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13, ALTERACAO ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE ANONIMA - UNIAO
BANDEIRANTE DE EDUCAGCAO E CULTURA S/A. - UNI-BAN

INCORPORACAO E AUMENTO DE CAPITAL
CNPJ/MF N° 32.754.233/0001-76
NIRE - 35.300.531.426

URBAN INC - INCORPORACOES E PARTICIPACOES S/A., pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ No. 14.252.808/0001-70 com sede na Rua Maria Candida, 1789 - Edificio Reitoria — 7.
Andar, CEP.: 02071-013, Vila Guilherme, S3o Paulo - SP., representada pelo Sr. Heitor Pinto e Silva
Filho, brasileiro, divorciado, Advogado, portador da cédula de identidade RG n.2 3.791.146-6 SSP/SP e
inscrito no CPF MF n.2 334.130.708-78, residente e domiciliado na Rua Polonia, 200 — Jardim Europa,
CEP: 01447-000, Sdo Paulo — SP., doravante denominada “URBAN”, e

CREDIT UNI PROMOCAO E INTERMEDIACAO DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA. sociedade
empresaria por quotas de responsabilidade limitada com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de
S3o Paulo, na Rua da Palmas, 37, Bairro Carandiru, CEP 02071-060, inscrita no CNPJ/MF sob n.2
10.414.668/0001-39, com seus atos constitutivos registrados perante a Junta Comercial do Estado

de Sdo Paulo (JUCESP) em sessdo de 29 de setembro de 2008, sob o NIRE n.2 3522271248-1,
representada pelos sécios qualificados Srs. Heitor Pinto e Silva Filho, brasileiro, divorciado,
Advogado, portador da cédula de identidade RG n.2 3.791.146-6 SSP/SP e inscrito no CPF MF n.2 .
334.130.708-78, residente e domiciliado na Rua Polonia, 200 — Jardim Europa, CEP: 01447-000, Sdo
Paulo — SP., e Vladimir Pinto e Silva, brasileiro, solteiro, empresario, R.G n° 5.045.717 (SSP-SP) e
(CPF/MF) sob o n2 681.842.048-68, com endereco na cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo,

na Rua Leite de Moraes, n? 67, Santana, CEP 02034-020, doravante denominada “CREDIT UNI”,
Unicos socios da Sociedade,

UNIAO BANDEIRANTE DE EDUCACAO E CULTURA S/A_, sociedade empresaria por agdes com sede

na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Maria Cindida 1813, Vila Guilherme, CEP
02071-000, inscrita no CNPJ/MF sob ne 32.754.233/0001-76, com seus atos constitutivos
registrados perante a Junta Comercial do Estado de S3o Paulo (JUCESP) em sessio de 13 de fevereiro &
de 2019, sob o NIRE n.? 35.300.531.426, neste ato representada na forma de seu Estatuto Social, '
por seus representantes legais abaixo assinados, doravante denominada “UNI-BAN”, tem entre si,

justo e contratado, esta 12. alteracdo do Estatuto Social, mediante as condices estabelecidas nas
cldusulas seguintes:




CLAUSULI_\ 12 - DA TRANFERENCIA DE QUOTAS DA “CREDIT UNI” E ADMISSAO DOS
NOVOS SOCIOS

0 sécio “CREDIT UNI” retira-se da sociedade UNIAO BANDEIRANTE DE EDUCACAO E CULTURA S/A,
e transfere sua participagdo de 10% das suas quotas de subscri¢cdo, na seguinte proporcdo: Ao sécio
retro qualificado, Sr. Heitor Pinto e Silva Filho s3o transferidas neste ato 197.800 quotas no valor
de RS 197.800,00, e ao s6cio Sr. Vladimir Pinto e Silva s3o transferidas neste ato 2.200 quotas
correspondentes a RS 2.200,00. Por este ato o sdcio que se retira d4 a mais plena, rasa e integral
quitacdo de seus direitos e de seus haveres sociais, para nada mais reclamar em tempo algum
quanto a seus direitos na sociedade. Face a esta alteracio o Capital Social fica assim distribuido
antes da incorporacio;

§ Unico - Por este ato 0 sécio que se retira da a mais plena, rasa e integral quitacdo de seus direitos
e de seus haveres sociais, para nada mais reclamar em tempo algum quanto a seus direitos na
sociedade.

CLAUSULA 2° - DA INCORPORAGAO DA “CREDIT UNI” E INCORPORAGAO DO CAPITAL A
“UNI-BAN”

A sociedade UNIAO BANDEIRANTE DE EDUCACAO E CULTURA S/A, através de Ata de Assembleia
Geral Extraordindria, aprova a incorporacdo da CREDIT UNI PROMOCAO E INTERMEDIACAO DE
PRODUTOS E SERVICOS LTDA, retro qualificada, que em decorréncia da incorporagio fica extinta,
passando a sociedade incorporadora “UNI-BAN”, a assumir integralmente os bens e direitos
representados pelo Ativo, bem como os deveres e obrigagdes representados pelo Passivo, ambos
mensurados em Balango Patrimonial levantado em 30/04/2023.

§ Unico — A incorporadora neste ato, conforme Instrumento de Protocolo e Justificagdo, declara
estar recebendo da empresa incorporada “CREDIT UNI” um montante de Ativos no valor de RS
361.568.283,00 (trezentos e cinquenta e um milhdes, quatrocentos e sessenta e oito mil e duzentos
e oitenta e trés reais), sendo o total do Passivo exatamente no mesmo valor.

Em face da incorporagdo aprovada, o capital social da “CREDIT UNI” que é de R$ 83.869.435,00
(oitenta e trés milhdes oitocentos e sessenta e nove mil e quatrocentos e trinta e cinco reais),
dividido em 83.869.435 (oitenta e trés milhdes oitocentos e sessenta e nove mil e quatrocentos e
trinta e cinco) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, por este ato, é incorporado ao capital da
UNIAO BANDEIRANTE DE EDUCAGCAO E CULTURA S/A, mantendo a mesma propor¢ao e distribuida
aos mesmos socios da seguinte forma: Ao sdcio retro qualificado, Sr. Heitor Pinto e Silva Filho s3o
transferidas neste ato 83.776.289 (oitenta e trés milhdes, setecentos e setenta e seis mil e duzentos
e oitenta e nove quotas) no valor de RS 83.776.289,00 289 (oitenta e trés milhdes, setecentos e
setenta e seis mil e duzentos e oitenta reais), e ao sécio Sr. Vladimir Pinto e Silva s3o transferidas
neste ato 93.146 (noventa e trés mil cento e quarenta e seis quotas) correspondentes a RS
93.146,00 (noventa e trés mil cento e quarenta e seis reais). 6

CLAUSULA 37 - DA ALTERACAO DO QUADRO SOCIETARIO E CAPITAL SOCIAL

Em decorréncia das transferéncias de quotas e da Incorporagdo da “CREDIT UNI”, somado ao capit(&
da “UNI-BAN” existente antes da Incorporacio, o capital total atual e deliberado da “UNI-BAN”

passa a ser de RS 85.869.435,00 (Oitenta e cinco milhdes oitocentos e sessenta e nove mil e
quatrocentos e trinta e cinco reais), constituido no total de 85.869.435 quotas, cujo valor nominal

é de RS 1,00 cada uma, totalmente integralizado, portanto, fica assim distribuido entre os sécios
remanescentes:




(i) 1.800.000 (Um milhdo e Oitocentos Mil) de acdes ordindrias ou comuns, todas
nominativas, perfazendo o valor de R$ 1.800.000,00 (Um milh3o e Oitocentos Mil Reais)
representando 2,10% (Dois e dez por cento) do Capital Social, de quotas subscritas pela
URBAN INC - INCORPORACOES E PARTICIPACOES S/A., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ No. 14.252.808/0001-70, com sede na Rua Maria Candida, 1789
— Edificio Reitoria — 72. Andar, CEP.: 02071-013, Vila Guilherme, S3o Paulo — SP.

(ii) 83.974.089 (Oitenta e trés milhdes e novecentos e setenta e quatro mil e oitenta e nove)
de agbes ordinarias ou comuns, todas nominativas, perfazendo o valor de RS 83.974.089
(Oitenta e trés milhdes e novecentos e setenta e quatro mil e oitenta e nove Reais),
representando 97,79% (noventa e sete e setenta e nove por cento) do Capital Social, de
quotas subscritas pelo Sr. Heitor Pinto e Silva Filho, acima qualificado, e

(ii) ~ 95.346 (Noventa e cinco mil trezentos e quarenta e seis) de agdes ordinarias ou comuns,

todas nominativas, perfazendo o valor de RS 95.346,00 (Noventa e cinco mil trezentos e
quarenta e seis reais), representando 0,11% (zero onze por cento) do Capital Social,

quotas subscritas pelo Sr. Vladimir Pinto e Silva, acima qualificado.

Capital atual deliberado (Quadro demonstrativo):

CAPITAL
Acionistas Quotas Subscritas SOCIAL Participacdo (%)
Urban S/A 1.800.000 1.800.000,00 2,10%
Heitor Pinto e Silva Filho 83.974.089 | 83.974.089,00 97,79%
Viladimir Pinto e Silva 95.346 95.346,00 0,11%
Total 85.869.435 | 85.869.435,00 100,00%

§ unico: As agdes representativas do Capital Social s3o indivisiveis em relacdo a Sociedade, que sé
reconhece um proprietdrio para cada um, e cada ac3o ordinaria nominativa confere ao seu titular -
o direito a voto nas deliberagdes em Assembleia Geral.

CLAUSULA 42 — DA RESPONSABILIDE DOS SOCIOS

A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacdo do capital social. O sécio cedente desiste de eventuais ativos
existentes na empresa, em favor do sécio remanescente e da prépria Sociedade. Quanto a passivo

existente, é de responsabilidade exclusiva dos sécios remanescentes.

CLAUSULA 5 2 - DA NOVA REDAGAO SOCIAL

Resolvem os sécios, promover a Consolidacdo do Estatuto Social como segue:

%?:
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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
UNIAO BANDEIRANTE DE EDUCAGAO E CULTURA S/A - UNI-BAN
CNPJ1/MF N° 14.252.808/0001-70

NIRE - 35.300.531.426

Capitulo I

Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracdo

Art. 1° - A Unido Bandeirante de Educag3o e Cultura é uma Sociedade Andnima Fechada regida por
este Estatuto Social, pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alteragdes e demais
disposicdes legais e regulamentares aplicdveis, com objetivo de atuar nas diversas areas de
educacdo e cultura, constituida no dia 01 de outubro de 2018.

Art. 2° - A sociedade tem como objeto social: o desenvolvimento e administracdo de atividades de
instituicdes nas areas de educagdo e cultura, ensino Fundamental, Médio, Superior, Pods-
graduacdo, Técnico e outras dreas associadas 3 educacdo em cursos presenciais e ou a distancia,
bem como, servigos educacionais e preparagdo para ingresso editoracio em geral, artes cénicas,
musicas e eventos.

Art. 3° - A Sociedade é sediada nesta Capital na Rua Maria Candida, 1.789, Edificio Reitoria, 72.
Andar, Vila Guilherme, CEP.: 02071-013, Estado de S3o Paulo onde tem foro, podendo abrir e
fechar filiais e escritérios em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, onde for de seu
interesse, e a critério da Diretoria.

Art. 4° - A duragdo da sociedade é por tempo indeterminado.
Capitulo II

Do Capital Social e das Acdes

Art. 5% - O capital social atual e deliberado de RS 85.869.435,00 (Qitenta e cinco milhes oitocentos
e sessenta e nove mil e quatrocentos e trinta e cinco reais), constituido no total de 85.869.435
quotas, cujo valor nominal é de RS 1,00 cada uma, totalmente integralizado, fica assim distribuido
entre os sOcios remanescentes:

(i) 1.800.000 (Um milhdo e Oitocentos Mil) de acdes ordindrias ou comuns, todas
nominativas, perfazendo o valor de R$ 1.800.000,00 (Um milh3o e Oitocentos Mil Reais)
representando 2,10% (Dois e dez por cento) do Capital Social, de gquotas subscritas pela
URBAN INC - INCORPORACOES E PARTICIPAGOES S/A., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ No. 14.252.808/0001-70, com sede na Rua Maria Candida, 178¢
— Edificio Reitoria — 72. Andar, CEP.: 02071-013, Vila Guilherme, S30 Paulo — SP.

(ii) 83.974.089 (Oitenta e trés milh3es e novecentos e setenta e quatro mil e oitenta e nove)
de agbes ordindrias ou comuns, todas nominativas, perfazendo o valor de RS 83.974.089
(Oitenta e trés milhdes e novecentos e setenta e quatro mil e oitenta e nove Reais),
representando 97,79% (noventa e sete e setenta e nove por cento) do Capital Social, de
quotas subscritas pelo Sr. Heitor Pinto e Silva Filho, acima qualificado, e




(iii)  95.346 (Noventa e cinco mil trezentos e quarenta e seis) de agBes ordindrias ou comuns,
todas nominativas, perfazendo o valor de RS 95.346,00 (Noventa e cinco mil trezentos e
quarenta e seis reais), representando 0,11% (zero onze por cento) do Capital Social,
quotas subscritas pelo Sr. Vladimir Pinto e Silva, acima qualificado.

Capital atual deliberado (Quadro demonstrativo):

CAPITAL
Acionistas Quotas Subscritas SOCIAL Participacdo (%)
Urban S/A 1.800.000 1.800.000,00 2,10%
Heitor Pinto e Silva Filho 83.974.089 83.974.089,00 97,79%
Vladimir Pinto e Silva 95.346 95.346,00 0,11%
total 85.869.435 | 85.869.435,00 100,00%

§ dnico: As a¢des representativas do Capital Social sdo indivisiveis em relagdo a Sociedade, que sé
reconhece um proprietario para cada um, e cada agdo ordinaria nominativa confere ao seuy titular
o direito a voto nas deliberaces em Assembleia Geral

Art. 6° - Cada acdo ordindria nominativa dar4 direito a um voto nas deliberagdes sociais.

Art. 79. - Por deliberacdo dos Acionistas representando a maioria do capital da Sociedade, em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, poderdo ser criadas acdes preferenciais
nominativas, sem direito a voto, até o limite de 1/2 (metade) do total das acoes emitidas, com as
preferéncias e vantagens que lhes forem atribuidas na emissdo.

Art. 8° - A propriedade das actes sera comprovada pela inscricio do nome do Acionista no livro de
"Registro de Agdes Nominativas". Quaisquer transferéncias de acdes deverdo ser feitas mediante
a assinatura dos respectivos termos de transferéncia lavrados no livro de "Registro de Acdes
Nominativas".

Art. 9° - A partir da data em que for deliberado o aumento do capital social da Sociedade, os
Acionistas terdo o prazo de 30 (trinta) dias para manifestar sua intengdo de participar do aumento
deliberado, na proporgio de suas participagdes.

§ 12. As acBes eventualmente n3o subscritas por algum Acionista no prazo acima referido serdo
ofertadas novamente aos demais Acionistas que tenham subscrito agdes, iniciando-se novo prazo
de 30 (trinta) dias para que os demais acionistas manifestem sua inten¢do de subscrevé-las na
proporg¢ao das respectivas participagBes, sendo certo que aquelas acbes que restarem livres ao
final deste prazo se, canceladas, reduzindo-se o valor do aumento

§ 2°. Ao final do prazo os Acionistas reunir-se-do para aprovar a modificagdo do Estatuto Social
refletindo o0 aumento de capital.

§ 3°. Ficam dispensadas as formalidades previstas nas Clausulas anteriores caso os Acionistas
subscrevam a totalidade das a¢des emitidas no ato de deliberacdo do aumento de capital,
oportunidade em que serd, também, deliberada a alteracdo do Estatuto Social.

§ 40. Os Acionistas se comprometem a aportar os valores que forem necessarios para integralizar
as acbes por ele subscritas, emitidas em decorréncia de aumentos de capital que vierem a ser
deliberados, nos prazos e condi¢des ajustadas quando da deliberag3o de cada aumento de capital.




§ 5°. Em ocorrendo inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pelos Acionistas,
caracterizado pelo ndo cumprimento de uma obrigagdo, no prazo de 30 (trinta) dias contados do
envio de notificacdo escrita pela Sociedade, os demais Acionistas poderdo deliberar a exclus3o do
Acionista remisso ou a redugdo de sua participagdo ao montante integralizado, hipdteses nas quais
as agdes do Acionista remisso terdo a destinacdo deliberada pelos demais Acionistas, podendo ser
distribuidas, no todo ou em parte, entre os demais Acionistas na proporgdo de suas respectivas
participacdes no capital social, devolvendo-se ao Acionista remisso o valor por ele entregue a
Sociedade, deduzidos os juros de mora de 1% (um por cento) ao més, além da multa no valor de
20% (vinte por cento) incidente sobre o montante nio pago.

Capitulo III
Da Cessdo e Transferéncia de Acdes

Art. 10°. - Fica vedada a cessdo ou transferéncia de agbes a terceiros, a titulo gratuito ou oneroso,
sem que o Acionista que pretenda alienar no todo ou em parte suas agdes as oferecga aos demais
Acionistas que terdo direito de preferéncia para aquisi¢do na proporgio de sua participagdo no
capital social.

§ 12. Em atendimento a disposi¢do constante no caput deste artigo, o Acionista que desejar alienar
suas agdes deverd enviar aos demais Acionistas notificacdo escrita contra proposta de venda,
indicando o prego da venda, as condigbes de pagamento e o nome de terceiro interessado. Os
demais acionistas deverdo, dentro de 60 (sessenta) dias contados do recebimento dessa
notificagdo, comunicar sua intengdo de adquirir ou ndo, no todo ou em parte, as acdes oferecidas,
perdendo o direito de preferéncia as agdes ofertadas se ndo o fizerem no prazo aqui determinado.

§ 29. Caso nenhum, dos demais acionistas pretenda adquirir as acbes ofertadas, ou caso se
verifique saldo entre o nimero de a¢des ofertadas e o nimero de agdes que os Acionistas
pretendam adquirir, a totalidade dos demais acionistas pode deliberar pela aquisi¢do desse saldo
pela Sociedade que ird manter essas agdes em Tesouraria, para posterior destinagdo.

§ 3°. As acBes da Sociedade n3o poderdio ser dadas em garantia de obrigac¢des particulares dos
Acionistas e sobre elas ndo poderdo ser instituidos quaisquer tipos de dnus ou gravames, exceto
por aqueles ja instituidos em favor de qualquer dos Acionistas.

Capitulo IV

Da Assembléia Geral

Art. 112. - As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-3o, ordinariamente, uma vez por ano, nos
4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, a fim de que sejam
discutidos os assuntos previstos em lei.

Art. 129, - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas sempre que necessario, quando
0s interesses sociais assim exigirem ou quando as disposicdes do presente Estatuto Social ou da
legislagdo aplicdvel exigirem deliberacio dos Acionistas.

Art. 132, - As Assembleias Gerais de Acionistas Ordinarias ou Extraordinadrias, serdo convocad
por quaisquer dos Diretores ou por qualquer Acionista quando a Diretoria retardar a convocagao
por mais de 30 (trinta) dias, observadas as formalidades previstas em lei, e presididas pelo
Acionista indicado entre os presentes que, por sua vez, deverd indicar, também dentre os
presentes o Secretario.




Art. 142 - Os avisos da convocacdo determinario a ordem do dia e deverdo ser entregues aos
membros da Diretoria com 7 (sete) dias, no minimo, de antecedéncia, dispensada a observancia
dessa formalidade quando a reunido contar com a presenca da totalidade dos membros da
Diretoria. Os avisos poderdo ser enviados aos diretores por e-mail, fax, correio ou portador.

Art. 159. - As decisdes das Assembleias Gerais serdo tomadas pela maioria das agdes com direito a
voto, ressalvadas as excecdes legais.

Capitulo V

Da Administracdo da Sociedade

Art. 16°. - A administracao da Sociedade incumbe a Diretoria, que terd os poderes necessarios e
convenientes ao desempenho de suas fungdes, nos termos do presente Estatuto Social e da
legislagdo aplicavel.

Paréagrafo Unico. A remuneracdo dos administradores ser4 fixada pelos Acionistas.

Art. 172. - A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) membros, acionistas ou nio, sob a
designacdo de Diretor Presidente e Diretor Adjunto, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas e
por esta destituiveis a qualquer tempo, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleic3o.

Art. 182. - Os Diretores serdo investidos nos seus respectivos cargos, mediante assinatura de
Termo de Posse em livro préprio e permanecerio no exercicio de seus cargos até a investidura dos

novos Diretores eleitos.

Art. 192. - Os Diretores terdo poderes para administrar e gerir os negdcios da Sociedade, de acordo
com as suas atribuicBes e orientagbes da Assembleia Geral de Acionistas, quando necessario,
estando sujeitos ao cumprimento das exigéncias estabelecidas em lei e neste Estatuto Social e
dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas fungdes.

Art. 202. - No caso de vacancia de qualquer cargo de Diretoria, a respectiva substitui¢do sera
deliberada pela Assembleia Geral de Acionistas, em reunio a ser convocada no prazo de 10 (dez)
dias, contados da vacéncia. Para os fins do ora aqui disposto, o cargo de qualquer Diretor ser3
considerado vago se ocorrer a destituicdo, rendncia, morte, incapacidade comprovada,
impedimento ou auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos. No caso de
auséncia ou impedimento temporario de qualquer Diretor, as suas atribuicdes serdo exercidas
cumulativamente pelo outro Diretor.

Art. 21°. - A representacdo ativa e passiva da Sociedade, em juizo ou fora dele, sera exercida,
isoladamente, pelo Diretor Presidente, que terd amplos poderes de gest3o dos negocios sociais,
podendo nomear procuradores com poderes especiais e especificos.

Art. 222. - A nomeacdo de procuradores competira exclusivamente ao Diretor Presidente, cujo ato
podera ser por instrumento publico ou particular e devera especificar, pormenorizadamente, os
poderes outorgados.

Paréagrafo Unico. Caso o instrumento de mandato n3o mencione o prazo de vigéncia, reputar-se-a
outorgado pelo prazo de 1 (um) ano, salvo no caso de procuracio outorgada para fins judiciais ou
para representacdo em processos administrativos, cuja vigéncia serd, de fato, considerada por
prazo indeterminado.




Art. 232. - O Diretor Adjunto substituira o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos.

Art. 249. - E vedado aos Acionistas, Diretores, empregados e procuradores obrigarem a Sociedade
em negocios estranhos ao seu objeto social, bem como praticar atos de liberdade em nome da
Sociedade.

Art. 252, - A Sociedade, por ser de capital fechado, ndo terd Conselho de Administracdo,
competindo, portanto, a Diretoria todos os atos de gestdo dos negdcios sociais, como também os
atos de orientagdo das atividades da Sociedade.

Capitulo VI

Do Conselho Fiscal

Art. 26°. - A Sociedade ndo tera Conselho Fiscal permanente, que podera, todavia, ser instalado
em Assembleia Geral, a pedido dos Acionistas, por maioria de votos, cujas atribuicdes serdo
discriminadas no ato de sua instalac3o.

Art. 279. - O Conselho Fiscal, quando instalado, compor-se-a de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo,
5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, residentes no pais, Acionistas ou n3o,
cuja remuneragdo sera estabelecida pela Assembleia Geral que o instituir.

Capitulo VII

Da Retirada, Exclus3o ou Falecimento de Acionistas

Art. 282. - A morte, auséncia declarada, interdi¢do, exclusdo ou retirada de qualquer um dos
Acionistas ndo dissolverd a Sociedade, que continuard com os Acionistas remanescentes, em
conformidade com as disposicGes abaixo.

§ 1°. Em qualquer uma das hipéteses previstas no caput deste artigo, e a menos que a totalidade
dos Acionistas remanescentes decida em contrério, n3o serd admitido o ingresso da Sociedade do
conjuge-meeiro, herdeiros, legatdrios ou do curador do Acionista falecido, interdito ou ausente,
cujos haveres serdo apurados com base em balanco levantado na data do recebimento da
comunicagao enviada pelo Acionista, seus herdeiros e/ou sucessores ou da decisio de exclusio do
Acionista, conforme o caso, e deverdo ser pagos em 12 (doze) prestagdes mensais, iguais e
sucessivas, vencendo-se a primeira 60 (sessenta) dias ap6s a data do recebimento da respectiva
comunicagao pelos demais Acionistas.

§ 2°. Na hipdtese de falecimento de Acionista, a representacdo de seus interesses frente 3
Sociedade far-se-a por seu inventariante até a partilha.

§ 3°. Qualquer Acionista que pretenda retirar-se da Sociedade em caso de dissidéncia, devera
comunicar a sua intengdo aos demais Acionistas por escrito, com antecedéncia no minimo, 60
(sessenta) dias e seus haveres, serdo apurados e pagos na forma e no prazo no paragrafo prlmelro
acima.




§ 42. Em caso de separagdo judicial, divércio ou rompimento de unido estavel de qualquer dos
Acionistas, que implique em alteracdo no quadro societario, com atribui¢do na partilha, de agdes
ao ex-conjuge ou ex-companheiro(a) Acionista, este(a) somente podera ingressar na Sociedade se
a unanimidade do Acionistas remanescentes aceitar o seu ingresso.

§ 52. Caso ndo seja aprovado o ingresso do ex-cdnjuge ou ex-companheiro(a) do Acionista, seus
haveres serdo apurados e pagos na forma prevista no paragrafo primeiro acima, tomando-se como
data base de apuragdo a data da homologacdo da partilha da separacdo ou divércio ou a data de
desfazimento da unido estavel.

Capitulo VIII

Do Exercicio Social e dos Dividendos

Art. 292, - O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando em 12 de janeiro e terminando
em 31 de dezembro de cada ano, quando sera levantado o Balango patrimonial e elaboradas as
Demonstragdes Financeiras, de acordo com os requisitos e as formalidades previstas em lei, além
no disposto no presente Estatuto.

Paragrafo Unico. A Diretoria podera determinar o levantamento de Demonstragdes Financeiras
Intermedidrias sempre que julgar conveniente. Os resultados apurados nestes Balancos, poderdo
ser destinados para distribuicdes ou antecipacdes de dividendos intermedidrios ou para outras
aplicagdes a critério da Assembleia Geral dos Acionistas.

Art. 30%. — O lucro liquido apurado, apds amortizagdes, deducgbes e depreciagdes usuais,
permitidas em lei, tera a seguinte aplicacio:

a) 5% (cinco por cento) para constitui¢do de fundo de reserva legal, destinado a assegurar a
integridade do Capital Social, até o limite de 20% (vinte por cento) do mesmo, quando
deixara de ser obrigatorio;

b) O restante sera distribuido como Dividendo aos Acionistas; todavia, a Assembleia Geral
podera destinar parte deste restante a outras reservas, gratificacdes, aquisicdo de moveis,
imdveis ou qualquer outra finalidade julgada de interesse da Sociedade.

Capitulo IX f §

Da Liquidacdo F

Art. 312. — A Sociedade entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, observadas as normas @/
legais pertinentes, cabendo & Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacio e eleger o

liquidante que devera funcionar no periodo da liquidaco.




Capitulo X

Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 322, — Para questdes oriundas do presente Estatuto Social, os Acionistas elegem o foro da
Comarca da Sede da Sociedade, com expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Art. 332, — Os casos omissos serdo regulados pela Lei No. 6.404/1976 e legislagdo posterior,
aplicavel.

Permanecem inalteradas e ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des do contrato social
original que ndo foram expressamente modificadas pelo presente instrumento de alteracdo
contratual.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente em 3(trés) vias de igual teor e
forma na presencga das duas testemunhas abaixo.

S3o Paulo, 30 de abril de 2023.
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