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ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUICAO DA SOCIEDADE ANOMIM Al
SUBSIDIARIA INTEGRAL i

ALIDAESTE DOCUMENTO

i o /
\ f‘i"’{ * i SAIBAM quantos esta virem que, aos oito (08) dias do més de agosto do ano de
WAL/ dois mil e vinte e trés (2023), nesta cidade e Comarca da Capital do Estado de S&o

Paulo, na Rua Leoncio de Carvalho, 234, 10° andar, onde em diligéncia a chamado |
vim, e ai perante mim Escrevente, compareceu como OUTORGANTE: SERVICOS i
PARA O COMERCIO DO BRASIL S/A, inscrita no CNPJ sob n® 29.341. 643/0001-"7 i
80, com seu estatuto social consolidado datado de 19/11/2022, registrado na il
JUCESP sob n° 23.311/23-0, aos 16/01/2023, que fica arquivado neste Tabelido |
sob n® 1404/2023, com sede a Alameda Tocantins, 125, 15° andar, conjunto

1.502, Alphaville Industrial, em Barueri, neste Estado de S&o Paulo, CEP -
06455/020, neste ato representada nos termos do Artigo 299 do referido Estatuto,

por seu Diretor Presidente- ROQUE PELLIZARO JUNIOR, brasileiro, casado,
empresario, portador da cédula de identidade RG 1.432.404 SSP/SC e CPF/MF
750.112.209/15 e por seu Diretor Financeiro- MARCELO SALLES BARBOSA, gt
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG 485.569 ‘ =
: .~ SSP/ES e CPF/MF 826.568.947/00, ambos com o mesmo endereco comercial da ||
LA | empresa por eles representada, eleitos pela RCA realizada aos 28/04/2022,

| | registrada na JUCESP sob n° 2.891/23-2, aos 06/01/2023, os quais declaram sob

| responsabilidade civil e criminal ndo ter alteragdo contratual posterior a acima

citada; os presentes, face aos documentos apresentados, foram identificados por

mim Escrevente, do que dou fé: E, por ela OUTORGANTE, na forma representada,

foi dito o seguinte: Que pela presente resolvem constituir uma sociedade anénima,
subsidiaria integral da outorgante, nos termos do Artigo 251, da Lei 6.404 de 1976

(Lei das S.A.), sendo dispensada a Ata de Assembleia autorizando a presente
constituicdo de subsidiaria integral, uma vez que ndo ha exigéncia em tal seus}ﬁdo

no estatuto social da outorgante, respondendo civil e criminalmente pelgo\?? € “_‘
constituicao e, tendo a OUTORGANTE como Unica acionista, dlsap‘Lﬁghd’?a*se“aéo
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devendo o mesmo ser respeitado e integralmante cumprido pela acionista.
controladora, a ora OUTORGANTE: !ESTATUTO SOC:AL DE SFC BI}ASIL S/A
'TECNOLOGIA DE DADOS. CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE,
OBJETO E DURACAO: Art. 1°. A SPC BRASIL S/A TECNOLOGIA DE DADOS
(“Companhia”) é uma sociedade por acdes de capital fechado, regida pelo presente
Estatuto Social, e pela legislagao aplicavel, em especial a Lei n°® 6.404/76 (Lei das
S.A.) e suas alteragdes posteriores. Paragrafo Unico. A sociedade é subsidiaria
integral da SERVICOS PARA O COMERCIO DO BRASIL S.A., sociedade inscrita no
CNPJ sob n® 29.341.643/0001-80. Art. 2° A Companhia tem sua sede no municipio
' lide Barueri, 8 Alameda Tocantins, n° 125, 159 andar, conjunto 1502, Alphaville

Industrial, em Barueri, neste Estado de Sao Paulo, CEP — 06455/020. Paragrafo
"Onico. A Companhia podera abrir, encerrar € alterar o endereco de filiais,
agéncias, depdsitos, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou no
exterior por deliberagdo do Conselho de Administracdo. Art. 3°, A Companhia visa
fomentar a atividade comercial dos diferentes segmentos de atividade econémica
no pais, propiciando o aumento na seguranca das transagbes comerciais, € atuara
disponibilizando servigos de utilidade para a sociedade em geral, respeitando
sempre o compromisso de ser um agente de promogdo de desenvolvimento
econémico e social. Nesse contexto, a Companhia tem por objeto social as
seguintes atividades: a) A prestagdo de servigos de informacgOes cadastrais,
comportamentais, mercadolégicas e de protegdo ao crédito, com o arquivamento,
processamento, beneficiamento, tratamento e disponibilizagao, incluindo
consultoria, desenvolvimento de sistemas e projetos e elaboracdo e venda de
pesquisas; b) Desenvolvimento e exploracdo de solugbes de meios de pagamento
em geral proprias ou de terceiros; c) Desenvolvimento, distribuigdo, consultoria,
cess3o e licenciamento de direito de uso de software préprio ou de terceiro; d) A
intermediacdo, o desenvolvimento e a disponibilizacdo de solugBes tecnologicas que
tenham por objetivo o apoio as diversas fases dos ciclos de negdcios dos diferentes
segmentos de atividade econdmica em operagdo no Brasil e no exterior, seja
através da analise de risco ou de oferta de informages combinadas ou isoladas; e)
Intermediacdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto
imobiliarios; f) Certificagdo digital; g) Gerenciamento de campanhas de acionistas e
terceiros; h) Participagdo, como acionista, socio ou quotista, em outras sociedades
‘ou empreendimentos, no Brasil ou no exterior; i) Realizacdo de Joint Ventures ou
\parcerias comerciais para o desenvolvimento das atividades que compdem o objeto
'social da Companhia; j) Cessdo de m3o de obra; e k) Cobranga; 1) Processamento
de dados; e m) Administragdo de caixa de terceiro. Art. 4°. A Companhia tem
prazo de duracdo indeterminado. CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E DAS
AGCOES: Art. 50, As partes declaram que o capital socialgda Companhia,
totalmente subscrito, € de R$ 1.000,00 (mil reais) repres idasbr 1.000 (mil)
acdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal g)gﬁgf‘: :g"”étrg relagdo a
‘Companhia, e que estd integralizado. Parégraf%@ﬂmﬁ%s acties, ordinarias
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nominativas emitidas pela Companhia poderdo ser convertidas em outro ti
ou classe de agbes, por deliberagao havida em Assembleia Geral Extr@ inari
convocada especnalmente para este fim. Paragrafo Segundo. As acoes Qerao _
indivisiveis em relagdo a Companhia. Quando uma acdo pertencer a mais de uma |
pessoa, os direitos a ela conferidos serfio exercidos pelo representante do
condominio. Art. 6°. A Companhia fica autorizada a aumentar o seu capital social
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de agBes ordinarias da Companhia, |
independente ' de reforma estatutdria, mediante decisio do Conselho de !
Administragdo, que fixara as condigbes da emissdo, inclusive prego e prazo de
subscricao e integralizagdo, ouvido o Conselho Fiscal, nos termos do artigo 166,
- paragrafo 2°, da Lei 6404/76. CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL: Art.
. 7°. A Assembleia Geral sera realizada ordinariamente até o Gltimo dia do més de
abril de cada ano, e extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia
assim exigirem, nos termos da legislacao vigente e deste Estatuto Social. Art. 8°. A
Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administragao.
Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral podera ser convocada também pelo
Conselho Fiscal quando se tratar de Assembleia Geral Ordinaria, nos casos de
retardo de convocagao pelos orgaos da administragdo da Companhia por mais de 1
(um) més, e quando se tratar de Assembleia Geral Extraordinaria, nos casos que
ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as
matérias que considerarem necessdrias. Art. 9°. As Assembleias Gerais serdo
convocadas mediante comunicagdo por escrito, através da publicagao de no minimo
3 (trés) vezes do Edital de Convocagdo, sendo o primeiro Edital de Convocagao
publicado com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data da assembleia, no
qual deverdo, necessariamente, conter a pauta dos assuntos a serem discutidos,
ainda que de forma resumida, se serd presencial, semipresencial ou digital,
conforme o caso, detalhando como os acionistas podem participar e votar a
distancia, ficando, desde ja estabelecido que este prazo podera ser dispensado se
houver o comparecimento da totalidade dos acionistas a Assembleia Geral..
Companhia disponibilizara os documentos exigidos com a antecedencua
estabelecida pela Ieglslar;ao vigente. Paragrafo Unico. Independentemente das
formalidades de convocagdo previstas neste artigo, sera considerada regular a
Assembleia Geral a que comparecerem a acionista. Art. 10. Em qualquer
Assembleia Geral, o acionista podera ser representado por seu representante legal
ou por procurador, o qual devera ser um acionista, um administrador da
Companhia ou um advogado, nos termos da Lei das S.A. Art, 11. Compete a
Assembleia Geral: a) Reformar o Estatuto Social; b) Aumentar ou, reduznr o Capital
Social em valor superior aquele previamente autorizado por este %mgmgd c) Eleger i
ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de éﬁi‘mﬁ @2 do
Conselho Fiscal da Companhia; d) Tomar, anualmenté ;:; ) ;ﬁi,sd’ﬁ&;%
administradores e deliberar sobre as demonstragdes cejras ab"%@ﬁ"o ,,4,"_
“apresentadas, mediante parecer prévio do Conselho Fiscal; e) Aut %?Eg emlsuiﬁ f;-l-‘!

i WII INWWNl\%lINM t Wﬁ | J " 2

R

10202 1 1570301-3

R R A A A SRR TP Ay W

11237 =
AUTENTIGA;;AO




REPUSLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Es_tardﬁo.de Sz‘nq Paulo

de acBes, bonus de subscricdo, debentures conversiveis em acdes de sua propria
emissdo ou quaisquer titulos, valores mobilidrios ou outros direitos ou participagoes
que sejam permutaveis ou conversiveis em acdes de emissao da Companhia, sem
prejuizo da competéncia do Conselho de Administracdo prevista nesse Estatuto
Social; f) Deliberar sobre transformagao, fusdo, incorporacdo, cisdo, dissolugdo e
liquidagdio da Companhia, e eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; g)
Autorizar os administradores a confessar faléncia, requerer recuperagao judicial
e/ou recuperacdo extrajudicial; h) Deliberar sobre a proposta de remuneragao
global de membros do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal da
Companhia; i)' Deliberar sobre a destinagdo ou retencdo do lucro liquido do
exercicio e a distribuicdo de dividendos; e j) Deliberar sobre a alienacao,
transferéncia, licenca ou oneragdo, de qualquer forma, de marca detida ou sob uso
da Companhia, direta ou indiretamente, com excegao de licencas de marcas para
qualquer sociedade controlada pela Companhia; k) Encaminhar a Assembleia Geral
proposta de’ incorporagdo, fusdo, cisdo, transformagao ou aquisicdo de controle
acionario da Companhia; 1) Aprovar a participagio da Companhia em grupo de
sociedades combinando recursos ou esforgos para a realizacdo dos seus objetos ou
participar de atividades ou empreendimentos comuns; e m) Propor de incorporagao
ou aquisicio de controle acionario de qualquer sociedade pela Companhia.
Paragrafo Primeiro. Dependerdo de voto afirmativo da Assembleia Geral de
Acionistas da controladora SERVICOS PARA O COMERCIO DO BRASIL S.A. para
_serem acolhidas pelo Presidente do Conselho as deliberacOes atinentes aos itens
e g ve” Nd”, ve”, MY, Vg”, "h” e “j". Paragrafo Segundo. Dependerao de voto
afirmativo do Conselho de Administracdo da controladora SERVICOS PARA O
COMERCIO DO BRASIL S.A. para serem acolhidas pelo Presidente do Conselho as
deliberacBes atinentes aos itens: “i”, *k” e “I”. Art. 12. As Assembleias Gerais serao
instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na
auséncia deste, por qualquer acionista ou administrador da Companhia escolhido
/' pela maioria dos acionistas presentes. Paragrafo Primeiro. Cabera ao Presidente
i da Assembleia Geral indicar o Secretario. CAPITULO IV - DA ADMINISTRAGAO

. DA COMPANHIA: Art. 13. A administracdo da Companhia compete ao Conselho
de Administracdo e a Diretoria, cujos membros serdo eleitos para um mandato de
03 (trés) anos, permitida a reeleicdo. Paragrafo Primeiro. A investidura de cada
um dos membros eleitos do Conselho de Administracdo e da Diretoria far-se-a
mediante assinatura do respectivo termo de posse lavrado nos Livros de Atas de
Reunides do Conselho de Administracdo e da Diretoria, respectivamente, até 30
(trinta) dias apds a eleicdo e permanecerdo no pleno exercicio de suas fungdes até
a posse de seus sucessores, permanecendo sujeitos aggf‘;;jeq)uisitos, impedimentos,
deveres, obrigages e responsabilidades previstos noscm‘bpf;%ra 158 da Lei das
S.A.. Paragrafo Segundo. A remunerago global deansethi e Administracdo e
da Diretoria sera fixada anualmente pela Assembl er%ﬁ@@%onselho
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Terceiro. 580 expressamente vedados, sendo nulos e ineficazes em h{@__‘ il
Companhia, os atos praticados por Conselheiros, Diretores, procuradores I
empregados, em negdcios estranhos ao objeto social, neles incluida a prestagdo de {
fianca, aval, endosso ou qualquer garantia ndo relacionada ao objeto social. :
Paragrafo Quarto. O administrador ndo é pessoalmente responsavel pelas i
obrigagbes que contrair em nome da Companhia e em virtude de ato regular de @ |
gestdo; responde, porém, civilmente, pelos prejuizos que causar, quando proceder  {
dentro de suas atribuigdes ou poderes, com culpa ou dolo e com violagdo da lei ou ||
deste Estatuto. Secao I - DO CONSELHO DE ADMINISTRA(;KO: Art. 14. 0 i~
Conselho de Administragao sera composto de no minimo 03 (trés) e no maximo 09 |
(nove) membros éticos e capacitados, que sejam alinhados com os valores da :
Companhia, todos eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer !
tempo. Paragrafo Primeiro. A eleiciio sera realizada por chapa, na qual deverdo |
ser designados o candidato a Presidente, Vice-Presidente e demais Conselheiros; I
obséryadas as diretrizes de voto afirmativo da controladora SERVICOS PARA O
COMERCIO DO BRASIL S.A. Paragrafo Segundo. Em caso de rendncia ou
impedimento permanente de qualquer membro do Conselho de Administragao, um
novo membro serd eleito na primeira Assembleia Geral subsequente, para o |
restante do prazo do mandato. Paragrafo Terceiro. Estabelecem-se os seguintes |
requisitos para a qualificacio dos membros do Conselho de Administragdo: a) !
Alinhamento com valores da Companhia e o seu Codigo de Conduta; b) Capacidade |||
de defender seus pontos de vista a partir de julgamento préprio; ¢) Disponibilidade !
de tempo; d) Motivacdo; e) Visdo estratégica; f) Auséncia de conflito de interesse; |
g) Conhecimento das melhores praticas de Governanga Corporativa; h) Capacidade |
para trabalho em equipe; i) Capacidade de ler e entender relatorios gerenciais,
contabeis e financeiros; j) Nocdes de legislagdo societdria; k) Percepcdo do perfil |
de risco da Companhia; 1) Néo ser impedido por lei especial, ou condenado por !
crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, contraa |
economia popular, a fé plblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
[ 53 ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; m) Reconhecida e 3
?  comprovada experiéncia, competéncia e condigdo para as exigéncias da fun¢do de |
, ~ conselheiro; n) N&o participar, a qualquer titulo, nem ocupar cargos de é
 administrador em sociedades concorrentes da Companhia; e 0) Nao ser empregado
I ' da Companhia. Paragrafo Quarto. As reunides do Conselho de Administragdo
| serdo realizadas, preferencialmente, na sede da Companhia. Serdo admitidas
reunides por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, admitida a gravagao
destas. Tal participacdo sera considerada presenga pessoal em referida reunidao. |
Nesse caso, os membros do Conselho de Administragdo que particjgarem il
remotamente da reunido do Conselho poderdio expressar seus votos pgsffieio de
carta, fac-simile ou mensagem eletrénica aos participantes da reuqi@gf i s da
reunido. Paragrafo Quinto. O Conselho de Administragdo oadﬁt&éjiﬁeg?%o Al
Interno que defina claramente as suas responsabilidades ﬁww‘ve preving, ||
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situagdes de conflito com a Diretoria, bern ccmo deveré dispor & resoeito: (i) do
escopo de atuacdo e dos objetivos do Conselho de Administragan; (ii)-das normas
de seu funcionamento; (iii) das normas para a administragdo de conflitos de
interesse: (iv) do seu sistema de votagdo; (v) da sua secretaria; (vi) das suas
reunides, convocagdes, agendas, atas e documentagao; (vii) da interacdo com o
Conselho Fiscal, se em funcionamento; (viii) da execugao do seu orcamento e (ix)
da interacdo com o auditor independente. Art. 15. Compete ao Conselho de
Administracdo: a) Encaminhar a Assembleia Geral proposta de incorporagao, fusao,
cisdo, transformagdo ou aquisicdo de controle acionario da Companhia; b) Aprovar
o plano estratégico da Companhia, acompanhado do respectivo plano de agao, a
ser proposto pela Diretoria; €) Encaminhar 3 Assembleia Geral propostas de
alteracdo do Estatuto da Companhia, incluindo aquela destinada a modificar o
nimero de membros do Conselho de Administragdo ou mudanga do objeto social
da Companhia; d) Estabelecer a politica, ou deliberar sobre qualquer alteragdo, de
distribuicio de dividendos da Companhia; €) Manter um processo de informagdo
para os acionistas; f) Decidir sobre fundo de reserva para investimentos; g)
Aprovar o orgamento anual, diretrizes e prioridade da Companhia; h) Manifestar-se
sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria; i) Fixar a remuneragdo
individual de seus membros, assim como dos membros da Diretoria; j) Escolher e
destituir os auditores independentes; k) Eleger e destituir -os diretores da
Companhia e fixar-lhes as atribuicdes; I) Deliberar sobre a aquisicao, pela
Companhia, de agdes de sua propria emissao, desde que até o valor do saldo da
Reserva para Compra de Ages para Permanéncia em Tesouraria, para manutencao
em tesouraria ou cancelamento, bem como sobre a alienagdo ou cancelamento das
acdes mantidas em tesouraria; e m) Deliberar sobre a emissdo de acdes, bonus de
subscricio ou debéntures ndo conversiveis em agbes até o limite do capital
autorizado, nos termos deste Estatuto Social, fixando o respectivo prego e as
condicdes de integralizagdo; n) Fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis da companhia, solicitar informagbes sobre
contratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros atos; o)

I\ Convocar a assembleia geral quando julgar conveniente, ou para deliberar as

matérias de competéncia da Assembleia Geral Ordinaria; p) Deliberar sobre
proposta de aquisicdo, alienagdo, oneragdo ou arrendamento de bens moveis da
Companhia de valor igual ou superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhGes de reais),
valor este que devera ser atualizado, ao final de cada exercicio social, pelo IPCA;
q) Obtencdo de empréstimos ou financiamentos pela Companhia que somados
ultrapassem o montante de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) por exercicio
social, valor este que deverd ser atualizado, ao final de cada exercicio social, pelo
IPCA; r) Deliberar acerca da abertura, encerramento e alteracdo de enderego de
filiais da Companhia; e s) Constituir comités, que serao respoggsé\?ﬁ%gs por elaborar
propostas ou efetuar recomendagdes ao Conselho de Adm@ﬁgg@gﬁb;:e definir suas

. . T SO r o w G A o
respectivas atribuigdes. Paragrafo Unico. Osawﬁwﬁ%ﬁ;dﬁ Lonselho de
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16. Compete ao Presidente do Conselho de Administragao: a) Convocar € pr

Regimento Interno e deste Estatuto; e ¢) Reunir-se com o Diretor Presidente, no
minimo, uma vez por quinzena, para acompanhamento e discussdes com que se
fizerem necessdrias, no sentido de obter os elementos necessarios ao
convencimento do Conselho sobre as matérias a serem submetidas a sua
apreciacdo. Paragrafo Primeiro. Compete ao Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo substituir o seu Presidente em suas auséncias ou impedimentos
temporarios, exercendo suas fungbes interinamente. No caso de auséncia ou
impedimento temporario de ambos, os conselheiros remanescentes indicarao,
dentre os demais membros, aquele que exercera as fungdes do Presidente
interinamente. Paragrafo Segundo. Compete ainda ao Vice-Presidente do
Conselho de Administragdo substituir o seu Presidente nos casos de renuncia ou
impedimento permanente, até que um novo Presidente seja eleito pela Assembleia
Geral para o restante do prazo do mandato. Art. 17. O Conselho de Administragao
reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
exigirem os interesses sociais, convocados pelo seu Presidente, ou 'na auséncia ou
impedimento deste, pelo seu substituto, lavrando-se ata de suas deliberagdes. Art.
18. As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas mediante
comunicacdo por escrito, expedida com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, na
qual constard o local, horério, data e ordem do dia, salvo casos de manifesta
urgéncia, quando o prazo poderd ser reduzido, caracterizando-se a urgéncia
qguando o cumprimento do prazo regular de convocacgao gerar, potencial, ativa ou
passivamente, a suspensdo parcial ou total das atividades da Companhia, bem
como um aumento relevante do custo de suas operagdes ou de seus clientes, a
critério do Presidente do Conselho de Administragdo. Art. 19. Serdo consideradas
regulares as reunides a que comparecerem todos os membros do Conselho,
| independentemente de quaisquer formalidades preliminares, ou desde que todos 0s
@ : Conselheiros manifestem por escrito a sua concordancia com a dispensa de tais
formalidades. Art. 20. Para que as reunides do Conselho de Administragdo possam
\ se instalar, serd realizada a 1a. Convocacdo de Presenca no dia e horario
% estabelecido na Convocacdo da Reunido do Conselho, com a presenca de 3/4 de

) seus membros, ficando estabelecido que, ndo atingido este quérum, a 2a.
convocagdo ocorrera 30 minutos apds a la. Convocagao, iniciando-se, a partir
: deste momento, a Reunido do Conselho de Administragdo com nimero mln:mo de
© . 4 (quatro) Conselheiros presentes. Art. 21. Cada Conselheiro te

n%ed‘ir 0 a um
a@@;ovadas

voto nas reunioes, e as dellberagoes do Conselho de Admmistr

LTERAGAO, RASLIRA O

Conselheiro Presidente, além do seu voto como per rdg+Con
Administragdo, o voto de qualidade no caso de empafgi*ﬁgﬁ‘braﬁg
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as reunioes do Conselho; b) Determinar a agenda do Conselho, nos termos do seu
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deliberages do Conselho de Administragdo serdc registradas em Ata de Reunido, a
ser transcrita no Livro de Atas de Reunido do-Conselho ce Administrag3o, as quais
serdo assinadas por todos os presentes, permanecendo na sede da Companhia,
devendo ser arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides
do Conselho de Administragio que contiverem deliberagdo destinada a produzir
efeitos perante terceiros. SECAO II - DA DIRETORIA: Art. 22. A Diretoria da
Companhia é composta por no minimo 2 (dois), no maximo 5 (cinco) membros,
sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro, um Vice-Diretor, um Diretor
Técnico Responsavel pela Gestdo do Banco de Dados e um Diretor Técnico
Responsavel pela Politica de Seguranga da Informagdo, eleitos e destituiveis a
qualquer tempo pelo Conselho de Administragdo, dentre profissionais qualificados
para 0s cargos, com reconhecida e comprovada experiéncia, competéncia e
condicdo para as exigéncias da fungdo para a qual serdo eleitos. Paragrafo
Unico. Em caso de auséncia, vacancia ou impedimento do Diretor Presidente ou do
Diretor Financeiro, caberd ao Vice-Diretor assumir interinamente as fungdes do
Diretor ausente, até a primeira reunido subsequente do Conselho de Administragao,
que deverd eleger o substituto pelo restante do prazo do mandato. Art. 23.
Compete ao Diretor Presidente: a) Convocar e presidir as reunides de Diretoria; b)
Submeter ao Conselho de Administracdo as demonstragdes financeiras previstas em
lei e balancetes mensais, bem como toda e qualquer materia que depender de sua
apreciacdo ou deliberagdo; c) Dirigir, presidir e coordenar os negocios e atividades
da Companhia, cumprindo e fazendo cumprir a lei, este Estatuto Social, politicas,
objetivos e estratégias estabelecidas pelo Conselho de Administragdo e a
Assembleia Geral; d) Otimizar os resultados operacionais e econdémico-financeiros
da Companhia, atendendo as finalidades sociais e as condigbes de seguranga e
desenvolvimento, lastreadas pela utilizagdo de tecnologia e de técnicas
administrativas adequadas; e e) Supervisionar as atividades dos demais Diretores
eleitos; f) Representar a Companhia, judicial ou extrajudicialmente, perante os
J/acionistas e o publico em geral, podendo nomear procuradores em conjunto com o
Diretor Financeiro e designar prepostos, delegar competéncia aos demais Diretores
para a prética de atos especificos; g) Acompanhar e fiscalizar a implementagdo das
determinagdes do Conselho de Administragdo em relagdo as suas atividades e
atribuicdes; h) Exercer outras atribuigdes que |he sejam determinadas pelo
Conselho de Administracdo. Art. 24. Compete ao Diretor Financeiro: a)
4Acompanhar os assuntos econdmico-financeiros, patrimoniais e contabeis da
¥Companhia; b) Assinar, com o Diretor Presidente, na abertura e movimentagao de
contas bancéarias relativas a Companhia, podendo, agindo em conjunto com o
. Diretor Presidente, outorgar procuracdo especifica para este fim a procuradores,
|que deverdo assinar sempre dois a dois ou em conjunto com.@ Diretor Presidente
ou o Diretor Financeiro; c) Supervisionar todas as @ati??i &s relacionadas a
Jlassuntos da area financeira; e d) Apresentar @Grfﬁ@ﬁ@?%%ido Conselho de

Administragdo, até o dia 10 (dez) do mé 0%@%& {@;chamento, 0s
; o
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balancetes mensais de todas as atividades financeiras da Companhia. A
. Compete ao Vice-Diretor substituir o Diretor Presidente ou o Diretor Financei
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suas auséncias ou impedimentos. Paragrafo Primeiro. Compete do “Diretor
Técnico Responsavel pela Gestdo do Banco de Dados, responsabilizar-se
tecnicamente pela gestdo de banco de dados, promovendo a melhoria continua da
qualidade da base, dos processos de coleta, tratamento, disponibilizagao e
descarte, buscando parceiros e fornecedores estratégicos com vistas a otimizagdo
dos recursos nela empregados e ao eficiente atendimento dos associados e titulares
de dados. Paragrafo Segundo. Compete ao Diretor Técnico Responsavel pela
Politica de Seguranca da Informacdo, responsabilizar-se tecnicamente pela politica
de seguranga da informagdo, empregando aos meios necessarios disponiveis para a
seguranca tecnoldgica da base de dados e relacionando-se perante as autoridades
competentes sempre que necessario, inclusive reportando eventuais casos de
incidentes de seguranca, nos termos da Lei de Cadastro Positivo e normas infra
legais aplicaveis. Paragrafo Terceiro. Os cargos de Diretor Técnico Responsavel
pela Gestdo do Banco de Dados e do Diretor Técnico Responsavel pela Politica de
Seguranca da Informacdo, poderdo ser cumulados com outros cargos de Diretoria.
Art. 26. A Companhia é representada ativa e passivamente pelo Diretor Presidente
em conjunto com o Diretor Financeiro ou, nos casos de auséncia ou impedimento
temporario de um ou de ambos, por qualquer deles em conjunto com o Vice-
Diretor, ou nos casos de auséncia ou impedimento temporario dos trés diretores,
por dois procuradores em conjunto. Paragrafo Primeiro. Nao obstante o disposto
no caput deste artigo 29, a Companhia podera ser representada por 1 (um) Diretor
ou 1 (um) procurador, agindo isoladamente em: (i) correspondéncias de mero
expediente; (ii) atos perante reparticdes publicas federais, estaduais e municipais,
autarquias, secretarias e suas delegacias e inspetorias, agéncias e postos fiscais,
empresas publicas, sociedades de economia mista, e concessionarias de servigos
plblicos, que n&o impliquem criagdo de obrigagdes ou rendncia a direitos; e (iii) na
nomeagdo de preposto para representar a Companhia perante a Justica.
Paragrafo Segundo. Na constituicdo de procuradores, observar-se-ao as
seguintes regras: (i) todas as procuragbes serdo outorgadas pelo Diretor
Presidente; (ii) as procuragdes deverdo estabelecer expressamente os poderes por
elas conferidos e se 0 mandato deve ser exercido em conjunto com 1 (um) diretor
ou outro procurador da Companhia, ou isoladamente; (iii) para os atos que
dependam de prévia autorizagdo da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragéo ou do Diretor Presidente, a sua outorga ficara expressamente
condicionada & obtencdo dessa autorizagdo, que serd mencionada em seyexto; e
(iv) ndo poderdo ter prazo de validade superior a 1 (um) ano, ressalvgﬂe Q@a e-5e
refere as procuragoes outorgadas a advogados, com finalidade @@jumega:*w gara
a defesa em procedimentos administrativos, que poderdo P;eripﬁgpg g
de duragdo. Art. 27. A Diretoria reunir-se-a sempre v;ﬁ.fg. Cfietég’é ro
convocada pelo Diretor Presidente com antecedéncia mlri*fggﬁﬂ‘ e %
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Paragrafo Primeiro. Serdo consideradas regusaies -as reuniéas a que
comparecerem todos 0s seus membros, independentemente de quaisquer
formalidades preliminares, ou desde que todos os membros da Diretoria
manifestem por escrito sua concordancia na dispensa das formalidades de
convocacdo. Paragrafo Segundo. As reunioes da Diretoria poderdo ser realizadas
por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagao. Tal
participagdo sera considerada como presenga pessoal em referida reunido. Nesse
caso, os membros da Diretoria que participarem remotamente da reunido da
Diretoria deverdo expressar seus votos conforme instrugBes contidas na respectiva
convocacdo para cada reunido. Paragrafo Terceiro. As atas das reunides da
Diretoria serdo lavradas no Livro de Atas de Reunies da Diretoria e, sempre que
contenham deliberactes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, devem ser
arquivadas na Junta comercial competente. Paragrafo Quarto. As reunides da
Diretoria’ serdo instaladas com a presenca de no minimo metade mais um dos
Diretores. Paragrafo Quinto. Cada Diretor tem direito a um voto nas reunioes, e
as deliberacBes da diretoria sdo aprovadas mediante o voto favoravel da maioria
dos Diretores presentes, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade no
caso de empate. CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL: Art. 28. O Conselho
Fiscal da Companhia teré funcionamento permanente e sera composto de 3 (trés)
membros efetivos, e suplentes em igual nimero, eleitos pela Assembleia Geral,
' | ')para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos, com as atribuicbes
| previstas em lei. Paragrafo Primeiro. A remuneragdo dos membros do Conselho
Fiscal serd estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger. Paragrafo
Segundo. Os conselheiros fiscais serdo investidos em seus cargos, nos 30 (trinta)
dias seguintes & respectiva eleicdo, mediante assinatura de termos de posse
lavrados no Livro de Atas do Conselho Fiscal, dispensada qualquer garantia de
gestdo, e elegerdo entre si um Presidente. Paragrafo Terceiro. Ocorrendo
vacancia no cargo de membro do Conselho Fiscal, este sera substituido por seu
respectivo suplente. Paragrafo Quarto. As reunides do Conselho Fiscal serdo
convocadas pelo seu Presidente, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
Paragrafo Quinto. Serdo consideradas regulares as reunides a que
comparecerem todos os seus membros, independentemente de quaisquer
formalidades preliminares, ou desde que todos os membros manifestem por escrito
sua concordancia na dispensa das formalidades de convocagdo. Paragrafo Sexto.
As atas das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas no Livro de Atas de
Reunides do Conselho Fiscal. Paragrafo Sétimo. As reunides do Conselho Fiscal
serdo instaladas com a presenca de no minimo 2 (dois) conselheiros. Paragrafo
Oitavo. Cada Conselheiro tem direito a um voto nas reunides, e.as deliberagdes
séo aprovadas mediante o voto favoravel da maioria dos Cor;seﬁém. CAPITULO
VII - DO EXERCICIO SOCIAL, DAS RESERVAS «ﬁWMAS E DA
DISTRIBUICAO DE LUCROS: Art. 29. O exersicf=Sariatise” inicifem 10 de
janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cad%ﬁ@?gam\h30ﬁA&?férmino do
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da Companhia, com observéancia dos preceitos legais pertinentes, as quais do
ser auditadas pelos auditores independentes. Art. 31. Do resultado do exercicio
serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os prejuizos acumulados, se
houver, e a provisdo para o imposto sobre a renda e contribuicdo social sobre o
lucro. Paragrafo Primeiro. O lucro liquido do exercicio terd a seguinte
destinagdo: a) 5% (cinco por cento) sera aplicado, antes de qualquer. outra

exercicio social, a Diretoria procederd a elaboracio das demonstracdes fin qg%e;&
2

destinagdo, na constituicdo da reserva legal, que ndo excederd 20% (vinte por
cento) do capital social. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido do

montante das reservas de capital, de que trata o Paragrafo Primeiro do artigo 182
da Lei das S.A., exceder 30% (trinta por cento) do capital social, ndo sera
obrigatoria a destinagdo de parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal;
b) uma parcela, por proposta dos 6rgdos da administracdo, desde que limitado a
50% (vinte por cento) do valor do capital social, podera ser destinada & formacéo
de reserva para contingéncias e reversdo das mesmas reservas formadas em
exercicios anteriores, nos termos do artigo 195 da Lei das S.A.; €) uma parcela, por

proposta dos orgaos da administragdo, mas limitado a 20% (vinte por cento) do

valor do capital social e terd por finalidade garantir recursos para a aquisicdo de
agbes de emissdo da propria Companhia, para permanéncia em tesouraria ou
cancelamento, sendo formada com recursos do lucro liquido do exercicio; d) uma
parcela, por proposta dos érgaos de administragdo, sera aplicado para constituigdo
da reserva para formagao do Patriménio Liquido exigido pelo Banco Central até o
atingimento de um Patrimonio Liquido no valor de R$ 100.000.000,00 (cem milhdes
de reais); e) uma parcela sera destinada ao pagamento do dividendo anual minimo
obrigatdrio aos acionistas, observado o disposto no Paragrafo 2° e 3° deste Artigo;

f) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatdrio, calculado nos termos

do Paragrafo Segundo deste artigo, ultrapassar a parcela realizada do lucro do
exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta dos dérgdos de administracéo,
destinar o excesso a constituicdo de reserva de lucros a realizar, observado o
disposto no artigo 197 da Lei das S.A.; g) uma parcela, por proposta dos érgaos da
administragdo, limitada a 30% (trinta por cento) do capital social, podera ser retida
com base em orcamento de capital previamente aprovado, nos termos do artigo
196 da Lei das S.A.; h) a Assembleia Geral podera, por proposta dos 6rgdos de
administracdo, destinar uma quantia ou porcentagem do lucro liquido para a
reserva de lucros estatutaria denominada “Reserva de Investimentos”, que tera por
fim financiar a expansao das atividades da Companhia e ou de suas empresas
controladas e coligadas, inclusive por meio da subscrigﬁo de aumentos de capital
ou criagao de novos empreendimentos, a qual ndo excederda o va:‘o“r de R$
100.000.000,00 (cem milhdes de reais); e i) o saldo tera a destigg \ﬁelhe for
dada pela Assembleia Geral, observadas as prescrigées@« = 5o adqrafo
Segundo. Aos acionistas € assegurado o direito ao rece @qﬁ@,q&ﬁm dl%ag&ld

obrigatdrio anual ndo inferior a 3% (trés por cento) do v@c{a‘fagiﬁd% do@xer{rﬁp,
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diminuido dos seguintes valores. (i) importéncia destinada a constituicdo de reserva
egal; (ii) importancia destinaca 3 formacdo de reserva para contingéncias e
reversdo das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores, nos termos do
artigo 202, da Lei das S.A.. Paragrafo Terceiro. O pagamento do dividendo
obrigatdrio podera ser limitado ao montante do lucro liquido realizado, nos termos
da Lei. Paragrafo Quarto. A inexisténcia de lucros e a ndo distribuigdo de
dividendos nos termos do art. 202 da Lei das S.A., em determinado exercicio ou
durante determinado periodo, ndo sera considerada causa para dissolugdo parcial
da Companhia, que serd preservada e continuard suas atividades visando o
atingimento dos objetivos sociais delineados no artigo terceiro deste Estatuto. Art.
32. A Companhia podera levantar balangos semestrais ou em periodos menores,
podendo o Conselho de Administragdo deliberar a distribuicdo de dividendos a
débito da conta de lucro apurado em tais balangos. O Conselho de Administragao
| lpodéra também distribuir dividendos intermediarios, no decorrer do proprio

exercicio e até a Assembleia Geral Ordindria que aprovar as respectivas
| demonstragBes financeiras, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros.
' “/Art. 33. Por deliberacdo do Conselho de Administragao poderdo ser pagos juros
sobre o capital préprio, imputando-se o valor dos juros pagos ou creditados ao
valor do dividendo obrigatério, com base no Artigo 99, § 79, da Lei n® 9.249/95.
Art. 34. A Companhia manterd reserva estatutéria denominada Reserva para
Compra de AcBes para Permanéncia em Tesouraria, que serd limitada a 20% (vinte
por cento) do valor do capital social e tera por finalidade garantir recursos para a
aquisicdo de agbes de emissdo da prépria Companhia, para permanéncia em
tesouraria ou cancelamento, sendo formada com recursos do lucro liquido do
exercicio, na forma do Artigo 202 da Lei das S.A. Paragrafo Unico. Por proposta
do Conselho de Administracdo, serdo periodicamente capitalizadas parcelas da
Reserva para Compra de Agdes para Permanéncia em Tesouraria, para que O
respectivo montante ndo exceda o limite de 20% (vinte por cento) do capital social.
O saldo dessa reserva, somado ao da Reserva Legal, ndo podera ultrapassar o
limite de 40% (quarenta por cento) do capital social. CAPITULO VI - DA
LIQUIDAGAO DA COMPANHIA: Art. 35. A Companhia se dissolvera e entrara
em liquidagdo nos casos determinados em lei, ou vem virtude de deliberagao da
Assembleia Geral, cabendo & Assembleia Geral estabelecer o modo de liguidacao,
eleger o liquidante ou os liquidantes e fixar os seus honorarios, bem como. instalar
o Conselho Fiscal, nos termos da Lei das S.A. e deste Estatuto. CAPITULO VII -
DAS DISPOSICOES GERAIS: Art. 36. E vedado aos membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria praticar qualquer ato envolvendo a Companhia que
seja estranho ao seu objeto social ou assumir obrigagbes por fiangas, avais ou
qualquer garantia em favor de terceiros, sendo tais atos co@nsiﬂ rados nulos de
pleno direito. A pritica desses atos sujeitara o Cogs@ﬁgk@v\pu Diretor da
Companhia a responsabilizagdo civil e criminal, se aplégé)lg ,fﬁ};io 7.40s Acionistas
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ser efetuadas por carta registrada ou protocolada, telegrama ou e-mail,~salvo
previsdo expressa heste Estatuto ou no- Regulamento do Conselho de
Administracdo que especifique a utilizacgdo de meio de comunicacdo diverso.
Paragrafo Primeiro. As comunicagdes serdo consideradas validamente recebidas
se houver confirmagdo do recebimento pelo acionista ou por seus representantes
legais, ou, em caso de comunicagdo eletrénica, se houver confirmagdo de envio.
Paragrafo Segundo. As comunicagbes deverdo ser encaminhadas aos acionistas,

dirigidas sempre ao seu enderego informado a Secretaria da Companhia, inclusive

eletrdnico, que deve ser imediatamente atualizado em caso de alteragdo. Art. 39.
Todas as reunides dos 6rgados e conselhos da Companhia poderdo ser realizadas a
distancia, mediante o uso dos recursos tecnoldgicos disponiveis, inclusive de forma
hibrida (presencial e virtual), nos termos desse estatuto. Art. 40. O fato de nao ser
exigido, a qualquer tempo, o cumprimento do disposto no presente Estatuto, nao
ensejara a renuncia a qualquer de suas disposigdes, nem tampouco devera afetar a
sua validade, no todo ou em parte, ou o direito assegurado a qualquer acionista de
exigir o cumprimento de toda e qualquer disposigao do Estatuto Social, bem como
exercer a aludida opcdo, alternativa ou direito. Art. 41. Se qualquer clausula ou
condicdo deste Estatuto vier a ser considerada ilegal, invélida ou inexequivel nos
termos da legislagdo brasileira, as demais clausulas e condigdes continuardo em
pleno vigor e efeito. Caso a aludida ilegalidade, invalidade ou inexequibilidade seja
de natureza temporéria, o dispositivo atingido tera seus efeitos suspensos até o
momento em que cessar o conflito com a legislagdo brasileira. Art. 42. Os casos
omissos do presente estatuto serdo deliberados pela Assembleia Geral e regulados
pela Lei das S.A.. Art. 43. Fica eleito o foro da comarca de Sdo Paulo, Estado de
Sdo Paulo, para dirimir todos os conflitos relacionados ao presente instrumento,

renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Pela Companhia ora

constituida, por sua unica acionista, me foi dito que: a) aceitava a presente
escritura em seus expressos termos, como nela se contém e declara; e b)
dispensava apresentacdo das certiddes dos Distribuidores Civeis e Executivos
Fiscais, Justica Federal, Protestos, Tributos Municipais, da Justica Federal e
inclusive a negativa de feitos trabalhistas e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, nos termos da recomendagéo n° 03, do Conselho Nacional de Justica,
datada de 15/03/2012, e do Provimento CG n° 08/2012, da Corregedoria Geral da
Justica deste Estado. Comparece ainda na qualidade de advogada, a Dra. ANA
CLARA MARQUES DE BARROS SANTOS, brasileira, solteira, advogada, inscrita
na OAB/SP sob n° 384.700 e CPF/MF 012.927.911/01, com enderego comgrcial na
Rua do Rdcio, 313, 3° andar, Vila Olimpia, nesta Capital, a qual g@ﬂfggdﬁfgom
todos os termos da presente escritura. Assim o disseram do qug «qﬁf}ﬁ pedi
me e eu lhes lavrei esta escritura, a qual depois de Iida,@qﬁgﬁg‘@;@:&
achada conforme, na forma redigida, outorgaram, aceitaraﬁg%j@%jﬁﬁf
ore
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