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IMOBANCO PAGAMENTOS S.A.
NIRE: 24300013001
CNPJ: 24.103.314/0001-88

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 02 DE FEVEREIRO DE 2023

DATA, HORARIO E LOCAL: Aos 02 dias do més de fevereiro de 2023, as 16:00 horas, na sede social do Imo-

banco Pagamentos S.A., na Cidade de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, na Rua Raimundo Chaves, n2
2182, Condominio Empresarial Candelaria, sala 501, Candelaria, Natal/RN, CEP: 59.064-390 (“Companhia”).
Il. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensadas as formalidades de convocacdo, face a presenca dos acionistas

representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do paragrafo 42 do artigo 124, da Lei

n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”). lll. MESA: Fernando Carlos Colares dos Santos, Presi-

dente, Lucia de Fatima Vasconcelos Silva, Secretéria. IV. ORDEM DO DIA: (a) Aprovar as contas do 6rgdo de

Administragdo referente ao exercicio de 2022; (b) Aprovar a alteragdo de enderego da sede; (c) Aprovar alte-
racdo do art. 11 do Estatuto Social, referente da composicdo do quadro de cargos da diretoria e nimero de
diretores; (d) Aprovar alteragdo do art. 13 do Estatuto Social; (e) Aprovar a eleicdo dos membros de diretoria

para o periodo de 02/02/2023 a 01/02/2027; (e) Reformar o Estatuto Social; V. DELIBERACOES: Constituida a

mesa, o Presidente deu por instalada a Assembleia e iniciados os trabalhos, determinando que a secretdria
que procedesse a leitura do anuncio da ordem do dia, descrita acima. Ato seguinte, de acordo com o deter-
minado pelo Presidente da assembleia, passei a abrir a participacdo dos acionistas para deliberagdo dos se-
guintes pontos: V.a. APROVAGCAO DAS CONTAS DO ORGAO DE ADMINISTRAGAO: Feita a leitura do relatério
da Diretoria, do Balango Patrimonial, e demais demonstrac¢des financeiras criadas pela Lei n2 6.404/76, rela-
tivo aos atos e contas da administragao correspondentes ao exercicio social encerrado em 31 do més de de-
zembro de 2022, documentos esses, 0s quais estiveram a disposi¢do dos senhores acionistas, com a antece-
déncia legal. A seguir, o Presidente desta assembleia submeteu estes documentos a discussdo e, como nin-
guém quisesse fazer uso da palavra, postos em votagdo, verificou-se terem sido os mesmos aprovados por
unanimidade de votos. V.b. APROVAR A ALTERAGAO DE ENDEREGO: Tendo em vista a necessidade de possi-
bilitar a continuidade de aderéncia da Companhia ao Parque Tecnoldgico Metrdpole Digital e a melhoria de
sua estrutura de atendimento, concordaram unanimemente pela alteracdo de endereco da sede para a Rua

Paulo Barros de Gdes, n21840, 202 andar, Conjunto 2001 a 2004, Condominio Empresarial Miguel Seabra
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Fagundes, Bairro Lagoa Nova, CEP 59064-460; V.c. APROVAR ALTERACAO DO ART. 11 DO ESTATUTO SOCI-
AL: Tendo em vista a modernizagdo da estrutura de trabalho, o Presidente prop6s uma alterag¢do do Art. 11
do Estatuto Social, tendo sido aprovado por todos, passando a ter a seguinte redagao: “Artigo 11° - A socie-
dade serd administrada por uma Diretoria composta de oito membros, acionistas ou ndo, eleitos pela assem-
bleia geral, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Vice Presidente, um Diretor Administrativo, um Diretor
Financeiro, um Diretor Operacional, um Diretor Comercial, um Diretor Tecnoldgico e um Diretor de Engenha-
ria.”; V.d. APROVAR ALTERAGAO DO ART. 13 DO ESTATUTO SOCIAL: Tendo em vista a alteragdo aprovada
do art. 11 do Estatuto Social, o Presidente prop6s uma alteragdo do Art. 13 do Estatuto Social, tendo sido
aprovado por todos, passando a ter a seguinte redagdo: “Artigo 13° - Sem prejuizo do disposto no artigo an-
terior caberd: a) Ao Diretor Presidente a coordenacgdo das atividades da Diretoria, a presidéncia das assem-
bleias gerais e das reuniées da Diretoria; bem como todos os atos pertinentes a transagdes bancdrias, sejam
elas de que natureza for assinando e transacionando qualquer operagéo isoladamente. b) Ao Diretor Vice-
Presidente competird auxiliar o Diretor Presidente na coordenagdo das atividades da Diretoria e substitui-lo
em caso de falta ou impedimento; c) Ao Diretor Administrativo competird a coordenacdo e a supervisdo das
atividades de cardter administrativo da companhia; d) Ao Diretor Financeiro competird a coordenagdo e a
supervis@o das atividades administrativas de cardter financeiro da companhia; e) Ao Diretor Operacional
competird a coordenagdo e a supervisdo das atividades de cardter operacional (cobranga, backoffice, estrutu-
ragdo sistémica) da companhia; f) Ao Diretor Comercial caberd a coordenagdo e a supervisdo das atividades
administrativas e operacionais da companhia na esfera comercial; g) Ao Diretor Tecnoldgico caberd a coor-
denagdo e a supervisGo das atividades computacionais, possibilitando a companhia o ambiente propicio ao
desenvolvimento de inovagdes financeiras e tecnoldgicas; h) Ao Diretor de Engenharia caberd a coordenagdo
e a supervisdo, em alinhamento com o Diretor de Tecnologia, do desenvolvimento dos sistemas digitais da
empresa com o foco em escalabilidade e decisdes de implementagdo, possibilitando a expansdo e criagéo de
sistemas sauddveis e de boa qualidade”; V.e. REFORMAR O ESTATUTO SOCIAL: Aprovar, diante das mudan-

gas propostas, a reforma do Estatuto Social conforme se segue:

ESTATUTO SOCIAL DA
IMOBANCO PAGAMENTOS S.A.

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVO E DURAGAO
Artigo 1° - Sob a denominagdo de IMOBANCO PAGAMENTOS S.A., fica constituida uma sociedade an6nima,

que se regera pelos presentes estatutos e pelas disposi¢cdes legais que forem aplicaveis.
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Artigo 2° - O foro juridico da sociedade sera o da Cidade de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, onde, na
Rua Paulo Barros de Gdes, n21840, 202 andar, Conjunto 2001 a 2004, Condominio Empresarial Miguel Seabra
Fagundes, Bairro Lagoa Nova, CEP 59064-460, funcionara a sua sede social, podendo, entretanto, abrir filiais,
agéncias, depdsitos e escritérios em qualquer parte do territdrio nacional ou no exterior, onde for de seu
interesse, e a juizo exclusivo da Diretoria, lavrada em ata no livro de registro de suas reunides.
Artigo 3° - A sociedade tem por objetivo social, as atividades de Desenvolvimento e licenciamento de pro-
gramas de computador; Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacdo e servicos de hospeda-
gem na internet; Suporte técnico, manutengdo e outros servigcos em tecnologia da informacdo; avaliagdo de
crédito; consultoria na administracdo de empresas e em gestdo empresarial; servicos de apoio a escritdrios;
treinamento em desenvolvimento profissional; Fomento Mercantil Factoring; Administragdo de cartdes de
crédito; Operadoras de cartdes de débito; Emissdo de vales-alimentagdo, vales-transporte e correlatos; Ativi-
dades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios, exceto imobilidrias; Atividades auxiliares dos
servigos financeiros; e venda e licenciamento de franquias.
Artigo 4 2 - A sociedade vigorara por tempo indeterminado.
CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E AGOES
Artigo 52 - O capital social é de RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), dividido em 2.000.000 (dois milhdes)
de acBes ordindrias nominativas, no valor de RS 1,00 (um real) cada uma.
Artigo 62 - O capital podera ser aumentado nos termos da lei, por subscricdo ou por incorporagdo de reser-
vas.
Paragrafo 12 - Nos aumentos por subscri¢do, todos os acionistas gozardo do direito de preferéncia asse-
gurado em lei, cabendo a assembleia geral estabelecer as condi¢Ges para a realizagdo das prestagdes as-
sumidas; as quais figurardo nos boletins respectivos.
Paragrafo 2° - O acionista que nado fizer o pagamento nas condi¢Bes estabelecidas pela assembleia ficara
de pleno direito, constituido em mora, sujeitando -se a corre¢do monetaria pela variagdo do indice apro-
vado pelo mesmo 6rgao deliberativo.
Paragrafo 32 - Todos os acionistas participardao dos aumentos de capital por incorporagdo de reservas na
proporgao das agles possuidas, observadas as formalidades legais. Artigo 7° - As a¢gGes sdo representadas
por titulos simples ou multiplos, permitido o agrupamento ou desdobramento a vontade, mas as expen-
sas do acionista que os requerer.
Artigo 8° - Cada agdo ordinaria nominativa dara direito a um voto nas delibera¢Ges da assembleia geral.
CAPITULO Il
ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 9° - A assembleia geral terd todos os poderes que Ihe sdao conferidos por lei, para decidir os negdcios
relativos ao objeto da sociedade e tomar as resolugbes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvi-
mento. Sera convocada, instalada e dirigida pelo Diretor Presidente, cabendo a este a escolha do secretario.
Artigo 10° - A assembleia geral ordinaria realizar-se-a dentro dos quatro primeiros meses seguintes ao encer-
ramento do exercicio social e a extraordinaria sempre que necessario.
CAPITULO IV
ADMINISTRACAO
Artigo 11° - A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de oito membros, acionistas ou nao,
eleitos pela assembleia geral, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Vice Presidente, um Diretor Adminis-
trativo, um Diretor Financeiro, um Diretor Operacional, um Diretor Comercial, um Diretor Tecnoldgico e um
Diretor de Engenharia.
Artigo 12° - A Diretoria terd amplos poderes de administracdo e representagdo da sociedade, competindo-
Ihe, em nome desta e no sentido da consecugdo dos objetivos sociais: assumir compromissos, exercer, dispu-
tar e renunciar direitos de qualquer natureza, por mais especiais que sejam e assinar os documentos a eles
pertinentes; emprestar e alugar qualquer dos recursos do patriménio imével da sociedade, sem qualquer
restricdo, mediante uso dos instrumentos adequados estabelecidos em lei; representar a sociedade em Juizo,
perante qualquer Instancia ou Tribunal, ou, fora dele, perante instituicdes publicas ou particulares e pessoas
naturais ou juridicas; praticar, enfim, todos os atos de administracdo e de representacdo por mais especiais
gue sejam; outorgar procuracdes, em nome da sociedade, com poderes para a pratica de todos os atos priva-
tivos da Diretoria e outros necessdrios ao cumprimento dos objetivos sociais, com exce¢do dos atos elenca-
dos a seguir, como privativos do Diretor Presidente.
Paragrafo 12 - Os seguintes atos dependerdo, para sua validade, de assinatura Unica e isolada do Presi-
dente: a) Compra, venda ou oneragdo de imédveis; b) Outorga de procuragdes que visem alienar bens e
direitos.
Paragrafo 22 - Para os demais atos elencados no caput deste artigo, a companhia far-se-a representada
mediante a assinatura e atuacgdo isolada do Diretor Presidente; ou pela assinatura e atuagdo conjunta de
dois diretores indistintamente; ou de um diretor e um procurador legalmente constituido, observando-
se, neste caso, os limites do respectivo mandato.
Artigo 13° - Sem prejuizo do disposto no artigo anterior cabera:
a) Ao Diretor Presidente a coordenacdo das atividades da Diretoria, a presidéncia das assembleias gerais
e das reunides da Diretoria; bem como todos os atos pertinentes a transagdes bancarias, sejam elas de
gue natureza for assinando e transacionando qualquer operagdo isoladamente.

b) Ao Diretor Vice-Presidente competira auxiliar o Diretor Presidente na coordenacgdo das atividades da
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Diretoria e substitui-lo em caso de falta ou impedimento;
c) Ao Diretor Administrativo competird a coordenacdo e a supervisdo das atividades de carater adminis-
trativo da companhia;
d) Ao Diretor Financeiro competira a coordenacédo e a supervisdo das atividades administrativas de cara-
ter financeiro da companhia;
e) Ao Diretor Operacional competird a coordenagdo e a supervisdo das atividades de carater operacional
(cobranga, BackOffice, estruturagdo sistémica) da companhia;
f) Ao Diretor Comercial cabera a coordenacgdo e a supervisdo das atividades administrativas e operacio-
nais da companhia na esfera comercial;
g) Ao Diretor Tecnoldgico cabera a coordenacgdo e a supervisdo das atividades computacionais, possibili-
tando a companhia o ambiente propicio ao desenvolvimento de inovagdes financeiras e tecnoldgicas;
h) Ao Diretor de Engenharia cabera a coordenacgdo e a supervisdo, em alinhamento com o Diretor de
Tecnologia, do desenvolvimento dos sistemas digitais da empresa com o foco em escalabilidade e deci-
sOes de implementacdo, possibilitando a expansdo e criagdo de sistemas saudaveis e de boa qualidade.
Artigo 14° - Em seus impedimentos temporarios, os membros da Diretoria substituir-se-do mutuamente;
ocorrendo vaga, o substituto serd escolhido em reunido da mesma; vagando-se a maioria dos cargos sera
convocada a assembleia geral para proceder a nova eleigdo. Paragrafo Unico — Os diretores substitutos com-
pletardo sempre o mandato dos substituidos.
Artigo 15° - O mandato da Diretoria sera de quatro anos, admitida a reeleigdo. Sera eleita por assembleia
geral e ficard em exercicio até a posse da nova Diretoria.
Artigo 16° - Os diretores eleitos para cargos que venham a ser criados nos periodos intercalares, por forca da
alteracdo do presente estatuto, terdo seus mandatos findos com os dos demais diretores.
Artigo 17° - Os diretores serdo investidos nos respectivos cargos mediante termo de posse no Livro de Regis-
tro de Atas das Reunides da Diretoria, independentemente de qualquer tipo de garantia.
Artigo 18 - A Diretoria percebera remuneragdo mensal estabelecida anualmente pela Assembleia Geral Ordi-
naria, observadas as prescri¢des legais.
CAPITULO V
CONSELHO FISCAL
Artigo 19° - O Conselho Fiscal é 6rgdo ndao permanente composto de trés (3) membros e igual nimero de
suplentes, funcionando apenas nos exercicios em que for instalado pela assembleia geral, nos termos da lei.
Artigo 20° - O mandato do Conselho Fiscal durarad da assembleia geral que o instalar até a primeira assem-

bleia geral ordinaria que se realizar.
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Artigo 21° - O Conselho Fiscal terd as atribuicdes e poderes que Ihe sdo conferidos por lei e sua remuneragao
serd fixada pela assembleia geral que o instalar. ]
CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E RESULTADOS
Artigo 22° - O exercicio social compreendera o periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro, levantando-se na
ultima data o balanco geral dos negécios sociais.
Artigo 23° - O resultado do exercicio sera constituido da diferenca entre receitas e despesas operacionais,
acrescido ou diminuido dos resultados inoperacionais.
Artigo 24° - Do resultado positivo do exercicio serdo deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o
imposto sobre a renda.
Artigo 25° - O prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas
de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.
CAPIiTULO VII
LUCRO LIQUIDO E SUA DISTRIBUICAO
Artigo 26° - O lucro liquido do exercicio sera constituido do resultado positivo apurado nos termos do artigo
24°, deduzido da provisdo para o imposto sobre a renda e da participa¢do da Diretoria.
Artigo 27° - Do lucro liquido do exercicio serdo apartadas:
a) Uma quantia equivalente a importancia destinada a constituicdo da reserva legal;
b) Uma quantia equivalente a 5% para a formacgdo da reserva destinada a garantir a integridade do capi-
tal social até que atinja 20% do mesmo;
c) Uma quantia necessaria a formacgdo da Reserva para Contingéncias e de Reserva de Lucros a Realizar
qguando for o caso, mediante proposta da Diretoria;
d) Uma quantia necessdria ao pagamento de dividendos obrigatdrios aos acionistas nos termos do artigo
seguinte.
Paragrafo 12 - O saldo, se houver, ficara a disposi¢cdo da assembleia geral.
Paragrafo 22 - Os apartes do lucro serdo feitos sucessivamente na ordem estabelecida neste artigo.
Paragrafo 32 - Havendo prejuizos dos exercicios anteriores serdao deduzidos antes dos apartes estabeleci-
dos.
Artigo 28° - Os acionistas terdo direito de receber dividendos obrigatdrios de 5% (cinco por cento) do lucro
do exercicio diminuido das seguintes verbas: prejuizos anteriores, quantias destinadas a formac¢ao da Reser-
va Legal, Reserva para Contingéncias e Reserva de Lucros a Realizar. Apds as dedugdes mencionadas, devera
também ser acrescido das reversdes das duas Ultimas ocorridas no exercicio.

Paragrafo Unico - A companhia, por deliberagdo da Diretoria, podera declarar pagamento de dividendos in-
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termedidrios sobre o lucro apurado em balango semestral ou de menor periodo que fizer levantar.

Artigo 29° - Os dividendos serao sempre declarados pela assembleia geral e pagos aos acionistas dentro de
sessenta (60) dias de sua realizagdo.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 30° - A sociedade entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo a assembleia geral a fixa-
¢do de normas regentes do seu processamento; caberd também a assembleia, a eleicdo do liquidante e do
Conselho Fiscal que funcionara no periodo da liquidagdo, observado o disposto no artigo 19°.

Artigo 31° - Os casos omissos serao regidos pela Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e por outras nor-

mas legais aplicaveis a espécie.

Feita a leitura do estatuto social, foram eleitos, por unanimidade, os diretores abaixo relacionados, ficando,
desta forma, a diretoria assim composta: Diretor Presidente — FERNANDO CARLOS COLARES DOS SANTOS,
portador da Carteira de Identidade RG n® 89347785 SSP/CE e do CPF n? 310.315.103-97; Diretora Financeira
— MACINESIA PEDRO DA SILVA, portadora da Carteira de Identidade RG n2 002060752 SSP/RN e do CPF n2
046.436.774-30; Diretor Tecnolégico — JOAO SANTANA BELAU, portador da Carteira de Identidade RG n2
002468649 SSP/RN e do CPF n2 092.678.724-19; e Diretor de Engenharia - RODRIGO NUNES DE CASTRO,
portador da Carteira de Identidade RG n2 001.866.154 SSP/RN e do CPF n2 016.887.454-75, estando os de-
mais cargos em vacancia até a préoxima assembleia que se realizar e deliberar a respeito. Desta forma, deci-
diu-se também que o Diretor Presidente acumulara as fungées do Diretor Vice-Presidente, Diretor Adminis-
trativo e do Diretor Comercial e a Diretora Financeira acumulard as fung¢Ges do Diretor Operacional; que a
atual diretoria foi eleita para mandato de 4 (quatro) anos, conforme deliberacdo da Assembleia Geral Extra-
ordinaria, realizada em 02 de fevereiro de 2023, atendendo ao disposto no artigo 162., devendo a Diretoria
eleita exercer suas fun¢des nos exatos termos do estatuto social.

Nada mais havendo a tratar, deu o Sr. Presidente por encerrada a reunido, lavrando, em uma (01) via, a pre-
sente ata que, depois de lida, foi aprovada em todos os seus termos, sendo assinada e rubricada em todas as

suas folhas, pelos membros da mesa que a presidiu e assinada a seguir por todos os presentes.

Natal, Estado do Rio Grande do Norte, 02 de fevereiro de 2023.
aa. Fernando Carlos Colares dos Santos, Presidente; Lucia de Fatima Vasconcelos Silva, Secretaria. Fernando
Carlos Colares dos Santos; Lucia de Fatima Vasconcelos Silva.

A presente é cdpia auténtica da ata original lavrada no livro préprio.



E, por estarem assim de acordo com tudo aqui transcrito, a presente Ata de Assembleia Geral
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Extraordindria segue assinada pelos acionistas conforme abaixo e com visto de advogado conforme determi-

na a lei 8.906/94 em seu art. 12, §29.
Natal, 02 de fevereiro de 2023.

Acionistas:

FERNANDO CARLOS COLARES DOS SANTOS

Soécio administrador

COLARES INCORPORACﬁES LTDA
Por seu sécio administrador

Por seu sécio administrador

-

Visto Juridico

Marta Araujo Santos Gongalves
Advogada OAB SP 383.575

MW§§G@%MM
-
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Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, BRUNO DELANYEE FERNANDES DE SOUSA, com inscricdo ativa no CRC/RN, sob o0 n° 013733, registrado
em 20/09/2021, inscrito no CPF n° 08389842408, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das
sancdes administrativas e civeis, que este documento é auténtico e condiz com o original.

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF N° do Registro Nome

08389842408 013733 BRUNO DELANYEE FERNANDES DE SOUSA

CERTI FI CO O REG STRO EM 24/ 04/ 2023 10: 37 SOB N° 20230173985.
PROTOCOLO 230173985 DE 28/ 03/ 2023.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12305368596. CNPJ DA SEDE: 24103314000188.
NI RE: 24300013001. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 24/ 04/ 2023.

| MOBANCO PAGAMENTCS SA

JUCERN DENYS DE M RANDA BARRETO

SECRETARI O- GERAL
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A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,
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