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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
DE SOCIEDADE ANONIMA DE CAPITAL FECHADO

REALIZADA EM 29/06/2023

FORMA: Lavrada nos termos do paragrafo primeiro do Art. 130, da Lei n® 6.404/76.
DATA e HORA: 29 de Junho de 2023, as 10:00 horas.

LOCAL: Rua José Alexandre Buaiz, n.° 350, Sala 501, Enseada do Sua, Vitéria (ES), CEP:
29.050-545,

PRESENCAS: Conforme registrado no livro de Presenga dos Acionistas, presentes os
acionistas fundadores representando 100% do capital social, constituindo, portanto,
quérum legal para instalagao e deliberagdo das matérias constantes da ordem do dia, a
saber:

SLH SEGUROS E PARTICIPAGCOES LTDA., sociedade empreséaria inscrita no CNPJ no.
50.761.879/0001-62, com sede na Avenida Nossa Senhora dos Navegantes, n°. 451, Sala
704, Ed. Petro Tower, Enseada do Sua, Vitéria (ES), CEP: 29.050-335, neste ato
representada por seu sécio-administrador Sr. SERGIO AUGUSTO DE MAGALHAES E
SOUZA, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, empresario,
nascido em 26 de maio de 1963 na cidade de Vigosa (MG), filho de Joaquim Aleixo de
Souza e Girlene Amélia de Magalhdes e Souza, portador do RG n9. 497.724 SSP/ES,
inscrito no CPF n°, 816.797.427-87, residente e domiciliado na Rua Saul de Navarro, no,
184, Apto. 1501, Praia do Canto, Vitéria (ES), CEP: 29.055-360; e

SALVATORI PARTICIPAGCOES E INVESTIMENTOS LTDA., sociedade empresaria
inscrita no CNPJ] n0. 27.274.764/0001-21, com sede na Rua Maranhdo, n°. 575, Sala
1012, Ed. Centro Empresarial Praia da Costa, Torre Sul, Praia da Costa, Vila Velha (ES),
CEP: 29.101-340, neste ato representada por seu procurador Sr. CASEMIRO ALVES
RAMOS JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens,
empresario, nascido em 06 de abril de 1965 na cidade de Carangola (MG), filho de
Casemiro Alves Ramos e Maria Assunta Raimundo Alves Ramos, portador do RG no.
470.451 SSP/ES, inscrito no CPF n°. 756.602.377-20, residente e domiciliado na Alameda
Hélio da Costa Ferraz, n°. 290, Apto. 2001, Praia de Santa Helena, Vitéria (ES), CEP:
29.055-090.

MESA: Escolhidos para presidir e secretariar os trabalhos, como Presidente, o Sr.
SERGIO AUGUSTO DE MAGALHAES E SOUZA, e como Secretério, o Sr. CASEMIRO
ALVES RAMOS JUNIOR.

ORDEM DO DIA: a) Discussao e deliberagdao sobre a constituicdo de uma sociedade
andnima de capital fechado, sob a denominagdo social DILI SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHO S.A.; b) Fixacdo do valor do capital social, subscricdo e emissdo de agoes,
forma de integralizacdo do capital subscrito e demais atos pertinentes; c) Leitura e
aprovacdo do Estatuto Social da companhia; d) Eleicdo dos membros da Diretoria; e)
Fixacdo de alcada para deliberacdo auténoma da Diretoria; f) Determinagdo da forma de
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remuneracao dos Administradores. g) Declaragdao de constituicdo da sociedade e outros
assuntos pertinentes a constituigdo.

DELIBERACOES: a) Aprovada a constituicio de uma sociedade andnima de capital
fechado, que girard sob a denominacdo social DILI SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHO S.A., com sede e foro na cidade de Vitoria, Estado do Espirito Santo, na
Rua José Alexandre Buaiz, n.9 350, Sala 501, Enseada do Sud, CEP: 29.050-545, tendo
por objeto social: Atividades de intermediacdo e agenciamento de servigos e negodcios em
geral, exceto imobiliarios (CNAE 74.90-1/04), Servigos de pericia técnica relacionados a
seguranca do trabalho (CNAE 71.19-7/04), e Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial (CNAE 85.99-6/04); b) Aprovado o montante do capital social da
companhia, que sera de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), divididos em 320.000
(trezentas e vinte mil) agdes ordinarias, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada.
Aprovada a subscrigdo das agOes ordinarias e a integralizagdo respectiva da seguinte
forma: (i) SLH SEGUROS E PARTICIPACOES LTDA. subscreve 160.000 (cento e sesenta
mil) agGes ordinarias no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, e integraliza neste ato
R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) em moeda corrente nacional, se comprometendo a
integralizar o valor restante em 3 parcelas mensais consecutivas de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais) cada, até 31/10/2023; (ii) SALVATORI PARTICIPACOES E
INVESTIMENTOS LTDA. subscreve 160.000 (cento e sesenta mil) agGes ordinarias no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, e integraliza neste ato R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais) em moeda corrente nacional, se comprometendo a integralizar o valor restante
em 3 parcelas mensais consecutivas de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) cada, até
31/10/2023; tudo na forma do Boletim de Subscricdo anexo, denominado Anexo II, parte
integrante da presente Ata como se nela estivesse transcrito, tendo sido lido o recibo de
depésito de que trata o inc. III do Art. 80 da Lei n°. 6.404/76; c) Aprovado integralmente
o Estatuto Social que regera a Companhia, o qual foi inteiramente lido e discutido pelos
presentes, tudo na forma do Estatuto anexo, denominado Anexo I, parte integrante da
presente Ata como se nela estivesse transcrito. d) Aprovada a eleicdo dos membros da
Diretoria para o primeiro mandato de 3 (trés) anos, a terminar em 28/06/2026, sendo
eleito para o cargo de Diretor Presidente o Sr. SERGIO AUGUSTO DE MAGALHAES E
SOUZA, ja qualificado; e para o cargo de Diretor o Sr. CASEMIRO ALVES RAMOS
JUNIOR, ja qualificado, aos quais, em seguida, o Presidente da Assembleia deu posse; e)
Nos termos do Art. 10, letra “e” do Estatuto Social, fica estabelecido que o Diretor
Presidente terd autonomia para celebrar contratos ou outros compromissos, bem como
contrair obrigagdes com terceiros que envolvam valores até o montante de R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais), sendo que operagdes de valor superior a este montante serdao
necessariamente autorizadas em conjunto por todos os Diretores, nos termos do Art. 11,
letra “m” do Estatuto Social; f) Fica estabelecido que o Diretor Presidente podera receber
uma remuneracdo mensal por sua dedicagdo na gestdo do negdcio, a ser estabelecida
oportunamente. g) Aprovada a nao instalagao do Conselho Fiscal, conforme facultado pelo
Art. 161 da Lei n°. 6.404/76 e, preenchidas as formalidades legais e ndo havendo oposicao
de qualquer subscritor, € aprovada a Declaracdo de Constituicdo da Sociedade proferida
pelo Presidente da Assembleia, DECLARANDO definitivamente constituida a DILI
SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO S.A..

QUORUM DELIBERATIVO: Todas as deliberagbes foram aprovadas pela
unanimidade dos presentes.
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ENCERRAMENTO: Em cumprimento ao disposto no paragrafo primeiro do Art. 1.011 do
Coddigo Civil Brasileiro aprovado pela Lei 10.406/02, para os fins especificos de constituicdo
societaria, declaram os administradores que NAO estdo impedidos de exercer a
administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou
por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede ainda, que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade. Firmam a presente declaragdo, para que produza os efeitos legais,
cientes que, no caso de comprovagao de sua falsidade, sera nulo de pleno direito perante
o Registro do Comércio e o Cartério de Registro Civil das Pessoas Fisicas e Juridicas, o ato
a que se integra esta declaragdo, sem prejuizo das sangbes penais a que estiverem
sujeitos.

A seguir, ndo havendo desejo dos presentes em fazer uso da palavra, o Presidente da
Assembleia agradeceu a presencga de todos e solicitou a mim, Secretario, que lavrasse a
presente Ata que, apos lida, foi aprovada por unanimidade.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente instrumento em 01 (uma) via
impressa em arquivo PDF, por certificado digital eCPF ou cadastro GOV.BR diretamente no
sistema da JUCEES - Egrégia Junta Comercial do Estado do Espirito Santo, para registro
na Egrégia Junta Comercial do Estado do Espirito Santo para que produza os efeitos legais.

A cépia fiel deste instrumento consta no livro de Atas das Assembleias Gerais.

Vitéria (ES), 29 de Junho de 2023.

SERGIO AUGUSTO DE MAGALHAES E SOUZA
Presidente da Assembleia

CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR
Secretario da Assembleia

Acionistas:

SLH SEGUROS E PARTICIPAGCOES LTDA.
Representada por SERGIO AUGUSTO DE M. E SOUZA

SALVATORI PARTICIPAGOES E INVEST. LTDA.
Representada por CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR

Dra. Claudia Goncalves de Andrade Santos
OAB/ES 15.231
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ANEXO I
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° - Sob a denominacdo DILI SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO S.A. é
constituida uma sociedade an6nima que se regera pelo presente Estatuto, nos termos da
Lei n.% 6.404/76 e da legislacdo vigente aplicavel nos casos omissos.

Artigo 2° - A sociedade tera a sua sede na cidade de Vitoria, estado do Espirito Santo,
Rua José Alexandre Buaiz, n.? 350, Sala 501, Enseada do Sua, CEP: 29.050-545, podendo
sua administracdo estabelecer, onde convier, agéncias, filiais, sucursais e representagtes
em qualquer parte do pais ou do exterior.

Artigo 3° - A sociedade tem como objeto: Atividades de intermediagdo e agenciamento
de servicos e negocios em geral, exceto imobiliarios (CNAE 74.90-1/04), Servigos de
pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho (CNAE 71.19-7/04), e Treinamento
em desenvolvimento profissional e gerencial (CNAE 85.99-6/04).

Artigo 4° - O prazo de duragdo da sociedade sera indeterminado.

CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES

Artigo 5° - O capital social subscrito é de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais),
dividido em 320.000 (trezentas e vinte mil) agdes ordinarias, no valor nominal de R$ 1,00
(um real) cada uma.

Paragrafo Unico - As acGes sdo indivisiveis em relagdo a sociedade, sendo que somente
acoes ordinarias conferem aos seus titulares o direito de voto, cabendo a cada uma delas,
1 (um) voto nas Assembleias Gerais da sociedade.

Artigo 6° - O capital social subscrito e integralizado podera ser aumentado mediante
deliberacdo da Assembleia Geral de acionistas, que determinara a forma e condigdes do
aumento de capital.

Paragrafo Unico - O direito de preferéncia para subscricdo do aumento do capital social
devera ser exercido pelo acionista no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data da
publicagdo, no 6rgdo oficial, do competente aviso, sob pena de decadéncia.

CAPITULO III - DA DIRETORIA

Artigo 7° - A sociedade sera administrada por uma diretoria composta de 2 (dois) ou 3
(trés) membros, acionistas ou ndo, residentes no pais ou ndo, eleitos pela Assembleia
Geral de acionistas e destituiveis a qualquer tempo pela mesma Assembleia.

Paragrafo primeiro — No caso de administrador residente ou domiciliado no exterior, serdo
observadas as disposicdes do paragrafo segundo do Art. 146 da Lei n.0 6.404/76.

Paragrafo segundo — A Diretoria reunir-se-a tantas vezes quantas se fizerem necessarias,
sendo permitidas as reunidoes on-line, e suas deliberagdes constardo de Atas lavradas em
livro proprio, subscritas por todos os diretores, inclusive por certificado digital e-CPF,
exceto nos casos de auséncia.

Paragrafo terceiro — Os diretores ficam dispensados de prestar caucdo pelos atos de
administracdo da sociedade.
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Artigo 8° - O mandato da diretoria sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleigao.

Paragrafo Unico - Vencido o mandato, os diretores permanecerdo no exercicio de seus
cargos até a eleigdo e posse dos novos diretores.

Artigo 99 - Dentre os diretores, um serd designado Diretor Presidente e os outros serdo
diretores sem designhacgdo especifica.

Artigo 10 - S3o atribuicdes do Diretor Presidente:

a) Convocar e presidir as reunides de diretoria;

b) Dirigir a execucdo de todas as atividades relacionadas a administragdo geral da
companhia;

C) Coordenar a politica organizacional, gerencial, operacional e de pessoal da

companhia, inclusive admitindo e dispensando funcionarios;
d) Representar a companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

e) Movimentar contas bancarias, aceitar e endossar direitos e obrigagdes sociais,
observado o limite maximo de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

f) Assinar o Balango Contabil e fazer as publicacdes devidas;

g) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano anual de negdcios e o orgamento
anual da companhia.

Artigo 11 - S3o atribuigdes dos diretores, em conjunto:

a) Fixar a orientacdo geral dos negdcios sociais;
b) Convocar as Assembleias Gerais;
C) Indicar aquele que devera representar a companhia junto as empresas coligadas

ou controladas;

d) Opinar sobre qualquer projeto de novos empreendimentos e emitir parecer sobre
os assuntos que lhe forem submetidos;

e) Criar agéncias, filiais, sucursais e representagées em qualquer parte do pais ou do
exterior;

f) Resolver os casos omissos, quando urgentes;

g) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral e dos dispositivos

legais aplicaveis;

h) Constituir procuradores, inclusive para outorga de procuragdo com clausula ad
judicia et extra, devendo nos instrumentos conter os objetivos dos mandatos;

i) Emitir e subscrever os titulos representativos das agdes, cautelas, e os titulos
multiplos;
1) Onerar, adquirir ou alienar participagdes da companhia em negocios ou sociedades,

ou em qualquer outro empreendimento;
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k) Comprar, vender, hipotecar ou de qualquer outra forma onerar ou alienar bens
imoveis;

D) Constituir, cindir, fusionar, incorporar, dissolver, liquidar ou transformar sociedades
subsidiarias;

m) Movimentar contas bancarias, aceitar e endossar direitos e obrigagdes sociais,
sempre que os valores forem superiores a R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Artigo 12 - A remuneragdo dos diretores sera fixada pela Assembleia Geral, em
conformidade com o que dispde o Art. 152 da Lei n® 6.404/76.

Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria terdo direito a reembolso das despesas feitas
no interesse da sociedade, sem prejuizo da remuneracéo fixada.

Artigo 13 - E expressamente vedado a qualquer membro da Diretoria assumir qualquer
responsabilidade, compromissos ou garantias de favor, assinar em nome da sociedade
documentos em favor de terceiros tais como fiangas, avais e abonos, excluidos os avais
em favor da sociedade.

CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 14 - A companhia terd um Conselho Fiscal em funcionamento ndo permanente
que, quando instalado, serd composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, que exercerdo seus cargos até
a primeira Assembleia Geral Ordindria que se realizar apos a sua eleicdo, podendo ser
reeleitos.

Artigo 15 - O Conselho Fiscal funcionara quando instalado pela Assembleia Geral, a pedido
de acionistas que representem, no minimo, 0,1 (um décimo) das acbes com direito a voto,
ou 5% (cinco por cento) das acdes sem direito a voto.

Artigo 16 - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal, quando instalado, sera
fixada pela Assembleia Geral que o eleger, observadas as disposigoes legais.

CAPITULO V - DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 17 - Anualmente, a Assembleia Geral de acionistas, na forma e para os fins da lei,
se reunira, ordinariamente, no primeiro quadrimestre subsequente ao encerramento do
exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem,
deliberando sobre os assuntos constantes de sua convocacao.

Paragrafo primeiro — A Assembleia Geral tem a competéncia que a lei lhe outorga,
aplicando-se também as prescrigdes da lei quanto a convocagdo, instalagdo, quorum,
legitimagao, representagao, trabalhos, procedimentos e deliberagdes.

Paragrafo segundo — As Assembleias Gerais serdo presididas por um acionista escolhido
entre os presentes que, por sua vez, escolherd outro acionista para secretaria-lo.

Paragrafo terceiro — Nas Assembleias Gerais o acionista podera ser representado por
procurador constituido ha menos de 1 (um) ano que seja acionista, administrador da
sociedade ou advogado.

Paragrafo quarto — A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria
poderdo, na forma da lei, ser cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local,
data e hora, sendo instrumentalizadas em uma Unica Ata.
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Artigo 18 - Antes de aberta a sessdao, os acionistas assinardo o livro de Presenca dos
Acionistas, indicando seu nome, nacionalidade e residéncia, bem como a quantidade,
espécie e classe das agOes de que forem titulares.

Artigo 19 - As deliberacbes serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se
computando os votos em branco.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 20 - O exercicio social tera inicio sempre em 1°. de janeiro (podendo ser diverso
no ano de constituicdo da sociedade) e término em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo levantados o Balango Patrimonial, a demonstracdo dos lucros ou prejuizos
acumulados, a demonstracédo do resultado do exercicio, e a demonstragao dos fluxos de
caixa.

Artigo 21 - A sociedade podera levantar Balangos mensais, trimestrais ou semestrais para
nortear a possivel distribuicdo de dividendos intermediarios.

Artigo 22 - O Lucro Liquido do exercicio, se houver, tera a seguinte destinagao:

a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, limitada a 20% (vinte
por cento) do capital social;

b) 1% (um por cento) para pagamento do dividendo obrigatdrio aos acionistas;

C) O saldo remanescente tera a destinagao que for deliberada pela Assembleia Geral,
proposta pela Diretoria, e ouvido o Conselho Fiscal, quando instalado.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral pode, desde que ndo haja oposicdo de qualquer
acionista presente, deliberar a distribuicdo de dividendo inferior ao obrigatério ou a
retengdo de todo o lucro liquido, observadas as determinagoes legais.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 23 - A dissolugdo e a liquidagdo com consequente extingdo da sociedade serdo
efetuadas de acordo com a legislagdo em vigor.

Paragrafo primeiro - Caberd a Assembleia Geral Extraordinaria convocada para este fim,
fixar o modo de liquidagdo da sociedade, nomear o Conselho Fiscal que funcionara durante
o periodo de liquidacdo, bem como o liquidante da sociedade e seus respectivos honorarios.

Paradgrafo segundo - Em todos os atos praticados durante o periodo de liquidagdo da
sociedade, deverao constar os dizeres "EM LIQUIDACAQ".

Artigo 24 - Liquidado o passivo, o ativo remanescente serd distribuido aos acionistas na
forma determinada em lei.

Artigo 25 - Havendo Acordo de Acionistas nos termos do Art. 118 da Lei n® 6.404/76,
este prevalecera sobre qualquer disposicdo em contrario expressa neste Estatuto Social.

Artigo 26 - Conforme disposto no paragrafo terceiro do Art. 100 da Lei n°® 6.404/76, os
livros referidos nos incisos I, II, III, IV e V do caput do mesmo artigo poderdo ser
substituidos por registros mecanizados ou eletrénicos, nos termos do regulamento.
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Artigo 27 - Fica eleito o foro da Comarca de Vitéria, estado do Espirito Santo, como Unico
para dirimir quaisquer duvidas relacionadas ao presente Estatuto, bem como para resolver
quaisquer disputas relacionadas a companhia.

Vitéria (ES), 29 de Junho de 2023.

SERGIO AUGUSTO DE MAGALHAES E SOUZA
Presidente da Assembleia

CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR
Secretario da Assembleia

Acionistas:

SLH SEGUROS E PARTICIPACOES LTDA.
Representada por SERGIO AUGUSTO DE M. E SOUZA

SALVATORI PARTICIPACOES E INVEST. LTDA.
Representada por CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR

Dra. Claudia Gongalves de Andrade Santos
OAB/ES 15.231
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ANEXO II
BOLETIM DE SUBSCRIGCAO DO CAPITAL SOCIAL

Boletim de Subscri¢do do capital social da DILI SEGURANGCA E SAUDE DO TRABALHO
S.A., no valor de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), divididos em 320.000
(trezentas e vinte mil) agdes ordinarias, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada,
conforme participagcao dos acionistas em 29 de Junho de 2023.

QUANTIDADE VALOR
ACIONISTAS DE ACOES SUBSCRITO
ORDINARIAS R$

1|SLH SEGUROS E PARTICIPACOES LTDA.,
sociedade empresaria inscrita no CNP] noO.
50.761.879/0001-62, com sede na Avenida Nossa
Senhora dos Navegantes, n°. 451, Sala 704, Ed.
Petro Tower, Enseada do Sud, Vitéria (ES), CEP:
29.050-335, neste ato r,epresentada por seu
socio-administrador Sr. SERGIO AUGUSTO DE
MAGALHAES E SOUZA, brasileiro, casado sob o
regime de comunhdo parcial de bens, empresario,
nascido em 26 de maio de 1963 na cidade de
Vigosa (MG), filho de Joaquim Aleixo de Souza e
Girlene Amélia de Magalhdes e Souza, portador do
RG no. 497.724 SSP/ES, inscrito no CPF no°,
816.797.427-87, residente e domiciliado na Rua
Saul de Navarro, n°. 184, Apto. 1501, Praia do
Canto, Vitéria (ES), CEP: 29.055-360;

160.000 160.000,00

2| SALVATORI PARTICIPAgﬁES E
INVESTIMENTOS LTDA., sociedade empresaria
inscrita no CNPJ] no. 27.274.764/0001-21, com
sede na Rua Maranhdao, n°. 575, Sala 1012, Ed.
Centro Empresarial Praia da Costa, Torre Sul,
Praia da Costa, Vila Velha (ES), CEP: 29.101-340,
neste ato representada por seu procurador Sr.
CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR, brasileiro,
casado sob o regime de comunhdo parcial de
bens, empresario, nascido em 06 de abril de 1965
na cidade de Carangola (MG), filho de Casemiro
Alves Ramos e Maria Assunta Raimundo Alves
Ramos, portador do RG n°., 470.451 SSP/ES,
inscrito no CPF n°, 756.602.377-20, residente e
domiciliado na Alameda Hélio da Costa Ferraz, n°.
290, Apto. 2001, Praia de Santa Helena, Vitéria
(ES), CEP: 29.055-090.

160.000 160.000,00

TOTAL 320.000| 320.000,00
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Em atendimento ao Art. 80, inc. III da Lei 6.404/76, foi feito deposito no Banco do Brasil
S/A do capital realizado em dinheiro no valor total de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
tendo sido R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) provenientes SLH SEGUROS E
PARTICIPAGOES LTDA. e R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) de SALVATORI
PARTICIPA(;(N)ES E INVESTIMENTOS LTDA.

Vitéria (ES), 29 de Junho de 2023.

SERGIO AUGUSTO DE MAGALHAES E SOUZA
Presidente da Assembleia

CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR
Secretario da Assembleia

Acionistas:

SLH SEGUROS E PARTICIPACOES LTDA.
Representada por SERGIO AUGUSTO DE M. E SOUZA

SALVATORI PARTICIPAGCOES E INVEST. LTDA.
Representada por CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR

Dra. Claudia Gongalves de Andrade Santos
OAB/ES 15.231



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa DILI SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO S.A. consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome
03466915759 CLAUDIA GONCALVES DE ANDRADE SANTOS
75660237720 CASEMIRO ALVES RAMOS JUNIOR
81679742787 SERGIO AUGUSTO DE MAGALHAES E SOUZA

CERTI FI CO O REG STRO EM 26/ 07/ 2023 10: 00 SOB N° 32300044808.

PROTOCOLO 231124694 DE 24/ 07/ 2023.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12311038004. CNPJ DA SEDE: 51562862000149.
JUCEES NI RE: 32300044808. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 29/ 06/ 2023.

DI LI SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO S. A

w

PAULO CEZAR JUFFO
SECRETARI O- GERAL
www. si mpl i fica. es. gov. br

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,
i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.



		2023-07-25T12:57:42+0000
	Arquivamento do Processo ESP2364125282 na Junta Comercial.


		2023-07-25T18:18:41+0000
	Arquivamento do Processo ESP2364125282 na Junta Comercial.


		2023-07-25T12:56:54+0000
	Arquivamento do Processo ESP2364125282 na Junta Comercial.


		2023-07-26T10:21:13-0300
	Vitória
	Arquivamento do Processo ESP2364125282 na Junta Comercial do Estado do Espírito Santo




