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weese2900 ZEN S.A. INDUSTRIA METALURGICA
— CNPJ N° 57.006.264/0001-70
, NIRE 42300019267

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINAGAO - SEDE - FINS E PRAZO DE DURAGAO

Art. 1°. ZEN S.A INDUSTRIA METALURGICA. é uma sociedade por acdes que se rege por este
estatuto e disposi¢bes legais que lhe forem aplicavais.

Art. 2°. A companhia tem sede e foro na Rua Guitherme Steffen, 65, na cidade de Brusque, no Estado
de Santa Catarina, podendo abrir, manter e fechar filiais, agéncias, depdsitos, sucursais e escritorios,
em Qualquer localidade do pais ou do exterior, por deliberagdo do Conselho de Administragao,
independentemente de autorizagdo da Assembleia Geral.

Art. 3° - A companhia tem como objeto de suas atividades a exploragdo da indastria metaldrgica em
geral e a fabricagao de autopecas em particular.

Parégrafo Unico - De acordo com seus interesses sociais a companhia poderd promover a
exportagdo e importagdo de bens e mercadorias, bem como, por deliberagdo de seu Conselho de
Administragéo, participar em outras sociedades, como sdcia, acionista ou quotista, no pais ou no
exterior.

Art. 4°. A companhia, fundada em 20 de maio de 1960, sob a denominagédo de” IRMAQS ZEN LTDA.”,
durara por prazo indeterminado.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art 5° - O Capital da companhia, inteiramente integralizado, € de R$ 45.500.000,00 (Quarenta e cinco
milhdes e quinhentos mil reais) dividido em 10.903.524 ( Dez milhdes novecentos e trés mil quinhentos
e vinte quatro) agdes, sendo 9.976.186( Nove milhdes novecentos e setenta e seis mil cento e vitenta e
seis) acdes Ordinarias e 927.338(Novecentos e vinte mil trezentos e trinta e oito) agdes Preferenciais,
sem valor nominal.

§ 1°. A companhia podera a qualquer tempo aumentar seu capital social, cuja subscricdc processar-
se-& nos termos e condigbes estipuladas pela Assembleia Geral, com observéncia das disposicbes
legais aplicavers. \

§ 2° A companhia poderd emitir titulos multiplos representativos de qualquer namerc de agfes,
sejam elas ordinarias cu preferenciais, nos termos e condigdes estipuladas pela Assembleia Geral,
com observéancia das disposicOes legais aplicaveis,

§ 3°. As agdes preferenciais terdo direifo a dividendos de 10% (dez por centa), no minimo, maiores
que os atribuidos as agbes ordinérias e gozardo de prioridade no reembolso do capital em caso de
liquidagado da companhia.

§ 4°. As agdes preferenciais, ao conirario das agGes ordinarias, ndo terjo direito a volo, mas
adquiriro esse direito se a companhia, por 3 (trés) exercicios consecutivos, deixar de pagar
dividendos a que fizerem jus, direito que conservardo até o pagamento.

§ 5°. A companhia fica, desde ja, independentemente de qualquer outra deliberagdco e sem guardar a
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.preferenciais até o limite da quantidade das agbes ordindrias, nas condigbes fixadas em Assembleia
Geral.

CAPITULO ill - ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 6°. A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da
comparihia e tomar as resolugbes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

§ 1° A Assembleia Geral serd convocada e instalada ordinariamente na forma da lei e
extraordinariamente sempre que 0s inleresses sociais exigirem deliberacbes de acionistas, nos
casos previstos em lei e neste estatuto.

§ 2° O edital de convocacdo de Assembleia Geral, uma vez decidida a sua instalagdo, sera firmado
pelo Presidente, ou pelo Vice-Presidente, do Conselho de Administragéo.

§ 3°. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo
ou pelo Vice-Presidente do Conseltho de Administragdo, , que convidaré um dos presentes para
secrelariar os trabalhos.

CAPITULO IV — ADMINISTRAGAO

Art. 7°. A administracdo da companhia competira: a}) Ao Conselho de Administragdo, cujos membros
residentes no pais, serdo eleitos na forma prevista nesfe Estatuto, para um mandato de 1 {um) ano,
permitida a reeleig8o. b) A Diretoria, cujos membros, residentes no pais, serdo eleitos na forma prevista
neste estatulo, para um marndalo de 1 {um) ano, permitida a reeleigéo.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho de Adminisiragéo e da Diretoria iniciar-se-a na data da
assinatura do termo de posse e findar-se-& com a investidura dos novos titulares, devendo cada
membro, ao firmar o termo de posse, fazer a declaragdo exigida nos termos do art. 157 da Lei n°
6.404/76.

§ 2°. Compete a Assembleia Geral fixar o montante global da remunera¢do dos membros da
Administragdo, a qual sera atribuida, individualmente, de acordo com o disposto na alinea "a” do art.
10 deste Estatuto.

Art. 8°. O Conselho de Administragéo serd composto de 5 (cinco) a 9 (nove) membros, acionistas ou
ndo eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, a qual elegera também o
seu Presidente e Vice-Presidente.

§ 1° As eventuais vagas de Conselheiro, poderdo ser preenchidas pelo proprio Conselho de
Adminisfragdo, até a primeira Assembleia Geral que for instalada, que deliberara sobre o
preenchimento da vaga, cujo substituto completara o mandato do substituido.

Art. 9°. O Conselho de Administragao reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma vez a cada trimestre,
e extraordinariamente, par convocacdo de seu Presidente, seu Vice-Presidente ou pela maioria de seus
membros, através de carta ou e-mail.

§ 1°. O Conselho de Administragéo somente se instalara, funcionara e deliberara validamente se tiver
a presencga da 2/3 (dois tergos) de seus membros, sob a diregdo de seu Presidente ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidenie.

§ 2°. As decisbes do Conselho de Administragdo somente terdo validade se aprovadas pela maioria
de seus membros, cabendo ao que presidir a reunido, além de seu volo pessoal o de desempale, e
as mesmas constardo de ata que seréd assinada por todos 0s presentes.
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'§ 3°. Sempre que o Conselho de Administragdo se reunir para tratar de matéria cuja decisdo
dependa de esclarecimentos adicionais de membros da Diretoria, estes poderdo ser convocados
para participar da reunido, sem direito de voto nas deliberagées.

Art. 10. Compete ao Conselho de Administragao:

a) fixar a orientagdo geral dos negécios da companhia, aprovando as diretrizes, politica e objetivos
basicos, para todas as areas principais de atuacdo da companhia e de suas controladas;

b) aprovar os planos de trabalho e orgamentos anuais, os planos de investimentos e programas de
expansdo da companhia e de suas controladas;

¢) eleger e destituir 0s diretores da companhia e fixar-thes atribuices ndo previstas em lei ou neste
estatuto;

d) fiscalizar a gestéo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da companhia,
solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragdo, e sobre quaisquer
outros alos;

e) examinar e manifestar-se sobre o relatério da Administragdo, sobre as contas da Diretoria e
sobre propostas da Direforia a serem submetidas a Assembleia Geral, e autorizar a distribuigdo de
juros sobre o capital ou de dividendos intermediarios “ad referendum” da Assembleia Geral;

f) atribuir, do montante global da remuneragdo fixada pefa Assembleia Geral os honordrios mensais
a cada um dos membros da Administragao da companhia;

g) atribuir individualmente aos membros da Diretoria a sua parcela de participagédo nos lucros
apurados em balangos levantados pela companhia, inclusive intermediarios, respeitadas as
limitagtes e disposiges legais e estatutarias;

h) convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente, ou por exigéncia legal ou estatutaria;

i) escolher e destituir os auditores independentes, quando julgar necessério aos interesses da
companhia;

J) autorizar a Diretoria a alienar bens do ativo permanente sempre que o valor for superior a 2%
(dois por cento) do Patriménio Liguido contébil da companhia;
k) auterizar a Diretoria a constituir 6nus reais, a prestar fianga, caucdo, aval ou outras garantias

voltadas ao interesse social ou em favor de sociedades em que participe como sécia, acionista ou
guolista, sempre que o valor destes, cumulativamente, for superior a 5% (cinco por cento) do
Palriménio Liquido contabil da companhia;

/) fixar o volo a ser dado pela companhia nas Assembleias Gerais ou reunibes de sécios das
sociedades em que participe, inclusive para a eleicdo dos administradores em confroladas ou
coligadas a serem eleitos com o voto da companhia;

m) submeter a deliberacdo da Assembleia Geral proposta de reforma ou de alteragdo deste
estatuto.

n} autorizar a aquisicdo de agGes da companhia, para efeifo de cancelamento ou permanéncia e
fesouraria para posterior alienagéo;

o) estabelecer limites para outorga, pela Direforia, de poderes a mandatérios da companhia;
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' p)' resolver 0s casos ndo previstos neste Estatuto Social e que por lei ndo seja de competéncia da
Assembleia Geral nem do Conselho Fiscal, quando em funcionamento.

Art.11. A diretoria serd composta de 4 (qualro) membros, acionistas ou ndo, eleitos pelo Consefho de
Administragdo e por ele destituiveis a qualquer tempo, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
: Comercial, um Diretor Industrial, e um Diretor Administrativo e Financeiro.

§ 1°. Fica a critério do Conselho de Administragdo o preenchimento das vagas da Direforia,
compelindo-the, igualmente, no caso de vacéncia eleger o novo Direfor ou designar o substituto,
fixando, em qualquer dos casos, o prazo de gestdo e a respectiva remuneragéo.

§ 2°. Os membros do Conselho de Administragdo néoc poderdo ser eleilos para a composigédo da
Diretoria.

Arnt. 12. Compele & Diretoria exercer as afribuigdes que a Lei, o Estaluto Social e 0 Conselho de
Administragdo lhe conferirem, para a pratica dos atos necessarios ao seu funcionamento regular, com
os poderes para realizar todas as operagdes relacionadas com 0 objeto da companhia e a
representacdo ativa ou passiva da companhia, em juizo ou fora dele, respeitados as atribuigbes
especificas e limitagtes previstas em lei e neste estatuto.

- Parégrafo Unico - A Diretoria reunir-se- ordinariamente pelo menos uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario , com a presenca da maioria dos Direfores, para tratar
de assunltos de sua competéncia, a critério e por convocacdo do Diretor Presidente, que também
presidird a reunido da qual sera lavrada ata em livro propric.

Art. 13. A Direloria somente poderd contrair empréstimos, renunciar direitos, transigir, prestar fianca,
caucgdo, aval ou-outras garantias e de qualquer forma onerar os bens da companhia, com observéncia
das limitagdes previstas neste estatuto {alineas ‘" e “k” do art. 10), ficando vedado aos seus membros e
a eventuais procuradores o uso do nome da companhia em atos estranhos aos interesses sociais.

Art. 14. A Diretoria podera constituir procuradores da companhia, cujos mandatos serdo sempre
assinados por 2 (dois) Diretores, sendo necessariamente uma assinatura do Diretor Presidente ou do
Diretor Administrativo e Financeiro, outorgados para fins especificos e por prazo determinado, néo
excedente de 1 (um) ano, salvo na hipétese de mandato judicial, que poderd ser por prazo
indeterminado.

Art. 15. Compete ao Diretor Presidente:
a) A representagdo institucional e politica da companhia;

b) Convocar e presidir as reunibes da Direforia, inclusive para a elaboragdo dos relatérios e
propostas a serem dirigidas ao Conselho de Administrag&o ou para Assembleia Geral;

c) Exercer a supervisio de fodas as atividades de companhia, bem como coordenar as afividades
da Diretoria, com boa aplicagéo de recursos e controle dessas atividades, para atingir 0s objetivos
fixados;

d) Formular as estratégias e diretrizes operacionais da companhia, bem como estabelecer as agbes
para a execugdo das deliberagbes do Conselho de Administragdo;

e) Submeter a prévia apreciagdo do Conselho de Administragdo os alos e contratos relevantes, 0s
planos de trabalho e orgamentos anuais, os planos de investimentos e programas de expansao da
companhia e de suas empresas controladas, e os demais documentos que lhe sdo afefos para
deliberagéo;
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Art. 16. Compete, respectivamente, ao Diretor Comercial, Diretor Industrial e Diretor Administrativo e
Financeiro o desenvolvimento das atividades abaixo listadas, sem prejuizo de outras eventualmente
fixadas pelo Conselho de Administragdo:

a) Diretor Comercial ¢ Marketing: Planejar, gerir e controlar as fungbes comerciais e de marketing
da companhia, para todos os produtos e clientes, bem como a prospecgdo de novos negoécios
(mercados, produtos e clientes), com objelivo de otimizar receitas @ margens de contribuicdio em
todos os aspectos;

b) Diretor Industrial: Administrar a area industrial, incluindo Produgio, Manutengdo, Qualidade,
Engenharia Industrial e Logistica, com o objetivo de garantir o atendimento das estratégias
corporativas de curto, médio e longo prazo, colaborando com a performance da area comercial da
companhia através da plena satisfacéo dos clientes com relagdo ao atendimento de requisitos de
qualidade e prazos e buscando a seguran¢a, a capacitacdo e a produtividade de seus
colaboradores;

¢) Diretor Administrative e Financeiro: Exercer a dire¢cdo geral das atividades e das areas de
Compras, Tl, Controladoria, Finangas e Juridico. Planejar, desdobrar e fazer cumprir as politicas,
regras, procedimentos e diretrizes relativas aos processos da area, bem como executar estudos
relativos a viabilidade de investimentos, aquisicées, fusdes e expansdes.

Art. 17. Todos os alos que criarem responsabilidade para a companhia ou dispensarem obrigagdes de
terceiros para com ela, observadas as limitagbes estabelecidas neste estatuto, somente terdo validade
se tiverem:

1

a} A assinatura conjunta de dois membros da Diretoria, sendo uma, obrigatoriamente do Diretor
Presidente ou do Diretor Administrativo e Financeiro.

b) a assinatura conjunta de 1 (um) membro da Diretoria € de 1 (um) procurador, nos termos do
respectivo mandato;

¢) a assinatura de 2 (dois) procuradores, nos termos e limites do respectivo mandato;

d) a assinatura de um sé procurador, em casos de processes judiciais e para a pratica de atos
especificos em locais situados onde a companhia ndo possua estabelecimento, nos termos e limites
do respectivo mandato.

§ 1°. A companhia sera representada isoladamente por qualquer dos membros da Diretoria, sem as
formalidades previstas neste arfigo, nos casos de recebimento de citacdes ou notificagbes judiciais e
na prestagao de depoimento pessoal ou, ainda, para representagdo administrativa perante érgios do
Ministério da Fazenda.

§ 2°. Em carater excepcional a companhia poderd ser representada por um tinico membro da
Diretoria, desde que haja, no caso espeacifico, auforizagdo expressa do Conselho de Administragdo.

Art. 18. Compete a cada membro da Diretoria, afém do previsto neste estatuto, desempenhar as demais
atribuigGes que lhe forem conferidas pelo Conselho de Administragéo.

CAPITULO V — CONSELHO FISCAL

Art. 19. A companhia tera um Conselho Fiscal, compostc de 3 (irés) a 5 (cinco) membros efetivos e
igual nimero de suplentes, ndo tendo caréfer permanente, e sO seré eleito e instalado pela Assembleia
Geral a pedido de acionistas, na forma e nos casos previstos em lei,
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§ 1°. O funcionamento do Conselho Fiscal terminaré na primeira Assembieia Geral Ordinaria que
ocorrer apos a sua instalacdo, podendo os seus membros serem reeleitos.

§ 2° A remuneragdo do Conselho Fiscal ser4 fixada pela Assembleia Geral que os eleger,
observadas as disposi¢cdes legais.

CAPITULO VI — EXERCICIO SOCIAL BALANGO E DISTRIBUIGAO DE LUCROS

Art. 20. O exercicio social coincidira com o ano civil, no fim do qual serdo levantadas e elaboradas, com
base na escrituragdo mercantil da companhia, as demonstragdes financeiras impostas pela legistagéo.

§ 1°. O Conselho de Administragdo poderd determinar o levantamento de balango semestral ou,
respeitados os preceitos legais, em perfodos menores, e aprovar o pagamento de juros sobre o
capital proprio ou a distribuicdo de dividendos com base nos resultados apurados, observado o
disposto no art. 22.

§ 2°. A qualquer tempo, o Conselho de Administragdo também poderé deliberar a distribuigdo de
dividendos intermedidrios, & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no
ultimo balango anual ou semestral.

Art. 21. Do resulftado do exercicio ou de balangos intermedidrio serdo deduzidos, antes de qualquer
participagéo ou distribuicio, as provisées para o imposto de renda e a contribuigdo social sobre o lucro
liquido e eventuais prejuizos acumulados.

Parégrafo Gnico. Sobre o lucro remanescente apurado na forma do deste artigo, sera calculada a
participag&o estatutaria da Diretoria, ohservadas as limitagGes legais e estatutarias. Cg
{

Art. 22. Do lucroe liquido do exercicio, obtido apés as dedugbes de que tratam o artigo anterior, destinar-
se-a:

a) 5% (cinco por cento) para Reserva Legal, até atingir 20% {vinte por cenfo) do capital social
integralizado;

b) 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, para distribuigéo de dividendos obrigatorios e/ou juros
sobre o capital proprio.
§ 1°. Na fixagdo de dividendos obrigatérios, na forma acima estabelecida, a companhia poderéd
computar o montante dos juros sobre o capital proprio ja atribuido aos acionistas, e distribuir, se for o

caso, apenas a diferenga que for apurada a esse titulo.

§ 2°. Atendida a distribuicdo prevista no nesfe artigo, o saldo, por proposta do Conselho de
Administrag8o e aprovagdo da Assembleia Geral, sera destinado a uma reserva suplementar para,
no futuro ser distribuida ou apropriada ao Capital Social, ou a outras reservas de lucros.

§ 3°. Os dividendos serdo pagos no prazo méximo de 60 (sessenta) dias da data em que forem
declarados.

§ 4°. Todos os dividendos nao reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos, a partir da data em que
tenham sido postos & disposi¢do dos acionistas, reverterdo em favor da sociedade. %

CAPITULO VII - LIQUIDAGAO E DISSOLUGAO DA SOCIEDADE

Art. 23. A companhia seréa dissolvida ou entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei ou em virtude
de deliberagdo da Assembleia Geral, e se extinguira pelo encerramento da liquidagéo.
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§ 1° O Conselho de Administragdo nomeara o liquidante, fixard os seus honorérios e indicara as
formas e diretrizes a serem seguidas.

§ 2°. O liguidante podera ser destifuido e substlituido a qualquer tempo.

. CAPITULO VIIl - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. A companhia reger-se-4 pelo presente Estatuto Social a partir de sua aprovagdo pelos
acionistas e pelos dispositivos da legislagédo e demais normas subsididrias que sefam aplicaveis.”

Brusque (SC), 10 de novembro de 2015.
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