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ATA DA VIGESIMA SEXTA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
ATA DA VIGESIMA SETIMA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
FLS.01

FORMA: Lavrada nos termos do § 1°, do art. 130, da Lei n° 6.404/1976 ("Lei das
S/A").

DATA, HORARIO E LOCAL: No dia 31 de outubro de 2022, as 14h, por meio de
videoconferéncia através da plataforma Google Meet, sendo considerada
realizada na sede da Companhia, sito a Rua Alfredo Guimaraes Vilela, 430, Bairro
Jardim Carvalho, Ponta Grossa, Parana, CEP: 84.015-680, em conformidade com
o art. 124, §2°-A, da Lei das S/A e da Instrucdo Normativa DREI n° 81/2020 (“IN
DREI 81/2020”).

PRESENCA: Acionistas representando 100% (cem por cento) do capital social,
conforme Livro de Presencgas de Acionistas.

05.COMPOSICAO DA MESA: Presidente da Mesa Sr. JOELSON JOSE GULIN e
Secretaria Sra. JOSIMAR TEREZINHA GULIN MARTINS.

ORDEM DO DIA EM ASSEMBLEIA ORDINARIA:

a) Apreciacao, discussado e votacdo do Relatério da Diretoria e Demonstragdes
Contabeis referente ao exercicio encerrado em 31/12/2.021;

b) Destinagdo e aprovagao dos valores distribuidos ou a distribuir aos acionistas
que deverao ser levados a débito da conta lucros acumulado;

c) Eleicao da Diretoria para o triénio 2.022/2.024.

07. DELIBERACOES: Dando inicio aos trabalhos o Sr. Presidente da Mesa
determinou a mim Secretaria, que procedesse a leitura dos documentos a que se
refere a letra "a", da Ordem do Dia da Carta Convite, publicado na Central de
Balangos do Sistema Publico de Escrituragcdo Digital (SPED) no dia 31/05/2022,
conforme Hash da publicacdo n°
CE411D2C80332DC43BFF567CB277ACA84161B24E, conforme o § 3° do art.
133. Concluida a leitura, o Sr. Presidente da Mesa, dando prosseguimento aos
trabalhos, fez rapidos esclarecimentos sobre os assuntos em exame,
recomendando a assembleia a aprovacdo do Balango Patrimonial e das
Demonstragdes Contabeis, referente ao exercicio encerrado em 31/12/2021. Apos
consideragdes, o Presidente da Mesa colocou em votagdao os documentos, ou
seja, Relatorio da Diretoria e Demonstragbes Contabeis, matéria esta, que foi
aprovada pelos acionistas presentes, sem reservas ou restricdes, com abstencgao
dos impedidos por lei. Dando continuidade aos trabalhos a Assembleia passou a
deliberar sobre a matéria do item “b” da ordem do dia, que trata da destinagao,
aprovacgao e concordancia dos valores distribuidos ou a distribuir que deverao ser
levados a débito da conta lucros acumulados. Assumindo a palavra, o Presidente
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da Mesa apds consideragdes colocou em votagdo os documentos em discussao e
a aprovacado da transferéncia dos resultados de 2021 para conta Lucros
Acumulados. Dando sequéncia aos trabalhos passou-se ao item “c” da Ordem
do Dia, dizendo o Presidente da Mesa da necessidade de se eleger a Diretoria
para o Triénio 2.022/2.024, e que em virtude do falecimento do sdcio majoritario e
Diretor Presidente Sr. JOSE GULIN, necessaria se faz, para melhor agilizacdo
dos trabalhos da sociedade, que nao fosse preenchido o cargo de DIRETOR
PRESIDENTE deixando o cargo como VAGO. Concluida a consulta, constatou-se
a reeleicdo para o cargo de DIRETOR PRESIDENTE VAGO, para DIRETOR
VICE - PRESIDENTE Sra. MARLENE THEREZINHA GULIN, brasileira, natural
de Palmira estado do Parana, nascida em 17/07/1942, viuva, empresaria,
portadora da Cédula de Identidade Civil n® 293.285/SSP-PR., inscrita junto ao
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n°® 718.554.839-04,
residente e domiciliada a Rua Dr. Penteado de Almeida n°® 433, Bairro Centro, em
Ponta Grossa, PR., CEP n° 84.010-240, para DIRETOR SUPERINTENDENTE
Sr. JOELSON JOSE GULIN, brasileiro, natural de Ponta Grossa estado do
Parana, nascido em 15/06/1966, casado em regime de comunhao parcial de
bens, Médico, portador da Cédula de Identidade Civil n° 1.485.829-6/SSP- PR.,
inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n°
628.479.969-15, residente e domiciliado a Avenida Anita Garibaldi, 1555, casa 09,
Bairro Orfas, em Ponta Grossa, PR., CEP n° 84.015-902 e para DIRETOR
ADMINISTRATIVO Sra. JOSIMAR TEREZINHA GULIN MARTINS, brasileira,
natural de Curitiba estado do Parana, nascida em 17/07/1963, casada em regime
de comunhao parcial de bens, fonoaudidloga, portadora da Cédula de Identidade
Civil n° 1.485.827-0/SSP-PR., inscrita junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob n° 600.484.099-87, residente e domiciliada a Rua
Alfredo Guimaraes Vilela n° 430, Bairro Jardim Carvalho, em Ponta Grossa, Pr.,
CEP n° 84.015-680. Todos com o mandato de 03 (trés) anos, para o triénio
2.022/2.024, com remuneragao mensal de “um salario minimo nacional vigente”
para cada um, e com término do mandato previsto com a AGO que aprovar as
contas do exercicio do Balanco Patrimonial encerrado em 31/12/2.024,
permanecendo no cargo até a posse dos novos Diretores nos termos do art. 150,
§4°, da Lei 6.404/76, valendo a presente como termo de posse e como declaragao
de desimpedimento, eis que declaram os Diretores eleitos que nao estado incursos
em qualquer situagdo que os impega de assumir 0 cargo para os quais foram
eleitos ou de exercer atividade mercantil. Submetido o assunto a discusséo e
votacao foi 0 mesmo, aprovado por unanimidade.

ORDEM DO DIA EM ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA:
a) Consolidagao do Estatuto Social.
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DELIBERACOES: Iniciando os trabalhos em Assembleia Geral Extraordinaria
disse o senhor presidente da mesa da necessidade da Consolidagcao Estatutaria
para uma melhor tramitagdo de documentos junto aos 6rgaos publicos, bancos e
demais entidades. Na continuidade apresentou o ante-projeto do Estatuto Social
consolidado com a reprodugao expressa de todos os seus Paragrafos, Artigos e
Capitulos, e que é parte integrante da presente como ANEXO I, e o Boletim de
Acdes como ANEXO Il, os quais submetidos a apreciacdo dos acionistas foram
aprovados por unanimidade na forma proposta.

QUORUM DELIBERATIVO: Todas as deliberagbes foram aprovadas pela
unanimidade dos presentes.

ENCERRAMENTO: Foram suspensos os trabalhos até a lavratura da presente ata
que, lida e achada conforme, € assinada, em meio eletronico, pelos presentes.

ACIONISTAS PRESENTES: Espdlio de JOSE GULIN (inventariante Sra.
Marlene Therezinha Gulin) e MARLENE THEREZINHA GULIN.

CERTIDAO: Certifico que a presente ata é copia fiel da ata lavrada no livro de
Registro de Atas de Assembleias da companhia.

Ponta Grossa/PR, 31 de outubro de 2022.

JOELSON JOSE GULIN JOSIMAR TEREZINHA GULIN MARTINS
Presidente da Mesa Secretaria

DIRETORES ELEITOS:

MARLENE TEREZINHA GULIN

JOELSON JOSE GULIN JOSIMAR TEREZINHA GULIN MARTINS
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_ CAPITULO -1 )
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

ARTIGO 1° - "TRIPLO J & M — ADMINISTRAGCAO E PARTICIPAGOES S/A.", é
uma sociedade anbénima constituida na forma da Lei, regendo-se pela legislagcao
das sociedades por Agdes, por este Estatuto e pela demais disposi¢cdes legais
aplicaveis a espécie.

ARTIGO 2° - A sociedade tem sua sede e administragdo na Cidade de Ponta
Grossa, Estado do Parana, a Rua Alfredo Guimaraes Vilela, 430, Bairro Jardim
Carvalho, CEP: 84.015-680, em cuja comarca tem foro legal, podendo a critério da
diretoria abrir filiais em qualquer parte do territério nacional quando julgar
conveniente.

ARTIGO 3° - E objeto da sociedade a administracdo de bens proprios méveis e
iméveis e a participagao em outras sociedades.

ARTIGO 4° - A duragao da Sociedade € por tempo indeterminado, iniciando suas
atividades em 08 de margo de 2004.

CAPITULO -1l
DO CAPITAL E DAS AGOES

ARTIGO 5° - O capital social é de R$ 86.827,50 (oitenta e seis mil, oitocentos e
vinte e sete reais e cinquenta centavos) dividido em 8.682.750 (oito milhdes,
seiscentos e oitenta e dois mil, setecentas e cinquenta) agbes ordinarias
nominativas de R$ 0,01 (um centavo de real) cada uma.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As acdes serdo ordinarias nominativas podendo a
Sociedade satisfeitos o0s requisitos legais, emitir certificados de acgdes e,
provisoriamente, cautelas que as representem, assinadas por dois diretores.

PARAGRAFO SEGUNDO - Cada acdo ordinaria d& direito a um voto nas
deliberagdes da Assembleia Geral e serdo consideradas indivisiveis em relacéo a
Sociedade.

PARAGRAFO TERCEIRO - A transferéncia das acdes far-se-4 de conformidade
com as disposi¢des legais em vigor ao seu tempo.

CAPITULO -1l
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
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ARTIGO 6° - Havera anualmente uma Assembleia Geral Ordinaria, que devera se
realizar dentro dos quatro primeiros meses apods o encerramento do Balango do
Exercicio, com atribuicdo para deliberar sobre o Relatorio da Diretoria, e eleger
quando for o caso o Conselho Fiscal, bem como, na época propria eleger a
Diretoria.

ARTIGO 7° - Havera tantas Assembleias Gerais Extraordinarias, quantas forem
regularmente convocadas por exigéncia dos interesses sociais.

ARTIGO 8° - As Assembleias Gerais serao presididas pelo Diretor Presidente, e,
na auséncia ou impedimento deste, por outro acionista presente, eleito por
aclamacao, completando-se a mesa com a escolha de um Secretario, acionista ou
nao.

ARTIGO 9° - As deliberacbes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes,
serao tomadas por maioria absoluta de votos.

ARTIGO 10 - S6 poderao tomar parte as Assembleias Gerais, os acionistas cujas
agdes estejam em seu poder, até a data da publicacdo do Edital de Convocagéao
para a realizacdo da Assembleia Geral, ficando suspensas as transferéncias de
acdes nesse periodo.

ARTIGO 11 - Compete a Diretoria a convocagdo das Assembleias Gerais,
respeitadas os direitos assegurados ao Conselho Fiscal e aos acionistas de
procederem na forma da Lei.

CAPITULO - IV
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO 12 - A sociedade sera administrada por uma diretoria eleita pela
Assembleia Geral, com mandato de 03 (Trés) anos, composta de 04 (Quatro)
membros, acionistas ou nao, sendo: DIRETOR PRESIDENTE, DIRETOR VICE-
PRESIDENTE, DIRETOR SUPERINTENDENTE e DIRETOR ADMINISTRATIVO
observado o que dispde este Estatuto e as imposi¢cdes Legais, permitida a
reelei¢ao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O mandato dos Diretores encerrar-se-4 com a
Assembleia Geral Ordinaria que aprovar o Balangco de Contas do ultimo ano de
gestao de modo que nesta ocasiao, tem inicio o periodo eletivo subsequente.
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PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de vacancia de cargo de Diretoria, sera a vaga
respectiva preenchida mediante eleicdo em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

ARTIGO 13 - A Diretoria tem amplos poderes para administrar a sociedade,
competindo-lhe deliberar e agir em todos os assuntos omissos neste Estatuto, que
independem do pronunciamento da Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO - As Reunibdes serdo sempre convocadas por um dos
Diretores, quando julgadas convenientes ou necessarias, devendo das mesmas ser
lavrada ata no livro préprio.

ARTIGO 14 - Compete a Diretoria zelar pela observancia das Leis, cumprir e fazer
cumprir o Estatuto Social e as deliberagbes das Assembleias Gerais, convocar e
presidir as Assembleias Gerais através de seu Diretor Presidente, escolher ou
destituir os auditores independentes, nomear, demitir, suspender, licenciar
empregados, fixar em todos os casos, atribuicdes, vencimentos e gratificagdes,
deliberar sobre a criagao, transferéncia ou extingdo de filiais, representar a
sociedade em juizo ou fora dele, deliberar sobre a apresentagdo a Assembleia
Geral, de proposta sobre aumentos de Capital e alteracdo deste Estatuto.

ARTIGO 15 - Os diretores ficam investidos dos mais amplos poderes para
praticarem todos os atos e atribuicbes que a Lei Ihes confere, relativos a vida da
sociedade, cabendo o uso e a representacio isolada do DIRETOR PRESIDENTE
ou em conjunto de 02 (dois) dos DIRETORES VICE-PRESIDENTE,
SUPERINTENDENTE E ADMINISTRATIVO, para assinar todos os documentos,
titulos e papéis que constituam a sociedade em obrigag¢des, ou lhe criem 6nus, ou
exonerarem terceiros de responsabilidade para com ela, obedecida a legislagao,
bem como a outorga de mandatos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Sociedade podera constituir procuradores para
agirem em seu nome, e o0s respectivos instrumentos de mandato conter&do
explicitamente os atos que poderao praticar.

PARAGRAFO SEGUNDO - Com excecdo dos que conferem os poderes da
clausula “ Ad-Judicia” todos os demais mandatos, outorgados pela sociedade, terao
prazo de validade determinado.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedado o substabelecimento nos mandatos ou
procuragdes “Ad-Negotia” outorgados em nome da sociedade.
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PARAGRAFO QUATRO - Em assembleias/reunides onde esta sociedade
mantenha investimentos, podera ser representada por qualquer um dos Diretores
nomeados, individualmente, desde que nao contraia em nome da sociedade,
qualquer compromisso financeiro ou que comprometa a alienagao de investimentos
classificados no Ativo Nao Circulante.

PARAGRAFO QUINTO — Em qualquer instituicdo bancaria e/ou em qualquer
estabelecimento de crédito, onde esta sociedade mantenha contas correntes,
podera ser representada por qualquer um dos Diretores nomeados,
individualmente, para assinaturas em cheques no valor de até R$ 5.000,00 (cinco
mil reais).

ARTIGO 16 - Além das atribuigdes gerais inerentes a administracdo, compete aos
Diretores: Ao DIRETOR PRESIDENTE: a) Representar a Sociedade ativa e
passivamente, podendo delegar poderes para prestacdo de depoimento em juizo;
b) Exercer a supervisao geral dos negécios sociais, determinando a sua politica
basica; c) Instalar e presidir as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria; d)
Administrar a area financeira da empresa em geral; €) Juntamente com outro
diretor, firmar contratos de qualquer natureza, contrair empréstimos, assinar titulos
de créditos, cheques, endossos, propostas de descontos, etc.; Ao DIRETOR VICE-
PRESIDENTE: a) Representar a sociedade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo delegar poderes para prestacdo de depoimentos
pessoais em juizo; b) Colaborar e assessorar o Diretor Presidente, bem como
substitui-lo em seus impedimentos temporarios; c) Representar a sociedade junto
aos orgaos publicos nos ambitos Federal, Estadual e Municipal, bem como perante
os Sindicatos e Associagdes representativas de classe; d) Juntamente com outro
diretor, firmar contratos de qualquer natureza, contrair empréstimos, assinar titulos
de créditos, cheques, endossos, propostas de descontos, etc.; e) Dirigir e
supervisionar a organizacao; Ao DIRETOR SUPERINTENDENTE: a) Representar
a Sociedade, ativa e passivamente, podendo delegar poderes para prestagéo de
depoimento pessoal em juizo; b) Colaborar e assessorar o Diretor Presidente e
Diretor Vice-Presidente, bem como substitui-los em seus impedimentos
temporarios; c) Representar a sociedade junto aos 6rgdos publicos nos ambitos
Federal, Estadual e Municipal, bem como perante os Sindicatos e Associacdes
representativas de classe; d) Juntamente com outro diretor, firmar contratos de
qualquer natureza, contrair empréstimos, assinar titulos de créditos, cheques,
endossos, propostas de descontos, etc.; e) Dirigir e supervisionar a organizagao; e
Ao DIRETOR ADMINISTRATIVO: a) Representar a Sociedade em juizo ou fora
dela, ativa e passivamente, podendo delegar poderes para prestagcao de
depoimento pessoal em juizo; b) Colaborar e assessorar o Diretor Presidente,
Diretor Vice-Presidente e Diretor Superintendente, bem como substitui-los em
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seus impedimentos temporarios; c) Representar a sociedade junto aos 6rgaos
publicos nos ambitos Federal, Estadual e Municipal, bem como perante os
Sindicatos e Associagdes representativas de classe; d) Juntamente com outro
diretor, firmar contratos de qualquer natureza, contrair empréstimos, assinar titulos
de créditos, cheques, endossos, propostas de descontos, etc.; e) Dirigir a
organizagcdo e funcionamento dos servicos administrativos da Sociedade,
compreendendo auditoria, contabilidade, custos e pessoal;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Diretoria podera redistribuir as funcdes dos diretores,
de acordo com a necessidade e conveniéncia dos servicos e para a consecuc¢ao do
objetivo social, bem como estabelecer normas internas, para o exercicio de cada
funcao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na vaga ou impedimento definitivo de qualquer diretor,
sera convocada Assembleia Geral para decidir sobre a substituicido. Nos
impedimentos temporarios de um Diretor, este sera substituido por outro, conforme
ficar decidido em reuniéo.

ARTIGO 17 - A nenhum Diretor €& licito usar o nome da Sociedade para
pratica de atos de liberalidade ou contrair em nome dela, obrigacdes de favor, tais
como fiangas, avais e endossos, sob a pena de nulidade do ato e responder o
infrator pessoalmente, pela violagao dos Estatutos ou da Lei.

ARTIGO 18 - A Diretoria tem direito a remuneragdo que lhe for fixado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO -V
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 19 - A Sociedade tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros
e suplentes de igual numero, sem funcionamento permanente, a ser instalado pela
Assembleia Geral nos casos a pela forma determinada em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Conselho Fiscal tera a competéncia prevista na Lei,
sendo indelegavel as fungdes de seus membros que perceberdo a remuneragao
fixada pela Assembleia Geral que os eleger, observado o minimo legal.

PARAGRAFO SEGUNDO - O periodo de mandato do Conselho Fiscal, coincidira
com o da Diretoria, quando por Assembleia Geral serdo escolhidos novos
membros.
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CAPITULO - VI
DO EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 20 - Encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano o exercicio social,
coincidindo com o ano civil, data em que procedera com base na escrituracio
contabil, a elaboracdo do Balango de todo o Ativo e Passivo da Sociedade,
fazendo-se apuragao do resultado verificado.

PARAGRAFO UNICO - No que couber aplicar-se-a o que dispde o Capitulo XV da
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1.976, alterada pela Lei n° 9457 de 05 de Maio
de 1.997.

CAPITULO - VII )
DOS LUCROS, RESERVAS DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES

ARTIGO 21 - Do resultado do exercicio, apés a formagédo das provisdes ou
depreciagbes admitidas pela legislagdo tributarias, inclusive reservas, seréao
deduzidas pela ordem: a) eventuais prejuizos sociais; b) provisao para imposto de
renda.

ARTIGO 22 - Do Lucro liquido apurado em cada exercicio social
destinar-se-a : a) 5% (cinco por cento) para formacao da “Reserva Legal’, até o
limite de 20% (vinte por cento) do capital social; b) quantia nao inferior a 25% (vinte
e cinco por cento), para dividendo obrigatério; ¢) a quantia remanescente ficara a
disposicdo da Assembleia Geral, que deliberara quanto a sua destinagao final.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Assembleia Geral podera deliberar a
distribuicdo de dividendo inferior ao estabelecido neste artigo, ou a retencéo de
todo o Lucro, com fundamento no Paragrafo 3° do Artigo 202, do antes citado
diploma legal, desde que nao haja oposigédo de acionistas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Desde que atribuida aos acionistas dividendo ndo
inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro ajustado em referéncia, a
Assembleia Geral podera atribuir participagdo no lucro aos empregados e, de
percentagem a Diretoria para ser distribuida entre seus membros e de
conformidade com o que for deliberado pela Diretoria e respeitadas as disposicdes
legais, importancia de 10% (dez por cento) sobre os lucros.

CAPITULO - VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS
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ARTIGO 23 - A Sociedade entrara em liquidacdo nos casos previstos em Lei,
competindo a Assembleia Geral, quando for o caso, eleger o liquidante com integral
observancia dos preceitos legais.

ARTIGO 24 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo regidos pelas
disposi¢des legais vigentes, e especialmente pela “Lei n° 6.404, de 15 de

dezembro de 1.976”, alterada pela Lei n°® 9457 de 05 de Maio de 1.997.

Ponta Grossa, 31 de outubro de 2.022.

JOELSON JOSE GULIN JOSIMAR TEREZINHA GULIN MARTINS
Presidente da Mesa Secretaria
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BOLETIM DE ACOES

O capital social é de R$ 86.827,50
(oitenta e seis mil, oitocentos e vinte e sete reais e cinquenta centavos) dividido
em 8.682.750 (oito milhdes, seiscentos e oitenta e dois mil, setecentas e
cinquenta) agdes ordinarias nominativas, no valor de R$ 0,01 (um centavo de
real) cada uma, inteiramente subscrito e integralizado.

AGOES
ACIONISTAS A(;OES CAPITAL | PERCENTUAL
Espolio JOSE GULIN 5.628.606 56.286,06 64,8252%
MARLENE THEREZINHA GULIN 3.054 144 30.541,44 35,1748%
TOTAL 8.682.750 86.827,50 100,0000%

Ponta Grossa, 31 de outubro de 2.022.

JOELSON JOSE GULIN JOSIMAR TEREZINHA GULIN MARTINS
Presidente da Mesa Secretaria
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa TRIPLO J & M - ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES S/A consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
60048409987 JOSIMAR TEREZINHA GULIN MARTINS
62847996915 JOELSON JOSE GULIN
71855483904 MARLENE THEREZINHA GULIN

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/02/2023 18:46 SOB N° 20228743435.
PROTOCOLO: 228743435 DE 11/01/2023.
v % copIco DE VERIFICAGAO: 12302051893. CNPJ DA SEDE: 06171865000105.
NIRE: 41300022283. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 13/02/2023.
TRIPLO J & M - ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES S/A
ME&B LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cdédigos de verificacao.



