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ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE POR ACOES SUBSIDIARIA
INTEGRAL DENOMINADA “TIVIT HOLDING S.A.”

SAIBAM quantos esta publica escritura virem, que aos quatro dias do més de fevereiro
do ano de dois mil e vinte e dois (04/02/2022), em diligéncia, nesta Capital, @ Rua

' Bento Branco de Andrade, n° 621, Jardim Dom Bosco, CEP 04757-000, perante mim,

escrevente autorizado para a lavratura desta, compareceram partes entre si, justas e
contratadas, a saber: de um lado, como OUTORGANTES: TIVIT TERCEIRIZACAO DE
PROCESSOS, SERVICOS E TECNOLOGIA S.A., sociedade anénima de capital fechado |
com sede nesta Capital, a Rua Bento Branco 'He Andrade, n° 621, Jardim Dom Bosco,
CEP 04757-000, inscrita no CNPJ sob n°07.073.027/0001-53, registrada na Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo (JUCESP) sob o NIRE 35300344511, regida por-fseu

Estatuto Social realizado em 22 de novembro de 2018, registrada na aludida Junta sob n®

600.529/18-6, sessdo em 28 de dezembro de 2018, cuja copia fica arquivada nestas
Notas, juntamente com a ficha cadastral completa da sobredita Junta, e do comprovante
de situagcdo cadastral (CNPJ), neste ato representada por sua Diretora de
Desenvolvimento Humano Organizacional - TATIANA SILVA LORENZI brasileira,

_casada, psicologa, portadora da cédula de identidade RG n° 086 483 SSP/SC, inscrita no

CPF/ME sob n° 016.290.749-42, e por seu Diretor Executivo Financeiro e de Relacoes
com Investidores - PAULO SERGIO CARVALHO DE FREITAS, brasileiro, casado,
contador, portador da cédula de identidade RG n° 04.801.039-1 IFP/RJ, inscrito no
CPF/ME sob n° 713.295.957-34, ambos com endereco comercial nesta Capital, a Avenida
das Nacbes Unidas, 8.501, 9° andar, CEP Q:5423—110, na Cidade de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo; e, como ADVOGADA DRA. ALESSANDRA FRANCQ MURAD, brasileira,
casada, advogada, inscrita'na Ordem dos Advogados do Brasil, Secgéo de Sao Paulo
sob n°® 152.716, portadora da cédula de identidade RG n° 18.057.674-4 SSP/SP, inscrita
no CPF/ME sob n° 152.552.488~78, com endereco comercial nesta Capital, a Avenida
das Nagbes Unidas, 8501, 9° andar, CEP 05423-110. Os presentes, capazes,
reconhecido e identificado como as préprio por mim, escrevente, de acordo com os
documentos a mim exibidos e acima referidos, de quem trato, do que dou 'fé. Os

representantes legais da outorgante declaram sob responsabilidade civil € penal que nao
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ha qualquer alteracdo contratual posterior ao ato mencionado. Entao, pela outorgante, na
forma representada, por este publico instrumento, me foi dito o seguinte: a) pelo presente
ato \fem constituir uma sociedade por agdes de capital fechado, a ser denominada TIVIT
HOLDING S.A., que exercera suas atividades na forma de SUBSIDIARIA INTEGRAL,
. em consonancia com o disposto no artigo 251 da Lei n° 6404/1976, tendo como objeto

”.soc'ial exclusivo a participagdo em instituicdes financeiras e demais instituicoes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil; b) que a SUBSIDIARIA INTEGRAL
tera um capital social de R$ 2.999.999,00 (dois milhGes, novecentos e noventa e nove
mil, novecentos e noventa e nove reais), dividido em 2.999.999 (dois milh6es, novecentos
e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove) de agdes ordinarias, nominativas e
sem valor nominal; ¢) que a SUBSIDIARIA INTEGRAL tera sede e foro na cidade de Séo
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Bento Branco de Andrade, n°® 621, Sala Matisse,
Jardim Dom Bosco, CEP 04757-000, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo; d) que
a administracdo da Companhia sera feita nos termos de seu estatuto social abaixo; e)
que a empresa ora constituida se regera nos termos do seu Estatuto Social, a saber:
ESTATUTO SOCIAL DA TIVIT HOLDING S.A. CAPIiTULO | - DA DENOMINACAO,
SEDE, OBJETO E DURACAO. Artigo 1° - TIVIT HOLDING S.A. (“Companhia”) € uma
sociedade por agdes de direito privado e capital fechado, que se rege pelo presente
estatuto social (“Estatuto”) e pela !egisla@éo aplicavel. Artigo 2° - A Companhia tem sua
sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Bento Branco de
Andrade, n° 621, Sala Matisse, Jardim Dom Bosco, CEP 04757-000, Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo abrir e encerrar filiais, escritérios e representacdes
em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberacdo da Diretoria
Estatutaria, conforme o caso. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social exclusivo a
participacdo em instituicdes financeiras e demais instituicoes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil. Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia € indeterminado.
CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES. Artigo 5° - O capital social da
Companbhia, totalmente subscrito e a ser integralizado, € de R$ 2.999.999,0'0- (dois
- milhGes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais), dividido
- cem 2.999.999 (dois milhGes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e
nove) acoes ordindrias, nominativas, escriturais e sem valor nominal. Artigo 6° - A

Companhia nao podera emitir acdes preferenciais. Artigo 7° - O capital social sera
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o direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral. Artigo 8° - As acoes em que
se divide o capital subscrito e integralizado poderao ser agrupadas ou desmembradas,
por deliberagao da Assembleia Geral. Artigo 9° - Em caso de aumento de capital por
subscricdo de novas agdes, bonus de subscricdo ou debéntures conversiveis em agoes,
os acionistas teréo direito de preferéncia para subscricdo na forma da Lei n° 6.404’; de 15
de dezembro de 1976 (‘Lei n° 6.404/76”). Paragrafo Unico - N3o havera direito de

preferéncia na conversao de debéntures conversiveis em acdes e na conversao de bonus

de subscricao. Artigo 10 - A Companhia podera outorgar opcao de compra ou subscricao

de acbes a seus administradores, empregados ou a pessoas naturais que prestem

I
!

servicos @ Companhia ou a outra sociedade sob seu controle, conforme vier a ser
deliberado por Assembleia Geral, observado o plano aprovado pela Assembleia Geral, a.s
disposicOes estatutarias e as normas legais aplicaveis, ndo se aplicando, neste caso o
direito de preferéncia dos acionistas. Artigo 11 — A Companhia podera, por deliberagio
em Assembleia Geral, adquirir suas proprias acoes, para permanéncia em tesouraria e
posterior cancelamento ou alienacao, observadas as condigdes e requisitos expressos no
artigo 30 da Lei n°® 6.404/76 e disposi¢des regulamentares aplicaveis. CAPITULO 1l -
DOS ORGAOS DA COMPANHIA. SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL. Artigo 12 - A
Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente até o dia 30 de abril de cada ano e,'
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extraordinariamente, quando convocada nos termos da Lei n° 6.404/76, pelo Diretor
Presidente. Artigo 13 - A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Diretor
Presidente da Companhia ou, na auséncia desses, por qua!duer Diretor Estatutario,
escolhido pelos acionistas presentes, cabendo ao Presidente da Assembleia Geral indicar'
| o secretario, que podera ser acionista ou nao da Companhia. Artigo 14 - Compete a
' . o8 Assembleia Geral, sem prejuizo das atribuicbes previstas na Lei n° 6.404/76 e neste
| | Estatuto: a) deliberar sobre o aumento ou reducédo do capital social subscrito, resgate ou
compra de agbes para cancelamento ou manutencdo em tesouraria, emissao de acdes,

. | debéntures, bonus de subscricdo ou opgdes de compra ou subscrigdo de acées, sendo

| vedada, em qualquer hipétese, a emissdo de partes beneficiarias pela Companhia; b)

aprovar qualquer alteracé@o deste Estatuto, em especial, mas sem limitacao, alteracéo de
vantagens ou caracteristicas das acoes existentes, bem como a realizacdo de qualquer

mudanca no escopo das atividades sociais da Companhia; c) a fixagdo da remuneracio
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méaxima anual e global dos administradores da Companhia, assim como a remuneragao
. dos membros do Conselho Fiscal, se e quando instalado; d) deliberar sobre a cisao,
fusdo, incorporacéo envolvendo a Companhia (inclusive incorporagao de acgées), sua
transformagéo ou qualquer outra forma de reorganizacao societaria; e) autorizar os
administradores da Compénhia a confessar faléncia ou pedir recuperacao extrajudicial ou
judicial; f) aprovar a liquidacdo, dissolucdo e extincdo da Companhia; g) aprovar a
distribuicdo de resultados da Companhia, a qualquer titulo, incluindo dividendos, em
forma diferente daquela estabelecida neste Estatuto; h) aprovar planos de outorga de
opcdo de compra ou subscricdo de aces aos seus administradores, empregados ou a
pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou a outra sociedade sob seu
controle. 1) deliberar sobre a abertura de capital; j) aprovar do orcamento anual e o
planejamento comercial e operacional anual da Companhia e das controladas (*Plano

Anual de Negdcios”), bem como qualquer de suas alteracbes, e ainda aprovar quaisquer

novos investimentos em projetos de qualquer natureza, incluindo, mas nao se limitando, a
investimentos em ativos fixos, que nao aqueles previstos no aludido Plano Anual de
Negocios; k) aprovar qualquer negécio de qualquer natureza entre a Companhia e
gualquer acionista ou Parte Relacionada (conforme definicdo do parég'rafo'primeiro
abaixo); 1) aprovar a realizacdo de qualquer despesa ou investimento pela Companhia,
cujo valor (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza
realizados num mesmo exercicio social) supere a quantia de R$15.000.000,00 (qﬁinze
milhées de Reais), ajustada pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo (“IPCA”) desde
31 de dezembro de 2021: m) autorizar a contratacéo, "seja a Companhia credora ou
devedora, de empréstimos ou outras obrigagdes financeiras, em valor que exceda a
R$15.000.000,00 (quinze milhdes de Reais), ajustado pelo IPCA desde 31 de dezembro

~+ de 2027 (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza

realizados num mesmo exercicio social); n) autorizar a celebracao de quaisquer contratos
com fornecedores em valor que exceda a quantia de R$15.000.000,00 (quinze milhdes de
' Reais), ajustada pelo IPCA desde 31 de dezembro de 2021 (considerado o ato
isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo
exercicio social); o) autorizar a celebragdo de quaisquer contratos com clientes em valor
‘ que exceda a quantia de R$30.000.000,00 (trinta milh6ées de Reais), ajustada pelo IPCA
desde 31 de dezembro de 2021 (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos
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de mesma natureza realizados num mesmo exercicio social); p) autorizar a alienacao,

oneracao ou locacgéo, pela Companhia, de ativos relevantes para suas operacoes, assim
entendidos como aqueles cujo valor de mercado represente, individualmente, q‘uahtia’
superior a R$1.000.000,00 (um milhdo de Reais), ajustada pelo IPCA desde 31 de

dezembro de 2021; q) aprovar a concessdo pela Companhia de quaisquer avais, fian§as

ou outras garantias em relagao a obrigagcdes que sejam assumidas no curso de seus
negécios, com observancia da Politica de Alcadas referida na ali{nea (bb) abaixo';" T
aprovar a contratacdo e substituicdo pela Companhia de sua empresa de auditoria
independente, que devera estar devidamente registrada na Comissdo de Valores
Mobiliarios ("CVM”) e ter notéria reputacao internacional; s) eleger, reeleger, destituir e
substituir os Diretores Estatutarios da Companhia; t) aprovar a politica salarial e planos
de incentivos aos administradores, empregados ou a pessoas naturais que pres'tem'
servicos a Companhia ou a outra sociedade sob seu controle, incluindo a criagcao de
planos de outorga de direitos sobre agbes aos administradores, empregados ou a
pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou a outra sociedade sob seu
controle, nos termos do artigo 10 deste Estatuto Social; u) autorizar a alienacao por
‘qualquer forma ou oneragdo de investimentos detidos pela Companhia em outras
sociedades; v) aprovar a realizacdo de investimentos e aquisicGes de participacoes pela

Companhia em outras sociedades; w) autorizar a cessao ou transferéncia, por qualquer
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meio, a qualquer terceiro, de qualquer marca, patente, direito autoral, know how, software

ou qualquer outro direito de propriedade industrial, intelectual ou bem intahgivel; X) fixar a
remuneracao individual ‘dos administradores da Companhia; y) exercer o direito de voto
pela Companhia, quando aplicavel, em relagdo as matérias enumeradas neste artigo,
e incluindo, mas sem Iimitégéo, eleicao de admihiétradores, membros do conselho de
| administracdo ou diretores estatutarios, nas assembleias gerais, reunides de soécios,
I | ' reuniéeé de conselho de administracdo ou alteragGes de contrato social de qualquer
sociedade da qual a Companhia seja direta ou indiretamente acionista d’u socia; z)
aprovar a assuncgao de obrigacGes que possam acarretar responsabilidade a Companhia |
por lucros cessantes, danos emergentes, danos indiretos e perdas financeiras, nos
termos do paragrafo segundo deste artigo; aa) aprovar a abertura e encerramento, no
exterior, de filiais, escritérios e quaiéquer outros estabelecimentos relacionados ao objeto

social da Companhia; bb) definir politica que estabeleca os valores, parametros e
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condi¢cbes em que a Companhia estara legalmente obrigada, bem como a forma pelé gual
a Companhia devera se fazer representar (“Politica de Alcadas”); cc) deliberar sobre
operacdes envollvendo qualquer tipo de instrumento financeiro derivativo, assim
considerados quaisquer contratos que gerem ativos e passivos financeiros para suas
partes, independentemente do mercado em que sejam negociados ou registrados, bem
como da forma de realizacdo, e celebrados exclusivamente para fins de protegéo
patrimonial (hedge), observado o disposto no paragrafo 3° deste artigo; dd) fiscalizar a
- gestao dos Diretores Estatutarios, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
companhia, solicitar informacées sobre contratos celebrados ou em via de celebracao, e
quaisquer‘outros atos; ee) constituir, instalar e dissolver comités de assessoramento,
elegendo e destituindo, a qualquer tempo, os respectivos membros e estabelecendo os
regimentos internos de funcionamento; ff) aprovar a emissado de quaisquer titulos e
valores mobiliarios para distribuicao pti'blica ou privada, incluindo notas promissorias

comerciais. Paragrafo 1° — Para os fins deste Estatuto, “Parte Relacionada” significa (i)

qualquer Membro da Familia do acionista; (ii) qualquer Afiliada do acionista; e (i) no caso
de acionista que seja Fundo de Investimento, seus quotistas e seu administrador e/.ou
gestor, ou qualquer de suas Afiliadas. Ainda, para os fins deste Estatuto Social, “Afiliada”
significa qualquer pessoa ou sociedade que, direta ou indiretamente, controle ou seja
controilada por, ou que esteja sob controle comum de qualquer acionista, tendo “Controle”
e suas variagoes, o signiﬁcédo que Ihe é atribuido pelo artigo 116 da Lei das Sociedades
por Acdes; “Poder de Controle” significa o poder efetivamente utilizado de dirigir as
atividades sociais e orientar o funcionamento dos orgaos da Companhia, de forma direta
ou indireta, de fato ou de direito, independentemente da participacdo acionaria detida. Ha
presuncao relétiva de titularidade do Controle em relacao a pessoa ou ao ngpo de
acionistas que seja titular de acdes que lhe tenham assegurado a maioria absoluta dos
votos dos acionistas presentes nas 3 (trés) Ultimas assembleias gerais da Companhia,
ainda que nao seja titular das agbes que lhe assegurem a maioria absoluta do capital
- votante; e “Membros de Familia” significa, em relacao a uma pessoa natural, seus pais,
seu conjuge, seus ascendentes € descendentes diretos, irmaos e colaterais até o 2°
(segundo) grau, nos termos da Deliberagao CVM 642/10, que aprO\}ou o Pronunciamento
Técnico CPC 05. Paragrafo 2° - A Companhia ndo se obriga pela assungao de

' compromissos ou obrigagdes que envolvam lucros cessantes, danos emergentes; danos
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indiretos e perdas financeiras, exceto se expressamente aprovado em Assembleia Geral.
Paragrafo 3° - A aprovacio, pella Assembleia Geral das operagées previstas no item (cc)
deste artigo dependera de prévia proposta da Diretoria Estatutaria da Companhia,"
identificando, no minimo, as seguintes informacoes: (i) avaliagéo sobre a relevancia dos
derivativos para a posicdo financeira e os resultados da Companhia, bem como a
natureza e extensao dos riscos associados a tais instrumentos; (i) objetivos e estratégias
de gerenciamentdde riscos, particularmente, a politica de protecao patrimonial (hedge);
(iii) riscos associados a cada estratégia de atuagdo no mercado, adequacao dos controles
internos e parametros utilizados para o gerenciamento desses' riscos; e (iv) eventuais
informacbes adicionais solicitadas pela Assembleia Geral, incluindo, mas nao se
limitando, a quadros demonstrativos de analise de sensibilidade. Artigo 15 - O Presidente

da Assembleia Geral devera observar e fazer cumprir as disposicbes dos eventuais

acordos. de acionistas arquivados na sede da Companhia. SECAO Il - DA

ADMINISTRACAO - Subsecio | - Disposicoes Gerais - Artigo 16 - A Companhia sera
administrada por uma Diretoria Estatutaria. Paragrafo Unico -. O administrador fica
dispensado de apresentér garantia em favor da Companhia para assegurar os atos de
gestdo. Subsecéo Il - Da Diretoria Estatutaria. Artigo 17 - A Diretoria Estatutaria séré
composta por 3 (irés) Diretores Estatutarios, acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos
pela Assembleiq Geral, e por este destituiveis a qualquer iempo, para um mandato de 1
(um) ano, permiﬁda a reeleicdo, com as seguintes designacoes: (i) Diretor Presidente; (ii)
Diretor Financeiro; e (iii) Diretor de Recursos Humanos e Compliance. Paragrafo 1° - Os
Diretores Estatutarios serao indicados pelo Diretor Presidente e eleitos por Assembleia
Geral e devem atender aos requisitos estabelecidos na Lei n° 6.404/76. Compete a
Assembleia Geral definir as fungdes e poderes dos {Diretores Estatutarios quando for
deliberada sua eleicao. Paragrafo 2° - Os membros dé Diretoria Estatutaria nao reeleitos
permanecerao no exercicio dos respectivos cargos até a posse dos novos Diretores
Estétutérios. Paragrafo 3° - Na hipétese de impedimento definitivo ou vacancia do cargo
de Diretor Estatutario, a Assembleia Geral devera sér convocada para eleicao de
substituto em até 90 (noventa) dias contados da data em que for constatado o
impedimento ou a vacancia. Paragrafo 4° - A auséncia ou impedimento de quélquer
Diretor Estatutario por periodo continuo superior a 30 (trinta) dias, acarretara o término do

respectivo mandato, aplicando-se o disposto no paragrafo 3° deste artigo, exceto se de
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-outra forma autorizado pela Assembleia Geral. Paragrafo 5° - No caso de impedimento
ou auséncia temporaria de qualquer Diretor Estatutario, suas atribuicbes e funcoes
devem ser ’éxercidas e désempenhadas por outro Diretor Estatutario, indicado por escrito
pelo Diretor Presidente. Um Diretor Estatutério ndo podera substituir, simultaneamente,
mais do que um outro Diretor Estatutario. Paragrafo 6° - E permitido que um Diretor
Estatutario acumule 1/ (um) outrd cargo na Diretoria da Companhia. Artigo 18 - A
Diretoria Estatutaria reunir-se-4 por convocacao de seu Diretor Presidente ou por
quaisquer 2 (dois) Diretores Estatutarios em conjunto, sempre que os interesses sociais
assim exigirem. Paragrafo 1° - Todas as deliberacées da Diretoria Estatutaria constarao
de atas lavradas no livro de Atas das Reunides de Diretoria Estatutaria e assinadas pelos
‘ Diretores Estatutarios presentes. Paragrafo 2° - As reunides da Diretoria Estatutaria
serso realizadas na sede ou em filial da Companhia, conforme detalhado no comunicado
" de convocacio. Artigo 19 - Compete aos Diretores Estatutérios, de forma conjunta: a)
administrar e gerir os negécios da Companhia; b) rever e atualizar as praticas de
. administracdo e gestao da Companhia, tendo em vista as necessidades de ampliacao
| dos negodcios e as modernas técnicas de administracédo; ¢) cumprir e fazer cumprir este
Estatuto e as deliberacoes da Assembleia Geral de Acionistas; d) submeter, anualmente,
a apreciacdo da Assembleia Geral, o Relatério da Administracao e as contas da Diretoria
Estatutaria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a
proposta de aplicagéo-dos lucros apurados‘do exercicio anterior, conforme aplicavel; e e)
apresentar trimestralmente em Assembleia Géral as informacdes financeiras trimestrais
da Companhia e suas controladas. Parégrafo Unico - Sera obrigatéria a aprovacao
prévia e formal do Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Financeiro, para a
realizacdo de qualquer despesa, investimento, alienagdo, oneragao ou locagao, pela
Companhia, de seus ativos, doacao de qualquer natureza ou quaisquer outros tipos de
obrigacdes ou transagoes que envolvam desembolso de valores pela Companhia. Arti96
20 - A representacdo da Companhia sera realizada na forma descrita neste artigo.
Paragrafo 1° - Compete ao Diretor Presidente a representacao geral da Companhia, em
juizo ou fora dele, competindo-lhe assegurar o respeito as leis vigentes e a politica e
objetivos estabelecidos pelas autoridades governamentais, bem como a orientacao geral
estabelecida e as deliberacoes da Assembleia Geral, competindo-lhe, ainda, dirigir a

execucdo das atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia,
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apresentar em Assembleia Geral o Plano Anual de Negocios e o orcamento anual da

'Companhia, convocar e presidir as reuniées da Diretoria Estatutaria. Paragrafo 2° -

Observadas as disposicées contidas neste Estatuto, a representacao da Companhia em
juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros e repag.rtigées pﬁbficas '
federais, estaduais ou municipais, sera feita mediante a assinatura conjunta de 2 (dois)
Diretores Estatutarios, 1 (um) Diretor Estatutario e 1'(um)- procurador ou, ainda, de 2
(dois) procuradores, de acordo com a Politica de Alcadas devidamente 1/aprovada pela
Diretoria Estatutaria. Paragrafo 3° - As procurag;ées ouforgadas em nome da Companhia
o serao sempre por 2 (dois) Diretores Estatutarios em conjunto, sendo necessariamente
um deles o Diretor Présidente ou o Diretor Executivo Financeiro, devendo espéciﬁcar oS
poderes conferidos e, com excecao daquelas para fins judiciais, deverao ter urﬁ periodo

maximo de validade de 1 (um) ano, observado que nenhum instrumento de procuracéo,

exceto aqueles para fins judiciais, podera conferir poderes ao respectivo procurador para

substabelecer os poderes a ele outorgados pela Companhia. Paragrafo 4° - Na auséncia
de determinacdo de periodo de vélidade nas proCuragées outorgadas pela Companhia,
presumir-se-a que estas foram outorgadas pelo prazo de 1 (um) ano. Paragrafo 5° - Sao
expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacao a Companhia, os atoé'
de qualquer Diretor Estatutario, procurador ou funcionario que a envolverem em
obrigacoes relativas a negdcios ou operacgdes estranhas aos objetivos sociais, tais como
fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, salvo
quando expressamente autorizados em Assembleia Geral. Artigo 21 — As reunioes da
Diretoria Estatutaria serdo convocadas na forma do artigo 18 acima, sempre que o _
interesse social assim exigir, sendo as deliberacées tomadas por maioria dos votos que
compdem o corpo de diretores estatutarios, incluindo-se obrigatoriamente o voto do_'
Diretor Presidente, tendo o Diretor Presidente o voto de qualidade em caso de empate.
SECAO Il - DO CONSELHO FISCAL. Artigo 22 - Sempre que instalado, o Conselho
Fiscal da Companhia com as atribuicoes estabelecidas em lei seré'bomposto por, no
minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros e igual nimero de supiéntes eleitos
pela Assembleia Geral. Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal nao funcionara em carater
permanente e somente sera instalado mediante solicitacao dos acionistas, de acordo com

as disposicoes legais, ou por proposta da administragdo. Paragrafo 2° - Cada periodo de
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funcionamento Conselho Fiscal termina na primeira Assembleia Geral ordinaria apos a
sua instalacdo. Paragrafo 3° - A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal, alem do
reembolso obrigatério das despesas de locomocdo e estadia necessarias = ao
desempenho da funcdo sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger, nao pode ser
inferior, para cada membro em exercicio, a 10% (dez por cento) da remuneracao que, em
média, for atribuida a cada Diretor Estatutario, ndo computados beneficios, verbas de
' representagao e participagdo nos lucros. CAPITULO IV - DO EXERCICIO SOCIAL E
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS. Artigo 23 - O exercicio social corresponde ao ano
civil e se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo
1° - Ao fim de cada exerciciq social, a Companhia deve elaborar, com observancia dos
preceitos legais pertinentes, as deh'lonstragées financeiras. Paragrafo 2° - Fara parte das
demonstracdes financeiras do exercicio, proposta da administracéo sobre a destinacéo a
éer dada ao lucro liquido, com observancia do disposto na lei e neste Estatuto. Paragrafo
3° - Os resultados a!purados no exercicio social terdo obrigatoriamente a seguinte
destinacdo: a) provisao para pagamento dos tributos sobre 0 lucro; b) absorcao de
prejuizos, se existirem; ¢) do saldo remanescente do resultado do exercicio apds os itens
(@) e (b), se houver, devem ser deduzidas, sucessivamente e nesta ordem, as
participacées de empregados e de administradores; e d) apés as deducdes de (a) a (c),
conforme aplicavel, do restante, denominado “lucro liquido™: (i) 5% (cinco por cento) sera
destinado para a formacao da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital
social; (ii) havera o pagamento de dividendo obrigatorio, observado o disposto no artigo
24 deste Estatuto e na lei; e (iii) o saldo remanescente, se houver, sera distribuido como
dividendos além dos dividendos obrigatérios previstos no artigo 24 deste Estatuto, exceto
em caso de retengé6 prevista em orcamento de capital aprovado pela Assembleia Geral,
na forma da Lei n® 6.404/76. Artigo 24 - Os acionistas terao direito a receber, em cada
exercicio, a titulo de dividendos, um percentual obrigatorio de 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o lucro liquido do exercicio, com os seguintes ajustes: a) o decréscimo das
importéncias destinadas, no exercicio, a constituicdo da reserva legal e de reservas para
contingéncias; € b) o acréscimo das importancias resultantes da reversao, no exercicio,
de reservas para contingéncias, anteriormente formadas. Paragrafo 1° - Sempre que o
montante do dividendo obrigatério ultrapassar a parcela realizada do lucro liquido do

exercicio, 'a administracdo podera propor, € a Assembleia Geral aprovar, destinar o
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excesso a constituicao de reserva de Iucros a realizar. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral
podera atribuir aos administradores uma participacdo nos lucros, observados os limites
~ legais pertinentes. E condicdo para pagamento de tal participacao a atribuicao aos
‘acionistas do 'dividendo obrigatério a que se refere este artigo. Paragrafo 3° - A

Companhia podera levantar balancos semestrais ou em periodos menores. Paragrafo 4° -

Os dividendos serdo pagos em até 60 (sessenta) dias a contar da publicacao da Atada

Assembleia Geral de Acionistas que aprovar a sua distribuigao, salvo se outro prazo for

deliberado pelos acionistas na referida Assembleia. Paragrafo 5° - Os dividendos nao

reclamados em 3 (trés) anos a contar da data em que tais dividendos foram colocados a

!

\

\/

disposicdo dos acionistas prescrevem em favor da Companhia. Paragrafo 6° -

all

b
)
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=t = Assembleia Geral deliberara sobre proposta da Diretoria Estatutaria de pagamento ou

¢ crédito de juros sobre o capital proprio, ad referendum da Assembleia Geral ordinaria qué" ‘
apreciar as demonstracoes financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros |
foram pagos ou creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros sobre capital
proprio deverao ser imputados ao dnndendo obrigatorio. CAPITULO VII - DA
LIQUIDACAO DA COMPANHIA. Artigo 25 A Companhia entrara em IquIdagao nos

casos determinados em Lei, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante ou

liquidantes, bem como instalar o Conselho Fiscal que devera funcionar nesse periodo,
obedecidas as formalidades legais. CAPITULO Vill - DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS. Artigo 26 - A Companhia observara os acordos de acionisté-s
arquivados em sua sede, sendo expressamentei vedado aos integrantes da mesa diretora
da Assembleia Geral acatar declaragao de voto de qualquer amomsta signatario’ de
acordo de acionistas devidamente arquivado na sede social, que for profenda em
| desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo, ;sendo também
expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a transferéncia de acées e/ou
. direitos de subscricao de acbes ou outros valores mobilidrios em descumprimento ao
 1 previsto em acordos de acionistas devidamente arquivados na sede social da
‘ Companhia. Artigo 27 - E vedado a Companhia conceder financiamento ou garantias de
qualquer espécie a terceifos, sob qualquer modalidade, para negécios estranhos aos
interesses sociais. Artigo 28 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela
Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei n° 6.404/76. Artigo

29 - Fica eleito o foro da Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, como competente

/.
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para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias decorrentes do presente estatuto social,
' renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser. f) Por forca
da aprovacao do Estatuto Social e considerando a deliberacdo em Assembleia, a Unica
acionista, TIVIT Terceirizagdo de Processos, Servicos e Tecnologia S.A., subscreveu
totalmente o capital social da SUBSIDIARIA INTEGRAL, que sera integralizado da
seguinte forma: (i) 300.000 (trezentas mil) agGes ordinarias sa0 integralizadas neste ato
em moeda cofrente; e (i) 2.699.999 (dois milhdes, seiscentas e noventa e nove mil,
novecentas e noventa e nove) agdes ordinarias serao integralizadas em moeda corrente
nacional no prazo de até 30 (trinta) contados a partir deste ato; g) Ato continuo, em
atencdo as disposicoes estatuarias, bem como diante das normas legais vigentes, a
Assembleia Geral da Constituinte, mencionada anteriormente, deliberou sobre a eleigao
dos membros da Diretoria Estatutaria. Foram eleitos, por unanimidade, os seguintes
membros para Diretoria Estatutaria: i) o Sr. André Correia da Silva, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade R.G. n°. 27.290.977-
4SSP/SP e inscrito no CPF sob n°. 289.440.478-63, residente e domiciliado na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com enderego comercial na Av. das NacGes Unidas,
8.501, 9° andar, CEP 05423-110, na Cidade de Sao Paulo, Eétado de Sao Paulo, para o
Ecargo de’Diretor Presidente, com as seguintes atribuicoes: (a) estabelecer o modelo de
gestédo da Companhia e fazé-lo cumprir; (b) dirigir os negécios da Companhia e fixar as
diretrizes gerais, visando ao desenvolvimento das atividades da Companhia, de acordo
com a orientacao tracada pela Assembleia Geral; (c) dar cumprimento as deliberacdes da
Assembleia Geral e as disposicbes estatutarias; (d) dirigir as relages publicas da
Companhia; (e) aprovar os regulamentos das Diretorias; (f) nomear grupos de trabalho
para o estudo de quaisquer assuntos de interesse da Companhia; (g) cohvocar e presidir
as reunides da Diretoria; e (h) representar institucionalmente a Companhia; ii) Paulo
Sérgio Carvalho de Freitas, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de
Identidade R.G. n°. 04.801.039-1-IFP/RJ e inscrito no CPF sob o n°. 713.295.957-34,
residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco
comercial na Av. das Nacoes Unidas, 8.501, 9° andar, CEP 05423-110, na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo para o cargo de Diretor Financeiro, com as seguintes
atribuicdes: (a) desenvolver e coordenar o planejamento financeiro e orcamento anual da

Companhia; (b) liderar a gestao de risco analisando o passivo e os investimentos
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necessarios da Companhia; (c) analisar e decidir sobre estratégias de mvestlmento
considerando os riscos de caixa e liquidez; (d) avallar e implementar os planos ‘de
captacao de recursos e estrutura de capital da Companhié para investimentos futuros; (e)
garantir suficiente fluxo de caixa para as operagoes da Companhia; (f) fazer a gestao de

relacionamentos com fornecedores; (g) apresentar resultados regulares das operacoes e

estimativas de resultados para periodos futuros; e (h) garantir a conformidade com a

legislacdo vigente e do Banco Central do Brasil e com as polltlcas da empresa; (iii)

Tatiana Silva Lorenzi, brasileira, casada, psicologa, portadora da Cedula de ldentidade

RG n°3.086.483-6 SSP/SC e inscrita no CPF sob o n°016.290.749-42, residente e
domiciliada na Cidade de Florianopolis, Estado de Santa Catarina, com endereco
comercial na Av. das Nacdes Unidas, 8.501, 9° andar, CEP 05423-110, na Cidade de Sao

Paulo, Estado de S3o Paulo, para o cargo de Diretora de Recursos Humanos e

Compliance, com as seguintes atribuigées:l (a) responder pelo planejamento,

organizacao, direcdo e controle das atividades de recursos humanos, atraves da

definicio de normas e politicas; (b) estabelecer diretrizes para implantacao e

desenvolvimento de programas de administracéo de salarios e beneficios, treinamento,
desenvolvimento, avaliacdo de desenvolvimento e planos de carreiras; (c) determinar o

planejamento de recursos humanos para as necessidades da Companhia tanto para a

quantidade de recursos, quanto para a formacao e qualificacdo continuada destes

profissionais; (d) em matéria de compliance, devera implementar e manter politica de
conformidade compativel com a natureza, o porte, a complexidade, a estrutura, o perfil de

risco e o modelo de negécio da Companhia, de forma a assegurar o efetivo

gerenciamento do seu risco de conformidade. Para tanto, o risco de conformidade devera

ser gerenciado de forma integrada com os demais riscos incorridos pela Companhia, nos
termos de regulamentaglﬁes especificas e das normas determinadas pelo Banco Central
do Brasil. Todos os membros eleitos foram de,\iidémente investidos em seus cargos, em
carater precario, e somente tomaréo posse, mediante assinatura dos respectivos termos
de posse. Os eleitos declararam, ainda, que nao estdo impedidos de exercer a

administracdo da Companhia, por lei especial ou em virtude de condenacéo criminal, ou

por se encontrar sob o efeito dela, a pena que vede, ainda que temporariamente o

acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,

concusséo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema/financeiro nacional,
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contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacées de consumo, fé publica ou a
propriedade.; h) Ainda, restou deliberado na Assembleia Geral que todas as publicagoes
referentes a SBSIDIARIA INTEGRAL serao feitas no Diario Oficial do Estado de Sao
- Paulo e no jornal O Estado de Sao Paulo; i) Aprovada e constituida a companhia, foi
apresentado o Estatuto Social, conforme integralmente descrito no item "e" acima.
- ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA TIVIT HOLDING S.A. REALIZADA EM
04 DE FEVEREIRO DE 2022. LISTA DE PRESENCA DE ACIONISTAS. N° DE ORDEM:
01. ACIONISTA: TIVIT TERCEIRIZACAO DE PROCESSOS, SERVICOS E
TECNOLOGIA S.A. ENDERECO: Rua Bento Branco de Andrade, n° 621, Jardim Dom
Bosco, CEP 04757-000, Sao Paulo/SP. N° DE ACOES: 2.999.99. PAULO SERGIO
CARVALHO DE FREITAS - SECRETARIO. ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
DA TIVIT HOLDING S.A. REALIZADA EM 04 DE FEVEREIRO DE 2022. BOLETIM DE
SUBSCRICAO ACIONISTA SUBSCRITOR: TIVIT TERCEIRIZAQAO DE PROCESSOS,
SERVICOS E TECNOLOGIA S.A., sociedade por acdes com sede na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Bento Branco de Andrade, n® 621, Jardim Dom
Bosco, CEP 04757-000, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 07.073.027/0001-53. N° DE
ACOES: 2.999.999. VALOR DA SUBSCRICAO: R$2.999.999,00. VALOR
INTEGRALIZADO: R$300.000,00. VALOR A INTEGRALIZAR: R$ 2.699.999,00. DA
FORMALIZACAO ELETRONICA: Eu, DIOGO DE CASTRO BARBOSA, escrevente
autorizado, certifico que TATIANA SILVA LORENZI, PAULO SERGIQ CARVALHO DE
' FREITAS E ALESSANDRA FRANCO MURAD, ja 'qualificados, concordam com os

termos do presente ato, tendo manifestado suas vontades por meio de videoconferéncia

e das assinaturas por meio de certificado digital aposta no documento’ eletrénico que

contém os exatos termos deste ato. DO ARQUIVAMENTO: Conforme preceitua o Cap.

XVI, Tomo I, das Normas de Servico da Corregedoria Geral da Justica do Estado de Sao
Paulo e o Provimento n°® 100/2020 - CNJ, todos os documentos de arquivamento
obrigatério mencionados neste ato notarial ficam, nesta data, arquivados digitalmente,
pelo prazo legal, neste 19° Tabelionato de Notas da Capital, tendo como referéncia o
" ntmero de ordem do protocolo informatizado deste mesmo ato notarial. Pelé\

OUTORGANTE foi me declarado que autoriza todos os registros necessarios ou
 convenientes, em decorréncia e a luz desta escritura. E assim disseram, do que dou fé.
Pelas partes ora outorgantes me foi dito, falando cada qual por sua vez, que aceitam a
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pédido das partes lavrei-lhes a presente escritura publica, que depois de lhes ser lida e
achada em tudo conforme outorgam, aceitam assinam. As partes dispensam a presenca
das testemunhas instrumentarias. Eu, DIOGO DE CASTRO BARBOSA, Escrevente, a
lavrei. Eu, LAURO CONRRADO DOS SANTOS, Substituto do Tabelido, a subscrevi.
Esse documento foi assinado digitalmente pelos_”seguintes‘signatérios: TATIANA SILVA
LORENZI; PAULO SERGIO CARVALHO DE FREITAS e ALESSANDRA FRANCO MURAD |
Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.e-notariado e
informe o codigo de validagdo: BDHJ9-XWASV-DQNEY-2A6ZF. TRASLADADA em 09 de |
fevereiro de 2022. | '
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