ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
IHEALTH SISTEMAS DE SAUDE S.A
CNPJ/ME n° 40.115.432/0001-62

NIRE 3530056131-7

1. DATA, HORARIO E LOCAL: realizada aos 31 (trinta e um) dias|do més de dezembro de 2022,
as 10:00 horas, na sede social da IHEALTH SISTEMAS DE SAUDE S.A., localizada na Rua

Samuel Morse, n® 74, conjunto 43, sala 3, nesta Capital-SP, CEP 045'{6-060, (a “Companhia™).

2. CONVOCACAO E PRESENCA: dispensada a convocagio prévia, nos termos do art. 124, §4° da
Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”™), tendo
em vista o comparecimento dos acionistas representando a totalidade do capital social.

3. MESA: Marco Antonio Aulicino Luiz, Presidente, e Edna da S;ilva, Secretaria.

4. ORDEM DO DIA: a) aprovagdo do aumento do Capital da Cjompanhia, com a utilizagdo e

integraliza¢fo de aportes anteriormente realizados; b) distribuigéo e sﬁbscrigéo do aumento entre 0s
acionistas; ¢) alteragdo do Estatuto Social da Companhia em conformidade com as deliberagdes; d)
consolidagéo do estatuto social.

5. DELIBERACOES: 0s acionistas presentes, apds a leitura da ordem do dia decidem:

a) quanto ao item "a", da Ordem do Dia, aprovar o aumento o capital social da Companhia de
R$100.000,00 (cem mil reais), dividido em 100.000 (cem mil) a¢des nominativas sem valor nominal,
para o valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), dividido em 220.000 (duzentas e vinte
mil) a¢Bes nominativas sem valor nominal.

b) quanto ao item "b", da Ordem do Dia, o aumento realizado mediante o aporte anteriormente
realizado em moeda corrente nacional e devidamente integralizados pelos acionistas, representados
pelo valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), divididos em 120.000 (cento e vinte mil) a¢des
nominativas s_emv valor nominal, o qual é subscrito conforme a integralizagdo realizada da seguinte
forma:

- A acionista Directcapital Empreendimentos e Participagdes Ltda, neste ato subscreve a parcela

anteriormente integralizada de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), representados por 48.000

(quarenta e oito mil) agdes nominativas e sem valor nominal. Qﬁ
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- O acionista Marcelo Luz Pereira Romano, neste ato subscr
integralizada de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), representados
a¢Oes nominativas e sem valor nominal.

- O acionista Raphael Luz Pereira Romano, neste ato subscr

eve a parcela anteriormente
s por 24.000 (vinte quatro mil)

eve a parcela anteriormente

integralizada de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), representados por 24.000 (vinte quatro mil)

acOes nominativas e sem valor nominal.

- A acionista Apoteke Investimentos e Participacdes S.A., ne

ste ato subscreve a parcela

anteriormente integralizada de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil rez‘tis), representados por 24.000

(vinte quatro mil) agdes nominativas e sem valor nominal.

¢) em decorréncia da deliberagdo aprovada o Artigo 5° do Estatuto
redagdo:

Social passa a ter a seguinte

ARTIGO 5° - O capital social da Companhia é de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), ja

totalmente integralizado em moeda corrente nacional, dividido em 2
acOes ordindrias todas nominativas e sem valor nominal.

20.000 (duzentas e vinte mil)

d) Em relacfio ao item "d" da Ordem do Dia e com as delibera¢Ses tomadas, neste ato € consolidado

o estatuto social que passara a ter a seguinte redacdo:

ESTATUTO SOCIAL

IHEALTH SISTEMAS DE SAUDE S

CAPITULO1

A.

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE

DURACAO E OBJETO.

ARTIGO 1° - A THEALTH SISTEMAS DE SAUDE S.A. é uma sociedade andnima que se regera pelas

leis e usos do comércio, por este estatuto social e pelas disposi¢des legais e aplicaveis.

ARTIGO 2° - A sociedade tera por objeto as seguintes atividades:

a) desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis;

b) desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis;

¢) atividades de telemedicina;

d) consultoria em tecnologia da informagé&o;

e) portais, provedores de contetido e outros servigos de in agao na internet;
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f) outras sociedades de participaggo, exceto holdings;

g) atividade médica ambulatorial com recursos para realiza¢do de exames complementares;

h) atividade médica ambulatorial restrita a consultas".

ARTIGO 3° - A Companhia tem sede e foro na rua Samuel Morse, n‘i’ 74, conjunto 43, sala 3, nesta
Capital-SP, podendo, por deliberagdio da Diretoria, criar e exting@ir filiais, sucursais, agéncias,
depésitos e escritérios de representagio em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior.
\
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ARTIGO 4° - A Companhia tem prazo de duragéo indeterminado.

CAPITULO IT
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOE§

ARTIGO 5° - O capital social da Companhia é de R$ 220.000,00 (‘Huzentos e vinte mil reais), ja
totalmente integralizado em moeda corrente nacional, dividido em 220 000 (duzentas e vinte mil)
acdes ordindrias todas nominativas e sem valor nominal.

| .
§1°- A cada ag#o ordinaria corresponde a um voto nas Assembleias Gerais.

§2°- A capitalizacdio de lucros ou de reservas serd obrigatoriamente efetivada sem modifica¢do do
ntmero de agdes. O grupamento e o desdobramento de agdes sfio também expressamente proibidos,
exceto se previamente aprovado em Assembleia Especial, por acionistas representando maioria de,
pelo menos, 2/3 (dois tergos) das agdes ordinarias.

§3°- A alteracdio deste Estatuto Social na parte que regula a diversidade de espécies e/ou classes de
agdes ndo requererd a concorddncia de todos os titulares das agdes atingidas, sendo suficiente a
aprovagdo de acionistas que representem a maioria de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) das agdes, tanto
do conjunto das a¢Bes com direito a voto, quando de cada espécie ou classe.

§4°- A emissio de debéntures conversiveis, bonus de subscrigdo, outros titulos ou valores mobiliarios
conversiveis em acdes e partes beneficidria, estas conversiveis ou ndo, bem como a outorga de op¢éo
de compra de agdes dependerd da prévia aprovagéo de acionistas representando a maioria de, pelo
menos, 2/3 (dois tergos) das agdes de cada espécie ou classe de agdes.

ARTIGO 6° - Os certificados representativos das a¢des serdo sempre assinados por dois Diretores,
ou mandatarios com poderes especiais, podendo a Companhia emitir titulos multiplos ou cautelas.

Paragrafo tnico. Nas substitui¢des de certificados, bem como na expedicdo de segunda via de
certificados de a¢des nominativas, sera cobrada uma taxa relativa aos custos incorridos.

ARTIGO 7°- O montante a ser pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas agdes detidas por
acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera corresponder
ao valor economlco de tais agdes, a ser apurado de acordo com o pre edimento de avaliacd acelto




ARTIGO 8° A Companhia sé registrara a transferéncia de agdes se forem observadas as disposi¢des
pertinentes do Acordo de Acionistas, desde que esteja arquivado em sua sede.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 9°- A Companhia serd administrada por uma Diretoria, composta por até 4 (quatro)
Diretores, sendo um Diretor-Presidente, e um Diretor sem designag&o|especifica, residentes no Pais,
acionistas da Companhia, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral observando o disposto neste
Estatuto.

§1°- O mandato dos Diretores sera de 02 (dois) anos, permitida a reeleigdo, sendo os mandatos de
cada um dos diretores prorrogados até a eleigdo e posse dos seus respectivos substitutos.

§2°- A investidura dos Diretores far-se-4 mediante assinatura no termo lavrado no livro de “Atas das
Reunides da Diretoria”, sendo que os Diretores reeleitos serdo investidos nos seus cargos pela propria
Assembleia Geral, dlspensadas quaisquer outras formalidades. ‘

§3°- Em caso de vacincia em cargo na Diretoria, serd convocada Assembleia Geral para elei¢@o do
respectivo substituto, que completard o mandato do Diretor substituido.

§4°- A remuneragio dos Diretores sera fixada pela Assembleia Geral, em montante global ou
individual, ficando os Diretores dispensados de prestar caugdo em garantla de sua gestdo.

ARTIGO 10° - A Diretoria tera plenos poderes de administragio e gestﬁo dos negodcios sociais para a
prética de todos os atos e realizagdo de todas as opera¢des que se relacionarem com o objeto social,
observando o disposto neste Estatuto.

§1°- Além das demais matérias submetidas a sua apreciagio por este Estatuto, compete a Diretoria,
reunida em colegiado:

a) Fixar a orientagfo geral dos negécios da Companhia;

b) Fiscalizar a gestio dos Diretores, examinarem, a qualquer tempo, os livros e papeis da
Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragéo, e
quaisquer outros atos;

¢) Manifestar-se previamente sobre os relatorios, contas e orgamentos € propostas elaboradas
pelos Diretores para apresentagéo 4 Assembleia Geral;

d) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global dos Diretores, fixarem em
Assembleia Geral, se for o caso.




Diretor-Presidente, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, exceto| se a convocagdo €/ou o prazo
forem renunciados, por escrito, por todos os Diretores.

§3°- A Diretoria somente se reunira com a presenga de, no minimo, 3 (trés) Diretores, considerando-
se presente o Diretor que enviar voto escrito sobre as matérias objeto da ordem do dia.

§4°- As decisdes da Diretoria serdo tomadas pelo voto da maioria correspondente a 2/3 (dois tergos)
dos diretores presentes a reunifio, sendo vedado, tanto aos socios como aos administradores, a
vinculagdo da Companhia a qualquer garantia em favor de terceiros, tais como fiangas, abonos, avais,
endossos ou qualquer outra que, por sua natureza, possa trazer responsablhdade para a Companhia
ou seja estranha aos fins sociais, sendo que, tais atos, se realizados, ndo obrigardio, em hipotese
alguma, a Companhia.

§5°- As reunides da Diretoria serdo objetos de atas circunstanciadas, lavradas em livro proprio.
|

ARTIGO 11° - Aos Diretores cumpre a representacdo da Companhija, incumbindo-lhes executar e
fazer executar, dentro das respectivas atribuigdes, as deliberagdes tomadas pela Diretoria e pela
Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto.

ARTIGO 12°- A Companhia somente podera assumir obrigagdes, reriunciar a direitos, transigir, dar
quitagdo, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir, garantir ou endossar cheques
ou titulos de crédito, quando representada por 2 (dois) diretores em conjunto.

§1°- Os instrumentos de mandado outorgados pela Companhia serdo sempre assinados por por 2
(dois) Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdio prazo certo de duragfo, limitado
h4 um ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado.

§2°- Excepcionalmente, a Companhia podera ser representada nos atos a que se refere o Caput deste
artigo mediante a assinatura isolada de um Diretor ou de um mandatério, desde que haja, em cada
caso especifico, autorizagfo expressa da Diretoria.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 13°- A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses
subsequentes ao término do exercicio social para fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais assim o exigirem.

§1°- A Assembleia Geral podera ser convocada, na forma da lei, por quaisquer 2 (dois) Diretores e
sera presidida pelo Diretor Presidente, que designara um ou mais secretarios.

§2°- As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei, e neste estatuto,
serfo tomadas por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco.




CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 14°- O Conselho Fiscal da Companhia, que ndo tera carater permanente, somente sera
instalado quando por solicitagfo dos acionistas na forma da Lei, e ser4 composto por 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) membros suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia geral em que for
requerido o seu funcionamento.

§1°- Os membros do conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneragio a ser fixada
pela Assembleia Geral que os eleger.

§2°- As delibera¢des do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e langadas no livro

proprio.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E DIVIDENDOS

ARTIGO 15°- O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada
exercicio a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragdo mercantil, as demonstragdes financeiras
previstas em Lei, observadas as normas entfio vigentes, as quais compreenderdo a proposta de
destinag#o do lucro do exercicio. |

ARTIGO 16°- Do resultado apurado no exercicio, apos a dedugdo dos prejuizos acumulados, se
houver, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constitui¢do da reserva legal, a qual ndo excedera o
importe de 20% (vinte por cento) do capital social. Do saldo, ajustado na forma do artigo 202 da Lei
n° 6.404/76, se existente, 25% (vinte e cinco por cento) serfo atribuidos ao pagamento do dividendo
minimo obrigatorio.

§1° - Atribuir-se-4 Reserva para Investimentos, que néo excedera a 80% (oitenta por cento) do Capital
Social subscrito, importincia nfo inferior a 5% (cinco por cento) e ndo superior a 75% (setenta e
cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado na forma do artigo 202 da lei n.° 6.404/76,
com a finalidade de financiar a expansdo das atividades da Companhia e/ou de suas empresas
controladas e coligadas, inclusive através da subscrigdo de aumentos de capital, ou a criagdo de novos
empreendimentos.

§2° - O saldo do lucro liquido ajustado, se houver, terd a destinagdo que lhe for atribuida pela
Assembleia Geral.

ARTIGO 17° - Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei, somente
incidindo corre¢dio monetaria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral, e, se néo
reclamados dentro de 3 (trés) anos contados da publicagdo do ato que autorizou sua distribui¢go,
prescreverdo em favor da Companhia.

ARTIGO 18° - A Companhia podera levantar balangos semestrais, ou em periodos menores, e
declarar, por deliberagdo da Assembleia Geral, dividendos & conta de kagro apurado nesses bala

por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo exercic i
previstas em lei.




§1°- Por deliberagdo da Assembleia Geral, poderfo ser declarados dividendos intermedidrios, a sua
conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ﬁltimwo balang¢o levantado, inclusive
a conta da reserva para investimentos a que a ser refere §1° do artigo 16 acima.

§ 2°- Também, mediante decisdo da Assembleia Geral, os dividendos| ou dividendos intermediarios
poderdio ser pagos a titulo de juros sobre o capital social.

§3°- Dividendos intermediarios, deverfo sempre ser creditados e considerados como antecipagdo do
dividendo obrigatorio.

CAPITULO VIl
LIQUIDACAO

ARTIGO 19°- A Companhia somente sera dissolvida e entrard em liquidagdo por deliberagio da
Assembleia Geral ou nos demais casos previstos em lei.

§1°- A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquidagdo cabera nomear o respectivo liquidante e
fixar-lhe a remuneracéo.

§2°- A Assembleia Geral, se assim solicitarem acionistas que representem o nimero fixado em lei,
elegera o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagéo.

6. OBSERVACOES FINAIS: Reda¢do da ata na forma sumaria dos fatos ocorridos e das decisoes

tomadas; 2) déliberag:ées undnimes, abstendo-se de votar os legalmente impedidos; 3) ficam
arquivados na sede da companhia os documentos citados.

7. ENCERRAMENTO E APROVACAO DA ATA: Inexistindo outros assuntos a serem deliberados, o
Sr. Presidente suspendeu a reunidio pelo tempo necessdrio a lavratura desta ata no instrumento proprio,

a qual, reaberta a sessdo, foi lida, conferida e por todos assinada. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunifo.
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Edn% an@ — Secretaria

ACIONISTAS:
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Direcyp’i’él Emffr?endin@os e Participagtes Ltda

Marce Per¢ixa Romano
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Raphael Luz Pereira Romano

Apoteke Investimentos e Participa¢des S.A.
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