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CNPJ 18.943.458/0001-40
NIRE 35.227.824.961

ATA DE TRANSFORMACAO DE TIPO JURIDICO - DE SOCIEDADE LIMITADA
PARA SOCIEDADE POR ACOES

REALIZADA EM 18 DE MARCO DE 2015

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 18 de marco de 2015, as 09:00
horas, na sede social, localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua

Coronel Oscar Porto, n® 1091, conjunto 91, Bairro Paraiso, CEP 04.003-000.

2. CONVOCACAO E PRESENCA: A totalidade dos quotistas, a saber:
FRANCISCO OCTAVIO PINHEIRO JUNIOR, brasileiro, separado judicialmente,

engenheiro, natural de Sao Paulo — SP, nascido em 19 de fevereiro de 1959, portador
da cédula de identidade RG n© 9.100.844 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n®
022.626.768-79, residente e domiciliado na Rua Coronel Oscar Porto, Paraiso, n©
1091, apto 91, na cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.003-000, €;
GUILHERME ANDRETTA PINHEIRO, brasileiro, menor, estudante, natural de Sao
Paulo — SP, nascido em 26 de outubro de 2011, portador da cédula de identidade RG
n® 57.477.336-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o0 n° 468.904.068-00, residente e
domiciliado na Rua Coronel Oscar Porto, n® 1091, apto 91, Paraiso, na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.003-000, representado neste ato por seus
Genitores FRANCISCO OCTAVIO PINHEIRO JUNIOR, brasileiro, separado
judicialmente, engenheiro, natural de Sdo Paulo, nascido em 19 de fevereiro de 1959,
portador da cédula de identidade RG n° 9.100.844 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
no 022.626.768-79, residente e domiciliado na Rua Coronel Oscar Porto, n® 1091,
apto 91, Paraiso, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.003-000 e
RENATA ANDRETTA FERREIRA, brasileira, solteira, arquiteta, natural de Santos -
SP, nascida em 11 de setembro de 1968, portadora da cédula de identidade RG n®

|

18.738.520-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n¢ 133.976.668-05, residente e k

domiciliada na R. Alcino Braga, n® 67, apto 102, Paraiso, na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, CEP 04004-020.
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3. MESA: Presidida pelo Sr. Francisco Octavio Pinheiro Junior e secretariada pela

Sra. Renata Andretta Ferreira.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre as seguintes matérias: i) Transformacao do

tipo juridico, Sociedade Limitada para Sociedade por Agbes — Sociedade Anonima de
capital fechado; ii) Transformacbes das quotas em acdes ordindrias; iii) Nova
denominacdo social; iv) Distribuicdo do capital social conforme a Lista de Subscricdao
de Acdes; v) Aprovar a composicao da diretoria; vi) Aprovar o Estatuto; vii) Outros

assunto de interesse da sociedade.

5. DELIBERACOES: Instalada a Assembleia, apos a discussdo das matérias, os

socios, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricbes resolveram:

5.1 Aprovar a transformagdo do tipo juridico de Sociedade Limitada para Sociedade
por Acdes - Sociedade Andnima de capital fechado regida pela Lei n.° 6.404 de 15 de
dezembro de 1976.

5.2 Aprovar a transformacdo das quotas sociais em agGes ordinarias, ficando o
capital social de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais),
representado por 1.400.000 (um milhdo e quatrocentas mil) agdes ordinarias

nominativas, com direito a voto, sem valor nominal.

5.3 Aprovar a nova denominagao da empresa para GAP ADMINISTRACKO DE
BENS PROPRIOS S/A.

5.4 Aprovar a distribuigdo do capital social conforme Lista de Subscrigao de Agdes,

que ficara fazendo parte da presente ata.

5.5 Aprovar a eleigdo do Diretor Presidente Sr. FRANCISCO OCTAVIO PINHEIRO
JUNIOR, brasileiro, separado judicialmente, engenheiro, natural de Sao Paulo - SP,
nascido em 19 de fevereiro de 1959, portador da cédula de identidade RG n© 9.100.844
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 022.626.768-79, residente e domiciliado na Rua
Coronel Oscar Porto, Paraiso, n® 1091, apto 91, na cidade de Sdo Paulo, Estado de
Sdo Paulo, CEP 04.003-000.

5.6 Aprovar a eleicdo da Diretora Vice-Presidente Sra. RENATA ANDRETTA
FERREIRA, brasileira, solteira, arquiteta, natural de Santos — SP, nascida em 11 de
setembro de 1968, portadora da cédula de identidade RG n© 18.738.520-8 SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob o n® 133.976.668-05, residente e domiciliada na R. Alcino
Braga, n° 67, apto 102, Paraiso, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP
04004-020.
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5.7 Aprovar o mandato dos Diretores ora eleitos pelo periodo de 3 (trés) anos a

contar da presente ata.

5.8 Os Diretores eleitos declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos,
por lei especial, de exercerem a administragdo da sociedade e ndo estdo condenados
ou sob efeitos de condenagao, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno, concussao,
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro, nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé piblica ou

a propriedade

5.9 Aprovar o estatuto social, o qual consolidado passara a vigorar com a redagao

constante no Anexo I a presente Ata.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a

Assembleia, da qual se lavrou a presente ata que lida e achada conforme, foi por todos

assinada. Sdo Paulo - SP, 18 de marco de 2015. Assinatura: Mesa: Francisco Octavio
Pinheiro Junior - Presidente e Renata Andretta Ferreira - Secretdria. Sécios
Presentes: Francisco Octdvio Pinheiro Junior e Guilherme Andretta Pinheiro
representado por seus genitores (Francisco Octdvio Pinheiro Junior e Renata Andretta

Ferreira).

Confere com a original lavrada em livro proprio.

, £ 1) Poncsiad

FRANCISCO-@CTAVIG PINHEIRO JUNIOR RENATA ANDRETTA FERREIRA
Presidente da Mesa Secretdria da Mesa
Diretor Presidente Eleito Vice Diretora Eleita

Py))

FRANCX#CO‘U'C’FX\Z}b PINHEIRO JUNIOR

GU:LH,ERME-mﬁ' TTA PINHEIRO
Representado poH sfus pais:

Francisco Octavio‘Pinheiro Ir, e;
Renata Andretta Ferreira
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ATA DE TRANSFORMACAO DE TIPO JURIDICO - DE SOCIEDADE LIMITADA
PARA SOCIEDADE POR ACOES

REALIZADA EM 18 DE MARCO DE 2015

ESTATUTO SOCIAL DA
GAP ADMINISTRAGAO DE BENS PROPRIOS S/A

CNP] 18,943.458/0001-40

CAPITULO I - DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Artigo 1° - Sob a denominacdo GAP ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS S/A,
fica constituida uma sociedade anénima, pela transformagdo da sociedade limitada
denominada GAP ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA que se regera pelo
presente Estatuto, pela Lei n° 6.404 de 15 de Dezembro de 1976 e pelas disposicbes

legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 2° - A sociedade tem sede, foro e administracdo & Rua Coronel Oscar Porto,
n° 1091, conjunto 91, Paraiso, na cidade de S3o Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP

04.003-000.

Artigo 3° - A sociedade tem por objeto social a gestdo e administracdo de bens mdveis

e imoveis préprios, podendo, ainda, participar no capital social de outras sociedades.
Artigo 4° - A sociedade tera o prazo de duragdo indeterminado.
CAPITULO II- CAPITAL SOCIAL

Artigo 5° - O capital social serd de R$ 1,400.000,00 (um milhdo e quatrocentos
mil reais), totalmente subscrito e integralizado em bens iméveis e moeda corrente
nacional, representado por 1.400.000 (um milhdo e quatrocentas mil) acdes ordindrias

nominativas, com direito a voto, sem valor nominal.

A5
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Artigo 6° - Cada acdo ordinaria nominativa dara direito a um voto nas deliberacdes

da Assembleia Geral.
CAPITULO III - ADMINISTRACAO

Artigo 7° - A sociedade sera administrada por uma diretoria composta de 2 (dois)
membros, de 1 um(a) Diretor(a) Presidente e 1 um(a) Diretor(a) Vice-Presidente, com

mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo.

Artigo 8° - Nos casos de auséncia ou impedimentos tempordrios os Diretores
substituir-se-do mutuamente, respeitando as ressalvas previstas no “Artigo 11” do

Estatuto Social.

Paragrafo 1° - Os Diretores permanecerdo nos respectivos cargos e no pleno
exercicio de suas fungdes até que os seus sucessores sejam empossados, exceto em

casos de rentncia ou destituicdo.

Paragrafo 2° - Os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediantes termo
lavrado e assinado no livro de Atas de Reunido de Diretoria, dentro do prazo de 30

(trinta) dias contados de sua eleico.

Artigo 9° - Nas hipéteses de auséncia ou impedimentos definitivo de qualquer
Diretor(a) ou mesmo ocorrendo renlncia de tal cargo serd eleito novo(a) Diretor(a)
por Assembleia Geral, dentro de 15 (quinze) dias a contar do evento que originou a
sua auséncia ou impedimento, cuja gestdo terminara no prazo de gestdo do anterior

substituido.

Artigo 10 - Compete ao Diretor (a) Presidente isoladamente, administrar todos os
negdcios sociais, representando a sociedade ativa e passivamente, com os mais
amplos, gerais e ilimitados poderes, em juizo e fora dele, inclusive perante as
reparticdes publicas federais estaduais e municipais e outras entidades de direito
publico, praticar, enfim, todos e quaisquer atos que julgar necessario para o bom
andamento dos negocios sociais, inclusive a compra, venda e locacdo de bens imoveis
ou alienacdo de bens do ativo imobilizado, independentemente de autorizacdo da

Assembleia Geral.

Artigo 11 - Compete ao Diretor(a) Vice-Presidente substituir o Diretor(a) Presidente
e vice-versa nas suas auséncias e impedimentos que deverdo ser registradas no livro
de Atas das Reunides de Diretoria, contudo séo atos de competéncia exclusiva do
Diretor Presidente: a) constituicdo de 6nus de qualquer natureza sobre os bens de

propriedade da Companhia; b) aprovar a participagao da Companhia no capital de
5
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outras empresas ou a cessao dessa participagdo, inclusive sobre a constituicdo de

empresas subsidiarias; c) deliberar sobre financiamento, empréstimos e concessio de
avais, fiancas e outras garantias semelhantes e repasse de recursos as empresas
controladas, coligada ou acionistas; d) vender e comprar imdveis e/ou ativos; e) emitir
cheques ou ordens de pagamentos via bancos, bem como contratacdo de operacoes
de empréstimos e de financiamentos em geral que ultrapasse o limite de R$ 10.000,00

(dez mil reais).

Artigo 12 - As procuragbes deverdo ser assinadas isoladamente pelo(a) Diretor(a)
Presidente, especificando-se claramente os poderes e deverdo estabelecer os prazos
conferidos aos mandatarios, exceto as procuragdes “ad-judicia” que poderdo ser por

prazo indeterminado.

Artigo 13 - A remuneragdo dos membros da Diretoria serdo fixados pela Assembleia

Geral.

CAPITULO IV - CONSELHO FISCAL

Artigo 14 - O Conselho Fiscal podera ou ndo ser eleito, conforme a decisdo da
Assembleia Geral, que podera ter a caracteristica de funcionamento ndo permanente,

composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, permitida a reeleicdo.

Paragrafo Unico - O conselho Fiscal tera a remuneragao que for estabelecida pela

Assembleia Geral.
CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 - A Assembleia Geral dos Acionistas reunir-se-3 ordinariamente aos 4
(quatro) primeiros meses apds o término do exercicio social e extraordinariamente

sempre que os interesses sociais exigirem.
CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL

Artigo 16 — O exercicio social coincidird com o ano civil, devendo ser levantado o

balanco geral e demais demonstracdes financeiras em 31 de Dezembro de cada ano.

Paragrafo Gnico — A Diretoria podera determinar o levantamento de demonstracdes
financeiras intermedidrias sempre que julgar conveniente. Os resultados apurados
nestes balancos poderdo ser destinados para distribuigbes ou antecipacdes de
dividendos intermediarios ou para outras aplicacdes a critério da Assembleia Geral de

Acionista.
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Artigo 17 - Do lucro liquido apurado em cada balango serdo destinados:

a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinacdo na
constituicdo de reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do

capital social.
b) O saldo, se houver, terd a destinagdo que a Assembleia estabelecer.
CAPITULO VII - LIQUIDAGAO

Artigo 18 - A sociedade entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, observadas
as normas legais pertinentes, cabendo a Assembleia estabelecer o modo de sua

liquidacéo.
CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 19 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo regidos pela legislacdo em

vigor pertinente @ matéria.

Artigo 20 - Fica eleito o foro da Comarca de S&do Paulo, Estado de Sdo Paulo para o
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste estatuto.
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FRANCI;CO OCTAV PINHEIRO JUNIOR
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GUILHERME A ETTA PINHEIRO o
Representado pbrfseus pais:
Francisco Ogfayio Pinheiro Ir, e;

OAB/SP 317.181
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GAP ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS S/A

LISTA DE SUBSCRICAO DE ACOES

Subscricdo de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais), efetuada pelos subscritores na constituicdo do capital social da empresa GAP
ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIO S/A - em organizacao, com a emissao de 1.400.000 (um milhao e quatrocentas mil) acbes ordinarias, sem

valor nominal.

Subscritores Agdes Subscritas I“t:ga::;;zizéo Forma da Integralizacao -
FRANCISCO OCTAVIO PINHEIRO JUNIOR, brasileiro, separado judicialmente, 1.320.000 (um milhdo, trezentAs e hpventa .“ :
engenheiro, natural de Sao Paulo - SP, nascido em 19 de fevereiro de 1959, Lﬂ”) quotftsd da "GAP Tdministraglég G%Be.:gg ses
ortador da cédula de identidade RG n® 9.100.844 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob roprios Ltda", com valor nominal de LU0}, »eee
2 n® 022.626.768-79, residente e domiciliado na Rua Coronel Oscar Porto, ;araiso, 1.380:000 i SASRENRP Euor;]p;?wlil\ c;gaan'doqfstalfri?nTe ;exct?rlf;fffse 2 s
n® 1091, apto 91, na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.003-000, capital soci:':it passou a ser FEDFESEn;QEiQ. Bor :-..:
£ acbes na nova companhia. ot
GUILHERME ANDRETTA PINHEIRO, brasileiro, menor, estudante, natural de Sdo 10.000 (dez mil) quotas d&.. *"GAP|ZTI*7
Paulo - SP, nascido em 26 de outubro de 2011, portador da cédula de identidade Al
RG n® 57.477.336-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 468.904.068-00, Administracio de Bens Préprios Ltda", comp «*e
residente e domiciliado na Rua Coronel Oscar Porto, n® 1091, apto 91, Paraiso, na L K
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04.003-000, representado neste Y iiee - Figin
ato por seus Genitores FRANCISCO OCTAVIO PINHEIRO JUNIOR, brasileiro, valor nominal de R$ 1,00 (um real) gadg, que[ ¢ o
separado judicialmente, engenheiro, natural de Sdo Paulo, nascido em 19 de s

fevereiro de 1959, portador da cédula de identidade RG n® 9.100.844 SSP/SP, 10.000 R% 10.000,00 |foram recolhidas & Companhia, ficando
inscrito no CPF/MF sob o n® 022.626.768-79, residente e domiciliado na Rua

Coronel Oscar Porto, n® 1091, apto 91, Paraiso, na cidade de Sao Paulo, Estado ) . :

de Sao Paulo, CEP 04.003-000 ¢ RENATA ANDRETTA FERREIRA, brasileira, Wtalimens Extintaie s cRpisicocal patsalia
solteira, arquiteta, natural de Santos - SP, nascida em 11 de setembro de 1968

porta dora da cédula de identidade RG n® 18.738.520-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MH ser representado por acdes na nova

sob o n® 133.976.668-05, residente e domiciliada na R. Alcing Braga, n® 67, apto

102, Paraiso, na cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04004-020. companhia

Total: 1.400.000 RS 1.400.000,00
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FRANCISCO OCTAVI’O';;zETI:O JUNIOR

Sao Paulo - SP, 18 de marco de 2015,
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GUILFé

Pinheiro

RME ANDRETTA PINHEIRO (Representado por seus pais Francisco Octavio

Jﬂw Andretta Ferreira).



