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QUADRA SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 29 DE DEZEMBRO DE 2022

1. Data, hora e local: em 28 de dezembro de 2022, as 10h00, na sede social da Quadra
Sociedade de Crédito Direto S.A. (“Companhia”), localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, Rua Joaquim Floriano, n°. 940, 6° andar, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP
04534-005.

y Convocacédo e presencga: A convocagdo para a presente Assembleia Geral Extraordinaria foi
dispensada, nos termos do art. 124, §4°, da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada
(“Lei 6.404/76"), em razao da presencga dos acionistas representando a totalidade do capital social da
Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas.

3. Convocagdo da Mesa: Presidente: Sr. Nilto Calixto Silva; Secretaria: Sra. Gabriela Fonseca
Fanucchi.
4, Ordem do dia: discutir e deliberar sobre: (i) a alteragdo do objeto social da Companhia; (ii) a

elei¢do de novos membros da diretoria da Companhia; e (iii) a reforma do Estatuto Social da Companhia
para prever as alteragdes mencionadas acima.

5. Leitura de Documentos, Recebimento de Votos e Lavratura da Ata: (i) foi dispensada da
leitura dos documentos relacionados a ordem do dia desta assembleia geral extraordinaria, uma vez
que os referidos documentos sdo de inteiro conhecimento dos acionistas; (ii) as declaracdes de votos,
protestos e dissidéncias porventura apresentadas foram numeradas, recebidas e autenticadas pela
Mesa e ficardo arquivadas na sede da Companhia, nos termos do art. 130, §1° da Lei 6.404/786: e (iii)
autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumario e a sua publicacdc com omiss3o , nos
termos do art. 130, §§ 1° e 2° da Lei 6.404/76.
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6. Deliberagoes Tomadas por Unanimidade dos Acionistas: Colocadas as matérias em
discussdo e posterior votagao, os acionistas, por unanimidade e sem quaisquer ressalvas decidiram o
quanto segue:

(i) APROVAR a alteragao no objeto social da Companhia para excluir o Paragrafo Unico do Artigo
1° & o Paragrafo Unico Artigo 4° do Estatuto Social da Companhia em razdo da concessao, pelo Banco
Central do Brasil, da autorizagdo para Companhia atuar como instituigdo financeira na modalidade
sociedade de crédito direto.

(i) APROVAR a eleicdo, para os cargos de membros da Diretoria Executiva da Companhia, com
as atribuigdes previstas no Estatuto Social, dos Srs.: (@) GUSTAVO FELISBERTO FURLAN, brasileiro,
casado, engenheiro, portador de documento de identidade RG n° 33.864.464-7 e inscrito no CPF/ME
sob o n° 314.891.428-78, com enderego comercial na Rua Joaquim Floriano, 840, 6° andar, Sao
Paulo/SP, CEP 04.534-004, para o cargo de Diretor de Gerericiamento de Riscos da Companhia: e (b)
VICTOR GALLO OTOZATO, brasileiro, solteiro, engenheiro, portador de documento de identidade RG
n° 38.800.296-7 e inscrito no CPF/ME sob o n° 418.667.558-97, com endereco comercial na Rua
Joaquim Floriano, 940, 6° andar, S30 Paulo/SP, CEP 04.534-004, para o cargo de Diretor Financeiro
da Companhia.

(ii.1) Os Diretores ora eleitos exercerao mandato unificado até a Assembleia Geral Ordinaria da
Companhia de 2025.

(ii.2) Os Diretores ora eleitos declararam, sob as penas da lei, que ndo estao (a) impedidos de
exercer a administragdo da Companhia por lei especial, ou (b) condenados por crime falimentar. de
sonegacao fiscal, de prevaricagao, peita ou suborno, de corrupgao ativa ou passiva, concussao ou
peculato, ou por crime contra a economia popular, a fé publicaoua propriedade ou o Sistema Financeiro
Nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou (c)
ndo estao declarados inabilitados ou suspensos para o exercicio de cargos de conselheiro fiscal, de
conselheiro de administragao, de diretor em instituigoes financeiras ou em entidades de previdéncia
complementar, sociedades seguradoras, sociedades de capitalizagdo, companhias abertas ou

entidades sujeitas a supervisao da Comissao de Valores Mobiliarios: ou (d) nao respondem. nem
qualquer empresa da qual sejam controladores ou administradores, por protesto de titulos, cobrancas

judiciais, emiss@o de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagbes e outras ocorréncias ou
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circunstancias analogas; ou (e) ndo foram declarados falidos ou insolventes, ou (f) ndo controlaram ou
administraram, nos Ultimos 2 (dois) anos, sociedade objeto de declaragao de insolvéncia, liquidagao,
intervencéo, faléncia ou recuperagao judicial.

(ii.3) A posse e o exercicio de cargo dos Diretores ora eleitos ficam condicionados a aprovacao
prévia do Banco Central do Brasil, nos termos da regulamentagao em vigor.

(ii.4) Conheceu a rentincia apresentada pelos Diretores da Companhia, (a) Sra. Isabela Silveira
Ramires, brasileira, casada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 46.687.157-0 SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob n® 399.810.278-71, residente e domiciliada na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, na Av. Padre Lebret, 725, apto 410, bloco 4, Morumbi, CEP 05653-160; e (b) Sr. Felipe
Miranda de Araujo, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade
RG n 33.881.757-8 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n 368.674.938-66, residente e domiciliado na
Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Canario, 515, Ap. 51, CEP 04521-002, Moema
(“Diretores Renunciantes”), sendo certo gue o mandato dos atuais administradores estender-se-a até a

posse dos substitutos ora eleitos.

(ii.5) Os Diretores Renunciantes dao, pelo presente, a mais plena, geral, irrevogavel, total, rasa,
irrestrita, incondicional e completa quitagao a Sociedade, aos seus acionistas, em relagao quaisquer
reinvindicagdes, responsabilidades obrigagdes que possam ser relacionadas ao periodo dos seus
mandatos e em decorréncia do exercicio do cargo de Diretores da Sociedade. Ademais, reconhecem
nada ter a reclamar ou pleitear a tal respeito a qualguer titulo ou a qualquer tempo.

(iii) APROVAR a reforma integral do Estatuto Social da Companhia, a fim de refletir as matérias
ora deliberadas, cuja redagao consolidada constitui o Anexo | desta ata.

7. Encerramento, Lavratura e Leitura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo
qualquer outra manifestagao, foi encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinaria, da qual se
lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes.

8. Assinaturas. Mesa: Nilto Calixto Silva, Presidente e Gabriela Fonseca Fanucchi.
Secretaria. Acionistas: CP Investimentos e Participagbes S.A. e Quadra Investimentos &
Participagoes Ltda.
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Certifico, para os devidos fins, que a presente ata € copia fiel da ata lavrada em livro proprio.
S30 Paulo, 29 de dezembro de 2022.

[assinaturas na pagina seguinte]
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[Pagina de assinaturas da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Quadra Sociedade de Credito
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Anexo |

ESTATUTO SOCIAL DA
QUADRA SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A.

CAPITULO |
Denominagio, Sede, Objeto Social e Duragao

Artigo 1° A QUADRA SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A. ("Companhia’) & uma
sociedade por agdes, regida pelo disposto neste Estatuto Social e pelas disposigoes legais aplicaveis,
em especial pela Lei n®6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por
Acdes”).

Artigo 2° A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Joaquim Floriano, n° 940, 6° andar, Itaim Bibi, CEP 04534-004.

Paragrafo Unico A Companhia podera, por deliberagéo da Diretoria, abrir, transferir
ou encerrar filiais, no territorio nacional e/ou no exterior.

& Artigo 3° A Companhia tem prazo de duracao indeterminado.

Artigo 4° A Companhia tem por objeto social a pratica de: (i) operagdes de emprestimo, de
financiamento e de aquisigdo de direitos creditorios exc_::lusivamente por meio de plataforma eletronica,
com utilizagao de recursos financeiros que tenham como Unica origem capital proprio; (ii) emissao de
moeda eletrénica e gestdo de conta de pagamento pré-paga; (iii) prestagao de servigcos de analise de
crédito e de cobranga; e (iv) participagao no capital de outras sociedades, como socia ou acionista,

exceto instituigdes financeiras.

CAPITULO I

Capital Social e Agoes

Artigo 5° O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda




corrente nacional, € de R$3.000.000,00 (trés milhdes de reais), dividido em 3.000.000 (trés milhdes) de
agdes nominativas e sem valor nominal, sendo 1.500.000 (um milhdo e quinhentas mil) acoes ordinarias
com direitos a voto e 1.500.000 (um milhZo e quinhentas mil) acdes preferenciais sem direito a voto.

Paragrafo Primeiro As acbes sao indivisiveis em relagdao a Companhia.

Paragrafo Segundo A cada agdo ordinria correspondera um voto em todas as
deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas.

Paragrafo Terceiro As acbes preferenciais ndo tém direito a voto, gozando como
vantagem Unica e exclusiva a prioridade no reembolso de capital no caso de liquidagao da Companhia.
As acbes preferenciais participardo em igualdade de condigdes com as agdes ordinarias na distribuigao
dos dividendos.

Paragrafo Quarto Os acionistas terdo preferéncia na subscricdo de novas agOes
decorrentes do aumento do capital social, fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
publicagdo da respectiva deliberagao para o exercicio de preferéncia, observada a regulamentagao do

Banco Central do Brasil.

Paragrafo Quinto A propriedade das agbes de emissdo da companhia presumir-se-a
pela inscrigdo do nome do acionista no livio de “Registro das Agdes Nominativas” da Companhia.
Qualquer transferéncia de agbes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de
“Transferéncia de Agdes Nominativas” da Companhia.

CAPITULO I
Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 6° A Assembleia Geral de Acionistas reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro)
meses seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre gue os interesses

sociais exigirem.

Artigo 7° As Assembleias Gerais de Acionistas serdo convocadas pelo Diretor Presidente, de
acordo com as demais disposicoes legais aplicaveis, com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia da
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data marcada para sua realizagdo, em primeira convocagdo, e de 5 (cinco) dias, em segunda
convocagdo, mediante o envio de notificagdo por escrito aos acionistas, com comprovacao do
recebimento, nos termos do Acordo de Acionistas, devendo a convocagao conter a pauta dos assuntos
a serem tratados e ser acompanhada de todas as informacgdes e documentos pertinentes as matérias

objeto de deliberagao.

Paragrafo Unico Independentemente das formalidades legais de convocagdo para
Assembleias Gerais de Acionistas, sera considerada regularmente convocada a Assembleia Geral de
Acionistas a qual comparecer todos os acionistas da Companhia.

Artigo 8° As Assembleias Gerais de Acionistas somente se instalardo, em primeira convocacao,
com a presenca de acionistas que representem, pelo menos, o numero de votos exigidos para
aprovagao valida da deliberagéo da respectiva Assembleia e, em segunda convocagao, com qualquer
numero.

Artigo 9° Compete & Assembleia Geral de Acionistas deliberar sobre as matérias que sao de
sua competéncia, nos termos previstos na legislagao aplicavel, em especial na Lei das Sociedades por
Acdes, no presente Estatuto Social.

Artigo 10 As deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas, ressalvadas as hipoteses previstas
- em lei, neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria dos votos dos acionistas presentes. nao se
computando os votos em branco.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Artigo 11 A Companhia sera administrada por uma Diretoria, composta por até 5 (cinco)
Diretores, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral de
Acionistas, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao, sendo 1 (um) Diretor Presidente e até
4 (guatro) Diretores.

Paragrafo Primeiro Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus

cargos até a elei¢ao e posse de seus suCessores.
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Paragrafo Segundo Os Diretores estdao dispensados de oferecer garantia para o
exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Terceiro Os membros da Diretoria tomarao posse mediante a assinatura dos
respectivos termos em livro proprio, arquivado na sede da Companhia, dentro dos 30 (trinta) dias
seguintes que se seguirem a sua eleicao.

Paragrafo Quarto A Assembleia Geral de Acionistas devera estabelecer a
remuneragao global da Diretoria, cabendo entao a Diretoria deliberar sobre a sua distribuicao entre seus
membros.

Artigo 12 Em caso de renuncia ou impedimento de qualquer Diretor durante o mandato para o
qual foi eleito, seu substituto sera nomeado pela Assembleia Geral de Acionistas da Companhia, na
forma prevista neste Estatuto Social, na legislagdo aplicavel e no Acordo de Acionistas.

Paragrafo Unico No caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer

Diretor, este devera ser substituido interinamente por quem tiver sido indicado pelo Diretor Presidente.

Artigo 13 A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses sociais exigirem para deliberar sobre
- os assuntos de sua competéncia, previstos na legislago aplicavel e neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico Das deliberagdes tomadas em reuniao da Diretoria sera lavrada ata,
transcrita em livro proprio arquivado na sede da Companhia.

Artigo 14 A Diretoria tem os mais amplos e gerais poderes de gestdo, representando a
Companhia, ativa e passivamente, na pratica de atos juridicos em geral, respeitados 0s limites previstos
em lei e no presente Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro Compete ao Diretor Presidente, dentre outras atribuicdes que lhe
venham a ser estabelecidas quando de sua eleigcao: (a) exercer a adminisiragao cacculiva geral dos

negacios sociais, cumprindo-lhe, para tanto, organizar e supervisionar a execugao das atividades da
Companhia; (b) organizar o relatério anual das operagdo da Companhia para apresentagao a




DocuSign Envelope 1D: 56CG1C7F8-D42C-4DAA-B2DQ-305EE914795E

s waaa - L

Assembleia Geral de Acionistas; (c) zelar pela perfeita execugéo das deliberagdes da Assembleia Geral
de Acionistas; e (d) convocar as Assembleias Gerais de Acionistas.

Paragrafo Segundo  Os Diretores terdo as fungdes que lhes sejam atribuidas pelo Diretor
Presidente.

Artigo 15 Observadas as disposigdes contidas neste Estatute Social, a representacao da
Companhia em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer acionistas, terceiros e
reparticdes publicas federais, estaduais ou municipais, bem como a assinatura de quaisquer
documentos ou pratica de atos que importem em responsabilidade ou obrigagao para a Companhia,
compete: (i) ao Diretor Presidente isoladamente; ou (ii) a 2 (dois) procuradores em conjunto, nomeados
na forma descrita no Paragrafo Unico abaixo; ou (iii) @ 1 (um) procurador, nomeado na forma descrita
no Paragrafo Unico abaixo, no caso de procuragdes com a clausula ad judicia, ou para representagao
exclusivamente perante érgaos publicos.

Paragrafo Unico As procuragoes em nome da Companhia serao sempre outorgadas
pelo Diretor Presidente, isoladamente, devendo-se especificar os poderes conferidos e, com exce¢ao
daquelas para fins judiciais, terao um periodo maximo de validade de 1 (um) ano. Na auséncia de
determinacao de periodo de validade nas procuragdes outorgadas pela Companhia, presumir-se-a que
elas foram outorgadas pelo prazo de 1 (um) ano.

Artigo 16 S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagao a Companhia,
os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario que a envolverem em obrigagdes relativas a
negoécios ou operagdes estranhas aos objetivos sociais, tais como fiangas, avais, endossos ou
quaisquer outras garantias em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela
Assembleia Geral de Acionistas.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 17 O Conselho Fiscal somente sera instalade nos exercicios sociais em que for

convocado, mediante deliberacdo dos acionistas, nos termos da legislagao aplicavel.
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Artigo 18 O Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 5 (cinco) membros e por igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de
Acionistas, sendo permitida a reeleigao, com as atribuigdes e prazos de mandato previstos em lei.

Paragrafo Unico A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida
pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger.

CAPIiTULO VI
Quvidoria

Artigo 19 A Companhia tera uma Ouvidoria, composta por 1 (um) Quvidor, que sera nomeado
pela Diretoria dentre pessoas que preencham as condicoes e requisitos minimos para garantir seu bom
funcionamento, devendo ter aptidao em temas relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor
e a4 mediacao de conflitos. O Ouvidor tera mandato de 24 (vinte e quatro) meses, sendo permitida a
reeleigao.

Paragrafo Primeiro A Ouvidoria contara com condigdes adequadas para seu
funcionamento, bem como para que sua atuagao seja pautada pela transparéncia, independéncia,
imparcialidade e isengao.

Paragrafo Segundo E assegurado o acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias
para a elaboragao de resposta adequada as reclamagoes recebidas, com total apoio administrativo,
podendo requisitar informagbes e documentos para o exercicio de suas atividades no cumprimento de
suas atribuigoes.

Paragrafo Terceiro O Ouvidor podera ser destituido pela Diretoria nas seguintes
situagdes: (i) no caso de descumprimento de atribuigoes inerentes ao seu cargo, tais como aquelas
previstas no artigo 20 abaixo: ou (i) caso venha a apresentar desempenho agquém daquele esperado
pela Diretoria.

Artigo 20 S#o atribuicdes e atividades da Ouvidoria:
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prestar atendimento de Ultima instancia as demandas dos clientes e usuarios de produtos e
servigos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primario da institui¢ao:

atuar como canal de comunicagéo entre a Companhia e 0s clientes e usuarios de produtos e
servigos, inclusive na mediagao de conflitos;

informar a Diretoria da Companhia a respeito das atividades de Ouvidoria;

atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamagoes dos
clientes e usuarios de produtos e servigos da Companhia;

prestar esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento de
suas demandas e das providéncias adotadas, informando o prazo previsto para resposta;

informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual nao podera ultrapassar
10 (dez) dias Uteis, podendo ser prorrogado, excepcionalmente € de forma justificada, uma
(nica vez, por igual periodo, limitado o numero de prorrogagdes a 10% (dez por cento) do total
de reclamagdes no més, devendo o reclamante ser informado sobre os motivos da prorrogagao;

encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes no prazo previsto e

informado no item (f) acima;

manter a Diretoria da Companhia informada sobre os problemas e deficiéncias detectados no
cumprimento de suas atribuigoes e sobre o resultado das medidas adotas pelos Diretores para

soluciona-los;

propor & Diretoria da Companhia medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos

e rotinas, em decorréncia da analise das reclamacdes recebidas: e

elaborar e encaminhar & auditoria interna e 4 Diretoria da Companhia, ao final de cada

semestre, relatorio guantitativo e gqualitativo acerca das atividades desenvolvidas pela

Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigoes.




CAPITULO VII
Exercicio Social e Lucros

Artigo 21 O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as Demonstragdes Financeiras
previstas em lei. A Companhia levantara balancetes mensais e balangos gerais, estes relativos aos
semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro, de acordo com o disposto na Lei das Sociedades
por Agbes e com observancia das regras contabeis estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e
pelo Banco Central do Brasil.

Artigo 22 O lucro liquido apurado no exercicio social, apos a dedugao dos prejuizos acumulados
e da provisdo do imposto de renda, tera a seguinte destinagao:

(a) a parcela de 5% (cinco por cento) sera deduzida para constituigdo da reserva legal,
que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital social; &

(b) a totalidade do saldo remanescente do lucro liquido ajustado, nos termos da

legislagdo aplicavel, sera integralmente distribuido como dividendo aos acionistas.

Artigo 23 A Companhia podera levantar balangos semestrais, trimestrais ou em periodos
inferiores, podendo com base neles declarar, por deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas.
dividendos intermediarios e intercalares e, ainda, juros sobre capital proprio. Os dividendos
intermediarios e intercalares, bem como os juros sobre capital proprio previstos neste Artigo poderao

ser imputados ao dividendo minimo obrigatério.

CAPITULO VIII
Dissolugdo, Liquidagado e Extingao

Artigo 24 A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral

de Acionistas o 6rgdo competente para determinar a forma de liquidagdo, nomear o liquidante e definir
a composigao do Gonselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidacao.

CAPITULO IX




Solugao de Conflitos

Artigo 25 Se qualquer controvérsia, litigio, questao, duvida ou divergéncia de qualquer natureza
surgir em relagdo direta ou indireta a este Estatuto Social (“Conflito™), entre a Companhia, seus
acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, conforme o caso (‘Partes Envolvidas”). tal
Conflito sera resolvido por meio de arbitragem, a ser conduzida perante e administrada pelo Centro de
Arbitragem e Mediagéo da Camara de Comércio Brasil-Canada ("Camara’).

Paragrafo Primeiro A arbitragem sera realizada de acordo com as normas
procedimentais da Camara em vigor no momento da arbitragem.

Paragrafo Segundo A arbitragem cabera a um tribunal arbitral composto por 3 (trés)
Arbitros inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil (“Tribunal Arbitral”). Cada Parte Envolvida indicara
um arbitro. Havendo mais de um reclamante, todos eles indicarao de comum acordo um Unico arbitro;
havendo mais de um reclamado, todos eles indicardo de comum acordo um Unico arbitro. O terceiro
arbitro, que presidira o Tribunal Arbitral, sera escolhido de comum acordo pelos arbitros indicados pelas
Partes Envolvidas. Caso as Partes Envolvidas (incluindo dentro do mesmo polo reclamante e/ou
reclamado) nao entrem em acordo, todas as indicagdes deverdo ser desconsideradas — mesmo as do
outro polo -, devendo a Camara indicar todos os membros do Tribunal Arbitral e decidir qual deles sera

seu presidente.

Paragrafo Terceiro No caso de haver mais de um reclamante ou mais de um reclamado
e eles nao chegarem, dentro do respectivo polo, a um acordo quanto a nomeagao do co-arbitro comum,
todos os arbitros, inclusive o presidente do Tribunal Arbitral e o arbitro que deveria ser indicado pelo
polo contrario, serdo nomeados pela Camara.

Paragrafo Quarto Quaisquer outras omissoes, litigios, dividas e faltas de acordo
quanto a indicagao dos arbitros pelas Partes Envolvidas ou a escolha do terceiro arbitro serao dirmidos
pela Camara.

Paragrafo Quinto A arbitragem sera realizada no Municipio de Sao Faulo, Estado de
Sao Paulo, podendo o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizacao de diligéncias em outras
localidades.
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Paragrafo Sexto A arbitragem sera realizada em lingua portuguesa.

Paragrafo Sétimo A arbitragem sera de direito, aplicando-se as regras e principios do
ordenamento juridico da Republica Federativa do Brasil, com vedacao ao julgamento por equidade.

Paragrafo Oitavo As decisdes da arbitragem serdo consideradas finais e definitivas
pelas Partes Envolvidas, ndo cabendo qualquer recurso contra as mesmas, ressalvados os pedidos de
corregao e esclarecimentos previstos no art. 30 da Lei n® 9.307/96.

Paragrafo Nono Todos os custos da arbitragem dever&o ser proporcionalmente adiantados
pelas Partes Envolvidas, sem prejuizo da alocagao, pelo Tribunal Arbitral entre as partes. com base em
critérios da sucumbéncia, razoabilidade e proporcionalidade, de valores devidos, pagos ou
reembolsados. conforme o caso, (i) de taxas a CCBC, (ii) honorarios advocaticios sucumbenciais, (iii)
honoréarios dos arbitros do Tribunal Arbitral e acs peritos e quaisquer assistentes ou auxiliares indicados
por tal tribunal. Sem prejuizo, o Tribunal Arbitral nao podera determinar que qualquer Parte Envolvida
pague ou reembolse os seguintes valores pagos, devidos ou reembolsados, conforme o caso, a outra
Parte Envolvida: (i) honorarios contratuais ou quaisquer montantes devidos a seus advogados ou
quaisquer peritos, assistentes ou auxiliares técnicos, ou (ii) qualquer outro valor relacionado a
arbitragem, como despesas gerais incorridas pela parte sem designacao do Tribunal Arbitral.

Paragrafo Dez Antes da instalagdo do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas
podera requerer ao Poder Judiciario medidas cautelares ou antecipagoes de tutela, sendo certo que o
eventual requerimento de medida cautelar ou antecipagao de tutela ao Poder Judiciario nao afetara a
existéncia, validade e eficacia da convengdo de arbitragem, nem representara uma dispensa com
relagao & necessidade de submissdo do Conflito a arbitragem. Apds a instalagao do Tribunal Arbitral,
os requerimentos de medida cautelar ou antecipagao de tutela deverao ser dirigidos ao Tribunal Arbitral,
que poderé valer-se do disposto no art. 22, § 4°, da Lei n° 9.307/96.

Paragrafo Onze A arbitragem sera confidencial, devendo as Partes Envolvidas, os arbitros, o
Tribunal Arbitral e a CCBC guardar total sigilo quanto a todos os aspectos da disputa e do processo

arbitral, a exemplo de (i) informagoes, (ii) documentos, laudos periciais e quaisquer outras provas e (iii)

peticbes, decisbes e quaisquer atos processuais, salvo se sua revelagdo for expressamente




determinada por Lei.

Paragrafo Doze Para (i) as medidas cautelares e antecipacbes de tutela anteriores a
constituigao do Tribunal Arbitral, (i) eventual agao anulatoria fundada no art. 32 da Lei n® 9.307/96, e
(iii) os Conflitas que por forga da legislagao brasileira nao puderem ser submetidas a arbitragem, fica
eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo, como o Unico competente, renunciando-se a todos os outros,
por mais especiais ou privilegiados que sejam.

Paragrafo Treze A execugéo das decisoes do Tribunal Arbitral, inclusive da sentenca final e
eventual sentenga parcial, serdo requeridas preferencialmente no Foro da Comarca de Sao Paulo:
porém, caso seja Util ou necessario, poderdo ser requeridas a qualquer juizo ou tribunal, qualquer que

seja o foro, ainda que estrangeiro.

CAPITULO X
Disposicoes Finais

Artigo 26 A Companhia devera observar eventuais acordos de acionistas arquivades em sua
sede, devendo a Diretoria abster-se de langar transferéncias de agoes e o Presidente da Assembleia
Geral de Acionistas abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, em observancia ao
disposto no Artigo 118 da Lei das Sociedades por Acdes.

Artigo 27 Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral de
Acionistas, observado o Acordo de Acionistas, e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das
Sociedades por Agoes.
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H Oficio 4.548/2023-BCB/Deorf/GTSP1
Processo 223657 Siao Paulo. 23 de fevereiro de 2023.
A

Quadra Sociedade de Crédito Direto S.A.
AL, St. Nilto Calixto Silva — Diretor Presidente

Assunto: Comunicacdo de deferimento de pleito.

Prezados Senhores,
Comunicamos que o Banco Central do Brasil. por despacho desta data. aprovou os
seguintes assuntos, conforme deliberado na Assembleia Geral Extraordinaria de 29 de dezembro de 2022:

a) eleicio de membros para a Diretoria, cujo mandato se estenderd até a posse dos que forem eleitos
na Assembleia Geral Ordindria de 2024 (vide item “2.a” abaixo):

CPF Nome Cargo
314.891.428-78 Gustavo Felisberto Furlan Diretor
418.667.558-97 Victor Gallo Otozato Diretor:

b) reforma estatutaria.

(=]

Devera essa Sociedade:

a) nas deliberacdes de eleigdo, atentar para que o prazo de mandato de novos membros eleitos para a
Diretoria seja coincidente ao mandato dos Diretores em exercicio:

b) em pleitos futuros de reforma estatutdria, enviar o estatuto social por meio eletrénico, nos moldes
da Circular n° 3.215. de 2003, observando a denominagio do arquivo e o seu contetdo. pois este
deve se restringir ao texto do estatuto social, excluindo-se a parte inicial referente a ata da
Assembleia Geral (constam orientagdes no Sisorf 3.4.30.30):

¢) realizar assembleia geral, de imediato, para adaptar o artigo 11 do estatuto social. relativamente a
. quantidade de membros do orgao e cargo, a composicio pretendida para a Diretoria:

d) nos casos futuros de eleicdo, fazer constar como prazo de mandato dos eleitos, a seguinte expressao:
“prazo de mandato até posse dos que forem eleitos na AGO de xxxx (data)”.

3. Deverd ainda, no prazo regulamentar de cinco dias uteis contados da data do evento.
registrar diretamente no sistema Unicad a data de posse dos eleitos e atentar para as demais informagoes a
erem prestadas no Unicad.

4. Anexamos texto consolidado do estatuto social, contemplando as alteracdes promovidas no
referido ato societdrio.

Alenciosamente,
Marcelo Alexandre Rodrigues Ivo Batistuzo Cagiali
Gerente-Técnico Coordenador

Departamento de Organizagao do Sistema Financeiro (Deorf)
Geréncia-Técnica em Sao Paulo - | (GTSP1)
E-mail: gtsp1.deorf@bcb.gov.br




L.~ ESTATUTOSOCIAL DA
QUADRA SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A.
CAPITULO I
Denominacao, Sede, Objeto Social e Duracao

Artigo 1° A QUADRA SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A. (“Companhia™) ¢ uma
sociedade por acoes, regida pelo disposto neste Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicdveis, em
especial pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por
AcGes™).

Artigo 2° A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Siao Paulo, na Rua
Joaquim Floriano, n® 940, 6° andar, Itaim Bibi, CEP 04534-004.

Paragrafo Unico A Companhia poderd, por deliberacdo da Diretoria, abrir, transferir ou encerrar
filiais, no territério nacional e/ou no exterior.

Artigo 3° A Companhia tem prazo de duracdo indeterminado.

Artigo 4" A Companhia tem por objeto social a pritica de: (i) operagdes de empréstimo. de

financiamento e de aquisicdo de direitos creditorios exclusivamente por meio de plataforma eletronica.
com utilizacdo de recursos financeiros que tenham como tnica origem capital préprio; (ii) emissao de
moeda eletronica e gestdo de conta de pagamento pré-paga; (iii) prestacdo de servicos de andlise de
crédito e de cobranga; e (iv) participagdo no capital de outras sociedades, como sicia ou acionista, exceto
instituicoes financeiras.

CAPITULO 11
Capital Social e Acoes

Artigo 5° O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional., é de R$3.000.000,00 (trés milhdes de reais). dividido em 3.000.000 (trés milhdes) de acoes
nominativas e sem valor nominal, sendo 1.500.000 (um milh@o e quinhentas mil) agdes ordindrias com
direitos a voto e 1.500.000 (um milhdo e quinhentas mil) agdes preferenciais sem direito a voto.

Paragrafo Primeiro As agdes sdo indivisiveis em relacio a Companhia.

_ Paragrafo Segundo A cada acgdo ordindria corresponderd um voto em todas as deliberacdes da
Assembleia Geral de Acionistas.

Paragrafo Terceiro As acdes preferenciais ndo tém direito a voto, gozando como vantagem unica e
exclusiva a prioridade no reembolso de capital no caso de liquidacdo da Companhia. As agoes
preferenciais participardo em igualdade de condi¢des com as agdes ordindrias na distribuicdo dos
dividendos.

Paragrafo Quarto  Os acionistas terdo preferéncia na subscricdo de novas agGes decorrentes do
aumento do capital social, fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicacio da
respectiva deliberagdo para o exercicio de preferéncia, observada a regulamentacao do Banco Central do
Brasil.

Pardgrafo Quinto A propriedade das agdes de emissido da companhia presumir-se-d pela inscrigao do
nome do acionista no livro de “Registro das A¢des Nominativas™ da Companhia. Qualquer transferéncia
de agdes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no livro de “Transferénecia de Agdes
Nominativas™ da Companhia.
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ssembleia Geral de-Acionistas
Artigo 6° A Assembleia Geral de Acionistas reunir-se-d, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses

seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais
exigirem.

Artigo 7° As Assembleias Gerais de Acionistas serdo convocadas pelo Diretor Presidente, de acordo
com as demais disposi¢oes legais aplicaveis, com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia da data
marcada para sua realizacdo, em primeira convocacdo, e de 5 (cinco) dias, em segunda convocacdo,
mediante o envio de notificagio por escrito aos acionistas. com comprovagio do recebimento. nos termos
do Acordo de Acionistas, devendo a convocagiio conter a pauta dos assuntos a serem tratados e ser
acompanhada de todas as informagdes e documentos pertinentes as matérias objeto de deliberacao.

Paragrafo Unico Independentemente das formalidades legais de convocagao para Assembleias Gerais
de Acionistas, serd considerada regularmente convocada a Assembleia Geral de Acionistas a qual
comparecer todos os acionistas da Companhia.

Artigo 8" As Assembleias Gerais de Acionistas somente se instalardo, em primeira convocacdo. com
a presenca de acionistas que representem, pelo menos, o nimero de votos exigidos para aprovacao vilida
da deliberaciio da respectiva Assembleia e, em segunda convocagdo. com qualquer nimero.

Artigo 9° Compete a4 Assembleia Geral de Acionistas deliberar sobre as matérias que sao de sua
competéncia, nos termos previstos na legislagdo aplicavel, em especial na Lei das Sociedades por Agoes.
no presente Estatuto Social.

Artigo 10 As deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas, ressalvadas as hipdteses previstas em lei.
neste Estatuto Social, serdio tomadas por maioria dos votos dos acionistas presentes, ndo se computando
0s volos em branco.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Artigo 11 A Companhia serd administrada por uma Diretoria, composta por até 5 (cinco) Diretores.
cionistas ou nio, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral de Acionistas. com
mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, sendo | (um) Diretor Presidente e até 4 (quatro)
Diretores.

Paragrafo Primeiro Os membros da Diretoria permanecerdo no exercicio de seus cargos até a eleicao e
posse de seus sucessores.

Paragrafo Segundo Os Diretores estio dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas
funcoes.

Paragrafo Terceiro Os membros da Diretoria tomardo posse mediante a assinatura dos respectivos
termos em livro préprio, arquivado na sede da Companhia. dentro dos 30 (trinta) dias seguintes que se
seguirem a sua elei¢do.

Parigrafo Quarto A Assembleia Geral de Acionistas deverd estabelecer a remuneracdo global da
Diretoria. cabendo entdo a Diretoria deliberar sobre a sua distribui¢io entre seus membros.

Artigo 12 Em caso de rentncia ou impedimento de qualquer Diretor durante o mandato para o qual
foi eleito. seu substituto serd nomeado pela Assembleia Geral de Acionistas da Companhia. na forma
prevista neste Estatuto Social, na legislagao aplicavel e no Acordo de Acionistas.

Paragrafo Unico No caso de auséncia ou impedimento tempordrio de qualquer Diretor, este deverd
ser substituido interinamente por quem tiver sido indicado pelo Diretor Presidente.

Artigo 13 A Diretoria reunir-se-d sempre que os interesses sociais exigirem para deliberar sobre os
assuntos de sua competéncia, previstos na legislagdo aplicavel e neste Estatuto Social.




Paragrafo Unico  Das delibéracdes tomadag 2m reuniad-Ga Diretoria ser lavrada ata, transcrita em
livro proprio arquivado na sede da-Companhia, -~ - <.

Artigo 14 A Diretoria tem os mais amplos e gerais poderes de gestdo, representando a Companhia,
aliva e passivamente, na pratica de atos juridicos em geral, respeitados os limites previstos em lei e no
presente Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro Compete ao Diretor Presidente, dentre outras atribuicdes que lhe venham a ser
estabelecidas quando de sua eleigdo: (a) exercer a administracao executiva geral dos negocios sociais,
cumprindo-lhe, para tanto, organizar e supervisionar a execucdo das atividades da Companhia: (b)
organizar o relatorio anual das operacdo da Companhia para apresentacdao a Assembleia Geral de
Acionistas; (¢) zelar pela perfeita execucdo das deliberacdes da Assembleia Geral de Acionistas; e (d)
convocar as Assembleias Gerais de Acionistas.

Paragrafo Segundo Os Diretores terdo as funcdes que lhes sejam atribuidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 15 Observadas as disposi¢des contidas neste Estatuto Social, a representagcio da Companhia
em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer acionistas, terceiros e reparti¢oes publicas
federais. estaduais ou municipais, bem como a assinatura de quaisquer documentos ou pratica de atos que
importem em responsabilidade ou obrigacdo para a Companhia, compete: (i) ao Diretor Presidente
isoladamente; ou (ii) a 2 (dois) procuradores em conjunto, nomeados na forma descrita no Pardgrafo
Unico abaixo: ou (iii) a 1 (um) procurador, nomeado na forma descrita no Pardgrafo Unico abaixo, no
caso de procuragdes com a cldusula ad judicia, ou para representacdo exclusivamente perante 6rgaos
publicos.

Paragrafo Unico As procuragdes em nome da Companhia serdo sempre outorgadas pelo Diretor
Presidente. isoladamente, devendo-se especificar os poderes conferidos e, com excegido daquelas para fins
judiciais. terdo um periodo méximo de validade de 1 (um) ano. Na auséncia de determinacao de periodo
de validade nas procuragdes outorgadas pela Companhia, presumir-se-d que elas foram outorgadas pelo
prazo de 1 (um) ano.

Artigo 16 Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com rela¢ao a Companhia. os atos
de qualquer Diretor, procurador ou funciondrio que a envolverem em obrigagoes relativas a negocios ou
operacdes estranhas aos objetivos sociais, tais como fiancas. avais, endossos ou quaisquer outras garantias
em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Assembleia Geral de Acionistas.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 17 O Conselho Fiscal somente serd instalado nos exercicios sociais em que for convocado.
mediante deliberacdo dos acionistas. nos termos da legislacio aplicavel.

Artigo 18 O Conselho Fiscal, quando instalado, serd composto por. no minimo. 3 (trés) e. no
miximo. 5 (cinco) membros e por igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de
Acionistas. sendo permitida a reeleic@o, com as atribui¢des e prazos de mandato previstos em lei.

Paragrafo Unico A remuneragio dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela Assembleia
Geral de Acionistas que os eleger.

CAPITULO VI

QOuvidoria

Artigo 19 A Companhia terd uma Ouvidoria, composta por 1 (um) QOuvidor, que serd nomeado pela
Diretoria dentre pessoas que preencham as condi¢bes e requisitos minimos para garantir seu bom
funcionamento, devendo ter aptiddo em temas relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e
a mediacio de conflitos. O Ouvidor terd mandato de 24 (vinle e quatro) meses, sendo permitida a
reeleicao.
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Paragrafo Primeiro A Ouvidoria-<contard com 'C'.QI]deOC“ adequadas para seu funcionamento, bem como
para que sua atuacdo seja pautads nelatransparéneja; independéncia, imparcialidade e isencdo.

Paragrafo Segundo E assegurado o acesso da Ouvidoria as informacdes necessdrias para a elaboracio
de resposta adequada as reclamacOes recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar
informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades no cumprimento de suas atribuicoes.

Paragrafo Terceiro O Ouvidor podera ser destituido pela Diretoria nas seguintes situacoes: (i) no caso
de descumprimento de atribui¢des inerentes ao seu cargo, tais como aquelas previstas no artigo 20 abaixo:
ou (i) caso venha a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela Diretoria.

Artigo 20 Sio atribuicdes e atividades da Ouvidoria:

(a) prestar atendimento de dltima instincia as demandas dos clientes e usudrios de produtos e servicos
que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primadrio da instituicdo:

{b) atuar como canal de comunicacio entre a Companhia e os clientes e usudrios de produtos e servigos,
inclusive na mediaciio de conflitos:

(¢) informar a Diretoria da Companhia a respeito das atividades de Ouvidoria:

(d) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamacdes dos clientes e
usudrios de produtos e servigos da Companhia;

(e) prestar esclarecimentos necessdrios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento de suas
demandas e das providéncias adotadas, informando o prazo previsto para resposta;

(f) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual ndo poderd ultrapassar 10 (dez)
dias dteis, podendo ser prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada. uma tnica vez, por
igual periodo, limitado o niimero de prorrogacoes a 10% (dez por cento) do total de reclamacoes no
més, devendo o reclamante ser informado sobre os motivos da prorrogacio:

(g) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes no prazo previsto e informado no
item (f) acima;
(h) manter a Diretoria da Companhia informada sobre os problemas e deficiéncias detectados no

cumprimento de suas atribui¢ées e sobre o resultado das medidas adotas pelos Diretores para
soluciona-los:

(i) propor a Diretoria da Companhia medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e
rotinas, em decorréncia da andlise das reclamacdes recebidas: e

(j) elaborar e encaminhar a auditoria interna e a Diretoria da Companhia, ao final de cada semestre,
relatdrio  quantitativo e qualitativo acerca das atividades desenvolvidas pela Ouvidoria no
cumprimento de suas atribuicdes.

CAPITULO VII
Exercicio Social e Lucros

Artigo 21 O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada
ano. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as Demonstragdes Financeiras previstas em lei.
A Companhia levantard balancetes mensais e balancos gerais, estes relativos aos semestres findos em 30
de junho e 31 de dezembro, de acordo com o disposto na Lei das Sociedades por Acdes e com
observéncia das regras contdbeis estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central
do Brasil.

Artigo 22 O lucro liguido apurado no exercicio social, apos a deducio dos prejuizos acumulados e da
provisio do imposto de renda, terd a seguinte destinagao:

(a) a parcela de 5% (cinco por cento) serd deduzida para constitui¢do da reserva legal, que nao excederd
20% (vinte por cento) do capital social; e
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(b) atotalidade do saldo remanescente do lugroziiquido ajustade, nos termos da legislagao aplicavel. serd
integralmente distribuido comie-dividendd 40 acionistasz - "~~~

Artigo 23 A Companhia poderd levantar balangos semestrais, trimestrais ou em periodos inferiores,
podendo com base neles declarar, por deliberacao da Assembleia Geral de Acionistas, dividendos
intermedidrios e intercalares e, ainda, juros sobre capital préprio. Os dividendos intermedidrios e
intercalares. bem como os juros sobre capital préprio previstos neste Artigo poderdo ser imputados ao
dividendo minimo obrigatério.

CAPITULO VIII
Dissolucao, Liquidacio e Extincao

Artigo 24 A Companhia serd liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral de
Acionistas o 6rgdo competente para determinar a forma de liquidacdo. nomear o liquidante e definir a
composicio do Conselho Fiscal que deverd funcionar no periodo de liquidacao.

CAPITULO IX
Solucao de Conflitos

Artigo 25 Se qualquer controvérsia, litigio, questdo, divida ou divergéncia de qualquer natureza
surgir em relagdo direta ou indireta a este Estatuto Social (“Conflito™), entre a Companhia, seus
acionistas. administradores e membros do Conselho Fiscal, conforme o caso (“Partes Envolvidas™), tal
Conflito serd resolvido por meio de arbitragem, a ser conduzida perante ¢ administrada pelo Centro de
Arbitragem e Mediacao da Camara de Comércio Brasil-Canada (“Camara”).

Paragrafo Primeiro A arbitragem serd realizada de acordo com as normas procedimentais da Camara
em vigor no momento da arbitragem.

Paragrafo Segundo A arbitragem caberd a um tribunal arbitral composto por 3 (trés) drbitros inscritos
na Ordem dos Advogados do Brasil (“Tribunal Arbitral™). Cada Parte Envolvida indicara um arbitro.
Havendo mais de um reclamante, todos eles indicardo de comum acordo um tinico drbitro; havendo mais
de um reclamado, todos eles indicario de comum acordo um dnico arbitro. O terceiro drbitro. que
presidird o Tribunal Arbitral, serd escolhido de comum acordo pelos drbitros indicados pelas Partes
Envolvidas. Caso as Partes Envolvidas (incluindo dentro do mesmo polo reclamante e/ou reclamado) nao
entrem em acordo, todas as indicacdes deverdo ser desconsideradas — mesmo as do outro polo -, devendo
2 Camara indicar todos os membros do Tribunal Arbitral e decidir qual deles sera seu presidente.

Paragrafo Terceiro No caso de haver mais de um reclamante ou mais de um reclamado e eles nao
chegarem, dentro do respectivo polo, a um acordo quanto a nomeagao do co-arbitro comum, todos os
drbitros, inclusive o presidente do Tribunal Arbitral e o 4rbitro que deveria ser indicado pelo polo
contrdrio, serio nomeados pela Camara.

Paragrafo Quarto  Quaisquer outras omissoes, litigios, ddvidas e faltas de acordo quanto a indicacio
dos drbitros pelas Partes Envolvidas ou a escolha do terceiro drbitro serdo dirimidos pela Camara.
Paragrafo Quinto A arbitragem serd realizada no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.
podendo o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizagdo de diligéncias em outras localidades.
Paragrafo Sexto A arbitragem serd realizada em lingua portuguesa.

Paragrafo Sétimo A arbitragem serd de direito, aplicando-se as regras e principios do ordenamento
juridico da Repablica Federativa do Brasil. com vedagio ao julgamento por equidade.

Paragrafo Oitavo  As decisdes da arbitragem serdo consideradas finais e definitivas pelas Partes
Envolvidas, ndo cabendo qualquer recurso contra as mesmas, ressalvados os pedidos de correcao e
esclarecimentos previstos no art. 30 da Lei n® 9.307/96.
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Paragrafo Nono Todos os custos da arbitragen: deverdo ser proporcionalmente adiantados pelas Partes
Envolvidas, sem prejuizo da alocagae; pelo Tribundl Arbiiral enlre as partes, com base em critérios da
sucumbéncia, razoabilidade e proporcionalidade, de valores devidos, pagos ou reembolsados. conforme o
caso. (i) de taxas & CCBC, (ii) honordrios advocaticios sucumbenciais, (iii) honorarios dos arbitros do
Tribunal Arbitral e aos peritos e quaisquer assistentes ou auxiliares indicados por tal tribunal. Sem
prejuizo, o Tribunal Arbitral ndio poderd determinar que qualquer Parte Envolvida pague ou reembolse os
seguintes valores pagos, devidos ou reembolsados, conforme o caso, a outra Parte Envolvida: (i)
honordrios contratuais ou quaisquer montantes devidos a seus advogados ou quaisquer peritos, assistentes
ou auxiliares técnicos, ou (ii) qualquer outro valor relacionado a arbitragem. como despesas gerais
incorridas pela parte sem designagao do Tribunal Arbitral.

Paragrafo Dez Antes da instalagdo do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas poderd
requerer ao Poder Judicidrio medidas cautelares ou antecipagdes de tutela, sendo certo que o eventual
requerimento de medida cautelar ou antecipagdo de tutela ao Poder Judicidrio nao afetard a existéncia,
validade e eficdcia da conveng¢do de arbitragem, nem representard uma dispensa com relacdo a
necessidade de submissdo do Conflito a arbitragem. Apds a instalacdo do Tribunal Arbitral. os
requerimentos de medida cautelar ou antecipagdo de tutela deverio ser dirigidos ao Tribunal Arbitral, que
poderd valer-se do disposto no art. 22, § 4°, da Lei n° 9.307/96.

Paragrafo Onze A arbitragem serd confidencial. devendo as Partes Envolvidas, os drbitros, o Tribunal
Arbitral e a CCBC guardar total sigilo quanto a todos os aspectos da disputa e do processo arbitral, a
exemplo de (i) informagdes, (ii) documentos, laudos periciais e quaisquer outras provas e (iii) peti¢oes.
decisdes e quaisquer atos processuais, salvo se sua revelagio for expressamente determinada por Lei.

Paragrafo Doze Para (i) as medidas cautelares e antecipagdes de tutela anteriores a constituicao do
Tribunal Arbitral, (ii) eventual acio anulatéria fundada no art. 32 da Lei n® 9.307/96. e (iii) os Conflitos
que por forga da legislagdo brasileira nio puderem ser submetidas a arbitragem, fica eleito o Foro da
Comarca de Sio Paulo, como o tinico competente, renunciando-se a todos os outros, por mais especiais
ou privilegiados que sejam.

Paragrafo Treze A execucdo das decisoes do Tribunal Arbitral. inclusive da sentenga final e eventual
sentenca parcial, seriio requeridas preferencialmente no Foro da Comarca de Sao Paulo: porém. caso seja
litil ou necessdrio, poderdo ser requeridas a qualquer juizo ou tribunal, qualquer que seja o foro, ainda que
estrangeiro.
CAPITULO X

Disposicoes Finais
Artigo 26 A Companhia deverd observar eventuais acordos de acionistas arquivados em sua sede.
devendo a Diretoria abster-se de lancar transferéncias de agdes e o Presidente da Assembleia Geral de
Acionistas abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, em observéncia ao disposto no Artigo
| 18 da Lei das Sociedades por Agdes.

Artigo 27 Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral de
Acionistas. observado o Acordo de Acionistas, e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das
Sociedades por Agoes.
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