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INOBRAM - ASSESSORIA E SERVIGOS EM AUTOMAGAO !
ELETRONICA LTDA.
CNPJ/MF 05.116.083/0001-00
NIRE 41.204.822.835
DECIMA QUINTA ALTERACAO E CONSOLIDAGCAO CONTRATUAL

1. CLEVERSON FAUSTINO BRANDELERO, brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens, tecnélogo em eletronica, inscrito no Cadastro da
Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (“CPF/ME”) sob o n.° 028.474.899-40,
portador da carteira de identidade RG n.° 7.221.596-6 SSP/PR, residente e
domiciliado na Rua Xingu, n.° 284, Santa Terezinha, Pato Branco/PR, CEP 85.501-
230; e

2. FERNANDO JOSE GNOATTO, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, empresario, inscrito no CPF/MF sob o n.° 015.599.339-92,
portador da carteira de identidade RG n.® 6.216.129-9 SESP/PR, residente e
domiciliado na Rua Verissimo Rizzi, n.°© 1.065, Fraron, Pato Branco/PR, CEP
85.503-370,

Unicos sécios da sociedade empresaria de responsabilidade limitada INOBRAM -
ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMACAO ELETRONICA LTDA., com sede na
Rua Maria Daminelli Marini, n.© 10.670, Planalto, Pato Branco/PR, CEP 85.509-248,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
("CNPJ/MF") sob 0 n.© 05.116.083/0001-00, registrada na Junta Comercial do Parana
sob o NIRE 41.204.822.835, em sessao de 20/06/2002, e ultima alteracao sob
arquivada na mesma Reparticdao sob o n.© 20228733510, em sessao de 29/12/2022
(“Sociedade”), resolvem entre si alterar o contrato social da Sociedade, mediante as
cldusulas e condigbes seguintes:

PRIMEIRA: Fica ampliado o objeto social da Sociedade, de forma a nele incluir a
atividade econémica de holdings de instituicdes nao-financeiras (64.62-0-00).

SEGUNDA: Em decorréncia da deliberacdo acima e da inclusao de novos codigos da
Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica — CNAE cujas atividades econémicas
ja estavam contempladas no objeto social da Sociedade, passa a ser o seguinte o
objeto social da sociedade: (i) industria, comércio, instalagdo, manutengao e
reparacdo de equipamentos e aparelhos elétricos e eletronicos na area de
comunicagao, seguranca, informatica e de automacao industrial; (ii) industria de
magquinas e equipamentos para avicultura, suinocultura, pecuaria e piscicultura; (iii)
importacdao e exportacao de aparelhos eletronicos e de informatica; (iv) locacao de
equipamentos eletroeletronicos; e (v) holdings de instituicdes ndo-financeiras (CNAE
26.10-8-00, 27.90-2-99, 28.33-0-00, 33.12-1-02, 33.29-5-99, 46.73-7-00, 47.42-
3-00, 7729-2-02 e 64.62-0-00).

TERCEIRA: Fica aumentado o capital social da Sociedade, atualmente de R$
7.708.000,00 (sete milhdes, setecentos e oito mil reais), totalmente integralizado
em moeda corrente nacional, para R$ 7.728.000,00 (sete milhdes, setecentos e vinte
e oito mil reais), um aumento, portanto, de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
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representado por 20.000 (vinte mil) novas quotas, do valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, as quais sao totalmente subscritas e integralizadas, na presente
data, conforme abaixo:

(i) 10.000 (dez mil) quotas, no valor nominal total de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
pelo sécio CLEVERSON FAUSTINO BRANDELERO, ja qualificado, mediante a
conferéncia de 10.000 (dez mil) quotas de idéntico valor por ele detidas no capital
social da sociedade empresaria de responsabilidade limitada FERBRAM
SERVICOS EM ASSISTENCIA E INSTALACOES LTDA., inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n.° 27.523.580/0001-58, com sede na Rua Maria Daminelli Marini, n.°
10.670, Sala 02, Planalto, Pato Branco/PR, CEP 85.509-248 ("FERBRAM").

(ii) 10.000 (dez mil) quotas, no valor nominal total de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
pelo scio FERNANDO JOSE GNOATTO, ja qualificado, mediante a conferéncia
de 10.000 (dez mil) quotas de idéntico valor por ele detidas no capital social da
sociedade empresaria de responsabilidade limitada FERBRAM.

QUARTA: Em vista da deliberagao acima, o capital social da Sociedade passa a ser
de R$ 7.728.000,00 (sete milhdes, setecentos e vinte e oito mil reais), dividido em
7.728.000 (sete milhdes, setecentas e vinte e oito mil) quotas, do valor nominal de
R$ 1,00 (um real) cada, assim distribuidas entre os sécios:

Sécios % Quant. de quotas Valor em R$
CLEVERSON FAUSTINO 50,00 3.864.000 3.864.000,00
BRANDELERO )

FERNANDO JOSE GNOATTO 50,00 3.864.000 3.864.000,00
Totais 100% 7.728.000 7.728.000,00

QUINTA: Fica aprovada a transformacdo do tipo societario da Sociedade, de
sociedade empresaria de responsabilidade limitada para sociedade por acoes,
mantendo-se inalterados os sécios, o patriménio e o capital social, passando a operar
sob a denominagao social de "INOBRAM - ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMACAO
ELETRONICA S.A.” ("Companhia”), a qual, para todos os propdsitos legais, serd uma
continuacao da sociedade empresaria de responsabilidade limitada, sem interrupcao
de sua existéncia legal, sendo regida por seu Estatuto Social, pela Lei n.° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”), bem
como pelas demais disposicoes legais aplicaveis as sociedades por agoes.

SEXTA: Como consequéncia da transformacdo da Sociedade em sociedade por
acoes, seu capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional e bens, no valor de R$ 7.728.000,00 (sete milhdes, setecentos e vinte e oito
mil reais), dividido em 7.728.000 (sete milhdes, setecentas e vinte e oito mil) quotas,
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do valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, passara a ser representado por
7.728.000 (sete milhGes, setecentas e vinte e oito mil) acdes ordinarias com direito
a voto, todas nominativas e sem valor nominal, as quais serao distribuidas na sua
totalidade entre os atuais socios, acima qualificados, de forma que passem a deter
na Companhia a mesma participacao percentual que atualmente possuem na
sociedade empresaria limitada, nos termos do Boletim de Subscricdo anexo ao
presente instrumento como DOCUMENTO I e que sera arquivado na sede da
Companhia.

SETIMA: Em decorréncia das deliberacdes acima, os acionistas resolvem adotar o
novo Estatuto Social da Companhia, que passa a reger todos os direitos e as
obrigacOes dos acionistas e da Companhia perante terceiros, anexo ao presente
instrumento como DOCUMENTO II e que sera arquivado na sede da Companhia.

OITAVA: Fica consignado que, por forga da presente transformacgao, ficam extintos
os cargos da administracao tais como previstos no Contrato Social da Sociedade, e
determinado que a Companhia serd administrada por uma Diretoria Executiva
composta por 2 (dois) membros, eleitos para mandatos de 2 (dois) anos, conforme
previsto abaixo.

NONA: Fica aprovada a ndo instalacao do Conselho Fiscal da Companhia para o
presente exercicio social.

DECIMA: Fica estabelecido que a Companhia continuara a operar dentro do mesmo
exercicio social, atendidas as exigéncias fiscais e contabeis.

DECIMA PRIMEIRA: Ficam autorizados os administradores da Companhia a
proceder com todos os atos complementares a referida transformacdo, inclusive
registros, averbacOes e transferéncias necessarios a completa regularizacdo da
operagao.

DECIMA SEGUNDA: Fica consignado que a remuneracéo global dos administradores
da Companhia serd decidida oportunamente em sede de Assembleia Geral da
Companhia.

DECIMA TERCEIRA: Em vista das deliberacdes acima, fica declarada formalmente
concretizada a transformagdo da sociedade em uma sociedade por agdes, a qual,
para todos os propodsitos legais, serd uma continuagao da sociedade empresaria de
responsabilidade limitada, sem interrupcdo de sua existéncia legal.

DECIMA QUARTA: Aprovada a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, os quais
exercerao um mandato de 2 (dois) anos, a partir desta data, encerrando-se seus
mandatos na data da Assembleia Geral Ordindria que aprovar as contas da
Companhia referente ao exercicio de 2024. Assim ficam eleitos e tomam posse neste
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ato, os seguintes membros da Diretoria Executiva: a) o Sr. CLEVERSON FAUSTINO
BRANDELERO, ja qualificado; e o Sr. FERNANDO JOSE GNOATTO, ja qualificado,
para exercerem o cargo de Diretores Executivos.

DECIMA QUINTA: Pela assinatura dos termos de posse anexos ao presente
instrumento como DOCUMENTO I1I, os membros da Diretoria Executiva ora eleitos
tomam posse de seus cargos e declaram, sob as penas da lei e para todos os fins de
direito, que nao estdo impedidos por lei especial, condenados, ou sob efeitos de
condenacgdo, por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade, ou a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos. Ainda, os acionistas consignam que os termos de posse dos membros da
Diretoria Executiva ora eleitos serao arquivados no Livro de Atas de Reunides da
Diretoria Executiva da Companhia, que sera arquivado na sede da Companhia.

E, por estarem assim justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento
em uma via, para que produza todos os efeitos legais.

Pato Branco-PR, 18 de maio de 2023.

CLEVERSON FAUSTINO BRANDELERO

FERNANDO JOSE GNOATTO

Testemunhas:

1. 2.

Nome: Anderson Monteiro de Lima Nome: Rafael Sanches Veiga
RG n.0 26.470.145-8 SSP/SP RG n.0: 42.597.773-0 SSP/SP

CPF/ME 226.214.258-01 CPF/ME 356.594.068-90
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Visto do Advogado:

ADEMILSON DE BRITO ALVES VIANA
OAB/SP n.© 244.877
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DOCUMENTO I do Instrumento Particular de 152 Alteracao do Contrato Social da
INOBRAM - ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMACAO ELETRONICA LTDA.,
datada de 18 de maio de 2023 - Boletim de Subscricaio de INOBRAM -
ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMACAO ELETRONICA S.A.

BOLETIM DE SUBSCRICAO

SUBSCRITOR

N.° DE AgéEs| VALOR DA SUBSCRICAO

ORDINARIAS

(R$)

VALOR DA
INTEGRALIZACAO

(R$)

CLEVERSON FAUSTINO
BRANDELERO, brasileiro,
casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens,
tecnélogo em eletronica,
inscrito no CPF/MF sob o n.°
028.474.899-40, portador
da carteira de identidade RG
n.° 7.221.596-6 SSP/PR,
residente e domiciliado na
Rua Xingu, n.° 284, Santa
Terezinha, Pato Branco/PR,
CEP 85.501-230.

3.864.000

3.864.000,00

3.864.000,00

FERNANDO JOSE
GNOATTO, brasileiro,
casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens,
empresario, inscrito  no
CPF/MF sob o] no
015.599.339-92, portador
da carteira de identidade RG
n.° 6.216.129-9 SEcSP/PR,
residente e domiciliado na
Rua Verissimo Rizzi, n.°
1.065, Fraron, Pato
Branco/PR, CEP 85.503-370.

3.864.000

3.864.000,00

3.864.000,00

Pato Branco, 18 de maio de 2023.
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DOCUMENTO II do Instrumento Particular de 152 Alteracao do Contrato Social da
INOBRAM - ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMAGCAO ELETRONICA LTDA.,
datada de 18 de maio de 2023 - Estatuto Social de INOBRAM - ASSESSORIA E
SERVICOS EM AUTOMAGAO ELETRONICA S.A.

ESTATUTO SOCIAL DA
INOBRAM - ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMAGAO ELETRONICA S.A.
CNPJ/MF n.© 05.116.083/0001-00
NIRE EM FASE DE TRANSFORMACAO

CAPITULO I
DENOMINACAO SOCIAL

Artigo 1° INOBRAM ASESSORIA E SERVICOS EM AUTOMACAO
ELETRONICA S.A. ("Companhia”), sociedade por acdes fechada, regida por este
Estatuto Social, pelo acordo de acionistas devidamente registrado em sua sede social
(“Acordo de Acionistas”) e pela legislacao aplicavel, principalmente pela Lei Federal
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por

Acdes”).

CAPITULO II
SEDE SOCIAL E FILIAIS

Artigo 20 A Companhia tem sede social na Cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, na Rua Maria Daminelli Marini, n.° 10.670, Planalto, CEP 85.509-248. A
Companhia podera abrir, alterar e encerrar subsidiarias, depdsitos, escritorios, filiais,
representacdes, armazéns, agéncias e/ou estabelecimentos em qualquer localidade
do territdrio nacional ou exterior, mediante aprovacao da Diretoria Executiva.

CAPITULO III
OBJETO SOCIAL E DURACAO

Artigo 3° A Companhia tem como objeto social a (i) industria, comércio,
instalacdo, manutencdao e reparacao de equipamentos e aparelhos elétricos e
eletronicos na drea de comunicacdo, seguranca, informatica e de automacao
industrial; (ii) indUstria de maquinas e equipamentos para avicultura, suinocultura,
pecuaria e piscicultura; (iii) importacao e exportacdao de aparelhos eletrénicos e de
informatica; (iv) locacdo de equipamentos eletroeletronicos; e (v) holdings de
instituicdes nao-financeiras (CNAE 26.10-8-00, 27.90-2-99, 28.33-0-00, 33.12-1-02,
33.29-5-99, 46.73-7-00, 47.42-3-00, 7729-2-02 e 64.62-0-00).

Artigo 40 A Companhia iniciou suas atividades em 1° de julho de 2002 e tem prazo
de duragao indeterminado.
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CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 59 O capital social da Companhia é de R$ 7.728.000,00 (sete milhoes,
setecentos e vinte e oito mil reais), dividido em 7.728.000 (sete milhdes, setecentas
e vinte e oito mil) acGes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro. Cada acdo ordindria da direito a um voto nas Assembleias
Gerais, cujas resolucdes serao aprovadas de acordo com a legislacao aplicavel e as
disposicdes do Acordo de Acionistas.

Paragrafo Segundo. Os Acionistas possuem direito de preferéncia na subscricao de
novas acdes nos aumentos de capital da Companhia, proporcionalmente a sua
participacao no capital social, nos termos da Lei das Sociedades por AgOes e do
Acordo de Acionistas.

Paragrafo Terceiro. Qualquer transferéncia de acdes e/ou de direitos sobre as
mesmas que viole o disposto neste Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas sera
nula e ineficaz perante os Acionistas, a Companhia e terceiros.

Paragrafo Quarto.A titularidade das acdes € comprovada através do registro do
respectivo Acionista no Livro de Registro de Agdes Nominativas da Companhia. A
pedido de qualquer Acionista, a Companhia emitird certificados representativos de
acoes. Tais certificados de acdes poderdo ser reunidos em titulos multiplos que, uma
vez emitidos, serdao assinados por quaisquer dos Diretores Executivos.

CAPITULO V
ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 6° A Assembleia Geral, convocada e instalada nos termos da Lei das
Sociedades por Acdes, do Acordo de Acionistas e deste Estatuto Social, tera
competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado ao objeto social da
Companhia, bem como para tomar as decisbes necessarias a defesa e
desenvolvimento da Companhia, incluindo, mas nao se limitando a (i) deliberar sobre
as contas dos administradores da Companhia e votar as demonstragdes financeiras
da Companhia; (ii) eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, quando aplicavel, em observancia do Acordo de Acionistas; e (iii)
deliberar sobre a destinacdao dos lucros do exercicio social, se aplicavel, e sobre a
distribuicdo de dividendos, quando aplicavel.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera realizada, ordinariamente, em até 120
(cento e vinte) dias contados do término do exercicio social e, extraordinariamente,
sempre que exigido por lei ou devidamente convocada por quaisquer dos Diretores
Executivos, por iniciativa propria ou a pedido de qualquer Acionista ou membro da
Diretoria Executiva. A falta de convocacao por quaisquer dos Diretores Executivos de
qualquer Assembleia Geral devidamente requerida no prazo de 07 (sete) dias,
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contados da data do recebimento do requerimento, permitird a convocacao pelos
Acionistas.

Paragrafo Segundo. A convocacdo de Assembleia Geral devera ser realizada,
conforme previsto no artigo 124, da Lei das Sociedades por Agdes, com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias da data proposta para a realizagao da Assembleia Geral, por
meio de notificagdo escrita (inclusive por e-mail com confirmagao de recebimento),
cujo edital devera (a) especificar a data, hora e local da Assembleia Geral, e (b)
conter uma descricao razoavelmente detalhada de cada item da ordem do dia,
juntamente com cépias de quaisquer relatérios, propostas ou quaisquer outras
informacdes relevantes relacionadas a tais itens. O edital de convocagao nao devera
incluir itens genéricos, como “assuntos de interesse geral da Companhia”, nem
ordens de deliberacdes negativas, como “nao execucao de determinado contrato”.
Nenhuma deliberacao sobre qualquer assunto que nao tenha sido expressamente
incluido na ordem do dia da Assembleia Geral sera considerada valida, com excegao
das deliberagdes aprovadas por Acionistas representando a totalidade, e nao menos
do que a totalidade, de agdes representativas do capital social da Companhia. Os
Acionistas devem abster-se de realizar qualquer Assembleia Geral em que a
totalidade dos Acionistas nao tenha sido devidamente notificada de sua convocacgao,
considerando-se regularmente convocada e valida a Assembleia Geral em que todos
os Acionistas estejam presentes ou representados na respectiva Assembleia Geral
nao convocada nos termos deste Artigo 6°.

Paragrafo Terceiro. Assembleias Gerais s6 serdao consideradas como devidamente
convocadas e s6 poderdo adotar qualquer resolucao ou tomar qualquer outra medida,
se tal Assembleia (@) for realizada na data, hora e local indicados no respectivo edital
de convocacao, e (b) possuir quérum que represente a presenca da totalidade do
capital votante, de acordo com as disposicdes do Acordo de Acionistas; desde que,
no entanto, caso tal quérum nao seja atingido no prazo de uma (1) hora a contar da
hora especificada para qualquer Assembleia Geral devidamente convocada, a
respectiva Assembleia Geral devera ser adiada para a data e hora que o Presidente
da Mesa decidir, que ndo devera ser anterior a dois (2) dias Uteis apds o recebimento
da notificacdao escrita de tal Assembleia Geral adiada (sendo que a notificacdo sera
feita de acordo com o Paragrafo Segundo deste Artigo, exceto no que se refere a
data de entrega antecipada exigida nos termos deste Paragrafo Terceiro, tendo sido
enviada a todos os Acionistas e, em qualquer Assembleia Geral adiada, o quérum
seja constituido pelos Acionistas presentes, aplicando-se a essa segunda Assembleia
Geral o Paragrafo 9°, do Artigo 118, da Lei das Sociedades por Acdes. Qualquer
deliberacao ou outra medida tomada em qualquer Assembleia Geral que nao tenha
sido devidamente convocada nos termos deste Estatuto Social sera declarada nula,
invalida e ineficaz, e a Companhia ndo a aplicara nem estara sujeita a mesma.

Paragrafo Quarto.A Assembleia Geral sera convocada e presidida por quaisquer dos
Diretores Executivos ou, na sua auséncia, pela pessoa designada pelo Acionista
detentor de pelo menos sessenta por cento (60%) do capital votante da Companhia.
O Presidente da Mesa da Assembleia Geral escolherda o secretario dentre aqueles
presentes a Assembleia Geral.
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Paragrafo Quinto. O disposto no Paragrafo 9°, do Artigo 118, da Lei das Sociedades
por Acdes, devera ser observado em caso de auséncia a Assembleia Geral ou de
abstencao de voto, em violagao ao Acordo de Acionistas.

Artigo 7° Exceto nos casos em que a Lei das Sociedades por Agdes ou o Acordo
de Acionistas exigirem quérum qualificado para a aprovacdao, as questdes de
competéncia da Assembleia Geral serdo validamente aprovadas, em qualquer
convocacao, pelos votos favoraveis que representarem a maioria simples do capital
votante da Companhia. Nao serao contabilizados os votos em branco, as abstengoes
e os votos em desacordo ao Acordo de Acionistas, conforme previsto no Paragrafo
89, do Artigo 118, da Lei das Sociedades por Agoes.

CAPITULO VI
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 8° A Companhia é administrada por uma Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro. Os membros da Diretoria Executiva da Companhia terdo
mandato com duragao de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao. Os membros
da Diretoria Executiva ndao serdao obrigados a prestar qualquer garantia para
assegurar o exercicio de suas funcgoes.

Paragrafo Segundo. Os membros da Diretoria Executiva da Companhia tomardo
posse mediante assinatura do respectivo Termo de Posse, lavrado no livro social
competente, e permanecerdao no exercicio de seus cargos até a sua renuncia,
destituicao ou efetiva substituicao.

Paragrafo Terceiro. A Assembleia Geral fixard a remuneragdo dos administradores
da Companhia, que sera distribuida entre os administradores de acordo com as
deliberagcdes da Assembleia Geral.

Artigo 9° Os membros da Diretoria Executiva da Companhia deverdao sempre
observar, quando aplicavel, as disposicées do Acordo de Acionistas da Companhia e
deste Estatuto Social. Sob nenhuma circunstancia deverao ser considerados os votos
emitidos nas reunides dos 6rgdos de administracdo da Companhia e da Assembleia
Geral, em desacordo com o disposto no Acordo de Acionistas.

CHAPTER VII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 10 A Diretoria Executiva da Companhia serd composta por, pelo menos, 2
(dois) Diretores Executivos (“"Diretores”), que serdao responsaveis pela gestao diaria
da Companhia. Os Diretores ndo terdo qualquer designacao especifica, salvo
disposicdo em contrario na respectiva Assembleia Geral. Os Diretores serao
nomeados e destituidos pela Assembleia Geral e terdo mandato de 02 (dois) anos,
sendo permitida a reeleigao.
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Paragrafo Unico. No caso de vacadncia de qualquer cargo da Diretoria Executiva, a
Assembleia Geral indicara o substituto.

Artigo 11 Sem prejuizo dos limites previstos em lei, neste Estatuto Social e no
Acordo de Acionistas, a Companhia sera representada em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, perante terceiros e autoridades governamentais (federais, estaduais
ou municipais): (i) pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores; (ii) por 01 (um)
Diretor e 01 (um) procurador com poderes especificos, agindo conjuntamente; (iii)
por 02 (dois) procuradores, com poderes especificos, agindo conjuntamente; ou (iv)
por 01 (um) procurador, agindo individualmente, para os casos especificamente
previstos em sua respectiva procuragao.

Pardgrafo Unico. Quaisquer procuragoes outorgadas pela Companhia deverao (i) ser
assinadas conjuntamente por 2 (dois) Diretores, (ii) conter a descricdo especifica
dos poderes outorgados e, (iii) salvo nas procuragdes ad judicia, o prazo de validade
nao podera ser superior a 01 (um) ano.

Artigo 12  Serdo considerados nulos em relagdo a Companhia, os atos praticados
por quaisquer Acionistas, Diretores, procuradores ou funcionarios da Companhia que
envolvam relagdes obrigacionais de quaisquer negdcios e/ou operacdes incompativeis
com o objeto social da Companhia, tais como a concessao de endossos ou outras
garantias, salvo aqueles expressamente autorizados pela Assembleia Geral.

Artigo 13 Os Diretores da Companhia deverao se reunir sempre que necessario,
mediante convocacao de quaisquer dos membros da Diretoria Executiva, devendo a
respectiva convocagao conter a data, a hora e a ordem do dia a ser deliberada.

Artigo 14  Os membros da Diretoria Executiva estao obrigados a:

() visar o melhor interesse da Companhia na negociacao, implementagao
e tomada de medidas com relagdao a qualquer contrato, acordo ou outra
operagao realizada entre a Companhia e qualquer terceiro ou parte relacionada,
incluindo a aplicagao integral dos direitos da Companhia nos termos dos
contratos, acordos ou operagdes existentes em caso de descumprimento por
qualquer terceiro ou parte relacionada das suas obrigacdes, assegurando o seu
cumprimento; e

(ii) gerir, orientar e administrar os negdécios da Companhia em geral,
incluindo atos relacionados a gestao econdmico-financeira e patrimonial, dentro
dos limites de suas competéncias e atribuicdes estabelecidas pelos Acionistas.
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CAPITULO VIII
COMITE DE AUDITORIA

Artigo 15 A Companhia podera instalar um Comité de Auditoria ndo permanente,
o qual devera operar nos exercicios sociais a pedido de Acionistas representando ao
menos 60% (sessenta por cento) do capital total votante.

CAPITULO IX
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

Artigo 16 O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano, durante o qual a Companhia devera preparar o balanco
patrimonial e demais demonstracdes financeiras.

Pardgrafo Unico. A qualquer momento, a Companhia poderad preparar balancetes
patrimoniais intermediarios, de acordo com as disposicdes legais aplicaveis e outros
interesses da Companhia. Por deliberacao da Assembleia Geral, a Companhia podera
declarer e distribuir dividendos intermediarios.

Artigo 17  As perdas acumuladas e provisdes para imposto de renda e outros
tributos incidentes serdo deduzidas do resultado calculado em cada exercicio social,
antes de qualquer outra destinagao, de acordo com as disposicoes legais da Lei das
Sociedades por Agdes. Apds as devidas deducgdes, recolhimento de tributos, e
constituicao de reserva legal previstos no Artigo 189, da Lei das Sociedades por
AcOes, o excedente serd distribuido aos Acionistas em acordo com o Acordo de
Acionistas e a Politica de Distribuicdo de Dividendos, a ser oportunamente aprovada
pelos Acionistas, conforme alterada de tempos em tempos.

CAPITULO X
LIQUIDAGAO

Artigo 18 A Companhia sera dissolvida nos casos previstos em lei, e a Assembleia
Geral sera responsavel por determinar o método de liquidagao, bem como eleger o
liquidante.

Artigo 19 Para todos os casos nao previstos neste Estatuto Social, as previsoes
estatutarias relevantes deverao ser aplicadas.

CAPITULO XI
RESOLUCAO DE DISPUTAS

Artigo 20 Os Acionistas, e seus sucessores a qualquer titulo, deverdo envidar os
seus melhores esforgos comerciais para resolver de boa-fé e amigavelmente, de
acordo com 0s seus interesses em comum, qualquer controvérsia, litigio, disputa ou
reivindicacao resultante de ou relacionado a este Estatuto Social ou a Companhia,
incluindo aqueles relacionados a existéncia, validade, execugao, exequibilidade,
interpretacdao ou quebra (uma “Disputa”).
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Artigo 21 Quaisquer Disputes resultante de ou relacionada a este Estatuto Social
ou a Companhia devera ser resolvida em Ultima instancia de acordo com as regras
de arbitragem da Camara de Conciliacdo, Mediacao e Arbitragem de Sdo Paulo -
CIESP/FIESP (as “Regras”).

Paragrafo Primeiro. O tribunal arbitral ("Tribunal Arbitral”) devera ser composto por
3 (trés) arbitros. O(s) reclamante(s) devera(ao) nomear 1 (um) arbitro na solicitacao
da arbitragem. O(s) reclamado(s) devera(ao) nomear 1 (um) arbitro em resposta a
solicitacao de arbitragem. Os 2 (dois) arbitros nomeados pelas partes terdao, entdo,
até 30 (trinta) dias para concordar, em consulta com as partes da arbitragem, acerca
da nomeacdo de um terceiro arbitro para atuar como presidente do Tribunal Arbitral.
Caso os 2 (dois) arbitros nomeados pelas partes falhem em indicar o presidente do
Trbunal Arbitral, caberd a Cadmara de Conciliagdao, Mediacao e Arbitragem de Sao
Paulo - CIESP/FIESP selecionar o terceiro arbitro (ou qualquer arbitro que o(s)
requerente(s) ou requerido(s) nao tenha(m) indicado de acordo com o acima
exposto).

Paragrafo Segundo. A participacdo da Companhia nos procedimentos arbitrais
devera ocorrer somente na medida necessaria para que as decisdes ou sentencgas
proferidas pelo Tribunal Arbitral sejam efetivas. Dessa forma, a Companhia nado tera
o direito de nomear arbitros.

Paragrafo Terceiro. A sede da arbitragem devera ser a cidade de Sao Paulo, Brasil.
O idioma da arbitragem devera ser o inglés, mas os documentos em portugués
poderao ser apresentados independentemente de traducao. O procedimento e
quaisquer documentos e informagdes nele divulgados estardo sujeitos a
confidencialidade.

Paragrafo Quarto.O Tribunal Arbitral terd poderes para resolver toda e qualquer
controvérsia relacionada com qualquer disputa, incluindo questdes acessoérias, e tera
poderes para emitir quaisquer ordens necessarias as partes, incluindo injungoes e
ordens intermediarias antes de uma decisao final. Os arbitros ndo tomarao decisdes
com base na equidade.

Paragrafo Quinto. A sentenca arbitral podera ser executada nos tribunais da cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil, a critério exclusivo das partes. A sentenca
arbitral sera definitiva e vinculante as partes do procedimento arbitral e para seus
sucessores e cessionarios, e as partes renunciam a qualquer direito de recurso. A
sentenca arbitral, parcial ou final, deverd, além dos requisitos previstos nas Regras,
observar integralmente os requisitos do artigo 489 e seus paragrafos, da Lei Federal
Brasileira n® 13.105, promulgada em 16 de margo de 2015. Os arbitros nomeados
deverao confirmar expressamente, em seus questionarios de independéncia e
imparcialidade, que aderirdo a esta disposicdao processual e a auséncia de tal
confirmacdo constituird causa de recusa, por qualquer das partes, a nomeacao do
arbitro.
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Paragrafo Sexto. Cada parte reserva o direito de recorrer a assisténcia judicial: (i)
para compelir a arbitragem; (ii) para obter medidas cautelares para protecao de
direitos anteriores a instituicdo da arbitragem, que poderao ser mantidas, anuladas
ou modificadas pelo Tribunal Arbitral, apds sua constituicdo; (iii) para executar
qualquer decisao do Tribunal Arbitral, incluindo a sentenca arbitral e quaisquer
obrigacOes executodrias; e (iv) para buscar a anulacao da sentenca arbitral quando
permitido por Lei; o que as Partes deverdo requerer ao juizo da Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, Brasil. Nenhuma medida judicial devera ser interpretada como
uma renuncia a arbitragem como meio exclusivo de resolucao de conflitos escolhido
pelas partes ou a jurisdicdo dos arbitros.

Paragrafo Sétimo. Caso as Regras sejam omissas quanto a qualquer aspecto
procedimental, elas serao complementadas pelas disposicdes pertinentes da Lei
Federal Brasileira n.°© 9.307, de 23 de setembro de 1996, conforme alterada,
complementada ou substituida de tempos em tempos.

Paragrafo Oitavo. Durante o curso da arbitragem, as partes deverao arcar com suas
proprias despesas, custas e honorarios de seus advogados, representantes e
assistentes técnicos. Ao final da arbitragem, o Tribunal Arbitral estabelecera na
sentenca arbitral os critérios para o reembolso de tais despesas, custas e honorarios
advocaticios em favor da parte que prevalecer, sempre na proporcao em que esta
prevaleceu.

CHAPTER XII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 22 A Companhia deve cumprir as disposicdes do Acordo de Acionistas
arquivado em sua sede. E expressamente vedado ao presidente e ao secretério da
Assembleia Geral aceitar o voto de qualquer acionista, signatario do Acordo
Acionistas, em violagao do disposto em tal Acordo de Acionistas, sendo ainda
expressamente vedado a Companhia, entre outras matérias, aceitar e proceder a
transferéncia de acdes e/ou a constituicdo de quaisquer encargos e/ou a cessao de
qualquer direito de preferéncia.

X %k X Xk Xk
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DOCUMENTO III do Instrumento Particular de 152 Alteragao do Contrato Social da
INOBRAM - ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMAGCAO ELETRONICA LTDA.,
datada de 18 de maio de 2023 - Termos de Posse e Declaragdes de Desimpedimento

dos Diretores Eleitos

TERMOS DE POSSE E DECLARAGCOES DE DESIMPEDIMENTO
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TERMO DE POSSE E DECLARAGCAO DE DESIMPEDIMENTO

Em 18 de maio de 2023, o Sr. CLEVERSON FAUSTINO BRANDELERO, brasileiro,
casado sob o regime de comunhao parcial de bens, tecnélogo em eletrénica, inscrito
no CPF/MF sob o n.% 028.474.899-40, portador da carteira de identidade RG n.°
7.221.596-6 SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Xingu, n.° 284, Santa
Terezinha, Pato Branco/PR, CEP 85.501-230, através da assinatura do presente
Termo, toma posse do cargo de DIRETOR EXECUTIVO da INOBRAM -
ASSESSORIA E SERVICOS EM AUTOMAGAO ELETRONICA S.A. (“Companhia”),
para o qual foi eleito através do Instrumento Particular de 152 Alteracao do Contrato
Social desta data, indicando, para os fins previstos no Art. 149, §29, da Lei n.° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada, o endereco acima, para o
recebimento de citacdes em acdes contra ele propostas com base na legislagao
societaria, e manifestando concordancia com a sua designagao para o cargo acima
mencionado e declarando, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a
administracdao da Companhia, por lei especial, ou em virtude de condenacao criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Pato Branco, 18 de maio de 2023.

CLEVERSON FAUSTINO BRANDELERO
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TERMO DE POSSE E DECLARAGCAO DE DESIMPEDIMENTO

Em 18 de maio de 2023, o Sr. FERNANDO JOSE GNOATTO, brasileiro, casado sob
o regime de comunhdo parcial de bens, empresario, inscrito no CPF/MF sob o n.°
015.599.339-92, portador da carteira de identidade RG n.% 6.216.129-9 SESP/PR,
residente e domiciliado na Rua Verissimo Rizzi, n.° 1.065, Fraron, Pato Branco/PR,
CEP 85.503-370, através da assinatura do presente Termo, toma posse do cargo de
DIRETOR EXECUTIVO da INOBRAM - ASSESSORIA E SERVICOS EM
AUTOMACAO ELETRONICA S.A. (“Companhia”), para o qual foi eleito através do
Instrumento Particular de 152 Alteracdao do Contrato Social desta data, indicando,
para os fins previstos no Art. 149, §29, da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada, o enderego acima, para o recebimento de citagbes em acdes
contra ele propostas com base na legislacdo societaria, e manifestando concordancia
com a sua designagao para o cargo acima mencionado e declarando, sob as penas
da lei, que ndo esta impedido de exercer a administracdo da Companhia, por lei
especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou
por crime falimentar, de prevaricacdao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Pato Branco, 18 de maio de 2023.

FERNANDO JOSE GNOATTO
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