DocuSign Envelope ID: EB7TAAC30-DCA7-48FB-BC23-E33E5710D1EC

SIMAK LOCAGAO SERVICOS S.A
CNPJ/ME n®2 45.754.044/0001-45
NIRE 31.300.145.824

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 03 DE MARCO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL: Ao terceiro dia do més de marco do ano de 2023, as 10h00, na Rodovia Stael
Mary Bicalho Motta Magalh3es, n2 521, sala 1601, parte 04, Bairro Belvedere, em Belo Horizonte/MG,
CEP 30320-760, pela via digital, através de plataforma eletronica, conforme dispde a Instrucdo
Normativa DREI n2 81 de 10 de junho de 2020, reuniram-se, em Assembleia Geral Extraordindria, para
deliberar sobre as matérias da ordem do dia, os acionistas representantes da totalidade do capita
social da “SIMAK LOCACAO SERVICOS S.A.” (“Companhia”).

COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Celso Antonio Lambais; Secretdria: Simone Xavier.

PRESENCA: Acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme
assinaturas constantes da Lista de Presencas. Presentes também, os representantes da PEDROSA
CONTADORES ASSOCIADOS LTDA., empresa especializada, contratada pelos acionistas, na forma
prevista no artigo 82 da Lei n2 6.404/76, para promover a revisdo da avaliacdo dos bens que ja foram
contribuidos para integralizacdo das a¢Ges emitidas, subscritas e integralizadas ao capital social da
Companhia.

CONVOCACAO: Dispensada, nos termos do Artigo 124, § 42, da Lei n2 6.404/76.

LAVRATURA DA ATA: Autorizada a lavratura da ata na forma de sumario, nos termos do Artigo 130,
§19, da Lei n2 6.404/76.

ORDEM DO DIA: Conforme documentos previamente disponibilizados aos acionistas, deliberar acerca
da seguinte ordem do dia:

(i) Aprovar a rerratificacdo dos Laudos de Avaliacdo emitidos por PEDROSA CONTADORES
ASSOCIADOS LTDA., na data de 14 de setembro de 2022, que suportaram o aumento do valor do
capital social da companhia, aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30 de outubro
de 2022;

(i) Aprovar a Rerratificagdo do valor do aumento do capital social da companhia, aprovado na
Assembleia Geral Extraordindria da companhia realizada em 30 de outubro de 2022;
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(iii) Alteracdo do artigo 62 (sexto) e do artigo 302 (trigésimo) do estatuto social da companhia, que
dispOe sobre o Acordo de Acionistas da companhia; e

(iv) Consolidagao do Estatuto Social da companhia.

DELIBERACOES: Os acionistas aprovaram por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas ou
restrigdes:

(i) Aprovaram a rerratificacdo dos Laudos de Avaliacdo dos Bens, emitidos por PEDROSA
CONTADORES ASSOCIADOS LTDA., na data de 14 de setembro de 2022, que suportaram o aumento
do valor do capital social da companhia, aprovado na Assembleia Geral Extraordindria realizada em 30
de outubro de 2022, uma vez que neles nado foi considerado os valores atinentes aos financiamentos
e imposto diferido, incorrendo assim em erro material no aumento de capital da companhia em RS
141.989.781,00 (cento e quarenta e um milhGes, novecentos e oitenta e nove mil, setecentos e oitenta
e um reais), alterando o valor do capital social da companhia de R$ 12.000,00 (doze mil reais) para RS
142.001.781,00 (cento e quarenta e dois milhdes, um mil, setecentos e oitenta e um reais), com
emissdo de 141.989.781 (cento e quarenta e um milhdes, novecentos e oitenta e nove mil, setecentos
e oitenta e uma), novas agles, ordindrias, nominativas e sem valor nominal, quando o correto, de

acordo com a rerratificacdo dos Laudos de Avaliagcdo dos Bens emitidos em 30 de setembro de 2022,
é promover o aumento do valor do capital social da companhia em RS 68.742.828,00 (sessenta e oito
milhGes, setecentos e quarenta e dois mil, oitocentos e vinte e oito reais), alterando o valor do capital
social da companhia de RS 12.000,00 (doze mil reais) para RS 68.754.828,00 (sessenta e oito milhdes,
setecentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e vinte e oito reais), com emissdo de 68.742.828
(sessenta e oito milhGes, setecentos e quarenta e dois mil, oitocentos e vinte e oito), novas acées,
ordindrias nominativas e sem valor nominal.

(ii) Diante da deliberagdo aprovada em (i) acima, neste mesmo ato, os acionistas aprovam a
rerratificacdo do valor do aumento do capital social da companhia, aprovado na Assembleia Geral
Extraordindria, realizada em 01 de outubro de 2022, registrada na Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais — JUCEMG, sob o n? 9663470 em sessdo de 28 de outubro de 2022, para que faca constar o
correto valor dos bens conferidos ao capital social da companhia, nos termos dos Laudos de Avalia¢do
devidamente rerratificados em 30 de setembro de 2022, bem como, o valor correto do capital social
da companhia subscrito e integralizado em bens e em moeda corrente nacional.

(ii.i) Consignam os acionistas neste mesmo ato, que os efeitos da presente rerratificagdo
do valor do aumento do capital social da companbhia, retroagem a data de 30 de setembro de
dezembro de 2022, ja havendo sido adotadas todas as a¢Oes exigidas na legislagdo brasileira,
para rerratificagdao das demonstragdes contdbeis e financeiras da companhia;

(ii.ii)  Em razdo das deliberagdes que aprovaram a rerratificacdo dos Laudos de Avaliacdo,
bem como, o valor do aumento do valor do capital social da companhia, passa o caput do artigo
52 do Estatuto Social da Companhia a viger com a seguinte e nova redagao:

“Artigo 52 - O capital social, subscrito e integralizado da companhia, em bens
e moeda corrente nacional é de RS 68.754.828,00 (sessenta e oito milhdes,
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setecentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e vinte e oito reais), dividido
em 68.754.828 (sessenta e oito milhGes, setecentos cinquenta e quatro mil,
oitocentos e vinte e oito), novas agdes, ordindrias nominativas e sem valor
nominal e indivisiveis em rela¢do a Companhia.

Pardgrafo 12 - Cada agdo ordindria terd direito a um voto nas delibera¢bes
assembleares.

Pardgrafo 22 - A Companhia poderd criar classe ou classes de agbes
preferenciais, aumentar a quantidade de uma espécie ou classe de a¢des sem
guardar propor¢do com as agées de outras espécies ou com as demais agoes,
observando-se, no entanto, que o numero de a¢oes preferenciais deverd estar
limitado a 50% (cinquenta por cento) do total das acdes emitidas.

Pardgrafo 32 - As acGes preferenciais ndo terdo direito de voto, sendo-lhes
garantida a prioridade no reembolso do capital, com prémio ou sem ele, no
caso de liquidagdo da Companhia. Cada agdo preferencial terd direito ao
recebimento de dividendo de 10% (dez por cento) maior do que o atribuido a
cada ag¢do ordindria.

Pardgrafo 42 - As vantagens ou bonificagées em acbes a que venham a ter
direito os acionistas em a¢oes preferenciais, serdo sempre na mesma classe de
agdes de que sdo titulares.

Pardgrafo 52 - Os acionistas tém preferéncia para subscrigdo das agdes
decorrentes de aumento de capital social, na proporg¢do das acbes ja possuidas
anteriormente, sendo assegurado o exercicio desse direito no prazo de até 30
(trinta) dias da data da deliberagdo que aprovar o aumento de capital, sendo
que, caso um dos acionistas deixe de exercer o seu direito de subscricdo dentro
do prazo estipulado, este ficard automaticamente transferido aos demais
acionistas, na proporg¢éo de sua participagdo no capital, a ser exercido no prazo
de até 30 (trinta) dias da comunicagcdo da Companhia nesse sentido.”

ii.iii)  Os novos boletins de subscricdo dos acionistas, ja rerratificados de acordo com as

deliberagbes aprovadas neste ato, integram a presente ata na forma do Anexo |, como se

segue:

Concluidas as aprovacOes dos acionistas sobre a rerratificagdo dos Laudos de Avaliacdo que
suportaram o aumento do capital social da companhia, com a consequente rerratificagcdo do valor do
aumento do capital social da companhia, os acionistas passam a deliberar sobre a préxima ordem do
dia, qual seja:

(iii) Neste mesmo ato, os acionistas aprovam a exclusdao do termo Acordo de Acionistas do Estatuto
Social da companhia, tendo em vista que o referido documento nado foi formalizado entre seus
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acionistas, promovendo a alteracdo do caput do artigo 62 (sexto) e do artigo 302 (trigésimo) do
estatuto social da companhia, que passam a ter as seguintes e novas redacdes:

“Artigo 62 — Os acionistas somente poderéio vender, permutar, ceder ou,
de qualquer forma, transferir as agées da Companhia nos termos das
disposicoes deste artigo. “

[.]

“Artigo 30 — A Companhia, representada por seus acionistas e
administradores, deverdio observar na persecugdo do seu objeto social: (i) a
legislagGo aplicdvel em matéria de governang¢a corporativa em geral,
incluindo, sem limitagdo, a Lei Federal no. 12.846, de 10 de agosto de 2013
(Lei Anticorrupgdo) e, (ii) as melhores prdticas de governanga corporativa
conforme consubstanciadas no Cédigo de Etica e Conduta e demais normas,
politicas e principios a que a Companhia esteja sujeitas e corroborando com
prdticas sustentdveis.”

(iv) Em virtude das deliberacGes acima aprovadas, sem qualquer ressalva ou restricdo, os
acionistas aprovam a nova consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, o qual, depois de
autenticado pela Mesa, passa a fazer parte integrante desta Ata para todos os fins e efeitos de direito,
como o seu Anexo ll.

Em razdo dessas deliberacGes os acionistas decidiram autorizar a administracdo da Companhia a
praticar todos os atos complementares a formalizagdo delas.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrados os trabalhos com a
lavratura desta ata, a qual tendo sido lida e aprovada em unanimidade foi assinada e rubricada pelos
presentes, e por mim, Simone Xavier, Secretaria.

Certifico que a presente é cépia fiel da ata lavrada no livro préprio.

DocuSigned by: DocuSigned by:

Kicardo Meomine. Morvira Martels Qugusts Felipe
Manserv Montagem e Manutengao S.A. LSI - Logistica S.A.
Ricardo Mozine Moreira Marcelo Augusto Felipe
Diretor Presidente Diretor Presidente

Mardio dv Bliscira Fragp. [//"f

BD3CC29BACAA41IC 02654F CERSQEA6E,

Manserv Montagem e Manutengao S.A. LSI - Logistica S.A.
Marcio de Oliveira Fraga Cesar Tadeu Brant Alves
Diretor Vice-Presidente de Operagbes Diretor Vice-Presidente de Operagdes
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DocuSigned by:

Maress Koburts Mot do Almeida

5D5AF86CD7B74EF.

DocuSigned by:

Maress Koburts Mot do Almeida

5D5AF86CD7B74EF.

LSI Administragao e Servigos S.A.
Marcos Roberto Moretti de Almeida
Diretor Presidente

DocuSigned by:

(anissa. (andu Pelo Au S4

D0373616BSE141E.

Manserv Facilities Ltda.
Marcos Roberto Moretti de Almeida
Diretor Presidente

DocuSigned by:

(anissa. (andu Pelo Av S4

D0373616BSE141E.

LSI Administragao e Servigos S.A.
Larissa Cantu Polo de Sa
Diretora Comercial

DocuSigned by:
[(,Q/LSO Antowio (ambais

C34F9D3B23654B0.

Manserv Facilities Ltda.
Larissa Cantu Polo de Sa
Diretora Comercial

DocuSigned by:

Smone Xawer

0E973065B3434E0,

Celso Antonio Lambais
Presidente da mesa

Simone Xavier
Secretaria

DocuSigned by:

Simone Xawer

0E973065B3434E0.

Simone Xavier
OAB/SP n2 143.908
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(ANEXO | DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 03 DE MARGO DE

2023)
SIMAK LOCAGAO SERVICOS S.A
CNPJ/ME n2 45.754.044/0001-45
NIRE 31.300.145.824
BOLETIM DE SUBSCRIGCAO
NOME E QUALIFICACAO DA NUMERO DE VALOR VALOR A SER
ACIONISTA ACOES SUBSCRITO INTEGRALI-ZADO E
ORDINARIAS FORMA DE INTEGRA-
SUBSCRITAS LIZAGAO
MANSERV MONTAGEM E 8.521.486| RS 8.521.486,00 RS 8.521.486,00

MANUTENGAO  S.A.,  sociedade
andnima, inscrita no CNPJ/ME sob o n?
54.183.587/0001-40 e NIRE
35.300.389.727, com sede e foro na
Capital do Estado de S3o Paulo, na
Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini,
n? 1511, conjunto 71, sala 2, Bairro
Cidade Mongdes, CEP 04571-011,
representada, nos termos do seu
Estatuto Social, pelo Diretor Presidente
Ricardo Mozine Moreira, brasileiro,
casado, bacharel em ciéncias juridicas,
portador da Cédula de Identidade RG
n? 30.100.199-6 SSP-SP, inscrito no
CPF/ME sob o n?2 273.790.578-80,
residente e domiciliado na Estrada do
Roncaglia, n? 450, casa 236,
Condominio Sdo Joaquim, Bairro
Roncaglia, Valinhos/SP, CEP 13272-721
e pelo Diretor Vice-Presidente de
Operagdes Marcio de Oliveira Fraga,
brasileiro, casado, engenheiro,
portador da Cédula de Identidade RG
n? 21.560.963 SSP-SP, inscrito no
CPF/ME sob o n® 185.970.938-97,
residente e domiciliado na Rua Hélio
Chagas de Macedo, n? 101, Bairro
Jardim Rubi, Mogi das Cruzes/SP, CEP
08725-645.

Integralizado em
moeda corrente
nacional e mediante
contribuicdo dos bens
que se acham
descritos no laudo de
avaliacdo  especifico
anexo.
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LSI - LOGISTICA S.A., sociedade
andnima, inscrita no CNPJ/ME sob o n?
04.057.495/0001-46 e NIRE
35.300.382.862, com sede e foro na
Capital do Estado de S3ao Paulo, na
Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini,
n? 1511, conjunto 71, sala 3, Bairro
Cidade Mongdes, CEP 04571-011,
representada, nos termos do seu
Estatuto Social, pelo Diretor Presidente
Marcelo Augusto Felipe, brasileiro,
casado, engenheiro, portador da
Cédula de Identidade RG n2 17.666.462
SSP-SP, inscrito no CPF/ME sob o n2
144.418.308-74, residente e
domiciliado na Rua Fabio Lopes dos
Santos Luz, n? 287, apartamento 212B,
Bairro Vila Andrade, S30 Paulo/SP, CEP
05717-230 e pelo Diretor Vice-
Presidente de Operacdes Cesar Tadeu
Brant Alves, brasileiro, divorciado,
engenheiro, portador da Cédula de
Identidade RG n? M-1.292.534 SSP-
MG, inscrito no CPF/ME sob o n¢
508.322.046-68, residente e
domiciliado na Rua Campina Verde, n2
840, Bairro Salgado Filho, Belo
Horizonte/MG, CEP 30550-340.

41.834.403 | RS 41.834.403,00

RS 41.834.403,00

Integralizado em
moeda corrente
nacional e mediante
contribuicdo dos bens
que se acham
descritos no laudo de
avaliacdo  especifico
anexo.

LSI ADMINISTRACAO E SERVICOS S.A.,
sociedade andnima, inscrita no
CNPJ/ME sob o n2 58.034.315/0001-30
e NIRE 35.300.384.695, com sede e
foro na Capital do Estado de S&do Paulo,
na Avenida Engenheiro Luiz Carlos
Berrini, n? 1511, conjunto 71, sala 4,
Bairro Cidade Mongdes, CEP 04571-
011, representada, nos termos do seu
Estatuto Social, pelo Diretor Presidente
Marcos Roberto Moretti de Almeida,
brasileiro, casado, engenheiro,
portador da Cédula de Identidade RG
n2 24.880.026-7 SSP/SP, inscrito no
CPF/ME sob o n?2 138.022.618-01,
residente e domiciliado na Rua
Antonio Brollo, n? 71, Bairro Jardim
Residencial Dona Lucilla,
Indaiatuba/SP, CEP 13331-490 e pela
Diretora Comercial Larissa Cantu Polo
de S4, brasileira, engenheira civil,

13.779.389 | RS 13.779.389,00

RS 13.779.389,00

Integralizado em
moeda corrente
nacional e mediante
contribuicdo dos bens
que se acham
descritos no laudo de
avaliagdo  especifico
anexo.
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casada, portadora da Cédula de
Identidade RG n.2 3.956.082-8
SESP/PR, inscrita no CPF/MF sob n.2
894.332.469-34, residente e
domiciliada na Rua Tuim, n2 371,
apartamento 61, Vila Uberabinha, Sao
Paulo/SP, CEP 04514-100.

MANSERV FACILITIES LTDA., sociedade
limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n?
20.707.884/0001-26 e NIRE
35.228.377.799, com sede e foro na
Cidade de S3o Caetano do Sul, Estado
de S3o Paulo, na Rua Nazaret, n2 369,
conjunto 52, Bairro Barcelona, CEP
09551-200, representada, nos termos
do seu Contrato Social, pelo Diretor
Presidente Marcos Roberto Moretti de
Almeida, anteriormente qualificado, e
pela Diretora Comercial Larissa Cantu
Polo de S3, anteriormente qualificada.

4.619.549| RS 4.619.549,00

Integralizado

anexo.

TOTAL

68.754.828 | RS 68.754.828,00

Declaramos que as acionistas acima compareceram a Assembleia Geral Extraordindria da Sociedade
Anénima SIMAK LOCACAO SERVICOS S.A., realizada em 03 de margo de 2023, apondo nesta, suas
assinaturas, de acordo com o que consta na lista de presenga de Acionista da Companhia.

@W}A Monine Morciva

0B6C19EEASFF412

Manserv Montagem e Manutengao S.A.
Ricardo Mozine Moreira
Diretor Presidente

DocuSigned by:

Mardio dv Bliscira Fragp.

BD3CC29BAC4A41C.

DocuSigned by:

Marcels Duguste Felip

B5585F18D8A8461

Manserv Montagem e Manutengao S.A.
Marcio de Oliveira Fraga
Diretor Vice-Presidente de Operacgdes

DocuSigned by:

Maress Koburts Mot do Almeida

5D5AF86CD7B74EF.

LSI - Logistica S.A.
Marcelo Augusto Felipe
Diretor Presidente

[Docusigned by:
02654FCEB50E46E.

LSI Administragao e Servicos S.A.
Marcos Roberto Moretti de Almeida
Diretor Presidente

LSI - Logistica S.A.
Cesar Tadeu Brant Alves
Diretor Vice-Presidente de Operagdes

DocuSigned by:

Maress Koburts Meorctti do Almeida

5D5AF86CD7B74EF.

Manserv Facilities Ltda.
Marcos Roberto Moretti de Almeida
Diretor Presidente

RS 4.619.549,00

moeda corrente
nacional e mediante
contribuicdo dos bens
que se acham
descritos no laudo de
avaliacdo  especifico

RS 68.754.828,00
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DocuSigned by: DocuSigned by:
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LSI Administragao e Servigos S.A. Manserv Facilities Ltda.
Larissa Cantu Polo de Sa Larissa Cantu Polo de Sa
Diretora Comercial Diretora Comercial
DocuSigned by: DocuSigned by:
[(,Q/LSO Mndowis (;ambais Simont. Xawitr
C34F9D3B23654B0. 0E973065B3434E0.
Celso Antonio Lambais Simone Xavier
Presidente da mesa Secretdria
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(ANEXO Il DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 03 DE MARGO DE
2023)

ESTATUTO SOCIAL

SIMAK LOCAGAO SERVIGOS S.A.
CNPJ/ME n2 45.754.044/0001-45
NIRE 31.300.145.824

CAPITULO | - DENOMINAGCAO, SEDE, OBJETO, FORO E PRAZO DE DURAGAO.

Artigo 12 - A SIMAK LOCACAO SERVICOS S.A. (doravante “Companhia”) é uma Sociedade andnima
regida pelo presente Estatuto Social e pela legislacdo aplicavel.

Artigo 22 - A Companhia tem sede e foro na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, na
Rodovia Stael Mary Bicalho Motta Magalhdes, n? 521, sala 1601, parte 04, Bairro Belvedere, CEP
30320-760, e poderd abrir ou extinguir estabelecimentos em qualquer ponto do territério nacional
ou no exterior, mediante deliberagao da Assembleia Geral.

Artigo 32 - A Companhia tem por objeto social: a) a loca¢cdo de maquinas, equipamentos e veiculos
automotores pesados, sem condutor; b) a locacdo de maquinas e veiculos para carga, descarga,
manipulacdo de materiais, tais como pds-carregadeiras, empilhadeiras, escavadeiras, inclusive
equipamentos pesados para terraplanagem, pavimentacdo, construcdo e demoli¢do; c) locacdo
de maquinas e equipamentos agricolas, sem operador; d) a locacdo de veiculos de transporte
rodoviario de cargas, mercadorias e produtos de terceiros em geral; e) locacdo de outros meios
de transporte sem condutor; f) locacdo de maquinas e equipamentos industriais e comerciais sem
operador; e, g) gerenciamento e gestdo de ativos.

Artigo 42 - O prazo de duragdao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES.

Artigo 52 - O capital social, subscrito e integralizado da companhia, em bens e moeda corrente nacional
é de RS 68.754.828,00 (sessenta e oito milhdes, setecentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos e vinte
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e oito reais), dividido em 68.754.828 (sessenta e oito milhdes, setecentos cinquenta e quatro mil,
oitocentos e vinte e oito), novas a¢des, ordinarias nominativas e sem valor nominal e indivisiveis em
relacdo a Companbhia.

Paragrafo 12 - Cada acdo ordinaria tera direito a um voto nas delibera¢des assembleares.

Paragrafo 22 - A Companhia podera criar classe ou classes de a¢des preferenciais, aumentar a
quantidade de uma espécie ou classe de acdes sem guardar proporcdo com as a¢bes de outras
espécies ou com as demais acdes, observando-se, no entanto, que o numero de acgdes
preferenciais devera estar limitado a 50% (cinquenta por cento) do total das a¢Ges emitidas.

Paragrafo 32 - As acGes preferenciais ndo terdo direito de voto, sendo-lhes garantida a prioridade
no reembolso do capital, com prémio ou sem ele, no caso de liquidacdo da Companhia. Cada acdo
preferencial tera direito ao recebimento de dividendo de 10% (dez por cento) maior do que o
atribuido a cada acdo ordinaria.

Paragrafo 42 - As vantagens ou bonificacdes em ac¢des a que venham a ter direito os acionistas em
acoes preferenciais, serdo sempre na mesma classe de acdes de que sdo titulares.

Paragrafo 52 - Os acionistas tém preferéncia para subscricdo das a¢Ges decorrentes de aumento
de capital social, na proporcdo das acdes ja possuidas anteriormente, sendo assegurado o
exercicio desse direito no prazo de até 30 (trinta) dias da data da deliberagdo que aprovar o
aumento de capital, sendo que, caso um dos acionistas deixe de exercer o seu direito de subscri¢cao
dentro do prazo estipulado, este ficard automaticamente transferido aos demais acionistas, na
proporgdo de sua participacdo no capital, a ser exercido no prazo de até 30 (trinta) dias da
comunicacao da Companhia nesse sentido.

Artigo 62 — Os acionistas somente poderdo vender, permutar, ceder ou, de qualquer forma,
transferir as acdes da Companhia nos termos das disposicées deste artigo.

Paragrafo 12 — O acionista que desejar alienar suas acbes e/ou seus direitos de subscricdo, a
qgualquer titulo, deverd expressar a Companhia e aos demais acionistas sua intencdo, por
comunicacao escrita, remetida por correio com aviso de recebimento ou por outra maneira que
comprove o efetivo recebimento pelo destinatario, informando o preco e demais condi¢des para
a cessao e o nome do terceiro pretendente a aquisicao das a¢des.

Paragrafo 22 - Nos 30 (trinta) dias subsequentes ao recebimento da notificacdo de que trata este
artigo, os demais acionistas poderdo exercer o seu direito de preferéncia para a aquisi¢cao das
acoes ou direitos de subscricdo ofertados, na mesma proporg¢ao das respectivas participagdes
societarias (excluida, para efeitos de determinagdo dessa participacao, a participa¢do do acionista
ofertante) pelo mesmo preco e demais condi¢gdes negociais.
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Paragrafo 32 - Esgotado o prazo previsto no pardgrafo anterior, se qualquer dos acionistas
notificados ndo exercer o direito de preferéncia, os demais acionistas que o exercerem terao prazo
adicional de 30 (trinta) dias para adquirir ou subscrever as a¢des ou direitos de subscricdo do
acionista omisso, proporcionalmente as suas participa¢cdes. Nao serdo computadas no cdlculo
dessas participacbes proporcionais a participacdo do acionista alienante e a do acionista omisso.

Paragrafo 42 - Decorridos os prazos previstos nos paragrafos anteriores sem que tenham sido
adquiridas as acdes pelos demais acionistas, o acionista ofertante estara livre para realizar a
cessdo a adquirentes acionistas ou ndo, e neste Ultimo caso, desde que os acionistas
remanescentes aceitem o nome do pretendente a aquisicdo, pelo mesmo preco e demais
condicBes, e que o negdcio juridico seja concretizado em até 60 (sessenta) dias, decorridos os
quais o procedimento previsto no paragrafo 22 devera ser realizado novamente.

Paragrafo 52 - A transferéncia ou subscricdo de acdes da Companhia, por qualquer razdo ou
finalidade, que nao seja efetuada de acordo com o disposto neste Estatuto Social e nos Acordos
de Acionistas depositados na sede social, sera considerada nula e sem efeito, sendo que o
acionista infrator estara sujeito a suspensdo de seus direitos, na forma do artigo 120 da Lei n?
6.404/76.

CAPITULO Il - ORGAOS DA COMPANHIA.

Artigo 72 — S3o 6rgdos da Companhia: (i) a Assembleia Geral e, (ii) a Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Os Diretores terdo designacdo especifica e s3o investidos em seus cargos
mediante assinaturas do termo de posse do livro correspondente e permanecem no exercicio de
suas funcgbes até a eleicdo e posse de seus substitutos, sendo que, no desempenho de suas fungdes
deverdo considerar o melhor interesse da Companhia, incluindo os interesses e as expectativas,
de curto e longo prazo, dos acionistas, colaboradores, fornecedores, clientes, parceiros e
comunidade onde atua, sopesando sempre os efeitos e impactos ao meio ambiente local e global.

SECAO Ill.I - DISPOSICOES GERAIS.

Artigo 82 — Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos na forma prevista nas secdes
subsequentes, para um mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo.

Artigo 92 - Compete a Assembleia Geral fixar a remuneracao global dos membros da Diretoria
Executiva e respectivo rateio, observando os critérios estabelecidos no artigo 152 da Lei n?

6.404/76, conforme alterada.

Artigo 10 — O exercicio de cargo de administrador prescinde de garantia de gestdo.
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Artigo 11 - Os membros da Diretoria Executiva ndo poderdo usar a razao social da Companhia em
transacdes ou em documentos fora do escopo do interesse da Companhia, bem como nao
poderdo praticar atos de liberalidade em nome dela.

SEGAO IIl.Il — ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 12 — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o dia 30 de abril de cada ano, para
deliberar sobre as matérias previstas no artigo 132 da Lei das Companhias por A¢des, dentre as
quais: (i) tomar as contas dos administradores relativas ao ultimo exercicio social; (ii) examinar,
discutir e votar as demonstragoes financeiras; (iii) deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do
exercicio e a distribuicdo dos dividendos, inclusive aqueles acima do minimo obrigatério e dos
pagos durante o exercicio social; (iv) deliberar acerca da avaliacdo de bens destinados a
integralizacdo de aumento de capital da Companhia; (v) fixar a remuneracéo global, e respectivo
rateio, dos membros da Diretoria Executiva, sempre que necessdrio e que os interesses da
Companhia assim exigirem.

Paragrafo 12 - As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma do disposto nos
artigos 123 a 125 da Lei n? 6.404/76, respectivamente.

Paragrafo 22 - Independentemente das formalidades referente a convocacdo de Assembleias
Gerais previstas nesta Clausula, sera regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os
acionistas da Companhia.

Artigo 13 — Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos por mesa composta por presidente
e secretdrio escolhidos pelos acionistas presentes, sendo que havendo divergéncia entre eles
serdo escolhidos aqueles que forem indicados pelos acionistas presentes que contarem com maior
parte no capital social, na forma do artigo 110 da Lei n? 6.404/76.

Paragrafo 12 - Salvo deliberacdo em contrdrio, as atas das Assembleias Gerais serdo lavradas na
forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive de eventuais dissidéncias e protestos, e observado
o disposto no paragrafo 12 do artigo 130 da Lei n® 6.404/76.

Paragrafo 22 - A Assembleia Geral somente poderd deliberar sobre assuntos de ordem do dia,
constantes do respectivo edital de convocacgao, ressalvadas as excecgdes previstas na Lei n2
6.404/76.

Paragrafo 32 - Somente poderdo tomar parte da Assembleia Geral os acionistas cujas acdes
estejam registradas em seu nome, no livro préprio.

Paragrafo 42 - Os acionistas poderao fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador
constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou
advogado, nos termos do artigo 126 da Lei n? 6.404/76.
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Paragrafo 52 - Os membros da Diretoria Executiva deverdo participar da Assembleia Geral

Ordinaria e, extraordinariamente, em carater consultivo, nas demais Assembleias Gerais

extraordinarias, conforme solicitacdo dos acionistas.

Artigo 14 — Exceto se quérum maior for exigido pela legislacdo aplicavel, as deliberagbes das

Assembleias Gerais dependerdo de voto afirmativo da maioria absoluta dos acionistas,

competindo-lhes, além de outras atribuicdes que lhes sejam conferias por lei, deliberar sobre as

matérias relacionadas abaixo:

(i)
(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)
(ix)
(x)
(xi)
(xii)
(xiii)
(xiv)

(xv)

(xvi)

reformar o Estatuto Social;

tomar, anualmente, as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras;

deliberar, de acordo com a proposta apresentada pela administracdao, sobre a
destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos, inclusive aqueles
acima do minimo obrigatério e dos pagos durante o exercicio social;

nomear e substituir auditores independentes, bem como convocd-los para prestar
esclarecimentos que, porventura, se fagam necessdrios, e quando aplicavel, aprovar
subcontratacdes e/ou contratacdo de servicos extra-auditoria (tais como consultorias,
assessorias, auditorias internas) por parte da empresa de auditoria contratada;
deliberar acerca da avaliacdo de bens destinados a integralizacdo de aumento de capital
da Companhia;

aprovar a abertura e fechamento de filiais, escritérios, agéncias ou estabelecimentos da
Companhia, se ndo previstos no plano de negdcios e/ou no orcamento anual da
Companhia;

aprovar a politica sobre assuntos juridicos, a politica financeira, incluindo assuntos
contdbeis e de controladoria, a politica de recursos humanos e de seguranca da
Companhia e de suas controladas e coligadas;

eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva, indicando os respectivos cargos,
bem como os do Conselho Fiscal, quando instalado;

fixar a remuneracdo global dos membros da Diretoria Executiva conforme contemplada
nos planos anuais de negdcios ou no orcamento da Companhia;

realizar, anualmente, a avaliacdo formal dos membros da Diretoria Executiva;

deliberar sobre o aumento ou reducao de capital;

deliberar sobre qualquer reestruturacao financeira envolvendo direta ou indiretamente
a Companhia;

deliberar sobre aquisicao pela Companhia de a¢des de sua prdopria emissao, para efeito
de cancelamento, permanéncia em tesouraria, bem como respectiva alienacdo;

aprovar a participacdo da Companhia em consdrcio ou qualquer outro tipo de
colaboracao empresarial que implique em responsabilidade solidaria para a Companhia;
deliberar sobre constituicao, alienacao, transformacgao, fusdo, cisdao, incorporagao ou
gualquer forma de reestruturacdo societaria envolvendo a Companhia e seus ativos;
deliberar sobre dissolugdo, liquidacdo, recuperacdo judicial ou extrajudicial, e faléncia da
Companhia, bem como elei¢cao do liquidante;
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(xvii)
(xviii)

(xix)

(xx)

(xxi)

(xxii)
(xxiii)
(xxiv)

(xxv)

(xxvi)

(xxvii)

(xxviii)
(xxix)
(xxx)

deliberar acerca da cessacdo do estado de liquidacao;

deliberar sobre a celebracdo de qualquer negdcio juridico com terceiros, inclusive a
celebracdo de contratos comerciais cujo valor global alcangar 10% (dez por cento) do
patrimoénio liquido da Companhia, calculado de forma consolidada, a partir do ultimo
balanco patrimonial auditado disponivel, e/ou contratos em que houver notéria
complexidade de operacdo, segundo critérios estabelecidos no plano de negécios anual
da Companhia;

aprovar planos de outorga de bonificacbes, opcao de compra ou subscricdo de a¢des aos
seus administradores, empregados ou terceiros;

deliberar a abertura do capital social da Companhia e seu cancelamento, bem como
escolher a empresa especializada responsavel pela preparacdo dos respectivos laudos de
avaliagcdao da Companhia;

criar e/ou alterar as classes, proporgdes, direitos e/ou preferéncias de cada classe de
acoes; bem como criar partes beneficiarias, bonus de subscricdo, debéntures, op¢des,
notas promissoérias ou emissao de quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios;
autorizar a assinatura pela Companhia de acordo de acionistas;

deliberar sobre o plano de negdcios e o orgamento anual da Companhia;

aprovar a disposicdo onerosa ou gratuita e/ou a oneracdo de ativos de qualquer espécie
pertencente a Companhia quando para a aquisicdo a operacdo alcancar RS
20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) e, para oneracdo ou alienagdo, a operacdo
alcancar RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais); se ndo previsto no plano de negdcios e/ou
no orcamento anual da Companhia;

aprovar a disposicdo onerosa ou gratuita de ativos de qualquer espécie pertencente a
Companhia, por permuta ou em conferéncia, para integralizar agGes ou quotas de capital
social de quaisquer outras empresas, quando, para a aquisicdo a operacdo alcancar RS
20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) e, para a alienacdo, a operacdo alcancar RS
1.000.000,00 (um milhdo de reais); se ndo previstos no plano de negdcios e/ou no
or¢camento anual da Companhia;

aprovar a captacdo de recursos necessarios a expansdo dos negdcios e/ou sob qualquer
forma para liquidar ou garantir obrigacdes préprias, incluindo, mas sem limitacdo, o que
restar caracterizado como na forma de empréstimo, emissdo de titulos, assuncdo de
divida, a qualquer titulo, bem como financiamentos, mutuos, antecipacdo de recebiveis,
arrendamentos mercantis (leasing), debéntures, notas promissdrias, ou qualquer outro
negocio juridico que afete o planejamento financeiro e estrutura de capital da
Companhia, quando cada uma dessas operagdes, em mesmo ato ou para a mesma
finalidade, alcancar isoladamente RS 20.000.000,00 (vinte milh&es de reais);

aprovar a concessdo de empréstimos a terceiros, inclusive Companhias controladas ou
coligadas a Companhia, quando a operagado ultrapassar RS 2.000.000,00 (dois milhdes de
reais;

deliberar sobre a emissao de titulos ou valores mobiliarios;

deliberar sobre matéria que ndo alcangou aprovac¢do da maioria dos Diretores; e
deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela Diretoria.
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SEGCAO IILIV — DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 17 — A Diretoria Executiva serd composta de no minimo 2 (dois) e no maximo 6 (seis)
membros, acionistas ou ndo, residentes no Brasil, sendo um Diretor Presidente e demais
Diretores, cujas designacdes |lhes serdo conferidas na ocasido de sua elei¢do.

Paragrafo 12 - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente, por sua
proépria iniciativa ou a pedido de qualquer membro da Diretoria.

Paragrafo 22 - As reunides de Diretoria serdo instaladas com a presenca da maioria de seus
membros e serdo presididas pelo Diretor que na ocasido for escolhido.

Paragrafo 32 - As resolucbes da Diretoria serdo adotadas pelo voto da maioria absoluta de seus
membros, sendo que em caso de empate a matéria deverd ser deliberada pelos Acionistas em
Assembleia.

Paragrafo 42 - Das reunides serdo lavradas as respectivas atas, que ficardo inscritas no Livro de
Atas de Reunides da Diretoria.

Artigo 18 — Caso ocorram impedimentos ou auséncias temporarias de um Diretor, os Acionistas
deverdao deliberar sobre a sua eventual substituicdo quando nao houver possibilidade de o
ausente participar de reunides por videoconferéncia ou procedimentos similares, ou se o ausente,
juntamente com o outro Diretor, ndo tiver nomeado procurador com poderes para a pratica de
atos especificos.

Artigo 19 — Em caso de vacancia de cargo da Diretoria, a Assembleia Geral deverd, em reunido a
ser realizada no prazo de até 10 (dez) dias depois da ocorréncia da vaga, eleger o substituto para
servir pelo restante do mandato do membro da Diretoria substituido.

Artigo 20 — Compete a Diretoria a administracdo dos negdcios sociais e a pratica, para tanto, de
todos os atos ordinarios de gestdo necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais
sejam, por lei ou pelo presente Estatuto Social, atribuida competéncia a Assembleia Geral. Seus
poderes incluem, mas ndo estdo limitados a, entre outros, os suficientes para: (i) zelar pela
observancia da Lei e deste Estatuto Social; (ii) zelar pelo cumprimento das deliberacdes tomadas
nas Assembleias Gerais e nas préprias reunides; (iii) praticar todos os atos necessarios ao
funcionamento regular da Companhia de forma sustentavel; (iv) submeter a Assembleia as
Politicas e Estratégias da Companhia; (v) submeter a Assembleia proposta de aumento de capital
e reforma do Estatuto Social; (vi) recomendar a Assembleia a aquisi¢cdo, alienagdo ou oneragao
de bens médveis ou imdveis, a constituicao de 6nus reais e a prestacao de garantias em operagdes
de interesse da Companhia; (vii) emitir e aprovar instruces e regulamento internos que julgar
Uteis ou necessarios; (viii) representar a Companhia ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;
e, (ix) diligenciar para que as demonstracdes financeiras da Companhia sejam elaboradas em
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estrita conformidade com as disposi¢des contidas na Lei n2 6.404/76, encaminhando-as, depois
de aprova-las, como proposta a deliberacdo da Assembleia.

Paragrafo Primeiro — Compete ao Diretor Presidente, sem prejuizo das competéncias gerais e
individuais da Diretoria: (i) dirigir os negdcios e a administracdo geral da Companhia orientando
os trabalhos dos demais diretores, tracando as diretrizes empresariais, juridicas, politicas,
corporativas e institucionais no desenvolvimento das atividades da Companhia, e aquelas relativas
as relagBes com os acionistas; (ii) convocar e presidir as reuniGes da Diretoria; (iii) propor a
Assembleia as dreas de atuacdo de cada Diretor; (iv) tomar decisdes em cardter de urgéncia de
competéncia da Diretoria; e, (v) disseminar a cultura ética e compliance, bem como a gestdo de
risco, tomando todas as medidas necessarias para sua correta implementacdao na Companhia,
garantindo a devida diligéncia dos procedimentos, necessdrias a gestdo e mitigacdo de riscos.

Paragrafo Segundo — Compete ao Diretor Financeiro: (i) disponibilizar uma estrutura de capital
em linha com a estratégia e com as necessidades da Companhia; (ii) gerenciar o fluxo de caixa,
obter fontes de financiamento e representar a Companhia junto as instituicdes financeiras; (iii)
zelar pela boa utilizacdo dos recursos financeiros e por um adequado retorno sobre o capital
investido; (iv) assegurar a correta contabilizacdo das transacGes da Companhia e o cumprimento
de suas obrigacoes fiscais; (v) preparar as demonstracGes financeiras, gerir a contabilidade e
administrar a Companhia em atendimentos as determinacdes legais vigentes; (vi) gerenciar o
orcamento, controlar despesas, implantar controles, reportar o desempenho financeiro dos
negécios e da Companhia, e prestar informacodes relativas a sua drea de competéncia aos érgados
da Companhia.

Artigo 21 — Os membros da Diretoria Executiva serdo investidos nos respectivos cargos mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no competente livro de atas e contemplando sua sujeicdo
a cldusula compromisséria de que trata o artigo 25 deste Estatuto Social.

Artigo 22 — Observadas as demais disposicGes deste Estatuto Social, a Companhia sera
representada e obrigar-se-a: (i) pela assinatura conjunta do Diretor Presidente e de outro Diretor;
(ii) pela assinatura conjunta de 1 (um) Diretor e de 1 (um) procurador investido de especiais e
expressos poderes; e, (iii) pela assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores investidos de especiais
e expressos poderes. Em qualquer caso os procuradores aqui referidos deverao ser devidamente
constituidos de acordo com o disposto no artigo 22 deste Estatuto Social.

Paragrafo unico - A Companhia podera ser representada por um Unico membro da Diretoria ou
procurador na hipétese em qualquer um deles tenha sido formalmente nomeado: (i) pela
Diretoria, respeitando-se o disposto no artigo 22 deste Estatuto Social, exclusivamente no que diz
respeito ao comparecimento em entidades e 6érgaos governamentais e em assembleias gerais de
Companhias nas quais a Companhia tenha participa¢ao, ou ainda, nos casos de prestacao de
depoimento pessoal e na qualidade de prepostos em audiéncias.
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Artigo 23 — Todas as procura¢des outorgadas pela Companhia serdo assinadas por 2 (dois)
Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente, e ndo poderdo ser substabelecidas, devendo
conter poderes especificos, com prazo de validade determinado, ou seja, com vencimento em 60
(sessenta) dias contados a partir de 31 de dezembro de cada ano; excecdo feita aquelas conferidas
em carater ad judicia, que poderdo ser substabelecidas e que terdo prazo de validade
indeterminado.

CAPITULO IV - CONSELHO FISCAL.

Artigo 24 — A Companhia terd um Conselho Fiscal ndo permanente composto de 3 (trés) membros
efetivos, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, que deverd fixar sua remuneragao, com
mandato de até 2 (dois) anos, permitida a sua reelei¢cdo. A Assembleia Geral elegera, também, um
suplente especifico para cada um dos membros do Conselho Fiscal. O Conselho Fiscal tera as
atribuicdes, deveres e responsabilidades previstos em lei e ndo tera funcionamento permanente,
devendo ser instalado pela Assembleia Geral a pedido de acionistas, na forma da lei.

CAPITULO V - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO DE LUCROS.

Artigo 25 — O exercicio social inicia-se em 12 de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as correspondentes demonstracdes financeiras do exercicio, que
serdo submetidas a Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com proposta de destinacdo do
resultado do exercicio.

Paragrafo 12 - Do lucro liquido de cada exercicio, apds constituida a Reserva Legal, e ajustado
conforme disposto no artigo 202 da Lei n2 6.404/76, sera deduzida quantia correspondente a, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) para distribuicdo aos acionistas, como dividendo, ou, por
proposta dos érgaos de administracdo, como juros, a titulo de remuneracdo do capital préprio, de
conformidade com o artigo 92 da Lei n? 9.249/95.

Paragrafo 22 - O dividendo obrigatério podera ser pago antecipadamente, no curso do exercicio
social até a Assembleia Geral Ordindria que determinar o respectivo montante, sendo que o valor
do dividendo antecipado poderd ser compensado com o dividendo obrigatério do exercicio. A
Assembleia Geral Ordindria determinara o pagamento do saldo do dividendo obrigatério que
houver, bem como a reversao aquela reserva do valor pago antecipadamente.

Paragrafo 32 - O lucro remanescente terd a destinacdo que lhe for dada pela Assembleia Geral,
com base em proposta dos 6rgaos de Administracao.

Paragrafo 42 - Observado o disposto nos paragrafos 12 e 22 do artigo 152 da Lei n? 6.404/76, a
Assembleia Geral podera determinar a distribuicdo, aos administradores, de uma participacdo no
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Artigo 26 — A Companhia poderd elaborar demonstracdes financeiras trimestrais, podendo ainda
distribuir dividendos intermedidrios com base em tais demonstracées.

Paragrafo Unico - A Companhia podera distribuir dividendos intermediarios, & conta de lucros
acumulados ou reservas de lucro existentes no ultimo balango trimestral, semestral ou anual e, a
conta de lucros apurados em balanco relativo a periodo menor que o semestre, ou a conta de
lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco.

CAPITULO VI - LIQUIDAGAO.

Artigo 27 — A Companhia entrard em liquidagcdo nos casos previstos em Lei, ou por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Cabe a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo da Companhia e
eleger o liquidante que funcionard no periodo da liquidagao.

CAPITULO VII - RESOLUGCAO DE CONFLITOS.

Artigo 28 — A Companhia e seus acionistas e administradores, obrigam-se a resolver qualquer
controvérsia decorrente ou relacionada a este Estatuto, através de mediacao, que sera realizada
por um mediador eleito por mutuo consenso. Ao mediador serd dado prazo de 30 (trinta) dias
Uteis para tentar conciliar as partes e emitir sua opinido quanto ao assunto em discussdo. A opinido
do mediador ndo vinculara as partes.

Artigo 29 — Sem prejuizo do disposto no artigo 28, e caso a media¢do se mostre infrutifera, a
Companhia, seus acionistas, administradores, membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes,
se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Cadmara de Conciliacdo,
Mediacdo e Arbitragem Ciesp/Fiesp, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que
possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicdao de emissor, acionistas,
administradores e membros do conselho fiscal, em especial, decorrentes das disposi¢Ges contidas
na legislacdo aplicavel.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da validade desta clausula arbitral, o requerimento de medidas de
urgéncia pelas partes ao Poder Judicidrio, quando aplicavel, obedecerda as previsdes do
Regulamento da competente Camara de Arbitragem, eleito, para tanto, o foro central da Comarca
de Sao Paulo, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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CAPITULO IX — DISPOSICOES GERALIS.

Artigo 30 — A Companhia, representada por seus acionistas e administradores, deverao observar
na persecucdo do seu objeto social: (i) a legislagdo aplicavel em matéria de governancga corporativa
em geral, incluindo, sem limitacdo, a Lei Federal no. 12.846, de 10 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupcdo) e, (ii) as melhores praticas de governanca corporativa conforme consubstanciadas
no Cédigo de Etica e Conduta e demais normas, politicas e principios a que a Companhia esteja
sujeitas e corroborando com praticas sustentaveis.
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