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YBACOBY PARTICIPAGOES E ADMINISTRACAO S/A
NIRE N° 41300070458

CNPJ N° 03.571.558/0001-15

ATA DA TRIQESIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
ATA DA TRIGESIMA NONA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
FLS.01

FORMA: Lavrada nos termos do § 1°, do art. 130, da Lei n°® 6.404/1976 (“Lei das
S/IA”).

DATA, HORARIO E LOCAL: No dia 19 de abril de 2023, as 11h, na Avenida
Parana, 2265, Bairro Boa Vista, em Curitiba — PR, CEP: 85.510-000, de forma
digital, por meio de videoconferéncia através da plataforma Google Meet, sendo
considerada realizada na sede da Companhia, em conformidade com o art. 124,
§2°-A, da Lei das S/A e da Instrugao Normativa DREI n° 81/2020 (“IN DREI
81/20207).

PRESENCA: Acionistas representando 100,00% do capital social, conforme
assinaturas apresentadas no final desta ata de assembileia.

COMPOSICAO DA MESA: Presidente da Mesa Sr. MARCO ANTONIO GULIN e
Secretaria Sra. MARI NELY GULIN DE CARVALHO E SILVA.

ORDEM DO DIA EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:

a) Apreciagao, discussao e votacdo do Relatério da Diretoria e Demonstragoes
Contabeis referente ao exercicio encerrado em 31.12.2022;

b) Eleigdo da Diretoria para o triénio 2023/2025.

DELIBERACOES: Dando inicio aos trabalhos o Sr. Presidente da Mesa determinou
a mim Secretaria, que procedesse a leitura dos documentos a que se refere a letra
"a", da Ordem do Dia da Carta Convite, publicado na Central de Balangos do
Sistema Publico de Escrituragcédo Digital (SPED) no dia 18/04/2023, conforme Hash
da publicagao n° 75B40F7A4F9B9033576E7875376462F12935D680, conforme o §
3° do art. 133. Concluida a leitura, o Sr. Presidente da Mesa, dando prosseguimento
aos trabalhos, fez rapidos esclarecimentos sobre o0s assuntos em exame,
recomendando a assembleia a aprovacdo do Balango Patrimonial e das
Demonstragdes Contabeis, referente ao exercicio encerrado em 31/12/2022. Apés
consideragdes, o Presidente da Mesa colocou em votagdo os documentos, ou seja,
Relatério da Diretoria e Demonstragdes Contabeis, matéria esta, que foi aprovada
pelos acionistas presentes, sem reservas ou restricbes, com abstencdo dos
impedidos por lei. Dando sequéncia aos trabalhos passou-se ao item “b” da Ordem
do Dia, dizendo o Presidente da Mesa da necessidade de se eleger a Diretoria para
o Triénio 2023/2025, concluida a consulta, constatou-se a reeleigdo para o cargo de
DIRETOR PRESIDENTE Sr. LUIZ NORBERTO GULIN, brasileiro, natural de Curitiba
estado do Parana, nascido em 12/07/1952, casado em regime de comunhao parcial
de bens, empresario, portador da Cédula de Identidade Civil n® 780.968-9/SSP-PR.,
inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n°
348.635.919-34, residente e domiciliado a Rua Tobias de Macedo Junior, n°® 1323,
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casa 05, Santo Inacio, Curitiba, Parana, CEP 82.010-340, DIRETOR VICE-
PRESIDENTE Sra. MARI NELY GULIN DE CARVALHO E SILVA, brasileira, natural
de Curitiba estado do Parana, nascida em 06/08/1966, casada em regime de
comunhao parcial de bens, empresaria, portadora de Cédula de Identidade Civil n°
1.443.113-6/SSP-PR., inscrita junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda sob n° 610.101.709-53, residente e domiciliada a Rua Camdes n° 2291,
Bairro Alto da Rua XV, em Curitiba, PR., CEP n° 80.040-18, DIRETOR
SUPERINTENDENTE Sra. MARIA CELI GULIN, brasileira, natural de Curitiba
estado do Parana, nascida em 11/11/1959, Separada judicialmente, empresaria,
portadora da Cédula de Identidade Civil n°® 1.443.112-8/SSP-PR., inscrita junto ao
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n° 530.363.109-59,
residente e domiciliada a Rua Joao Américo de Oliveira, 760 — Apto. 2.601, Bairro
Cabral, em Curitiba, PR., CEP n° 80.035-060, DIRETOR ADMINISTRATIVO Sr.
DANTE JOSE GULIN, brasileiro, natural de Curitiba estado do Parana, nascido em
13/09/1949, casado em regime de comunhdo universal de bens, empresario,
portador da Cédula de Identidade Civil n°® 610.832-6/SSP-PR., inscrito junto ao
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob n° 003.069.169-91,
residente e domiciliado a Rua Recife n® 461, Bairro Cabral, em Curitiba, PR., CEP n°
80.035-110 e DIRETOR FINANCEIRO Sr. MARCO ANTONIO GULIN, brasileiro,
natural de Curitiba estado do Parana, nascido em 09/04/1954, casado em regime de
comunhao universal de bens, empresario, portador de Cédula de Identidade Civil n°
969.654/SSP-PR., junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sob n°® 186.423.579-91, residente e domiciliado a Rua Camdes n° 2291, Bairro Alto
da Rua XV, em Curitiba, PR., CEP n°® 80.040-180. Todos com o mandato para o
triénio 2023/2025, com remuneracdo mensal de “um salario minimo nacional
vigente” para cada um, e com término do mandato previsto para a AGO que aprovar
as contas do Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2025, permanecendo no
cargo até a posse dos novos Diretores nos termos do art. 150, §4°, da Lei 6.404/76,
valendo a presente como termo de posse e como declaracdo de desimpedimento,
eis que declaram os Diretores eleitos que nido estdo incursos em qualquer situagao
que os impegam de assumir 0 cargo para os quais foram eleitos ou de exercer
atividade mercantil. Submetido o assunto a discussdo e votagao foi o mesmo,
aprovado por unanimidade.

ORDEM DO DIA EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:
a) Consolidacao do Estatuto Social.

DELIBERACOES: Iniciando os trabalhos em Assembleia Geral Extraordinaria disse
o senhor presidente da mesa da necessidade da Consolidacido Estatutaria para uma
melhor tramitacdo de documentos junto aos 6rgdos publicos, bancos e demais
entidades. Na continuidade apresentou o0 ante-projeto do Estatuto Social
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consolidado com a reproducdo expressa de todos os seus Paragrafos, Artigos e
Capitulos, e que é parte integrante da presente como ANEXO I, e o Boletim de
Acdes como ANEXO II, os quais submetidos a apreciacdo dos acionistas foram
aprovados por unanimidade na forma proposta.

QUORUM DELIBERATIVO: Todas as deliberacbes foram aprovadas pela
unanimidade dos acionistas.

ENCERRAMENTO: Foram suspensos os trabalhos até a lavratura da presente ata
que, lida e achada conforme, € assinada, em meio eletrénico, pelos presentes.

ACIONISTAS PRESENTES: INIZIO PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA,
DIATHEKE PARTICIPACOES S/A, BLACK PARTICIPACOES SOCIETARIAS
LTDA, TRANSARBOR PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA, AEEH
PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA e MONJOLO PARTICIPACOES
SOCIETARIAS LTDA.

CERTIDAO: Certifico que a presente ata é copia fiel da ata lavrada no livro de Registro de
Atas de Assembleias a companhia.

Curitiba/PR, 19 de abril de 2023.

MARCO ANTONIO GULIN MARI NELY GULIN DE CARVALHO E SILVA
Presidente Secretaria

DIRETORES ELEITOS:

MARCO ANTONIO GULIN MARIA CELI GULIN

DANTE JOSE GULIN LUIZ NORBERTO GULIN

MARI NELY GULIN DE CARVALHO E SILVA
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~ CAPITULO -1 )
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

ARTIGO 1° - Sob a denominacdo de YBACOBY PARTICIPACOES E
ADMINISTRACAO S/A., é uma sociedade anénima constituida na forma da Lei,
regendo-se pela legislagdo das sociedades por Acgdes, por este Estatuto e pela
demais disposigdes legais aplicaveis a espécie.

ARTIGO 2° - A sociedade tem sua sede e administracdo na Cidade de Curitiba,
Estado do Parand, a Avenida Parana n°® 2265 — Boa Vista - CEP 82.510-000, em cuja
comarca tem foro legal, podendo a critério da diretoria abrir filiais em qualquer parte
do territério nacional quando julgar conveniente.

ARTIGO 3° - O Objetivo Social € a administragao de bens proprios méveis e imdveis e
a participacdo em outras sociedades e a intermediagdo e agenciamento de servigos e
negocios em geral, sem especificagdo definida, servigos de gestdo, assessoramento
nas negociagdes e intermediacdo de negdcios, das empresas do grupo (coligadas,
controladas e interligadas), de s6cios deste grupo e de terceiros.

ARTIGO 4° - O prazo de duracédo da sociedade € por tempo indeterminado, tendo
iniciado suas atividades em 11 de novembro de 1.999.

CAPITULO Il )
DO CAPITAL SOCIAL E AGOES

ARTIGO 5° - O capital social é de R$ 26.419.128,10 (vinte e seis milhdes,
quatrocentos e dezenove mil, cento e vinte e oito reais e dez centavos) dividido em
2.641.912.810 (dois bilhdes, seiscentos e quarenta e um milhdes, novecentos e doze
mil, oitocentos e dez) agdes ordinarias nominativas, no valor de R$ 0,01 (um centavo
de real) cada uma, inteiramente subscrito e integralizado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As agdes serdo ordinarias nominativas podendo a
Sociedade satisfeitos os requisitos legais, emitir certificados de acbes e,
provisoriamente, cautelas que as representem, assinadas por dois diretores.

PARAGRAFO SEGUNDO - Cada agéo ordinaria nominativa da direito a um voto nas
deliberacbes da Assembleia Geral e serdo consideradas indivisiveis em relacdo a
Sociedade.



Pagina 5 de 13
ANEXO | — 382 AGO e 392 AGE

YBACOBY PARTICIPACOES E ADMINISTRAGAO S/A
NIRE N° 41300070458
CNPJ N° 03.571.558/0001-15

CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL
FLS.02

ARTIGO 6° - Os acionistas terao direito de preferéncia, na aquisicdo de a¢des e/ou os
direitos a elas inerentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O acionista que pretender ceder ou transferir suas acées
devera, previamente, notificar os demais acionistas e a propria Sociedade, por escrito
e com aviso de recebimento. Referida notificacdo devera conter o preco e as
condigdes da proposta. Os acionistas terdo prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento da referida notificagdo, para informar a Sociedade e aos acionistas
alienantes sobre o exercicio ou a renuncia ao direito de preferéncia, sendo que o
siléncio sera entendido como renuncia ao direito.

PARAGRAFO SEGUNDO - Havendo mais de um interessado na compra o direito de
preferéncia, a cessao das agdes do capital, sera feita na proporcao das respectivas
participagcdes de cada acionista no capital social preexistente.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nao exercido o direito de preferéncia pelos acionistas, a
Sociedade, no que se refere a Cessao das acdes do capital social, podera exercer o
direito de preferéncia de que trata esta clausula, adquirindo as agdes em questédo,
para cancelamento desde que até o valor do saldo de lucros ou reservas, exceto a
legal, e com a consequente diminuicdo do capital social.

PARAGRAFO QUARTO - N#o sendo exercido a preferéncia, nem pelos acionistas,
nem pela Sociedade, o cedente notificara a Sociedade da cessdo a terceiro,
informando o nome do terceiro interessado, preco, forma e prazo de pagamento;
abrindo-se novo prazo de 15 dias para que o acionista remanescente aceite o terceiro
interessado para compor o quadro societario ou para que exerca o direito de
preferéncia na aquisicdo das acdes nas mesmas condicbes propostas ao terceiro
interessado. Superado o novo prazo, a referida cessao deve ser efetivada dentro do
prazo de 90 (noventa) dias, sob pena de ser considerada ineficaz as notificagcbes
emitidas para tal finalidade. Caso permaneca o interesse do acionista em ceder suas
acdes, este devera executar novamente todo o procedimento definido neste
instrumento.

CAPIiTULO 1l
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 7° - Havera anualmente uma Assembleia Geral Ordinaria, que devera se
realizar dentro dos quatro primeiros meses apds o encerramento do Balangco do
Exercicio, com atribuicdo para deliberar sobre o Relatério da Diretoria, e eleger
quando for o caso o Conselho Fiscal, bem como, na época prépria eleger a Diretoria.
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ARTIGO 8° - Havera tantas Assembleias Gerais Extraordinarias, quantas forem
regularmente convocadas por exigéncia dos interesses sociais.

ARTIGO 9° - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Diretor Presidente, e, na
auséncia ou impedimento deste, por outro acionista presente, eleito por aclamacao,
completando-se a mesa com a escolha de um Secretario, acionista ou nao.

ARTIGO 10 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por acionistas
que representem 75% (setenta e cinco por cento) das agbes com direito a voto,
inclusive para constituir penhor mercantil e industrial, dando em garantia bens da
sociedade; constituir hipotécas; contratar empréstimo, com ou sem garantia real;
prestar avais ou fiancas em nome da sociedade e aquisicdo de participacdes
societarias em outras sociedades.

PARAGRAFO UNICO — Para a venda de participacdes societarias em outras
sociedades, esta, devera ser precedida de aprovacdo dos acionistas que em
assembléia representem 85% (oitenta e cinco por cento) do capital social.

ARTIGO 11 - S6 poderao tomar parte a Assembleia Geral, os acionistas cujas a¢des
estejam registradas em seu nome, até a data da publicagdo do Edital de Convocagéo
para a realizagdo da Assembleia Geral, ficando suspensas as transferéncias de agoes
nesse periodo.

ARTIGO 12 - Compete a Diretoria a convocagao das Assembleias Gerais, respeitadas
os direitos assegurados ao Conselho Fiscal e aos acionistas de procederem na forma
da Lei.

CAPITULO IV _
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13 - A sociedade sera administrada por uma diretoria eleita pela Assembleia
Geral que se instalara de conformidade com o Artigo 10° deste Estatuto, com
mandato de 03 (Trés) anos, composta de 05 (Cinco) membros, acionistas ou nao,
sendo: DIRETOR PRESIDENTE, DIRETOR VICE-PRESIDENTE, DIRETOR
SUPERINTENDENTE, DIRETOR ADMINISTRATIVO e DIRETOR FINANCEIRO,
observado o que dispde este Estatuto e as imposi¢des Legais, permitida a reeleigao.
PARAGRAFO PRIMEIRO. O mandato dos Diretores encerrar-se-a com a Assembleia
Geral Ordinaria que aprovar o Balango Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do
Exercicio do ultimo ano de gestdo, de modo que nesta ocasiao, tem inicio o periodo
eletivo subsequente.
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PARAGRAFO SEGUNDO. No caso de vacancia de cargo de Diretoria, sera a vaga
respectiva preenchida mediante eleicdo em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

ARTIGO 14 - A Diretoria tem amplos poderes para administrar a sociedade,
competindo-lhe deliberar e agir em todos os assuntos omissos neste Estatuto, que
independem do pronunciamento da Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO — As Assembleias serdo sempre convocadas por um dos
Diretores, quando julgadas convenientes ou necessarias, devendo das mesmas ser
lavrada ata no livro préprio.

ARTIGO 15 - Compete a Diretoria zelar pela observancia das Leis, cumprir e fazer
cumprir o Estatuto Social e as deliberagdes das Assembleias Gerais, convocar e
presidir as Assembleias Gerais através de seu Diretor Presidente, escolher ou
destituir os auditores independentes, nomear, demitir, suspender, licenciar
empregados, fixar em todos os casos, atribuicdes, vencimentos e gratificagdes,
deliberar sobre a criacao, transferéncia ou extingao de filiais, representar a sociedade
em juizo ou fora dele, deliberar sobre a apresentacdo a Assembleia Geral, de
proposta sobre aumentos de Capital e alteracdo deste Estatuto.

PARAGRAFO UNICO — O mandato dos Diretores encerrar-se-4 com a Assembleia
Geral Ordinaria que aprovar o balango de contas do ultimo ano de gestdo, de modo
que nessa ocasidao tenha inicio o periodo eletivo subsequente.

ARTIGO 16 - Os diretores ficam investidos dos mais amplos poderes para praticarem
todos os atos e atribuicdes que a Lei lhes confere, relativos a vida da sociedade,
cabendo o0 uso e a representacdo sempre em conjunto de 03 (irés) dos Diretores
PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, SUPERINTENDENTE, ADMINISTRATIVO e
FINANCEIRO, sem observancia da ordem de colocagédo destes cargos, para assinar
todos os documentos, titulos e papéis que constituam a sociedade em obrigacdes, ou
Ihe criem 6nus, ou exonerarem terceiros de responsabilidade para com ela, obedecida
a legislagao, bem como a outorga de mandatos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Sociedade podera constituir procuradores para agirem
em seu nome, e os respectivos instrumentos de mandato conterdo explicitamente os
atos que poderao praticar.
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PARAGRAFO SEGUNDO — Com excecdo dos que conferem os poderes da clausula
“Ad-Judicia” todos os demais mandatos, outorgados pela sociedade, terdo prazo de
validade determinado.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedado o substabelecimento nos mandatos ou
procuracdes “Ad-Negotia” outorgados em nome da sociedade.

ARTIGO 17 - Além das atribuigdes gerais inerentes a administragcdo, compete aos
Diretores: Ao DIRETOR PRESIDENTE: a) Representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo delegar poderes para prestagao
de depoimentos pessoais em juizo; b) Exercer a supervisdo geral dos negocios
sociais, determinando a sua politica basica; c) Instalar e presidir as reunides das
Assembléias Gerais e da Diretoria; d) Administrar a area financeira da empresa em
geral; e) Juntamente com outro diretor, firmar contratos de qualquer natureza,
contrair empréstimos, assinar titulos de créditos, cheques, endossos, propostas de
descontos, etc.; Ao DIRETOR VICE-PRESIDENTE: a) Representar a sociedade ativa
e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo delegar poderes para
prestacdo de depoimentos pessoais em juizo; b) Colaborar e assessorar o Diretor
Presidente, bem como substitui-lo em seus impedimentos temporarios; c)
Representar a sociedade junto aos 6rgaos publicos nos ambitos Federal, Estadual e
Municipal, bem como perante os Sindicatos e Associagdes representativas de classe;
d) Juntamente com outro diretor, firmar contratos de qualquer natureza, contrair
empréstimos, assinar titulos de créditos, cheques, endossos, propostas de descontos,
etc.; e) Dirigir e supervisionar a organizagdo; Ao DIRETOR SUPERINTENDENTE: a)
Representar a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo
delegar poderes para prestagdo de depoimentos pessoais em juizo; b) Colaborar e
assessorar o Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente, bem como substitui-los em
seus impedimentos temporarios; c) Representar a sociedade junto aos oOrgaos
publicos nos ambitos Federal, Estadual e Municipal, bem como perante os Sindicatos
e Associagbes representativas de classe; d) Juntamente com outro diretor, firmar
contratos de qualquer natureza, contrair empréstimos, assinar titulos de créditos,
cheques, endossos, propostas de descontos, etc.; e) Dirigir e supervisionar a
organizagcao; Ao DIRETOR ADMINISTRATIVO: a) Representar a sociedade ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo delegar poderes para prestacédo
de depoimentos pessoais em juizo; b) Colaborar e assessorar o Diretor Presidente,
Diretor Vice-Presidente e Diretor Superintendente, bem como substitui-los em seus
impedimentos temporarios; ¢) Representar a sociedade junto aos érgaos publicos
nos ambitos Federal, Estadual e Municipal, bem como perante os Sindicatos e
Associagdes representativas de classe; d) Juntamente com outro diretor, firmar
contratos de qualquer natureza, contrair empréstimos, assinar titulos de créditos,
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cheques, endossos, propostas de descontos, etc.; e) Dirigir a organizagdo e
funcionamento dos servigos administrativos da Sociedade, compreendendo auditoria,
contabilidade, custos e pessoal; e Ao DIRETOR FINANCEIRO: a) Representar a
sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo delegar
poderes para prestagao de depoimentos pessoais em juizo; b) Colaborar e assessorar
o Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente e Diretor Superintendente, bem como
substitui-los em seus impedimentos temporarios; c) Representar a sociedade junto
aos orgaos publicos nos ambitos Federal, Estadual e Municipal, bem como perante
os Sindicatos e Associagdes representativas de classe; d) Juntamente com outro
diretor, firmar contratos de qualquer natureza, contrair empréstimos, assinar titulos de
créditos, cheques, endossos, propostas de descontos, etc.; e) Dirigir a organizagao e
funcionamento dos servigos administrativos da Sociedade, compreendendo auditoria,
contabilidade, custos e pessoal.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Diretoria podera redistribuir as funcdes dos diretores,
de acordo com a necessidade e conveniéncia dos servicos e para a consecug¢ao do
objetivo social, bem como estabelecer normas internas, para o exercicio de cada
funcao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na vaga ou impedimento definitivo de qualquer diretor,
sera convocada Assembleia Geral para decidir sobre a substituicdo. Nos
impedimentos temporarios de um Diretor, este sera substituido por outro, conforme
ficar decidido em reuniao.

ARTIGO 18 - A nenhum Diretor €& licito usar o nome da Sociedade para pratica
de atos de liberalidade ou contrair em nome dela, obrigagbes de favor, tais como
fiangcas, avais e endossos, sob a pena de nulidade do ato e responder o infrator
pessoalmente, pela violagdo dos Estatutos ou da Lei.

PARAGRAFO UNICO - A sociedade podera alienar bens iméveis, prestar fiangas,
caugdes e avais ou ainda, oferecer Garantia Real, representada por bens moéveis e
imoveis e ainda praticar quaisquer operagdes estranhas ao objetivo social, mediante
autorizacdo de acionistas que representem 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social, autorizagdo esta, que podera ser dado no proprio instrumento negocial ou
mediante instrumento a parte, publico ou particular, individual ou coletivo.

ARTIGO 19 - A Diretoria tem direito a remuneragdo que lhe for fixado pela
Assembleia Geral que se instalara de conformidade com o Artigo 10° deste Estatuto.
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CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 20 - A Sociedade tera um Conselho Fiscal composto de 03 (Trés) membros
e suplentes de igual numero, sem funcionamento permanente, a ser instalado pela
Assembleia Geral nos casos a pela forma determinada em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O Conselho Fiscal terd a competéncia prevista na Lei,
sendo indelegavel as fungcbes de seus membros que perceberdo a remuneragao
fixada pela Assembléia Geral que os eleger, observado o minimo legal.

PARAGRAFO SEGUNDO - O periodo de mandato do Conselho Fiscal, coincidira
com o da Diretoria, quando por Assembléia Geral serdo escolhidos novos membros.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 21 - O ano social coincidira com o ano civil, ao fim do qual, a 31 de
dezembro de cada ano, sera levantado o balango patrimonial da sociedade
obedecendo-se as prescrigdes técnicas e legais, ficando também facultado a qualquer
tempo o levantamento de balangos intermediarios. Os resultados serao atribuidos aos
acionistas na proporcdo das acdes de capital que possuirem, podendo também os
lucros, conforme decisdo da Assembleia, serem distribuidos ou ficarem em reserva na
sociedade.

CAPITULO VI )
DOS LUCROS, RESERVAS DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES

ARTIGO 22 - Do resultado do exercicio, apés a formagcdo das provisbes ou
depreciagbes admitidas pela legislagéo tributaria, inclusive reservas, serdo deduzidas
pela ordem: a) eventuais prejuizos sociais; b) provisdo para imposto de renda.

ARTIGO 23 - Do Lucro liquido apurado em cada exercicio social destinar-
se-a : a) 5% (cinco por cento) para formacgéo da “Reserva Legal’, até o limite de 20%
(vinte por cento) do capital social; b) quantia ndo inferior a 25% (vinte e cinco por
cento), para dividendo obrigatério; ¢) a quantia remanescente ficara a disposi¢ao da
Assembleia Geral, que deliberara quanto a sua destinagao final.

PARAGRAFO UNICO — A Assembleia Geral podera deliberar a distribuicdo de
dividendo inferior ao estabelecido neste artigo, ou a reten¢cdo de todo o Lucro, com
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fundamento no Paragrafo 3° do Artigo 202, do antes citado diploma legal, desde que
nao haja oposigao de acionistas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 24 - A Sociedade entrara em liquidagdo nos casos previstos em Lei,
competindo a Assembleia Geral que se instalara de conformidade com o Artigo 10°
deste Estatuto, eleger o liquidante com integral observancia dos preceitos legais.

ARTIGO 25 - Os dividendos serdo pagos nas datas fixadas pela Assembleia Geral
que os autorizar dentro do respectivo exercicio social, ndo vencendo juros e
prescrevendo em 03 (trés) anos em favor da sociedade.

ARTIGO 26 - Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e pela legislagao que rege a sociedade por agoes.

Curitiba, 19 de abril de 2023.

MARCO ANTONIO GULIN MARI NELY GULIN DE CARVALHO E SILVA
Presidente da Mesa Secretaria
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O Capital Social é de R$ 26.419.128,10

(vinte e seis milhdes, quatrocentos e dezenove mil, cento e vinte e oito reais e dez
centavos) dividido em 2.641.912.810 (dois bilhdes, seiscentos e quarenta e um
milhdes, novecentos e doze mil, oitocentos e dez) agdes ordinarias nominativas
de R$ 0,01 (um centavo de real) cada uma, totalmente subscritas e integralizadas.

ACOES
ACIONISTA ACOES CAPITAL PERCENTUAL
TRANSARBOR PART. SOCIETARIAS LTDA 528.382.562 | 5.283.825,62 20,0000%
BLACK PARTICIPAQOES SOCIETARIAS LTDA | 528.382.562 | 5.283.825,62 20,0000%
DIATHEKE PARTICIPAQOES S/A 528.382.562 | 5.283.825,62 20,0000%
AEEH PART. SOCIETARIAS LTDA 528.382.562 | 5.283.825,62 20,0000%
INIZIO PART. SOCIETARIAS LTDA 292.457.697 | 2.924.576,97 11,0699%
MONJOLO PART. SOCIETARIAS LTDA 235.924.865 | 2.359.248,65 8,9301%
TOTAL 2.641.912.810 |26.419.128,10 100,0000%

MARCO ANTONIO GULIN
Presidente da Mesa

Curitiba/PR, 19 de abril de 2023.

MARI NELY GULIN DE CARVALHO E SILVA

Secretaria
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