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ESTATUTO SOCIAL DA
QUEBEC CONSTRUCOES E TECNOLOGIA AMBIENTAL S/A
CONSOLIDACAO.

CAPITULO I - NOME, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1° - A QUEBEC CONSTRUCOES E TECNOLOGIA AMBIENTAL S/A (por
transformagdo da QUEBEC CONSTRUCOES E TECNOLOGIA AMBIENTAL LTDA.
E uma Sociedade Andnima de Capital fechado, regendo-se pelo presente Estatuto
e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2° - A Sociedade tem sede e foro juridico no municipio de (Goiania, Estado
de Goias, na Avenida Deputado Jamel Cecilio - quadra B22 lote 4E n°. 2.496 -
mezaninos das salas B-161 a B-165 - Edificio Condominio New Business Style -
Jardim Goias - Goidnia - Goids - CEP 74.810-100, CNPJ/MF 26.921.551/0001-81
¢ registro JUCEG. NIRE 52300012988, com as filiais abaixo:

1. - Na Cidade Ocidental - GO - CEP 723880-970 — Quinhdo 02 Gleba 1-C - Fazenda
Santa Filomena, registrada na JUCEG sob n®. 52900527636 despacho em
02/01/2008;

3. - Cidade de Sao Simdo - GO. CEP 75800-000 - Rua 73 quadra 40 lote 03 - bairro
Centro, registrada na JUCEG sob n°. 52000613281 despacho em 07/07/2011;

3. - Cidade de Valparaizo de Goias - GO. CEP 72870-103 — Quadra 03 CS-42 6 andar
- Edificio Torre Center — Parque Valparaizo 1, registrada na JUCEG sob n”.
52000623422 despacho em 0817 f28%T,

Paragrafo Unico - A Diretoria via reunidc formal podera, a gualquer momento,
abrir filiais, sucursais, representacoes ¢ afins em qualquer ponto do Territdrio
Nacional ou no Exterior.

Artigo 3° - A Sociedade tem por objeto social o seguinte:

a) - Elaboracao e execucao de projetos € obras de construcao civil, sancamento,
eletricidade, telecothunicacoes, sinalizacao viarias e urbanas;

b) - Consultoria técnica em geral;

c) - Locacao de mao-de-obra;

d) - Locagao de maquinas € equipamentos;

e) - Administracéo de concessoes ¢ servicos publicos, direta ou indiretamente;

fy - Implantacéo e operacao de servicos de limpeza, onde for aplicavel a variacao
manual e mecanizada; ajardinamento, plantio, replantio, manutengao com

conserva e limpeza de parques, vias publicas, movels, movels com
higienizagao, desinfeccao, coleta, transbordo, tratamento ¢ & destinacao
para os residuos solidos urbanos (domiciliares), do servico de saude
(hospitalares), da construgao civil (entulhos) e afim;
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g) - Implantagdo, operagdo, exploracdo de aterros sanitarios, inclusive em
projetos de biogas, reciclagem, compostagem e afins;

h) - Tratamento e beneficiamento de residuos, visando o aproveitamento
energético € na produgao de artigos reciclados;

i) - Transporte e armazenamento de residuos sdélidos e liquidos, produtos
quimicos, descartaveis e residuos perigosos;

j) - Prestacao de servigos de leitura e medigcdo de consumo de energia elétrica e
consumo de agua;

k) - Participagdo em outras sociedades, independente de sua forma legal.

Artigo 4° - O prazo de duracao da Companhia € indeterminado tendo iniciado
suas atividades ainda na forma de SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA em

01/03/1991.

CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5° - O Capital Social da Companhia, totalmente integralizado em moeda

corrente do Pais, é de R$ 5.005.000,00 (cinco milhdes e cinco mil reais)
representado por 1.100.000 (um milhdo e cem mil) agées ordinarias nominativas,

todas de valor nominal de R$ 4,55 (quatro reais e cinglienta e cinco centavos) -

cada.

Artigo 6° - Cada acdo ordinaria dara direito a um voto nas deliberacdes de
Assembléia Geral.

Artigo 7° - A Companhia podera emitir titulos multiplos ou cautelas que
representem as agdes, observado o disposto nos artigos 24 a 26 da Lei n°
6.404/76.

Artigo 8° - As acgoes sdo indivisiveis em relacdo a Sociedade. Cada acédo ordinaria
nominativa da ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas deliberacbes das
assembléias gerais, admitindo-se a representagao do acionista por procuragao.

Artigo 9° - Poderdo ser criadas ACOES PREFERENCIAIS NOMINATIVAS, por
conversdo das ACOES ORDINARIAS NOMINATIVAS ou por nova emissdo por
novas subscrigoes, até limite de 50% do CAPITAL SOCIAL.

Artigo 10° - As agoes serdo registradas no Livro de Registro de A¢des Nominativas
da sociedade, podendo ainda, ter a forma escritural para serem mantidas em
Contas de depédsito, em nome de seus titulares, em instituicdo financeira
autorizada, na forma da lei, e designada pela Diretoria, sem emissdo de
certificados.

Artigo 11° - A Sociedade devera realizar, dentro de 15 (quinze) dias do pediao do
acionista ou interessado, os atos de registro, averbacdo, conversdo ou
transferéncia de acoes.
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CAPITULO III - ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 12° - As assembléias gerais serdo ordinarias e extraordinarias. As
assembléias gerais ordinarias realizar-se-ao nos primeiros quatro meses seguintes
ao término do exercicio social. As assembléias gerais extraordinarias realizar-se-ao
sempre que houver necessidade As assembléias gerais, convocadas de acordo com
a legislacao aplicavel, serao instaladas e presididas pelo Presidente da Diretoria,
que podera indicar para fazé-lo em seu lugar, qualquer dos outros diretores. O
presidente da assembléia escolhera dentre os acionistas presentes, o secretario.

Artigo 13° - Os acionistas poderao fazer-se representar nas assembléias gerais
por outros acionistas, por administrador da sociedade, por advogado, ou por
instituicao financeira, desde que haja mandato expresso para tanto.

CAPITULO 1V - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
Artigo 14° - A administracdo da sociedade cabe a uma DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 15° - Eleita pela Assembléia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, a
Diretoria da sociedade sera composta de 03 (trés) Direlorias, acionistas ou
profissionais de comprovada capacidade, que dedicardao a sociedade tempo
compativel com as fungbes para as quais vierem a ser eleitos, sendo um deles o
Diretor Presidente (sempre escolhido pelos acionistas majoritarios), oulro,
Administrativo Financeiro e outro o Diretor Operacional. Os Diretores serao
empossados mediante termo lavrado no Livro de Atas de Reunides de Diretoria,
exceto ao caso de reeleicdo, quando sera dispensado o termo e declarados
empossados pela Assembléia Geral.

Artigo 16° - Compete ao Diretor (%) -Presidente isoladamente, a pratica de todos os
atos de gestdo necessarios a consecucao dos objetivos socials.  Os demals
Diretores, s6 poderdo representar a sociedade nos atos de gestao, em conjunto
com o Diretor (a) Presidente. Investidos dos mais amplos, gerais e ilimitados
poderes de direito, inclusive para transigir, renunciar, desistir, firmar
compromisso, receber e dar quitagdo, contrair obrigagdes, prestar garantias,
inclusive reais, constituir penhor, dar bens em alienacao fiduciaria em garanua,
caucionar titulos ou direitos creditorios, desde que em operacoes de interesse da
sociedade, e dentro do curso normal dos negécios ¢ para representar a socledade
em todas as suas relacées com terceiros, inclusive orgaos do Poder Publico
Federal, Estadual ou Municipal, Comissao de Valores Mobiliarios, Bolsas de
Valores, Banco Central do Brasil, Banco do Brasil, Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Sccial e demais estabelecimentos bancarios ¢
instituicdes financeiras, autarquias, empresas publicas, sociedades de qualquer
espécie e guaisquer outras pessoas [isicas ou juridicas, bem como a aquisicao € a
alienacdo de bens moveis ou imoveis, tendo como uUnicas limitacdes (i) a
necessidade de autorizacao da Assembléia Geral quando assim dispuser o
presente Estatuto Social; e (iij a estrita observancia dos principios de gestao
financeira que vierem a ser estabelecidos em orgamentos aprovados pela maioria

dos acionistas.




Artigo 17° - Ressalvadas as restrigdes, limitagoes e excegdes previstas no Artigo
16° acima, todos os documentos que criem obrigacdes para a sociedade ou
desonerem terceiros de obrigacdes para com a sociedade deverao, sob pena de nao
produzirem efeito contra a sociedade, ser necessariamente assinados por: (i} 2
(dois) Diretores em conjunto; ou (i) 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um)
procurador designado pelo outro diretor, com poderes expressos para a pratica do
ato em questao.

Pardgrafo Unico - Salvo mandato para fins judiciais, cujo prazo poderd ser

ilimitado, todos os demais mandatos outorgados pela Diretoria a procuradores que
os auxiliem na gestdo de negocios, os quais deverdo conter a assinatura de 2 (dois)
Diretores em conjunto, terdo prazo determinado de 1 (um) ano, respeitados os
termos e os limites do presente Estatuto Social.

Artigo 18°- E vedado aos Diretores e aos procuradores da sociedade, o uso da
denominacao social em quaisquer negocios de favor, incluindo-se nesta proibicao
a4 assungac de cbrigacgdes estranhas ao objeto social, bem como a concessido de
flancas e avais a terceiros, exceto se esses atos forem praticados para Sociedades
Controladas ou Coligadas.

Artigo 19° - Sao expressamente proibidos e serdao nulos de pleno direito quaisquer
atos praticados por procuradores ou por empregados da sociedade, que sejam
estranhos ao objeto social e aos negocios da sociedade, tais como avais, fiancas,
_endossos e outras garantias em favor de terceiros, a menos que tais atos tenham
sido previamente autorizados por deliberagdo unanime de Diretores, em ata
formal.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL E AUDITORIA INDEPENDENTE

Artigo 20° - O Conselho Fiscal, de carater ndo permanente, compoe-se, quando
eleito, de 3 (trés] membros, e igual numerco de suplentes. O funcionamento,
remuneracao, competéncia, deveres e responsabilidades de seus membros
obedecerao ao disposto na legislacao em vigor.

Paragrafo 1°- Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerao seus
cargos até a primeira assembléia geral ordinaria que se realizara apos a sua
eleicao e poderdo ser reelgitos.

Paragrafo 2°- Os membros do Conselho Fiscal deverao exercer suas funcoes no
exclusivo interesse da sociedade, considerando-se abusivo o exercicio da funcao
com © fim de causar dano a sociedade, ou aos seus acionistas ou administradores,
ou de obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao faz jus e que resulte, ou
possa resultar, prejuizo para a sociedade, seus acionistas ou administradores.

Artigo 21° - As demonstragdes financeiras da sociedade serdao preparadas de
acordo com os principios contabeis aceitos no Brasil e auditadas, no minimo
anualmente, por empresa de auditoria independente selecionada pelos Diretores
em voto da maioria.
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Paragrafo 1°- As demonstracoes financeiras da socledade, além delas proprias,
também serdao preparadas de forma consolidada, de acordo com o estabelecido na
Lei de Sociedade por Agdes, com aglutinacdo de ativos, passivos e resultados de
coligadas e controladas.

Paragrafo 2° - Serao preparados, ainda, balancetes mensais auditados ou nao,
para fins de envio aos acionistas e exame pela Diretoria, em {orma gerencial.

CAPITULO VI - EXERCITIO SOCIAL, LUCRO E SUA DESTINACAO

Artigo 22° - O exercicio social coincidira com o ano civil. Ao fim de cada exercicio
social serdo elaboradas as demonstracoes financeiras da sociedade, respeitadas as
disposicoes legais aplicaveis.

Paragrafo 1° - Do lucro liquido verificado, destinar-se-a 5% (cinco por cento) para
a constituicdo de fundo de Reserva Legal, até que alcance o limite de 20% do
Capital, previsto em lei, devendo o excedente ser capitalizado na mesma
Assembléia Geral que aprovar as Demonstragdes Financeiras.

Paragrafo 2° Do saldo ajustado do lucro liquido da sociedade, conspante o
disposto no Artigo 202 da Lei de Sociedade por Agdes, serao pagos dividendos, no
minimo, de 25% (vinte e cinco por cento), a menos que de forma diferente venha
ser acordado pela totalidade dos acionistas em assembléia geral. A sociedade nao
devera contrair endividamento para o fim de pagar dividendos aos acionistas.

Paragrafo 3° - A sociedade podera, facultativamente, pagar juros aos acionistas a
titulo de remuneracao do capital proprio, nos termos do Artigo 9° da Lei 9.249/95,
sendo que, no exercicio em que isso ocorrer, o valor dos juros pagos sera
diminuido do montante dos dividendos a serem pagos no exercicio e calculados em
obediéncia ao disposto neste Estatuto Social.

Artigo 23° - A sociedade podera levantar balancos intermediarios e podera
declarar, por deliberacao da assembléia geral, dividendo a conta do lucro apurado
nesses balancos. Ainda por deliberacdo da assembléia geral, poderdo ser
declarados dividendos intermediarios, & conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual.

Artigo 24° - Os dividendos serao pagos no prazo minimo de 60 (sessenta) dias a
contar da data da publicacdo da assembléia geral que os declarar ou no prazo
maximo até o ultimo dia do exercicio social posterior ao da apuracao dos lucros.
Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos prescreverao em favor da
sociedade.
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CAPITULO VII - TRANSFERENCIA, CESSAO E SUCESSAO DE ACOES

Artigo 25° - As agoes de Capital da Sociedade sao indivisiveis e nao podem ser
cedidas ou transferidas a terceiros, sem expresso consentimento dos demais
acionistas, cabendo-lhes em igualdade de condicdes, o direito de preferéncia,
primeiro, 4 sociedade e, apos, aos acionistas.

Artigo 26° - Ocorrendo o falecimento, o desaparecimento, a interdicdo ou
qualquer outro motivo que implique na saida de qualquer dos acionistas, o
sucessor ou sucessores do acionista falecido, ausente ou interditado nao terao
ingresso na sociedade, sendo os seus haveres apurados e pagos na forma do artigo
31.

Artigo 27° - A Assembléia Geral Extraordinaria podera, a pedido do interessado,
admitir o ingresso na sociedade do sucessor ou sucessores de acionista falecido,
ausente ou interditado. Nessa hipotese, far-se-a a respectiva modificacdo no Livro-
Registro de Agdes Nominativas, para o ingresso de sucessor ou sucCessores.

Artigo 28° - Nao serao admitidos a ingressar na sociedade o conjuge, a concubina
(0) ou o companheiro acionista, mesmo em casos de dissolucdo de sociedade
conjugal de direito ou de fato ou de unido estavel, resguardado o direito ao
recebimento dos lucros periddicos que lhe couberem, na proporcao fixada pelo
.juiz, até que a sociedade seja liquidada parcialmente, em relacdo a este terceiro,
na forma do artigo 31.

" Paragrafo Unico - A Assemtléia Geral Extraordinaria podera, a pedido do
interessado, admitir o ingresso na sociedade do conjuge, concubina (o) ou
companheiro de acionista, mesmo em casos de dissolucao de sociedade conjugal
de direito ou de fato ou de unido estavel. Nessa hipotese, far-se-a a respectiva
modificagao no Livro-Registro de Ac¢bdes Nominativas, para o ingresso dos novos
aclonistas.

Artigo 29° - Na hipétese de interdicao judicial ou de auséncia de acionista
declarada por decisdo judicial, ou curador ou tutor do interdito ou do ausente,
somente podera praticar atos que digam respeito ao interesse pessoal do acionista
interditado ou ausente, como, por exemplo, votar em Assembléias, sendo-lhe,
todavia, vedado o convivia social como o de praticar atos de gerencia da sociedade
e receber pro labore.

CAPITULO VIII - DA RESOLUCAO E DA EXCLUSAO DE SOCIO

Artigo 30° - Qualquer acionista pode retirar-se da sociedade, mediante notificacao
aos demais acionistas, com antecedéncia minima de sessenta (60) dias.
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Artigo 31° - Na hipotese do item anterior e dos artigos 26, 28 e 32, o valor da agao
do sucessor, conjuge, concubina (o), companheira (o) do acionista excluido ou
retirante, liquidar-se-a com base na situacdo patrimonial da sociedade, a data da
resolucdo, verificada em balanco especialmente levantado por perito escolhido pela
Assembléia Geral, sendo que o pagamento dos haveres do interessado sera [eito
em sessenta (60) parcelas mensais, reajustaveis monetariamente pelo menor
indice que reflita a inflagao do periodo, e ainda, de acordo com as disponibilidades
da sociedade, de modo a ndo colocar em risco a sua estabilidade financeira.

Artigo 32° - A Assembléia Geral, por votacao que represente mais da metade (1/2)
do capital social, podera, na hipétese de ocorréncia de justa causa, excluir
qualquer outro acionista da sociedade, desde que esteja pondo em risco a
continuidade da empresa, em virtude de ato de inegavel gravidade, sendo
assegurado ao acusado, tempo habil que permita seu comparecimento a
assembléia geral e o exercicio do direito de defesa. Nessa hipotese, a apuragao ¢ o
pagamento dos haveres do acionista excluido far-se-a da mesma forma prevista no
artigo 31.

Paragrafo Unico - Entende-se por ato de inegavel gravidade, qualquer condula
contraria ac interesse e finalidade da sociedade, ou que exponha a imagem, a
integridade e o conceito e reputagao comercial da sociedade. Entende-se também
por falta grave, qualquer ato do acionista que possa implicar em lesdo financeira
ou patrimonial para a sociedade, por negocios praticados fora da sociedade.

CAPITULO IX - LIQUIDACAO, TRANSFORMACAO, CISAO, FUSAO E
INCORPORACAO

Artigo 33° - Em caso de dissolucdo da sociedade, nos casos previstos em Lei, os
acionistas, em Assembléia Geral, elegerdc o LIQUIDANTE, prevalecendo nessa
escolha, o voto de MAIORIA SIMPLES.

Artigo 34° - A transformacdo, a incorporacéo, a fusao e a cisdo da sociedade
deverdo tanto quanto possivel ser realizadas por mutuo acordo dos acionistas. Na
hipotese de divergéncia deverdo ser resolvidas com apoio no vole de maioria
simples dos acionistas. Em qualquer hipdtese, os acionistas dissidentes, se assim
o exigirem, deverdo ser reembolsados pelos valores constantes do ultime balango
anual aprovado. Para efeito de prova de divergéncia aqui previstla, o acionista quce
representar a maioria do Capital Social devera se dirigir por escrito, aos acionistas
que representem a minoria, para que se manifestem dentro de 10 (dez) dias sobre
a medida em questao.

CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 35° - A sociedade entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei,

competindo 4 assembléia geral estabelecer a forma de liquidacdo, e eleger o
liquidante e o Conselho Fiscal que devera funcionar durante o periodo de

liquidacao, fixando-lhes a remuneracéo.
V- Zq




Artigo 36° - Nos casos 0missos ou duvidosos deste Estatuto Social, aplicar-se-a o
disposto em Acordo de Acionistas arquivado na sede da sociedade ¢ as disposicoes
da Lei das Sociedades por Agoes. Para dirimir toda € qualquer questéo oriunda do
presente Estatuto Social, fica eleito o foro da cidade de Goiania, Estado de Goias.

Goiania (GO), 17 de setembro de 2013,
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