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GRUPO LEITAO S/A
NIRE: 35300592514
CNPJ: 46.422.116/0001-10

Ata de Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 06/09/2022

1._DATA, HORA E LOCAL: Aos 06 (seis) dias do més de setembrode
2022as15horas na sede social do GRUPO LEITAO S/A, localizada na Rua Sao
Jorge, n° 274 - Jardim Sao Jorge - Guarulhos/SP - CEP: 07114-350
("Companhia");

2. COMPOSICAO DA MESA: Presidida pelos Srs. JORGE AMARE FILHO e
CAMILO GONZAGA FERREIRA e secretariada pelo Sr. VLAUDEMIR
FAGGIANI;

3. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a publicagio de editais de
convocagao nos termos do §4° o artigo 124, da Lei Federal 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, por estarem presentes 0s acionistas representando a
totalidade do capital social, conforme assinaturas constantes na Lista de
Presenga.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (a) Abertura das Filiais 02,03 e 04 e (b) a
consolidagao do Estatuto Social da Companbhia;

5. DELIBERACOES: Foram deliberadas -por unanimidade de votos dos
presentes, sem restrigdes ou oposigdes, as seguintes matérias:

5.1) Aprovar a constituigao das filiais a seguir, indicando seu respectivo
enderego:

- Filial 02 Avenida Estilac Leal, n® 277-Vila das Palmeiras -
Guarulhos/SP - CEP: 07013-142, que terd a atividade de Fabricacao de
alimentos e pratos prontos em geral, distribuicao de refeicdes
preparadas e embaladas, para consumo e servico de alimentagao,
fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para

empresas ¢ servigo de alimentagao. Z
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- Filial 03 Rua Sao Jorge, n® 277-Jardim Vila Sio Jorge -
Guarulhos/SP - CEP: 07114-350, que tera a atividade de Restaurantes e
similares, bares e outros estabelecimentos especializados em servir
bebidas, casas de ché4, de sucos e similares.

- Filial 04 Rua José Silva Ribeiro, n° 183, Box 06 - Vila Andrade - Sao
Paulo/SP - CEP: 05726-130, que terd a atividade de Restaurantes e
similares, bares e outros estabelecimentos especializados em servir
bebidas, casas de ché, de sucos e similares.

5.2) Em decorréncia da aprovagdo descrita no item "a", ¢ alterado o artigo 2°
do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte
nova redacao:

Art. 2°- A sociedade tem sede e foro a Rua Sao Jorge, n® 274 - Jardim Sao
Jorge - Guarulhos/SP - CEP: 07114-350, podendo abrir filiais, agéncias
ou escritorios por deliberagao da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO: A Companhia possui as seguintes filiais:

- Filial 01 Rua Pais Leme, n° 376 - Pinheiros - Sao Paulo/SP - CEP:
05424-010 que terd a atividade de Restaurantes e similares, bares e
outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, casas de
chad, de sucos e similares.

- Filial 02 Avenida Estilac Leal, n® 277-Vila das Palmeiras -
Guarulhos/SP - CEP: 07013-142, que terd a atividade Fabricagio de
alimentos ¢ pratos prontos em geral, distribuicio de refei¢oes
preparadas e embaladas, para consumo e servico de alimentagdo,
fornecimento de alimentos preparados  preponderantemente  para
empresas e servigo de alimentagio.

- Filial 03 Rua Sao Jorge, n* 277-Jardim Vila Sio Jorge - Guarulhos/SP -
CEP: 07114-350, que terd a atividade de Restaurantes e similares, bares e
outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, casas de cha,
de sucos ¢ similares.

- Filial 04 Rua José Silva Ribeiro, n” 183, Box 06-Vila Andrade-Sao
Paulo/SP - CEP: 05726-130, que terd a atividade de Restaurantes e
similares, bares e outros estabelecimentos especializados em servir
bebidas, casas de chd, de sucos e similares.

5.3) O Estatuto Social da Companhia se encontra consolidado ¢ integra a
presente Ata nos termos do Anexo L.
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(5.4) Autorizar os administradores da Companhia praticarem todos os atos

necessdrios a fim de efetivar e cumprir as deliberagdes tomadas na presente
Assembleia Geral.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, deu o Presidente por

encerrada a reuniao, lavrando-se a presente ata em 03 (trés) vias, a qual, depois
de lida e achada conforme, foi aprovada em todos os seus termos, sendo

assinada e rubricada em todas as suas folhas pelos membros dz mesa e assmada
por todos os presentes.

SECRETARIA DE oesmvowlmsmo m
: - ECONOMICO ~ JUCESP w

canreico 0 MoaTRD - GISE % SIMIEMA CESEHIN
508 & Miwe TARIA GERA

599. 250/22 2 gy wowmm

AR TRV

Ny ] SECRETARIA DE DESENVOI.V

IMENTO
. ECONOMICO - Jucesp D.
 NREFILAL

3 "

R At el

TRTIFICa owm Glsi IHIEM‘. CESCHIN
208 9 NUMIAD SECRETARIA GERA|

35906’45121 2

hMWMWMMMMWMMMWW

M sacnsunm OE ozssuvmwmemo
o 7 ECONOMICO - JUCESP !
NIRE FILIAL

“Tancisco
OAB n.° 99.663

o 13s 81

SECRETARIA DE DESENVOLVIM |

ENTO

ECONOMICO - JUCESP >
.NIRE FiLtaL

:;oﬁ‘;. s \':ms: S TMIEMA css#m
35906&5]23 9 %;zkmn GERA
WMHHWWMHMHWHW

e RN
" ncuoatcr:m: : Gls lNIEM-\ CES IN
™ 9NN : SE ETARIA GERA

35905&5122 i —

T

Digitalizado com CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

v % VYe Yeuy vew
- v

- ‘v - deey o
v

tLecet

- -
.- - - Vee Jeyw wdw

GRUPO LEITAO S/A
NIRE: 3530059251-4
CNPJ: 46.422.116/0001-10

ANEXO 1

A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 06 DE SETEMBRO DE 2022

ESTATUTO SOCIAL

TITULO I - Da denominagio, sede, prazo de duragdo e objeto social

Art. 1° - Grupo Leitao S/A ¢é uma sociedade andénima regida pelo presente
estatuto e pelas disposigdes legais que Ihe forem aplicaveis.

Art. 2°- A sociedade tem sede e foroa Rua Sao Jorge, n° 274 - Jardim Sdo Jorge -
Guarulhos/SP - CEP: 07114-350, podendo abrir filiais, agéncias ou escritérios
por deliberagao da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO: A Companhia possui as seguintes filiais:

- Filial 01 Rua Pais Leme, n° 376 - Pinheiros - Sdo Paulo/SP - CEP: 05424-010
que terd a atividade de Restaurantes e similares, bares e outros
estabelecimentos especializados em servir bebidas, casas de cha, de sucos e
similares.

- Filial 02 Avenida Estilac Leal, n° 277-Vila das Palmeiras - Guarulhos/SP -
CEP: 07013-142, que terd a atividade de Fabricagdao de alimentos e pratos
prontos em geral, distribuicdo de refeicdes preparadas e embaladas, para
consumo e servigo de alimentagao, fornecimento de alimentos preparados
preponderantemente para empresas e servico de alimentagao.
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- Filial 03 Rua Sao Jorge, n® 277-Jardim Vila Sao Jorge - Guarulhos/SP - CEP:
07114-350, que tera a atividade de Restaurantes e similares, bares e outros
estabelecimentos especializados em servir bebidas, casas de ché, de sucos e
similares.

- Filial 04, Rua José Silva Ribeiro, n° 183, Box 06-Vila Andrade-Sao Paulo/SP -
CEP: 05726-130, que terd a atividade de Restaurantes e similares, bares e

outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, casas de cha, de
sucos e similares. g

Art. 3° - O prazo de duragao da sociedade é indeterminado.

Art. 4° - A sociedade tem por objeto social: Servigos combinados dé escritério e
apoio administrativo.

TITULO 11 - Do capital e das agoes

Art. 5° - O capital social é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), divididos em
68.000 (sessenta e oito mil) de a¢des ordinarias nominativas sem valor nominal
e 132.000 (cento e trinta e dois mil) agdes preferenciais, sendo integralizados
nessa oportunidade R$ 20.000,00 (vinte mil reais) e o restante a ser
integralizados em até 24 (vinte e quatro) meses.

Parigrafo Primeiro- As acdes provenientes de aumento de capital serdo
distribuidas entre os acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado pela
assembléia que deliberar sobre 0 aumento de capital.

Parigrafo Segundo-Mediante aprovagao de acionistas representando a maioria
do capital social, a companhia podera adquirir suas préprias agdes para efeitos
de cancelamento ou permanéncia em tesouraria, sem diminui¢do do capital
social para posteriormente aliena-las, observadas as normas legais e
regulamentares em vigor.

Paragrafo Terceiro - As agdes representativas do capital social sao indivisiveis
em relagdo a Sociedade e cada agao ordinaria confere ao seu titular o direito a
um voto nas Assembléias Gerais.

Art. 6° - A Sociedade ¢é facultado emitir acdes sem guardar proporgdo com as

espécies ou classes existentes, a ser deliberado por meio de Assembléia Geral
designada para o ato.

Paragrafo 1° - As agles preferenciais gozarao das seguintes vantagens e
preferéncias:
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i) prioridade no reembolso do capital, cujo valor sera calculado pela divisao do
Capital Social pelo niimero de ag¢des em circulagio, sem prémio, no caso de
liquidagdo da Sociedade;

ii) prioridade no recebimento dos dividendos apurados no exercicio,

podendo ocorrer trimestralmente, nos moldes a serem deliberados pelo
Diretor;

Paragrafo 2° - As agdes preferenciais nio terio direito a voto.

TITULO III - Da Assembléia Geral

Art. 7° - A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, nos04 (quatro) meses

seguintes ao término do exercicio social; e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, sempre que os interesses sociais o0 exigirem.

Art. 8° - O Presidente da Assembléia Geral sera um dos acionistas da sociedade,
que convidara um acionista presente para servir de Secretario, na composigao
da mesa que dirigira os trabalhos da Assembléia.

Art. 9° - As deliberagdes das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias,
ressalvadas as exce¢bes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste
estatuto social serao tomadas por maioria absoluta de votos das acdes
ordindrias, ndo computando os votos em branco.

TITULO 1V - Da administra¢ao da sociedade

Art. 10 - A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por 2
(dois) Diretores que serdao Denominados Diretor Presidente e Diretor Vice-
Presidente, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela
Assembléia Geral, com a totalidade dos votos dos acionistas com agoes
ordindrias ou de seus procuradores.

Art. 11 - O prazo do mandato dos Diretores ¢ de 03 (trés) anos, mas estender-se-
4 até a investidura do novo membro eleito. E admitida a reeleicao
indefinidamente.

Art. 12 - O diretor fica dispensado de prestar caugao e seus honoréarios seriao
fixados pela Assembléia Geral que o eleger.
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Art. 13 - A Assembléia Geral Ordinaria fixara, anualmente, o montante global
da remuneracao da Diretoria, cabendo amesma deliberar sobre a forma de
distribuicao do valor fixado entre os seus respectivos membros,

Art. 14 - No caso de impedimento ocasional do Diretor Presidente, suas fungoes
serao exercidas pelo Diretor Vice-Presidente e ambos estando impedidos sera
exercida por qualquer outra pessoa, indicado pelos acionistas com voto
ordindrio. No caso de vacancia o indicado devera permanecer no cargo até a
eleicdo e posse do substituto pela Assembléia Geral.

Art. 15 - Cabera ao Diretor Presidente:
a) representar a sociedade perante terceiros;

b) preparar todos os elementos necessarios a pratica dos atos de competéncia da
Diretoria;

c) fixar a orientagdo geral dos negécios da sociedade;

d) contratar empréstimos junto a institui¢des financeiras, oficiais ou privadas,
podendo, para tanto, constituir garantias reais sobre bens imoéveis, méveis e
semoventes;

e) adquirir, onerar e alienar bens iméveis e participagdes em sociedades ou
empreendimentos das quais seja ou venha a ser sGcia ou acionista;

f) transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos;

g) representar, ativa e passivamente, em atos e opera¢des que constituam
obrigacdes para a sociedade ou exonerem terceiros de obrigacdes para com a
mesma;

h) representar a sociedade junto a quaisquer érgaos e reparticoes publicas
federais, estaduais ou municipais, entidades autirquicas, empresas prblicas,
sociedades de economia mista e fundagoes, exclusivamente para fins
administrativos;

i) representar a sociedade nos atos de emissao, endosso de cheques, ordens de
pagamento, letras de cambio ou de duplicatas em favor de instituicoes
financeiras, para o efeito de depdsito em conta da sociedade, de desconto e/ou
de caucdo e/ou de penhor mercantil e/ou de cobranca, no segundo caso,
inclusive assinando os respectivos contratos, propostas e borderds;

j) representagao junto a Justica do Trabalho, Ministério Pablico e Sindicatos,
inclusive para os fins de nomeagdo de prepostos e em matérias relacionadas
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com a admissao, suspensao e demissao de empregados e/ou acordos
trabalhistas;

1) junto a terceiros, para fins de representagio que nao envolva obrigagao de
qualquer natureza para a sociedade.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento do Diretor Presidente assumiré o
Diretor Vice-Presidente.

Art.16 - A representacao da Companhia em juizo ou fora dele, assim como a
pratica de todos os atos referidos no artigo nono competem a qualquer diretor,
agindo isoladamente ou a um ou mais procuradores, na forma indicada nos
respectivos instrumentos de mandato. A nomeagdo de procurador (es) dar-se-a
pela assinatura isolada de qualquer diretor, devendo os instrumentos de
mandato especificarem os poderes conferidos aos mandatirios e serem
outorgados com prazo de validade nao superior a 1 (hum) ano, exceto em
relagdo as procuragdes “ad judicia”, as quais poderao ser outorgadas por prazo
indeterminado.

Paragrafo Primeiro - Dependerao da aprovagao de acionistas representando a
maioria do capital social a prestacao de fiancas, avais e outras garantias em
favor de terceiros.

Paragrafo Segundo - As citagdes iniciais da sociedade somente serao validas
quando feitas na pessoa de um dos diretores.

Art.17 - Compete a Diretoria superintender o andamento dos negoécios da
Companbhia, praticando os atos necessarios ao seu regular funcionamento.

TITULO V - Do Conselho Fiscal

Art. 18 - O Consclho Fiscal é 6rgao ndo permanente; e quando instalado, na
forma da lei, sera constituido de 03 (trés) a 05 (cinco) membros e suplentes em
igual namero acionistas ou ndo, os quais perceberao a remunera¢do minima
prevista em lei.

Art. 19 - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembléia Geral
Ordinéria para um mandato de 01 (hum) ano, permitida a reeleigao.

Art. 20 - Os membros do Conselho Fiscal serao substituidos nos seus
impedimentos, ou faltas, ou em caso de vaga, pelos respectivos suplentes.

-
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TITULO VI - Das demonstragdes financeiras e da destinagio do lucro liquido

Art. 21 - O exercicio social coincide com o ano civil, terminando, portanto, em
31 de dezembro de cada ano, quando ser4 elaborado um Balango Patrimonial e
as demais demonstragdes financeiras exigidas por lei.

Art. 22 - Os lucros apurados em cada exercicio terio o destino que a
Assembléia Geral lhes der, conforme recomendacdo da Diretoria, depois de
ouvido o Conselho Fiscal quando em funcionamento e depois de feitas as
dedugdes determinadas em Lei.

Art. 23 - Mediante decisdo de acionistas representando a maioria do capital
social, a sociedade podera preparar balancos intercalares a qualquer tempo, a
fim de determinar os resultados e distribuir lucros em periodos menores.

Art. 24 - A Companhia distribuird como dividendo obrigatério em cada
exercicio social o percentual minimo previsto e ajustado nos termos da
legislagao aplicavel.

Pardgrafo Unico - Os acionistas poderdo, no entanto deliberar de forma
unanime, em assembléia geral pela distribuicio de um percentual maior.

TITULO VII - Da liquidacio

Art. 25 - A sociedade entrard em liquidacio nos casos legais, cabendo a
Assembleia Geral determinar o modo de liquidacao e nomear o liquidante que
deva funcionar durante o periodo de liquidagao.

Art. 26 - A dissolucao e a liquidagdo com consequente extingao da sociedade
serdo efetuadas de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 27 - Liquidado o passivo, o ativo remanescente sera distribuido aos
acionistas na forma determinada em lei.

TITULO VIII - Das disposigdes gerais

Art. 28 - No caso de liquidagao, extingdo ou encerramento das atividades de
qualquer dos acionistas pessoas juridicas, a Companhia deverd continuar
mediante celebragao de novo acordo entre os acionistas remanescentes,

Paragrafo Primeiro - Caso a Companhia tenha acionistas pessoa juridica
unipessoal, em caso de morte ou incapacidade do titular da mesma, ou disputa
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judicial entre conjuge participante e ndo participantes, os acionistas que detém
0 poder de voto irdo deliberar se os herdeiros ou outro coénjuge do mesmo
poderdo adquirir a titularidade das agdes ou se irdo realizar a liquidagao das
mesmas por meio de pagamento, com a entrada de 10% (dez por cento) do
valor obtido em balango especial, tendo como data o falecimento do sécio e o
saldo em 36 (trinta e seis) parcelas iguais e sucessivas.

Parigrafo Segundo - Caso a Companhia tenha acionistas pessoa fisicas, em

caso de morte ou incapacidade do acionista,sera adotada a mesma regra do
pardgrafo primeiro.

Art. 29 - As agbes somente poderdo ser alienadas com a preferéncia a ser
exercidas entre os acionistas, que em caso de venda para terceiros terd a

preferéncia em realizar o pagamento de 70% (setenta por cento) do valor
ofertado por estranho a sociedade.

Paragrafo Unico - O terceiro somente poderd efetivar a aquisigao das agdes por
meio de admissao da integralidade dos demais sécios.

Art. 30 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo regidos pela legislagdo em
vigor pertinente a matéria.

Art. 31 - A Companhia é regida pelas normas estabelecidas na Lei 6.404/76,
alterada pelgs Leis 9. 7 €10.303/01.

Guarulhos, 06 de Setembro de 2022.

TANCISCO

Advogado
“"OAB n.° 99.663
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