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GARANTTI SOCIEDADE DE FIANCA E GARANTIA S.A.
CNPJ/ME 37.751.795/0001-80
NIRE 31300146341

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE DEZEMBRO DE 2022

DATA, HORA E LOCAL: as 10 horas do dia 05 de dezembro de 2022, na sede social
da GARANTTI SOCIEDADE DE FIANCA E GARANTIA S.A. (“Companhia”),
localizada na Av. Jodo Pinheiro, n° 146, 7° andar, sala 706, bairro Lourdes, CEP 30.130-
927, Belo Horizonte/MG.

PRESENCA: Presente a totalidade dos acionistas da Companhia, conforme assinaturas
lancadas no Livro de Presen¢a de Acionistas.

CONVOCACAO: Foram dispensadas as formalidades de convocacdo em razio da
presenca da totalidade dos acionistas da Companhia, nos termos do artigo 124, §4°, da
Lei 6.404/1976 (“Lei das Sociedades Andnimas”).

MESA: A Assembleia foi presidida pelo Sr. Marcelo Elian Moreira e secretariada pelo
Sr. Marco Antonio de Rezende Teixeira.

ORDEM DO DIA: (i) Deliberar sobre a redugdo do capital social da Companhia, nos
termos do artigo 173 da Lei das Sociedades Andnimas; e (ii) deliberar sobre a alteracao
e consolidagdo do Estatuto Social da Companbhia.

DELIBERACOES: Instalada a Assembleia, apés discussio e votagdo das matérias
constantes da Ordem do Dia, os acionistas, por unanimidade de votos e sem quaisquer
objecdes ou ressalvas, deliberaram o seguinte:

(1)  Aprovar, por unanimidade, sem quaisquer restrigdes ou ressalvas, a redugdao do
capital social da Companhia, por considera-lo excessivo, nos termos do art. 173 da
Lei das Sociedades Anonimas, em R$ 356.276,00 (trezentos e cinquenta e seis mil,
duzentos e setenta e seis reais), passando dos atuais R$ 1.200.000,00 (um milhdo e
duzentos mil reais) para R$ 843.724,00 (oitocentos e quarenta e trés mil, setecentos
e vinte e quatro reais), dividido em 843.724 (oitocentas e quarenta e trés mil,
setecentas e vinte e quatro) acgodes, todas ordinarias, nominativas e sem valor
nominal.

A reducdo do capital se dard de forma desproporcional, mediante o cancelamento
de todas as 178.138 (cento e setenta e oito mil, cento e trinta e 0ito) agdes subscritas
e ndo integralizadas pelo acionista MARCELO ELIAN MOREIRA, brasileiro,
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(ii)

casado em regime comunhdo parcial de bens, empresario, inscrito no CPF n°
403.643.136-68, portador da carteira de identidade n® M-1.273.598, expedida pela
SSP/MG, residente e domiciliado na rua Bernardo Guimaraes, n° 2.703, apto 601,
bairro Lourdes, CEP 30.140-082, Belo Horizonte/MG e de todas as 178.138 (cento
e setenta e oito mil, cento e trinta e oito) agdes subscritas e ndo integralizadas pelo
acionista MARCO ANTONIO DE REZENDE TEIXEIRA, brasileiro, casado
sob o regime de comunhao parcial de bens, advogado, inscrito no CPF sob o n°
371.515.926-04, portador da carteira de identidade n® M611582, expedida pela
SSP/MG, residente ¢ domiciliado na rua Senhora das Gragas, n° 64, apto. 801,
bairro Cruzeiro, CEP 30.310-130, Belo Horizonte/MG, os quais retiram-se da
Companbhia;

Aprovar a reforma do caput do artigo 5°, do estatuto social da Companhia, em razao
da deliberagao acima estipulada, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 843.724,00 (oitocentos
e quarenta e trés mil, setecentos e vinte e quatro reais), dividido em
843.724 (oitocentas e quarenta e trés mil, setecentas e vinte e quatro)
acoes, todas ordindrias, nominativas e sem valor nominal.”

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos, para
lavratura desta ata, que, lida, conferida e aprovada por unanimidade, sem restricdes ou
ressalvas, foi assinada pelos socios presentes, ao final deste instrumento.

(restante da pdgina propositalmente deixada em branco)
(Assinaturas seguem na proxima pdgina)
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GARANTTI SOCIEDADE DE FIANCA E GARANTIA S.A.
CNPJ/ME 37.751.795/0001-80
NIRE 31300146341

ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE DEZEMBRO DE 2022

ANEXO I -ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. A Garantti Sociedade de Fianca e Garantia S.A. (“Companhia”) ¢ uma
sociedade anonima, que se rege por este Estatuto Social e pelas disposi¢des legais que lhe
sao aplicaveis.

Artigo 2°. A Companhia tem sede na cidade de Belo Horizonte, estado de Minas Gerais,
na Avenida Jodo Pinheiro, n° 146, 7° andar, bairro Lourdes, CEP 30.130-180, podendo
abrir e extinguir filiais e quaisquer outros estabelecimentos por deliberacdo da Diretoria.

Artigo 3°. O prazo de duracdo da Companhia ¢ indeterminado.

CAPITULO 11
OBJETO SOCIAL

Artigo 4°. A Companhia tem por objeto social a atividade de cobrancgas, informagdes
cadastrais, fianca e garantia.

CAPITULO III
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social da Companhia ¢ de R$ 843.724,00 (oitocentos e quarenta e
trés mil, setecentos e vinte e quatro reais), dividido em 843.724 (oitocentas e quarenta e
trés mil, setecentas e vinte e quatro) agdes, todas ordindrias, nominativas e sem valor
nominal.

Paragrafo Primeiro. O capital social da Companhia sera representado por acdes de sua
emissao, que contarao com os direitos e obrigacdes previstos neste Estatuto Social, na Lei
n°® 6.404/76, conforme alterada ("Lei das Sociedades por Ag¢des"), e no Acordo de

Acionistas arquivado na sede da Companhia ("Acordo de Acionistas").

Paragrafo Segundo. A cada acdo ordinaria serd atribuido direito irrestrito a um voto nas
deliberacdes da Assembleia Geral da Companhia.
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Paragrafo Terceiro. A emissao de agdes da Companhia para integralizagao em dinheiro,
bens e/ou créditos, far-se-a por deliberagdo da Assembleia Geral, aplicando-se, quando
couber, o artigo 8° da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo Quarto. As capitalizacdes com reservas e lucros poderdo ser feitas
independentemente de aumento no nimero de agoes.

Paragrafo Quinto. As agdes ndo serdo representadas por cautelas, presumindo-se a
titularidade destas pela inscricdo do nome da acionista no Livro de Registro de Ag¢des
Nominativas da Companbhia.

Paragrafo Sexto.  Qualquer transferéncia de acles serd realizada mediante a
assinatura do Livro de Registro de A¢des Nominativas da Companhia. A aquisi¢do, a
qualquer titulo, de agdes de emissao da Companhia importard na transferéncia de todos
os direitos e obrigacdes que lhes sdo inerentes, exceto se acordado de forma diversa entre
cedente e cessionario das ac¢des, conforme averbado nos livros da Companhia, e na adesao
integral e incondicional a este Estatuto Social e ao Acordo de Acionistas da Companbhia.

Paragrafo Sétimo. As acdes sdo indivisiveis em relagdo a Companhia, que
reconhecerd um s6 proprietario para cada agao.

Paragrafo Oitavo. A negociagdo pela Companhia com as proprias agdes se regera pelo
disposto no artigo 30 da Lei das Sociedades por Agdes.

Artigo 6°. As acionistas terdo direito de preferéncia na subscri¢do de novas agdes ou
valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis em agdes de emissdo da Companhia, na
mesma proporcao, espécie e classes de acoes relativas as suas respectivas participagdes
no capital social da Companhia.

Artigo 7°. Nos aumentos de capital mediante a emissdo de novas acdes, a acionista que
ndo fizer o pagamento correspondente as agdes subscritas nas condigdes previstas no
respectivo boletim de subscricdo ficard, de pleno direito, constituido em mora, na forma
do artigo 106, §2°, das Lei das Sociedades por Acdes, sujeitando-se a (a) correcdo
monetaria do montante em atraso de acordo com a variagdo do IPCA; (b) multa de
natureza nao compensatoria de 10% (dez por cento) sobre os valores devidos € nao pagos;
e (¢) juros de mora de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor nao aportado corrigido
monetariamente, todos aplicados pro rata die.
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CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 8°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
constantes do artigo 132 da Lei das Sociedades por Agdes e, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais, este Estatuto e/ou a Lei assim exigirem.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera convocada, na forma da Lei e deste
Estatuto Social, pelo Conselho de Administragdo ou por acionistas titulares de agdes que
representem mais de 10% (dez por cento) do capital social da Companhia, mediante envio
de correio eletronico, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias. Considerar-se-a
regularmente convocada, independentemente das formalidades de convocagdo, a
Assembleia Geral a qual comparecerem todos as acionistas, nos termos do artigo 124,
§4°, da Lei das Sociedades por A¢des.

Paragrafo Segundo. As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer membro da
diretoria ou por qualquer Acionista, indicado por voto da maioria dos presentes na
Assembleia Geral. O presidente da Assembleia Geral nomeara um dos presentes, ou o
advogado da Companhia, para atuar como secretdrio. A mesa sera responsavel por
transcrever as discussoes e deliberagdes em atas de forma sumaria.

Paragrafo Terceiro. As acionistas poderdo fazer-se representar na Assembleia Geral por
procurador constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da
Companhia ou advogado.

Paragrafo Quarto. Ressalvadas as excegOes previstas em lei, neste Estatuto Social e
no Acordo de Acionistas, as Assembleias Gerais serdo consideradas validamente
instaladas, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas titulares de 60%
(sessenta por cento) mais 1 (uma) das agdes com direito a voto de emissdo da Companhia
e, em segunda convocac¢do, com qualquer nimero.

Paragrafo Quinto. As acionistas poderdo participar das Assembleias Gerais por meio
de conferéncia telefonica ou videoconferéncia. O presidente da mesa ficard investido dos
poderes para assinar a ata em nome da acionista que tenha participado remotamente.

Artigo 9°. Exceto nos casos em que a Lei, este Estatuto Social e/ou o Acordo Acionistas
exigir maior quorum, as deliberacdes tomadas em Assembleia Geral exigirdo o voto
favoravel de Acionistas da Companhia que representem, em conjunto, 60% (sessenta por
cento) das a¢des com direito a voto de emissdo da Companhia, excluindo-se os legalmente
impedidos.

Paragrafo Unico. Dependera do voto afirmativo de acionistas que representem, em
conjunto, 71% (setenta e um por cento) das agdes com direito a voto de emissdo da
Companhia, em Assembleia Geral, a aprovagdo das seguintes matérias (“Matéria de
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Maioria Qualificada”):

(@)

(i)

(iii)

(iv)

™)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(xi)

a criacdao de nova classe de acdes ou mudangas nas caracteristicas das agoes
existentes, inclusive a atribuicdo de voto plural a uma ou mais classes de
agoes ordinarias;

alteracdo do Estatuto Social da Companhia que envolva (i) alteracdo ao
objeto social, exceto para incluir atividades correlatas, sinérgicas ou
auxiliares ao Negocio ou conforme exigido por Lei; (ii) criagdo de espécies
ou classes de Ac¢des diferentes das existentes, ou qualquer alteragdo aos
direitos e privilégios das espécies ou classes existentes, incluindo a
concessao de voto plural; (iii) extingdo ou alteragdo da composi¢ao ou do
funcionamento (incluindo sua competéncia) do Conselho de Administragao;
ou (iv) alteragdo do dividendo minimo obrigatdrio;

a transformagdo da Companhia em outro tipo societdrio ou qualquer outra
forma de reestruturacao societaria da Companhia, incluindo cisdo, fusao,
incorporagao, incorporagao de agoes;

a nomeagao e destituicao dos liquidantes e o julgamento das suas contas;

o pedido de recuperagdo judicial ou extrajudicial, ou confissao de faléncia
pela Companhia;

a realizag¢do de operacgdes financeiras e/ou comerciais entre a Companhia e
quaisquer de seus Acionistas, ou ainda com sociedades sob o controle dos
Acionistas e/ou da Companhia;

obten¢do de quaisquer empréstimos ou financiamentos em montante que
exceda R$ 100.000,00 (cem mil reais) por exercicio social,

a participagdo da Companhia em consorcios ou sociedades em conta de
participagdo, ou aquisi¢do ou alienagdo de participagdo em outras
sociedades, incluindo a constituicdo de subsidiarias;

a suspensao do exercicio dos direitos de determinado Acionista, nos casos
permitidos em lei;

a deliberagdo sobre a avaliacao de bens com que determinada Acionista vier
a concorrer para a formagao do capital social ou para integralizagao de
Acgdes, em caso de aumento de capital;

a destinacdo do lucro liquido do exercicio, incluindo distribui¢do de
dividendos acima do dividendo minimo obrigatorio previsto no Estatuto
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Social e a aprovagao de retencdes de lucro ou criagao de reservas;
(xii) aremuneragao dos administradores ¢ dos membros do Conselho Fiscal;
(xiii) o aumento ou reducdo de capital da Companhia;

(xiv) a atribuigao a terceiros, inclusive empregados, da participagdo nos lucros da
Companbhia;

(xv) acriagdo pela Companhia de partes beneficidrias;

(xvi) aemissdo pela Companhia de debéntures conversiveis ou ndo em agdes e/ou
bonus de subscri¢do;

(xvii) a instituicdo do plano de outorga de opg¢des de compra de acdes (stock
options) ou qualquer outra forma de remuneracao de longo prazo.

CAPITULO V
ADMINISTRACAO

Secao I — Regras Gerais

Artigo 10°. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administracdo e por
uma Diretoria, que funcionardo em conformidade com a Lei, este Estatuto Social e o
Acordo de Acionistas.

Paragrafo Primeiro. Os membros da administra¢do estdo obrigados, sem prejuizo dos
deveres e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos os
negocios da Companhia, devendo tratar como confidenciais todas as informagdes de
carater ndo publico a que tenham acesso e que digam respeito a Companhia, seus
negocios, funciondrios, administradores, acionistas ou contratados e prestadores de
servigos, obrigando-se a usar tais informacdes no exclusivo e melhor interesse da
Companhia.

Paragrafo Segundo. Cabe a Assembleia Geral fixar a remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracao e da Diretoria, que podera ser votada em verba individual,
para cada membro, ou verba global, cabendo entdo ao Conselho de Administracdo
deliberar sobre a sua distribuicao.

Paragrafo Terceiro. Os administradores serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse no livro proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem

a sua eleicao.

Paragrafo Quarto. Os membros do Conselho de Administracdao e da Diretoria ficam
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dispensados de prestar caugao como garantia de sua gestao.

Paragrafo Quinto. E vedada a delegacio de competéncias, fungdes, atribui¢des e/ou
obrigagdes de membros da administragdo para terceiros que ndo integram a administragao
da Companhia sendo permitida, contudo, a outorga de procuragdes para representacao da
Companhia, nos termos deste Estatuto Social, ¢ a indicagcio de um membro da
administracdo para representar administrador ausente em reunido do oOrgdo da
administracao em questao, observado o disposto nos termos deste Estatuto Social.

Secdo II - Conselho de Administracio

Artigo 11°. O Conselho de Administracdo ¢ o 6rgdo de orientagdo e planejamento
estratégicos da Companhia, composto por no minimo 03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco)
membros titulares e por até 05 (cinco) membros suplentes (sendo a elei¢ao dos suplentes
facultativa), todos pessoas naturais, acionistas ou ndo da Companhia, eleitos para
mandatos unificados de 02 (dois) anos, sendo permitida reeleigdes.

Paragrafo Primeiro. O Presidente do Conselho de Administragdo sera eleito nos termos
do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companbhia.

Paragrafo Segundo. Em caso de auséncia, incapacidade temporaria ou impedimentos de
qualquer membro do Conselho de Administragdo, inclusive do Presidente do 6rgdo, o
conselheiro ausente ou incapacitado indicara outro conselheiro para exercer seu cargo
durante sua auséncia ou impedimento.

Paragrafo Terceiro. Em caso de vacancia definitiva de cargo do Conselho de
Administragdo, a Assembleia Geral sera convocada, pela Diretoria, pelo Conselho de
Administragdo ou por qualquer das acionistas da Companhia, no prazo de 10 (dez) dias
seguintes a vacancia definitiva do cargo em questao, para preencher o cargo vago.

Artigo 12°. O Conselho de Administragdo reunir-se-4, preferencialmente, a cada 3 (trés)
meses € sempre que convocado por qualquer de seus membros, por escrito, mediante
envio de correio eletronico, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, devendo a
convocagao conter o dia, hora e local da reunido, bem como especificar a respectiva pauta
dos trabalhos e as matérias objeto de deliberacao pelo 6rgdo. Sem prejuizo do disposto
neste artigo, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os membros
do Conselho de Administracao.

Artigo 13°. A reunido do Conselho de Administracdo serd instalada com a presenca
obrigatéria da maioria dos seus membros, sendo presidida por seu presidente e
secretariada por quem este indicar, podendo os conselheiros fazer-se acompanhar de
assessores nas respectivas reunides. Caso o quérum minimo exigido ndo seja atingido,
sera imediatamente convocada uma segunda reunido, a realizar-se 7 (sete) dias apos a
primeira, a qual serd instalada com qualquer nimero de presentes.
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Paragrafo Primeiro. Qualquer conselheiro poderd ser representado por outro
conselheiro nas reunides do Conselho de Administracdo, desde que observados os
requisitos descritos no Artigo 11°, Paradgrafo Primeiro.

Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho de Administragao que participarem das
reunides por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, ou outros meios de
comunicacdo nos quais todos os individuos que participam da reunido possam se
comunicar simultaneamente, serdo considerados presentes a reunido, desde que as
deliberag¢des tomadas sejam objeto de ata assinada por todos os presentes posteriormente,
ou que o respectivo voto seja enviado a Companhia na forma do Paragrafo Terceiro
abaixo.

Paragrafo Terceiro. Os membros do Conselho de Administracdo poderdo votar por
correio eletronico, enviados & Companhia em aten¢do do Presidente do Conselho de
Administragdo, cabendo ao secretario da reunido do Conselho de Administragdo lavrar a
respectiva ata, o teor do voto proferido remotamente e, posteriormente, atestar que o voto
enviado por correio eletronico sera anexado.

Paragrafo Quarto. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo lavradas no
livro de Atas das Reunides do Conselho de Administragdo, tornando-se efetivas com a
assinatura de tantos membros quanto bastem para constituir o quérum requerido para a
deliberagao.

Artigo 14°. Exceto nos casos em que a Lei, este Artigo 14° e o Acordo de Acionistas
exigirem maior quorum, as deliberacdes do Conselho de Administragdo exigirdo o voto

favoravel da maioria dos conselheiros. Caberd 1 (um) voto a cada conselheiro.

Paragrafo Primeiro. Sem prejuizo das matérias previstas em lei, compete ao Conselho
de Administrag¢do deliberar sobre as matérias a seguir:

(1)  orientacdo geral dos negdcios da Companhia e fiscalizar e acompanhar a
observancia do orcamento anual e do plano de negdcios aprovados pelos

Acionistas;

(i) convocagdao da assembleia geral quando for necessario, observado o
disposto neste Acordo, no Estatuto Social e na LSA;

(i11) manifestar-se sobre o relatdrio da administragdo e as contas da diretoria;

(iv) contratacdo de prestadores de servico ou empregados com remuneragao
mensal superior ao valor total R$ 10.000.00 (dez mil reais);

(v) aprovagao de orcamento anual e do plano de negocios e suas modificagoes;
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(vi) eleicdo ou destituicdo dos diretores da Companhia e fixando-lhes as
atribuicdes e individualizando a sua remuneracao;

(vii) concessdo de garantias reais ou fidejussorias;

(viii) aquisicao ou alienagao de bens ou qualquer transacdo ou celebragdo de
qualquer contrato ou suas alteracdes cujo valor envolvido seja superior a
R$50.000,00 (cinquenta mil reais), ou nos quais a Companhia assuma
obrigagdes em montante acima do mesmo valor;

(ix) obtencdo de quaisquer créditos, empréstimos, ou financiamentos em
montante que exceda R$50.000,00 (cinquenta mil reais), mas seja inferior a
R$100.000,00 (cem mil reais);

(x) autorizacdo da alienacdo e/ou constitui¢do ou 6nus ou gravames de qualquer
natureza sobre bens do ativo nao circulante da Companbhia;

(xi) apreciagdo de oportunidades de Novos Negocios; e

(xii) aprovagdo do plano de remuneracdo variavel da Companhia, do contrato de
opc¢do de compra de acdes e aprovacao dos elegiveis para participagdo no
plano.

Paragrafo Segundo. O quorum para aprovagao das matérias previstas nos itens (v) a (xii)
do Paragrafo Primeiro, deste Artigo 14° sera de 4 (quatro) dos 5 (cinco) membros do
Conselho de Administragao

Secao III — Diretoria

Artigo 15°. A Diretoria € o 6rgao de gestdo e representagdo da Companhia, competindo-
lhe praticar todos os atos necessarios para assegurar seu regular funcionamento.

Artigo 16°. A Diretoria sera composta por 2 (dois) Diretores, sendo um Diretor
Presidente e um Diretor Executivo, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragao
para um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleigao.

Paragrafo Primeiro. Compete a Diretoria exercer as funcdes a ela atribuidas pela Lei,
pela Assembleia Geral e por este Estatuto Social. Os diretores serdo responsaveis pelos
negdcios diarios da Companhia, devendo seguir as instrugdes e as regras e diretrizes do
plano de negocios da Companhia, assim como as deliberagdes da Assembleia Geral, e as
demais disposi¢des da Lei, do Estatuto Social e/ou do Acordo de Acionistas da
Companhia.

Paragrafo Segundo. O mandato dos membros da Diretoria sera prorrogado até a
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investidura dos seus substitutos.

Paragrafo Terceiro. O exercicio do cargo de Diretor cessa pela destitui¢do, a qualquer
tempo, do titular, ou pelo término do mandato, se ndao houver recondugdo, observado o
disposto no paragrafo acima. A rentincia torna-se eficaz em relagdo a Companhia desde
0o momento em que esta conhecer da comunicagao escrita do renunciante, produzindo
efeitos perante terceiros de boa-fé apds o seu arquivamento no Registro Publico de
Empresas Mercantis e publicagao.

Paragrafo Quarto. Em caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer cargo
da Diretoria, as atribui¢des do Diretor impedido ou ausente serdo exercidas interinamente
por outro Diretor indicado pelo diretor impedido/ausente ou, na falta de tal indicagdo, por
outro Diretor indicado pelo Diretor Presidente. Na hipotese de impedimento ou auséncia
temporaria do Diretor Presidente suas atribui¢des serdao exercidas interinamente por outro
Diretor indicado pelo Presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo Quinto. Em caso de morte, renuncia, impedimento ou auséncia, que
qualifique a vacancia como definitiva de cargo da Diretoria, devera ser imediatamente
convocada reunido do Conselho de Administragdo para eleicao do Diretor substituto, que
completara o prazo de gestdo do Diretor substituido.

Artigo 17°. Sem prejuizo de outras atribui¢des e competéncias previstas em lei, compete
a Diretoria gerir a Companhia e exercer as atribuicdes que a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragdo e este Estatuto Social lhe conferirem para a pratica dos atos
necessarios ao funcionamento regular da Companhia, incumbindo-lhe a administragio e
gestdo dos negocios e atividades da Companbhia, inclusive:

(1) conduzir a politica geral e de administragdo da Companhia, conforme
orientacdo do Conselho de Administragao;

(i) executar e coordenar o andamento das atividades da Companhia, zelando
pela observancia da Lei, deste Estatuto Social, das delibera¢des do Conselho
de Administracao e da Assembleia Geral,

(i1) elaborar e submeter ao Conselho de Administrag@o o relatorio da Diretoria
e as demonstragdes financeiras de cada exercicio, acompanhados do
relatorio dos auditores independentes, bem como a proposta de aplicagao
dos lucros apurados no exercicio anterior;

(iii)) elaborar os planos de negdcios da Companhia e or¢gamento anual da
Companhia e submeté-los ao Conselho de Administragao;

(iv) manter os membros do Conselho de Administragdo informados sobre as
atividades da Companbhia;
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™)

(vi)

(vii)

deliberar sobre a abertura de filiais, escritorios e estabelecimentos em
qualquer parte do territorio nacional ou no exterior;

representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
observadas as disposicoes legais e/ou estatutdrias pertinentes e as
deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao;

decidir sobre qualquer assunto que nao seja de competéncia privativa da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao; e

(viii) exercer outras atribui¢des legais ou que lhe sejam conferidas pelo Conselho

de Administragdo e/ou pelo presente Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro. No desenvolvimento de suas fun¢des como Diretor Executivo da

Companbhia, cabera ao Diretor Executivo, dentre outras atribui¢des que lhe venham a ser

estabelecidas pelo Conselho de Administragdo:

Q)
(ii)

(iii)

(iv)

V)

(vi)
(vii)

responsabilizar-se pela administracdo executiva dos negdcios sociais;

promover o desenvolvimento tecnoldgico, comercial e de mercado da
Companhia;

analisar e avaliar as atividades a serem desenvolvidas e/ou realizadas pela
Companhia, inclusive a partir do exame de viabilidade econdmico-
financeira das novas oportunidades de negdcios.

representar a Diretoria perante o Conselho de Administragdo da Companbhia,
participando das reunides deste 6rgao, quando solicitado, podendo fazer-se
acompanhar de outros diretores, sempre que assim entender necessario;

formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como
estabelecer os critérios para a execugdo das deliberagdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragao;

dirigir e orientar a elaboragdo do plano de negdcios da Companhia; e

orientar, coordenar e superintender as atividades dos demais Diretores,
convocando e presidindo as reunides da Diretoria.

Parigrafo Segundo. E vedado a Diretoria, nos termos deste Estatuto Social, da Lei ou
do Acordo de Acionistas, praticar atos que dependam de prévia aprovagao ou autorizagao
do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral antes de obtida a respectiva
aprovacao ou autorizacao.
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Paragrafo Terceiro. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagao
a Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que envolverem a
Companhia em obrigacdes relativas a negocios e/ou operagdes estranhos ao objeto social,
tais como fiangas, avais e endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.

Artigo 18°. A representagao da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente
sera realizada (a) pelo Diretor Presidente, agindo isoladamente; (b) pelo Diretor
Executivo agindo em conjunto com o Diretor Presidente; (¢) 1 (um) Diretor agindo em
conjunto com 1 (um) procurador; ou (d) 2 (dois) procuradores.

Paragrafo Primeiro. As procuracdes em nome da Companhia serdo outorgadas por 2
(dois) Diretores agindo em conjunto e deverdo especificar os poderes conferidos aos
outorgados. Excetuando-se as procuragdes outorgadas para fins judiciais (ad judicia) ou
para representagao em processos administrativos, as procuragdes nao terdo prazo superior
a 1 (um) ano.

Paragrafo Segundo. Na hipotese de o mandato ter por objeto a pratica de atos que
dependem de autorizagdo da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragdo, o
efetivo exercicio de tais atos ficara expressamente condicionado a obten¢do da pertinente
autorizagao.
CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 19°. A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente,
que somente sera instalado a pedido de acionistas, nas condi¢des definidas na Lei das
Sociedades por Ag¢des, com as atribui¢des, competéncias, responsabilidades e deveres
definidos na lei supracitada. O funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira
Assembleia Geral Ordindria apds a sua instalacao, podendo seus membros ser reeleitos.

Paragrafo Primeiro. Quando instalado, o Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Terceiro. Quando em funcionamento, o Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre

que necessario, mediante convocacao de qualquer de seus membros, com 3 (trés) dias de
antecedéncia.

Paragrafo Quarto. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto da
maioria de seus membros, as quais serdo consignadas em ata da respectiva reunido.

CAPITULO VII
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EXERCICIO SOCIAL E BALANCO

Artigo 20°. O exercicio social coincidird com o ano civil, terminando em 31 de dezembro
de cada ano, oportunidade na qual serdo levantados o balango patrimonial e as demais
demonstragdes financeiras, com observancia das prescri¢des legais.

Artigo 21°. A Companhia podera levantar balangos intermedidrios e, por deliberagao do
Conselho de Administragdo, declarar e distribuir dividendos a conta dos lucros apurados
nesses balancos ou a conta dos lucros acumulados ou de reservas de lucros de exercicios
passados.

Artigo 22°. A administracdio da Companhia envidarda melhores esforcos para,
mensalmente, destinar 40% (quarenta por cento) de sua receita bruta operacional (ou
percentual inferior, que seja compativel com a disponibilidade de caixa e a necessidade
de capital de giro da Companhia) para uma reserva especial, que servird como garantia
do pagamento dos Sinistros (“Reserva de Sinistro”). A reserva deverd ser destacada

contabilmente, em conta do patrimonio liquido da Companhia, e devera também ser
segregada sob o ponto de vista financeiro, devendo os recursos correspondentes
permanecerem depositados em conta investimento de titularidade da Companbhia.

Artigo 23°. A Companhia distribuird anualmente, a titulo de dividendo minimo
obrigatodrio, apos as dedugdes legais e observada as disposi¢des estatutarias, 5% (cinco
por cento) do lucro liquido ajustado da Companbhia.

Paragrafo Unico. Eventuais valores devidos pela Companhia aos Acionistas em razio
de dividendos declarados, sejam dividendos minimo obrigatérios, sejam distribui¢des
extraordinarias nos termos da Erro! Fonte de referéncia nao encontrada., deverio ser
reduzidos de eventuais débitos dos Acionistas para com a Companhia com relacdo a
parcelas de capital integralizar, se houver.

Artigo 24°. O pagamento de dividendos devera ocorrer no prazo de até 60 (sessenta) dias
da deliberacdo do Conselho de Administragdo que aprovar a respectiva distribui¢do,
atualizado monetariamente pela variagao do indice IPCA, pro rata die.

Artigo 25°. O Conselho de Administracdo poderd criar, se assim julgar conveniente,
outras reservas, observadas as disposicoes legais aplicaveis.

Artigo 26°. Desde que o capital social da Companhia, integralizado, corresponda a, no
minimo, R$1.200.000,00 (um milhao e duzentos mil reais), o Conselho de Administracao
devera aprovar a realizagao de distribui¢des extraordindrias de dividendos sempre que as
seguintes condi¢des forem atendidas:

(i)  devera ser aprovada a declaracdo de dividendos correspondente a 20%
(vinte por cento) do lucro liquido da Companhia sempre que o montante da
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Reserva de Sinistro superar 5 (cinco) vezes o montante receita bruta
operacional pela Companhia nos 12 meses imediatamente anteriores;

(1))  devera ser aprovada a declaracao de dividendos correspondente a 40%
(quarenta por cento) do lucro liquido da Companhia sempre que o montante
da Reserva de Sinistro superar 7 (sete) vezes o montante receita bruta
operacional pela Companhia nos 12 meses imediatamente anteriores;

(ii1)) devera ser aprovada a declaracdo de dividendos correspondente a 60%
(sessenta por cento) do lucro liquido da Companhia sempre que o montante
da Reserva de Sinistro superar 10 (dez) vezes o montante receita bruta
operacional pela Companhia nos 12 meses imediatamente anteriores.

CAPITULO VIII
ACORDOS DE ACIONISTAS

Artigo 27°. Nos termos do artigo 118 da Lei das Sociedades por A¢des, qualquer acordo
de acionistas que estabeleca as condi¢des de compra e venda de suas agdes, o direito de
preferéncia na compra das mesmas e o exercicio do direito de voto ou outras avencas
serdo arquivados na sede da Companhia e averbados nos livros da institui¢do depositaria,
devendo ser sempre observados pela Companhia e pelas acionistas signatarios.

Paragrafo Unico.  As obrigagdes e responsabilidades resultantes de tais acordos serio
validas e oponiveis a terceiros tdo logo tais acordos tenham sido devidamente averbados
nos livros da institui¢do depositaria. Os administradores da Companhia zelardo pela
observancia desses acordos, abstendo-se de registrar transferéncias de agdes contrarias
aos respectivos termos, € o Presidente das Assembleias Gerais deverd declarar a
invalidade do voto proferido pela acionista ou administrador em contrariedade com os
termos de tais acordos.

CAPITULO X
LIQUIDACAO E DISSOLUCAO

Artigo 28°. A Companhia se dissolverd nos casos previstos na lei, competindo a
Assembleia Geral determinar o modo de liquidag¢dao, nomear o liquidante ¢ o Conselho
Fiscal que deva funcionar durante o periodo, de acordo com o estabelecido nos termos da
Lei das Sociedades Andnimas.

CAPITULO XI
ARBITRAGEM

Artigo 29°. Toda e qualquer controvérsia oriunda ou relacionada a este Estatuto Social,
incluindo sem limitagdo, dentre outras, aquelas que envolvam sua validade, eficacia,
violagdo, interpretagdo, término, rescisao e suas consequéncias, que nao sejam resolvidas
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amigavelmente, serdo resolvidas por arbitragem nos termos da Lei n® 9.307/1996 e de
acordo com os termos e condi¢des deste Artigo 29°. Tais controvérsias incluem, mas ndo
se limitam, aquelas que envolvam (i) acionistas; (ii) administradores; (iii) conselheiros
ficais; e/ou (iv) a propria Companbhia.

Paragrafo Primeiro. A arbitragem serd administrada pela Camara Empresarial Brasil -
CAMARB (“CAMARB?”) de acordo com o seu regulamento, em vigor na data do pedido
de instauracao da arbitragem. A arbitragem tera sede na Cidade de Belo Horizonte, Estado
de Minas Gerais, e devera ser conduzida no idioma portugués, devendo ser observado, no
entanto, que (i) os documentos apresentados ao tribunal arbitral podem estar no idioma
original, nas versdes em portugués ou inglés; e (ii) todos os depoimentos, pareceres,
testemunhos e outras declaragdes verbais poderdo ser fornecidos em inglés ou portugués.
A arbitragem, bem como todos os documentos e informagdes nela divulgados estardo
sujeitos a confidencialidade e deverdo ser mantidos em sigilo. A lei aplicavel ao mérito
do litigio serd a brasileira, sendo vedado aos arbitros julgar por equidade.

Paragrafo Segundo. O tribunal arbitral serd composto por 1 (um) arbitro indicado pelo
presidente da CAMARB.

Paragrafo Terceiro. Sem rentincia ou prejuizo da presente clausula compromissoria, as
partes poderdo ajuizar medidas judiciais para: (i) requerer medidas acautelatorias ou
provisorias a fim de evitar lesdo ou ameaca de lesdo de direitos antes da constitui¢ao do
tribunal arbitral; (ii) exigir o cumprimento da presente cldusula compromissoria; (iii)
executar o presente Estatuto Social ou exigir o cumprimento das decisdes do tribunal
arbitral. Para tal fim, as Partes elegem o foro de Belo Horizonte, Minas Gerais.
Constituido o tribunal arbitral, além de suas atribui¢cdes normais, este sera competente
para manter, revogar € modificar as medidas acautelatorias ou provisorias ja concedidas,
bem como para apreciar novos pedidos de medidas cautelares ou provisorias formulados
pelas partes.

Paragrafo Quarto. O cumprimento da sentenca far-se-4 na comarca em que se
processou a arbitragem (Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, nos termos
do Paragrafo Primeiro acima), sendo licito ao exequente optar pelo juizo do local onde se
encontram bens sujeitos a expropriacao ou pelo atual domicilio do executado. Cada parte
envidard seus melhores esforgos para assegurar a conclusdo célere e eficiente do
procedimento arbitral.

Paragrafo Quinto. O procedimento arbitral serd mantido em carater confidencial e
seus elementos (inclusive os argumentos das partes do procedimento arbitral, provas
produzidas, relatorios, demais declaracdes de terceiros, bem como todos e quaisquer
documentos ou informacgdes apresentados ou trocados no curso do procedimento arbitral)
somente poderdo ser divulgados ao tribunal arbitral, as partes do procedimento arbitral,
seus advogados e a qualquer pessoa necessdria ao procedimento arbitral, salvo se a
divulgacdo se fizer necessaria para o cumprimento de obrigagdes impostas por lei
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aplicavel ou por qualquer autoridade governamental com jurisdi¢ao sobre as partes do
procedimento arbitral ou seus respectivos negdcios ou ativos.

Paragrafo Sexto. A parte vencida deverd arcar com as despesas do procedimento
arbitral, incluindo, mas ndo limitadas, as custas administrativas da CAMARB, honorarios
dos arbitros. As Partes arcardo com os custos e honorarios de seus respectivos advogados
e consultores profissionais.

(restante da pagina propositalmente deixada em branco)
(Assinaturas seguem na proxima pagina)
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