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REC DUQUE DE CAXIAS Il S.A.
CNPJ/ME n2 19.835.026/0001-88
NIRE 35.300.474.562

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 12 DE JULHO DE 2022

1. Data, Hora e Locai: Em 12 de julho de 2022, as 10:00 horas, na sede da REC DUQUE
DE CAXIAS Il S.A. (“Companhia”), na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, n2 3.900, cj. 501, Edificio Pedro Mariz — Birmann 31, Itaim Bibi, CEP
04538-132.

2. Presenga e Convocacdo: Dispensada a convocagdo, nos termos do Artigo 124, §42, da
Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (“Lei 6.404/76"), face a presenca de acionistas
representando 100% do capital social da Companhia.

3. Composicdo da Mesa: (i) Presidente: Dani Ajbeszyc; e (ii) Secretario: Rdmulo Otoni
Andrade.
4, Deliberacbes: Os presentes aprovaram, por unanimidade e sem ressalvas, as

deliberagGes abaixo:

(i) as demonstracdes financeiras da Companhia e as contas da administracdo relativas ao
exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021, publicadas na Central de Balancos - CB do
Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED), conforme recibo de entrega com certificacdo
digital n® C252F4BA642B017512AD63EAQSBF602A5D8A970B em 05 de julho de 2022 e no
site da Companhia (https://br.glp.com/publicacoes). A referida ata sera publicada no site da
Companhia e no SPED tdo logo seja registrada perante a Junta Comercial do Estado de S3o
Paulo (“JUCESP”).

(ii) 0 prejuizo apurado no exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021, no valor de
RS88.235,96 (oitenta e oito mil, duzentos e trinta e cinco reais e noventa e seis centavos) sera
destinado a conta de prejuizo acurnulado.
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(iii) a reeleicdo dos seguintes Diretores da Companhia, para os seguintes cargos (a) Mauro
Oliveira msileiro, casado, engenheiro, portador da Carteira de Identidade RG
n? 28.855.146-8 DIC/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n? 820.424.547-53, residente e
domiciliado em S3o Paulo-SP, para o cargo de Diretor Presidente; (b) Ricardo Gianotti

Antoneli, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 20.637.117
SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 302.930.948-70, residente e domiciliado em S30 Paulo-
SP, para o cargo de Diretor sem designagdo especifica; (c) Cleber Saccoman, brasileiro,
casado, engenheiro civil, portador da Cédula de Identidade RG n$ 22.142.519-6 SSP-SP e
inscrito no CPF/MF sob o n$ 177.408.698-05, residente e domiciliado em Sio Paulo-SP, para o
cargo de Diretor sem designacdo especifica; (d) Rémulo Otoni Andrade, brasileiro,

divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 12.693.054- 4
SSP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n° 042.037.147-88, residente e domiciliado em S3o Paulo- SP,
para o cargo Diretor sem designacdo especifica; (e) Dani Ajbeszyc, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 18.428.539 SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob o n* 250.951.278-14, residente e domiciliado em S3o Paulo-SP, parao
cargo de Diretor Financeiro; (f) Mariana Ester Tonelli Ventura Milnitzky, brasileira, casada,
advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n° 32.123.341-4 SSP/SP e inscrita no
CPF/MF sob o n° 219.821.388-58, para o cargo de Diretora sem designagdo especifica; e (g)

Rafael Hessel Bruce, brasileiro, casado, economista, portador da Carteira de Identidade RG n°
19.514.819-8 SSP/SP, e inscrito no CPF/ME sob o n$ 322.514.188-73, para o cargo de
Diretor sem designacdo especifica da Companhia, todos com escritério na mesma localidade,

na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n? 3.900, cj. 501, Edificio Pedro Mariz - Birmann 31, Itaim
Bibi, CEP 04538-132 e cujo mandato deverd vigorar pelo prazo de dois anos, iniciando seus
efeitos a partir da presente data.

Os Diretores ora reeleitos assinaram nesta data seus respectivos termos de posse, que se
encontram arquivados na sede da Companhia e lavrados em livro préprio, nos quais foram
prestadas as declaragdes exigidas em lei aplicavel.

(iv) Em assembléia geral extraordinaria, aprovar a ampliagdo do prazo para integralizagdo do
capital social que passa de 31.12.2020 para 31.12.2059 e a consolidagdo do estatuto social da
Companhia, que passa a viger com a redacdo constante do Anexo | a esta ata.
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5. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrando-
se a presente ata na forma de sumario, nos termos do artigo 130, paragrafo 12 da Lei
6.404/76, a qual foi lida, achada conforme e assinada por todos os presentes.

Mesa: DocuSigned by: DocuSigned by:
Dani Ajbeszyc Rémulo Otoni Andrade

Presidente Secretario

Acionistas: DocuSigned by: DocuSigned by:
Do lybesapc Rbnale: Dtons Anduede

GLP INVESTIMENTOS Il FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES MULTIESTRATEGIA
(p. Dani Ajbeszyc; Rémulo Otoni Andrade)

r—Doc.nswd by:
BONJEAN & BONJ%AH’WGPACOES LTDA.

(p. Renato dos Guimardes Bonjean)
DocuSigned by:
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MITSE MARIA NEUTING BRUNO NEWLANDS DOS GUIMARAES BONJEAN
7~—DocuSigned by: DocuSigned by:
RODRIGO MENDES Ms Eduards fndreoni Lulerdsio
oD EODOa2T RZBUEECFOISSADE.
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ANEXO | ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DA REC DUQUE
DE CAXIAS Il S.A. REALIZADA EM 12 DE JULHO DE 2022

ESTATUTO SOCIAL DA
REC DUQUE DE CAXIAS II S.A.

CNPJ/ME n® 19.835.026/0001-88
NIRE 35.300.474.562
CAPITULO | - Denominagdo, Sede, Foro e Duracgao

ARTIGO 12- A REC DUQUE DE CAXIAS Il S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por agdes,
gue se rege por este Estatuto Social, pelo Acordo de Acionistas e pelas disposigdes legais
que lhe forem aplicaveis.

ARTIGO 22 - A Companhia tem sede e foro na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 3.900, cj. 501, Edificio Pedro Mariz — Birmann 31,
Itaim Bibi, CEP 04538-132.

PARAGRAFO UNICO - A Companhia pode, por deliberagio da Diretoria, abrir, transferir
e extinguir sucursais, filiais, agéncias, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos
em qualquer parte do territério nacional e no exterior.

ARTIGO 32 - A Companhia tera prazo de duragdo indeterminado.
CAPITULO Ii - Objeto

ARTIGO 4¢ - A Companhia tem por objeto social (a) o investimento e a participa¢do em
outras sociedades, empreendimentos e outras formas de associagdo, como sdcia,
acionista ou quotista; (b) promover e incorporar empreendimentos imobilidrios
préprios de qualquer natureza; (c) alienar, adquirir, locar e administrar imoveis proprios
de qualquer natureza; (d) desenvolver e implementar estratégias de marketing relativas
a empreendimentos imobilidrios préprios.

CAPITULO Ill - Capital Social e A¢des

ARTIGO 52 - O capital social da Companhia, subscrito e parcialmente integralizado em
moeda corrente nacional, € de RS 196.814.782,72 (cento e noventa e seis milhdes,
oitocentos e quatorze mil, setecentos e oitenta e dois reais e setenta e dois centavos),
dividido em 3.844.279 (trés milhdes, oitocentas e quarenta e quatro mil, duzentas e
setenta e nove) agdes nominativas e sem valor nominal, sendo 3.244.574 (trés milhdes,
duzentas e 'quarenta e quatro mil, quinhentas e setenta e quatro) acGes ordinarias e
599.705 (quinhentas e noventa e nove mil, setecentas e cinco) agdes preferenciais.
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PARAGRAFO 1¢ - Cada acdo, ordinaria ou preferencial, confere a seu titular direito a 1
(um) voto nas deliteracées da Assembleia Geral, limitado ao nimero méximo de
1.799.115 (um milh3o, setecentos e noventa e nove mil, cento e quinze) votos por
acionista titular de acao ordinaria.

PARAGRAFO 22 - As ac¢des preferenciais terdo direito a (a) voto; (b) recebimento de
dividendos fixos correspondentes a 16% (dezesseis por cento) do lucro liquido, acrescido
do valor correspondente a todas e quaisquer despesas que venham a ser incorridas pela
Companhia no respectivo exercicio social decorrentes da contratagdo de financiamentos
destinados a custear a consecugdo dos empreendimentos da Companhia; e (c) em caso
de liquidagdo desta, recebimento de 16% (dezesseis por cento) dos ativos, acrescido do
valor correspondente a todas e quaisquer despesas que venham a ser incorridas pela
Companhia decorrentes da contratacdo de financiamentos destinados a custear a
consecucao dos empreendimentos da Companhia, apés pagamento dos passivos da
Companhia, independentemente do percentual do capital social que representarem.

PARAGRAFO 32 - E vedado a Companhia emitir partes beneficiarias.

PARAGRAFO 42 - No caso de obtencdo de registro de companhia aberta categoria A, a
Companhia devera aderir ao segmento especial da bolsa de valores ou entidade
mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure, no minimo, os niveis
diferenciados de préticas de governanga corporativa previstos neste Estatuto Social.

CAPITULO IV - Assembleia Geral

ARTIGO 62 - Os acionistas reunir-se-do0 em Assembleia Geral, ordinariamente nos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e
extraordinariamente sempre que os Interesses sociais ou a lei assim exigirem.

PARAGRAFO 12 - A Assembleia Geral devera ser convocada por qualquer Diretor na
forma prevista em lei e as convocagdes para as Assembleias Gerais que tenham na
ordem do dia as matérias listadas nos itens (a) a (i) do Artigo 82 abaixo, em adigdo a
publicagdo legal, as convocagdes deverdo ser realizadas por carta registrada
encaminhada a cada um dos acionistas titulares de a¢des preferenciais.

PARAGRAFO 22 - A Assembleia Geral serd presidida por um acionista ou por um
representante de um acionista escolhido pelos presentes, ao qual caberd a designacdo
de secretario.

ARTIGO 72 - Exceto com relacdo as matérias previstas no Artigo 89, abaixo, as
deliberagGes dos acionistas serdo tomadas por maioria de votos dos presentes reunidos
em Assembleia Geral.
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ARTIGO 82 - A deliberagao referente as matérias abaixo relacionadas somente podera
ser aprovada mediante voto afirmativo de acionistas, reunidos em Assembleia Geral,
representando (i) a maioria das agdes ordinarias e (ii) a maioria das acdes preferenciais
presentes a Assembleia:

(a) alteragdo do objeto social da Companhia;

(b) criagdo de agdes preferenciais ou de qualquer nova classe de agdes, bem como
de valores mobilidrios conversiveis em agdes;

(c) redugdes de capital;
(d) resgate de agdes;
(e) reorganizagGes societdrias da Companhia, tais como incorpora¢3o, cisdo, fusdo

ou qualquer outra; e

{f) dissolugdo, liquidacdo, faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial da
Companhia.

PARAGRAFO UNICO - A limitagdo do ntimero de votos dos acionistas titulares de acdes
ordindrias prevista no paragrafo 12 do Artigo 52 podera ser alterada ou cancelada,
independentemente do voto afirmativo dos titulares de agBes preferenciais.

CAPITULO V - Administragdo

ARTIGO 92 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria constituida por no
minimo 2 (dois) e no maximo 7 (sete) Diretores, acionistas ou n3o, residentes no Pais,
eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
Financeiro e os demais Diretores sem designacdo especifica.

ARTIGO 102 - Os diretores terdo prazo de mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleicdo. Os diretores deverdo permanecer em exercicio até a investidura de seus
sucessores, podendo ser reeleitos.

PARAGRAFO UNICO - A remunerago dos Diretores serd estabelecida pela Assembleia
Geral.

ARTIGO 11 - Ocorrendo vacancia, por qualquer motivo, de cargo de Diretor de forma
que a Diretdria passe a ser composta por menos de 2 Diretores, devera ser convocada
assim que possivel uma Assembleia Geral para suprir o cargo vago.

ARTIGO 12 - A Diretdria reunir-se-a sempre que necessario. As reunides serdo presididas
pelo Diretor Presidente ou, na sua auséncia, pelo diretor que na ocasido for escolhido,
serdo instaladas com a presenga da maioria dos Diretores em exercido, e deliberardo
pela maioria dos votos dos Diretores presentes.
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ARTIGO 13 - Compete a qualquer membro da Diretoria a administragdo dos negdcios
sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes,
ressalvados aqueles para os quais seja, por lei ou por este estatuto, atribuida a
competéncia a Assembleia Geral. Seus poderes incluem, entre outros, os suficientes

para:
(a) zelar pela observancia da lei e deste Estatuto;
(b) zelar pelo cumprimento das deliberagcdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas

suas proprias reunides;
(c) administrar, gerir e superintender os negécios sociais;

(d) emitir e aprovar instrugdes e regulamentos internos que julgar UGteis ou
necessarios; e

(e) distribuir, entre seus membros, as fungdes da administragdo da Companhia.

ARTIGO 14 - As escrituras publicas de qualquer natureza, as letras de cambio, os
cheques, as ordens de pagamento, os contratos e, em geral, quaisquer outros
documentos que importem em responsabilidade ou obrigagdo para a Companhia serdo
obrigatoriamente assinados.

(a) para a pratica de atos que envolvam valores superiores a RS 250.000.00
(duzentos e cinquenta mil reais), conjuntamente: (i) pelo Diretor Presidente e por outro
Diretor, inclusive o Diretor Financeiro; (ii) pelo Diretor Financeiro e por outro Diretor,
inclusive o Diretor Presidente; ou (iii) por qualquer Diretor com um procurador,
nomeado nos termos do Pardgrafo 12 abaixo e de acordo com os poderes outorgados
nos respectivos instrumentos de mandato.

(b) para a pratica de atos que envolvam valores iguais ou inferiores a RS
250.000,00 (duzentos e cinguenta mil reais), conjuntamente: (i) por quaisquer dois
Diretores; ou (ii) por qualquer Diretor com um procurador, nomeado nos termos do
Paragrafo 12 abaixo e de acordo com os poderes outorgados nos respectivos
Instrumentos de mandato; e

(c) para a pratica de atos que envolvam valores iguais ou inferiores a RS 50.000.00
(cinguenta mil reais, conjuntamente: (1) por quaisquer dois Diretores; ou (i) por
qualguer Diretor com um procurador, nomeado nos termos do §1° abaixo e de acordo
com os poderes outorgados nos respectivos instrumentos de mandato; ou (iii) por dois
procuradores, nomeados nos termos do Pardgrafo 12 abaixo e de acordo com os
poderes outorgados nos respectivos instrumentos de mandato.

PARAGRAFO 12 - As procuragdes outorgadas pela Companhia serdo sempre assinadas
por 2 (dois) Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdo prazo certo
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de duracdo, limitado a 1 (um) ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser
por prazo indeterminado, observado que na outorga de procuragdo para pratica de atos
de valores superiores a RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) a Companhia
deverd necessariamente ser representada pela: (a) assinatura conjunta do Diretor
Presidente e de outro Diretor, inclusive o Diretor Financeiro; ou (b) assinatura conjunta
do Diretor Financeiro e de outro Diretor, inclusive o Diretor Presidente.

PARAGRAFO 22 - E vedada a pratica de atos em conjunto, por procurados ou membros
da Diretoria que tenham qualquer grau de parentesco.

ARTIGO 15 - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Companhia, os atos de'qualquer diretor, procurador ou empregado, que a envolverem
em obrigacdes relativas a negdcios ou operagdes estranhos ao objeto social, tais como
fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros.

PARAGRAFO UNICO - Na hipétese de constatacio do descumprimento de qualquer
disposicdo deste Estatuto por quaisquer dos Diretores, ficam os demais Diretores
obrigados a dar ciéncia aos acionistas do referido descumprimento, imediatamente
quando da sua ciéncia.

CAPITULO Vi - Conselho Fiscal

ARTIGO 16 - A Companhia tera um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 3
(trés) membros e respectivos suplentes. O Conselho Fiscal serd eleito e instalado pela
Assembleia Geral em conformidade com as disposi¢des legais aplicaveis.

CAPITULO VII - Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Lucros
ARTIGO 17 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano.

PARAGRAFO 12 - Ao término de cada exercicio social, serdo elaboradas as
demonstracgdes financeiras previstas em lei, as quais deverdo ser auditadas por
auditores independentes devidamente registrados na Comiss3o de Valores Mobiliadrios,
observadas as normas entd3o vigentes. O lucro liquido verificado terd a seguinte
destinacgao:

(a) 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até que esta atinja 20% (vinte por cento)
do capital social;

(b) pagamento do dividendo fixo dos acionistas titulares de agdes preferenciais previsto
no Paragrafo 22 do Artigo 59 do Estatuto Social; e

(c) o saldo devera ter a destinagdo deliberada pela Assembleia Geral.
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PARAGRAFO 22 - A Companhia poderd ainda levantar balancos semestrais ou
trimestrais, para apura¢do dos lucros dos respectivos periodos, que poderdo ser
distribuidos por deliberagcdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII - Liquidagado

ARTIGO 18 - Na hipotese de liquidagdo da Companhia, os procedimentos legais deverdo
ser adotados e observados, devendo a Assembleia Geral nomear um liquidante para
administrar a Companhia durante o periodo de liquidagio, observado na liquidacdo dos
ativos aos acionistas o disposto no Artigo 52 deste Estatuto.

CAPITULO IX - Acordos de Acionistas

ARTIGO 19 - A Companhia deverd observar o Acordo de Acionistas arquivado na sede
social. Todo e qualquer acordo de acionistas, contratos com partes relacionadas e
programas de aquisi¢do de a¢des e de outros titulos e valores mobilidrios da Companhia
deverdo ser postos a disposicdo de qualquer acionista da Companhia que deseje ter
acesso ao seu conteldo.

CAPITULO X - Arbitragem

ARTIGO 20 - Qualquer controvérsia decorrente ou relacionada a este Estatuto Social que
ndo possa ser resolvida amigavelmente pelos acionistas, serd submetida & arbitragem,
nos termos da Lei n® 9.307/1996, de acordo com o Regulamento do Centro de Mediag3o
e Arbitragem da Camara de Comércio Brasil-Canada (“Regulamento” e “Centro de
Arbitragem”, respectivamente), que &, neste ato, eleito para conduzir o procedimento
arbitral. A arbitragem sera conduzida em Sdo Paulo - SP e seguira as regras do Centro de
Arbitragem.

PARAGRAFO 12 - A arbitragem sera conduzida por 3 (trés) arbitros, e a nomeacdo sera
feita conforme previsto no Acordo de Acionistas. Tais nomeacdes deverdo ocorrer nos
prazos previstos nas regras do Centro de Arbitragem. Caso qualquer nomeacgdo de
arbitro ndo seja realizada nos referidos prazos, tal nomeacdo cabera ao Presidente do
Centro de Arbitragem.

PARAGRAFO 22 - O acionista que perder a arbitragem sera responsavel pelo pagamento
de todos os custos e despesas relacionados ao procedimento arbitral, incluindo os
honorarios dos arbitros. Caso haja uma decisio que beneficie ambas as partes do
processo arbitral, os custos serdo pagos na proporc¢do determinada no laudo arbitral.

PARAGRAFO 32- O procedimento de resolugio de disputas previsto neste Artigo 20 é o
tnico e exclusivo procedimento para a resolugdo de quaisquer disputas existentes entre
os acionistas em decorréncia deste Estatuto Social; entretanto, exclusivamente com
relagdo a medidas liminares que sejam necessarias em matérias de notdria urgéncia,
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bem como para a instauragdo compulséria do juizo arbitral, fica eleito o Foro da
Comarca de Sdo Paulo - SP, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja ou venha a ser. Ainda que tenha sido obtida decisdo judicial, 0 mérito da lide sera
sempre decidido pelo juizo arbitral.

PARAGRAFO 42 - Para fins deste artigo, a arbitragem tera sempre apenas duas partes.
Nos casos em que existam mais de duas partes envolvidas na arbitragem, cada parte
devera juntar-se a uma ou mais das outras partes, conforme determinado por seus
interesses comuns, para fins de nomeagdo do arbitro e conducdo da arbitragem.

PARAGRAFO 52 - O juizo arbitral poderé proceder a consolidacdo de procedimentos de
arbitragem que tenham sido instaurados paralelamente com fundamento neste
Estatuto e/ou em outros instrumentos firmados pelas Partes relacionados a este
Estatuto. A competéncia para reunido de procedimentos cabera ao juizo arbitral que for
constituido primeiramente, o qual deverd, ao decidir sobre a conveniéncia da
consolidagdo, levar em consideragdo que: (a) a nova disputa possua questdes de fato ou
de direito em comum com a disputa pendente; (b) nenhuma das partes deste Estatuto
da nova disputa ou da disputa pendente sejam prejudicadas; e (c) a consolidagdo na
circunstancia ndo resulte em atrasos injustificados para a disputa pendente. Qualquer
determinac¢do de consolidacdo emitida por um juizo arbitral sera vinculante as partes
deste Estatuto envolvidas nos procedimentos em questao.
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