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INSTRUMENTO PARTICULAR DE 42 ALTERAGAO AO CONTRATO SOCIAL DA
APSE COSMETICS LTDA.

Pelo presente Instrumento Particular de 42 Alteracdo ao Contrato Social:

ANGELA MARIA LUBE KELHER, brasileira, casada, empresaria, portador(a) da cédula de identidade (RG) n?
1694, expedida pelo CREA/ES, inscrito(a) no CPF/ME sob o n® 623.225.247-00, residente e domiciliada na Rua
Dr. Moacyr Gongalves, no 101, apto. 401, Jardim da Penha, Vitéria — ES, CEP: 29.060-440, E-mail:
annagrife@yahoo.com.br (“Angela”);

ANA RITA LUBE KELHER, brasileira, solteira, empresaria, portador(a) da cédula de identidade (RG) n2 1425055,
expedida pela SPTC/ES, inscrito(a) no CPF/ME sob o n? 103.361.217-09, residente e domiciliada na Rua Rua
Laurentino Proenca Filho, 251, apto. 606, Jardim da Penha, Vitéria — ES, CEP: 29.060-440 E-mail:
anakelher_@hotmail.com (“Ana Rita” e, em conjunto com Angela “Sdcias”);

Unicas sécias da APSE COSMETICS LTDA., sociedade empreséria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n®
26.301.600/0001-83 e devidamente registrada na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo (“JUCEES”) sob
o NIRE 32201879677, com sede na Av. Fernando Ferrari, 2675, Seguranca do Lar, CEP 29.072-340, na cidade
de Vitdria, no Estado do Espirito Santo (“Sociedade”);

E, ainda, na qualidade de sécia ingressante,

GO GROUP INVESTIMENTOS, ASSESSORIA, GESTAO E PARTICIPACOES LTDA., pessoa juridica de direito
privado constituida como sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n? 46.551.987/0001-33 ,
com sede na Rua Padre Valdevino, n? 2.528, sala 01, na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceara, CEP 60.135-
414, e-mail: rafaelobo@gmail.com, guilherme@gocase.com.br, neste ato devidamente representada na
forma de seu contrato social por seu representante RAFAEL AUGUSTO CARNEIRO DE MESQUITA LOBO,
brasileiro, casado com separacdo de bens, empresario, RG 2003010300194 SSPDC/CE, CPF 025.497.913-04,
domiciliado na Rua Pintassilgo 155, Apt 51, Vila Uberabinha, CEP 04514-030, Sdo Paulo-SP (“Go Group”);

Resolvem, de comum acordo, Contrato Social da Sociedade, bem como prever a transformagdo do seu tipo
societario para sociedade an6nima, conforme as seguintes clausulas e condigdes:

1. Cessdo de Quotas, Entrada e Saida de Sécios

1.1. A sécia Angela, qualificada no preAmbulo deste instrumento, cede e transfere a titulo oneroso,
conforme avengado em instrumento particular apartado, a sécia ingressante Go Group, qualificada no
predmbulo deste instrumento, a totalidade das suas 60.000 (sessenta mil) quotas representativas do capital
social da Sociedade, com o valor nominal de RS1,00 (um real) cada uma, que se encontram totalmente
subscritas e integralizadas, bem como livres e desembaragadas de quaisquer 6nus, encargos, gravames e agoes
de qualquer natureza.

1.1.1. A sécia Ana Rita anui expressamente a transferéncia de quotas formalizada no Item 1.1 acima e
renuncia expressamente ao Direito de Preferéncia previsto no Artigo 142 do Contrato Social da Sociedade.

1.1.2. Em fungdo da cess3o e transferéncia de quotas ora formalizadas, a sécia Angela retira-se da Sociedade.

1.1.3. A sdcia retirante Angela e a Sociedade outorgam-se a mais ampla, rasa, plena, geral e irrevogavel
quitacdo, nada tendo a reclamar um do outro, a qualquer tempo, seja a que titulo for, em juizo ou fora dele.
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1.2. A sdcia Ana Rita, qualificada no preambulo deste instrumento, cede e transfere a titulo oneroso,
conforme avencado em instrumento particular apartado, a sdcia ingressante Go Group, qualificada no
predambulo deste instrumento, 1.200 (um mil e duzentas) quotas representativas do capital social da
Sociedade de sua titularidade, com o valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma, que se encontram
totalmente subscritas e integralizadas, bem como livres e desembaragadas de quaisquer 6nus, encargos,
gravames e ac¢oes de qualquer natureza.

1.2.1. Asdcia Angela anui expressamente a transferéncia de quotas formalizada no Item 1.2 acima e renuncia
expressamente ao Direito de Preferéncia previsto no Artigo 142 do Contrato Social da Sociedade.

1.2.2. A sécia Ana Rita e a Go Group outorgam-se a mais ampla, rasa, plena, geral e irrevogavel quitacdo
guanto as quotas cedidas, nada tendo a reclamar uma do outra, a qualquer tempo, seja a que titulo for, em
juizo ou fora dele.

1.3. Em face das delibera¢des acima, as sécias neste ato, resolvem alterar o Artigo 72 do Contrato Social,
gue passa a viger com a seguinte redacao:

“Artigo 72 - O capital social da Sociedade é de RS 120.000,00, divididos em 120.000 (cento e vinte mil) quotas,
no valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado nesse ato em moeda corrente do
Pais, e fica assim distribuido entre os sécios:

Socios QuoTAs VALOR PERCENTUAL
Ana Rita Lube Kelher 58.800 RS 58.800,00 49,00%
Go Group Investimentos,
Assessoria, Gestdo e Participagoes 61.200 RS 61.200,00 51,00%
Ltda.
Total 120.000 RS 120.000,00 100%
2. Transformagao do Tipo Societario da Sociedade

2.1. Ana Rita e Go Group, na qualidade de sécia admitida, resolvem transformar o tipo societario da
Sociedade de sociedade limitada para sociedade an6nima, nos termos dos artigos 220 a 222 da Lei das
Sociedades por A¢des, a qual passara a ter a denominagao de “APSE COMESTICS S.A.”.

2.2, O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado, é de RS 120.000,00 (cento e vinte
mil reais) dividido em 120.000 (cento e vinte mil) agdes ordindrias, nominativas, sem valor nominal, subscritas
na mesma proporc¢ao da quantidade de quotas detidas por Ana Rita e Go Group, nesta data, no capital social
da Sociedade, conforme boletim de subscrigao que integra o presente na forma do seu Anexo I.

2.3. Em razdo da transformacdo do tipo societario da Sociedade em sociedade anénima, Ana Rita e Go
Group resolvem aprovar os termos e condi¢des do Estatuto Social da Sociedade, incluindo, sem limitagdo, (a)
a autorizacdo para aumento de capital social dentro do limite de RS 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos
mil reais), mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo, nos termos do artigo 168 da Lei das
Sociedades por Agdes; (b) competéncias da assembleia geral de acionistas; (c) a criagdo do Conselho de
Administracdo da Companhia e definicdo de suas competéncias; (d) atribuicGes e competéncias da Diretoria
da Companhia; (e) disposi¢cdes acerca do Exercicio Social, Demonstra¢des Financeiras e Distribuicdo dos
Resultados; (f) incluir disposi¢cdes relacionadas a acordo de acionistas que possa vir a ser celebrado pelos
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acionistas da Companhia; e (g) incluir disposi¢cdes acerca da alienagdo de controle da Companhia, na forma do
Anexo Il ao presente instrumento.

3. Emissdo de Bonus de Subscricao em Favor da Go Group

3.1.  Ana Rita e Go Group resolvem aprovar a emissdo, nos termos do artigo 76 da Lei das Sociedades por
AcoOes, de 1 (um) bonus de subscricdo, dentro do limite do capital autorizado, em favor da Go Group, no valor
de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), conforme condi¢Bes dispostas no certificado de bénus
de subscricdo emitido pela Sociedade, substancialmente na forma do Anexo Ill ao presente instrumento
(“Certificado”), por meio do qual a cabera a Go Group subscrever agdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal, representativas do capital social da Sociedade, as quais (a) terdo as mesmas caracteristicas e
condicbes das demais a¢Oes ordindrias de emissdo da Sociedade e gozardo integralmente dos direitos e
vantagens previstos em acordo de acionistas arquivado na sede da Sociedade; e (b) participardo integralmente
dos resultados da Sociedade a partir de sua emissdo, inclusive dividendos, juros sobre capital proprio e/ou
qualguer forma de distribuicdo de capital aos acionistas (“Acdes do B6nus”). A quantidade de A¢des do Bonus
serd calculada na forma do item 4.2 do Certificado.

3.2. Tendo em vista a aprovacdo da criacdo do Conselho de Administracdo nos termos da alinea (c) acima,
eleger os seguintes membros do Conselho de Administragdo da Companhia, todos com mandato de 3 (trés)
anos contados da presente data:

() ANGELA MARIA LUBE KELHER, brasileira, casada, empresaria, portador(a) da cédula de identidade (RG) n®
1694, expedida pelo CREA/ES, inscrito(a) no CPF/ME sob o n® 623.225.247-00, residente e domiciliada na Rua
Rua Dr. Moacyr Gongalves, no 101, apto. 401, Jardim da Penha, Vitdéria — ES, CEP: 29.060-440, E-mail:
annagrife@yahoo.com.br;

(ii) RAFAEL AUGUSTO CARNEIRO DE MESQUITA LOBO, brasileiro, casado com separagao de bens, empresario,
portador(a) da cédula de identidade (RG) n? 2003010300194, SSPDC/CE, inscrito no CPF/ME sob o n®
025.497.913-04, residente e domiciliado na Rua Pintassilgo 155, Apt 51, Vila Uberabinha, Sao Paulo-SP, CEP
04514-030, e-mail: rafaelobo@gmail.com; e

(iii) GUILHERME REIS DA NOBREGA, brasileiro, casado com comunhdo parcial de bens, empresario,
portador(a) da cédula de identidade (RG) n2 98002158800, SSPDS/CE, inscrito no CPF/ME sob o n®
022.299.693-58, residente e domiciliado na Rua Vilebaldo aguiar 1521, Ap 1501, coluna 1, Bairro Coco,
Fortaleza-CE, CEP 60192-025, e-mail: guilherme@gocase.com.br;

3.3. Por fim, Ana Rita e Go Group nomeiam para o cargo de diretores, com mandato de 3 (trés) anos a
partir da presente data, (i) Sr. Guilherme Reis da Nobrega, brasileiro, casado com comunhao parcial de bens,
empresario, RG 98002158800 SSPDS CE, CPF 022.299.693-58, domiciliado na Rua Vilebaldo aguiar 1521 Ap
1501 coluna 1 Bairro Coco, CEP 60192-025 Fortaleza-CE, para o cargo de Diretor Geral da Sociedade; e (ii) a
Sra. Ana Rita Lube Kelher , acima qualificada, para o cargo de Diretora Técnica da Sociedade. Cada um dos
diretores nomeados declaram, sob as penas da lei, nos termos do artigo 147, § 12, da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, que nao esta impedido legalmente por lei especial, ou condenado a pena que vede, ainda
gue temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas
de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, bem como ndo estd
incurso em nenhum outro crime previsto em lei que o impeca de exercer a atividade empresarial ou cargos de
administracdo em sociedades.
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3.4. Assinatura EletrOnica. As partes signatdrias abaixo reconhecem a celebragdo deste ato por meios
eletrbnicos, digitais e informaticos como valido e plenamente eficaz para todos os fins de direito, admitindo,
portanto, a assinatura da presente ata, bem como de seus anexos pelos referidos meios, sendo-lhes garantida
a mesma eficacia, validade e integridade que ao documento fisico, nos termos da Medida proviséria n2
2200/2001.

E POR ESTAREM ASSIM JUSTAS E CONTRATADAS, as partes assinam o presente instrumento.

S3o Paulo, 21 de setembro de 2022.
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Pdgina de Assinatura do Instrumento Particular de 42 Alteragdo ao Contrato Social da APSE Cosmetics Ltda.

Sdcia: Sdcia Retirante:

ANA RITA LUBE KELHER ANGELA MARIA LUBE KELHER

Sdcia Admitida:

GO GROUP INVESTIMENTOS,
ASSESSORIA, GESTAO E
PARTICIPACOES LTDA.

Diretores:
. GUILHERME REIS DA NOBREGA ANA RITA LUBE KELHER
Diretor Geral Diretora Técnica
Testemunhas:
Nome: Guilherme Caltabiano Monteiro Nome: Diana Maria Peruzo
E-mail:guilherme@naiacapital.com.br E-mail:diana.peruzo@brumkuster.com.br
CPF/ME: 323.839.128-32 CPF/ME: 105.279.357-60
Advogado:

Nome: Rodrigo de Campos Vieira
OAB/SP n2 264.781



ANEXO |

BOLETIM DE SUBSCRICAO DA APSE COSMETICS S.A.

Acionista

Valor
Correspondente as
Agoes Ordinarias
Agoes Ordinarias Integralizadas
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ANA RITA LUBE KELHER, brasileira, solteira,
empresaria, portador(a) da cédula de identidade
(RG) n2 1425055, expedida pela SPTC/ES, inscrito(a)
no CPF/ME sob o n? 103.361.217-09, residente e
domiciliada na Rua Rua Laurentino Proenca Filho,
251, apto. 606, Jardim da Penha, Vitéria — ES, CEP:
29.060-440, E-mail: anakelher_@hotmail.com.

GO GROUP INVESTIMENTOS, ASSESSORIA,
GESTAO E PARTICIPACOES LTDA., pessoa juridica
de direito privado constituida como sociedade
empresaria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n2
46.551.987/0001-33 , com sede na Rua Padre
Valdevino, n? 2.528, sala 01, na cidade de Fortaleza,
no Estado do Ceara, CEP 60.135-414, e-mail:
rafaelobo@gmail.com, guilherme@gocase.com.br,
neste ato devidamente representada na forma de
seu contrato social por seu representante RAFAEL
AUGUSTO CARNEIRO DE MESQUITA LOBO,
brasileiro, casado com separacdo de bens,
empresario, RG 2003010300194 SSPDC/CE, CPF
025.497.913-04, domiciliado na Rua Pintassilgo 155,
Apt 51, Vila Uberabinha, CEP 04514-030, Sdo Paulo-
SP.

Total:

58.800 RS 58.800,00

61.200 RS 61.200,00

120.000 R$ 120.000,00

ANA RITA LUBE KELHER GO GROUP INVESTIMENTOS, ASSESSORIA,

GESTAO E PARTICIPAGOES LTDA.

APSE COSMETICS S.A.

p. Ana Rita Lube Kelher e Rafael Augusto Carneiro de Mesquita Lobo
Administradores
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ANEXO Il
ESTATUTO SOCIAL DA
APSE COSMETICS S.A.
CNPJ/ME N2 26.301.600/0001-83

CAPITULO|
DENOMINACAO, NOME FANTASIA, SEDE, FILIAIS E OBJETO

Clausula 12. A Companhia tem a denominacdo de Apse Cosmetics S.A. (“Companhia”) e rege-se por este
Estatuto Social, e pela legislagdo vigente.

Clausula 22. A Sociedade tem sede na Av. Fernando Ferrari, 2675, Seguranca do Lar, CEP 29.072-340, na
cidade de Vitdria, no Estado do Espirito Santo.

Paragrafo Unico: Por deliberacio da Diretoria, a Companhia podera abrir e fechar filiais e demais
dependéncias em qualquer localidade do territdrio nacional.

Clausula 32. A Companhia tem por objeto (i) o comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria
e de higiene pessoal; e (ii) a fabricagdo de cosméticos, produtos de perfumaria e higiene pessoal.

Paragrafo Unico: A Companhia podera ampliar suas atividades a todo e qualquer ramo que, direta ou
indiretamente, tenha relacdo com seus objetivos sociais.

CAPITULOII
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Cldusulad42, O capital social da Companhia, inteiramente subscrito e integralizado, é de RS 120.000,00
(cento e vinte mil reais), dividido em 120.000 (cento e vinte mil) acdes ordinarias, nominativas, sem valor
nominal.

Paragrafo Unico: O capital social da Companhia podera ser representado por acdes preferenciais, sem valor
nominal e sem direito a voto, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do capital social.

Clausula 52. A Companhia estd autorizada a aumentar seu capital social, independentemente de reforma
estatutdria, em até RS 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), mediante delibera¢do do Conselho
de Administracdo, que fixard, em cada aumento, a quantidade, espécie e classe de acGes a serem emitidas, o
preco de emissdo e as condi¢les de subscrigdo e integralizagdo.

§ 22. A Companhia, dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com o plano aprovado pela assembleia
geral, poderd outorgar op¢dao de compra de a¢des e seus administradores ou empregados, ou a pessoas
naturais que prestem servigos a Companhia ou a sociedades sob seu controle.

Artigo 62. A cada agdo ordindria correspondera o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral.

Artigo 72. Por decisdo da Assembleia Geral de Acionistas, a Companhia podera passar a manter suas agdes
nominativas sob a forma escritural, em contas de depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo
financeira que designar, sem emissdo de certificados.
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Artigo 82. O acionista que, nos prazos marcados, nao efetuar o pagamento das entradas ou prestagdes
correspondentes as ac¢des por ele subscritas ou adquiridas ficara de pleno direito constituido em mora,
independente de notificacdo ou de interpelagdo judicial ou extrajudicial, sujeitando-se ao pagamento dos
juros de 1% (um por cento) ao més, da correcdo monetaria e da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
daquelas prestacdes ou entradas.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIAS GERAIS DE ACIONISTAS

Artigo 92. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro primeiros meses apds o
encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem,
observadas as previsGes estatutarias e legais.

§ 12. A Assembleia Geral serd convocada pelo Conselho de Administracdo ou, nos casos previstos em lei, por
acionistas ou pelo Conselho Fiscal, mediante anuncio publicado, devendo a primeira e segunda convocacgdes
serem feitas, com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 22, A Assembleia Geral podera ser semipresencial ou virtual, sendo admitida a participacdo do acionista,
bem como o voto em referida Assembleia, a distancia, nos termos da legislagdo vigente.

§ 32. A mesa da Assembleia Geral serd composta de um presidente e um secretario, sendo aquele escolhido
por aclamacdo ou eleicdo e este nomeado pelo presidente da Assembleia Geral, a quem compete dirigir os
trabalhos, manter a ordem, suspender, adiar e encerrar as reunioes.

Artigo 102. Exceto se de outra forma requerido por Acordo de Acionistas ou pela Lei das Sociedades An6nimas,
quaisquer matérias submetidas a Assembleia Geral da Companhia serdo aprovadas mediante o voto
afirmativo dos acionistas representando, no minimo, a maioria absoluta das a¢cdes com direito a voto.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Artigo 112. A Companhia serd administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria.

§ 12. A posse dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria far-se-a por termo lavrado em livro
proprio, assinado pelo Administrador empossado, dispensada qualquer garantia de gestao.

§ 22. E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado em nome da Companhia por
qualguer administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva em obrigacses, relativas a
negdcios e operagdes estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade, administrativa, civil, ou
criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo.

§ 32. Os Administradores permanecerdao em seus cargos até a elei¢cdo e posse de seus substitutos, salvo se
diversamente deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administra¢dao, conforme o caso.

Artigo 122. A remuneragao dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria, inclusive beneficios
de qualquer natureza e verbas de representacao, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado
as suas funcdes, sua competéncia e reputacdo profissional e o valor de seus servigcos no mercado, serdo fixados
anualmente pela Assembleia Geral. Se fixada globalmente, cabera ao Conselho de Administracao efetuar a
distribuicdo da verba individualmente.
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Secao |
Do Conselho de Administragao

Artigo 132. O Conselho de Administragdo serd composto por 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral,
com mandato unificado de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdao. Os Conselheiros permanecerdao em seus
cargos até que os novos Conselheiros eleitos tomem posse.

Artigo 152. Em caso de vaga, renuncia ou impedimento definitivo de qualquer um dos conselheiros, sera
convocada, pelos conselheiros remanescentes, assembleia geral para eleicdo de seus substitutos. Para os fins
deste Artigo, ocorre a vacancia com a destituicdo, morte, renuncia, impedimento comprovado, invalidez ou
auséncia injustificada por mais de 3 (trés) reunides consecutivas.

Artigo 162. O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente, no minimo 4 (quatro) vezes ao ano, e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado por seu Presidente ou por seu Vice-
Presidente, o ou por deliberacdo da maioria dos seus membros ou, ainda, por solicitacdo da Diretoria. As
reunioes realizar-se-do independentemente de convocacdo, caso se verifigue a presenca de todos os
conselheiros em exercicio.

Paragrafo Unico: As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser semipresencial ou virtual, sendo
admitida a participacdo do conselheiro, bem como a deliberacdo em referida reunido, a distancia, nos termos

da legislacdo vigente.

Artigo 172. O Conselho de Administracdo instalar-se-a com a presenca da maioria de seus membros e suas
deliberacdes serdo tomadas pela maioria de votos dos conselheiros presentes.

Paragrafo Unico: As delibera¢des do Conselho de Administracdo serdo lavradas em atas no competente livro
de Reunides do Conselho de Administragao.

Artigo 182. Compete ao Conselho de Administragdo:
(i) Fixar a orientagao geral dos negdcios da Companhia;

(i) Eleger e destituir os diretores e fixar-lhes as atribui¢des que ndo estejam especificamente previstas
no Estatuto Social da Companhia ou em lei;

(iii) Fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia,
solicitar informagGes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdao pela Companhia, e
quaisquer outros atos;

(iv) Estabelecer critérios para o rateio da remuneragao de cada administrador, respeitado o montante
global fixado pela Assembleia Geral de Acionistas;

(v) Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente, ou no caso do artigo 132 da Lei n2 6.404/76;
e
(vi) Deliberar sobre a emissdao de a¢des ou debéntures conversiveis em a¢des ou bdnus de subscrigao,

dentro do limite do capital autorizado.
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Secao ll
Da Diretoria

Artigo 19°. A Diretoria serd composta por 2 (dois) Diretores, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e
destituiveis pelo Conselho de Administracdo, com mandato por 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos, sendo 1
(um) Diretor Geral e 1 (uma) Diretora Técnica.

§ 12. Admitir-se-a a existéncia de até dois cargos vagos na Diretoria, podendo o Conselho de Administracao
determinar o exercicio cumulativo, por um, das atribuicGes de outro diretor.

§ 22, Na auséncia ou no impedimento de qualquer dos Diretores, suas atribuicdes serdao exercidas pelo outro
Diretor.

§ 32. Observado o disposto no § 12 deste Artigo 192, no caso de vaga na Diretoria, o Conselho de
Administracdo, no periodo de 30 (trinta) dias a contar da vacancia, elegerd um novo Diretor para completar o
mandato do substituido, observadas as regras previstas em acordo de acionistas que esteja arquivado na sede
da Companhia.

§ 42. A Diretoria se reunird sempre que necessario, mediante convocacao de qualquer de seus membros e
com a presenca da maioria deles, cabendo ao Diretor Geral presidir as reunides.

Artigo 202. A Companhia obrigar-se-a pela assinatura de (i) 2 (dois) Diretores em conjunto; (ii) 1 (um) Diretor
em conjunto com 1 (um) procurador, ou (iii) isoladamente por um Diretor ou um procurador, desde que
investidos de poderes especiais no respectivo instrumento de mandato. A nomeacdo de procuradores devera
ser feita mediante a assinatura de 2 (dois) Diretores agindo em conjunto. Adicionalmente, o respectivo
instrumento de procuracdo deverd especificar os poderes concedidos e os atos e negdcios que poderdo ser
praticados pelo procurador. As procuragdes ndo poderdao ter prazo superior a 1 (um) ano, exceto pelas
procuracoes ad judicia que poderdo ter prazo indeterminado.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo do disposto no Artigo 202 acima, a representacdo da Sociedade perante bancos
e institui¢des financeiras em geral, sendo eles publicos ou privados, podera competir a 1 (um) Diretor ou 1
(um) procurador, agindo de forma isolada, mediante instrumento de procuracgdo investindo-os de poderes
especiais para esse fim.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DA DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Artigo 242. O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 252. As demonstragdes financeiras e a destinagdo dos resultados obedecerdo as prescri¢des legais e as
deste Estatuto Social.

§ 12 . A Companhia, por deliberacdo do Conselho de Administra¢cdo, poderd mandar levantar balango
trimestral e/ou semestral e declarar dividendos a conta de lucro apurado nesses balancos. O Conselho de
Administracdo poderad também declarar dividendos intermedidrios, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balan¢o anual ou semestral, devendo, neste caso, tais dividendos, se
distribuidos, serem descontados do valor devido a titulo de dividendo minimo obrigatério.
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§ 29, Reverterdo em favor da Companhia os dividendos e juros sobre o capital préprio que ndo forem
reclamados dentro do prazo de 03 (trés) anos apds a data em que forem colocados a disposicdo dos acionistas.

Artigo 262. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicdo de reserva legal
de que trata o art. 193 da Lei n? 6.404/76.

Artigo 272. A Companbhia distribuird, entre todas as espécies de suas acées, como dividendo minimo, 10% (dez
por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do art. 202, da Lei n° 6.404/76.

Paragrafo Unico: O dividendo obrigatdrio ndo serd pago no exercicio em que os érgdos da administracdo
informarem a Assembleia Geral Ordindria ser ele incompativel com a situacdo financeira da Companhia, sendo
certo que o Conselho Fiscal, se em exercicio, proferira parecer sobre essa informacgao.

Artigo 282. Apds as destinagdes mencionadas nos artigos anteriores, o saldo do lucro liquido tera a destinagao
gue pela Assembleia Geral Ihe for dada.

CAPITULO VII
DO ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 292. O acordo de acionistas serd observado pela Companhia, uma vez arquivado na sede social. Caso
haja conflito entre as disposi¢des do acordo de acionistas e o disposto neste estatuto social, prevalecerao os
termos e condi¢es do acordo de acionistas, exceto caso este Ultimo contenha previsdao expressa em contrario.

§ 12 . As obrigagdes ou 6nus decorrentes desses acordos serdo disponiveis a terceiros, depois de arquivados
perante a Companhia e, se for o caso, apds averbados nos livros de registros de acdes e nos certificados de
acoes e cautelas.

§ 22 . Caso a Companhia possua acordo de acionistas arquivado em sua sede, nenhuma alienacdo, cessao,
transferéncia, oneragdo ou qualquer outra forma de disposi¢do de agGes representativas do capital social da
Companhia terd validade ou eficacia perante a Companhia ou quaisquer terceiros, nem sera reconhecida nos
livros de registro de a¢des e de registro de transferéncia de agGes, se levada a efeito em violagdo ao acordo
de acionistas que esteja arquivado na sede da Companhia, sendo que serao consideradas nulas e ineficazes
com relagdo a Companhia e a terceiros as praticas de quaisquer desses atos por qualquer dos acionistas com
infragdo as regras que venham a ser estabelecidas em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

CAPITULO VI
DA DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINGAO

Artigo 30¢°. A Companhia entrard em dissolugdo, liquidacdo e extingdo, nos casos previstos em lei. Durante
o periodo de liquidagao sera mantida a Diretoria, competindo-lhe nomear o liquidante.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 312. A Companhia manterd em sua sede cdpias dos contratos com partes relacionadas, acordos de
acionistas e programas ou planos de opg¢des de aquisicdo de a¢des ou de outros titulos e valores mobilidrios

de emissdo da Companhia, e disponibilizara tais cdpias aos acionistas que as requererem.

Artigo 322. E vedado a Companhia atuar em negdcios estranhos aos interesses sociais.

11
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CAPITULO X
ARBITRAGEM E LEI APLICAVEL

Artigo 332, A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal, se instalado,
ficam obrigados a resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada ou oriunda das disposi¢cdes deste Estatuto Social e da legislacdo aplicavel, que devera
ser conduzida em conformidade com o Regulamento da Camara de Conciliacdo e Arbitragem FINDES (“Camara
de Arbitragem”), vigentes na data na qual o pedido de arbitragem for apresentado. Caso as regras escolhidas
sejam silentes, deverdao ser complementadas pelas normas processuais brasileiras, nomeadamente, as
previsdes relevantes da Lei Federal n? 9.307, de 23 de setembro de 1996, conforme alterada, e da Lei n2
13.105, de 16 de margo de 2015, conforme alterada.

§ 12. O Tribunal Arbitral sera composto por 3 (trés) arbitros, sendo um indicado pela parte requerente e outro
pela parte requerida. O terceiro arbitro, que presidird o Tribunal Arbitral, sera escolhido de comum acordo
pelos arbitros indicados pelas Partes requerentes e requerida. Caso qualquer dos Acionistas, ou os arbitros
por elas indicados, deixem de proceder a indicacdo, esta serd realizada de acordo com o
Regulamento (“Tribunal Arbitral”).

§ 22. Em caso de disputas cuja controvérsia seja inferior ao valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil) a arbitragem
serd conduzida por arbitro Unico nos termos da resolugdo administrativa do Camara aplicavel as arbitragens
expeditas. Caso os Acionistas ndo cheguem a um consenso para a nomeacao do arbitro Unico, este sera
nomeado de acordo com o Regulamento.

§ 32. A recusa, por qualquer parte, em celebrar o termo ou compromisso de arbitragem ndo impedira que a
arbitragem se desenvolva e se conclua validamente, ainda que a sua revelia, e que a sentenca arbitral assim
proferida seja plenamente vinculante e eficaz as partes.

§ 42, A sede da arbitragem serd a cidade de Vitdria, Estado do Espirito Santo, Republica Federativa do Brasil,
local onde sera proferida a sentenca arbitral.

§ 52, Antes da formacdo do Tribunal Arbitral, poderdo ser requeridas ao Poder Judicidrio medidas cautelares
ou de urgéncia. Apds a instituicdo da arbitragem, todas as medidas cautelares ou de urgéncia deverdo ser
pleiteadas diretamente ao Tribunal Arbitral, a quem caberd manter, modificar, suspender e/ou revogar as
medidas anteriormente requeridas ao Poder Judicidrio. A necessidade de buscar qualquer medida cautelar no
Poder Judicidrio previamente a formacdo do Tribunal Arbitral ndo é incompativel com esta clausula
compromissdria, tampouco constitui rendncia a arbitragem.

§ 62. Por decorréncia legal, a arbitragem ndo se aplica ao processo de execuc¢do, de modo que as partes
poderado se valer desde logo do Poder Judicidrio para exigir o cumprimento de eventuais obrigacdes de pagar,
de fazer ou deixar de fazer quando cabivel de plano a tutela executiva.

§ 72. Sem prejuizo da presente cldusula arbitral, fica eleito o foro da comarca de Vitéria, Estado do Espirito
Santo, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para processar e julgar quaisquer
demandas relativas (i) a instituicdo da arbitragem (art. 72 da Lei n2 9.307); (ii) a concessdo de medidas de
urgéncia (cautelares ou antecipatdrias) anteriormente a instituicdo da arbitragem; (iii) ao cumprimento da
sentencga arbitral, assegurada, todavia, a prerrogativa de escolha do exequente, nos termos do art. 516,
paragrafo Unico, do Cadigo de Processo Civil; (iv) a anulacdo da sentenca arbitral (art. 32 da Lei n2 9.307); (v)
a execucdo de titulo extrajudicial, assegurada, todavia, a prerrogativa de escolha do exequente, nos termos

12



Pagina 13 de 16

do art. 781 do Cédigo de Processo Civil; (vi) a conflitos que por forca da legislagcdo brasileira ndo puderem ser
submetidos a arbitragem.

§ 82. As despesas da arbitragem, incluindo, mas ndo se limitando, as custas administrativas da Camara de
Arbitragem, e aos honorarios e despesas dos arbitros e peritos, quando aplicdveis, serdo arcadas
equitativamente pelas partes da arbitragem no curso do procedimento. A sentenca arbitral devera atribuir a
parte sucumbente, na proporcao de sua sucumbéncia, a responsabilidade por esses custos e despesas, para
fins de reembolso. Ndo serdo objeto de reembolso honorarios contratuais de advogado e de eventuais
assistentes técnicos ou pareceristas nem custos e despesas de outra natureza, tais como fotocdpias,
impressoes, traducdes e deslocamentos.

§ 92. A sentenca arbitral sera final, irrecorrivel — ressalvados os pedidos de corregao e esclarecimentos do art.
30 da Lei n? 9.307 — e resolvera definitivamente a disputa entre as partes objeto da arbitragem e, tal como
qguaisquer ordens ou medidas determinadas pelo Tribunal Arbitral, vinculara as Partes e seus sucessores.

§ 1092. A arbitragem serd confidencial e as Partes ndo deverdo revelar a nenhum Terceiro qualquer informacao
ou documentacdo apresentada no processo arbitral que ndo seja de dominio publico, qualquer prova ou
material produzido no processo arbitral ou qualquer ordem ou sentenga emitida na arbitragem, exceto, e
apenas na medida em que tal revelagdo: (i) decorra de forca de lei; (ii) vise a proteger um direito; (iii) seja
necessdria para a tomada de alguma medida judicial; ou (iv) seja necessdria para a obtencdo de
aconselhamento legal, regulatdrio, financeiro, contabil ou similares. Todas e quaisquer controvérsias relativas
a confidencialidade objeto deste pardgrafo deverao ser decididas pelo Tribunal Arbitral.
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ANEXO Il
CERTIFICADO DE BONUS DE SUBSCRICAO

BONUS DE SUBSCRICAO
Certificado n2 01
APSE COSMETICS S.A.
CNPJ/ME: 26.301.600/0001-83

I - TITULAR

GO GROUP INVESTIMENTOS, ASSESSORIA, GESTAO E PARTICIPACOES LTDA., pessoa juridica de direito
privado constituida como sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n? 46.551.987/0001-33,
com sede na Rua Padre Valdevino, n? 2.528, sala 01, na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceara, CEP 60.135-
414, neste ato devidamente representado na forma de seu contrato social por seu representante RAFAEL
AUGUSTO CARNEIRO DE MESQUITA LOBO, brasileiro, casado com separacdo de bens, empresario, RG
2003010300194 SSPDC/CE, CPF 025.497.913-04, domiciliado na Rua Pintassilgo 155, Apt 51, Vila Uberabinha,
CEP 04514-030, S3o Paulo-SP, e-mail rafaelobo@gmail.com (“Go Group”).

Il -EMISSOR

APSE COSMETICS S.A., sociedade por a¢des, inscrita no CNPJ/ME sob o n2 26.301.600/0001-83 e devidamente
registrada na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo sob o NIRE 32201879677, com sede na Av. Fernando
Ferrari, 2675, Seguranca do Lar, CEP 29.072-340, na cidade de Vitéria, no Estado do Espirito Santo, neste ato
representada na forma de seu estatuto social por seus representantes Ana Rita Lube Kelher, brasileira,
solteira, empresaria, portador(a) da cédula de identidade (RG) n2 1425055, expedida pela SPTC/ES, inscrito(a)
no CPF/ME sob o n2 103.361.217-09, residente e domiciliada na Rua Rua Laurentino Proenca Filho, 251, apto.
606, Jardim da Penha, Vitdria — ES, CEP: 29.060-440 E-mail: anakelher @hotmail.com e Rafael Augusto
Carneiro de Mesquita Lobo, brasileiro, casado com separacdo de bens, empresario, RG 2003010300194
SSPDC/CE, CPF 025.497.913-04, domiciliado na Rua Pintassilgo 155, Apt 51, Vila Uberabinha, CEP 04514-030,
Sdo Paulo-SP E-mail: rafaelobo@gmail.com ("Companhia").

11l —CAPITAL SOCIAL E PRAZO DE DURACIT\O

O capital social da Companhia é de RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais), dividido em 120.000 (cento e vinte
mil) a¢Ges ordindrias todas nominativas e sem valor nominal, conforme aprovado na Assembleia Geral
Extraordindria da Companhia realizada em 21 de setembro de 2022. A Companhia tem prazo de duracao
indeterminado.

IV — CAPITAL AUTORIZADO

A Companhia estd autorizada a aumentar seu capital social em até R$1.500.000,00 (um milhdo de reais),
independente de reforma do seu estatuto social, mediante delibera¢do pelo Conselho de Administra¢do da
Companhia, nos termos do seu Estatuto Social.

V — VANTAGENS, PREFERENCIAS E RESTRICGES DAS AC()ES

5.1. Este bonus de subscricdo confere ao seu titular o direito de subscrever a¢Ges ordinarias, nominativas
e sem valor nominal, representativas do capital social da Emissora, mediante o pagamento de R$ 1.500.000,00
(um milhdo e quinhentos mil reais) (“Valor Total do Bénus”), observado o disposto no Acordo de Acionistas
celebrado em nesta data, o qual encontra-se arquivado na sede da Companhia. As a¢Ges ordindrias a serem
emitidas nos termos deste bonus (i) terdo as mesmas caracteristicas e condi¢cdes das demais a¢ées ordinarias
de emissdo da Emissora e gozardo integralmente dos direitos e vantagens previstos no Acordo de Acionistas;
e (ii) participardo integralmente dos resultados da Emissora a partir de sua emissdo, inclusive dividendos, juros
sobre capital proprio e/ou qualquer forma de distribuicdo de capital aos acionistas (“Aces do Bonus”). A
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qguantidade de A¢Ges do Bonus sera definida de forma que a participacdo do titular no capital social da
Companhia apds o seu exercicio corresponda a 55% (cinquenta e cinco por cento) (“Participacdo Alvo”) e o
preco por acdo devera corresponder a divisdo do saldo do Valor Total do Bénus pela quantidade de Ag¢des do
Bonus que venha a ser efetivamente emitida nos termos deste bonus (“Preco por Acdo”).

5.2. O bonus devera ser exercido no prazo de até 12 (doze) meses contados desta data (“Data Limite para
Exercicio”), em uma ou mais parcelas até que seja atingida a Participacdo Alvo, sendo certo que os acionistas
da Companhia, em conjunto, poderdo deliberar sobre um cronograma para o exercicio deste bénus, em
assembleia geral especialmente convocada para esse fim. Observado o disposto no item 5.1 acima, na
hipdétese de exercicio parcial deste bénus, os acionistas deverdo aprovar a emissdo de um novo bénus de
subscricdo em substituicdo a este para refletir o novo Valor Total do Bénus, observado os termos pactuados
no Acordo de Acionistas.

5.3. O preco de exercicio do bénus a ser pago a Emissora pelo titular em contrapartida ao recebimento das
Acoes do Bonus devera corresponder a multiplicacdo do Preco por Acdo pela quantidade de A¢des do Bonus
a ser subscrita pelo titular conforme informado a Companhia em comunicag¢do escrita informando (i) a
quantidade de A¢Ges do Bonus a ser subscrita; (ii) o Preco por Acdo que sera estabelecido com base na divisdao
do Valor Total do Bonus (na data da comunicacdo) pela quantidade de acGes a ser emitida nos termos deste
bonus observado o disposto no item 5.1 acima, no prazo de até 10 (dez) dias a contar do protocolo da Ata de
Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia que deliberar a respeito do aumento do capital social
da Companhia na Junta Comercial do Espirito Santo.

5.4. Os acionistas da Companhia, desde logo, renunciam expressamente a eventual direito de preferéncia
para a subscricdo de aumento de capital da Emissora a que fariam jus em virtude do exercicio do bonus, e
obrigam-se, se aplicavel, a fazer consignar tal rendncia por escrito nos atos de formalizacdo do exercicio do
bonus.

VI - PRAZO
O direito de subscricdo conferido ao titular do presente bénus de subscricdao poderd ser exercido a qualquer
tempo as partir da presente data até o 122 (décimo segundo) més a contar da presente data.

VIl — CONDICOES GERAIS

A titularidade deste Bonus de Subscri¢cdo serd comprovada pela inscricdo do nome do titular no Livro de
Registro de Bonus de Subscricdo da Companhia. Este Bonus de Subscricado é firmado em carater irrevogavel e
irretratdvel, obrigando as partes a qualquer titulo, razdo ou circunstancia.

Vitdria/ES, 21 de setembro de 2022.

Companbhia:
APSE COSMETICS S.A.
por Ana Rita Lube Kelher e Rafael Augusto Carneiro de Mesquita Lobo
Titular:
GO GROUP INVESTIMENTOS, ASSESSORIA, GESTAO E PARTICIPAC()ES LTDA.
por Rafael Augusto Carneiro de Mesquita Lobo

Testemunhas:

Nome: Guilherme Caltabiano Monteiro Nome: Diana Maria Peruzo

E-mail:guilherme@naiacapital.com.br E-mail:diana.peruzo@brumkuster.com.br

CPF/ME: 323.839.128-32 CPF/ME: 105.279.357-60

15



MINISTERIO DA ECONOMIA Pagina 16 de 16
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa APSE COSMETICS SA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
00052648630 RODRIGO DE CAMPOS VIEIRA
02229969358 GUILHERME REIS DA NOBREGA
02549791304 RAFAEL AUGUSTO CARNEIRO DE MESQUITA LOBO
10336121709 ANA RITA LUBE KELHER
62322524700 ANGELA MARIA LUBE KELHER

CERTI FI CO O REG STRO EM 26/ 09/ 2022 12: 20 SOB N° 32300044000.
PROTOCOLO 221600680 DE 26/ 09/ 2022.
CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12212630039. CNPJ DA SEDE: 26301600000183.

‘ JUCEES NI RE: 32300044000. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 21/ 09/ 2022.
T APSE COSMETI CS SA
PAULO CEZAR JUFFO
SECRETARI O- GERAL
www. si mpl i fica. es. gov. br
A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

i nformando seus respectivos co6di gos de verificagéo.
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