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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINAIEII'A

REALIZADA EM 27 DE JUNHO DE 2011
] . B » 3: .
(lavrada sob a forma de sumério, conforme facultado pelo paragrafo primeiro do artigo 130 da Lei n.

6.404, de 15 de dezembro de 1.976)

Data, Hora e Local: 27 de junho de 2011, as 10:00 horas, na sede da companhia, em
Ribeirdo das Neves - Mg, na Avenida Renato Azeredo, 435, sala 01, Distrito Industrial Jodo
de Almeida, CEP 33880-302. |

2, Composigdo da Mesa: Presidente: Adélia Margarida Fonseca Pinto. Secretario:
Demerson Eugénio Teéfanes de Sena.

Presenca: Acionistas representando a totalidade do capital social, conforme assinaiuras
apostas no Livro de Presenca de Acionistas, dispensada a convocagdo, nos termos do
paragrafo 4° do artigo 124 da Lei n® 6.404/76.

Ordem do Dia: Deliberar sobre (a) alteragéo do objeto da companhia, (b) Reeleicio do
Diretor presidente e diretor admi_niétrativo da companhia.

F/Iesumo das Deliberagdes: A AsSembIéié_GeraI, por delibera¢éo unanime:

a) Fica acrescido ao objeto da companhia terraplenagem, obras de engenharia civil em
geral. reciclagem e beneficiamento de residuos sélidos.

b) Fica reeleito para mais um mandado de 01 (um) ano como Diretor-presidente da
companhia Adélia Margarida Fonseca Pinto e como Diretora Administrativa Karina

ulp

Auxiliadora Rolim.




Ante a deliberagdo do item (a), as acionistas decidem reformular o artigo 3° do Estatuto social -
da Companhia, que passa a viger com a seguinte redagdo:

Il - - -

“Artigo 3. A MAIS INVEST EMPREENDIMENTOS E INCORPORAQOES“SAL tenT como
objetivo social a compra, venda aluguel e construcdo de imdveis; aluguel de maqumas e
equipamentos para indtistria moveleira, industria de mineragdo e para industrias de
beneficiamento de granitos, méarmores e ardésiés; a consulforia técnica financeira,
administrativa e industrial; o licenciamento de uso de marcas e patentes com o respectivo
recebimentb de royalties; administragdo bens mdveis e iméveis dé todos os tipos; construgdo
e reforma de bens de E;ualquer natureza; urbaniza¢do e loteamento de qualquer natureza,
corretagem irnobilidria; empréstimo e finansiamento de behs méveis e imoveis; importagéo e
exportagdo; organizagdo e gestdo de feiras e exposigéés e conferéncias; gestdo de park
estacionamento, incluindo campra, venda e arréndamento'a ferceiros; aquisi¢do, participacao,
constituicao, incorp-o'rat;éb e f!usé'o de sociedade de qualquer tipo; gestdo e a comercializagdo
de shopping center; centros comerciais e imdveis de terceiro, terraplenagem, obras de
engenharia civil em geral, reciclagem ¢ beneficiamento de residuos solidos.”. '

(b) As acionistas aprovam a reeleicdo dos 2 (dois) membros da diretoria executiva da
companhia, para mais um mandato de 01 (um) ano, quais sejam:

'DIRETOR PRESIDENTE - ADELIA MARGARIDA FONSECA PINTO, brasileira, empreséria,
viL'Na, nascida aos 07/04/1945, portadora da ID/RG n2 M 164.078 SSP/MG e inscrita no CPF
sob o n® 010.752.686-72, residente e domiciiada na Rua Palermo, n® 1.205, Bairro
Bandeirantes, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP 31.340-560.

DIRETORA ADMINISTRATIVA — KARINA AUXILIADORA ROLIM, brasileira, casada em
comunhéo parcial de bens, inscrita no CPF sob o ne. 067 365.746-92 e portadora da Carteira
de ldentidade n®. MG-12.264.013 SSP/MG residente e domiciliada na Rua Padre José Maria
de Andrade, n% 180, Casa D, Bairro Nossa Senhora das Neves, Cidade de Ribeirdo das
Neves, Estado de Mmas.(;‘-erans, Bragil, CEP n®. 33.805-170.

- Em razéo da aprovagao da Reforma do Estatuto Social da MAIS INVEST EMPREENDIMENTOS E

INCORPORAGOES S/A, este passa a viger com a seguinte redagao
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ESTATUTO SOCIAL -
CAPITULO | e el

DENOMINCAQ SOCIAL E SEDE

Artigo 1. A sociedade MAIS INVEST EMPREENDIMENTOS E INCOBPORAQ()ES S.A. é uma
sociedade andnima de capital fechado, regendo-sé pelo presente estatuto e pelas disposigdes legais
que Ihe forem aplicaveis. . S

Artigo 2. A somedade tem sede na Avenlda Renato Azeredo, 435, sala 01, CEP 33880-302, Distrito
Industrial Joao de Almeida, Ribeirdo das Neves, Minas Gerals

Paragrafo Unico. A sociedade poder4 abrir, manter ou encerrar filiais, escritérios ou representagdes
em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, mediante deliberagéo do Conselho de

Administragao, atnbumdo-lhes capital autébnomo, se necessano observada a Iegislac;ao vigente sobre
a matéria.

Artlgo 3. A MAIS INVEST EMPREENDIMENTOS E INCORPOHACOES S.A. tem como objetivo
social a compra, venda alugue! e construgao de imoéveis; aluguel de maquinas e equipamentos para
indUstria moveleira, industria de mineracdo e para industrias de beneficiamento de gramtos,
mérmores_ e arddsias; a consultoria técnica financeira, administrativa e industrial; o licenciamento de
uso de marcas e patentes com o respectivo recebimento de royalties; administragdo bens méveis e
iméveis de todos os ti'pos; construgdo e reforma de bens de qualquer natureza; urbanizagéo e
loteamento de qualquer natureza; corretagem imobilidria; empréstimo e financiamento de bens
moéveis e iméveis; importagdo e exportagdo; organiz'agéo e gestdo de feiras e exposigc”)es e
conferéncias; gestao de park estacionamento, incluindo compra, venda e arrendamento a terceiros;
aquisi¢éo, participacao, constituigdo, mcorporagao e fuséo de sociedade de qualquer tipo; gestao ea
comermallzagao de shopping center; centros comerciais e imoveis de terceiro, terraplenagem, obras
de engenharia civil em geral, reciclagem e beneficiamento de residuos sélidos.

Artigo 4. A sociedade tera dura(:éo por tempo indeterminado.

CAPITULO |l
Titulo |
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5. O capital social subscrito e inteiramente integralizado em moeda corrente nacional é R$
13.330.000,00 (T REZE MILHOES E TREZENTOS E TRINTA MIL REAIS), divididos em 13.330.000

SR



(TREZE MILHOES E TREZENTOS E TRINTA MlL) AGOES ORDINARIAS NOMINATIVAS, com
valor nominal de R$ 1,00 (um real) por agao.

§120 capltal social podera ser aumentado nos casos prewstos ro. ArL 16?”dca Lel 6.404/76.

§ 2.2 As ac¢bes que vierem-a ser emitidas em decorréncia de elevagéo do capital social, observadas
as condi¢des da lei e do presente estatuto, serdo integralizadas em moeda corrente nacmnal
. conferéncia efou incorporagdo de bens méveis e iméveis.
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§ 3.2 As agdes de que se refere o paragrafo 19, a.'ser integralizadas por novos acibnistas, poderao ser
~ convertidas em agdes preferenciais, nos termos do art. 16, inciso | (Redagao dada pela Lei n® 9.457,
de 05.05.97), obseivado o disposto no art. 17, inciso | da Lei. 6.404/76 no que couber.

§ 4.2 O numero de a¢des preferenciais sem direito a voto, ou sujeitas a restrices no exercicio desse

direito, ndo ultrapassara 50% (cinqﬂenta por cento) do total das agdes emitidas, nos termos do Ant.
15, § 29, da Lei 6.404/786.

§ 5.2 Os acionistas terdo prioridade sobre terceifos para a subscrigéo_ de novas agbes, respeitados
entre os mesmos acionistas os critérios de proporcionalidéde de gue trata o Art. 171 da Lei 6404/76.

Titulo il
- 'AGOES PREFERENCIAIS

Artigo 6. Os acionistas terdo preferéncia para sdbscrigéo de novas agbes emitidas pela sociedade.
‘As vantagens das Agbes preferenciais consistem na prioridade da distribUigéo 'de dividendos, fixos ou
- minimos, como disposto no artigo 17, inciso | da Lei 6.404, de 1976.

§ 1.2 Os acionistas terdo direito de preferenma na alienagéo de aq:oes por qualquer acionista, nas
mesmas condi¢gbes, mediante proposta de venda por escrito, estabelecendo os valores e condigbes
de pagamento, com prazo minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento da mesma.

§22 Somente os titulares de agdes ordmanas nominativas poderao exercer o d|re|to de voto nas
dehberagoes da Assembléia Geral

- Artigo 7. Depdis de realizado 3% (tré_s quar'tos), no minimo do capital social, a sociedade podera
aumenta-lo mediante subscri¢éio particular de agdes, cujo preco de emissdo devera ser fixado pela

Assembléia Geral.

§1.2 Na proporgao do nimero de agdes que possuirem, os acionistas terdo preferéncia para
subscrigéo dos aumentos de capital.

§2.2 A Assembiléia Geral estabeleceré em que condigbes seréo reahzadas a subscngao de agdes do

aumento do capital, o que constara do boletim de subscrlgao _ :1 ! l’ p



S - - -

ASSEMBLEIAS GERAIS -

Artigo 8. As Assembléias Gerais serdo ordinarias e extraordinérias e serdo convocadas e realizadas
na forma da lei e deste Estatuto. '

§1.2 A Assembiéia Geral tem poderes' baré decidir todos os negécfos relativos ao objetc da

companhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua de{fesa e desenvolvimento.
Y

§ 2.2 Compete privativamente a Assembléia Geral:

I- Reformar o estatuto social; 7 _
- Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais da companhia, ressalvado
o disposto no inciso 1l do art. 142 da Lei 6.404/76;

ni- Tomar, anualmente, as.contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragées
financeiras por eles apresentadas: '

Iv- Autorizar a emisséo de debéntures, ressalvado o disposto no § 1° do art. 59 da Lei 6.404!76;_

V- Suspender o exercicio dos direitos do acionista;

Vi- Deliberar sobre a avaliagéo de bens com que o acionista concorrer para a formag&o do capital
social; '

Vii- Autorizar a emissdo de partes beneficiarias;

. VIlI-  Deliberar sobre transformagdo, fusdo, incorporagéo e cisdo da companhia, sua dissolugéio e
' liquidacéo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; e
IX- Autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir concordata;
X- Fixar o montante da re'muneragéo dos Diretores.

§ 3.° A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-4, anualmente, até 04 (quatro) meses seguintes ao
término do exercicio social para: '

I- Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragbes
financeiras;
- Deliberar sobre a destinagéo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos;
- Eleger os administradores e 0s membros do conselho fiscal, quando for o caso;
v- Aprovar a corregdo da expressdo monetaria do capital social.

§4.2 A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-4 sempre que houver justificativa conveniéncia
para tratar exclusivamente de assuntos objeto de sua convocagao. '

- §5.2 A Assembléia Geral Ordindria e a Assembléia Geral ‘Extraordindria poderdo - ser,
" cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo dia, hora e local e instrumentadas em ata

dnica. . - D :
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Artigo 9. As pessoas presentes na Assembléia Geral deverdo provar a qualidade de acionistas da
sociedade. Os fitulares das ar,:oes ou seus representantes Iegals deverdo exibir documento habil de
sua identidade ou representagéo.
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Artigo 10. Antes de instalada a Assembléia Geral, os acionistas assiharés o “Livro de Presenga de
Acionistas”, indicando o seu nome, nacionalidade e residéncia, bem como a quantidade, espécie e
classe das agdes de que forem titulares.

Artigo 11. Os trabalhos da assembleia serdo dirigidos por mesa composta de presidente e secretario,
escolhldos pelos acmnlstas presentes.
Artigo 12. As deliberages da Assembléia Geral s‘éréo tomadas por maioria absoluta dos votos dos

acionistas presentes, ndo se computando 0s votos em branco e ressalvadas as excegbes previstas
em lei. . .

Artigo 13. E necessaria a aprovagéo de acionistas que representem metade, no minimo, das aches
com direito a voto, para deliberagédo sobre:

l- 'Cr'iagéo de agc';és preferenciais ou aumento de classe de a¢des preferenciais existentes, sem
guardar proporgao com as demais classes de a'gt")es preferenciais, salvo se ja previstos ou
autorizados pelo estatuto; | |

- Alterag8o nas preferéncias, vantagens e condigdes de resgate ou amortizagdo de uma ou
mais classes de agdes preferen0|a|s Ou criagéo de hova classe mais favorecida; |

- Redugéo do dividendo obrigatério;

V- Fu_s.ao da companhia, ou sua incorporagdo em outra;
V- Participag&o em grupo de sociedades; '

Vi- Mudanga do objeto da companhia;

Vil- Cessagéo do estado de liguidagéo da companhia;

VIll-  Criagéo de partes beneficidrias;
K- Cisao da companhia;
X- Dissolugéo da companhia.

Artigo 14. Dos trabalhos e deliberagdes da Assembléia Geral séré lavrada, em fivro préprio, ata

~assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. Para valldade da ata e suficiente a
assinatura de quantos bastem para constituir a maioria necessaria para as deluberagoes tomadas na
assembléia. Da ata tirar-se-80 certidées ou cépias auténticas para os fins legais.

Artigo 15. Sempre que n&o houver a aprovag¢do de todos os membros da Diretoria, competira a
Assembléia Geral autorizar ou ndo a alienagdo de bens integrados ao ativo permanente. da

‘'sociedade, qualquer que seja seu valor, bem como a assuncao de financiamentos internos e

externos. _ ' _ p
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CAPITULO IV

Titulo | - -

TEE I B

Artigo 16. A Sociedade sera administrad_a pel'a Diretoria. 'A Diretoria, 6rgdo executivo e
administrativo, serd composta por dois Diretores, sendo um Diretor Pres_idente e um Diretor
Administrativo.

[3

| §1.2 O Diretor Presidente sera eleito e destituido, a qua[quer tempo, pela Assembléia Geral.

§2.2 Para o cargo de Diretor Presidente, sera observado pela‘AssembIéia Geral, na eleigdo, os
seguintes re-_quisitos: ser pessoa natural, residente no pals, acionista e possuidor de agdes ordinarias
integralizadas. '

§32 0 Dlretor Administrativo, pessoa natural, residente no pals acaomsta ou ndo, sera elelto e
destituido, a qualquer tempo, pela Assembléia Geral.

§4.2 O Diretor Presidente e o Diretor Administrativo serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura da Ata de Assembléia Geral que os elegeram ou do Termo de Posse; se ndo for assinado

‘pelo Diretor eleito no prazo de 30 (trinta) dias séguinte‘s a eleigdo, esta tornar-se-a sem efeito, salvo
justificativa aceita pela Diretoria.

Artigo' 17. O prazo de gestéo dos membros da Diretoria é 01 (um) ano, expirando-se na data de
Realizagdo da Assembiéia Geral Ordména do primeiro ano subsequente ao de sua elelgao podendo
ser reeleita, lsolada ou conjuntamente.

§1.2 O prazo de gestéo estender-se-a até a investidura dos novos Diretores eleitos.
§2.2 Os membros da Diretoria estdo dispensados da prestagéo de garantia de gestéo.
Artigo 18. Compete a Diretoria:

I- Assegurar o pleno funcionamento da sociedade, o cumprimento do presente Estatuto e das
deliberagbes da Assembiéia Geral, respeitada a legislagdo vigente;

- Preparar € apresentar 4 Assembléia Geral, anualmente, os relatorios das atividades sociais:

- Formular propostas que devam ser levadas & apreciagéo da Assembléia Geral;

V- Propor a crlagao lnstalagao e encerramento de flllals sucursais, agencnas escntonos ou

depésitos; _ _ _ :
V- Propor a alienagdo de bens do ativo permanente da soc'i'edade, -a constituicdo de onus reais e
a assungéo de financiamentos externos e internos, de qualquer natureza, observando o artigo -
15;
VI- Praticar todos os atos necessarlos ao normal funcionamento da sociedade.



Artigo 19. Compete ao Diretor- Presidente, isoladamente:

Vil-
Viil-
IX-

Xl-
Xii-

atos:

mmo o
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Hepreseniar oficiaimente a sociedade, ativa ¢ paésivarﬁeﬁte’ em *Eddas as suas relagdes, em
Juizo ou fora dele podendo constituir procuradores;

Assinar correspondéncia da sociedade;

Assinar a emissdo de agbes e 'cheques, ordens de pagamento, ordens de créditos, titulos
sacados contra a sociedade, endossos, caugées', recibos e quitagdes;

Assinar a emisséo de agdes, cautelas e debéntures de respbnsabiﬁﬁdade da sociedade;
Assinar o Balango, os Balancetes da"sociedade_ € seus respectivos anexos; :
Autorizar ou cancelar a locégéo de bens moveis, iméy;eis, a constituicdo de hipotecas,
penhores, caugdes ou QUaisquer outras formas de garantia real;

Assinar os instrumentos de contrato em que a sociedade for parte mteressada

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Convocar as Assembléias Gerais nos termos da lei e do presente mstrumento

Ter sob sua guarda os livros e valores da sociedade;

Aprovar e orientar a polftica geral da sociedade.

Autorizar previamente para decisdo resultante do desempenho dos membros dos seguintes

Compra e venda de bens iméveis e de estabelecimento, modificagdo e terminagéo de direitos
de bens imoveis; transferéncia a terceiros, tanto na propriedade da empresa de gestao social
ou de seus ramos;

Criagéo de hipotecas sobre iméveis e questdo social de garantias ou fiadores como garantia
de obrigagbes de terceiros; | ' ‘

Tomar empréstimos ou hipotecas, mesmo sob a forma de um crédlto

Emiss&do de notas promissorias, letras de aceitagio passiva;

Incorporagdo de empresas, consorcios ou coletivas, incluindo joint ventures;

Compra e venda de participagtes.

“Artigo 20. Ao Diretor Administrativo compete a adrninistré’géo interna da sociedade, a politica de

pessoal e a geréncia dos recursos de conformidade com a diretriz emanada da pre5|denC|a voltada

sempre para os custos de oportumdade

Artigo 21. Os Diretores substituir-se-d0 em seus impedimentos ocasionais. No caso de vacéncia

~ definitiva de qualquer cargo na Diretoria, os demais Diretores indicardo seu substituto que exercera

as fungdes atinentes ao substituido até a realizagdo da proxima Assembiéia Geral.

- Artigo 22. Todos os documentos, atos e dontratos_qde obriguem a sociedade deverdo conter a

assinatura do Diretor Presidente, isoladamente. Admitir-se-&, alternativamente, para os mesmos fins, _

as assinaturas de quaisquer diretores sempre em conjunto de dois. : :
| . - ’ l.‘" . b i - 8 )




§1.2 £ vedada a pratlca de atos que possam gerar perda para a sociedade em beneficio pessoal dos
' acmmstas T '
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Artigo 23. A sociedade podera namear procuradores para representarra den’trq: dps limites dos

poderes conferidos nos respectivos mandatos que terdo sempre prazo determmado e ndo superior a

. um ano, ressaivados apenas 0s instrumentos de mandatos para fins judiciais ou especificos que terao
duragao indeterminada. ‘

Titulo !l ' ]
NSELHO FISCAL .
£y

i

Artigo 24. O Conselho Fiscal sera compoéto de 03 (trés) membros e igual nimero de suplentes,
residentes no pais, acionistas ou néo, eleitos pela Assembléia _Gerai.

§1.2 O Conselho Fiscal serd..instalado pela Assembléia Geral a pedido de acionistas que
representem, no minimo, 1/10 (um décimo) das agGes com direito a voto, e cada periodo de
funcionamento, terminara na primeira Assembléia Geral Ordinaria apds sua instalagéo.

§2.2 A remunerac@o dos membros do Conselho Fiscal ser4 fixada pela assembléia geral que os
sleger.

§3.2 O pedido de funcionamento do conselho fiscal, ainda que a matéria ndo conste do antincio de
convocacéo, podera ser formulado em qualquer Assembiéia Geral, que elegera os seus membros.

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL E DIVIDENDOS

Artigo 25. O exercicio social terd. seu término no dia 31 de dezembro de cada ano, oportunidade em
que serao elaboradas as demonstragbes fmancelras obedecidas as normas tecnlcas e legais
aplicaveis.

Artigo 26. Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, a Diretoria apresentara
proposta sobre a destinago a ser dada ao lucro liquido do exercicio.

Artigo 27. O lucro liquido do exercicio é o resultado remanescente apds apuradas as dedugdes de
‘que tratam os artigos 29 e 30 do presente Estatuto.

Artigo 28. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os prejuizos
por ventura acumulados e provisao para Imposto de Renda e demais consectdrios dest ' exacao.

>




Artigo 29. Do lucro liquido do exercicio, antes de qualquer destiriagéo, 05% {(cinco por cento) serdo
aplicados na constituicdo da reserva legal, que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do capital
social, destinada a assegurar.a integridade do mesmo e que somente.podera ser -utilizada para

-

compensar prejuizos ou aumento de capital. oLl Tt

_ Artigo 30. A Assembléia poder4, por proposta da Dirstoria, destinar parte do lucro liquido a formagao
de reservas para continéncias com a finalidade de compensar, em ex_ercicias futuros, a diminui¢ao do
lucro decorrente de perda julgada provavel, cujo valor possa ser estimado.

Artigo 31. Por Proposta da Diretoria, a Assembléia Geral poderé destinar parte do lucro liquido para
constituicéo de reservas de lucros a realizar, nas hlpéteses e llmltes da lei.

Artigo 32. Os acionistas tém direito a re_cebér, como divide_n'dos 25% ({vinte e cinco por cento) do
fucro liquido do exercicio,- diminuido ou acrescido dos seguintes valores: | — cota destinada a
constituicao de reserva legal; Il — importancia destinada a formagéo para Reserva de Contingéncias e
revers@o das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores e ndo utilizadas; il - lucros a
realizar, transferidos para a constituicdo de Reserva de Lucros a realizar e Lucros anteriormente
- registrados nessa Reserva que tenham sido-realizados no exercicio. '

Artigo 33. A Assembléia Geral deliberara sobre 0 destmo a ser dado ao saldo que ficar, dep0|s de
fixado o dividendo. '

Artigo 34. O dividendo previsto neste Estatuto ndo ser& obrigatdrio no exercicio social em que os
orgdos da Administragdo informarem a Assembléia Geral Ordindria ser ele incompativel com a
. situagéo financeira da sociedade.

Artigo 35. Por deliberagdo da Assembléia Geral, mediante proposta da Diretoria, desde que nao haja
oposigao de qualquer acionista presente, podera haver a divisdo de leldendos inferiores ao
estabelecido no artigo 32 ou retengao detodo o Iucro

Artigo 36. A Diretoria podera determinar & distribuigﬁo antecipada de dividendos, com base em
balango intermedidrio, ad referendum da Assembiéia Geral, especialmente levantado para tal fim.

CAPITULO VI

DA DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCA

Artigo 37. A sociedade entrar4 em dissolugdo, liquidagéo ou extingéo nos casos pre\)istos em lei. -

§1.2 A Assembléia Geral nomearé o liquidante e determinara o modo de liquidagédo, elegendo um

' Conselho Fiscal que deve funcionar durante o periodo de liquidagéo.
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APITULO V|
DISPOSIQQ" ES TRANSFITOF\:lAg .

R —
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Artigo 38. Os casos omissos no presente Estatuto Social seréo regldoé pe‘fa Legislagao atual vigente.

Artigo 39. As partes elegerh qualquer cAMAnA DE ARBITRAGEM EMPRESARIAL como 6rgéo
institucional de solugdo extrajudicial de litigios, para dirimir quaisquer questdes dive'rgentes efou
confiitos oriundos do presente Estatuto Social. '

¢
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrados os trab_alhos,

suspendendo-se a reunido pelo periodo de tempo necessdrio a lavratura desta ata e reaberta a -
sessao, a ata foi lida e aprovada, sendo a _seguir' assinada pelos acionistas presentes.

- A presente é copia fiel extraida do livro préprio da Companhia.

ACIONISTAS:

BFIADO S/A i )
pp- Adélia Margarlda Fonseca Pinto
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