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JUCESP PROTOCOLO

R | ﬂ 2 437.305/22-1
ESCALE HEALTH SEGUROS E CC ,\www w'g\ﬂaw\ﬂ\@i\\u
(*Companhia”)
NIRE 35.300.527.071
CNPJ/ME sob o n° 22.549.701/0001-17.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA.

DIA, HORA E LOCAL: Em 17 de agosto de 2022, as 10:00 horas, na sede da Companhia,
localizada na Av. Paulista, n® 726 — 17° andar — Conj. 1706-A - Bela Vista - Sao Paulo -
SP - CEP: 01310-910.

PRESENCAS: Acionistas representantes da totalidade do capital social da Companhia,
conforme assinatura constante do Livro de Presenga de Acionistas da Companhia.

CDEMAQAD: Dispensada em razao da presenga da totalidade das Acionistas,
conforme dispoe o §4° do Art. 124 da Lei n° 6.404/76.

i MESA.: Presidente: Ken Diamond; Secretano: Jose Mauricio Orsolini Filho

: DELIBERACOES: Apéds discussdo das matérias constantes da Ordem do Dia, foram
- aprovadas:

1) a lavratura da presente Ata na forma sumaria, conforme faculta o Art. 130, §1°, da Lei
6.404/76.

2) a alteragdo do endereco da sede da Companhia passando da “Av. Paulista, n® 726 — 17°
andar— Conj. 1706-A - Bela Vista - Sdo Paulo - SP - CEP: 01310-910" para "Av. Engenheiro
Luis Carlos Berrini, 1748, sala 1774 - S&o Paulo - SP, Cep 04571-000", passando, em
consequéncia, o art. 3 do Estatuto Social da Companhia a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 3°. A Companhia tem sede e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de
S8o Paulo, na Av. Engenheiro Luls Carlos Berrini, 1748, sala 1774 Cep
04571-000. Por deliberagdo da Assembleia Geral, 8 Companhia podera abrir
filiais, escritorios ou outras instalagbes em qualquer parte do Pals ou no
exterior.”

3J) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar de acordo com a
redagdo constante do Anexo | desta ata.

QUORUM DAS DELIBERACOES: Todas as deliberagdes foram aprovadas por
unanimidade, sem reserva ou restricoes. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
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Assembleia, lavrando-se a presente ata que, apos lida e aprovada, foi assinada por todos
os presentes.

Séo Paulo, 17 de agosto de 2022.

MESA:
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Ken Diamond " Jose Mauricio Orsolini
Presidente Filho
Secretario
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ANEXO 1
ESTATUTO SOCIAL DA

ESCALE HEALTH SEGUROS E CORRETAGEM S.A.
CNPJ/ME n°® 22.549.701/0001-17
NIRE 35.300.527.071

CAPITULO | - DENOMINAGAO, OBJETO, DURAGAO E SEDE

Artigo 1°. A Companhia & uma sociedade anbnima de capital fechado denominada Escale Health
Seguros e Corretagem S.A. e é regida por este Estatuto Social, por quaisquer disposicdes legais
aplicaveis, incluindo, mas ndo somente, a Lel n® 6,404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada ("Lei das S.A.") e pelo Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da
Companhia, em conformidade com o artigo 118 da Lei das S A. ("Acordo de Acionistas™).

Paragrafo unico. Em caso de conflito entre as disposicBes previstas no Acordo de Acionistas e as
previstas neste Estatuto Social, deverdo prevalecer as disposigbes do Acordo de Acionistas,

Artigo 2°. A Companhia tem por objeto soclal a corretagem de seguros em todos os ramos e planos
previdencidrios e o desenvolvimento e licenciamento de programa de computador customizéveis.

Artigo 3°, A Companhia tem sede e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Av.
Engenheiro Luis Carlos Berrini, 1748, sala 1774 Cep 04571-000. Por deliberacao da Assembleia
Geral, a Companhia podera abrir filiais, escritérios ou outras instalagdes em qualquer parte do Pais
ou no exterior.

Artigo 4°. A Companhia tem prazo indeterminado de duragéo.
CAPITULO Il - CAPITAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e a ser integralizado até 19 de maio
de 2021, em moeda corrente nacional, @ de R$ 253.095,00 (duzentos e cinguenta e trés mil e
noventa e cinco reais), dividido em 253.095 (duzentas e cinguenta e trés mil @ noventa e cinco)
agbes ordinarias nominativas e sem valor nominal, cuja titularidade sera comprovada pela inscricio
do nome de suas Acionistas no “Livro de Registro de AgGes Nominativas” da Companhia. Qualguer
transferéncia de agbes sera feita por meio da assinatura do respectivo termo no “Livro de
Transferéncia de Agbes Nominativas.

Paragrafo anico. Cada agdo ordinaria corresponde a 1 (um) voto nas Assembleias Gerais da

Companhia.
(1] Luﬁ
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Artigo 6°. A Companhia esta autorizada a aumentar seu capital social, Independentemente de
reforma estatutaria, até o limite de até 21.092 (vinte e uma mil e noventa e duas) agdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, o qual deverad ser ajustado na hipétese de desdobramentos,
grupamentos ou bonificagbes de agbes que porventura ocorram até o exercicio do Bénus de
Subscrigio emitido pela Companhia em 13 de maio de 2021, representando o valor total de até R$
20.059.841 34 (vinte milhdes, cinquenta e nove mil, oitocentos e quarenta e um reais e trinta e
quatro centavos), mediante deliberagao do Conselho de Administragao.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragio deve determinar as condiges de tal aumento,
incluindo o prego de emisséo, prazo e forma de pagamento, observadas as disposicBes do Acordo
de Acionistas.

Artigo 7°. Nos termos do artigo 171 da Lel das S.A., as Acionistas ter&o direito de preferéncia na
subscrigao de novas agdes emitidas pela Companhia, sempre na proporgao das suas participacbes
no capital social da Companhia, cbservas as disposigbes previstas no Acordo de Acionistas.

CAPITULO Il - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

5 Artigo 8°. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria. Os
*  negdcios e atividades conduzidas pela Companhia seréc administrados e operados pelos membros
da Diretoria da Companhia sob a diregiic do Conselho de Administragic e Acionistas da
Companhia, de acordo com as disposi¢des contidas neste documento, no Acordo de Acionistas, na

Lel das S.A. e qualquer outra lei aplicavel.

Paragrafo Gnico. Os membros da Diretoria e do Conselho de Administrago tomarao posse nos 30
(trinta) dias subsequentes as suas eleigles, mediante assinatura de termo de posse lavrado nos
respectivos livios mantidos pela Companhia para esse fim, permanecendo sujeitos aos requisitos,
impedimentos, deveres, obrigagbes e responsabilidades previstos na Lei das S.A., bem como
permanecerdo em seus cargos até a posse de seus substitutos.

Secao | - Diretoria

Artigo 9°. A Diretoria sera composta por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros, sendo,
necessariamente, 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor Comercial, 1
{(um) Diretor Operacional e, observado o disposto no Acordo de Acionistas, 1 (um) Diretor
Institucicnal, todos com mandato unificade de 3 (trés) anos, eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pelo Conselho de Administrag3o, sendo permitida a reeleigdo, observado o disposto no Acordo de
Acionistas. Os cargos e respectivas fungdes, conforme previstas no Artigo 10 abaixo, poderao ser
cumulados, exceto com relagdo ao cargo de Diretor Institucional, observado em qualquer casc o

disposto no Acordo de Acionistas.
F—D8 I}'j
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Paréagrafo Primeiro. A Diretoria ndo atuara como 6rgéo colegiado, cabendo a cada Diretor exercer
as fungdes gue lhe forem exigidas dentro da sua area de atuag&o nos termos deste Estatuto Social,
do Acordo de Acionistas efou conforme estabelecido pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo Segundo. O Diretor Presidente da Companhia, em caso de auséncia ou impedimento
temporario, escolhera, dentre os Diretores, o seu substituto. Os demais Diretores serdo substituidos.
em caso de auséncia ou impedimento temporario, conforme as regras para eleicio de Diretores
estabelecidas no Acordo de Acionistas.

Paragrafo Tercelro. Em caso de vacancia definitiva do cargo de qualquer dos Diretores, o Conselho
de Administragao elegera o substituto, que completara o prazo de gestdo do substituido, conforme
as regras para eleigdo de Diretores estabelecidas no Acordo de Acionistas,

Paragrafo Quarto. As Acionistas se obrigam a exercer seu direito de voto de forma a assegurar o
pleno cumprimento das regras de indicacdo, nomeacgao e eleigdo de diretores e conselheiros,
conforme previstas no presente Estatuto Social e no Acordo de Acianistas.

Artigo 10. O Diretor Presidente e os Diretores desempenhardo suas fungfes de acordo com o
objeto social da Companhia e de modo a assegurar a condugdo normal de seus negdcios e
operacdes, com estrita observancia das disposicdes deste Eslatuto Social, do Acordo de Acionistas
e das resolugbes das Assembleias Gerais de Acionistas.

. Cabera ao Diretor Presidente: (i) administrar e gerir os negécios da
Companhia; (ii) conduzir e coordenar as atividades dos Diretores, convocando e presidindo as
reunides da Diretoria; (iii) propor planos estratégicos e projetos de expanslo, prospectar, analisar e
negociar oportunidades de investimentos para a Companhia; (iv) avaliar novas atividades a serem
desenvolvidas e/ou realizadas pela Companhia; e (v) acompanhar e analisar o desempenho de
cada negdcio estratégico em operagao visando a melhona continua dos resultados obtidos pela
Companhia.

Paragrafo Segundo. Cabera ao Diretor Financeiro: (i) auxiliar o Diretor Presidente em suas
fungbes; (i) coordenar e dirigir as atividades relativas as operacbes de natureza financeira da
Companhia; (iii} implementar e manter mecanismos, processos e programas eficazes de
monitoramento e divulgagdo do desempenho financeiro e operacional da Companhia: (iv) dirigir as
areas contabil, de planejamento financeiro e fiscalftributaria; (v) administrar e aplicar os recursos
financeiros, a receita operacional e néo operacional; (vi) propor altemativas de financiamento e
aprovar condigbes financeiras dos negdcios da Companhia; (vii) promover estudos e propor
alternativas para o equilibrio econdmico-financeire da Companhia; (vii) anualmente, elaborar e
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apresentar ao Conselho de Administragdo o plano anual de negdcios e o orgamento anual da
Companhia; & (ix) exercer outras fungdes ou alribuigbes que Ihe forem determinadas.

Paragrafo Terceiro, Cabera ao Diretor Comercial: (i) auxiliar o Diretor Presidente em suas fungdes;
(i) cultivar, supervisionar e expandir o relacionamento da Companhia com seus clientes e parceiros
comerciais e atuar, quando necessario, frente a tais clientes e parceiros; (iii) prospectar, avaliar e
estabelecer novas parcerias, (v) definir os pregos dos servigos, encargoes e prazos de pagamento,
em razao das condigfes de mercado e dos custos; (v) desenvolver e implementar a estratégia
comercial e de marketing da Companhia; (vi) promover pesquisas de mercado; e (vii) exercer outras
funcdes ou atribuicbes que |he forem determinadas.

Paragrafo Quarto. Cabera ao Diretor Operacional: (i} auxiliar o Diretor Presidente em suas fungbes;
(ii) definir diretrizes para a operag3o e manutengao dos processos da Companhia, acompanhando
a execugdo dessas atividades; (iii) coordenar, planejar e dirigir as atividades relativas ao
desenvolvimento de todos os processos da Companhia; (iv) potencializar a sinergia entre as areas
da Companhia, visando o aumenio na produtividade; (v) garantir a qualidade na prestagéo de
servigo aos seus clientes com foco no atingimento de indicadores que resultem na melhoria da
rentabilidade de Companhia; (vi) auxiliar no desenvolvimento de novas linhas de produtos e de
negocios da Companbhia; (vii) tomar decisdes estratégicas relacionadas as linhas de produtos e de
negdcios da Companhia; e (viii) exercer outras funcdes ou atribuigdes que |he forem determinadas.

Parégrafo Quinto. Cabera aos Diretores atuar dentro dos limites e competéncias a eles atribuidas
no Acordo de Acionistas,

Artigo 11. A Companhia sera sempre representada por (i) 2 (dois) Diretores em conjunto,
observado que os seguintes atos depender@ic da assinatura de um Diretor em conjunto com o
Diretor Institucional: (i) representagio perante ANS e/ou CVM (neste caso especificamente na
assinatura de oficios para solicitagdo de registro de abertura de capital ou realizagao de oferta
publica de valores mabiliarios ou em atendimento a solicitagdes apresentadas 8 Companhia pela
CVM com relacBo & sua acionista. conforme previsto no Acordo de Acionistas. desde que
observadas as restrigbes da lei ou do requerimento quantc & possibilidade de divulgagao de tais
solicitagdes & tal acionista), quando aplicavel; ou (ii) um Diretor & um procurador com poderes
especiais, desde que tal procurador tenha sido designado por 2 (dois) Diretores em conjunto,
observada, contudo, a competéncla privativa descrita no item "", a gual somente podera ser
exercida por procurador, caso a procuragio que outorgou poderes tenha sido assinada pelo Diretor

Institucional.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral estabelecerd a remuneragdo anual giobal e individual dos
diretores, incluidos os beneficios de qualquer natureza.
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Secédo Il - Conselho de Administracio

Artigo 12. O Conselho de Administragdc da Companhia serd composto por 3 (trés) membros,
acionistas ou nao, com mandato unificado de 3 (irés) anos, eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleigéo, observado o disposto no Acordo de Acionistas

Paragrafo Primeiro. 1 (um) dos membros do Conselho de Administracio serd nomeado Presidente
do Conselho de Administrac@o pelas Acionistas da Companhia, conforme o disposto no Acordo de
Acionistas.

Paragrafo Segundo. Na hipdtese de ocorrer uma vacancia de cargo de conselheiro decorrente de
renuncia, morte ou por qualquer motivo previsto em lei, a Acionista que tiver elegido tal conselheiro,
em observancia as regras de indicagdo previstas no Acordo de Acionistas, indicara o seu respectivo
subslituto. Para os fins previstos neste paragrafo, os conselheiros remanescentes elegerdo a
pessoa assim indicada pela respectiva acionista, na forma do artigo 150 da Lei das S.A., para
completar o mandato.

Paragrafo Terceiro. Os membros do Conselho de Administragao nao terdo direito a remuneragio.

Artigo 13. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre, e,
exlraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho de Administragéo serdo realizadas em dias Uleis e em
horario comerclal, podendo ocorrer de forma (i) presencial, com a presenga fisica de lodos os
conselheiros, devendo ser realizadas na sede da Companhia, salvo se de outra forma aprovado
pelos membros do Conselho de Administragao; (i) digital, por meio de sistema de videoconferéncia,
teleconferéncia ou qualguer outro meio similar que permita o acesso remolo, a identificagdo dos
conselheiros e a comunicagao simultanea com as demails pessoas presentes a respectiva reunido;
ou (iil) semipresencial, com a presenca fisica de parte dos conselheiros e o acesso remoto pelo
restante. As reunibes do Conselho de Administracdo serdo instaladas e presididas pelo Presidente
do Conselho de Administrac3o, a quem cabera a escolha do secretario.

Artigo 14. As reunides do Conselho de Administragdo serao convocadas pelo Presidente do
Conselho de Administragdo com, no minimo, 5 (cinco) dias de antecedéncia, em primeira
convocagao, e 2 (dois) dias de antecedéncia, em segunda, mediante envio do respectivo edital a
todos os conselheiros por e-mail, correio ou entregue pesscalmente. em qualguer caso com
comprovante de recebimento. Ainda, na hipdtese de inércia do Presidente do Conselho de
Administragdo, qualquer outro membro do Conselho de AdministracBo poderd convocar uma
reunio, em até 3 (trés) dias do recebimento pelo Presidente de pedido de convocacéo gue nac
venha a ser alendido. A convocacgéo devera indicar a data da realizagao, formato e/ou local, horario
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e ordem do dia, sendo acompanhada de toda a documentagic necessaria & compreensao das
matérias a serem tratadas. A convocacao deverd estabelecer detalhadamente a respectiva ordem
do dia, ndo podendo incluir itens genéricos como "questdes de interesse geral da Companhia” ou
“outros assuntos”. Nenhuma deliberagao sera aprovada e considerada valida a respeito de assuntos
gue nao tenham sido expressamente inclufdos na ordem do dia. conforme estabelecido no edital de
convocagao, salvo se a inclusdo tiver sido aprovada pela unanimidade dos membros do Conselho
de Administracdo. Independentemente das formalidades de convocagio previstas acima, sera
considerada regular a reunidao do Conselho de Administragdo a que comparecerem todos os
conselheiros. Qualquer dos membros do Conselho de Administragdo poderd (i) anteriormente
reunido, propor ao presidente matérias para compor a ordem do dia de uma reunido do Conselho
de Administragdo; efou (ii) propor no momento da reunido aos membros do Conselho de
Administrag@o matérias para compor a ordem do dia de uma reuni&o do Conselho de Adminisiragao,
sendo que a inclusao de referida matéria devera ser aprovada pela unanimidade dos membros do
Conselho de Administragdo em exercicio.

Artigo 15. Exceto pelo disposio no paragrafo Unico abaixo, as reunibes do Conselho de
Administragao serdo instaladas com a presenca de, pelo menos, 2 (dois) conselheiros, observado,
no caso de deliberag@o de matérias de Quérum Qualificado, o disposto Acordo de Acionistas.

Paragrafo unico. Na hipdtese de a ordem do dia de qualquer convocagio de uma reunio do
Conselho de Administragio Incluir matérias para as quais seja exigida a aprovagdo por Quérum
Qualificado, (x) caso ndo existam matérias na ordem do dia ndo sujeitas ao Quérum Qualificado, a
reunido nado sera instalada, em primeira convocacgio, na hipdlese de auséncia do conselheiro
indicado por acionista detentora de menos de 50% (cinguenta por cento), mas mais do que 30%
(trinta por cento) das agdes ordinarias de emiss3o da Companhia, nos termos do Acordo de
Acionistas ("Conselheiro com Veto®); ou (y) caso existam matérias na ordem do dia n&o sujeitas ao
Quérum Qualificado, a reunific do Conselho de Administragao podera ser instalada, em primeira
convocagio, na auséncia do Conselheiro com Veto, e apenas tais matérias (ndo sujeitas ao Quérum
Qualificado) poderao ser deliberadas, devendo as matérias sujeitas ao Quérum Qualificado serem
reliradas da paula de deliberagio. Caso a reuniao do Conselho de Administragao nao seja instalada
nos termos acima. sera automaticamente realizada a segunda convocagao para que tal reuniao se
realize em 2 (dois) dias, a qual sera informada nos termos previstos no Acordo de Acionistas aos
membros do Conselho de Administrag8o néo presentes a primeira convocacgio, respeitada a mesma
ordem do dia, horario e local indicados na primeira convocagao, aplicando-se para a aprovacio das
matérias objeto da ordem do dia em segunda convocacgio o disposto na Clausula 4.4.5, item (ii),
subitem (x) do Acordo de Acionistas.

Artigo 16. Cada Conselheiro tera direito a 1 (um) voto nas deliberagbes das reunides do Conselho
de Administragao que, ressalvadas as hipéteses de quérum maior previstas em lei e observado o
disposto no Acordo de Acionistas, serdo tomadas por conselheiros representando a maioria dos
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presentes a respectiva reunido.

Artigo 17. As matérias que exigem qudrum qualificado ("Quérum Qualificado") e aprovacao do
Conselho de Administragio serao elencadas no Acordo de Acionistas.

CAPITULO IV - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18. As Acionistas reunir-se-30 em assembleia geral da Companhia ("Assembleia Geral"),
ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses gue se seguirem ao encerramento do
exerclcio social para deliberarem sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei das SA. e,
extraordinariamente, sempre que houver necessidade.

Artigo 19. As Assembieias Gerais serdo realizadas em dias Uteis e no horério comercial, podendo
ocorrer de forma (i) presencial, com a presenga fisica de representantes de todas as Acionistas,
devendo ser realizadas na sede da Companhia; (ii) digital, por meio de sistema de videoconferéncia,
teleconferéncia ou gualgquer outro meio similar que permita o acesso remoto, a identificacao dos
representantes das Acicnistas e a comunicagao simultanea com as demais pessoas presenies &
respectiva Assembleia Geral, ou (iii) semipresencial, com a presenga fisica de parte dos
= representantes das Acionistas e o acesso remoto pelo restante. As Assembleias Gerais serfo
instaladas e presididas pelo presidente do Conselho de Administragdo; na auséncia deste, o
presidente da Assembleia Geral sera escolhido pelas Acionistas representando a maioria dos votos
denire as Acionistas presentes na Assembleia Geral. Em qualquer caso, a escolha do secretario
cabera ac presidente da Assembleia Geral.

Artigo 20. As Assemblejias Gerais ser8o convocadas pelo Presidente do Conselhc de
Administragdo ou subsidiariamente na forma da Lei das S.A. com, no minimo, 8 (oito) dias de
antecedé&ncia, em primeira convocacgao, e 5 (cinco) dias. em segunda. As convocagdes deverao
conter a data da realizagdo, formato efou local, horario & ordem do dia da respectiva Assembleia
Geral, bem como estar acompanhadas pelos documentos pertinentes as discusstes a serem
tomadas, os quais deverfo ser imediatamente disponibilizados as Acionistas, observadas todas as
demais formalidades previstas em lei, neste Estatuto Social efou no Acordo de Acionistas. A
convocagio devera estabelecer detalhadamente a respectiva ordem do dia, ndo podendo incluir
itens genéricos como "guestbes de interesse geral da Companhia”™ ou "outros assuntos”. Nenhuma
deliberagao sera aprovada e considerada valida a respeito de assuntos gue nao tenham sido
expressamente incluldos na ordem do dia, conforme estabelecido no edital de convocagao, salvo
se a inclusao tiver side aprovada pela unanimidade das Acionistas. Em adigdo as publicacbes
previstas em lei, as convocacgdes de todas as Assembleias Gerais também deverao ser enviadas
as Acionistas, com a antecedéncia prevista neste Artigo, por e-mail, correio ou entregues
pessoalmente, em qualguer casc com comprovante de recebimento, na forma definida no Acordo
de Acionistas. Dispensam-se as formalidades de convocacgdo previstas no artigo 124 da Lei das
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S.A. quando as Acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia
comparecerem a Assembleia Geral ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e
ordem do dia.

Artigo 21. As Assembleias Gerais serdo Instaladas: (i) em primeira convocagéo, com a presenga
de Acionistas que representem, pelo menos, 70% (setenta por cento) do capital social total e votante
da Companhia; e (i) em segunda convocagdo,. com a presenca de qualquer numero de Acionistas.

Artigo 22. Cada agao ordinaria de emissdo da Companhia correspondera a 1 {um) voto nas
deliberacdes das Assembleias Gerais. Ressalvadas as hipdteses em que quérum maior seja exigido
pela lei aplicavel ou pelo Acordo de Acionistas, as deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas
pelo voto afirmativo das Acionistas titulares da maioria das agbes representativas do capital social
votante dentre as Acionistas presentes 4 Assembleia Geral.

Artigo 23. A deliberagao das matérias indicadas abaixo sera de competéncia da Assembleia Geral,
observando-se o quérum de aprovacgdo previsto no Artigo 22 acima ou no Acordo de Acionistas,
conforme o caso:

(i) Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administracéo ou
conselheiros fiscais da Companhia, sempre observadas as regras de eleicdo e destituicdo
previstas no Acordo de Acionistas;

(if) Tomar anualmente as contas dos administradores e deliberar sobre as demanstrages
financeiras por eles apresentadas;

(lii) Declarar efou distribuir dividendos, juros sobre capital préprio, lucros e similares as
Acionistas, observado, em qualgquer caso, (x) os limites estabelecidos pela politica de
dividendos da Companhia, conforme estabelecidos neste Estatuto Social e no Acordo de
Acionistas; e (y) o disposto na Clausula 3.1 6(c) do Acordo de Acionistas;

(iv) Autarizar a emissao de debénltures e outros valores mobiliarios pela Companhia, observado
o disposto na Clausula 3.1.6(d) do Acordo de Acionistas;

{v) Suspender o exercicio dos direitos de acionista nos termos do artigo 120da leidas S A e
(vi) Autorizar a emissado de partes beneficiarias pela Companhia.

Artigo 24. As matérias que exigem quorum gqualificado e aprovagdo da Assembleia Geral sao
elencadas no Acordo de Acionistas.

¥ g D%
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Artigo 25. As atas referentes as Assembleias Gerais serdo lavradas na forma de sumério.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 26. A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento nao permanente, que exercerd
as aftribuigbes impostas por lei e gue somente sera instalado mediante solicitagio de Acionistas na
forma da legislagao e regulamentagao em vigor

Paragrafo unico. Sendo instalado, o Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e igual numero de suplentes, acionistas ou nao, residentes no pais, sendo
admitida a reeleicao. Nos exercicios sociais em que a instalagio do Conselho Fiscal for solicitada,
a Assembleia Geral elegera seus membros e estabelecera a respectiva remuneracgéo, sendo que o
mandato dos membros do Conselho Fiscal terminara na data da prmeira Assembleia Geral
ordinaria realizada apds sua instalacéo,

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Artigo 27. O exerciclo social encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
- levantadas as demonstragbes financeiras de acordo com as leis aplicaveis e conforme o disposto
no Acordo de Acionislas.

Artigo 28. O dividendo minimo obrigatério destinado as Acionistas sera de 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio da Companhia, porém, caso observado em determinado
exercicio fiscal que, apds a distribuigdo do dividendo minimo obrigatério, haja Caixa Excedente
{conforme definido no Acordo de Acionistas), as Aclonistas poderdo deliberar pela distribuicio de
Caixa Excedente em montante que, somado ao dividendo minimo obrigatério, resulte na distribuigio
de até 50% (cinguenta por cento) do lucro liguido do exercicio da Companhia, salvo se qualguer
das Acionistas se opuser justificadamente a tal distribuig3o do Caixa Excedente, com base na
necessidade de reinvestimento de parte do resultado nas atividades da Companhia.

Artigo 29. A Companhia podera, por deliberacdo da Assembleia Geral nos quéruns previstos no
Acordo de Acionistas, declarar e distribuir, semestralmente ou em periodos menores, com base em
balangos levantados nesse periodo e observado o disposto na Lel das S A, dividendos efou juros
sobre o capital propric &4 conta do lucro neles apurados, bem como declarar dividendos
intermediarios e/ou juros sobre o capital proprio a conta de ucros acumulados ou reservas

CAPITULO Vil - JUIZO ARBITRAL

Artigo 30. Com excegao das obrigagdes liquidas, certas e exigiveis passiveis de execucao judicial,
todo e qualquer litigio, controvérsia, questdo, duvida ou divergéncia relativo direta ou indiretamente
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a este Estatuto, inclusive, mas ndo somente, em relaclo & existdéncia, validade, rescisdo
cumprimento ou violagio das disposicdes deste Estatute Social ("Confiito”), envolvendo a
Companhia, suas acionistas, administradores e/ou membros do Conselho Fiscal ("Partes
Envolvidas") sera resoclvida por arbitragem, de acordo com as disposigGes adiante,

Paragrafo Primeiro. A arbitragem sera conduzida perante e administrada pelo Centro de Mediacgéo
e Arbitragem da Camara de Comércio Brasil-Canada ("Camara”) de acordo com as normas
procedimentais inseridas no Regulamento de Arbitragem da Cémara em vigor no momento de
instauragao do procedimento ("Regulamento”).

Paragrafo Segundo. O Conflito sera dirimido por um Tribunal Arbitral composto por 3 (trés) arbitros
{(*Tribunal Arbitral™), dos quais 1 (um) serd nomeado pela requerente (ou grupo de requerentes) e 1
(um) pela requerida {ou grupo de requeridas). O terceiro arbitro, que presidira o Tribunal Arbitral,
sera escolhido de comum acordo pelos arbitros indicados pelas Partes Envolvidas. Quaisquer
omissdes, disputas, duvidas e desacordos quanto & indicagdo dos 2 (dois) arbitros pelas Partes
Envolvidas ou & escolha do terceiro arbitro serao dirimidos pela Caémara de acordo com o
Regulamento.

- Paragrafo Terceiro. A sede da arbitragem sera a cidade de S&o Paulo, Estado de S3o Paulo, Brasil,
*  onde sera proferida a senlenga arbitral. A lingua da arbitragem serd o portugués, e a arbitragem
sera de direito, aplicando-se as regras e principios do crdenamento juridico da Republica Federativa

do Brasil, sendo vedado o julgamente por equidade.

Pardgrafo Quarto. Antes da constituigdo do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas
podera requerer ao Poder Judicidrio uma tutela de urgéncia, sendo certo que o eventual
requerimento de tal tutela ao Poder Judicidrio ndo afetara a existéncia, validade e eficacia da
convengio de arbitragem, nem representara uma dispensa com relagdo a necessidade de
submisséo do Conflito a arbitragem. Apds a constituig8io do Tribunal Arbitral, os requerimentos de
tutela de urgéncia deverdo ser dirigidos ao Tribunal Arbitral, podendc os arbitros, inclusive, rever,
manter ou modificar as decises eventualmente proferidas pelo Poder Judiciario antes da
constituicio do Tribunal Arbitral, que podera valer-se do disposto no artigo 22, §4°, da Lei n°
9.307/96 ("Lei de Arbitragem”).

Paragrafo Quinto. As decisdes da arbitragem serfo consideradas finais e obrigardo as Partes
Envolvidas, ndo estando sujeitas a qualquer recurso, salvo petligao para corregao e esclarecimento
descritos no artigo 30 da Lei de Arbitragem.

Paragrafo Sexto. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, Eslado de Sao Paulo, renunciando
expressamente a qualquer outro foro, por mais especial ou privilegiado que seja, para a propositura:
(i) de medidas judiciais que visem & obtengao de tutela de urgéncia, nos termos do Artigo 22A e

£

% I.-—u;m 'a—IJE
Pagina 12 de 14 l—‘»ﬂl?
L

L%




seguintes da Lei de Arbitragem; (ii) da ag&o prevista no artigo 33 da Lei de Arbitragem; (iii) da agéo
prevista nos artigos 381 a 383 do Cddigo de Processo Civil; (iv) de execugbes de obrigagbes
liquidas, certas e exigiveis passiveis de execugéo judicial; (v) de execuglo de decisbes profendas
pelo Tribunal Arbitral; e (vi) de quaisquer Conflitos que, pela lei aplicavel, no possam ser
submetidos a arbitragem.

Paragrafo Sétimo. Observado o disposto acima, o Tribunal Arbitral alocard entre as Parles
Envolvidas, conforme os critérios da sucumbéncia, razoabilidade e proporcionalidade, o pagamento
e o reembolso: (i) das taxas e demais valores devidos, pagos ou reembolsados & Camara; (i) dos
honorérios e demais valores devidos, pagos ou reembolsados aos arbitros; (iil) dos honordrios e
demais valores devidos, pagos ou reembolsados aos peritos, tradutores, intérpretes, estenotipistas
& outros auxiliares eventualmente designados pelo Tribunal Arbitral; e (iv) de eventual indenizagao
por litigancia de ma-fé. O Tribunal Arbitral ndo condenara gualquer das Partes Envolvidas a pagar
ou reembolsar: (a) honorarios contratuais ou qualquer outro valor devido, pago ou reembolsado pela
Parte Envolvida conftraria a seus respectivos advogados, assistentes técnicos, ftradutores,
intérpretes e oulros auxiliares; (b) honorarios de sucumbéncia; e (c) qualquer outro valor devido,
pago ou reembolsado pela Parte Envolvida contraria com relag3o 3 arbitragem. a exemplo de
despesas com folocopias, autenticacdes, consularizages e viagens.

Pardgrafo Oitavo. As Partes Envolvidas deverao manter em sigilo todas e quaisquer informacdes
relacionadas & arbitragem, mesmo apés seu encerramento, exceto em casos em que (i) qualquer
divulgacao seja exigida pela lei aplicavel ou por decisdo final imecorrivel; ou (ii) haja necessidade
de divulgagado para protecéo de direito de Parte Envolvida; casos em que a divulgagao dar-se-a
apenas na medida de tal necessidade.

Paragrafo Nono. A Camara (antes da assinatura do termo de arbitragem) e o Tribunal Arbitral (apds
a assinatura do termo de arbitragem) poderd3o, mediante requerimentc de uma das Parles
Envolvidas, consolidar procedimentos arbitrais simultAneos envolvendo as Partes Envolvidas,
sejam relacionados a este Estatuto Social e/ou a outros Instrumentos relacionados e assinados
pelas Partes Envolvidas efou por seus sucessores a qualquer titulo, desde que (a) as clausulas
compromissornas sejam compativeis; e (b) ndo haja prejulzo injustificavel a uma das Partes
Envolvidas como resultado das arbitragens consolidadas. Neste caso, a jurisdigBo para
consolidacdo sera do primeiro Tribunal Arbitral que for constituldo e sua decisio serd vinculante a
todas as partes das arbitragens consolidadas.

CAPITULO VIl - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 31. A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei. A Assembieia Geral determinara

a forma de liquidagdo, nomeard o liquidante e 0s membros do Conselho Fiscal, que funcionara
durante todo o periodo de liguidagao, fixando-lhes os respectives honorarios.
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Artigo 32. Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados
de acordo com o que preceitua a Lei das S.A.

Certifico que a presente é a versdo consolidada do Estatuto Social de ESCALE HEALTH
SEGUROS E CORRETAGEM S.A., aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17

de agosto de 2022.
MESA.;
DiocuSighsa by, Do ulegma by
| 7.{_:2 ;] Yosé Mawntio Pvsoling Filko
Ken Diamond Jose Mauricio Orsolini
Presidente Filho

Secretario

Pagina 14 de 14



- - -
" LI
LI L L -
- L " W
-w (1 asm ARAE =@
Y wwma ] (T
& s = @
* L] @ = m
- [ - W L]
# " . 8 ®
T o

Envelope |d: BEE3E5E0001B44250E4 12ATDASG53309

Subject: Complets with Docu$ign. AGE Escals Mealth - alteracio seda Ago 2022 ret CEP pdf

Source Envelope:

Document Pages: 14

Certificate Pagas: 5

Actoay: Enabled

Envelopeld Stamping: Enabled
Time Zone; (UTC-03.00) Brasiia

R . I_'I’i_ g
. - Oviginal
10/672022 11:35:29 AM

Signer Events
Efion Hugo Carfusi
scarluci@qualicon. com.br

Security Level: Emall, Account Authentication
(None)

" Electronic Record and Signature Disclosure:
- Accepted: 1(V21/2022 2:21-15 PM
ID: 34362300-0704-4cfa-abod-Sba41S2 70496

José Mauriceo Orsalini Fiifo

jose. mauricio@escale. com br

Security Lavel: Emall, Account Authentication
{Nona)

Elactronic Record and Signature Disclosurs:
- 12/22/2021 30022 PM
|D: bedbla78-479a-4a1d-09b56-18e02 Tlc0653

Ken Diamaond

keni@escale com br
Saau'x_tr Level: Emadl, Account Authentication
(Nona)

Elactronic Record and Signature Disclosura:
Accepted; 10/6/2022 1:05:46 PM
I DaT774038-9334-4440-0420-00b3044 3065f

In Person Signer Events
Agent Dellvery Events

Signatures: &
Iniials: 24

Holder: Femando Montalro Dias
fermando dias @escale.com, br

Signature

— oSl b

lfw £ (arluei

e S ] ]

Signalure Adoption; Pre-selactad Style
Using P Address; 177 82.124.242
Signed using mobile

T g v

Jere Mawnre Pridag Files

e i Tl

Signature Adoption; Pre-salactad Shyle
Using |P Address: 191.177_181.263

Signature Adopson: Drawn on Device
Using [P Address- 206 181 83.18
Signed umeng mobile

Signature
Status
Status

Status: Completed

Envelope Dniginator
Femando Montairo Dias
Avenida Paulista, 726

SAQ PAULD, SP 01310-810
femando. cias@escale com br
IF Address: 181 1863 205

Lecation: DocuSign

Timestamp

Senn 1062022 11-40-02 AM
Resent 10M0/2022 10:29:30 AM
Resent 10/11/2022 11:02-38 AM
Flesent 10/ 2022 43621 PM
Resent: 1042022 11:02:42 AM
Resent 10/18/2022 9:23:26 PM
Resent, 10/18/2022 B:47:54 AM
FResent 100621/2022 5.49:18 AM
Resent 10021/2022 2 1557 PM
Viewsd: 102172022 2221:15 PM
Signed: 10V21/2022 Z-22:44 PM

Sent: 1082022 11:40:00 AM
Viewed 102022 12:52:271 PM
Signed. 1082022 12:54:33 PM

Sent 1082022 114001 AM
Viewed 10082022 1:05:46 PM
Signad: 10/6/2022 1;06:02 PM

Timestamp



Intermediary Delivery Events
Certified Delivery Events
Carbon Copy Events
Witness Events

Notary Events

Envelope Summary Events

Envelope Sent
Certified Daliversd

Signing Complete
Completed

Payment Events

Hashed/Encrypited
Security Checked
Security Checked
Security Chacked

Status

Electronic Record and Signature Disclosure

'l'h-namnp
Tlmp
Tlmp
Til'l'l&#tlﬂ'lp
Timestamps
10A2022 114002 AM
TOAZ022 1:05:46 PM

182022 1:08:02 PM
10/2172022 22243 PM

Timestamps



