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IDEAL
CORRETORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

CNPJ n° 31.749.596/0001-50
NIRE 35300522915

\ ) ) | ) s
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA 2 &
REALIZADA EM 17.03.2022 10

DATA: S | m
17 de margo de 2022, as 09:00 horas. '

LOCAL: l J0L0

Sede Social, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 4221 - 6° andar - Conjunto 62 - ltaim
Bibi - CEP 04538-133- S&o Paulo-SP.

CONVOCACAO E PRESENCA:

Dispensada a convocagéo em virtude da presenca da acionista representando a totali-
dade do capital social da Companhia, nos termos do paragrafo 4° do Artigo 124 da Lei
n® 6.404/76 (“Lei das S.A."), conforme verificado no Livro de Presenca de Acionistas.
Presente também os diretores Srs. Gregorio Lara dos Santos Matai e Leandro Bolsoni.

MESA:
Presidente: _Gregorio Lara dos Santos Matai.
Secretério: Leandro Bolsoni.

ORDEM DO DIA:
SESSAO ORDINARIA:

1. Exame, discussdo e votacdo acerca das demonstragdes financeiras relativas ao
exercicio findo em 31.12.2021, a saber: Balango Patrimonial; Demonstragbes de
Resultado do Exercicio; Mutacées do Patrimdnio Liquido; Fluxos de Caixa; Notas
Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes; e

2. Deliberar sobre a destinag¢ao do resultado do exercicio, conforme proposta da Direto-
ria em reuniio realizada em 24 de fevereiro de 2022, as 09:00 horas.

SESSAO EXTRAORDINARIA:

3. Deliberar sobre 0 aumento de capital social, mediante a incorporagéo de reservas; e
4. Reformar e consolidar o Estatuto Social para atender ao item “3” acima.

DELIBERAGCOES:

Preliminarmente, os acionistas autorizaram a lavratura da presente ata na forma suma-
ria, nos termos do Artigo 130, § 1° da Lei 6.404/76 (Lei das S/As.). Em ato continuo, os
acionistas presentes deliberaram sobre as matérias constantes da ordem do dia, a saber:



SESSAO ORDINARIA:

Apds os esclarecimentos de que os documentos mencionados no item "1" da ordem do
dia haviam sido publicados em 04 de fevereiro de 2022, na Central de Balangos do Sis-
tema Publico de Escrituragdo Digital — SPED, através do “Hash de Publicagcido —
74868D9A58A3477F39FB72527D99E24E1BCE4940”, conforme previsto no Artigo 294,
da Lei 6.404/76 (Lei das S/As.) e da Portaria ME N° 12071 de 07/10/2021, documento
este devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP em
sessdo de 14 de margo de 2022 sob n° 135.762/22-4, os representantes da unica
acionista, por unanimidade de votos e sem qualquer restricao, deliberaram o que segue:

1.

2.

Aprovar, sem ressalvas, todos os documentos mencionados no item "1" da ordem
do dia;

Aprovar a proposta da Diretoria, deliberada em ata de reunizo de 24 de fevereiro de
2022 as 09.00 horas, devidamente arquivada na JUCESP em sessao de 04 de margo
de 2022 sob o n® 122.321/22-4, conforme segue: - :

2.1 0O lucro ligquido do exercicio findo em 31.12.2021 no montante de
R$16.847.465,03 (dezesseis milhdes, oitocentos e quarenta e sete mil, quatro-
centos e sessenta e cinco reais e trés centavos) foi destinado para as seguintes
reservas, a saber:

55‘..:

- Reserva Legal | . R$842.373,25

- Reservas Especiais de Lucros - Outras R$ 16.005.091,78
Total : ' R$ 16.847.465,03

2.2 Nao distribuicao de dividendos minimos obrigatérios sobre o lucro liquido do
exercicio findo em 31.12.2021, com base no paragrafo 4° do Artigo 202 da Lei
6.404/76 (Lei das S/As.) e conforme disposto no Artigo 25 do Estatuto Social,
uma vez que fora julgado incompativel com a situagédo financeira atual da
sociedade.

SESSAO EXTRAORDINARIA:

Apés os debates, foram aprovadas, por unanlmldade as seguintes deliberagdes:

3.

Aumentar o capital social da Companhua dos atuais R$ 28.900.000,00 (vinte e oito
milhdes e novecentos mil reais) dividido em 10.000.000 (dez milhdes) de agdes
nominativas, sem valor nominal, sendo 5.000.000 (cinco milhdes) de acdes
ordindrias e 5.000.000 (cinco milhdes) de agbes preferenciais, para R$
46.500.000,00 (quarenta e seis milhdes e quinhentos mil reais) mantendo-se a
mesma quantidade de a¢des, mediante a utilizagao de parte do saldo das reservas
apresentadas no balango de 31.12.2021, cuja destinagdo fora devidamente
aprovada nesta Assembleia Geral em sua Sessdo Ordinaria, item 2 supra, que
totalizam R$ 17.600.000,00 (dezessete milhGes e selscentos mil reals) conforme os

montantes descritos abaixo:.



.
. .
. .

. [
L XY T

- Reserva Legal R$  842.373,25
- Reservas Especiais de Lucros - Outras R$ 16.757,626,75
Total 'R$ 17.600.000,00

3.1. Face a deliberagéo acima, o "caput” do Artigo 6° do Estatuto Social, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

"Artigo 6° - O capital social da Sociedade é de R$ 46.500.000,00 (quarenta e
seis milhdes e quinhentos mil reais) dividido em 10.000.000 (dez milhdes) de
agdes nominativas, sem valor nominal, sendo 5.000.000 (cinco milhbes) de
acoes ordinarias e 5.000.000 (cinco milhGes) de agbes preferenciais.

4. Para efeito de arquivamento na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP,

o Estatuto Social, devidamente consolidado, é apensado ao final da presente ata, na
forma do ANEXO | ‘

ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou suspensos os trabalhos pelo
tempo necessario a lavratura desta ata em livro préprio, a qual logo apés foi lida, apro-
vada e por todos assinada. . ‘

S&o Paulo, 17 de margo de 2022.

PRESENGCA: V. o

Acionista:  IDEAL HOLDING FINANCEIRA S.A., representada neste ato por
seus diretores Srs. Gregorio Lara dos Santos Matai e Leandro Bol-
soni. ' B

ASSINATURAS:
Presidente: Gregorio Lara dos Santos Matai.
Secretario: Leandro Bolsoni.

A presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio. " W %

DOS SANTOS MATAI - LEANDRO BOLSONI

// TP Secretario

[

[Pagina de assinaturas da Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinénia da Ideal Corretora de Titulos e Valo-
res Mobiliarios S.A. realizada em 17 de margo de 2022, as 09:00 horas]



P L
e oo
oa:o sese

WCESS “
1 6 AGO 2022

[ AR



A Até de Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinéria realizada
em 17 de margo de 2022 as 09:00hs.

IDEAL
CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

ESTATUTO SOCIAL -

i CAPITULO | i
DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° - IDEAL CORRETORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS S/A é uma
instituicdo financeira privada, constituida sob a forma de sociedade anénima, que se

rege pelo presente Estatuto Somal e pelas disposicoes legais e regulamentares que Ihe
forem aplicaveis.

Artigo 2° - A Sociedade tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, estado de Sao ‘Paulo,‘
podendo instalar dependéncias em qualquer localidade do Pais ou do Exterior, a crité-
rio da Diretoria, respeitadas as prescricGes legais e normas do Banco Central do Brasil.

Artigo 3° - A Sociedade tem como objeto social:

a)
b)

C)
d)

operar em recinto ou em sistema mantido por bolsa de valores;

subscrever, isoladamente ou em consércio com outras sociedades autorizadas,
emissdes de titulos e valores mobiliarios para revenda;

intermediar oferta pUblica e distribuigao de titulos e valores mobiliarios no mercado;
comprar e vender titulos e valores mobilidrios por conta propria e de terceiros, ob-
servada regulamentac&o baixada pela Comissao de Valores Mobiliarios e pelo Ban-
co Central do Brasil nas suas respectivas areas de competéncia;

encarregar-se da administragdo de carteiras e da custodia de titulos e valores mobi-
liarios;

incumbir-se da subscngao da transferencxa e da autentlcagao de endossos, de
desdobramento de cautelas, de recebimento e pagamento de resgates, juros e ou-
tros proventos de titulos e valores mobiliarios;

exercer fungdes de agente fiduciario

instituir, organizar e administrar fundos e clubes de investimentos;

constituir sociedade de investimento - capital estrange:ro e administrar a respectlva
carteira de titulos e valores mobiliarios;

exercer as fungdes de agente emissor de certificados e manter serwgos de acoes
escriturais;

emitir certificados de depdsito de agdes;

realizar operagbes de conta margem, conforme regulamentacdo da Comissio de
Valores Mobiliarios;

1




*00 sese e o,
. I .

see e oo
. .
.

L
(XX XY
osee
LA N ]

80 s0se oo

¢ LA X e oo

L]
o e . o’
L X ] *0 ee . 4

m) realizar opera¢cdes compromissadas;

n) realizar operagbes de compra e venda de metais preciosos, no mercado fisico, por
conta propria e de terceiros, nos termos da regulamentagio baixada pelo Banco
Central do Brasil;

0) operar em bolsas de mercadorias e de futuros por conta prépria e de terceiros, ob-
servada regulamentacdo baixada pela Comissdo de Valores Mobilirios e Banco
Central do Brasil nas suas respectivas areas de competéncia;

p) prestar servicos de intermediacéo e de assessoria ou assisténcia técnica, em ope-
ragoes e atividades nos mercados financeiros e de capitais;

q) exercer outras atividades expressamente autorizadas, em conjunto, pelo Banco
Central do Brasil e pela Comissao de Valores Mobiliarios.

4 [
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Artigo 4° - E vedado a Sociedade:

a) realizar operagdes que caracterizem, sob qualquer forma, a concessao de financi-
amentos, empréstimos ou adiantamentos a seus clientes, inclusive através da ces-
séo de direitos, ressalvadas as hipéteses de operacado de conta margem e as de-
mais previstas na regulamentagao em vigor;

b) cobrar de seus comitentes, corretagem ou qualquer outra comissao referente a ne-
gociagdes com determmado valor mobilidrio durante seu periodo de distribuicao
primaria;

¢) adquirir bens ndo destinados ao uso préprio, salvo os recebldos em liquidagao de
dividas de dificil ou duvidosa solugéo, caso em que devera vendé-los dentro do
prazo de um ano, a contar do‘receblmento prorrogavel até duas vezes, a critério
do Banco Central do Brasil; '

d) obter empréstimos ou financiamentos junto a instituigdes financeiras, exceto aque-

- les vinculados a aquisicdo de bens para’iso préprio e a execugdo de atividades
previstas no objeto social, observado o limite de duas vezes o respectivo patrimo-
nio de referéncia para o conjunto dessas operagoes;

e) realizar operagdes envolvendo comitente final que nao tenha |dent|f|cagao cadastral

' na Bolsa de Valores;

f) a celebragcdo de contratos de mituo com pessoas f|$|cas e pessoas juridicas, f|-
nanceiras ou ndo, exceto os contratos de mutuo referentes a operacées de conta
margem e de emprestlmo de agbes, celebrados nos termos da regulamentagéo em
vigor.

Artigo 5° - O prazo de duragéo da Sociedade é indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL E AGOES

Artigo 6° - O capital social da Sociedade ¢ de R$ 46.500.000,00 (quarenta e seis mi-
Ihdes e quinhentos mil reais) dividido em 10.000.000 (dez milhées) de agdes nominati- -
vas, sem valor nominal, sendo 5.000.000 (cinco milhdes) de agdes ordmanas e
5.000.000 (cinco mllhoes) de agbes preferenciais. ‘

Artigo 7° - Cada acao ordlnarla dara direito a um voto nas deliberagbes da Assemblela |
Geral.

-
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Artigo 8° - As agbes preferenciais ndo conferem direito de voto, mas asseguram aos
seus titulares as seguintes vantagens:

l. prioridade na dlstnbwg:ao dos dividendos;

Il. participagéo, em igualdade de condigbes com as ag¢bes ordinarias, dos aumen-
tos de capital decorrentes de capitalizagio de reservas e lucros, bem como na
distribuicdo de ag¢des bonificadas, provenientes de capitalizagéo de lucros em
suspenso, reservas ou quaisquer fundos;

lll. prioridade no reembolso do capital, sem prémio, em caso de dissolugdo da So-
ciedade.

CAPITULO Il _
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 9° - A Sociedade sera administrada por uma Diretoria, composta de no minimo
2 (dois) e no maximo 7 (sete) membros, todos nomeados diretores sem designagio
especial, acionistas ou nao, reS|dentes no Pais e ele|tos pela Assembleia Geral, que
fixara sua remuneragao

Paragrafo 1°-0 prazo de mandato da Diretoria &€ de 3 (tres) anos, sendo permitida
a reele|gao

Parégrafo 2° - Vencido o mandato, os Diretores continuardo no exercicio de seus
cargos até a posse dos seus substitutos, eleitos pela Assembleia Geral.

$ ' Aol L G
Paragrafo 3° - Os Diretores f cam dlspensados de prestar caugéo, em garantia de
suas gestoes.

Paragrafo 4° - A investidura no cargo de Diretor far-se-a p6r termo lavrado e assi-
nado no livro de Atas de Reunies da Diretoria, apés a homologagao de seus no-
mes pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo 5° - Em caso de vaga de um dos cargos da Diretoria, esta designara um
substituto provisério até a realizagdo da primeira Assembleia Geral que entéo deli-
berara sobre o provimento definitivo do cargo O substituto eleito servira até o tér-
mino do mandato do substituido.

Paragrafo 6° - A Diretoria reunlr-se 4 quando necessarlo por convocagao de qual-
quer de seus membros, sendo as dehberagoes tomadas por maioria de votos.

Paragrafo 7° - Nos casos de impedimentos ou auséncias temporarias de qualquer
um dos Diretores, os remanescentes escolherdo, dentre si, o substituto que exerce-
ra as fungdes do substituido cumulativamente.

Artigo 10 - Compete a Diretoria: o

a) atuar como interface entre as diferentes unidades organizacionais, administran-

A
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do o processo de disseminagéo da missao, visido e cuitura da Sociedade;

b) responder pela administragado geral da Sociedade, atuando de forma a realizar o
planejamento estratégico aprovado e zelando para que os investimentos realiza-
dos tragam os retornos estabelecidos, dentro dos padrées de qualidade, rentabi-
lidade, prazos, seguranca e ética definidos; e

c) representar a Sociedade perante as autoridades monetarias, civis, entidades de
classe e mercado em geral, zelando pela sua imagem e defendendo seus direi-
tos.

Artigo 11 - A Sociedade sera representada e ficara obrigada, observados os termos
deste Estatuto Social, pela assinatura conjunta de dois Diretores, ou pela assinatura de
um dos Diretores em conjunto com um procurador constituido pela Sociedade ou em
conjunto por dois procuradores. Os Diretores da Sociedade serdo responsaveis pela
pratica dos atos necessarios a consecugéo de seu objeto social, bem como para repre-
senta-la ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, sempre em conformldade com a
Ieglslagao aplicavel e este Estatuto 8001al :

Paragrafo 1° - A Sociedade podera constituir procuradores para fins especificos, cu-
jos instrumentos de procuragao deverao ser assinados em conjunto por dois Direto-
res e deverao mencionar os poderes conferidos. Os instrumentos de procuragéao nao
poderéo ter prazo de vahdade supenor a 1 (um) ano, exceto aqueles outorgados pa-
ra fins judiciais. L :

Paragrafo 2° - Nao é permltldo aos socios, precuradores ou funcionarios, o uso da
denominagio social em documentos para fins estranhos ao objeto social, que impli-
quem responsabilidade para a sociedade, sendo nulos e inoperantes quaisquer des-
tes atos, inclusive prestacdes de avais, flangas e outros atos de favor, mesmo que
em beneficio de algum dos sécios.

. CAPITULO IV
'DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 12 - A Assembleia Geral de acionistas ocorrera, ordinariamente dentro dos 4
(quatro) primeiros meses de cada ano e, extraordinariamente quando necessario,
guardados os preceitos de direito nas respectivas convocacgoes.

Artigo 13 - A Assembleia Geral sera instalada e presidida por um dos Diretores, o qual,
por sua vez, escolhera um dos presentes para secretariar os trabalhos da mesa.

~ CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 14 - O Conselho Fiscal tera o séu funcionamento n&o permanente, sendo insta-
lado a pedido de acionistas, dentro do que preceitua o artigo 161 da Lei 6404/76.

Artigo »15 - O Conselho Fliscal, quando em funéionamento, sera composto de no mini-
mo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros efetivos, todos residentes no Brasil e que
nao facam parte da administragéo da Sociedade, e igual nimero de suplentes. O funci-
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onamento, remunerag¢ao, competéncia, deveres e responsabilidades de seus membros
obedecerao ao disposto na legislagdo em vigor.

CAPITULO VI
DA OUVIDORIA

Artigo 16 — A Ouvidoria, de funcionamento permanente, tera por finalidade:

a) atender em Ultima instancia as demandas dos clientes e usuarios de produtos e
servicos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primario
da Sociedade; e

b) atuar como canal de comunicagao entre a sociedade e os clientes e usuarios de
produtos e servigos, inclusive na mediacao de conflitos.

Artigo 17 — As atribuicbes da Ouvidoria abrangem as seguintes atividades:

a) atender em ultima instancia as demandas dos clientes e usuarios de produtos e
servigos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primario
da Sociedade;

b) atuar como canal de comunlcagao entre a Sociedade e os clientes e usuérios de
produtos e servigos, inclusive na mediagéo de conflitos;

c) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as de-
mandas dos clientes e usuarios de produtos e servigos;

d) prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas,
informando o prazo previsto para resposta, o qual ndo podera ultrapassar dez
dias uteis, podendo ser prorrogado,excepcionalmente e de forma justificada,
uma Unica vez, por igual periodo, limitado o nimero de prorrogagdes a 10% (dez
por cento) do total de demandas no més, devendo o demandante ser informado
sobre os motivos da prorrogagao;

e) encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo prewsto e

f) manter a Diretoria da Sociedade, informada sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribui¢cdes e sobre o resultado das medidas
adotadas pelos administradores da sociedade para soluciona-los;

Paragrafo Unico — O diretor responsavel pela Ouvidoria deve elaborar relatério se-
mestral quantitativo e qualitativo referente as atividades desenvolvidas pela ouvido-
ria, nas datas-base de 30 de junho e 31 de dezembro. O referido relatério deve ser
encaminhado & auditoria interna e a Diretoria da Sociedade

Artigo 18 - A Sociedade tera uma Ouvidoria, composta por um Quvidor, o qual sera
nomeado pela Diretoria para um mandato de 12 (doze) meses, sendo permitida a sua
reelei¢do, dentre pessoas que preencham as condigbes e requisitos minimos para ga-
rantir seu bom funcionamento, devendo ter aptiddoc em temas relacionados a ética, aos
direitos e defesa do consumidor e a medlagao de conflitos, observado o dlsposto no
Artigo 19 do Estatuto Social. ' : :

Artigo 19 - Os critérios para a designa'géo' a'o Ouvidor desta Sociedade serio:

&1
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a) pessoa fisica residente e domiciliada no Pals

b) ndo desempenhar outra atividade na Sociedade que sofra impacto ou restrigéo
na forma prevista na regulamentacao aplicavel; e

¢) conhecimento técnico para o desempenho da atividade, devendo o Ouvidor ser
considerado apto em exame de certificagdo organizado por entidade de reco-
nhecida capacidade técnica.

Artigo 20 - A Diretoria podera destituir o Ouvidor nos casos de:

a) descumprlmento e violagdo das disposigdes deste Estatuto Social e legislagao
aplicavel; e
b) falta de diligéncia e probldade no desempenho de suas fungoes.

Artigo 21 - A Sociedade mantera condi¢des adequadas para o funcionamento da Ou-
vidoria, bem como para que sua atuagdo seja pautada pela transparéncia, mdependen- :
cia, mparcnahdade e isengao.

Paragrafo Unico - A Ouvidoria tera acesso as informagbes necessarias para a elabo-
racdo de resposta adequada as demandas recebidas, com total apoio administrativo,
podendo requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades ho

cumprimento de suas atribuices. _ v
| . cAPiTuLO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, BALANQOS LUCROS E SUA APLICACAO
: 3“%’*

Artigo 22 - O exercicio soma! comcndlra com o ano CIVI| encerrando-se, portanto, em
31 de dezembro de cada ano. ,

Artigo 23 - O balanco, obediente a todas as prescrigbes legais, sera levantado em 30
de junho e 31 de dezembro de cada ano. A critério da Diretoria, a Sociedade podera
levantar balancos intercalares, no tltimo dia Util de cada més.

Artigo 24 - Do Iucro liquido apurado em cada balango apds a compensagéo de prejui--
zos acumulados de exercicios anteriores se houver serao destmados

a) 5% (cmco por cento) para a constltuu;ao do Fundo de Reserva Legal, ate que
este alcance 20% (vinte por cento) do capital social;

b) 5% (cinco por cento), no minimo, para dividendos e/ou remuneragéo sobre o ca- .
pital aos acionistas, observadas as disposi¢des legais aplicaveis; e

c) o saldo, se houver, tera aplicacdo que lhe destinar a Assembleia Geral, por pro-
posta da Diretoria, observadas as disposicdes legais atinentes a matéria.

Artigo 25 - O dividendo e/ou remuneragao sobre capital ndo sera obrigatério no exerci-
cio social em que a administragio o julgar incompativel com a situag&o financeira da
Sociedade, podendo a Diretoria propor aos acionistas na Assembleia Geral Ordinaria
que se distribua dividendo e/ou remuneracgéo sobre capital inferior ao obrigatério ou
nenhum dividendo e/ou remuneracio sobre capital. A Assembleia Geral podera, tam-
bém, se nao houver oposigdo de nenhum acicnista presente; tenha direito a voto ou
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n&o, deliberar distribui¢ao de dividendo efou remuneragao sobre capital inferior ao obri-
gatério ou a reteng&o de todo o lucro.

Artigo 26 - O prazo para pagamento do dividendo e/ou remuneragao sobre capital sera
estipulado pela Assembleia Geral Ordinaria que o aprovou, de acordo com as disponibi-
lidades financeiras da Sociedade, justificadas pela Diretoria, porém, n&o ultrapassando
0 exercicio.

Artigo 27 - A Assembleia Geral podera determinar as condi¢ées em que a Sociedade
podera distribuir dividendos e/ou pagar remuneragao sobre capital, dentro dos limites
legais e de acordo com as determinagbes do presente Estatuto Social e da Assembleia
Geral que aprovar as contas daquele exercicio social.

CAPITULO Viii
DA LIQUIDAGAO

Artigo 28 - A Sbciedade entrara em liquidacdo nos casos legais, competindo a Assem-
bleia Geral estabelecer a forma de liquidag&o, elegendo o liquidante e o Conselho Fis-
cal, se houver, que deverao funcionar durante o periodo de liquidag&o.

CAPITULO IX
* DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 29 - Aos'céSOS omissos dééte Estatuto aplicar-se-ao as disposi¢cdes das leis,
decretos, resolug;oes e demais atos balxados pelas autoridades competentes.

Artigo 30 - Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do estado de S&o Paulo,
com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser para
dirimir quaisquer conflitos judiciais relativos a este Estatuto Social.

N N

ESTATUTO S.OCIAL.ATUAI._:IZADO ATE A A.G.O.E. DE 17.03.2022 as 09:00hs.
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IDg,A( CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.
Gregorio Lara dos Santos Matai Leandro Bolsoni
: Diretor . - Diretor
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Oficio 17996/2022-BCB/Deorf/GTSP2
Processo 207000 Sdo Paulo, 5 de agosto de 2022.
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A

Ideal Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.
Av. Brigadeiro Faria Lima, 4.221, 6° andar —¢j. 62
04538-133 S3o Paulo (SP)

A/C dos Senhores
Gregorio Lara dos Santos Matai - Diretor

Leandro Bolsoni - Diretor

Assunto: Comunicagdo de deferimento de pleito

Prezados Senhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data, aprovou os

assuntos a seguir especificados, conforme deliberado na Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria de
17 de margo de 2022:

a) alteragdo do capital para R$ 46.500.000,00

b) reforma estatutdria.

2. Anexamos o estatuto social consolidado com as alteracdes aprovadas no referido ato
societdrio.

Atenciosamente,

Departamento de Organiza¢do do Sistema Financeiro
Geréncia Técnica em Sdo Paulo — II

Young Man To Eduardo de Camargo Schell
Gerente Técnico Coordenador

Departamento de Organizacdo do Sistema Financeiro (Deorf)
Geréncia-Técnica em S&o Paulo Il (GTSP2)
Av. Paulista, 1.804 — 5° andar — 01310-922 S3o Paulo (SP)
Tel.: (11) 3491-6415, 3491-6685, 3491-6725
E-mail: gtsp2.deorf@bcb.gov.br
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