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ESPLENDOR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/MF N© 52,558.857/0001-25
NIRE 35300624891

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 8 DE DEZEMBRO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL: Aos 8 (oito) dias do més de dezembro de 2023, as 10h00,
na sede social da ESPLENDOR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPA(;()ES S.A.
(“Companhia”), situada na Capital do Estado de S3o Paulo, na Rua Padre Luciano,
no% 97, Jardim Franca, CEP 02337-080.

CONVOCACAO E PRESENCA: Convocacdo dispensada nos termos do artigo 124,
§ 40, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das
Sociedades por Acdes”), tendo em vista a presenga da totalidade dos acionistas da
Companhia, conforme Livro de Registro de Presenga de Acionistas da Companhia.

MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Edson Vicente da Silva Filho, que
escolheu a Sra. Gabriela Albuquerque Pace para secretaria-lo.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a alteragdo da denominacgdo social da
Companhia, com a consequente alteragdo do Artigo 1° do Estatuto Social da
Companhia; (ii) a alteragdo da sede social da Companhia, com a consequente
alteracdo do Artigo 3° do Estatuto Social da Companhia; (iii) a alteracdo da forma
de composicio da Diretoria da Companhia, com a consequente alteragdo do
Artigo 100 do Estatuto Social da Companhia; (iv) a destituigdo dos atuais membros
da Diretoria da Companhia; (v) a eleicdo de novo membro para a Diretoria da
Companhia; e (vi) a reforma e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.

DELIBERACOES: Apds discussdo acerca das matérias objeto da ordem do dia, os
presentes, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, deliberam:

1. Aprovar a alteragdo da denominagdo social da Companhia, que passa de
“ESPLENDOR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.” para
“MABEPI S.A.”, aprovando-se, como consequéncia, a alteracdo do Artigo 1°
do Estatuto Social da Companhia, o qual passara a vigorar com a seguinte
nova redacdo:
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“ARTIGO 1° - A MABEPI S.A. ("Companhia”) é uma sociedade por agbes
regida por este Estatuto Social, pela Lei n© 6.404/76, de 15 de dezembro
de 1976, conforme alterada, e pelas demais disposicbes legais e
regulamentares que lhe forem aplicaveis.”

Aprovar a alteragdo da sede social da Companhia, que passa da Capital do
Estado de S&o Paulo, na Rua Padre Luciano, n© 97, Jardim Franga,
CEP 02337-080 para Capital do Estado de Sdo Paulo, na Rua Pamplona,
no 1326, cj. 82, sala A, Jardim Paulista, CEP 01405-002, aprovando-se,
como consequéncia, a alteracdo do Artigo 3° do Estatuto Social da
Companhia, o qual passara a vigorar com a seguinte nova redagdo:

“"ARTIGO 3° - A Companhia tem sede e foro na Capital do Estado de S&o
Paulo, na Rua Pamplona, n° 1326, c¢j. 82, sala A, Jardim Paulista,
CEP 01405-002, podendo manter filiais, agéncias ou representagbes em
qualquer localidade do Pais ou exterior, mediante deliberacdo da Diretoria.”

Aprovar a alteracdao da forma de composicdo da Diretoria da Companhia, que
deixa de ser composta necessariamente por 2 (dois) membros e passa poder
a ser composta por, no minimo, 1 (um) e, no maximo, 3 (trés) membros,
aprovando-se, como consequéncia, a alteracdo do Artigo 10° do Estatuto
Social da Companhia, o qual passara a vigorar com a seguinte nova redacao:

“ARTIGO 10° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, a qual
serg composta por, no minimo, 1 (um) e, no maximo, 3 (trés) membros,
sendo necessariamente um Diretor-Presidente e os demais Diretores sem
designagdo especifica, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto
Social."”

Aprovar a destituicdo dos atuais membros da Diretoria da Companhia, a
saber, (i) Sr. Edson Vicente da Silva Filho, brasileiro, casado sob o
regime da comunhdo parcial de bens, empresario, portador da Cédula de
Identidade RG n© 48.351.732-X-SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o
no 366.209.668-45, residente e domiciliado na Capital do Estado de S&o
Paulo, na Rua Quinze de Novembro, n® 200, Centro, CEP 01013-000, que
ocupava o cargo de Diretor-Presidente, e (ii) Sra. Gabriela Albuquerque
Pace, brasileira, casada sob o regime da comunhdo parcial de bens,
empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG n° 44.072.471-5-SSP-
SP, inscrita no CPF/MF sob 0 n® 352.021.748-10, residente e domiciliada na
Capital do Estado de Sdo Paulo, na Rua Quinze de Novembro, n® 200,
Centro,'CEP 01013—000, que ocupava o cargo de Diretora sem designacao
especifica. v
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4.1. O Sr. Edson Vicente da Silva Filho e a Sra. Gabriela
Albuquerque Pace, de um lado, e a Companhia, de outro lado,
outorgam-se, mutuamente, a mais ampla, rasa, plena, irrevogavel
e irretratédvel quitacdo com relagdo ao exercicio dos respectivos
cargos por eles ocupados na administragdo da Companhia até a
presente data, para nada mais reclamarem entre si, a qualquer
titulo, de qualquer forma e a qualquer tempo, ressalvados eventuais
atos praticados com dolo, fraude ou ma-fé que venham a ser
apurados.

4.2, Os acionistas agradecem ao Sr. Edson Vicente da Silva Filho e a
Sra. Gabriela Albugquerque Pace pelos relevantes servigos por eles
prestados & Companhia até a presente data.

Aprovar a eleicdo da Sra. Monica Beatrice Henrietta de Fischmann
Mandil, brasileira, separada judicialmente, empresaria, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 7.646.641-SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o
n° 008.259.578-00, residente e domiciliada na Capital do Estado de Sao
Paulo, com endereco comercial na Rua Pamplona, n® 1326, cj. 82, Jardim
Paulista, CEP 01405-002, que ocupara o cargo de Diretora-Presidente da
Companhia, com mandato de 2 (dois) anos a contar da presente data, sendo
permitida a reeleicdo, devendo permanecer em seu cargo até a eleigdo e
posse de seu sucessor.

5.1. A nova Diretora-Presidente ora eleita toma posse em seu cargo
mediante assinatura do respectivo termo de posse, lavrado em livro
proprio da Companhia, em conformidade com o artigo 149 da Lei
das Sociedades por Acdes, o qual também integra a presente Ata
sob a forma de seu Anexo I. Ademais, a nova Diretora-Presidente
ora eleita e supraqualificada declara, sob as penas da lei, que nado
estd impedida de exercer a administracdo da Companhia por lei
especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo,
fé publica, ou a propriedade, nos termos do artigo 147 da Lei das
Sociedades por Acdes.

Paglna' 3 de 14




: s * *ee
. o : : : :-“ .'i :oo‘
LI ) * o » g
LX) (X 6% doso .‘i. :
s *
. .=: i: ‘E .5,6: .oa,zo_.gg 2 b
3 » $ s ¢ . . ".
oooo.... ¢ 4 3 "
! sessden eoes e
6. Aprovar, tendo em vista as alteragdes anteriormente aprovadas neste ato, a

reforma e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a
vigorar com a nova redagéo constante do Anexo II a esta Ata.

ENCERRAMENTO, LAVRATURA E APROVACAO DA ATA: Nada mais havendo a
ser tratado, foi autorizada a lavratura da presente Ata na forma sumaria, nos termos
do artigo130, § 1¢, da Lei das Sociedades por Acdes, a qual foi por todos lida,

conferida, aprovada e assinada.

(Confere com a original lavrada em livro préprio)

S&do0 Paulo/SP, 8 de dezembro de 2023.

EDSON VICENTE DA SILVA FILHO GABRIELA ALBUQUERQUE PACE

Presidente Secretaria

(Restante da pégina intencionalmente deixado em branco )
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Ata de Assembleia Geral Extraordindria da Esplendor Empreendimentos e Participacbes S.A.,
realizada em 8 de dezembro de 2023

TERMO DE POSSE

(Segue na proxima pagina)
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TERMO DE POSSE DE MEMBRO DA DIRETORIA

Pelo presente, MONICA BEATRICE HENRIETTA DE FISCHMANN MANDIL,
brasileira, separada judicialmente, empresaria, portadora da Cédula de Identidade
RG n% 7.646.641-SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n°© 008.259.578-00, residente e
domiciliada na Capital do Estado de Sdo Paulo, com endereco comercial na Rua
Pamplona, n° 1326, c¢j. 82, Jardim Paulista, CEP 01405-002, toma posse no seu
cargo de Diretora-Presidente da MABEPI S.A. (nova denominagdo social da
ESPLENDOR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.), sociedade por acdes
de capital fechado, com sede na Capital do Estado de Sdo Paulo, na Rua Pamplona,
no 1326, cj. 82, sala A, Jardim Paulista, CEP 01405-002, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 52.558.857/0001-25, com seus atos constitutivos devidamente arquivados
perante a JUCESP sob o NIRE 35300624891 (“Companhia”), para o qual foi eleita
na Assembleia Geral Extraordindria da Companhia realizada em 8 de dezembro de
2023, as 10h00, com mandato de 2 (dois) anos a contar da presente data, sendo
permitida a reeleicdo, devendo permanecer em seu cargo até a eleigdo e posse de
Seu sucessor.

A membra da Diretoria que ora toma posse declara, sob as penas da lei, que ndo
estd impedida de exercer a administracdo da Companhia por lei especial, ou em
virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade, nos
termos do artigo 147 da Lei n©°6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada.

S&o Paulo/SP, 8 de dezembro de 2023.

MONICA BEATRICE HENRIETTA DE FISCHMANN MANDIL
Diretora-Presidente
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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Esplendor Empreendimentos e Participagbes S.A.,
realizada em 8 de dezembro de 2023

CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL

"ESTATUTO SOCIAL DA

MABEPI S.A.
CNPJ/MF N° 52.558.857/0001-25
NIRE 35300624891

CAPITULO I
DENOMINACAO, OBJETO, SEDE, FORO E
PRAZO DE DURACAO

ARTIGO 1° - A MABEPI S.A. ("Companhia”) é uma sociedade por acdes regida
por este Estatuto Social, pela Lei n® 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada, e pelas demais disposicdes legais e regulamentares que lhe forem

aplicaveis.

ARTIGO 2° - A sociedade tera por objeto: (i) administracdo de imoveis proprios, e
(ii) participagdo em outras sociedades civis ou comerciais, como soOcia, acionista ou

quotista (holding).

ARTIGO 3° - A Companhia tem sede e foro na Capital do Estado de Sdo Paulo, na
Rua Pamplona, n° 1326, cj. 82, sala A, Jardim Paulista, CEP 01405-002, podendo
manter filiais, agéncias ou representacdes em qualquer localidade do Pais ou exterior,
mediante deliberacdo da Diretoria.

ARTIGO 4° - O jornal de grande circulacdo que a empresa utiliza para publicagao de
seus atos e documentos € o jornal Data Mercantil, de forma impressa e digital.
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ARTIGO 5° - A Companhia iniciou suas atividades em 31 de agosto de 2022 e seu
prazo de duracdo é indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E AGOES

ARTIGO 6° - O capital social da Companhia é de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais), dividido em 150 (cento e cinquenta) a¢des ordinarias, todas nominativas e
sem valor nominal.

§ 1° - Todas as a¢bes da Companhia serdo nominativas, facultada a adogdo da forma
escritural, em conta corrente de depdsito mantida em nome de seus titulares, junto
a instituicdo financeira indicada pela Diretoria, podendo ser cobrada dos acionistas a
remuneracdo de que trata o artigo 35, § 3°, da Lei n® 6.404/76.

§ 2° - A cada agdo ordinaria corresponde a um voto nas Assembleias Gerais.

§ 3° - A capitalizagdo de lucros ou de reservas serd obrigatoriamente efetivada sem
modificacio do nimero de agdes. O grupamento e o desdobramento de acles sao
também expressamente proibidos, exceto se previamente aprovado em Assembleia
Especial, por mais da metade do capital social.

§ 4° - Poderdo ser emitidas, sem direito de preferéncia para os antigos acionistas,
acBes, debéntures ou partes beneficiarias conversiveis em agdes e bonus de
subscrigdo cuja colocacdo seja feita por uma das formas previstas no artigo 172 da
Lei n° 6.404/76, desde que a eliminagdo do direito de preferéncia seja previamente
aprovada em Assembleia especial, por mais da metade do capital social.

§ 59 - A alteragdo deste Estatuto Social na parte que regula a diversidade de espécies
e/ou classes de a¢des ndo requererd a concordancia de todos os titulares das agoes
atingidas, sendo suficiente a aprovagdo da maioria tanto do conjunto das agdes com
direito a voto, quando de cada espécie ou classe.

§ 6° - A emissdo de debéntures conversiveis, bonus de subscri¢do, outros titulos ou
valores mobiliarios conversiveis em agdes e partes beneficidrias, conversiveis ou néo,
bem como a outorga de opgdo de compra de agdes dependerd da prévia aprovagao
da maioria das a¢des de cada espécie ou classe de agoes.
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ARTIGO 7° - Os certificados representativos das agdes serdo sempre assinados pelo
Diretor-Presidente, ou mandatarios com poderes especiais, podendo a Companhia
emitir titulos muitiplos ou cautelas.

Paragrafo Unico - Nas substituicBes de certificados, bem como na expedigdo de
segunda via de certificados de agdes nominativas, serd cobrada uma taxa relativa
aos custos incorridos.

ARTIGO 8° - O montante a ser pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas
acdes detidas por acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos
autorizados por lei, deverd corresponder ao valor econémico de tais agbes, a ser
apurado de acordo com o procedimento de avaliagdo aceito pela Lei n© 9.457/97,
sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com o
artigo 45 da Lei n® 6.404/76.

ARTIGO 9° - A Companhia s registrard a transferéncia de agbes se forem
observadas as disposi¢des pertinentes de eventual Acordo de Acionistas, desde que

esteja arquivado em sua sede.

CAPITULO III
ADMINISTRACAO

ARTIGO 10° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, a qual sera
composta por, no minimo, 1 (um) e, no maximo, 3 (trés) membros, sendo
necessariamente um Diretor-Presidente e os demais Diretores sem designagao
especifica, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pela
Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto Social.

§ 1° - O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo, sendo o
mandato prorrogado, automaticamente, até a eleigdo e posse dos respectivos
substitutos.

§ 2° - A investidura dos Diretores far-se-& mediante termo lavrado no livro de “Atas

das Reunides da Diretoria”. Os Diretores reeleitos serdo investidos nos seus cargos
pela prépria Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formalidades.
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§ 3° - Em caso de vaga, serd convocada a Assembleia Geral para eleicdo do
respectivo substituto, que completard o mandato do Diretor substituido, com
observéncia dos direitos de eleicdo em separado previstos no § 2° do Artigo 5° deste
Estatuto Social.

§ 4° - Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, os Diretores serdo substituidos
por quem vierem a indicar.

§ 5° - Compete a Diretoria conceder licenga aos Diretores, sendo que esta ndo
poderd exceder a 30 (trinta) dias, quando remunerada.

§ 6° - A remuneracdo dos Diretores sera fixada pela Assembleia Geral, em montante
global ou individual, ficando os Diretores dispensados de prestar caugdao em garantia
de sua gestao.

ARTIGO 11° - A Diretoria terd plenos poderes de administracdo e gestdao dos
negdcios sociais, para a pratica de todos os atos e realizagdo de todas as operagdes
que se relacionarem com o objeto social, observado o disposto neste Estatuto Social.

§ 1° - Além das demais matérias submetidas a sua apreciagdo por este Estatuto
Social, compete a Diretoria, reunida em colegiado:

(i) Fixar a orientacdo geral dos negécios da Companhia;
(i) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, 0s livros e
papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou

em vias de celebragdo, e quaisquer outros atos;

(iii) Manifestar-se previamente sobre os relatérios, contas e orgamentos e
propostas elaboradas pelos Diretores para apresentagdo a Assembleia Geral;

e

(iv) Distribuir entre os membros da Diretoria, a verba global dos Diretores fixada
em Assembleia Geral, se for o0 caso.
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§ 2° - A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na sede social, sempre que convier
aos interesses sociais, por convocagac escrita, com indicacdo circunstanciada da
ordem do dia, subscrita pelo Diretor-Presidente, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias, exceto se a convocagdo e/ou o prazo forem renunciados, por escrito, por todos
os Diretores.

§ 3° - Caso possua mais de 1 (um) Diretor eleito, a Diretoria somente se reunira
com a presenca de, no minimo, 2 (dois) Diretores, sendo pelo menos um deles o
Diretor-Presidente, considerando-se presente o Diretor que enviar voto escrito sobre
as matérias objeto da ordem do dia.

§ 4° - As decisbes da Diretoria serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria de seus
membros presentes a reunido.

§ 5° - As reunides da Diretoria serdo objeto de atas circunstanciadas, lavradas em
livro proprio.

ARTIGO 12° - Os Diretores terdo a representagdo ativa e passiva da Companhia,
incumbindo-lhes executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuigdes, as
deliberagdes tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral, nos limites
estabelecidos pelo presente Estatuto.

ARTIGO 13° - A Companhia somente poderd assumir obrigagdes, renunciar a
direitos, transigir, dar quitagdo, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem
como emitir, garantir ou endossar cheques ou titulos de crédito, mediante
instrumento assinado (i) pelo Diretor-Presidente, isoladamente, (ii) por 2 (dois)
Diretores, em conjunto, (iii) por 1 (um) Diretor e 1 (um) mandatario, em conjunto,
ou, ainda, (iv) por 2 (dois) mandatéarios, constituidos especialmente para tal,
observados quanto & nomeacdo de mandatarios o disposto no § 1° deste Artigo.

§ 1° - Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serdo sempre
assinados pelo Diretor-Presidente, isoladamente, ou por 2 (dois) Diretores, devendo
especificar os poderes concedidos e terdo prazo certo de duragdo, limitado a 1 (um)
ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado.
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§ 2° - Excepcionalmente, a Companhia podera ser representada nos atos a que se
refere o caput deste Artigo mediante a assinatura isolada de um Diretor qualquer ou
de um mandatério, desde que haja, em cada caso especifico, autorizacdo expressa
do Diretor-Presidente.

CAPITULO 1V
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 14° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4
(quatro) meses subsequentes ao término do exercicio social para fins previstos em
lei e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais assim o exigirem.

§ 1° - A Assembleia Geral poderd ser convocada, na forma da lei, por qualquer
Diretor e serd presidida pelo Diretor-Presidente, que designara um ou mais

secretarios.

§ 2° - As deliberagbes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegbes previstas em
lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria simples de votos, ndo se

computando os votos em branco.

§ 3° - Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por
mandatarios nomeados na forma do artigo 126, § 1°, da Lei n°® 6.404/76, devendo
os respectivos instrumentos de mandato ser depositados, na sede social, com 3 (trés)
dias de antecedéncia da data marcada para realizacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 15° - O Conselho Fiscal da Companhia, que ndo terd carater permanente,
somente serd instalado quando solicitado por acionistas na forma da Lei n°® 6.404/76,
e serd composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes,
acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu

funcionamento.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a uma

remuneragdo a ser fixada pela Assembleia Geral que os eleger.
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§ 29 - As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e
langadas no livro proprio.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

ARTIGO 16° - O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano civil.
Ao fim de cada exercicio, a Diretoria fard elaborar, com base na escrituragdo
mercantil, as demonstragbes financeiras previstas em Lei, observadas as normas
entdo vigentes, as quais compreenderdo a proposta de destinagdo do lucro do

exercicio.

ARTIGO 17° - Do resultado apurado no exercicio, apds a dedugdo dos prejuizos
acumulados, se houver, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituigdo da
reserva legal, a qual ndo excederd o importe de 20% (vinte por cento) do capital
social. Do saldo, ajustado na forma do artigo 202 da Lei n© 6.404/76, se existente,
25% (vinte e cinco por cento) serdo atribuidos ao pagamento do dividendo minimo

obrigatdrio.

Paragrafo Unico - O saldo do lucro liquido ajustado, se houver, tera a destinagdo

que lhe for atribuida pela Assembleia Geral.

ARTIGO 18° - Os dividendos serdo pagos nos prazos da lei, somente incidindo
correcdo monetaria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral, €, se
ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos contados da data do ato que autorizou sua
distribuigdo, prescreverdo em favor da Companbhia.

ARTIGO 19° - A Companhia poderd levantar balangos semestrais, ou em periodos
menores, e declarar, por deliberagdo da Assembleia Geral, dividendos a conta de
lucros apurado nesses balangos, por conta do total a ser distribuido ao término do
respectivo exercicio social, observadas as disposigbes previstas em lei.

§ 1° - Ainda por deliberacdo da Assembleia Geral, poderdo ser declarados dividendos

intermedidrios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no

Gitimo balango levantado.

S g e P I TR T MV

. Pagina 13 de' 14




16 & 8 56¢ yees e aue
: . L L) * £
& e 3 ses .
L I S S v .o :..
s« [ R e8: edaa sse [
.so‘.u_o. ¢ e ea roeae » s
s 0: ¢ 3 s e e
. ¢ <« s I3 - o’ 'o
* .8 . . .
réee o XX sses o~

§ 2° - Também, mediante decisdo da Assembleia Geral, os lucros da Companhia
poderdo ser pagos a titulo de juros sobre capital proprio.

§ 3° - Dividendos ou juros sobre capital préprio intermediarios deverdo sempre ser
creditados e considerados como antecipacdo do dividendo minimo obrigatdrio.

CAPITULO VII
LIQUIDACAO

ARTIGO 20° - A Companhia somente serad dissolvida e entrard em liquidagdo por
deliberacdo da Assembleia Geral ou nos demais casos previstos em lei.

§ 1° - A Assembleia Geral que deliberar sobre a liquidagdo cabera nomear o

respectivo liquidante e fixar-lhe a remuneragdo.

§ 2° - A Assembleia Geral, se assim solicitarem titulares do direito de voto que

representem o numero fixado em lei, elegera o Conselho Fiscal que funcionard para

o periodo da liquidagdo.
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