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CNPJ/ME 61.832.038/0001-15
NIRE 35.267.457.048

Pelo presente instrumento particular:

AIG GLOBAL MELLON LTDA., sociedade limitada, registrada no CNP] sob o n° 61.358.368,/0001-
10, com sede na Avenida Mofarrej, 348, 13° andar, Conj. 1308, Bairro Vila Leopoldina, Estado de Sio
Paulo, CEP 05311-000, representada neste ato por seu administrador, St. ANDERSON FABRICIO DE
SOUZA, brasileiro, casado sob o regime da separagio total de bens, administrador, portador da carteira de
identidade RG n° 47.481.923-1, expedida pela SSP/SP e insctito no CPF/MF sob o n° 403.863.058-70,

com endereco comercial na Avenida Mofarrej, 348, 13° andar, Conj. 1308, Bairro Vila Leopoldina, Estado
de Sao Paulo, CEP 05311-000,

Unica sécia da BAIN FOODS ALIMENTOS LTDA., sociedade empresaria limitada unipessoal, inscrita
no CNPJ/ME sob o n° 61.832.038/0001-15, com sede na Cidade e Estado de Sio Paulo, Rua Argirito, n°

175, Jaguaré, CEP: 05345-030, inscrita na JUCESP sob o NIRE n° 35.267.457.048 (“Sociedade); e ainda,
na qualidade de Sécias Ingressantes:

ORTAGGI SANE S.A., sociedade por agdes, inscrita no CNPJ sob o n° 59.574.837/0001 -97, com seus
atos constitutivos registrados na JUCESP sob o NIRE n° 35300670086, com sede 4 Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n°® 1.572, conjunto 1.320, Jardim Paulistano, CEP n® 01.451-917, neste ato representada por sua
Diretora, LUCIANA PETRELLA PROSDOCIMI MANCUSI TAVOLARI, brasileira, casada sob o
regime da separagio de bens, advogada, portadora da carteira de identidade RG n°® 24.832.948-0, expedida
pela SSP/SP, inscrita no CPE/MF sob o n° 189.331.988-14, com enderego comercial na Av. Brigadeiro
Faria Lima n°® 1572, conj. 1.212, Jardim Paulistano, Sio Paulo/SP, CEP 01451-001; e

GAUCHO DISTRIBUIDORA DE HORTIFRUTI LTDA, sociedade limitada, inscrita no CNP] sob
0 n° 62.399.070/0001-11, com sede na Avenida Paulista, 726, Conjunto 1.202, Bela Vista, Cidade e Estado
de Sio Paulo, CEP 01310-910, representada neste ato por seu administrador, St. ODAIR MARCELINO
TIRONI, brasileiro, solteiro, nascido em 12.07.1969, empresirio, portador da cédula de identidade RG n®
53.618.276 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 771 .222.599-00, residente e domiciliado na sede da Sociedade.

Resolvem alterar o contrato social da Sociedade, mediante as condigdes a seguir:

I - DA CESSAO DE QUOTAS DO CAPITAL SOCIAL

L.1. A Unica Sécia da Sociedade, AIG GLOBAL MELLON LTDA (“Sécia Cedente™), acima qualificada,
neste ato, cede e transfere a titulo oneroso, nos termos de instrumento particular firmado entre as partes e
arquivado na sede da Sociedade, 600 (seiscentas) quotas de sua titularidade, 4 Sécia Ingressante ORTAGGI
SANE S.A., acima qualificada, todas totalmente subscritas e integralizadas, com valor nominal de R§1,00
(um real cada).
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1.2. Ato continuo, umngQcm da Soc1cdadé "A1G GIOBAL'MELLON LTDA (“Sécia Cedente”), acima
qualificada, neste ato, cede g sransfere a’tltu,lo onerosq, nqs tf!rmos de instrumento particular firmado entre
as partes e arquivado "ia seae da Sociedade, 100 (cem) quotas de sua titularidade, a Sécia Ingressante

GAUCHO DISTRIBUIDORA DE HORTIFRUTI LTDA, acima qualificada, todas totalmente

subscritas e integralizadas, com valor nominal de R$1,00 (um real cada).

1.3. A Sécia Cedente declara e assegura as Sécias Cessionarias que as quotas se encontram totalmente
integralizadas, subscritas, livres e desembaragadas de 6nus e gravames.

1.4. As Sécias Cessionarias declaram, sob as penas da lei, que nio estio impedidos, sob qualquer forma, a
contratar com a Sociedade e participar do capital social de sociedade empresaria.

Il - DA ALTERACAO DA DENOMINACAQ SOCIAL E DA TRANSFORMACAO DO TIPO
SOCIETARIO

2.1, Ato seguinte, as Sdcias da Sociedade decidem transformar a sociedade em Sociedade Anonima, com
alteracio da denominagdo social de BAIN FOODS ALIMENTOS LTDA para BAIN FOODS
ALIMENTOS S.A., motivo pelo qual o artigo 1° do Estatuto Social da Companhia tera a seguinte redagio:

“Artigo 1- A Companhia denomina-se para BAIN FOODS ALIMENTOS S.A., ¢ rege-se pelo presente
Estatuto Social e pelas disposigoes legass aplicivess.”

III - DO AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL

3.1. Ato seguinte, as Acionistas decidem aumentar o Capital Social no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais), passando de R$ 1.000,00 (mil reais) para R$ 501.000,00 (quinhentos mil e mil reais), mediante
a emissio de 500.000 (quinhentas mil) novas a¢des ordinirias e sem valor nominal, totalmente subscritas e

parcialmente integralizadas nos termos do Boletim de Subscrigio devidamente arquivado na sede da
Companhia.

3.2. Em decorréncia do aumento do capital social com a emissio de novas agdes ordindrias, o Artigo 5° do
Estatuto Social, passa a ter a seguinte redagio:

“Artigo 5: O capital social da Sociedade, totalmente subscrito ¢ parcialmente integralizado ¢ de R§ 501.000,00

(quinbentos mil e mil reais), representado por 501.000,00 (quinbentas mil e mil) agoes ordindrias, nominativas e
sem valor nominal.”

IV - DA DIRETORIA DA COMPANHIA

4.1. As Acionistas decidem eleger e nomear o Sr. ANDERSON FABRICIO DE SOUZA, brasileiro,
casado sob o regime da separagio total de bens, administrador, portador da cédula de identidade RG n°
47481923 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n® 403.863.058-70, com endereco comercial na Avenida
Mofarrej, 348, 13° andar, Conj. 1308, Bairro Vila Leopoldina, Estado de Sio Paulo, CEP 05311-000, como
Diretor Presidente da Companhia, nos termos do Estatuto Social.

4.2. O Diretor ora eleito firma os respectivo Termos de Posse nesta data e declara, sob as penas da lei, que
nio esta impedido de exercer a administragio da Companhia: (a) por lei especial; (b) em virtude de

condenagio criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela; (c) em virtude de pena que vede, ainda que
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temporariamente, o acesso aeargos publicoss gu (d) pot ¢ AN falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno,
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concussio, peculato, 0§ consfa a econérmg-poplﬂar,.eoqtrap sistema financeiro nacional, contra normas

de defesa da concorrém;iafédﬂtra as 122828 e condsumo, 1é publica, ou a propriedade.
4.3. As acionistas deliberam que o Diretor perceberd remuneragio global até o limite de R$ 1.000,00 (muil

reais), até a proxima Assembleia Geral Ordindria da Companhia, j4 incluindo os beneficios de qualquer
natureza e verbas.

V- DA CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE

5.1. As Acionistas igualmente aprovam o Estatuto Social da Companhia, na forma abaixo descrita no Anexo
[, integrante da presente alteracio.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Decidem as Acionistas pela nio instalacio do Conselho Fiscal, conforme facultado pelo art. 161, da
Lei n® 6.404/76.

6.2. Di-se por efetivamente transformada, esta Sociedade em Sociedade por Agoes, sob a denominacio de
BAIN FOODS ALIMENTOS S.A., na forma da Lei n°® 6.404/76 e pelos termos do Estatuto Social,
aprovado nesta alteracio contratual.

Sao Paulo/SP, 29 de setembro de 2025.

Acionistas:

ST
ORTAGGI SANE S.A.

Liuiana Petrella Prosdocimi Mancusi Tavolari

Ois Mascebone Tesons

GAUCHO DISTRIBUIDORA DE HORTIFRUTI LTDA

Odair Marcelino Tironi

Fudbrsor Fabsizio ao Sowz

AIG GLOBAL MELLON LTDA
Anderson Fabricio de Souza
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ESTATUTO SOCIAL DA
BAIN FOODS ALIMENTOS S.A.

CNPJ/ME 61.832.038/0001-15
NIRE Em Transformagio

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, FILIAIS, PRAZO DE DURACAQ

Artigo 1 - A Companhia denomina-se BAIN FOODS ALIMENTOS S.A., e rege-se pelo presente
Estatuto Social e pelas disposigbes legais aplicaveis.

Artigo 2 - A Companhia tem sede e foro na nesta capital do Estado de Sio Paulo, na Rua Argirito, n® 175,
Jaguaré, CEP: 05345-030.

Parigrafo Unico - Mediante deliberagio da Diretoria, a Companhia poderi abrir, manter e encerrar filiais,

escritorios ou representacdes em qualquer localidade do pais ou do exterior, observadas as formalidades
legais.

Artigo 3 - A Companhia tem por objeto social:
a) Comércio Atacadista (4633-8/01)
b) Comércio Varejista (4724-5/ 00)
¢) Comércio Varejista em Geral (4729-6/99)
d) Advidade de pés-colheita (0163-6/00
€) Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresa (5620-1/01)
f) Envasamento e empacotamento sob contrato (8292-0/00)

Outras atividades de servicos prestados principalmente 4s empresas nio especificadas
anteriormente (8299-7/99)

CAPITULO 11

DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 4 - O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e parcialmente integralizado é de R$
501.000,00 (quinhentos mil e mil reats), representado por 501.000,00 (quinhentas mil e mil) agées ordinarias,
nominativas e sem valor nominal.

Artigo 5 - Os acionistas terio preferéncia para subscrigio de acdes nos aumentos do capital social,
conforme definido na Lei n° 6.404/76, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, contados da publicagio da
Assembleia Geral, respeitada a mesma espécie e classe de agdes, na proporcio das que possuirem.

CAPITULO 111
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Artigo 6 - A Assembleia Geral,’&0nivcada e stalada de aldrdo &dm a Lei e o Estatuto Social, constitui
orgio deliberativo da Companhia, com poderes para decidir sobre todos os negocios relativos ao objeto da

Companbhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes 4 sua defesa e desenvolvimento.

Artigo 7 - A Assembleia Geral reunir-se-4 na sede social:

(a) Ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes a0 término do
exercicio social, para tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracoes
financeiras, deliberar sobre a destinagio do lucro liquido do exercicio e a distribuicio de dividendos; eleger
os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o caso; e

(b) Extraordinariamente, sempre que os interesses e os dispositivos da lei e do Estatuto Social o
exigirem.

Artigo 8 - A Assembleia Geral sera convocada por qualquer Diretor, precedida dos aniincios e publica¢des
dos documentos previstos em lei, nos termos e prazos por ela estabelecidos. Independentemente das
formalidades previstas em lei, quanto 2 publicagio dos antincios de convocacio, serd considerada regular a

Assembleia Geral a que comparecerem todos os Acionistas, nos termos do parigrafo 4° do artigo 124 da
Le1 n® 6.404/76.

Artigo 9 - A Assembleia Geral sera instalada e presidida por qualquer outro membro da Diretoria que

estiver presente e que, se o caso, for escolhido pelos Acionistas. O presidente da Assembleia Geral indicara
o secretario da mesa.

Artigo 10 - Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata em livro proprio, assinada

pelos membros da mesa e pelos Acionistas presentes. Da ata tirar-se-do certiddes ou cOpias auténticas, para
os fins legais.

Parigrafo Primeiro - A ata poderi ser lavrada na forma de sumirio dos fatos ocorridos, inclusive
dissidéncias e protestos, e conter a transcrigio apenas das deliberacdes tomadas, desde que (i) os
documentos ou propostas submetidos 4 assembleia, assim como as declaragdes de voto ou dissidéncia,
referidos na ata, sejam numerados seguidamente, autenticados pela mesa e por qualquer Acionista que o
solicitar, e arquivados na companhia; e (ii) a mesa, a pedido de Acionista interessado, autentique exemplar
ou c6pia de proposta, declaragdo de voto ou dissidéncia, ou protesto apresentado.

Paragrafo Segundo - Nio sendo a ata lavrada na forma permitida no Parigrafo Primeiro acima, podera ser
publicado apenas o seu extrato, com sumirio dos fatos ocorridos e a transcricio das deliberagdes tomadas.

Artigo 11 - Os Acionistas poderio se fazer representar nas Assembleias Gerais por procurador constituido
ha menos de 1 (um) ano, que seja Acionista, Diretor da Companhia ou advogado, nos termos do § 1° art.
126 da Lei n® 6.404/76, devendo o respectivo instrumento de mandato ser protocolado na sede da
Companhia, até 48 (quarenta e oito) horas antes da data da respectiva Assembleia Geral.

Artigo 12 - Somente poderio tomar parte da Assembleia Geral os Acionistas cujas Acdes estejam
registradas em seu nome, no livro préprio, até 12 (doze) horas antes da data da Assembleia Geral.

Artigo 13 - As deliberagdes da Assembleia Geral serio tomadas por maioria de votos, nio computados os
votos em branco, ressalvadas as deliberagbes sobre matérias em relagio as quais a lei e o Estatuto Social
prevejam quérum qualificado.

M
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Pardgrafo Primeiro - O exeréigio® dg direitc® He® v§o no¢ c$0s sespeciats de condominio, acordo de

Acionistas, usufruto e de A(;c")gs.e‘rgﬁgnhadas.1:')31.al;qnadas.ﬁapci@;émente, fica sujeito as exigéncias da
Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Nio poderé participar da Assembleia, o Acionista com direitos sociais suspensos.

Artigo 14 - O Acionista ndo poderi votar nas deliberagdes relativas a laudo de avaliagio dos bens como

que concorrer para o capital social e 4 aprovagio de suas contas como administrador, nem em quaisquer
outras que puderem beneficii-lo de modo particular ou em que tiver interesse conflitante.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA
Segao |
Dos Membros da Administragio

Artigo 15 - A Administragio da Companhia compete a uma Diretoria composta por, até 04 (quatro)
membros, sendo no minimo, 01 (um) designado Diretor Presidente. Havendo outros diretores, esses
poderio ser nomeados com, e, ou sem designagio especifica, sendo todos, pessoas naturais, residentes no

Pais, Acionistas ou nio, eleitos pela Assembleia Geral para o mandato de no maximo 03 (iés) anos,
admuitida reeleicio.

Artigo 16 - Os membros da Diretoria terdo amplos poderes de gestio dos negécios sociais para a pratica
de todos os atos e realizagio de todas as operacdes que se relacionem com o objeto da Companhia,
podendo: (a) representar a Companhia em Juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer reparticdes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias,
Companhias de economia mista e entidades paraestatais; (b) administrar, orientar e dirigir os negdcios
sociais, respeitadas as deliberacdes tomadas nas Assembleias Gerais; (c) assinar cheques, duplicatas e suas

respectivas faturas, ordens de pagamento; e (d) receber pagamentos efetuados em nome da Companhia.

Paragrafo Primeiro - Todo e qualquer documento que importe em qualquer responsabilidade ou obrigagio
da Companhia, obrigatoriamente serdo assinados:

pelo Diretor Presidente, isoladamente;
Por quaisquer 02 (dois) diretores, em conjunto;
por 01 (um) procurador da Companhia, desde que investido de poderes especiais para tanto.

Parigrafo Segundo - As procuragdes em nome da Companhia serdo outorgadas pelo Diretor Presidente,
isoladamente, ou por quaisquer dois Diretores, em conjunto, e, além de mencionar expressamente os

poderes conferidos, deverio, com excegio daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade
limitado a 3 (trés) anos.

Paragrafo Terceiro. Qualquer Diretor da Companhia podera ser destituido de seu cargo a qualquer tempo,
desde que aprovado em Assembleia Geral, bem assim sua remuneracio serd determinada por decisio da
maioria simples dos Acionistas detentores do capital social.

Artigo 17 - Compete a Diretoria, como 6rgio de administragio executiva e de representacio da Companbhia,
além daqueles determinados na Lei n® 6.404/76, os seguintes atos:

I Realizar todas as operagdes e praticar os atos de administragio necessirios 4 consecucio dos
objetivos sociais da Companhia, de acordo com a orientagio geral dos negécios, implementando
os planos e programas aprovados pela Assembleia Geral,
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: L] e : ® - L d & L ] :
II.  Admitir e demitir empRgad0s e corlttith? “fepresentiiited] fixando-lhes a remuneragio, sempre

dentro dos limites fixados no Plano Anual de Negocios, no Orgamento de Operagées, e no
Orgamento de Despesas de Capital da Companhia previamente aprovados pela Assembleia Geral;

e Elaborar as normas basicas de estrutura administrativa e submeté-las 3 Assembleia Geral;

V. Resolver sobre a aplicagdo dos fundos sociais, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas,
fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigagdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e
onerar bens moéveis e iméveis, prestar caucdo, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar,
descontar, sacar e avalizar ttulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em
estabelecimentos de crédito, observadas as restrigdes legais;

V1. Elaborar o relatério anual para os Acionistas, levantar o balango patrimonial, as contas da Diretoria

e as demais demonstragdes financeiras e preparar proposta de distribuicio e aplicagio dos lucros,
submetendo tais documentos 2 apreciagio da Assembleia Geral;

VII.  Propor a Assembleia Geral reformas estatutarias.
Segio II
Das Disposi¢des Gerais

Artigo 18 - Os membros da Diretoria serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termos de
posse lavrados nos livros de Registro de atas das Reunides da Diretoria.

Parigrafo Unico - Se o termo nio for assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a nomeagio, ficara sem efeito,

salvo em caso de justificagdo apresentada pelo membro eleito e aceita pela Diretoria.
Artigo 19 - O exercicio do cargo de Diretor independe da prestagio de caugio.

Artigo 20 - Os membros da Diretoria permanecerio em seus cargos até a investidura dos novos
administradores eleitos, estendendo-se o prazo de gestio até esse momento.

Parigrafo Unico - Em caso de vacincia de qualquer dos cargos de Diretor, nesse caso entendido o
afastamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, devera ser convocada Assembleia Geral, dentro de 30
(trinta) dias da data de tal ocorréncia, ocasido em que seri eleito novo membro cujo prazo de mandato
estender-se-a até o final do prazo de mandato inicial dos Diretores substituidos.

Artigo 21 - Os Diretores fario jus ao recebimento de remuneracio mensal, em montante a ser estabelecido
mediante deliberagio dos Acionistas representando, pelo menos, a maioria do Capital Social, e serd levada
a conta de despesas gerais da Companhia.

Artigo 22 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocada por qualquer Diretor, na sede social.

Pardgrafo Unico - Os avisos de convocagio indicario a ordem do dia e deverio ser entregues aos membros
da Diretoria com 10 (dez) dias, no minimo, de antecedéncia, dispensada a observancia dessa formalidade
quando a reunido contar com a presenga da totalidade dos membros da Diretoria. Os avisos serdo enviados
aos Diretores por carta registrada ou protocolada.

Artigo 23 - Cada Diretor tera direito a2 um voto nas reunides da Diretoria.

Pardgrafo Unico - Das reunides serdo lavradas atas em livro proprio, assinadas por todos os membros
presentes, devendo ser arquivadas no Registro do Comércio aquelas que contiverem deliberagio destinada
a produzir efeitos perante terceiros.

7. AS M?
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Artigo 24 — Sio expressamentt'védact)s sendd nhlos e mope;’htes com relagio a Companhia, os atos de
qualquer Diretor, procurador ou func1onar1 -cluaa envolverem em obrigagdes relativas a negdcios ou
operagdes estranhos a0 ob]eto socml notadamente 2 concessio de fianga e aval, bem como a tomada de
empréstimos, salvo quando expressamente autorizados em Assembleia Geral.

Parigrafo Primeiro. E expressamente vedado o uso da denominacio social em atos ou documentos
estranhos ao objeto social, que nio os necessirios a consecugio do objeto social.

Pardgrafo Segundo. E expressamente vedada a concessio de fianga, aval e garantias em favor de terceiros,
de qualquer valor, salvo quando expressamente aprovados em Assembleia Geral, por deliberagio dos
Acionistas representando 75% (setenta e cinco por cento) do Capital Social.

Parigrafo Terceiro. E expressamente vedada a contratagio de empréstimos ou a formalizagio de confissdes
de divida em valor superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), salvo quando expressamente autorizados
em Assembleia Geral, nos termos previstos no Acordo de Acionistas arquivados na sede da Companhia.

Paragrafo Quarto. A alienagio de quaisquer bens integrantes do patriménio da Companhia dependera de

autorizacdo em Assembleia Geral.

CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25 - O Conselho Fiscal da Companbhia, se instalado, sera integrado por 3 (trés) membros efetivos e
igual nimero de suplentes, funcionari em cariter nio permanente e serd composto, instalado e remunerado
em conformidade com a legislagio em vigor.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DO BALANCO E DOS LUCROS

Artigo 26 - O ano social teri inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 27 - Ao fim de cada exercicio social serd levantado o Balango Patrimonial e as Demonstragdes
Financeiras, previstas no artigo 176 da lei 6.404/76, sendo que, dos resultados apurados, serdo inicialmente
deduzidos os prejuizos acumulados e a provisio para o Imposto de Renda e para a Contribuigio Social
sobre o Lucto, e 0 lucro remanescente ter a seguinte destinacio:

5% (cinco por cento) para a constituicio da reserva legal, que nio excederi de 20% (vinte por
cento) do capital social; a reserva legal podera deixar de ser constituida no exercicio em que seu
saldo, acrescido do montante de reservas de capital de que trata o art. 182, § 1°, da Lei n° 6.404/76,
exceder de 30% (trinta por cento) do capital social;

5% (cinco por cento) do lucro liquido, ajustado nos termos do art. 202 da Lei n°® 6.404/76, serio
distribuidos aos Acionistas a titulo de dividendo obrigatério;

o saldo ficard a disposi¢io da Assembleia que decidira sua destinacdo, podendo, inclusive, manté-
lo em uma das contas de reserva previstas nos artigos 194 a 197 da Lei 6.404/76.

Artigo 28 - A Companhia podera levantar balangos mensais, trimestrais ou semestrais, por deliberagio da
Assembleia Geral, por voto afirmativo da maioria do capital social e havendo lucros em tais balangos,
podera haver distribuigio de dividendos, observadas as disposigdes legais.

Artigo 29 - Ainda por deliberacio da Assembleia Geral, por voto afirmativo da maioria do capital social,
poderdo ser declarados dividendos intermediarios, ou juros sobre o capital proprio, a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual, semestral, trimestral ou mensal.

Clicksign 8fd2f27e-7Mf-4a88-b68d-9041311dc3ag ‘6 M.q‘
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Artigo 30 - O valor dos juros pé;ok.(;lj creditzftios‘a.(;g ;\cioxﬁ.strﬁ:qq exercicio, a titulo de remuneragio do
capital proprio, sera diminm'do.(ig p}éptante d.(is.qg«idendos‘ jx:lglu§i.\:e do obrigatério, a serem pagos, nos
termos deste artigo.

Artigo 31 - O dividendo ser4 pago, salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, no prazo de 60

(sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio social.

Artigo 32 - A agdo para haver dividendos prescreve em 3 (trés) anos, contados da data em que tenham sido

postos a disposicio do Acionista. Reverterio em favor da Companhia os dividendos prescritos na forma
da lei.

Artigo 33 - A Assembleia Geral poderd ainda, mediante proposta da Diretoria e desde que ndo haja
oposigio de qualquer Acionista presente, deliberar sobre a distribui¢io de dividendo inferior ao obrigatorio
ou ainda sobre a retencio de todo o lucro liquido, nos termos previstos no artigo 202 da Lei 6.404/76.

CAPITULO VII

DA LIQUIDACAO DA COMPANHIA

Artigo 34 - A Companhia entrardi em liquidagio nos casos previstos em lei, ou por deliberagio da
Assembleia Geral, que estabeleceri a forma da liquidagio, elegerd o liquidante e, se for o caso, instalara o

Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagdo, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas
remuneragoes.

Pardgrafo Primeiro. Os haveres do Acionista retirante, excluido, falecido, incapaz, liquidado ou falido serao
apurados com base no método de fluxo de caixa descontado, conforme laudo de avaliagao a ser elaborado
por empresa especializada contratada pela Companhia, no prazo maximo de até 90 (noventa) dias contados
do evento que der causa 4 apuragio. O valor apurado serd pago em 24 (vinte e quatro) parcelas mensais,
iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias apds a data de emissdo do referido laudo.

Parigrafo Segundo. Nos termos do artigo 137 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, o Acionista
dissidente de deliberagio da Assembleia Geral, poderi exercer seu direito de recesso e retirar-se da
Companhia, mediante reembolso do valor de suas agoes. O reembolso serd calculado com base no valor
do patriménio liquido contabil da agdo, apurado no dltimo balango aprovado, ressalvada a hipotese de o
Acionista exigir balango especial, na forma da lei. O direito de recesso devera ser exercido no prazo de até
30 (trinta) dias contados da publicagio da ata da Assembleia que tiver deliberado sobre a matéria.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 35 - O presente Estatuto Social rege-se pelas disposicoes da Lei n® 6.404 de 15.12.1976, alterada
pelas Leis n° 9.457 de 5.5.1997, e n® 10.303 de 31.10.2001.

CAPITULO IX
FORO

Artigo 36 - Todo e qualquer conflito ou controvérsia, decorrente ou relacionado a este Estatuto ou 2
Companbhia, inclusive aqueles relativos a sua existéncia, validade, eficicia, cumprimento, interpretagio ou
rescisio e suas consequéncias (“Disputas”), serd definitivamente decidido por arbitragem, nos termos da
Lei n.° 9.307/96, e de acordo com as disposigdes a seguir.

Parigrafo Primeiro - Qualquer Disputa devera ser submetida a arbitragem perante a Centro de Arbitragem
e Medigio da Camara Americana de Comércio para o Brasil — Sio Paulo -SP (AMCHAM), de acordo com

M%
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Parigrafo Segundo - A arbitragem devers ser conduzida no idioma portugués. A arbitragem teri sede na
Cidade de Sdo Paulo - SP, onde o laudo arbitral deveri ser proferido, sendo vedado o julgamento por
equidade.

Pardgrafo Terceiro - O tribunal arbitral serd composto por 3 (trés) arbitros (“Tribunal Arbitral”), sendo um
indicado pelo requerente, ou requerentes, conjuntamente, e outro, pelo requerido, ou requeridos,
conjuntamente. Os 2 (dois) arbitros indicados pelas partes deverio indicar o terceiro arbitro, que presidira
o Trbunal Arbitral. Caso qualquer das partes ou os arbitros indicados por elas deixem de proceder i
indicagdo do respectivo arbitro, esta sera realizada de acordo com o Regulamento.

Paragrafo Quarto - Todos os custos e despesas relativos ao procedimento arbitral serio divididos e pagos
equitativamente pelas partes durante o procedimento. O laudo arbitral devera, ao final, atribuir 4 parte
perdedora, ou a ambas as partes, na proporgio do sucesso de seus pedidos, os custos e despesas da
arbitragem, incluindo honoririos sucumbenciais, estes limitados 2 5% (cinco por cento) da condenagio.
Outras despesas incorridas individualmente pelas Partes por seu exclusivo critério, tais como honoririos
contratuais de advogados, nio deverio ser objeto de reembolso.

Parigrafo Quinto - Sem prejuizo da presente cliusula arbitral, as Partes elegem o foro da cidade de Sio
Paulo - SP, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja — para processar e julgar quaisquer
demandas relativas a concessio de medidas cautelares e de urgéncia anterormente a constituigio do
Tribunal Arbitral bem como execugio de obrigagdes liquidas e certas e/ou especificas e eventual agio
anulatéria do laudo arbitral. A concessio de qualquer medida de urgéncia deverd ser imediatamente
informada pela patte requerente da medida 4 Cimara e poders ser confirmada, modificada ou suspensa pelo
Trbunal Arbitral tio logo este seja constituido.

Paragrafo Sexto - Uma vez devidamente constituido, o Tribunal Arbitral deterd competéncia exclusiva para
a apreciagdo de quaisquer medidas cautelares ou de urgéncia.

Pardgrafo Sétimo - O laudo arbitral sera final e resolvera definitivamente a Disputa entre as partes objeto
da arbitragem e, tal como quaisquer ordens ou medidas determinadas pelo Tribunal Arbitral, vinculara as
Partes e seus sucessores, podendo ser objeto de execucio perante qualquer foro que tenha jurisdigdo sobre
a matéria, as Partes ou bens relevagtes.

Paragrafo Oitavo - A arbitragem sera confidencial e as Partes nio deverio revelar a nenhum terceiro
nenhuma informagio ou documentagdo apresentada na arbitragem que ndo seja de dominio publico, ou
provas ou materiais produzidos em razio da arbitragem, ou qualquer ordem ou laudo proferido na
arbitragem, exceto, e apenas na medida em que tal revelacio: (i) decorra de forca de lei ou regulamentagio;
(ii) vise a proteger um direito; (iii) seja necessiria para a execucio judicial do laudo arbitral; ou (iv) seja
necessaria para a obtengio de aconselhamento legal, regulatério, financeiro, contibil ou similares. Todas e

quaisquer controvérsias relativas i confidencialidade objeto desta clausula devera ser decididas pelo
Trbunal Arbitral.

Sio Paulo/SP, 29 de setembro de 2025.

Visto do Advogado:

Marco Folla De Renzis Masce Fﬂ/é‘/
OAB/SP 267.494
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BAIN FOODS ALIMENTOS S.A.

CNP]/ME 61.832.038/0001-15
NIRE Em Transformagio

TERMO DE POSSE

Neste ato e na melhor forma de direito, o Sr. ANDERSON FABRICIO DE SOUZA, brasileiro, casado
sob o regime da separagio total de bens, administrador, portador da cédula de identidade RG n® 47481923
(SSP/SP), inscrito no CPF sob o n® 403.863.058-70, com enderego comercial na Avenida Mofarrej, 348,
13° andar, Conj. 1308, Bairro Vila Leopoldina, Estado de Sio Paulo, CEP 05311-000, toma posse como
Diretor Presidente da BAIN FOODS ALIMENTOS S.A., sociedade por ag¢des, com sede na Cidade e
Estado de Sio Paulo, Rua Argirito, n® 175, Jaguaré, CEP: 05345-030, inscrita no CNPJ sob o n°
61.832.038/0001-15, com seus atos constitutivos devidamente arquivados na Junta Comercial do Estado
de Sdo Paulo (“Jucesp”) sob o NIRE em transformagio (“Compaahia”), pelo prazo de 03 (trés) anos
conforme eleigio realizada em 29 de setembro de 2025 pelos acionistas da Companhia.

O Diretor ora investido declara nio estar impedido por lei especial ou condenado por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a

propredade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
quaisquer outros ctimes que o impediria de exercer atividades mercantis.

Sao Paulo/SP, 29 de setembro de 2025.

Anatsson Fabiicio ab Souz

ANDERSON FABRICIO DE SOUZA

Clicksign 8fd2§27e~7fbf~4a88~b68d~9041311dc338(6 Mq’
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Eu Marco Folla de Renzis, com inscrigdo ativa no OAB/SP sob o n? 267494, expedida em 01/08/2024,
inscrito no CPF n2 136.377.318-60, DECLARO, sob as penas da Lei penal e, sem prejuizo das san¢des
administrativas e civeis, que estes documentos s3o auténticos e condizem com o original.

Documentos apresentados:

1, Alterag3o contratual 02 de transformagdo da Bain Foods Alimentos Ltda com anexo | Estatuto Social da
Bain Foods Alimentos S.A. de 29/09/2025, com respectivas assinaturas digitais de Luciana Petrella
Prosdocimi Mancusi Tavolari, Odair Marcelino Tironi, Anderson Fabricio de Souza e Marco Folla de Renzis
— (11 paginas);

2. Requerimento Capa de 29/09/2025, com assinatura digital de Anderson Fabricio de Souza — (1 pagina);

3. Declaragao de Desimpedimento de 29/09/2025, com assinatura digital de Anderson Fabricio de Souza
— (1 pagina).

4, Certificado de Licenciamento Integrado emitido em 27/10/2025, com assinatura digital de Anderson
Fabricio de Souza — (1 pagina)

Data: 02/12/2025
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DECLARAGAO DE DESIMPERIMENTQ:. 20 utiu®odd
A Junta Comercial do Estado de Sio Paulo

NOME NACIONALIDADE
ANDERSON FABRICIO DE SOUZA Brasileira

COR OU RACA ESTADO CIVIL CPF RG/RNE DIGITO| DATA DE EXPEDIGAO | ORGAO EXPEDIDOR UF
Branca Casado(a) 403.863.058-70 47481923 07/07/2023 SsP SP
DOMICILADO(A) NUMERO

Avenida Mofarrej 348

COMPLEMENTO DISTRITO/BAIRRO CEP

CJ 1308 Vila Leopoldina 05311-000

MUNICIPIO UF

Sao Pauio SP

‘Declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido, por lei especial, de exercer a administragdo da sociedade e
nem condenado ou sob efeitos de condenagao, a pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concussio, peculato; Ou contra a economia

popular, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, a fé publica ou a propriedade.

NOME E ASSINATURA DO EMPRESARIO/SOCIOS/DIRETORES/ADMINISTRADORES OU REPRESENTANTE LEGAL

LOCALIDADE S3o Paulo - SP DATA 29/09/2025
NOME

ANDERSON FABRICIO DE SOUZA (Diretor Presidente) ASSINATURA

Flraevsor Fabsicto
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