ASSOCIACAO MADRE TEREZA DE CALCUTA
Avenida ALFREDO MALUF, 252 - SANTO ANDRE - SP - CEP 09240-410
CNPJ - 03.981.548/0001-58

NOTAS EXPLICATIVAS

1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A ASSOCIACAO MADRE TEREZA DE CALCUTA, ¢ uma Entidade Educacional
Infantil/Creche, com sede na Avenida Alfredo Maluf, n® 252 na Cidade de Santo André, Estado de Sdo
Paulo, com a finalidade de promover a Educacéo e a Inclusdo da crianga na Sociedade, fundada em 19 de
junho de 2000 e conforme Estatuto Social, registrado em 31 de Julho sob niimero 006066.

Em agosto de 2005 a Prefeitura de Santo André através da Secretaria de Educagdo em parceria
com a FEASA, firmou o primeiro convénio com a Entidade, contribuindo para o desenvolvimento da
mesma e possibilitando perspectivas de novos projetos de sustentabilidade.

No ano de 2024 foram atendidas 124 criangas em situa¢do de vulnerabilidade de 01 més a 03 anos
e 11 meses de idade de familias com renda minima de até dois salarios minimos comprovada, moradoras
Nucleos habitacionais no entorno e proximos a creche: Vila Alto Santo André, Jardim Utinga, Vila
Lucinda, Vila Clarice, Vila Matarazzo, Parque Das Nagoes, Jardim Das Maravilhas, Vila Camildpolis,
Vila Metaltrgica, Casas populares, Bangu, Jardim do Carmo, Vila Curugd, Jardim Santo Antdnio, e Santa
Terezinha.

Todo trabalho foi elaborado e organizado com o objetivo de cuidar da integragdo social e da formagdo de
cidaddos competentes, auténomos, atuantes, conscientes de seus deveres e direitos criticos e de promover um ensino
de qualidade que respeite o direito de todos.

Desenvolver integralmente em seus aspectos emocionais, fisicos, psicologicos, intelectuais e sociais,
complementando a agdo da familia e da comunidade e acompanhar ativamente a crianga em seu processo de
construgdo social e de conhecimentos, oportunizando-lhe desafios e vivéncias, necessarios a ampliacdo de
descobertas sobre si mesma ¢ o mundo de forma ludica, desenvolvendo sua crescente autonomia.

e “A educacdo basica tem por finalidade desenvolver o educando, assegurando lhe a formé(;ﬁo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania e fornece-lhes meios para progredir no trabalho e em estudos
posteriores.” (Art® 22 — LDB) ‘

e “A educacdo infantil, primeira etapa da educagdo basica, tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca até seis anos de idade, em seu aspecto fisico, psicoldgico, intelectual ¢ social,
complementando a a¢do da familia e da comunidade.” (Art® 29 — LDB).

As atividades propostas foram criadas para as criangas conhecerem, descobrirem e re-significarem
novos sentimentos, valores, ideias, costumes e papéis sociais, inserindo-as desta forma, no mundo das
relagOes éticas e morais que permeiam a sociedade na qual estio inseridos. Acreditamos que ao brincar a
crianga desenvolve a imaginagdo, fundamenta afetos, explora habilidades e, na medida em que assumem
multiplos papéis, desenvolve competéncias cognitivas e interativas.

Como se isso tudo ja ndo fizesse parte do "ato de brincar", 0 momento maior da vida infantil e de
sua adequagdo aos seus desafios, pois € brincando que a crianca elabora conflitos e ansiedades,
demonstrando ativamente sofrimentos e angustias que ndo sabe como explicitar. A brincadeira bem
conduzida estimula a memdria, exalta sensa¢des emocionais, desenvolve a linguagem interior e, as vezes,
a exercitar niveis diferenciados de atencdo e explora com extrema criatividade, diversos estados de

motivagao. /
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O trabalho com projetos ampliou e norteou todas as areas do conhecimento e os campos de
experiéncia da BNCC que durante o ano trabalhamos:

. Projeto “Encantando cantando™.
. Projeto “Brincando cantando”.
. Projeto “Cores e Formas”.

. Projeto “Como eu Sou?

. Projeto “Valores para a vida”.

Os eventos foram realizados conforme os protocolos da saide, para a comemoragdo do dia das
criangas, receberam lembrancinha em formato de doce; e para encerrar o ano tivemos a presenga do Papai
Noel na creche, entregando a sacolinha de Natal para as crian¢as. Com essas atividades percebemos que
nossa associa¢do possui um atendimento diferenciado.

As atividades propostas foram por meio de contos, dramatiza¢Ges, fantoches, brincadeiras e
musica com materiais concretos para apoio.

Em reunides mensais decidiram qual o melhor evento e projetos que cada educadora trabalhou de
comum acordo, utilizando o bom censo, respeitando cada faixa etdria, e a maneira de apresentar.

Considerando os objetivos, metas e projetos pedagogicos elencados em 2022, foram em grande
parte, atingidos. A avaliagdo foi participativa envolvendo todos os segmentos. Os responsaveis
interagiram, cooperaram em relacdo as atividades e eventos na creche, fazendo com que todos
conscientizassem a importancia de caminharem juntos.

De acordo com as atribui¢des de cada funcionario foi dirigida a avaliagdo do mesmo para um
gestor especifico. O Projeto Politico Pedagogico foi avaliado bimestralmente por toda a equipe utilizando
instrumentais como: dindmicas, videos, reflexdes e discussdes. O calendario escolar foi elaborado no
comego do ano e utilizado durante o ano.

2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
a) Base de Preparagdo e Apresentagdo

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, que consideram as diretrizes contdbeis emanadas na Lei das
Sociedades por Ag¢des (Lei n° 6.404/76, e alteragdes posteriores), adaptadas as peculiaridades as entidades
de fins ndo lucrativos em consonéncia com a Interpretagdo Técnica NBC ITG 2002 (R!) — “Entidades sem
Finalidade de Lucro” e estdo de acordo com o CPC para Pequenas e Médias Empresas — PME, emitido
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).

As demonstragdes contabeis foram elaboradas considerando o custo historico como base de valor,
salvo quando indicado de outra forma.

b) Moeda funcional e moeda de apresentagéo

As Demonstragdes Financeiras estdo apresentadas em R$ (reais), que é a moeda funcional
e de apresentagdo.

c) A Entidade adota o regime de competéncia para os registros das mutagdes patrimoniais
ocorridas no exercicio assim como o reconhecimento das Receitas e Despesas independentemente
do seu efetivo recebimento ou pagamento.

d) A Entidade também se atendo ao principio da oportunidade para os registros das mutagdes
patrimoniais ocorridas no exercicio assim como o reconhecimento das Receitas e Despesas
independentemente do seu efetivo recebimento ou pagamento

e) Aprovagdo das Demonstragdes Contabeis

As demonstragdes contabeis incluindo as notas explicativas sdo de responsabilidade da
Administragdo da Associagdo, e foram aprovadas pelo corpo diretivo, as quais consideram os
eventos subsequentes ocorridos até esta data, que pudessem ter efeito sobre estas demonstragdes
contabeis.
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3 -BALANCO PATRIMONIAL
3.1-ATIVO

3.1.1 - As Contas Correntes Bancaria da Entidade operam com as seguintes especificagdes:

a) Conta Caixa Econdmica Federal — Recursos com Restrigbes e Conta Poupanga Caixa
Econdmica Federal — Recursos com Restri¢des, sdo recursos “ Com Restrigdes” da Prefeitura
de Santo André através da Secretaria de Educagdo conforme Termo de Colabora¢do n°
220/2023 para dar suporte as despesas da entidade conforme plano de trabalho.

b) Conta Caixa Econdémica Federal — Recursos sem Restrigdes e Conta Poupan¢a Caixa
Econdmica Federal — Recursos sem Restrigdes , sdo recursos “Sem Restrigdes” e utilizadas
para recebimento de Doagdes de Terceiros.

3.1.2 - ADIANTAMENTO A EMPREGADOS
a) O valor de Adiantamento de Férias tem como fonte recursos proprios.

Os bens do Ativo Imobilizado como Maquinas e Equipamentos, Veiculos, Méveis e Utensilios
Equipamentos de Processamento de Dados e Instalagdes foram adquitidos com Recursos Proprios da
Entidade e estdo demonstrados pelo valor de custo da aquisigdo e depreciados pelo método linear.

3.2 -PASSIVO
3.2.1 - CONTAS A PAGAR

O Saldo de Contas a pagar em 31/12/2025 se referem ao Aluguel no valor de R$ 10.506,00 (dez
mil, quinhentos e seis reais) e a ser pagos em janeiro de 2026, tendo como competéncia dezembro de
2025.

3.2.2 - OBRIGACOES TRABALISTAS

Nas obrigacdes trabalhistas 4 pagar encontram-se langados os saldos a serem pagos em janeiro de
2026, referentes a despesas apuradas em dezembro de 2025 e recolhimentos da mesma competéncia, como
demonstrado a seguir

Salarios a pagar R$ 35.813,86
IRRF a recolher R$ 2.94731
FGTS arecolher R$9.673,38
Rescisdo a pagar R$ 4.210,07
INSS a recolher R$ 36.114,43
PIS sobre folha a recolher R$ 475,57

3.2.3- SUBVENCOES E VERBAS DA PREFEITURA DE SANTO ANDRE

A Entidade recebeu no Exercicio de 2025 Verbas da Prefeitura de Santo André através da
Secretaria de Educagio conforme Termo de Colaboragdo n° 220/2023 um montante de R$ 1.460.546,21
para a manutengéo e programa socio educativo, sendo o valor totalmente aplicado no mesmo.

As verbas foram apropriadas como Receitas no decorrer do exercicio conforma a medida que
ocorram as despesas, e os recursos foram aplicados em Poupanga como determina o Termo de
Colaboragio, os rendimentos apropriados como receita de rendimentos.

3.3 - PATRIMONIO LIQUIDO

O Patriménio Liquido ¢ representado pelo resultado acumulado do exercicio financeiro ence
em 31/ 1275 e distribuidos conforme seguem abaixo:
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Patrimonio Social R$ 42.638,33

Superavit do Exercicio R$ 96.536,11
Superavit Acumulados R$ 127.936,12
Patriménio Liquido R$ 267.110,56

4- DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

As Receitas e Despesas da Entidade foram apuradas através dos comprovantes que dao suportes
Legais para os devidos registros contabeis, entre eles Avisos Bancario, Recibos Notas Fiscais e outros.

Os Recursos da Entidade foram aplicados em suas Finalidades Institucionais, em conformidade
com seu Estatuto Social, demonstrados pelas Despesas e Investimentos Patrimoniais.

4.1 - Receitas
As recitas sdo divididas em dois grupos:

Sem Restri¢do; vindas de doagdes de terceiros, eventos, bazar e rendimentos de recursos proprios,
que podem ser aplicadas conforme a entidade decidir.

Com Restrigdo, originada de recursos da Prefeitura de Santo André, que devem ser aplicadas
conforme o Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria de Educagao.

4.2 = Voluntariado

No decorrer do ano a Associagio Madre Tereza de Calcuta contou com o servigo voluntario de
toda sua diretoria e conselho fiscal sem remuneragdo ou ajuda de custo alguma conforme determina seu
estatuto social.

O valor justo destes servigos foram apurados e apropriado como “Servigos Voluntarios Obtidos™
e deduzidos a mesma medida como “Despesas com Servigo Voluntario Concedido - Diretoria”

4.3 - Despesas

As despesas sdo divididas em dois grupos de acordo com a fonte dos recursos para paga-las:
“Despesas pagas com Recursos Publicos - Termo de Colaboragdo n° 220/2023 Prefeitura de Santo Andre”,
pagas com Recursos com Restri¢do vindos da Prefeitura de Santo André e “Despesas pagas com Recursos
Proprios”, pagas com Recursos sem Restrigdo vindos de doagdes, bazar, eventos e rendimento de
aplicagdo financeira.

4.4 — Resultado

Seguindo as diretrizes apresentadas anteriormente a entidade apurou no final do exercicio um
SUPETAVIT de R$ 96.536,11, que serd somado ao seu Patriménio Social apos assembleia para aprovagdo
das Demonstragdes Contabeis e da Prestagdo de Contas.

O Superavit foi apurado como no resumo a seguir:

RECEITAS COM RESTRICAO R$ 1.488.546,21
RECEITAS SEM RESTRICAO R$ 194.067,68
TOTAL DE RECEITAS R$ 1.682.613,89
DESP. PAGAS COM REC. PUBLICOS (Termo de Colaboragao 2202023) R$ 1.411.187,97
~ Despesas com Pessoal pagas com Recursos Publicos R$ 1.145.409,89
Locacdo de Imovel pago com Recursos Publicos R$ 126.072,00
Despesas ADM pagas com Recursos Publicos R$ 115.699.23
Material de consumo pagas com Recursos Publicos R$ 4786,58
Utilidades Publicas R$  19.220,27
DESPESAS PAGAS COM RECURSOS PROPRIOS R$ 174.889,81
Despesas ADM pagas com Recursos Préprios R$ 174.889,81.

"SE)'TAL DE DESPESAS RS (1.586.077,78)
T




SUPERAVIT R$  96.536,11
5 - Termos de Colaboragiio S Prefeitura de Santo André
a) Termo de Colaboragio n°® 220/2023

A Entidade recebeu no Exercicio de 2025 Verbas da Prefeitura de Santo André através da
Secretaria de Educagéo conforme Termo de Colaborag@o n° 220/2023 um montante de R$ 1.460.183,25
para a manutengio e programa socioeducativo, sendo o valor totalmente aplicado no mesmo.

Os valores foram apropriados no Passivo Circulante na conta “Verba Termo de Colaboragdo n°
220/2023 Pref. de Santo André” e posteriormente foram transferidas para Receitas na conta “Verba Termo
de Colaboragdo n°® 220/2023 Prefeitura de Santo André”, a medida em que as Despesas se realizavam no
Subgrupo “DESPESAS PAGAS COM RECURSOS PUBLICOS - TERMO DE COLABORACAO
220/2023 PREF. DE STO ANDRE”.

A Entidade obteve Receitas com Aplicagdes Financeiras realizadas com os Recursos das Verbas
do Termo de Colaboragdo n® 220/2023 com a prévia autorizagdo da Prefeitura de Santo André e da
Secretaria da Educagdo e foram apropriados como Receita.

6 — A GRATUIDADE DOS SERVICOS

A gratuidade da entidade foi aplica 100 % (cem por cento) em suas finalidades institucionais, em
conformidade com seu Estatuto Social, demonstrados pela despesas e investimentos patrimoniais.

SANTO ANDRE, 31 DE DEZEMBRO DE 2024.
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