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RELATORIO DA ADMINISTRAGAO SOBRE OS NEGOCIOS SOCIAIS E
PRINCIPAIS FATOS ADMINISTRATIVOS DO EXERCICIO DE 2025 DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE

VITORIA - CDTIV

INTRODUGAO

A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacao de Vitéria— CDTIV é uma empresa
publica, com criagao autorizada por lei, dotada de personalidade juridica de direito
privado, estatal integrante da Administragcdo Publica indireta do Municipio de Vitdria, seu

Unico acionista, constituida sob aforma de sociedade an6nima, com patriménio préprio.

A CDTIV tem como missao “atuar como centro de exceléncia para o desenvolvimento
econbmico sustentavel da Cidade, promovendo concessées, negdcios estruturados,
ciéncia, tecnologia e inovac¢ao, de forma a tornar Vitdria uma cidade mais inteligente e
humana”. Sua visao de futuro é “ser referéncia internacional em desenvolvimento
sustentavel local”. Seus principais valores sado: “a determinacdo; a exceléncia e o

desempenho.” (https://www.cdtiv.com.br/institucional/missao/).

O Relatério da Administragao da CDTIV reune os principais resultados e iniciativas no
exercicio de 2025, em atendimento a legislacdo vigente, em especial ao art. 29, letra “q”,
do Estatuto Social Consolidado da Companhia, atualizado em 6 de janeiro de 2026; a Lei
Federal 6.404/76; a Lei Complementar 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal), de 4 de maio
de 2000; a Resolugédo 261 do TCE-ES/2013 e a Instrugdo Normativa 68/2020 e suas
alteragbes, que estabelecem critérios para a composicao, organizagao e apresentacao

da prestacao de contas anual também na Contabilidade Publica.

Segundo o art. 49 do Estatuto Social da CDTIV: “o exercicio social tera a duragdo de 1 (um)
ano, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro. Ao fim de cada
exercicio a Diretoria Executiva fara elaborar as Demonstragcées Contabeis da Companhia.
Estes documentos serdo publicados na forma legal, acompanhados de relatérios da

Administracédo e parecer do Conselho Fiscal, efetuadas, antes de qualquer deliberacéo, as
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deducébes dos prejuizos acumulados e as provisées para impostos e contribui¢ées,

acrescidas das reservas legais previstas na Lei 6.404/76.

A Lei 2.669, de 13 de fevereiro de 1980, autorizou o Municipio de Vitdria a constituir a
Companhia de Desenvolvimento de Vitéria (CDV). Em 2020, a Lei 9.626 de 9 de marco de
2020, alterou adenominacao daempresa para Companhia de Desenvolvimento, Turismo
e Inovacao de Vitoria (CDTIV), redefinindo também suas atribuigdes, conforme seu
Estatuto Social, elaborado em consonéncia as disposicoes do Decreto Municipal 16.915,
de 29 de dezembro de 2016, que regulamentou a da Lei Federal 13.303/2016 (Lei das
Estatais). A Lei das Estatais disciplina a exploragéo direta de atividade econdmica pelo
Estado por intermédio de suas empresas publicas e sociedades de economia mista,

conforme previsto no Art. 173 da Constituicdo Federal de 1988.

A Companhia tem a funcdo social de realizacdo de interesse coletivo, objetivando a
promocéao do desenvolvimento do Municipio de Vitdria, mediante a atuagao voltada para
o investimento e fomento estratégicos nas seguintes areas de desenvolvimento: (i)
econdmico; (ii) ciéncia, tecnologia e inovagao; (iii) economia criativa; (iv) turismo; (v)

concessao, permissao e autorizagao de uso de areas e bens publicos municipais.

A CDTIV busca formular e supervisionar a implementacdo de uma politica de
desenvolvimento do Municipio de Vitéria, incentivando notadamente o desenvolvimento
tecnoldgico, a economia criativa, o turismo, além de promover a articulagao para atrair a
instalacado de novas empresas no Municipio de Vitéria, observando as regras de
governanca corporativa que representam mecanismos de incentivo e controle que visam
a assegurar o alinhamento das decisdes dos Administradores com os seus objetivos

sociais.

A Companhia atua sob a luz da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), regulamentada no
ambito do Municipio de Vitéria pelo Decreto 16.915/16, que trouxeram significativas
mudancas ao regime juridico das empresas publicas, sociedades de economia mista e

suas subsididrias, tanto no contexto de sua organizagao interna, bem como na
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administragado de contratos com terceiros. Possui Regulamento Interno de Licitacdes e
Contratos - RILC, estabelecido no art. 40 da Lei 13.303/2016; Regulamento de Patrocinio

e Regulamento de Convénios.

A Sede da Companhia encontra-se instalada na Rua Armando Moreira de Oliveira, 230,

Goiabeiras, Vitoéria, Estado do Espirito Santo, CEP 29.075-075, em imével préprio.

<
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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CDTIV: Organograma aprovado em

novembro de 2024, com base no Estatuto Social da Companhia (disponivel em

https://www.cdtiv.com.br/institucional).

P Organograma 2024
&DTV -
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(LTIMA ALTERAGAO EM 11 DENOVEMBRO DE 2024

1.1. CONSELHO DE ADMINISTRAGAO: A Lei Municipal n® 9.932/2023, publicada no
Diario Oficial do Municipio de Vitériaem 17 de maio de 2023, extinguiu o Conselho

de Administracao da CDTIV.

1.2. CONSELHO FISCAL: O Conselho Fiscal é érgao permanente de fiscalizagao, de

atuacao colegiada e individual, eleito pela Assembleia Geral da Companhia. Além
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1.3.

1.3.1.

1.3.2.

das normas previstas na Lei 13.303/16 e sua regulamentagao e no Decreto Muni-
cipal 16.915/16, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal da Companhia as
disposicoes para esse Colegiado previstas na Lei 6.404/76, inclusive aquelas re-
lativas a seus poderes, deveres e responsabilidades, a requisitos e impedimentos
parainvestidura e aremuneragdo. Em 2025 foram realizadas 4 reunioes ordinarias
e 1 extraordinaria (por videoconferéncia), com a presenca dos Conselheiros. As
recomendacdes do Conselho foram atendidas pela Administragcao e representam
avangos na gestao orgcamentaria/contabil/patrimonial/financeira desta Compa-

nhia.

DIRETORIA DA CDTIV: de acordo com os artigos 19 e 22 do seu Estatuto Social, a
CDTIV é administrada pela Diretoria Executiva composta pelo Diretor-Presidente
e Diretor Administrativo Financeiro. Como érgao de apoio e execugao, a si subor-
dinada, tem a Diretoria Técnica, composta por um Diretor de Desenvolvimento de

Negdcios; um Diretor de Inovagao e um Diretor de Turismo (art. 32).

DIRETORIA EXECUTIVA: A gestdo da Companhia é feita pela Diretoria Executiva,
a quem compete a representacao da sociedade, fungao privativa, nos termos do

caput e 81°do art. 138 da Lei 6.404/76.

Competéncias: As competéncias da Diretoria Executiva estdo estabelecidas no
art. 29 do Estatuto da CDTIV, destacando: representar a sociedade na forma pre-
vista no Estatuto; administrar, superintender e gerir os negbcios sociais; zelar pela
observancia da Lei e do Estatuto Social, bem como fazer cumprir as deliberacdes
tomadas pelo Acionista; instalar, manter e extinguir setores ou departamentos da
empresa; aprovar a criagao, extingao e transformacao de normas administrativas,
técnicas, financeiras, contabeis, regulamentos, entre outras, necessarias a ope-
racdo da Companhia; definir a estrutura organizacional da Companhia e a distri-
buicaointernadas atividades administrativas; autorizar pagamentos; assinar con-

tratos, termos de fomento, e outros; nomear pessoas para ocupar cargos.
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1.4.

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.5.

DIRETORIA TECNICA:

Diretoria de Desenvolvimento de Negécios — DDN, atua na area de concessoes
onerosas de areas, bens imdéveis e servicos publicos, negdécios populares e na
intermediacao do “Artes na Pracga”, feiras comunitarias e apoio ao processo de

autorizacao de negdcios de alimentacgao (food trucks).

Diretoria de Inovacao — DINOV, atua na area desenvolvimento tecnolégico, de
inovacao como resultado da implementacao e critérios de viabilidade para a
criatividade, gerando valores de mudanca, melhoria e progresso em todas as
atividades econbmicas, sociais e culturais, no empreendedorismo, no fomento e

apoio ao empreendedor e no acesso ao crédito.

Diretoria de Turismo — DTUR, atua de forma integrada no planejamento dos
objetivos e metas governamentais; coordena a execucao das politicas e diretrizes
da administracdo municipal para o desenvolvimento do turismo no Municipio de
Vitéria; promove os programas de desenvolvimento de acordo com o Plano de
Turismo de Vitdria; trabalha na protecao ao turista e na oferta de meios para a
divulgacdo da Capital. Também é sua responsabilidade a articulagcdo com os
6rgaos que mantenham parceria com a administragdo municipal na area do

turismo.

FUNDOS MUNICIPAIS: A CDTIV compde o Sistema Municipal de Ciéncia e
Tecnologia e Inovacao, administrando o Fundo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia do
Municipio de Vitéria — FACITEC e o Fundo de Desenvolvimento do Turismo de
Vitéria - FUNDETUR. O Conselho Municipal de Turismo, presidido pelo Diretor-
Presidente da CDTIV, elabora o Plano Diretor de Turismo do Municipio de Vitéria.
Na condicdo de administradora de fundos municipais, a CDTIV atua como
ordenadora de despesa, promovendo contratacdo na forma da legislacdo

aplicavel.
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2. REGIME JURIDICO DOS DIRETORES E EMPREGADOS DA CDTIV

2.1.1. A Diretoria Executiva é eleita em Assembleia, pelo Acionista, com mandato de 3

2.1.2.

2.2,

anos, podendo ser reconduzida. O regime de contratagao é cargo em comissao,
categoria “diretor ndo empregado”. A atual Diretoria Executiva foi nomeada e em-
possada, conforme consta em Ata de Assembleia Geral Extraordinaria, em 7 de
dezembro de 2023.

O regime juridico da Diretoria Técnica, dos empregados do quadro permanente e
do quadro comissionado é o da legislacao trabalhista (CLT), conformidade ao art.
35 do seu Estatuto. A contratacdo de empregados publicos do quadro perma-
nente € condicionada a prévia aprovagao em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, paragrafo unico do art. 35.

O quadro de concursados da CDTIV conta, atualmente, com 27 empregados,
sendo 14 cedidos ao Municipio de Vitéria e 13 na sede da CDTIV, desses 2 em pro-
cessos de aposentadoria. O quadro de comissionados, de acordo com o art. 36

do Estatuto, tem a seguinte composicéao:

CARGO QUANTITATIVO
Diretoria Executiva 2
Diretores Técnicos 3

Assessor Especial da Presidéncia 1
Advogado Geral 1
Contador - C. Publica 1
Contador - C. Empresarial 1
Gerentes 6
Assessores Técnicos 8
Coordenadores 12
Auxiliares 8
TOTAL 43*

*em 31/12/2025 38 desses cargos estavam preenchidos e 5 vagos.

Fonte: DAF/NRH
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ESTAGIARIOS

CEDIDOS DA PMV PARA CDTIV

DEMAIS CARGOS EM COMISSAO

DIRETORIA TECNICA

DIRETORIA EXECUTIVA

QUADRO EFETIVO - CONCURSADOS

Fonte: DAF/NRH -31/12/2025
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3. GESTAO ADMINISTRATIVO FINANCEIRA

A Administracdo da Companhia é responsavel pela elaboracdo e adequada
apresentacao das demonstracdes financeiras individuais e consolidadas de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou
Ccomo necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes financeiras livres de

distorcbes relevantes.

A gestdo administrativo financeira da CDTIV vem dando énfase a melhoria na
infraestrutura, proporcionando melhores condi¢cdes de trabalho aos seus empregados,
primando por um bom clima organizacional, com implementacao de novas ferramentas
de gestao, visando melhor apoio as areas finalisticas, conferindo maior celeridade aos
procedimentos, primando sempre pela sua conformidade, em atendimento aos
principios da boa gestdo, da eficiéncia, da economicidade, da efetividade e da

transparéncia, na busca de melhores resultados institucionais.
Principais entregas da Area Contabil em 2025:

> Auditoria Externa 2024 e 2025: Lei 6.404/76 (conformidade);

» Baixa do “Galpdo das Paneleiras”, que constava como um bem da CDTIV e que néo
existe mais, mediante parecer juridico favoravel,

» Transferéncia de 3 exaustores de quiosques para a PMV/SEGES/GAP/CGBI;

> Baixa de varios itens de bens patrimoniais inserviveis e/ou obsoletos, transferidos a
PMV/SEGES;

» Realizada a avaliacdo de bens moveis, ajustes e reclassificagdo patrimonial, em
atendimento ao Decreto Municipal n® 20.939/2022 — Portaria 08/2025;

» Iniciado, em 2025, processo para transferéncia para a PMV, de 4 Postes de Concreto,
aquisicao de anos anteriores a atual gestdo desta Companhia;

» Resgate de todas as caugdes de antigos concessionarios que estavaminadimplentes
e/ou judicializados. Somente 3 foram devolvidas aos concessionarios. As demais
foram resgatadas par a CDTIV. Todos os procedimentos, com pareceres juridicos

favoraveis;
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» Inventdrio Anual dos bens patrimoniais méveis e de almoxarifado de 2025;

> Realizada a baixa contabil, mediante parecer juridico favoravel, dos valores de ex-

concessionarios inadimplentes (judicializados ou n&o), de até R$ 4.430,00, em

conformidade a Lei Municipal n® 8.539/2013 e Decreto n® 23.488/2024.

3.1. EXECUCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - Resumo das Ac¢des do Programa
Plurianual (PPA) da CDTIV em 2025:

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Programa Acodes
Suplementado/
Inicial Remanejado/ Total Empenhado Pago
Anulado
Apoio a
154.000,00 -100.000,00 54.000,00 0,00 0,00
(0030) Incubadora
Ciéncia,
Tecnologia, Parcerias para
B . 153.000,00 -100.000,00 53.000,00 4.900,00 4.900,00
Inovagao e | Inovagéao Aberta
Empreende
. Parque
do-rismo o
Tecnoldgico de 2.045.325,00 +127.125,00 1.918.200,00 1.253.381,54 1082.051,87
Vitoria
(0031) Desenvolvimento
Desenvolvi de Novos 923.500,00 +265.455,00 1.189.955,00 1.181.604,83 1.012.492,80
mento Negodcios
Econémico .
Negocios
e Novos 32.000,00 0,00 32.000,00 0,00 0,00
L, . Populares
Negocios
Eventos Turisticos
(0032) i 2.792.423,00 | +16.264.561,00 19.056.984,00 18.950.906,35 13.725.454,15
. e Culturais
Desenvolvi-
mento do . o
. Atrativos Turisticos
Turismo . 268.000,00 - 80.000,00 188.000,00 104.700,00 104.700,00
de Vitoria
Manutengao da
(0033) CDTIV 2.303.000,00 0,00 2.303.000,00 1.527.990,27 1.478.927,63
Apoio
Administrat | Remuneragao de
ivo - CDTIV | Pessoal Ativo e 8.132.000,00 +520.000,00 8.652.000,00 7.922.110,23 7.751.093,91

Encargos - CDTIV

TOTAL

16.803.248,00

+16.642.891,00

33.446.139,00

30.945.593,22

25.159.620,36

Fonte: http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER25600
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3.1.1. Resumo por Fonte de Recursos:

EXECUGAO FINANCEIRA

Fonte de Recurso

Inicial

Suplementado/
Remanejado

Total

Empenhado

Pago

Recursos Nao
Vinculados de
Impostos
(1.500.0000.0000)

14.678.561,00

+340.000,00

15.018.561,00

12.872.620,19

12.031.657,56

Outros Recursos
Nao Vinculados
(1.501.0000.0000)

2.124.687,00

0,00

2.124.687,00

1.806.718,43

1.672.065,60

Recursos Nao
Vinculados -
Superavit e/ou
Exercicio anterior
(2.500.0000.0000)

0,00

16.999.421,00

-696.530,00

16.302.891,00

16.266.254,60

11.455.897,20

TOTAL

16.803.248,00

16.642.891,00

33.446.139,00

30.945.593,22

25.159.620,36

Restos a Pagar

o1 2025 5.785.972,86
TOTAL 30.945.593,22
Fonte: http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER25600
3.1.2. Resumo do Orgamento da CDTIV de 2025:
Descricao Valor (R$) Percentual
Orgamento Inicial + Suplementagéo 33.446.139,00 100,00%
Reservado 31.052.810,82 92,84%
Empenhado 30.945.593,22 92,52%
Liquidado 25.159.620,36 75,22%
Pago 25.159.620,36 75,22%
Restos a Pagar 5.785.972,86 17,30%

http://smarweb.pmv.local/fileserver/FileManager/ViewArquivoRelatorio/260219_180209_CER25600_9173.pdf
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ORCAMENTO CDTIV 2025

0,173
Restos a Pagar oy 5285972 86

0,7522
PaeC I 25 1 59620,36

L 0,7522
O . 2515962035

0,9252
e N 30945593,22

0,9284
e N 31052810,82

. = 1
O I S G2 N 33446139

3.1.3. Total 2025:

Restos a Pagar PROCESSADOS - EXERCICIO 2025 0,00
Restos a Pagar NAO PROCESSADOS - EXERCICIO 2025 5.785.972,86
TOTAL 5.785.972,86

http://smarweb.pmv.local/fileserver/FileManager/ViewArquivoRelatorio/260219_182427_CER14800_6744.pdf
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QUADRO COMPARATIVO
ORGAMENTO APROVADO PARA A CDTIV - LEl ORGAMENTARIA ANUAL - LOA DA PMV

R$ 17.272.249,00

RS 16.803.248,00

R$ 16.084.851,00
RS 15.336.971,00 i
RS 14.187.967,00
ORGAMENTO CDTIV - LOA

EXERCICIO  VALOR(R$)
2021 17.272.249,00 sy
2022 14.187.967,00
2023 15.336.971,00
2024 16.084.851,00
2025 16.803.248,00 2022 2023 2024 - 2025

Fonte: DAF/GAF
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3.2. RECEITA CDTIV 2025:

RECEITA VALOR (R$)

RECEITA DAS CONCESSOES/PERMISSAO/CESSAO

Ecos Eventos — Quiosques da Praia de Camburi 646.244,96
Sa Cavalcante — Lanchonete Bob’s — Praga dos Namorados 271.584,60
(Conexxo Serv e Gestao — Quiosques da Praia da Curva da Jurema 392.087,09
Restaurante Papaguth — 02 unidades — Praga do Papa 251.140,73
IBGP - Lojas do Mercado da Capixaba 195.523,36
Lojas da Praga Manoel Rosindo — Vila Rubim 19.913,11
Outras Concessodes 47.045,95

SUB-TOTAL 1.823.539,80
OUTRAS RESTITUICOES 26.498,84
SUB-TOTAL 26.498,84
RENDIMENTOS DE APLICAGAO CDB - BANESTES 514.989,31
SUB-TOTAL 514.989,31

TOTAL RECEITA

2.365.027,95

SUBVENGAO - REPASSES PMV/SEMFA

Crédito repasse Semfa x CDTIV - 27/02/2025 4.064.040,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV -11/03/2025 740.000,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV — 09/05/2025 1.860.000,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV - 30/05/2025 1.280.000,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV — 04/07/2025 1.660.000,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV - 25/08/2025 2.000.000,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV - 05/09/2025 4.436.231,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV -07/10/2025 6.402.620,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV - 14/11/2025 1.400.000,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV - 02/12/2025 4.175.000,00
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SUB-TOTAL DE TRANSFERENCIAS - SUBVENGAO 28.017.891,00
Outros Créditos

Maely Arte Publicidade — Ref. ¥ Parcela CT-19/2025 37.500,00
Recursos Extraorgamentarios 2.606.917,14
Outros Créditos 40.917,25
SUB-TOTAL 2.685.334,39
TOTAL GERAL RECURSOS RECEBIDOS PELA CDTIV - 2025 33.068.253,34

http://smarweb.pmv.local/fileserver/FileManager/ViewArquivoRelatorio/260219_185050_CER01700_1489.pdf

TIPOS DE RECEITA DA CDTIV 2025

[0 CONCESSOES  m REPASSES W RENDIMENTOS

2% 6%

Fonte: DAF/NFC
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RECEITA DE CONCESSOES -2021 a 2025

RECEITAS DE CONCESSOES 2021 - 2025

R$2.000.000,00

y.sss,so
R$1.800.000,00

R$1.689.208,62

R$1.600.000,00 /

R$1.400.000,00

R$1.204.951,83
R$1.200.000,00

R$1.000.000,00

R$800.000,00

R$600.000,00

RR$400.000,00

R$200.000,00

R$-

Fonte: DAF/NFC

QUADRO DEMONSTRATIVO CDTIV - RECEITA E DESPESA 2021 A 2025

- RECEITA X DESPESA DA CDTIV 2021 - 2025

30.370.813,36

30.000.000,00

25.159.620,36

23.779.415,39
25.000.000,00 26.488.979,74

17.095.138,20
15.499.591,60 18.005.169,32
15.000.000,00

10.000.000,00 6.384.113,72

6.515.387,01

2023

e RECEITAS s DESPESAS

Fonte: DAF/NFC
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4. COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Na area de Compras Licitagdoes, em cumprimento ao art. 40 da Lei 13.303/16, a CDTIV
elaborou seu Regulamento Interno de Licitacbées e Contratos (RILC) em 2023, que
regulamenta procedimentos de licitagdes e contratos para aquisicdo de bens e

contratacoes de servicos pela CDTIV, aprovado em 31 de maio de 2024.

Como estabelece a legislagao, o RILC foi atualizado em janeiro de 2025, sendo aprovado
em Assembleia Geral Extraordinaria, pelo acionista e encontra-se disponivel no site da

Companhia em https://www.cdtiv.com.br/regulamento-interno-de-licitacoes-e-

contratos/

Com a atualizacdo do RILC, o valor de Dispensa e Licitagdo, que inicialmente era de
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), passou para R$ 74.179,53 (setenta e quatro mil e
cento e setenta e nove reais e cinquenta e trés centavos), conforme art. 244 do
Regulamento. Da mesma forma, foram também atualizados o Regulamento de

Convénios e de Patrocinios.

Pela Portaria 01/2026, de 8 de janeiro de 2026, foi instituida nova Comissao para nova
revisdo e atualizagcdo do RILC, com prazo de 60 dias, para a sua conclusdo, como
determina o art. 32 da Lei 13.303/2016. A Administracdo solicita que essa Comissao
inclua, dentre as alteragcoes do RILC, nas minutas padronizadas de termos de referéncias,
editais e contratos a clausula de “Gerenciamento de Riscos”, previstas na Lei

13.303/2016.

Outras acées relevantes na Area de Compras e Licitacdes:

» Minutas Padronizadas de termos de referéncias, editais, contratos e aditivos -
Portaria 06/2025;
» Banco de Pregos: ferramenta de pesquisa e comparagao dos precgos praticados

no mercado;
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» Inclusao de clausulas dos editais de licitagdo e contratos sobre a Lei Geral de
Protecao de Dados - LGPD, em cumprimento as disposi¢des do Decreto Municipal
n® 23.636, de 23 de maio de 2024, que regulamenta a aplicacdo e aimplementacdo da
Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, no ambito da administragdo direta e
indireta do Poder Executivo Municipal — Portaria CDTIV 11/2025.

A CDTIV obteve uma economia em licitagoes - pregdes eletronicos - de

R$ 1.352.903,09 em 2025, comparando-se valor estimado a licitar e o valor contratado.

LICITAGOES CDTIV 2025

ECONOMIA EM PREGOES: VALOR ESTIMADO X VALOR LICITADO

LICITAGOES CDTIV ECONOMIA

EXERCICIO VALOR ESTIMADO VALOR LICITADO VALOR (R$) PERCENTUAL I'ICITACOES 2021 - 2025

20.000.000,00

768.449,82 656.583,20 111.866,62 15.000.000,00
3.519.702,28 3.181.564,36 338.137,92 10.000.000,00
8.733.540,72 8.226.738,68 506.802,04 5.000.000,00

13.755.543,84 12.086.721,64 1.668.822,20 0,00
2021 2022 2023 2024 2025

18.993.164,45 2
17.640.261,36 1.352.903,09 VALOR ESTIMADO VALOR LICTADO

VALOR (R$) PERCENTUAL
45.770.401,11 41.791.869,24 3.978.531,87

PROCESSOS DE CONTRATAGOES E LICITAGOES - 2025

Modalidade Processos Valor (R$) % S/Total*
PREGAO ELETRONICO 7 17.640.261,36 16%
DISPENSA 31 307.929,35 68%
INEXIGIBILIDADE 7 968.455,92 16%

TOTAL 45 18.916.646,63 100%
*Processos.
Fonte: CPLP/DAF

Fonte: DAF/CPLP

CONTRATOS: Na area de Contratos, a CDTIV encerrou o exercicio de 2025 com 42
contratos administrativos e 3 atas de registro de pregos vigentes, cuja fiscalizagcéo e

gestdo veem sendo aprimoradas.
Acdes que trouxeram economia para a Companhia em 2025: (i) prorrogacao do prazo de

contratos, sem aplicagdo do indice de reajuste; (ii) redugdo no consumo de combustiveis;
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(iii) reducao nos custos de energia elétrica, dentre outros, gerando uma economia anual

estimada de R$ 70.000,00.

Os normativos internos da CDTIV encontram-se disponiveis em

https://www.cdtiv.com.br/normas/

5. ORGAMENTO CDTIV 2026 - LE| ORGAMENTARIA ANUAL - LOA

A Proposta Orgcamentaria da CDTIV para o exercicio de 2026 foi elaborada em agosto de
2025, conforme as diretrizes da PMV. O valor aprovado na LOA para 2026 é de
R$ 18.304.736,00 (dezoito milhdes, trezentos e quatro mil, setecentos e trinta e seis
reais), para Transferéncias via Subvengao Econdmica — Lei Municipal 10.288/2025. O
valor aprovado € inferior ao valor proposto, no entanto, no decorrer do exercicio, serao
efetuadas suplementagdes para custear despesas especificas da Companhia, para

atendimento a demanda da gestao municipal.

6. GESTAO PATRIMONIAL
Na Gestao Patrimonial, as principais a¢cdes foram:

» Assinatura de Termo e Cooperagao Técnica entre a CDTIV e a incubadora TEC Vi-
téria, para ocupacao de 5 salas do prédio do Centro de Inovacgéao, sede da CDTIV,

com base na lei federal 13.303/2016;

» Assinatura do Termo de Cessao de Uso Gratuito entre a CDTIV e o Municipio de
Vitéria para ocupacao de duas salas (13 e 14), do prédio do Centro de Inovacao,
sede da CDTIV, para implantagado do Nucleo fisico do Laboratério Urbano Vivo de

Vitoria;

» Transferéncia e baixa financeira e contabil de itens de bens inserviveis, obsoletos

e antiecondémicos para PMV/SEGES;
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» Realizacdo do Inventario Anual dos bens moveis, imoéveis e bens de almoxarifado,
conforme diretrizes estabelecidas no artigo 290 § Il do Decreto Municipal

20.939/2022 e na Portaria da Secretaria de Fazenda n® 42, publicada no Diario

Oficial do Municipio de Vitéria em 10 de outubro de 2025;
» Melhorias no controle dos bens patrimoniais da Companhia.

7. GESTAO DE PESSOAS
Em 2025, na Area de Gestao e Pessoas, destacamos:

» Alteracao no vinculo dos servidores comissionados (diretores ndo empregados)
para regime Celetista (CLT) — Lei Municipal n® 10.239/2025, que alterou o art. 13
da Lei 9.629/2020 — conclusdo em novembro de 2025;

» Conclusao das negociacoes com SINDSMUVI-ACT 2025/2027 - vigéncia: janeiro
2026;

» Alteracao nosvalores de coberturado Seguro de Vida dos empregados e diretores;

» Aprovagdo para atualizagdo do valor do Auxilio Creche de R$ 400,00 para
R$ 690,00, com reajuste anual pelo IPCA-E/IBGE;

» Mediante parecer juridico favoravel, a CDTIV podera conceder reducao de carga
horaria (2 horas) para servidores que tem filhos PCD ou portadores de doenca
fisica ou intelectual, doencga cronico-degenerativa, nos termos da Lei Municipal

n°9.781/2021;

» Abono Assiduidade: no ato do desligamento o abono podera ser pago em espécie,

limitado a 4 periodos (20 dias) — Portaria 021/2025;

» Vale Transporte: gratuidade para os empregados do quadro efetivo (apenas), a

partir da assinatura do ACT;

» Extensao do “Clube de Beneficios” dos servidores da PMV aos servidores da

CDTlv;

» Em andamento implementagcao de Banco de Horas (ASSJUR);
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Em tramitacdo processo n® 2404914/2025 para licitacdo/chamamento para
credenciamento de empresa especializada para fornecimento de vale

alimentacao via cartdo, para empregados, diretores e demais servidores, em

cumprimento a Lei Federal 14.442/2022;

» Regulamentacdo da atuacdo do Nucleo de Tecnologia da Informacao — NTI -
Portaria 19/2025; da atuacao da UECI — Portaria 20/2025; da Secretaria Executiva
do COMTUR - Portaria 17/2025; da atuacéo e atribuicdes da Secretaria Executiva
do CMCT - Portaria 18/2025; de procedimentos de Identificacdo Funcional dos
diretores, servidores, estagiarios e colaboradores — Portaria 09/2025; de
procedimentos de tramitagcdo de processos (maximo 15 dias) nos setores -

Portaria 16/2025.

» Realizacdo, no més de junho de 2025, de Avaliagao de Desempenho dos empre-
gados do quadro efetivo, em cumprimento ao que estabelece o Plano de Cargos,

Carreiras, Salarios e Beneficios - PCCSB.
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¥ Tecnologia da Informagio - NTI
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8. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Na area de Tecnologia da Informagéo-TI, destacamos os seguintes avangos em 2025:

>

INFRAESTRUTURA: Fortalecimento da infraestrutura tecnoldgica, seguranca e
governanca, por meio de contratagdes, melhorias e padronizacdes
estratégicas. Realizadas agbes voltadas a infraestrutura do Centro de
Inovacédo e melhorias na infraestrutura da CDTIV, incluindo a aquisigao e
instalacdo de novos pontos de acesso de rede, ampliando a conectividade,

capacidade e confiabilidade do ambiente;

CONTRATACOES DE MANUTENCAO: contemplaram a manuteng&o corretiva
dos nobreaks, assegurando a continuidade do fornecimento de energia aos
ambientes criticos, bem como a manuteng¢ado da sala do CPD, garantindo
condicbes adequadas de climatizagdo, organizacdo, seguranca e

funcionamento dos equipamentos de TI.

SEGURANCA: foi realizada a contratacdo de um sistema de seguranca
eletrbnica, com a implantagdo de solucado de CFTV ja operacional para
monitoramento e vigilancia dos ativos e ambientes, estando prevista a
ampliacdo do sistema com alarme e controle de acesso no Centro de
Inovagao, o que proporcionara uma infraestrutura de seguranca integrada e

maior controle das areas estratégicas.

POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO: estabelecimento de diretrizes,
responsabilidades e controles para o0 uso adequado dos recursos

tecnoldgicos;

GESTAO DE ATIVOS: foi significativamente aprimorada a partir de 2025 com a
utilizagdo do GLPI, possibilitando o inventario completo dos dispositivos da
Companhia e a implementacao de monitoramento diario, promovendo maior

observabilidade, proatividade e maturidade no Gerenciamento de Servigos de
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Tl, com potencial de expansdo para o Gerenciamento de Servigos

Corporativos, alinhado as melhores praticas e a estratégia organizacional.

» Renovacéao do prazo de vigéncia dos contratos de prestacao de servigos de ou-

tsourcing de impressao e outsourcing de telefonia;

» Continuidade da atualizagéo das Tecnologias de Segurancga Cibernética (Antivirus

e Firewall);

» Processo em tramitacéo para aquisicao e instalacao de 2 (dois) aparelhos de ar

condicionado na Sala do Servidor/CPD).

» Aprovacao, pela Diretoria da CDTIV, da Politica de Seguranca da Informacéo (PSI)
da Companhia. O PSI tem como principais finalidades a padronizagcdo das
praticas de seguranca da informacao; mitigacdo de riscos tecnoldgicos e
operacionais; definicdo clara de responsabilidades quanto ao uso dos recursos
de TI; fortalecimento da governanca e dos mecanismos de controle interno;
suporte a continuidade dos negécios e a gestao de incidentes; adequacao as boas

praticas de mercado e as legislagdes vigentes.
9. MECANISMOS DE TRANSPARENCIA DAS INFORMAGCOES

Em cumprimento a Lei Federal 12.527, de 18 de novembro de 2011, o Municipio de Vitéria
desenvolveu um Sistema de Informacodes ao Cidadéo, com vistas a garantir e facilitar o
acesso as informagdes publicas municipais, bem como gerenciar todas as solicitagdes

feitas pelos cidadaos.

Em atendimento a Lei Complementar 131/2009, a CDTIV reline informagdes em tempo
real sobre receitas e despesas da Companhia, incluindo relatérios da Lei de
Responsabilidade Fiscal, despesas com o pagamento de credores e de servidores e

recursos repassados pelo Municipio, além de informacdes sobre contratos e convénios.
No site é possivel realizar pesquisas definindo a periodicidade, podendo ser anual,
semestral, quadrimestral, trimestral, bimestral e mensal.

Relatdrio da Administragao CDTIV - 2025
Pagina 29 de 65



Companhia de Desenvolvimento,

Turismo e Inovacao de Vitoria

Enderecgo eletrénico: http://www.cdtiv.com.br link “Portal Transparéncia”

www.vitoria.es.gov.br / http://transparencia.vitoria.es.gov.br/

A CDTIV disponibiliza as Atas de Assembleia Geral do Acionista, da Diretoria Executiva e
Portarias no site da Central de Balancgos, para consultas e controle da sociedade:

https://www.gov.br/centraldebalancos/demonstracoes

10. ACESSIBILIDADE

A CDTIV busca adotar praticas de politicas voltadas a acessibilidade. Junto ao Municipio
de Vitdria, desenvolve agbes observando a acessibilidade de seus equipamentos para

atendimento de seus municipes.

A seguir, alguns equipamentos municipais em Vitéria, que sdo utilizados e que ja contam

com Acessibilidade:

» Orla do Centro na Avenida Beira-Mar: Existe acessibilidade ao espaco desde os

Armazéns da CODESA, até o Clube de Regatas “Saldanha da Gama”.

» Orla da Praca do Papa; Shopping Vitéria até a Praga dos Namorados: Existe
acessibilidade ao espaco fisico, bem como estacionamento respeitando o limite
de vagas para deficientes e idosos desde o calgadao utilizado no Hortomercado,
Shopping Vitoéria, Praia da Curva da Jurema até o final do calcadao da Praca dos

Namorados chegando ao “late Clube”.

» Orla de Camburi: Existe acessibilidade ao espaco fisico, bem como
estacionamento respeitando o limite de vagas para deficientes, portadores de

dificuldades de mobilidade e idosos.

» Centro Histérico da Cidade - Visitas Guiadas: Turistas e visitantes podem
conhecer um pouco dessa histéria participando das visitas gratuitas aos

monumentos do Centro Histérico de Vitéria. Dos monumentos que integram o
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Centro Histoérico, quatro deles sdo monitorados pelo “Projeto Visitar” e todos
permitem a acessibilidade ao espacgo fisico. Os quatro monumentos monitorados
estao abertos a visitacao de quarta a domingo, dias Uteis, de 13 as 17h, sabado e
domingo, de 09 as 13 horas. Sado esses os monumentos: Catedral Metropolitana,
Igreja de Nossa Senhora do Carmo, Convento S&o Francisco e Igreja de Sao

Gongalo.

» Atrativos Contemporaneos: Monumento ao imigrante, Ponte da Passagem, Praca do
Papa, Pracas Namorados/Desejos — Todos com acessibilidade e estacionamento

reservado para cadeirantes de idosos.

» Parques da Cidade: Parque Moscoso, Horto de Maruipe, Parque da Pedra da Cebola,
Parque Tabuazeiro, Parque Barreiros, Fonte Grande, Os Mirantes da Fonte Grande e

Parque da Fazendinha, todos com acessibilidade ao espaco fisico.

» Centro de Inovacao - Sede da CDTIV: Localizado na Rua Armando Moreira de
Oliveira, 230, Goiabeiras, Vitéria/ES, CEP 29075-075. Construido de forma
sustentavel, numa area de 2.098 metros quadrados, distribuidos em trés pavimentos,
o edificio é o coragcao e o cérebro do Parque Tecnolégico Metropolitano de Vitéria. O
Centro de Inovacdo é um prédio sustentavel, com captagcao de energia solar e

reaproveitamento da agua.
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PRINCIPAIS DESAFIOS 2026
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Para 2026, a Gestdo Administrativo Financeira e de Tl da CDTIV, tem como principais

desafios:
» Assinatura do Acordo Coletivo dos Empregados /SINDSMUVI;

» Implementacdo de Plano Anual de Capacitagdo, nas areas de atuacado da

Companhia, bem como servigos técnicos de RH e IA;

Concluir procedimento de baixa contdbil dos valores dos processos
judicializados referentes as concessodes antigas, tramitando pelo processo n°

3959602/2025;

Contratacao e Servicos de Manutencao Geral para o Edificio Centro e Inovacao,

Sede da CDTIV;
Adequacodes legais a Reforma Tributaria na CDTIV;

Captacao de Patrocinios para Eventos do Municipio de Vitéria, com apoio da
CDTIV, objetivando receita propria e reducdo da dependéncia de recursos do
Municipio;

Fortalecimento da Equipe de Tl e da UECI, visando reduzir riscos operacionais e
garantir continuidade dos servigos;

Implantar Intranet Corporativa: Nextcloud, voltada ao compartilhamento de
documentos, colaboracao interna e organizacao das informacdes institucionais;
Implementar Cofre de Senhas Corporativo utilizando Vaultwarden,
fortalecendo o controle de acessos e a seguranga das credenciais;

Central de Conhecimento: em formato de wiki, destinada a documentagao de
processos, sistemas e procedimentos, promovendo a retengdo do conhecimento
institucional;

Solugao de Automacao de Fluxos por meio do n8n, possibilitando a integragao
entre sistemas, a automacao de rotinas operacionais e a reducao de atividades
manuais;

» Sugere-se a evolugdo do ambiente de conteinerizagcdo, com maior automacao;
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» No ambito tecnolégico: monitoramento e padronizagcdo, bem como o
aprimoramento das rotinas de backup e recuperagao de desastres;

» Nocampo dos sistemas, propoe-se a ampliagcdo do uso da intranet, da central de
conhecimento e das automagdes de processos, promovendo maior eficiéncia e
integracao entre areas;

Contratacdo de empresa especializada em servicos de Backup Externo ou Colo-
cation;

Implementagao de Solucao de Backup Remoto.
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DESEMPENHO OPERACIONAL GDTIV

AREAS FINALISTICAS - 2025
=5 X

INNOVATION EXPERIENCE

2025

SAVE:
DATE
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Praga do Papa | Vitria/ES
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/
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DESEMPENHO OPERACIONAL - PRINCIPAIS REALIZAGOES - AREAS FINALISTICAS
Area 1: DESENVOLVIMENTO E NEGOCIOS - DDN

Na Diretoria de Desenvolvimento e Negdcios, por meio da Geréncia de Concessoes
(GECON), sao realizadas diversas atividades relacionadas a gestao e a fiscalizagao dos
contratos de concessodes de bens publicos em Vitéria. Entre as suas responsabilidades,
destaca-se a realizacdo de licitacbes para concessao de estabelecimentos como
mercados; lanchonetes; restaurantes e quiosques; visando oferecer opcdes de

alimentacao e lazer de qualidade aos frequentadores da Cidade.

Em destaque, sao realizadas atividades de gestéo e fiscalizagcdo nos espacgos da Curva
da Jurema e Praia de Camburi, visando promover o desenvolvimento econémico e a

qualidade dos servicos oferecidos aos frequentadores dessas areas.

Outra importante atividade desenvolvida pela GECON é o desenvolvimento do Plano de
Gestao Integrada da Orla (PGI), em parceria com a Superintendéncia do Patrimonio da
Uniao no Espirito Santo (SPU/ES). A empresa Zephyrus Gestao Costeira, contratada em
2023, solicitou prorrogacao do prazo e esta conduzindo os trabalhos de elaboragao do
PGl em conjunto com a CDTIV e outras Secretarias da Prefeitura. A Diretoria de
Desenvolvimento de Negocios esta responsavel pela gestdo do contrato. Este trabalho
busca promover uma gestao sustentavel e integrada da orla, alinhada aos requisitos do
Governo Federal (Ministério da Economia) e abrange aspectos como o uso adequado do
espacgo, a preservagdo ambiental e o estimulo ao turismo e ao desenvolvimento

econdmico.

A Diretoria de Desenvolvimento, por meio de sua Geréncia de Negocios Populares e
Mercado (GNPM), também faz o cadastramento de novos expositores na area de
artesanato e alimentacdo e também com cadastramento de foodtrucks em todo o

municipio, sendo um mecanismo para fomentar a economia e geracao de renda.

Ha também fiscalizacdo e acompanhamento de perto desses expositores que contam

com autébnomos e microempreendedores, no sentido de que possam auxilid-los e suprir
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quaisquer necessidades que dependam do poder publico municipal por meio da CDTIV.
A Diretoria esta retomando as reunides presenciais com os Comités Locais das Feiras
Comunitarias e Programa Artes na Praca, bem como agendando reunides com

comunidades interessadas em constituir Feiras Comunitarias.

A GNPM, em parceria com a com a PMV/SEMUS, realizada inspeg¢ao sanitaria nos food
trucks no estacionamento da CDTIV, medida que visa otimizar o processo ja existente de

inspecao sanitaria.
I. GERENCIA DE NEGOCIOS POPULARES - Principais Agoes em 2025:

a) Assinatura do 4° Termo Aditivo do Contrato 11/2018, celebrado entre a CDTIV e a

Concessionaria Ecos Eventos para gestao dos quiosques da Praia de Camburi;

b) Assinaturas dos termos Aditivos do Contrato de Concessao 11/2024 - Concessao
onerosa de uso comercial de espacos publicos do Mercado da Capixaba celebrado com

o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa - IBGP;

c) Atualizado desde setembro de 2019 até novembro de 2025, os repasses a Uniao,
referente a 50% dos créditos recebidos pela Companhia de Desenvolvimento, Turismo e
Inovacgao de Vitéria da concessao de uso de dois restaurantes, pela empresa Papaguth

Comercial Ltda., situados na Praga do Papa, no valor total de R$ 473.538,57;

d) Liquida Goiabeiras - 82 edicdo -0 evento busca fomentar o comércio local, gerar renda

e aproximar os empreendedores da comunidade. A CDTIV tem em seus objetivos apoiar
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acdes que impulsionam a economia de Vitdria e valorizam o trabalho de quem

empreende com criatividade e dedicacéao.
Il. PROJETO ORLA

Em 2017 o municipio assinou o Termo de Adeséao para Gestao das Praias — TAGP, junto a
Secretaria de Coordenacgao e Governanga do Patriménio da Unido, do Ministério da
Economia (SPU/ME), sendo o mesmo publicado no Diario Oficial da Unido no dia 17 de
agosto de 2017. Com a assinatura do TAGP o municipio assumiu a obrigagdo de cumprir
contrapartidas contratuais, e dentro destas contrapartidas existe a necessidade de

elaboracao do Plano de Gestao Integrada da Orla de Vitéria/ES (PGI).

A Orla de Vitéria é compreendida pelas seguintes praias: Area Industrial Portuéria,
Camburi, Ponta Formosa, Santa Helena e Curva da Jurema, Ilha do Boi e Ilha do Frade,
Enseada do Sué e Jesus de Nazareth, Beira Mar, Santo Antonio, Baia Noroeste, Dom Luiz
Gonzaga, Ilha do Campinho, Canal da Passagem, Manguezal da Ufes, Paneleiras e

Grande Goiabeiras. (https:// www.vitoria.es.gov.br/gestaodaorla).

Em 2023, a CDTIV, pelo processo de n°® 1916405/2023 realizou contratagdo de empresa
para prestacao de servicos técnicos especializados em Consultoria para elaboragao do
Projeto Orla no Municipio de Vitéria — PGI. Foi declarada vencedora a empresa Zephyrus
Gestdo Costeira e Marinha Ltda. Contrato n°® 01/2024. O valor R$ 142.000,00. Processo

ainda em andamento.

I1l. CONCESSOES

A CDTIV tem como uma de suas finalidades proceder a concessdo, permissao e
autorizacdo de uso de bens publicos de dominio municipal e que a ele venha a se
incorporar, quando delegados por ato do Poder Executivo Municipal, observando-se o
disposto na Lei 4.818/98 e suas alteragdes, que trata da delegacao da prestacio de

servigos e concessao de uso de bens municipais. Cumprindo com sua finalidade a CDTIV
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vem administrando os imoveis delegados pelo Municipio de Vitéria e, por meio de editais

e licitagdes vem concedente cessdes onerosas em consonancia com o interesse do

publico e com as necessidades do Municipio, estimulando o aperfeicoamento

arquitetonico da cidade para promover e estimular novos negécios.

RELATORIO CONCESSOES VIGENTES EM 2025
Ne CT EMPRESA OBJETO INiclO TERMINO M':::)AL
MITRA ARQUIDIOCESANA DE Area de 306,45 m?2 ).
04/1994 TORIA NS 25/11/1994 |  24/11/2054 78,81
4 2
01/2000 |  MTRAARQUIDIOCESANA DE Areade 176,16m?L | o0 6/03/2030 Ja88
VITORIA Camburi
p . Restaurante tipo “fast
10/201g | SACAVALCANTE COMESTIVEIS | 0 1m | anchonete | 02/07/2018 |  02/07/2028 23.284,35
LTDA. )
Bob’s
14 Quiosques - Orla de Até a concluséo
11/2018 ECOS EVENTOS EIRELI c:mburi 27/07/2020 do novo 46.259,42
processo
21/2018 | PAPAGUTH COMERCIAL LTDA ME ReSta“raPr:saPraga 9 | 1411172018 | 14/11/2028 8.163,81
CONEXXO SERVICOS E GESTAO | 16 Quiosques — Orla da
33/2019 E EVENTOS EIREL s 27/12/2019 |  27/12/2029 33.798,92
Albergue visando
SOCIEDADE DE ASSISTENCIAA | assisténcia, protegéo e
PESSOAS DESAMPARADAS PARA asilo & pessoa
01/2022 R ATAMENTO MEDICO - dosamparada que | 1310612022 | 12/06/2027 76,70
"ALBERGUE ANA PAULA" necessita de
tratamento médico.
04/2023 | PAPAGUTH COMERCIAL LTDA ME | RestaurantedeFrutos | oo o010 | 2g/04/2028 12.999,40
do Mar - Praga do Papa
o
08/2023 C.O. GARCIA M.E. Lanchonete n®02 | 4 165003 | 14/08/2028 879,89
Pargue Moscoso
Gestdo do Mercado da
INSTITUTO BRASILEIRO DE Capixaba - 16
11/2024 GESTAO E PESQUISA - IBGP modulos no térreo, 02 | 19/06/2024 | 19/06/2029 40.528,95
Nno mezanino e
banheiros
Lanchonete - 54,03 mz,
16/2024 REI DO CARANGUEJO LTDA. CIAC - Enseada do Sua | 26/09/2024 | 26/09/2029 1.474,48
- 90 andar

Fonte: GAF/NFC

Nota: O Contrato 11/2018 se mantém em vigor devido medida concedida liminarmente através do
processo n®5016347-83.2022.8.08.0024.
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IV. ACESSO AO CREDITO

Acesso ao crédito para os municipes empreendedores no Programa de
microcrédito produtivo e orientado do Governo do Espirito Santo, operado por
meio programa Nossocrédito do Microcrédito Banestes.

As linhas de créditos séo:

» Banestes Microcrédito PF: para empreendedores informais, autbnomos e
profissionais liberais. Contratagbes até R$15 mil. Taxas entre 1,59% e 1,89% ao
meés;

» Banestes Microcrédito PJ: para micro e pequenos empreendedores.

Contratagoes até R$21 mil. Taxas entre 1,39% e 1,69% ao més;

» Banestes Acelera ES: para publico e microempresas. Contratagdes até R$150 mil.
Taxas entre 1,91% e 1,97% ao més;

» Banestes Microcrédito Juntas PF: para empreendedoras informais, autbnomas
e profissionais liberais que finalizaram o Curso Aderes junto ao Sebrae.
Contratagoes até R$21 mil. Taxas entre 1,39% e 1,69% ao més;

» Banestes Microcrédito Juntas PJ: para empreendedoras formais que finalizaram
os cursos da Aderes junto ao Sebrae. Contratagdes até R$21 mil. Taxas entre 1,19%

e 1,49% ao més;

» Banestes Juventude Empreendedora: para jovens empreendedores de 18 a 29
anos deve apresentar comprovante de conclusdo de curso capacitagao junto
Senac, Sebrae, Qualifica ES e Aderes. Contratagéo até R$ 5 mil taxa de 1,19% ao

meés;

» Banestes Qualificar ES: Para empreendedores que possuem formacdo em alguns
dos cursos de qualificagao ofertado pelo programa Qualificar ES deve apresentar o
certificado de conclusao de curso, com data de emissido de até 6 meses antes da

solicitagdo do crédito. Contratagdes até R$ 10 mil taxa de 1.15 ao més.

No exercicio de 2025 foram realizados 514 atendimentos cadastrados para analise no
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Microcrédito. Destes, 51 tiveram empréstimos concedidos. Foi liberado o montante de

R$ 928.760,00.
V. CENTRO DE APOIO AO EMPREENDEDOR

O apoio ao Empreendedor oferece orientacao especializada aos cidadaos que desejam
iniciar o proprio empreendimento. Também estao disponiveis os servigos de acesso ao
crédito, de acordo com o perfil de cada empreendimento. O Centro atua na formalizacao
de empreendedores individuais, fomento, associativismo e capacitagcdo para pessoas

juridicas, possibilitando a criacao de novas empresas, atendendo em duas localizagdes:

- Centro de Apoio ao Empreendedor (Centro de Inovagao): Rua Armando Moreira de

Oliveira, 230, Goiabeiras, Vitoria/ES;

- Centro de Apoio ao Empreendedor (CEU/Sao Pedro): Rua 23 de abril, 35, Ilha das

Caieiras, Vitoria/ES.

Em 2025 foram realizados 2.170 atendimentos MEI no Centro de Apoio ao Empreendedor:

MESES 2025 N° ATENDIMENTOS

Janeiro 336
Fevereiro 267
Margo 199
Abril 121
Maio 217
Junho 158
Julho 186
Agosto 124
Setembro 170
Outubro 138
Novembro 125
Dezembro 129

TOTAL 2.170

Fonte: GAF/DDN
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Il - Area 2: TURISMO

O programa conta com duas agdes, quais sdo: Eventos Turisticos e Culturais e

Atrativos Turisticos de Vitéria.

Em 2025, Vitéria implementou diversas agdes voltadas para impulsionar o turismo na
Capital um dos momentos foi a participacdo da CDTIV no evento Arena Verao, que
ofereceu uma programacao cultural e esportiva ao longo do més de janeiro, atraindo um
grande publico e promovendo a Cidade como destino turistico. A CDTIV esteve presente
com um estande de informacdes turisticas, proporcionando suporte aos visitantes e

fortalecendo aimagem da Cidade de Vitdria como um importante polo de eventos.
EVENTOS TURISTICOS E CULTURAIS - 2025:

a) Locacgao de totem fotografico composto por cAmera profissional, impressora térmica
colorida e computador para fotografar os participantes do evento “Arena Verdo 2025,
ocorrido nos dias 04 a 26 de janeiro de 2026. Atraiu cerca de 500 mil pessoas entre
moradores e turistas, movimentando aproximadamente R$ 7,5 milhdes, gerando renda e

oportunidade para dezenas de ambulantes e empreendedores.

b) Carnaval - Desfiles das Escolas de Samba de Vitdria - Realizacdo e Organizacao do
Desfile das Agremiacdes Carnavalesca 2025, realizado no espago Sambao do Povo, nos
dias 21 e 22 de fevereiro de 2025. O evento foi realizado pela Liga Independente das
Escolas de Samba do Grupo Especial (LIESGE), por meio do Termo de Fomento n°

08/2024.

O “Carnaval no Brasil comeca em Vitéria”. O desfile das escolas de samba do Carnaval
de Vitéria ultrapassa a marca de R$ 40 milhdes em movimentacéo financeira e gera 6 mil
empregos diretos e indiretos, consolidando-se como um importante catalisador de
oportunidades de trabalho na cidade. O evento além de ser um espetaculo cultural,
também é um motor para a economia local, beneficiando uma ampla cadeia produtiva,

gerando empregos e renda em setores como hotelaria, transporte e gastronomia. O
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momento também é de oportunidades para motoristas de aplicativo, taxistas,
costureiras, aderecistas, além do segmento de hotelaria, bares e restaurantes,
beneficiados com o evento. A taxa de ocupagao dos hotéis foi de 90%, refletindo o

entusiasmo e a antecipagao dos visitantes em participar do Carnaval de Vitéria.

Também foram fornecidos banheiros quimicos para os dias dos ensaios técnicos e

barracas para os dias dos desfiles das escolas de samba de Vitoria.

c) Contratacdo de empresa especialista em pesquisa de identificacao do perfil do
frequentador em eventos com potencial turistico no Municipio de Vitoria. Realizacao
de 1000 questionarios respondidos entre os dias 21 a 23 de fevereiro de 2025, no

Carnaval de Vitoria, nos dias da Pascoa e no Natal.

d) Participagdo da CDTIV, com o fornecimento de barracas, no periodo de 01 a

04/03/2025, no evento do “Circuito Folia— Sambéao do Povo™.

O carnaval de rua movimentou a economia ao ocupar hotéis, gerar servigos e demandar
transporte e alimentacao. "Para nds, o carnaval virou uma oportunidade de gerar renda.
Eu e uma amiga ficamos desempregadas, e o carnaval hos possibilitou ter uma fonte de

renda momentanea, pelo menos", contou Célia Baessa, ambulante de bebidas.

O evento contou com estrutura completa, incluindo pontos de hidratagéo, banheiros
quimicos, lixeiras e ecopontos para descarte de reciclaveis, disponibilizados pela

Prefeitura.
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e) Contratacdo da empresa Viver Eventos e Servigos Ltda., para a produgéo, organizacao
e execugao, incluindo iluminagdo cénica e elétrica no evento “Pascoa Encantada de
Vitéria-2025”, no Parque Moscoso, Ilha das Caieiras, Pragca dos Desejos e Nilze Mendes.
Com a contratacao, inaugurou as Vilas de Pascoa a partir do dia 04 de abril de 2025. A
festa comegou na Praca dos Desejos, em Santa Helena, e seguiu para a Praca Nilze
Mendes, em Jardim Camburi. Com cenarios iluminados, personagens ludicos e muitas
surpresas para as familias, o evento marcou o inicio de uma programacao especial, que
seguiu até o dia 27 de abril. Para o diretor-presidente da CDTIV, Marcus Gregdrio, as Vilas
de Pascoa sdo um convite para que as familias vivam momentos especiais. "Queremos
proporcionar experiéncias inesqueciveis para moradores e turistas, unindo tradicao,

lazer e encantamento. Cada detalhe foi pensado para criar um ambiente magico e

acolhedor, onde todos possam celebrar a PAscoa com alegria".

l-el Pasco

e o ﬁﬂ e

f) Festival da Torta Capixaba/2025

Comecou no dia 17 de abril de 2025, no
bairro Ilha das Caieiras, que se transformou
no epicentro de uma das celebragcdes mais
tradicionais da Semana Santa no Espirito

Santo. O Festival da Torta Capixaba 2025

encantou e oportunizou a todos os

capixabas e turistas saborear e imergir na
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culindria Unica, na musica e na cultura local.

g) Assinatura de Termo de Patrocinio para apoiar a realizacédo do segundo encontro dos
“Feras Divulgam seu Destino — Espirito Santo 2025”, que aconteceu no periodo de 07 a

10 de maio de 2025, na cidade de Vitoria.

h) Participacao da CDTIV, no estande do Municipio de Vitéria, durante a realizagado do
evento Feira dos Municipio, nos dias 03 a 06 de julho de 2025 para buscar a integracao
entre os municipios do estado do Espirito Santo e promover as potencialidades da cidade
de Vitoria/ES. O diretor-presidente da CDTIV, Marcus Gregdrio, destacou a importancia
da participagcao de Vitéria em eventos como esse: "A Feira dos Municipios é um momento
valioso para mostrar ao publico capixaba e aos visitantes a diversidade e o potencial
turistico de Vitoria. Estamos falando de uma cidade que une historia, cultura, natureza e

inovacao, com infraestrutura para receber bem e encantar quem chega’, disse.

j) Compra de uma area expositiva e assinatura da mesma no evento FEST GASTRONOMIA,
evento de grande porte que atraiu um numero expressivo de visitantes para a cidade de
Vitéria. Data da realizagdo 11 e 12 de julho. O Fast Gastronomia contou com diversas
atracoes nacionais e ofereceu uma intensa interagcdo com o publico, por meio de
premiacdes emocionantes, artesanato e uma variedade de manifestagcdes culturais. O
evento mistura turismo, empreendedorismo e cultura em um Unico lugar,
proporcionando uma experiéncia completa que valoriza o melhor da gastronomia

capixaba.

Relatdrio da Administragao CDTIV - 2025
Pagina 45 de 65



COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

Trabalha =
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k) Participacado da PMV/CDTIV no
evento Vital, realizado no
Sambao do Povo, nos dias 21 a
23/08/2025. O Vital é um
renomado carnaval fora de
épocade coloca Vitéria no centro
das atencoes festivas do Estado

do Espirito Santo e do Brasil.

O Sambdédromo de Vitéria foi
palco do maior carnaval fora de

época do Sudeste. Em 2025, o

evento homenageou aos 40 anos
do axé com um line-up de peso:
Saulo Fernandes, Bell Marques,
Durval Lelys, Xanddy Harmonia,
Timbalada e Tomate que se
apresentaram em cima do trio

elétrico.
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m) Participacao no evento “Robética 2025, nos dias 18 e 19 de outubro de 2026. O evento
foi promovido pela RoboCup Brasil, em parceria com a Ufes e o Ifes, e conta com o apoio
da Prefeitura de Vitéria e da CDTIV. Durante toda a semana, o evento reuniu
pesquisadores, profissionais e estudantes de diferentes niveis de escolaridade
vinculados a cerca de 400 instituicdes de ensino de todo o pais. Foram varios inscritos
que participaram das trés competicoes que compdem o "Robdtica": a Mostra Nacional
de Robdtica, a Competicao Brasileira de Robdética e a Olimpiada Brasileira de Robética,
além de congressos e workshops para estudantes e profissionais da area. As atividades

foram abertas ao publico.

n) Contratacdo de empresa para prestagao de servicos de “producao, organizagao e
execucdo do evento “Natal de Encantos 2025, realizado no periodo de 05/12/2025 a

06/01/2026.

A programacao do Natal de Encantos de Vitoria percorreu varios bairros da capital com
atracoes gratuitas para todas as idades. As visitas do Papai Noel levaramu musica, magia,
luz e muita emogao aos moradores, fortalecendo a tradicdo e celebrando o espirito

natalino em toda a cidade. Os locais foram:

1.1 Vilas Natalinas (Praca do Papa;Praca Nilze Mendes, em Jardim Camburi; Parque
Moscoso e Praca Regina Frigeri Furno, em Jardim da Penha).

1.2 Natal nas Pracas (Praca José Operario, Maruipe; Pragca Therezinha Grechi, Republica;
Praca Manolo Cabral, Praia do Canto; Pragca dos Engenheiros, Bento Ferreira; Orla de Sdo
Pedro; Praca Asdrubal Soares, Jucutuquara; Pragca dos Namorados, Praia do Canto).

1.3 Presépio: Area externa da Catedral Metropolitana.

1.4 Visita do Papai Noel nas Pragas: Locais das apresentagoes:

1. Parque Moscoso, Centro;

2. Orla de Sao Pedro, Sao Pedro;

3. Manolo Cabral, Praia do Canto;

4. Praca Regina Frigeri Furno, Jardim da Penha;
5. Praca do Papa, Enseada do Suj;

6. Praca de ltararé, Itararé;
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7. Praca Therezinha Grecchi, Bairro Republica;
8. Praca Nilze Mendes, Jardim Camburi;

9. Bairro de Tabuazeiro;

10. Romao;

11. Praca de Caratoira;

12. Praga Estela Coimbra, Santo Antbnio;
13. Redencéo;

14. Praca Sao José Operario, Maruipe;

15. Praga dos Engenheiros, Bento Ferreira;
16. Praca do Hi-Fi, Goiabeiras;

17. Bonfim;

18. Ilha de Santa Maria;

19. Santos Dumont;

20. Bairro da Penha;

21. Praca Asdrubal Soares, Jucutuquara;
22. Praca Costa Pereira, Centro.

1.5 Espaco Foto Lembranca
Em cadainauguracao e Visita do Papai Noel nas Pragas, que compde o Natal de Encantos,

foi disponibilizado um espacgo dedicado para “Foto Lembranca”. Nesse espaco havia a

presenca de um personagem caracterizado como Papai Noel, com trajes e acessorios

caracteristicos que remetiam a figura tradicional.

o) Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de shows
pirotécnicos, coreografados, sincronizados e simultdneos

(organizacao/producao/realizagao), bem como o fornecimento dos fogos de artificio de
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baixo ruido conforme legislacao vigente e locagao de balsas visando a realizacao do
evento - “Réveillon de Vitdéria 2025/2026”. O evento foi nos seguintes locais: orla da
Praia de Camburi (no mar); Bairro Santo Anténio (no mar); e Bairro Ilha das Caieiras (no
mar), todos com inicio exatamente as 00h00 do dia 01/01/2026. A contratagao se
justificou pela necessidade de garantir a execugao adequada, segura e profissional das
acdes pirotécnicas do evento, que possui ampla repercussao turistica, econbémica e
cultural para o municipio. O réveillon é um dos principais eventos do calendario oficial
da cidade, atraindo grande fluxo de visitantes, movimentando o setor de turismo e
gerando beneficios diretos a cadeia produtiva local. Durante a virada de 2024/2025, a
capital Vitdria recebeu cerca de 150 mil pessoas somente na Praia de Camburi. A alta
concentracao de pessoas assistindo o espetaculo pirotécnico influencia uma alta taxa
de ocupacdo hoteleira, segundo a Associacado Brasileira da Industria de Hotéis do
Espirito Santo (ABIH-ES). Com isso, toda a cadeia turistica foi impactada positivamente,
como restaurantes, empresas de transportes, atrativos de visitagcdo, dentre outros. A
realizagdo dos shows pirotécnicos nas regides de Santo Antbénio e Ilha das Caieiras,
localizadas na Orla Noroeste de Vitéria, foi planejada em menor escala, considerando
critérios como menor concentracdo de publico, caracteristicas urbanas locais e as
especificidades ambientais da regido. Diferentemente da Orla de Camburi, que recebeu
elevado fluxo de moradores e turistas durante o Réveillon e demanda uma estrutura mais
complexa. A Orla Noroeste apresentou perfil de publico mais restrito e concentrado em
areas tradicionais e residenciais, o que permitiu um espetaculo pirotécnico de porte

reduzido, porém tecnicamente adequado e simbolicamente relevante.
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Balsas para queima de fogos Réveillon Praia de Camburi e Sdo Pedro e queima dos fogos na Praia de Camburi

A capital de todos os capixabas e turistas deu as boas-vindas a 2026 com um mega
espetaculo de cores, musica e emogéao na Orla de Camburi. Mais de 300 mil pessoas
lotaram a regido para celebrar a chegada do novo ano, em um evento que esta entre os
maiores ja realizados na ilha. A grandiosa queima de fogos foi realizada por 12 balsas
estrategicamente posicionadas ao longo da Orla de Camburi. Durante 15 minutos, o céu
foi tomado por um verdadeiro show pirotécnico, que mesclou cores vibrantes, formas
inovadoras e efeitos sincronizados. Os fogos, que incluiram cascatas douradas e estrelas
multicoloridas, encantaram a multiddo, arrancando aplausos e exclamacbes de
surpresa. Por minutos, a populacdo da praia parou em harmonia para admirar o

espetaculo.

No Réveillon 2025-2026, a Prefeitura de Vitoria, por meio CDTIV, iniciou a distribuicao
gratuita de 1.000 abafadores de som destinados a pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e ao publico sensivel a ruidos, para garantir conforto a todos durante os
festejos do Réveillon. A iniciativa buscou reduzir os impactos sonoros pela celebragéao
davirada do ano que, mesmo com a utilizacao de fogos de artificio de baixo ruido, podem
gerar incObmodo a quem tem hipersensibilidade ao barulho. A medida visa garantir que
mais pessoas possamvivenciar esse momento de celebragdo com conforto e seguranca.
A acao foi recebida com emocao por muitos pais e responsaveis, que agradeceram a
iniciativa e ressaltaram a importancia de politicas publicas voltadas a inclusdo e ao

cuidado com as pessoas mais sensiveis aos estimulos sonoros.
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p) Contratacdo dos servigos de atendimento e remocao de pacientes em ambulancias
de suporte avangado, tipo D, no periodo do Réveillon, na Orla da Praia de Camburi e Ilha

das Caieiras.

q) Termo de Fomento firmado com a Liga Independente das Escolas de Samba do Grupo
Especial (LIESGE) visando repasse financeiro custear as despesas referentes a
organizacao do desfile das Escolas de Samba do Carnaval de Vitéria de 2026, no periodo

de 06, 07, 13 e 14 de fevereiro de 2026, no Samb&o do Povo.

r) Observatorio do Turismo - Atualizagdo dos indicadores e séries histdricas dos 9
indicadores que integram o] observatério de turismo. Site:

https://observavix.vitoria.es.gov.br/

s) COMTUR - Em 2025 o Conselho Municipal do Turismo realizou 05 (cinco) reunides.

ATRATIVOS TURISTICOS - 2025:

a) Aquisicdo de panelas de barro, confeccionadas pelas paneleiras de Goiabeiras,
patriménio cultural do Brasil, como forma de promover as agbes promocionais com
potencial turistico que visa destacar o patriménio cultural e artesanal de Vitdria. Também
foi adquirido materiais de acondicionamento, embalagens (caixas) e (bolsas),
personalizados que foram doadores para as paneleiras de Goiabeiras com o foco de
atender adequadamente e manter uma padronizagdo nas embalagens durante a venda
das panelas de barro.
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b) Formalizagao do Termo de Patrocinio para custear despesas pararealizagao do evento
“Capacitagao para a Cadeia do Turismo sobre Observacao de Baleias e Golfinhos, no

periodo de 13 a 15 de junho de 2025, na cidade de Vitoria.

¢) Comemoracao do dia das “Paneleiras de Goiabeiras”, dia 07 de julho de 2025. No

bairro Goiabeiras, bergo da panela de barro, na cidade de Vitéria, a PMV/CDTIV se
preparou para viver um dia repleto de histéria, sabor e emocéao. A tradicional Festa das
Paneleiras homenageou as mulheres guerreiras que mantém viva, ha mais de quatro
séculos, uma das manifestagdes culturais mais auténticas do Espirito Santo. Afesta teve
uma programacao gratuita e aberta ao publico, unindo musica, gastronomia, economia
criativa e, principalmente, muita cultura popular. Segundo a Diretora de Turismo da CDTIV,
Luzia Toledo, "A Festa das Paneleiras é um abraco coletivo a nossa identidade capixaba.
Mais do que uma celebragcdo, € um gesto de reconhecimento a sabedoria ancestral

dessas mulheres que moldam, com as proprias maos, um patriménio cultural do Brasil.

Queremos que cada visitante sinta esse orgulho e essa emocgao".
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d) Contratacao dos servigos de locagao de 6nibus panoramico para a realizagado de 02
city tours pela cidade de Vitoria, no dia 31 de agosto de 2025, durante a realizacdo da
Maratona Vitdria 2025. A prestagao desse servigo foi de relevancia estratégica tanto do
ponto de vista turistico quanto institucional, pois, verificou-se o impacto positivo,
gerando visibilidade para a cidade e fortalecendo a imagem de Vitéria como destino
turistico inovador e atrativo. O City Tour em 6nibus panoramico agregou valor ao evento,
pois permitiu que participantes e visitantes tivessem contato direto com os principais
atrativos urbanos, culturais e paisagisticos do municipio, de forma organizada e
qualificada. Tal agao contribuiu para a promogéao do destino, favorecendo a experiéncia

turistica e consolidando a integracao entre esporte, lazer e cultura.

e) Visitar Centro Histdrico - Este indicador mensura o numero de turistas que visitaram
os monumentos do "Visitar Centro Histérico". Criado em 2006, o Visitar promove visitas
monitoradas, atualmente, a trés monumentos do Centro Histdrico de Vitodria, sdo eles: a
Catedral Metropolitana de Vitoéria, a Igreja de Nossa Senhora do Carmo e a Igreja Nossa
Senhora do Rosario. Além disso, o projeto também atua em um quarto monumento, a
Basilica de Santo Antbénio, localizada no bairro de Santo Anténio. O Visitar atua também
em outras frentes de trabalho com o envolvimento das comunidades, difusdo cultural,

pesquisa e resgate da histdria.

No exercicio de 2025, nos meses de margo, abril, maio, junho e novembro, o programa

teve 1.121 visitantes. (https://observavix.vitoria.es.gov.br/tema/35/indicador/1447).
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f) CAT - Centro de Atendimento ao Turista de Vitéria— Hoje contamos com 01 (um) CAT

nas Paneleiras de Goiabeiras.

g) Assinatura do termo de cooperagao técnica com a FAESA, dando inicio ao projeto
"Raizes do Galpao", que prevé a revitalizagdo do galpao das Paneleiras, e a qualificacao

de todo o seu entorno urbano e ambiental.

h) No primeiro semestre de 2025, Vitéria entrou para o top 10 das principais rotas aéreas
para turismo de negdcios no Brasil, com destaque para a conexao Rio de Janeiro (Galeao)
- Vitéria. O levantamento foi divulgado pela Associacdo Brasileira das Agéncias de
Viagens Corporativas (Abracorp). Além disso, a capital foi classificada como o quarto
destino mais barato do Brasil para o verdo 2025, de acordo com levantamento nacional,

o que reforga seu diferencial competitivo em custo-beneficio durante a alta temporada.
RECONHECIMENTO - CIDADE DE VITORIA/ES

» Entre as conquistas mais recentes, Vitdria alcangou a categoria maxima no Mapa
do Turismo Brasileiro 2025, sendo a Unica cidade do Espirito Santo com o titulo de
Municipio Turistico. O reconhecimento, concedido pelo Ministério do Turismo,
atesta a organizagao da oferta turistica local, incluindo servicos e infraestrutura
formalizados. No dmbito internacional, a cidade figurou entre os 10 destinos de
viagem mais desejados da América Latina, ocupando a 92 posicao no ranking
divulgado pela Decolar.com para o verao de 2025. Vitéria superou importantes

capitais brasileiras como Recife, Porto Alegre e Curitibal!

» Vitéria, em 2025,foi eleita acidade mais inteligente do Brasil pelo
ranking Connected Smart Cities. A cidade conquistou o primeiro lugar ao superar
grandes metrépoles, destacando-se pela digitalizagdo dos servicos, tecnologia na
saude, alta conectividade (5G) e excelente governanga, focando na melhoria da

qualidade de vida;
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» Vitéria também foi eleita, em 2025, a segunda cidade mais inovadora do pais e

com ambiente mais propicio para a inovacgao no

Brasil.(https://www.cmv.es.gov.br/opiniao/ler/2705/-vitoria-e-segunda-cidade-

mais-inovadora-do-pais-e-com-o0-ambiente-mais-propicio-para-a-inovacao-no-

brasil)

11l - Area 3: INOVACAO

Programa: CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO E EMPREENDEDORISMO

O programa “Ciéncia, tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo” foi criado pensando
na necessidade de possuir mecanismos para a solugcao de problemas da cidade através
do empoderamento de cidadaos, criando projetos que visam a qualificacao profissional,
o desenvolvimento e a difusao da ciéncia, gerando, assim, a melhoria da qualidade de
vida, orientada especialmente na aplicacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS). A Diretoria de Inovagao é quem acompanha o programa de Ciéncia,

tecnologia, inovacao e Empreendimento, pela CDTIV.
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Publico-alvo: empreendedores, empresarios, investidores, pesquisadores, instituicdes

de ensino e pesquisa, estudantes e a populacédo em geral.

A Diretoria vem reestruturando o planejamento para o Centro de Inovagdes de Vitdria
como Ambiente de Negocios voltados para Inovagéo: superada a etapa de encerramento
do Convénio com o MCTI, a CDTIV concentrou esforgcos na reestruturacao do
planejamento de ocupacgao do Centro de Inovagao. O objetivo principal € atrair empresas
de alto valor agregado, visando melhorar as fontes de receita do Municipio. A atragcio de
empresas com grande participagdo no mercado se dara por meio de projetos como a
Implementagcdo do Centro de Inovacdo do Parque Tecnolégico, promovendo um
ambiente favoravel, com mao de obra qualificada, que garante ideias inovadoras e
negocios escalaveis. Este cenario ideal busca atrair investimentos, gerar qualificagao

profissional, garantir empregos e renda para a populagao de Vitdria e regido.
APOIO AS INCUBADORAS - 2025:

a) Adesao da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacao de Vitéria a
Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica - TecVitéria. O convénio entre a CDTIV e
TecVitoria tem o intuito de promover o desenvolvimento de programas inovadores
alinhados as estratégias de fortalecimento dos ambientes de inovagcdo. O foco deste
acordo é a criagcao de um ambiente propicio para a materializagio de ideias inovadoras,
impulsionando a ciéncia, tecnologia e inovagao no municipio de vitéria. O pagamento da
anuidade a TecVitdria representa uma contribuicao estratégica para o fortalecimento do
ecossistema de inovacdo e empreendedorismo no Espirito Santo. Esse recurso
financeiroviabiliza a atuagao daincubadora, que desempenha um papelfundamentalno
apoio a startups e negdcios inovadores. A TecVitdria proporciona um suporte para o
desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica, oferecendo servicos como acesso a
consultorias especializadas, programas de aceleragdo, articulagcdo com investidores,
suporte para captagao de recursos, acesso a mercados, além de fomentar a interacao
comuniversidades, centros de pesquisa e instituicbes do setor produtivo. Esses esforgos

impulsionam a criagao de solugdes inovadoras e contribuem diretamente para o
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desenvolvimento econdmico e social da regido. SITUACAO: No exercicio de 2025, a
CDTIV reafirmou seu protagonismo no desenvolvimento tecnoldgico de Vitdria,
gerenciando uma carteira de 38 projetos incubados através da estrutura da TecVitéria. A
eficacia da gestdo da Companhia foi pautada pela constdncia na captacao de novos
negoécios, garantindo que o ecossistema tivesse portas abertas durante todo o ano
através de 3 Ciclos de Bancas de Incubacgao estratégicos. A CDTIV através da Tecvitoria
iniciou as selecdées com o 1° Ciclo em abril, aprovando 3 projetos; ampliou a captagcao
no 2° Ciclo em Julho, incorporando 4 novas startups; e fechou o ano com o 3° Ciclo em
Novembro, garantindo mais 3 empresas para o préximo exercicio. Essa cadéncia resultou
na insercdo de 10 novos empreendimentos qualificados na nossa rede. O compromisso
com a exceléncia técnica traduziu-se em mais de 1.100 horas de mentoria e consultoria
especializada prestadas aos empreendedores. A qualidade desse suporte garantiu um
indice de satisfacdo na 'zona de exceléncia' com NPS de 88 pontos — sendo 87,5% dos
avaliadores classificados como promotores da iniciativa. Além dos resultados
operacionais, a CDTIV através da Tecvitoria avangou em legados estruturantes e sociais:
atingiu o marco de 70% de conclusao das obras da nova sede e promoveu a inclusao
produtiva através do programa 'Decolagem do Bem' Esta acdo de inovacao social
selecionou 24 jovens do territério e culminou na formagao de 6 equipes inovadoras,

democratizando o acesso ao empreendedorismo na capital.
APOIO A PESQUISA CIENTIFICA - 2025:
a) Fornecimento de bolsas de pesquisa buscando o desenvolvimento cientifico:

i) Bolsas de P6s-Graduacao — Doutorado

Em 2025, o FACITEC encerrou a oferta de bolsas de Pés-Graduacgao formalizadas por
meio do Edital FACITEC n° 02/2020, cada bolsa no valor mensal de R$ 2.200,00 (dois mil

e duzentos reais).
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Relagao dos bolsistas:

CT-03/2020 - CDTIV x Leticia Araujo Silva - Valor pago em 2025 = R$ 11.000,00.

Total empenhado, liquidado e pago dessas bolsas, no exercicio de 2025, foi de

R$ 11.000,00 (onze mil reais).

ii) Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica Jr. — PIBIC Jr

O Facitec lancou o edital 01/2025, em 04/04/2025, oferecendo 90 (noventa) bolsas de
Iniciacdo Cientifica Jr. Trata-se de 10 bolsas no valor de R$1.000,00/cada para
professores/profissionais (orientador) e 80 bolsas no valor de R$ 300,00/cada para
alunos matriculados na rede publica municipal de ensino fundamental Il (regular e EJA).
O investimento do programa foi de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais), com

inicio em julho/2025 e término em dezembro/2025, total de 06 (seis) parcelas.

O total empenhado, liquidado e pago dessas bolsas foi de R$ 201.600,00 (duzentos e um

mil e seiscentos reais).

Para participarem do edital a CDTIV promoveu, no dia 23/04/2025, o workshop "Da Ideia
ao Projeto - Oficina de Elaboracdo de Propostas PIBIC-Jr", voltado para capacitar

professores interessados em submeter propostas ao edital Facitec 01/2025.

A oficina teve como objetivo orientar, de forma pratica, a transformacao de ideias iniciais
em projetos bem estruturados, alinhados as exigéncias do edital. A capacitacao buscou
fortalecer a comunidade académica no desenvolvimento de projetos inovadores que
gerem impacto social e cientifico. Além disso, a participagdo no curso era critério de

pontuacao para a selegcao dos projetos inscritos no edital.

Durante o dia, professores de diversas escolas municipais participam das atividades,
divididos em turmas nos turnos da manha e da tarde. Representantes de mais de 20

unidades escolares, entre elas, Escolas Municipais de Ensino Fundamental e Centros de
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Ciéncias e Educacao, marcam presenca na agao, reforcando o compromisso de Vitoria

com ainovacéo e a educacgao de exceléncia.

O curso foi ministrado por Diego Fiorot, diretor de Desenvolvimento da CDTIV, que
também é Doutor e Mestre em Administracao pela Fucape Business School. Com vasta
experiéncia em gestao de projetos e inovagao, Diego compartilha orientagdes praticas

para que os docentes potencializem suas ideias e elevem o nivel das propostas

apresentadas.

Projetos concluidos com sucesso. A Edigdo de 2025 do PibicJr teve o seu encerramento
no dia 13/12/2025, com a apresentagao dos projetos no Centro de Inovagao de Vitdria
(Sede da CDTIV), em Goiabeiras. O Programa mais uma vez foi um grande sucesso, uma
vez que a CDTIV, através do FACITEC, conseguiu atingir o seu objetivo de estimular os
profissionais de magistério e criangas de nossarede ensino fundamentalll, regular e EJA,

para o despertar de projetos inovadores voltados para a cidade de Vitéria/ES.
Valor Total Pago na Agéo: R$ 213.798,80.
PARCERIAS PARA INOVAGOES ABERTAS - 2025:

Objetivo: Desenvolvimento de parcerias para apoiar projetos de inovacao aberta no

municipio de Vitodria.
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a) Atividades Executadas:

i) Acordo de Cooperacao Técnico Financeira, celebrado entre o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - Departamento Regional do Espirito Santo — SENAI-DR/ES, a
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacao de Vitéria (CDTIV) e a Lauduz
Tecnologias Ltda., uma parceria para Inovacdo Aberta por meio do Programa de
Empreendedorismo Industrial 2022. O objetivo é desenvolver uma solugao de
atendimento remoto humanizado para pacientes do SUS em Vitdria. Com o intuito de
resolver problemas criticos como filas de espera, demora no atendimento, aumento de
custos e riscos de contaminacao, decorrentes das limitacdes da rede publica de saude
local. O pagamento referente ao recurso proveniente da conta de investimentos foi
realizado pelo Findeslab no dia 29/01, no valor de R$ 3.638,42. Atualmente, encontra-se
em andamento uma discussdo com a empresa sobre a propriedade intelectual da
solucao criada para o desafio de atendimento remoto humanizado para pacientes do

SUS em Vitoria.

ii) Patrocinio da 52 edicao da Security Bsides Vitdria/ES, evento de seguranca da
informacgao e cultura hacker do Espirito Santo, realizado no dia 14/06/2025, na Escola

Estadual Professor Renato José da Costa Pacheco, Jardim Camburi.
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iii) Estruturacdo e viabilizagdo do projeto 'Goiabeiras Conectada' Através desta
iniciativa, a Companhia inicia a entrega de um movimento territorial e apoio junto ao

SEBRAE para o desenvolvimento de um modelo de Hub de Inovacdo Comunitaria,
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desenhado para democratizar o acesso as ferramentas tecnoldgicas e a economia
criativa. A atuagao da CDTIV neste projeto assegura que a inovagao chegue a ponta,

transformando a realidade local através da inclusdo digital e do fomento ao

empreendedorismo na base da piramide.

iv) Expansdo da capacidade de cooperacdo do municipio ao firmar 3 Protocolos de
Intencdes estratégicos. Atuando como a articuladora central do ecossistema, a
Companhia oficializou aliancas com a CAIXA, a UFES e a Rede ABBA. Estes
instrumentos, geridos diretamente pela CDTIV, criaram a seguranga juridica e
institucional necessaria para conectar trés pontas fundamentais: o setor financeiro
federal, a producdo académica de ponta e o impacto social, pavimentando o caminho

para novos projetos de fomento e desenvolvimento tecnolégico em Vitodria.

v) A CDTIV participou do Encontro do Ecossistema de Inovagao de Vitéria, no dia
05/12/2025, onde participaram representantes do poder publico, instituicdes de ensino,
hubs de inovacdo, empresas e demais agentes do setor para apresentacdo dos
resultados do mapeamento realizado pela CDTIV, Sebrae e TecVitoria. O estudo traz um
diagndstico atualizado e estratégico sobre o ambiente de inovagéo da capital e aponta
caminhos para fortalecer a articulagao entre os atores que ja atuam na cidade. Além da
apresentacao do levantamento, o encontro promoveu uma dindmica colaborativa de
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analise, escuta e cocriacao, permitindo que o0s participantes identificassem
coletivamente desafios, oportunidades e prioridades para o desenvolvimento do

ecossistema.

O mapeamento revelou um ecossistema que, embora ainda se perceba em processo de
amadurecimento e articulacdo, apresenta forte potencial de crescimento. Entre os
entrevistados, 70% afirmaram acreditar que Vitoria relne condicdes concretas para se
consolidar como um polo nacional de inovacio. O levantamento também mostrou uma
convergéncia semantica significativa nas percepcoes dos atores sobre o que impulsiona
a inovagcdo no municipio, com destaque para termos como solugdo, impacto,
transformacgao, colaboracdo, tecnologia e desenvolvimento. Indicadores de um

entendimento compartilhado sobre o papel estratégico da inovagao para o futuro da

cidade.

Valor Total pago na Acéao: R$ 24.900,00

PARQUE TECNOLOGICO DE VITORIA - 2025:
a) Atividades Executadas:

i) Participagao no segundo Congresso de Cidades Digitais € Inteligentes do Espirito Santo,

promovido pela Rede Cidade Digital (RCD), em parceria com a Prefeitura de Vitéria e a
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Companhia de Desenvolvimento,

Turismo e Inovacao de Vitoria
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao (CDTIV), nos dias 10 e 11 de abril
de 2025. O evento teve como objetivo capacitar, promover o intercambio de experiéncias

e estimular a adocao de solugdes tecnoldgicas estratégicas na modernizacao dos

municipios capixabas.

ii) Locacdo de espago de area expositiva
(estande), para participacdao da CDTIV no

evento "ESX - Innovation Experience Espirito

Santo", realizado nos dias 10, 11 e 12/07/2025, |NNUW|[]N EXPENEN[:

na Praca do Papa, Vitéria/ES. ESPATO ST

Como protagonistas e anfitrids dainovagao, a 2025
Prefeitura de Vitéria e CDTIV participaram 'V '
novamente  nesta  edicdo, trazendo Inovagdo Sem frontelras

experiéncias tecnolégicas e interativas

durante o evento.

8%, SAVE:

O evento reuniu cinco palcos simultédneos de e

L Ill"l.
contetdo, mais de 165 palestras, painéis e "'%-‘}“J,_'\.-,Q DATE
talks e mais de 300 startups. A programacéo

incluiu ainda espacgos interativos, oficinas

praticas, rodadas de negdécios e experiéncias.
A proposta foi romper fronteiras entre
conhecimento, negoécios e sociedade,
promovendo um ambiente de troca entre :.- E‘
startups, investidores, empresas, poder '

publico, estudantes e o publico em geral.

iii) A CDTIV através da Tecvitéria fomentou e viabilizou o desenvolvimento de 38 projetos
inovadores no municipio. A execugcdo dessa politica publica foi realizada através da

estrutura da TecVitéria. Para atingir esse resultado, a CDTIV através da Tecvitoria
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COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

promoveu 3 ciclos de incubagao/bancas, assegurando que os empreendedores locais

tivessem acesso a suporte técnico de ponta e insercao no mercado, consolidando o

papel da Companhia como o motor da inovagao em Vitéria.
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COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

CONSIDERAGOES FINAIS

Ao oferecer uma visao clara aos Auditores e demais usuarios externos sobre a fungao
social da CDTIV, suas perspectivas, estratégia de negbcios, a governanga € o seu
desempenho, este relatério busca também atender as necessidades de informacgao, de
transparéncia de suas acoOes, aos preceitos da boa gestao publica e da governancga

responsavel, indispensaveis ao controle social dos recursos publicos.

O compromisso da gestdo da CDTIV com a ética e a transparéncia permeia toda a
atuacao da Companhia, e ndo poderia ser diferente. Temos certeza de que somos uma

Empresa Publica Municipal em constante aprendizado e transformacéo.
Vitéria, ES, 31 de dezembro de 2025.

DIRETORIA EXECUTIVA DA CDTIV:

Assinado de forma digital
BARBARA OHANNA £t n OHANNA tgital por
MOREIRA:1084194

BARBARA OHANNA MOREIRA
Diretora-Presidente - Em exercicio

(Portaria 08/2026)

DONATILA LIMA Assinado de forma digital
NAVA por DONATILA LIMA NAVA

MARTINS:01729762

DONATILA LIMA NAVA MARTINS

Diretora Administrativo Financeira
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