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ACORDO DE ACIONISTAS DA UNIMED DE SANTA BARBARA D'OESTE E AMERICANA PARTICIPAGOES
S/IA

CNPJ/MF n° 02.441.289/0001-00
CELEBRADO EM 15 DE MARGO DE 2017, ALTERADO EM 18/04/2022

Pelo presente Acordo de Acionistas da UNIMED DE SANTA BARBARA D'OESTE E AMERICANA
PARTICIPACOES S/A - UNIPART, doravante simplesmente denominado Acordo, as partes abaixo qualificadas:

Todos, conjuntamente considerados, representando 89,8931% do Capital Social da Companhia, presentes a
Assembleia Geral Extraordinaria da UNIPART, realizada no dia 18 de abril de 2022, na cidade de Americana/SP,
nas dependéncias do Auditério da Associacdo Médica de Americana — AMA, situada na Av. Brasil, n.® 1.390, Vila

Frezzarin, na cidade de Americana/SP, que teve como ordem do dia; 1) Atualizacdo do Acordo de Acionistas com
a legislacdo aplicavel e para consonancia com o Estatuto Social alterado, que foram aprovadas por unanimidade
pelos Acionistas presentes, doravante também denominados, em conjunto, como Acionistas e individualmente
como Acionista; e, ainda:

Como Interveniente Anuente, a UNIMED DE SANTA BARBARA D'OESTE E AMERICANA COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 48.628.366/0001-36, com
sede na Avenida Brasil, n® 555, Vila Frezzarim, Americana/SP — CEP 13465-240, neste ato representada na forma
de seus instrumentos constitutivos.

Resolvem celebrar este Acordo de Acionistas, nos termos previstos no art. 118 da Lei Federal n® 6.404/76 e, de
maneira complementar, a Lei 10.406/02, para regular: a compra e venda de agbdes da Companhia; o direito de
preferéncia para adquiri-las; o exercicio do direito de voto; as obrigacdes de investimento; os direitos e deveres
do sécio dissidente e demais formas de retirada da Companhia e outras avencas, em conformidade com as
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas e livremente aceitas, obrigando-se as partes aqui consignadas a

cumprir e fazer cumprir o quanto expressamente definido:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Este Acordo tem polrj objeto disciplinar as relacées dos Acionistas entre si e entre eles e a Companhia, sendo
definido como um acordo plurilateral e dispondo sobre:

a) - Qs direitos e obrigaces assumidos, pelos Acionistas, uns perante os outros;

b) '_O's direitos e obrigactes assumidos, pelos Acionistas perante a Companhia;

c) O exercicio do direito de preferéncia sobre as acdes de emissdo da Companhia;

d) As restricBes impostas a transferéncia das acdes de emiss@o da Companhia;

e) O exercicio do direito ao voto;

f)  As possibilidades e formas para a retirada do Acionista da Companhia

g) Demais aspectos relevantes ao cumprimento do objeto social da Companhia.
1.2 Os Acionistas se comprometem, sem prejuizo de outras disposi¢cdes especificas deste Acordo, a orientar as
suas decisfes e o exercicio do seu direito de voto na Companhia no sentido do fiel e integral atendimento dos
termos e condicdes deste Acordo prevalecendo, para todos os fins, a defesa da sociedade sobre os interesses

dos Acionistas individualmente considerados. T
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1.3 Sujeitam-se a este Acordo, a totalidade das acdes de qualquer classe de emiss&o da Companhia que venham
a ser detidas pelos Acionistas, em decorréncia de compra, permuta, subscrigdo, converséo, desdobramento,
grupamento, bonificacdo, capitalizacdo de lucros ou reservas, distribuicio, sucessdo ou qualquer outro evento,
sujeitando-se, assim, a todas as estipulacbes, clausulas e condigdes. As agdes subscritas, bonificadas,
desdobradas ou grupadas estdo abrangidas pela simples definicdo de Acdes.

CLAUSULA SEGUNDA — PRINCiPIOS GERAIS DO ACORDO DE ACIONISTAS

2.1 Os seguintes principios basicos devem crientar a manutencéo, a estrutura societéaria, as decisdes e votos a
serem proferidos nas reunides das Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo da Companhia:

a) Os Acionistas estdo engajados no planejamento estratégico da Companhia e no exercicio das melhores
praticas em governanga corporativa;
b) Os Acionistas respeitarfio o conjunto de orientagdes estratégicas da Companhia, a saber “misséo”,

n

“vis&o”, “valores” e “modelo de negécio”;

c) Os Acionistas obrigam-se a respeitar e a fazer respeitar a “miss&o” da Companhia, que consiste em
“captar e administrar recursos para rentabilizar, de forma sustentavel, o capital dos s6cios”.

d) Os Acionistas obrigam-se a respeitar, e fazer respeitar, a “visdo” da Companhia, que consiste em “ser
reconhecida como excelente opgéo de investimento”;

e) Os Acionistas obrigam-se a respeitar, e fazer respeitar os “valores” da Companhia, que consiste em
“ética, agilidade, inovacgdo, transparéncia e foco nos resultados”;

f) Os Acionistas obrigam{se a respeitar, e fazer respeitar o “modelo de negécio” da Companhia, que consiste
em “viabilizar e participar de empresas rentaveis dentro e fora do ambito cooperativista” e

g) Cada um dos Acionistas que subscreve documento declara que celebrou este Acordo de forma

consciente, livre e espontanea.
CLAUSULA TERCEIRA - DIREITOS E OBRIGACOES DOS ACIONISTAS

3.1 Na proporgdo de Acdes de que forem titulares, os Acionistas tém preferéncia para a subscrigéo de agdes de
emissdo da Companhia ‘em seus aumentos de capital social, bem como para subscricdo de debéntures
converswels e/ou qualsquer outros valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis por agbes emitidas pela

Companh|a nos termos do Ar’ugo 7° e paragrafos do Estatuto Social da Companhia.

3.2 Os Acionistas combrom'etem—se a tomar todas as medidas necessériés e a fazer com que todos os demais,
sejam Acionistas, administradores, diretores, empregados, profissionais e/ou todos que mantenham qualquer
vinculo com a Companhia, tomem todas as medidas necessarias para que:
a) Qualquer decisdo a ser tomada esteja de acordo com as disposicdes deste Acordo e do Estatuto Social
da Companhia e
b) A Companhia cumpra com todas as decisdes tomadas pelos Acionistas efou pelos Diretores, nos termos
deste Acordo e do Estatuto Social da Companhia.

3.3 Os Acionistas reconhecem que nenhum Acionista tera, exceto se expressamente previsto de forma contraria
neste Acordo, poderes ou direitos, nem podera atuar de maneira a induzir quaisquer terceiros a acreditarem éue

o Acionista pode: (i) assumir, criar ou obrigar-se a qualquer titulo, expressa ou implicitamente, em favor ou em
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nome de outro Acionista sem o prévio e expresso consentimento, por escrito deste, ou (i) aceitar citagdo em

qualquer acdo ajuizada em face de qualquer outro Acionista.
3.4 Cada um dos Acionistas declara e garante aos demais Acionistas que:

a) Este Acordo ndo conflita com o Estatuto Social da Companhia e/ou qualquer obrigacéo legal ou
contatual a que est&o sujeitos;

b) Nao ha qualquer acordo ou contrato entre qualquer dos Acionistas e terceiros, versando sobre as
matérias reguladas neste Acordo;

c) Este Acordo constitui uma obrigago legal, valida e vinculativa assumida pelos Acionistas, devidamente
eficaz consoante os termos e condigdes nele contidos, sendo celebrado de boa-fé, ndo incorrendo, as Partes,
em estado de necessidade; vicio de consentimento ou abuso de direito.

3.5 Os Acionistas acordam, também, que cada qual é responsavel pelas proprias despesas internas, pelos
honoréarios de consultores, advogados, custos e outras despesas incorridas por cada um com relacdo a
celebragao deste Acordo.

CLAUSULA QUARTA - EXERCICIO DO DIREITO DE VOTO

4.1 Os votos seréo proferidos proporcionalmente a cada agdo ordinaria do Acionista, sendo que cada agéo
ordinaria garante o direito a um voto nas deliberactes das Assembleias, conforme definido no Estatuto Social.

4.2 O direito de voto de cada Acionista deve ser exercido individualmente e sempre ser exercido em defesa ao
interesse social da Companhia, sendo considerado abusivo o voto que vier a causar dano & Companhia ou outro

Acionista.

4.3 Os Acionistas deverdo exercer seu direito de voto nas Assembleias Gerais da Companhia de forma a fazer
cumprir o disposto neste Acordo, cabendo ao Presidente da Assembleia Geral, a pedido de qualquer Acionista ou
da propria mesa dirigenfté ,doé trabalhos, desconsiderar o voto proferido que seja contra disposigéo expressa deste
'Acordo,' sem prejuizo das demais acdes e procedimentos e penalidades cabiveis.

CLAUSULA QUINTA - ALlENAgéEs, TRANSFERENCIAS DE AGOES E RETIRADA DA SOCIEDADE

5.1 Os Acionistas obrigam-se a néo transferir alienar, oferecer, vender, doar, onerar, constituir usufruto, ceder,
emprestar, conceder opgéo, permutar, contribuir ao capital social de outra pessoa efou dispor de qualquer outra
‘forma, direta ou indiretamente, no todo efou em partes, as suas respectivas Agdes, sendo na forma prevista no
Artigo 7° e paragrafos do Estatuto Social da Companhia.

5.2 Os Acionistas, por meio-deste acordo, reconhecem a eficacia, perante os demais acionistas, & Companhia
elou a terceiros, qualquer tipo de bloqueio realizado pela Companhia, quando verificado o descumprimento da
previsdo do Artigo 7° e paragrafos do Estatuto Social da Companhia que deveré declarar o néo acatamento de
qualquer pedido de transferéncia de agdes ou outro tipo de alienagéo realizada de maneira diversa.

1
5.3 E assegurado ao Acionista que exercer o direito de retirada, na condicéo de dissidente, conforme previsto no

Artigo 137 da Lei n® 6.404/76, devendo observar:
@\“ ;
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| - Nos casos de a discordancia das decisbes versar sobre: (i) criagdo de acdes preferenciais ou aumento de
classe de agdes preferenciais existentes, sem guardar proporgdo com as demais classes de agdes
preferenciais, salvo se ja previstos ou autorizados pelo estatuto ou (ii) alteracdo nas preferéncias, vantagens
e condicdes de resgate ou amortizac8o de uma ou mais classes de acdes preferenciais, ou criagéo de nova
classe mais favorecida, somente tera direito de retirada o titular de agdes de espécie ou classe efetivamente

prejudicadas pelas decisdes;

Il - Nos casos de a discordancia das decisdes fundamentar-se alteragdo nas preferéncias, vantagens e
condicdes de resgate ou amortizagdo de uma ou mais classes de agdes preferenciais, ou criagéo de nova
classe mais favorecida, que gerarem (i) mudanga do objeto social, salvo quando o patriménio cindido for
vertido para sociedade cuja atividade preponderante coincida com a decorrente do objeto social da sociedade
cindida; (ii) reducdo do dividendo obrigatorio ou (iii) participagéo em grupo de sociedades

5.3.1 Nestes casos, o pagamento devera seguir as expressas condi¢cdes:

a) O reembolso da agdo deve ser reclamado a companhia no prazo de 30 (trinta) dias contado da publicagéo
da ata da Assembleia-Geral;

b) O direito de reembolso podera ser exercido, ainda que o titular das aces tenha se abstido de votar contra
a deliberagdo ou ndo tenha comparecido a Assembleia.

c} O reembolso sera realizado pelo valor do patrimdnio liquido contabil de sua participagdo acionaria,

constante do ultimo balango geral aprovado pela Assembleia Geral da Companhia.

5.4 Considerando ter a Companhia como pilar de sua formagéo, sendo imperativo e preponderante a pessoa do
Acionista, determinando sua natureza personalissima, a quebra da affectio societatis, independentemente da
motivacio, necessariamente e automaticamente, serd acompanhada da dissociagdo do Acionista relacionado,
tendo em vista a exposicdo da Companhia a eventual e possivel perda de seu fim social.

5.4.1 Nestes casos, 0 pagamento devera seguir as expressas condi¢oes:
a) O reembolso sera realizado pelo valor do patriménio liquido contabil de sua participac@o acionaria,

- constante do t]l'timo_:i‘balango geral aprovado pela Assembleia Geral da Companhia, no prazo de 30 (trinta)
| dias, contados da 6iéncia da quebra da affectio societatis.

5.5 Sera permitida a continuidade de transferéncia de Agbes, nos casos em que, instituido o fideicomisso, o

fiduciario mantenha as condigbes que ensejam o reconhecimento da affectio societatis.

5.5.1 Em né&o sendo verificada a existéncia da necessaria affectio societatis, sera realizado o reembolso dos
valores correspondentes, na forma da alinea a), do item 5.4.1 supra.

5.6 Em caso de perda da capacidade civil, desaparecimento (a forma da Lei 13.812/19) morte ou falta grave,
entendido este como aquele que cologue em risco a continuidade da Companhia, sera realizada a exclusdo do
Acionista.

5.6.1 Nestes casos, 0 pagamento devera seguir as expressas condicdes:

g
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a) O reembolso sera realizado pelo valor do patrimdnio liquido contabil de sua participagdo acionaria,
constante do ultimo balango geral aprovado pela Assembleia Geral da Companhia, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados do fato gerador.

b) No caso de morte, o reembolso sera realizado aos legitimos herdeiros;

¢) No caso de desaparecidos, o reembolso sera realizado ao curador nomeado pelo Poder Judiciario.

5.7 Qualquer transferéncia de agfes ou tentativa de transferéncia de agdes, direta ou indireta, em violagéo as
disposigoes do Estatuto Social e deste Acordo serd invalidade e ineficaz, ndo serad reconhecida nem levada a
efeito pelos Acionistas, nem pela Companhia, e sera havida como inadimplemento deste Acordo, sem prejuizo
dos deveres de reparar as perdas e danos cabiveis.

5.8 Caso qualquer Acionista, queira alienar suas acOes, somente podera fazé-lo a outro Acionista, mediante
cess30, a titulo oneroso ou gratuito, ou receber uma proposta firme de outro acionista, para transferir suas agdes,
devera:
5.8.1 O acionista interessado em dispor de suas Agbes, neste caso denominado Acionista Ofertante, devera
notificar, por escrito, com comprovante de recebimento, todos os demais acionistas, neste caso, denominados
Acionista Proponente ou Acionista Interessado, com copia para a Companhia a fim de que o departamento
responsavel, dé o apoio instrumental necessario a execucio da clausula de preferéncia.

5.8.2 A notificacdo devera apresentar, obrigatoriamente, as seguintes informagdes, apresentadas de forma
clara e inequivoca: (i) Declaragdo do Acionista Ofertante com a descricdo de sua intenc&o de alienar as agdes;
(i) devera dispor se a alienacdo se dara a titulo gratuito ou oneroso; (iii) sendo oneroso, devera dispor sobre
o valor, em moeda corrente nacional, (iv) a forma de pagamento (v) o prazo para pagamento; (vi)
encaminhamento com nome completo do Acionista Proponente ou Acionista Interessado; (vii) prazo méximo
de 30 (trinta) dias para que o interessado se manifeste; (viii) todos os demais termos e condigdes relevante e
essenciais acerca da sua intencéo de transferéncia ou da proposta firma, cuja cépia devera ser anexada a

notificacéo, dela fazendo parte.

5.8.3 Dentro do praz.o' de B0 (trinta) dias, contados da data de recebimento da notificacéo, os demais Acionistas
deverao notificar, também por escrito e com comprovante de recebimento, o Acionista Ofertante, com copia

" para Ia Companhia, indicando, expressamente a sua intencéo de: (i) renunciar ao direito de adquirir as agdes
ofertadas ou (ii). exercer o direito de compra, de forma irrevogavel e irretratavel, para adquirir as agdes
ofertadas

5.8.3.1 Caso o Acionista Ofertante receba duas ou mais propostas idénticas, devera ser promovido rateio

de acordo com a proporcionalidade acionaria de cada um.

5.8.4 Em caso de inexisténcia de manifestacéo com base na alinea (i) do item 5.8.3, qual seja, a expressa
renuncia ao direito de preferéncia, dentro do prazo estabelecido para manifestagéo, sera entendida como

rentincia ao Direito de Compra do Acionista que ndo se manifestou expressamente.

5.8.5 Em caso de aperfeicoar a proposta inicial ou a decorrente do Direito de Compra, os Acionistas Ofertante
e Interessado, desde que mantidas as condigdes e pago o preco estipulado, ficam obrigados a assinal‘os
documentos, contratos, livros sociais e quaisquer documentos ou instrumentos necessarios a regularizacéo

da transferéncia das agdes, de acordo com as clausulas e condigdes usuais deste tipo de operagao @
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5.8.6 Em gualquer caso, o Acionista Ofertante obriga-se a assegurar a todos os demais acionistas, inclusive
aos que tenham renunciado e/ou néo tenham exercido o Direito de Compra o direito de acompanhar todas as
fases de transferéncia das agdes, até a sua final conclusdo. Ainda, o Acionista Ofertante devera, mediante
requerimento de qualquer Acionista fornecer a este todos os documentos relativos a transferéncia das Agdes,
de modo a possibilitar que sejam certificas se as disposi¢des informadas foram efetivamente cumpridas.

5.8.7 Em qualquer hipétese, o(s) Acionista(s) Nao Ofertante(s) obriga(m)-se a manter o mais absoluto sigilo
sobre os termos, disposicdes, condigbes e qualquer dado relacionado a eventual alienagéo e a ndo divulgar a

terceiros, sob qualquer forma e por prazo indeterminado, qualquer informacgao contida na notificag&o.

5.9. Em néo havendo interesse manifestada pelos Acionistas, resta autorizado a retirada de circulacéo das acbes
do Acionista Ofertante, com reduc@o ou ndo do capital social ou, ainda, sendo mantido o capital, determinado

novo valor nominal as Agdes remanescentes.
CLAUSULA SEXTA — DO ACESSO AS INFORMAGOES E OUTRAS AVENGAS

6.1 Dentro do prazo maximo de 90 (noventa) dias ou, assim que disponiveis, apés o fechamento de cada exercicio
social, a Companhia disponibilizara aos Acionistas relatérios de situagéo financeira completos da Companhia e
suas eventuais controladas, para o referido exercicio social (elaborados de acordo com seus livros e registros e
normas contabeis), acompanhados do parecer de auditores independentes, devendo, ainda, referido
documentagdo estar acompanhada de copias de eventuais comunicagdes enviadas pelos auditores & Companbhia,
suas controladas, diretoria, e"'que se relacionem com as demonstragbes financeiras ou das contas da Companhia
e suas controladas.

6.2. As informacdes a serem entregues pela Diretoria Executiva deveréo ser padronizadas e em formato aprovado
pelo Conselho de Administragéo, devendo ser disponibilizadas a todos os Acionistas. Qualquer solicitagéo de
informacédo, mesmo que nao expressamente mencionadas no presente Acordo, poderédo ser solicitadas pelos
Acionistas, a cada 06 (seis) meses, mediante expressa e inequivoca solicitagdo protocolada na sede da
Companhia. .' _ ‘

6.3. Em curnpnmento ao § do Art.118 da Lei 6.404/79, os Acionistas vinculados ao presente Acordo deverdo |
indicar, no ato de arquivamento deste, representante para comunicar-se com a companhia, para prestar ou
n':eceber informacdes, quahdg solicitadas.

6.4 O ndo comparecimento a Assembleia ou as reunides dos 6rgdos de administragdo da companhia, bem como

as abstencoes de voto de qualquer parte de Acordo, assegura a parte prejudicada o direito de votar com as agbes

pertencentes ao Acionista ausente ou omisso.

6.5 Eventuais duvidas quanto a interpretacdo de clausulas obscuras do presente acordo ou, ainda, eventuais
disputas ou conflitos, de qualquer natureza, divergéncias quanto & interpretagéo, aplicagdo, cumprimento,
validade, eficacia e exercicio dos direitos e obrigagbes previstos neste estatuto social, entre acionistas,
conselheiros e diretores, serdo previamente dirimidos por meio de discussdes amigaveis e de boa-fé.

6.5.1 Permanecendo a controvérsia ou a divergéncia, a resolugdo sera judicializada perante o For@(da

¢

@

Comarca de Americana/SP
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CLAUSULA SETIMA — CONTRATOS COM PARTES RELACIONADAS

7.1 Os Acionistas exigirdo que a Companhia dé direito de preferéncia a seus Acionistas na contratagéo de servigos
e/ou aquisicio de bens necessarios a condugéo dos negocios da Companhia, desde que em termos e condigbes
iguais ou mais favoraveis a Companhia em relacdo a pratica do mercado, ficando a critério do Conselho de

Administragdo da Companhia a determinagéo do atendimento ao previsto nesta Clausula.

7.2 Os Acionistas ndo poderdo aceitar: (i) que a Companhia conceda empréstimos, financiamentos e/ou quaisquer
outras formas de transferéncia de recursos para seus Acionistas, exceto transferéncias de recursos a titulo de
distribuicdo de dividendos, pagamento de juros sobre capital proprio, na forma prevista em seu Estatuto Social,
efou pagamentos pela contratagio de servigos ou fornecimento, celebrados em condicdes equitativas de mercado
e (i) prestar fianga, aval ou qualquer outra forma de garantia em favor de Acionistas efou terceiros.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO DE DURAGAO DO ACORDO
8.1 Este Acordo, celebrado de forma livre e espontanea, que cria deveres e obrigagbes em carater irrevogavel e

irretratével, entra em vigor nesta data, permanecendo valido por prazo indeterminado, somente podendo ser

alterado mediante aprovacéo de, no minimo 2/3 dos Acionistas presentes em Assembleia Geral Extraordinaria.

CLAUSULA NONA - DO INADIMPLEMENTO E PENALIDADES

9.1 Sera considerado inadi}nplente o Acionista que: (i) deixar de cumprir as acdes assumidas perante a
Companhia, efo perante os demais acionistas e deixar de sanar tal descumprimento no prazo de 15 (quinze) dias,
a contar da data de recebimento da notificagdo que exigir o cumprimento expresso da obrigagéo. Tal notificacao
podera ser encaminhada por qualquer Acionista ou (i) tiver decretado seu estado de insolvéncia.

9.2 Tornando-se inadimpiente, os outros Acionistas terdo o direito de demandar o Acionista inadimplente para
obter execucdo especifica das obrigagdes, sendo assegurado a qualquer Acionista interessado: (i) pleitear,
isolada ou CUmuIativamg'n,te:é(i) a execucao forgada; (i) a apresentagéo a Assembleia Geral Extraordinaria pedido
de suspenséo de direitos; (ii) a apresentacdo a Assembleia Geral Extraordinaria pedido de excluséo
fundamentado do Ac:omsta faltante e, ainda, (iv) a solicitagio a Assembleia Geral que desconsidere qualquer
dellberagao ou votos profendos contra qualquer dispositivo deste Acordo e (v) pleitear a correspondente
|ndemzagao por eventuais perdas e danos sofridos.

CLAUSULA DECIMA — REGISTRO E AVERBAGAO

'10.1 Em conformidade com as disposicées do Art. 118 da Lei 6.404/76, os Acionistas faréo com que este Acordo
seja arquivado na sede da Companhia, averbando-se no Livro de Registro de A¢Bes Nominativas da Companhia,
Se a Companhia vier a emitir certificacbes de agdes, a Companhia devera opor, em tais certificados, dizeres
declarando a existéncia deste Acordo e a sujeigdo das Agdes apresentadas pelos certificados as disposicdes
deste Acordo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSIGOES FINAIS ¢l

11.1 Todas as notificagtes, solicitagdes, demandas ou outras comunicagdes exigidas ou permitidas nos termos
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deste Acordo ser&o feitas por escrito e entregues pessoalmente, por correio registrado, por servico de entregas
comerciais, e-mail ou qualquer outro meio admitido, desde que seja possivel e inequivoca a comprovagéo de seu
recebimento, mediante protocolo de entrega.

11.2 Se, a qualquer momento, apos a data de assinatura desta Acordo, quaisquer disposicbes dele forem
consideradas por qualquer tribunal de jurisdicdo competente, como ilegais, nulas, invalidas, ineficazes ou
inexequiveis, a referida disposic&o ndo prejudicara ou afetara, por qualquer forma, suas demais disposigdes, que
permanecerdo validas e eficazes, cabendo aos Acionistas encontrar, de comum acordo, meios juridicamente
validos e exequiveis, aptos a restabelecer o equilibrio deste Acordo, no que a citada ilegalidade, nulidade,
invalidade, ineficacia ou inexequibilidade possa vir a afeta-lo, a fim de que fique atendida, na maior extenséo

possivel, a inteng&o original dos Acionistas.

11.3 Quaisquer consentimentos, alteragdes, acordo, autorizagées ou rentincias estabelecidas ou permitidas por
este Acordo somente terdo validade se feitos por escrito e assinado pelas partes.

11.4 Sendo este um Acordo plurilateral, sendo verificada qualquer situagéo que enseje a nulidade ou anulabilidade
deste Acordo em relagdo a uma das partes signatarias, o Acordo deixara de produzir seus efeitos somente em

relacdo a parte diretamente relacionada, permanecendo vélido e vigente em relagédo as demais.

11.5 E vedada a cess&o ou transferéncia, total ou parcial, de direitos e obrigagdes aqui contidos, por qualquer

Acionista salvo se autorizado pelo Estatuto Social e consentimento prévio e expresso dos demais acionista.

11.6 Para fins deste Acoi‘do,. “Informagdo Confidencial” é toda e qualquer informagéo, verbal, escrita, eletrbnica,
documental, advinda da Companhia ou de qualquer um dos Acionistas que outro(s) Acionista(s) tenha acesso,
definida expressamente ou ndo como confidencial, e que ndo seja de conhecimento de terceiros, incluindo, mas
ndo se limitando, as informacdes de natureza comercial, financeira, estratégica, técnica, legal, negocial ou

qualguer outra.

11.7 Os Acionistas obrigam-se a manter sigilo e a ndo revelar a partir da data da assinatura deste Acordo e por
prazo indeterminado, a quaisquer terceiros qualquer “Informacdo Confidencial” recebida ou obtida de outros por
qUanuerl. fonte, podendo fornecé-las a seus administradores, advogados, consultores, financiadores,
r'épresentantes, desde qué. gstritamente necessario e que estes estejam expressamente obrigados a manter o
sigilo e‘lcohﬂdencialidad'e das informacdes recebidas. Ainda assim, tal Acionista permanecera responséavel por
qualquer utilizagdo ou divulgagéo ndo autorizada da “Informacio Confidencial” por ele repassada ou dada em
conhecimento.

11.7.1 N&o sera considerada “Informacgéo Confidencial” informacéo que:

a) Ja era de conhecimento do Acionista ao tempo da assinatura deste Acordo;

b) Ja era de conhecimento publico que ndo por meio do Acionista;

¢) Foram comprovadamente obtidas pelo Acionista por meio de terceiros que ndo estejam sujeitos a
qualguer restricéo;

d) Sejam exigidas pelo Poder Judiciario. Neste caso, os demais acionistas e a Companhia deverad2ser
comunicados, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas) da solicitagdo, para, em querendo,

@’T@
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apresentar as oposigbes que julgarem pertinentes. O Acionista demandado devera apresentar,
exclusivamente, as informacdes expressamente exigidas.

11.8 Este Acordo & celebrado em carater irrevogavel e irretratavel, obrigando os Acionistas por si e por seus
sucessores, em todos os termos e condigdes.
ENCERRAMENTO: Todas as matérias da ordem do dia foram aprovadas pelos acionistas presentes, ndo tendo

sido registrados votos em branco ou abstencdes.

Americana, 18 de abril de 2022.
ACIONISTAS PRESENTES:

Arley Bortoletto Junior

Carlos Antonio Moreira

Celia Helena Pereira Mello
Chaine Calil Canfour Franchi
Jodo Cristiano Hansen

Sérgio Paschoalick Catherino
Guilherme H. Souza Ferreira
Gisela de Conti F. Onuchic
Gerson Zoppi

César Augusto Cielo

Ricardo Evandro Morosini
Eduardo Miranda Pinto

André Luiz Melo

Unimed de Santa Barbara D’ Oeste e Americana
Cooperativa de Trabalho Médico

Visto pela advogada:

lessandfa Marques Bertolucci
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