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COMPANHIA SNIPER'S - SERVICOS DE COBRANCAS E
RECUPERAGOES DE CREDITOS
CNPJ/ME n°® 10.741.419/0001-58
NIRE 35300542258
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 12 de dezembro de 2023

DATA, HORA E LOCAL: No dia 12 (doze) do més de dezembro de 2023, as 10:00
horas, na sede social da COMPANHIA SNIPER'S - SERVICOS DE COBRANCAS E
RECUPERAGOES DE CREDITOS, localizada na Rua Cerro Cora, n° 585, conjunto

609, sala 3, Vila Romana, na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP
05061-150 (“Companhia”).

ConvocAcAo: Dispensada a convocagdo face a presenga de acionistas

representantes da totalidade do capital social, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei
n® 6.404/1976.

PRESENCA: Presentes as acionistas representando o quérum legal para instalagéo e

deliberacao, conforme assinaturas constantes do Livro de Presencga e Acionistas da
Companbhia.

ComPOSICAO DA MESA: Para compor a mesa de trabalhos, assumiu a Presidéncia
desta Assembleia a Sra. AGLAE THEREZINHA SBARAINI PASCUAL (acionista),

que convidou a Sra. MONICA VIEIRA DA SILVA (acionista) para secretariar os
trabalhos.

ORDEM DO _DiA: Deliberar sobre a (i) eleicao da Diretoria; (ii) Atualizagdo e
Consolidagéo do Estatuto Social [previsédo de assinatura conjunta dos Diretores (em
substituicao a sistematica de assinatura isolada atualmente vigente)]; (iii) alteragéo
do enderego da sede da companhia; e (iv) Autorizacdo para que os Diretores
assinem todos os documentos e pratiguem todos os atos necessarios e
correspondentes ao registro empresarial relacionado as deliberagées tomadas.

DELIBERAGOES: Apds analise das matérias da ordem do dia, os acionistas, por
unanimidade e sem quaisquer reservas ou ressalvas, deliberaram o quanto segue:

(i.1) Inicialmente, os acionistas aprovaram a destituicido do Sr. ALEXANDRE
MARIANO DA SILVA - brasileiro, casado, economista, portador da cédula de

identidade RG n° 17.474.914-4 (SSP/SP), inscrito no CPF/ME sob o n°® 108.223.088- J/
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00, residente e domiciliado na Rua Babil6nia, n® 530, Jardim Passargada |, Cotia/SP,

CEP 06712-205 -, do cargo de Diretor da Companhia, agradecendo-lhe pelos
servigcos prestados.

(i.2) Também o Sr. HERON GERARD FERREIRA - brasileiro, solteiro,
empresario, portador da cédula de identidade RG n°® 20.814.170-4 (SSP/SP), inscrito
no CPF/ME sob o n° 149.130.448-00, com domicilio na Rua Tonelero, n° 1.507,
apto. 184, Vila Ipojuca, Sao Paulo/SP, CEP 05056-001 -, é ora destituido do cargo
de Diretor da Companhia, agradecendo-lhe pelos servicos prestados.

(i.3) Em substituicdo aos Diretores destituidos, ficam eleitos para compor a
Diretoria, com mandato de 02 (dois) anos — o qual se iniciara em 12/12/2023 e se
extinguira em 11/12/2025 (na forma da lei, do Estatuto Social e sempre em atencéo
aos mais elevados interesses da Companhia) -, permitida a reeleigdo, nos termos do

inciso 11l do artigo 143 da Lei n°® 6.404/1976, os quais deverao permanecer no cargo
até a posse do respectivo sucessor:

Diretora (sem designacao especifica): AGLAE THEREZINHA SBARAINI
PASCUAL, brasileira, vilva, comerciante, portadora da cédula de identidade
RG n° 9.473.140-8 (SSP/SP), inscrita no CPF/MF sob o n° 466.898.859-68,
residente e domiciliada a rua Benedito Chaves, 107, Jardim Paulistano, CEP
01445-030, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo;

Diretora (sem designacdao especifica): MONICA VIEIRA DA SILVA,
brasileira, solteira, administradora, portadora da cédula de identidade RG n°
27.065.114-7 (SSP/SP), inscrita no CPF/MF sob o n° 190.649.988-84,
residente e domiciliada a rua Guarapuava, 290, apto. 1115, Modca, CEP
03164-150, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo;

(i.4) E certo que as Diretoras ora eleitas tomam posse por meio da assinatura

dos respectivos Termos de Posse, 0s quais seguem anexos a presente Ata, na
forma de ANEXO Il e ANEXO Ill.

(i.5)  As Diretoras ora eleitas e acima nomeadas declaram, sob as penas da lei,
que nao estdo impedidas, por lei especial, de exercer a administracdo da
Companhia, e nem condenadas ou sob os efeitos de condenacéo, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagéo, peita, suborno, concussdo, peculato; ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,
contra relagées de consumo, a fé publica ou a propriedade.
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(ii.1) Na sequéncia, as acionistas deliberam por atualizar / modificar o Estatuto
Social (“caput” do Artigo 10 e “caput” do Artigo 11), de modo a prever que a
Companhia passara a ser representada / “presentada” mediante a assinatura
conjunta das duas Diretoras acima nomeadas (e ndo mais mediante a assinatura
isolada de qualquer Diretor).

(ii.2) Assim, o “caput’ do Artigo 10 do Estatuto Social da Companhia passara a
viger com a seguinte redacao:

“Compete a Diretoria a administragdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto,
de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja, por
lei ou pelo presente Estatuto, atribuida a competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de
suas fungbes, os Diretores poderdo, sempre de forma conjunta, realizar todas as operages
e praticar todos os atos de administragdo necessarios a consecugdo dos interesses sociais
e dos objetivos de seu cargo, de acordo com a orientagdo geral dos negécios estabelecida
pela Assembleia Geral, podendo — por exemplo -, representar a Companhia em juizo ou fora
dele, ativa e passivamente, perante terceiros em geral, inclusive perante quaisquer
reparticbes publicas federais, estaduais e municipais, clientes, fornecedores, instituicbes
financeiras, etc., assinando todos os documentos, contratos e papéis necessérios a
realizagdo do objeto social (inclusive contratos de cambio), emitindo e endossando cheques,
ordens de pagamento, aceites, notas promissorias, reconhecimento de dividas e outros
titulos de crédito ou documentos de dividas, podendo ainda abrir, operar e encerrar contas
bancarias em nome da Companhia, assinando todos os documentos bancarios necessarios
ao desempenho desta fungéo, incluindo a tomada de empréstimos e financiamentos de
qualquer modalidade, podendo ademais adquirir ou alienar, por qualquer forma, qualquer
ativo tangivel ou intangivel da Companhia, etc., sempre observadas as restricbes legais e
aquelas estabelecidas neste Estatuto Social’,

(ii.3) Também o “caput” do Artigo 11 do Estatuto Social da Companhia sera
atualizado, nos seguintes termos:

“Os Diretores poderdo, sempre de forma conjunta, outorgar procuragbes em nome da
Companhia, que, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo
conter um periodo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano”™;

(iii.1) Na sequéncia, as acionistas deliberam por alterar o endereco da sede da
companhia e modificar o Estatuto Social (“caput” do Artigo 2°), de modo a prever o

novo enderego social, qual seja, Rua Tabapua, n® 1123, conjunto 47, Itaim Bibi, Sdo
Paulo/SP, CEP 04533-014.

(iii.2) Assim, o “caput” do Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia passara a

viger com a seguinte redacgao:
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“A Companhia tem sede na Rua Tabapud, n® 1123, conjunto 47, Itaim Bibi, S&o Paulo/SP,
CEP 04533-014.",

(iii.3) Os acionistas aprovam - a seguir -, a consolidagdo do Estatuto Social da
Companhia para fazer constar as alteragdes deliberadas acima (“‘caput” dos Artigos
2°, 10 e 11). Para maior clareza, tem-se que a consolidagdo do Estatuto Social ora
aprovada segue anexa a presente Ata, na forma de ANEXO I,

(iv.1) Por fim, as acionistas autorizam expressamente as Diretoras da Companhia a
assinarem todos os documentos, bem como praticarem todos os atos necessarios e
correspondentes ao registro empresarial relacionado as deliberagbes acima.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, e como ninguém mais desejou fazer
uso da palavra, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente Ata, que, depois
de lida e aprovada em sua integralidade, foi assinada pela totalidade dos acionistas
da Companhia, sendo aprovada a lavratura desta Ata em forma de sumario,
conforme faculta o artigo 130, § 1°, da Lei n°® 6.404/1976, bem como sua impressao
em lote de folhas soltas. Assinaturas: Presidente da mesa: AGLAE THEREZINHA
SBARAINI PASCUAL. Secretaria da Mesa: MONICA VIEIRA DA SILVA. Acionistas

presentes: AGLAE THEREZINHA SBARAINI PASCUAL e MONICA VIEIRA DA
SILVA.

A presente é copia fiel da ata que se encontra lavrada em livro préprio.

Sao Paulo/SP, 12 de dezembro de 2023.

Mesa:
a R PR,
74 wa/g 7 (Ererea, C)'é)\ Iy
AGLAE THEREZINHA SBARAINI MONICA VIEIRA DA SILVA

PASCUAL (Secretaria)
(Presidente)
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ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA )
SNIPER’'s — SERVIGOS DE COBRANCAS E RECUPERACOES DE CREDITOS
CNPJ/ME n° 10.741.419/0001-58

CAPITULOI
Denominagao, Sede, Prazo e Objeto

Artigo 1° - A Companhia tem a denominagdo de COMPANHIA SNIPER's — SERVICOS DE
COBRANCAS E RECUPERAGOES DE CREDITOS, e rege-se pelas disposices previstas no
presente Estatuto Social e pelas disposigdes legais que lhe forem aplicaveis, incluindo a Lei n°
6.404/1976, conforme alterada a qualquer tempo (“Lei das Sociedades por Ag¢oes”).

Artigo 2° - A Companhia tem sede na Rua Tabapud, n°® 1123, conjunto 47, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP,
CEP 04533-014.

Paragrafo Unico - Mediante deliberag&o da Diretoria, a Companhia podera abrir, encerrar ou alterar
o endereco de filiais, agéncias, escritorios, representacdes e quaisquer outros estabelecimentos para
a realizagdo das atividades da Companhia em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 3° - A Companhia tera prazo de durag&o indeterminado.
Artigo 4° - A Companhia tem por objeto social: Prestacéo de servigos de cobranga de créeditos.

CAPITULO Il
Do Capital Social e das Ac¢des

Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$100.000,00 (cem mil reais), totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional, representado por 100.000 (cem mil) acbes ordinarias,
todas nominativas e com valor nominal de R$1,00 (um real) cada.

Paragrafo Primeiro - Cada agdo ordinaria dara direito a 01 (um) voto nas deliberagbes das
Assembleias Gerais da Companhia.

Paragrafo Segundo - As agdes séo indivisiveis em relacdo a Companhia. Quando a agdo pertencer

a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do
condominio.

Paragrafo Terceiro - Os acionistas terdo direito de preferéncia para participar do aumento do capital

social da Companhia, na proporcdo das acdes de que sejam titulares, nos termos da Lei das
Sociedades por Agdes.

CAPITULO Il
Das Assembleias Gerais
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Artigo 6° - A Assembleia Geral tera as competéncias estabelecidas na Lei das Sociedades por
Acdes, e se realizara ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao término de cada
exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais serdo convocadas pela Diretoria, representada por

qualquer um de seus membros, observadas as regras de convocagao e instalagao previstas na Lei
das Sociedades por Agdes.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral sera presidida por qualquer um dos membros da Diretoria

e, quando ausenies, por um acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes,
cabendo ao presidente da Assembleia designar o secretario.

Paragrafo Terceiro - Dos trabalhos e deliberagbes da Assembleia Geral sera lavrada, em livro
proprio, ata a ser assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes.

Artigo 7° - Para tomar parte na Assembleia Geral, os acionistas dever&o comprovar essa qualidade,
mediante exibigao de documento de identidade habil para tanto.

Paragrafo Unico - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador
constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado.

Artigo 8° - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses especiais previstas em lei
e observado o disposto neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se
computando os votos em branco (artigo 129 da Lei n® 6.404/1976).

CAPITULO IV
Da Administragao

Artigo 9° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por 2 (dois) Diretores, sem
designacgao especial, acionistas ou nao, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral, para um
mandato de 2 (dois) anos, admitida a reeleigao.

Paragrafo Primeiro - Os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura do respectivo
termo no Livro de Atas de Reunides de Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos,

impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos artigos 145 a 158 da Lei das
Sociedades por Agdes.

Paragrafo Segundo - A remuneracao global da Diretoria (inclusive no que tange a beneficios de

qualquer natureza, verbas de representagdo, participagdc nos lucros, etc.) sera anualmente fixada
pela Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro - O prazo de gestdo da Diretoria se estende até a investidura dos novos
Diretores eleitos.

Artigo 10 - Compete a Diretoria a administragdo dos negécios sociais em geral e a pratica, para
tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os gquais seja, por lei
ou pelo presente Estatuto, atribuida a competéncia a Assembleia Geral. No exercicio de suas
funcbes, os Diretores poderdo, sempre de forma conjunta, realizar todas as operagdes e praticar
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todos os atos de administragéo necessarios a consecugéo dos interesses sociais e dos objetivos de
seu cargo, de acordo com a orientagdo geral dos negocios estabelecida pela Assembleia Geral,
podendo — por exemplo -, representar a Companhia em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
perante terceiros em geral, inclusive perante quaisquer reparticbes publicas federais, estaduais e
municipais, clientes, fornecedores, instituigbes financeiras, etc., assinando todos os documentos,
contratos e papéis necessarios a realizag&o do objeto social (inclusive contratos de cambio), emitindo
e endossando cheques, ordens de pagamento, aceites, notas promissérias, reconhecimento de
dividas e outros titulos de crédito ou documentos de dividas, podendo ainda abrir, operar e encerrar
contas bancarias em nome da Companhia, assinando todos os documentos bancarios necessarios ao
desempenho desta fungéo, incluindo a tomada de empréstimos e financiamentos de qualquer
modalidade, podendo ademais adquirir ou alienar, por qualquer forma, qualquer ativo tangivel ou

intangivel da Companhia, etc., sempre observadas as restrigdes legais e aquelas estabelecidas neste
Estatuto Social.

Paragrafo Unico — Os atos de qualquer Diretor ou procurador que envolvam a Companhia em
qualquer obrigac&o relativa a negécios ou operacdes fora do escopo previsto no objeto social, bem
como a prestagio de garantias ou contra garantias em favor de terceiros, tais como fiangas, avais,
endossos ou quaisquer outras garantias, sédo expressamente proibidos e seréo considerados nulos,
sem efeito e invalidos com relagdo @ Companhia, salvo se especificamente autorizados pela maioria
absoluta dos acionistas em Assembleia Geral. Também competira a Assembleia Geral autorizar a
realizagdo dos seguintes atos pela Companhia ou suas controladas:

a) Celebragéo, alteragdo ou término de quaisquer transacées comerciais cujo valor envolvido
ultrapasse, individualmente [considerando o prazo de duragdo do contrato ou, se indeterminado, um
intervalo de 1 (um) ano], o equivalente em moeda corrente nacional a R$100.000,00 (cem mil reais);

b) Aquisigbes, por qualquer forma, de ativos tangiveis ou intangiveis, cujo valor ultrapasse,
individualmente, o equivalente em moeda corrente nacional a R$100.000,00 (cem mil reais);

C) Alienacgbes por qualquer forma, de ativos tangiveis ou intangiveis, cujo valor contabil

ultrapasse, individualmente, o equivalente em moeda corrente nacional a R$100.000,00 (cem mil
reais);

d) Celebracéo, alteracédo ou término de qualquer tipo de negécio envolvendo direitos reais ou
pessoais sobre bens iméveis (inclusive aluguéis), ou operagdes de arrendamento mercantil (leasing),
em ambos os casos cujo valor individual [considerando o prazo de durag&o do contrato ou, se

indeterminado, um intervalo de 1 (um) ano] ultrapasse o equivalente em moeda corrente nacional a
R$100.000,00 (cem mil reais);

e) Exceto se decorrentes de contratos previamente celebrados em observancia ao disposto
neste Estatuto, quaisquer pagamentos, transferéncias, ordens e/ou outras transagdes bancarias cujo

valor, individualmente, ultrapassar o equivalente em moeda corrente nacional a R$100.000,00 (cem
mil reais);

f) Contratagdo ou demissdo de empregados, colaboradores, prestadores de servigos, cuja
remuneracao total (computando-se salario, beneficios e outros direitos a qualquer titulo) ultrapasse o
equivalente em moeda corrente nacional a R$100.000,00 (cem mil reais) por ano; e
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g) Contratacéo de empréstimos e financiamentos cujo valor individual ultrapasse o equivalente
em moeda corrente nacional a R$100.000,00 (cem mil reais).

Artigo 11 - Os Diretores poderéo, sempre de forma conjunta, outorgar procuragées em nome da
Companhia, que, aléem de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo conter um
periodo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano.

Paragrafo Unico — As procuragdes outorgadas para fins judiciais e para fins de defesa dos direitos
da Companhia em procedimentos administrativos podem ser conferidas por prazo indeterminado.

Artigo 12 - No caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria — restando, pois, apenas um Diretor -,
a Assembleia Geral devera, necessariamente, reunir-se no prazo maximo de 15 (quinze) dias apos tal
evento para escolher o segundo Diretor. Para os fins deste artigo, o cargo de qualquer Diretor sera
considerado vago se ocorrer a destituicdo, renuncia, morte, incapacidade comprovada, impedimento
ou auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Artigo 13 - A Companhia tera um Conselho Fiscal com as atribuigdes previstas em lei, composto de 3

(trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, que assumirao seus cargos mediante termo de posse
lavrado no livro préprio.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal da Companhia funcionara em carater ndo permanente e sera
instalado e remunerado em conformidade com a legislagéo em vigor.

CAPITULO VI
Do Exercicio Social, Lucros e Dividendos

Artigo 14 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano, quando ser&o elaboradas as demonstragdes financeiras previstas na legislacéo aplicavel.

Paragrafo Unico - A Companhia podera, por decisdo da Diretoria, mandar levantar balancos
semestrais, ou em periodos menores, e distribuir dividendos intermediarios.

Artigo 15 - O lucro liquido apurado no exercicio social tera a seguinte destinacéo:

(a) A parcela de 5% (cinco por cento) sera deduzida para a constituicdo da reserva legal, que ndo
excedera 20% (vinte por cento) do capital social;

(b) A parcela correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, apurado e calculado
na forma da lei, sera distribuida aos acionistas como dividendo anual minimo obrigatério;
podera ainda ser imputado ao valor dos dividendos - sem prejuizo do disposto no artigo 202,

paragrafo 2° da Lei n° 6.404/1976 -, o valor dos juros pagos ou creditados, individualmente,
aos acionistas a titulo de remuneragao do capital préprio; e

(c) O saldo remanescente do lucro liquido do exercicio podera, por proposta da Diretoria, ser total
ou parcialmente atribuido como: (i) Dividendo suplementar aos acionistas; (ii) Constituicdo de
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reservas permitidas por lei; e/ou (iii) Saldo que se transfere para o exercicio seguinte como
retengdo de lucros, quando devidamente justificado pela Diretoria, para financiar plano de
investimento previsto em orgamento de capital aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - Do resultado do exercicio serdo deduzidos - antes de qualquer participagéo -,

eventuais prejuizos acumulados, participagdes atribuidas a empregados ou Diretores, a proviséo para
o Imposto de Renda, etc.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral pode - desde que nédo haja oposigao de qualquer acionista
presente -, deliberar a distribuicdo de dividendo inferior ao obrigatorio, nos termos do artigo 202 da
Lei n® 6.404/1976, ou a retengao de todo o lucro liquido.

Paragrafo Terceiro - Nao sera obrigatoria a distribuicdo de dividendos no exercicio social em que a

Diretoria informar a Assembleia Geral ser a efetivagdo de tal pagamento incompativel com a situagao
financeira da Companhia.

CAPITULO VII
Dos Acordos de Acionistas

Artigo 16 — A Companhia observara e fara cumprir os acordos de acionistas arquivados em sua
sede.

Artigo 17 — Fica expressamente previsto, desde ja, que a alienagao, direta ou indireta, do controle da
Companhia somente podera ser contratada sob a condicdo, suspensiva ou resolutiva, de que o
adquirente se obrigue a assegurar aos demais acionistas da Companhia preco igual (100%) ao valor
pago por agéo integrante do bloco de controle (“tag along”). A teor do disposto no artigo 254-A da Lei
n® 6.404/1976 (e demais dispositivos correlatos), entende-se como alienagdo de controle a
transferéncia, de forma direta ou indireta, de acdes integrantes do bloco de controle, de agbes
vinculadas a acordos de acionistas e de valores mobilidrios conversiveis em agdes com direito a voto,
cessdo de direitos de subscricdo de agdes e de outros titulos ou direitos relativos a valores mobilidrios
conversiveis em agdes que venham a resultar na alienacdo de controle acionario da sociedade. E
certo ainda que o adquirente do controle acionario da Companhia podera oferecer aos acionistas
minoritarios a opgdo de permanecer na Companhia, mediante o pagamento de um prémio
equivalente a, no minimo, 80% (oitenta por cento) do valor pago por acdo integrante do bloco de
controle. Entretanto, caso o adquirente do controle acionario da Companhia n&o tenha interesse na
permanéncia dos acionistas minoritarios na Companhia, devera ser assegurado a tais acionistas
preco igual (100%) ao valor pago por acéo integrante do bloco de controle (“drag along”). Em
qualquer caso, fica assegurado que — no caso de qualquer acionista receber oferta de outros
acionistas e/ou de terceiros para adquirir (de qualquer forma, direta ou indiretamente) as respectivas
acbes -, os demais acionistas ter&o direito de preferéncia da aquisicdo de tais acdes, razéo porque
poder&o preferir ao ofertante na aquisicdo de tais acdes, observadas as condigbes oferecidas pelo
ofertante (“right of first refusal”).

CAPITULO VIII
Da Liquidacgao
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Artigo 18 - A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia

Geral determinar o modo pelo qual deva ser processada, bem como nomear o liquidante e fixar os
honorarios correspondentes.

CAPITULO IX
Foro

Artigo 19 — O Foro da Comarca desta cidade de Sao Paulo/SP sera o competente para dirimir

gualquer duvida oriunda do presente Estatuto Social, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado gue seja.

l/_
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ANEXO Il

COMPANHIA SNIPER's — SERVIGOS DE COBRANGAS E RECUPERAGOES
DE CREDITOS
CNPJ/ME n° 10.741.419/0001-58

TERMO DE POSSE

Em 12 de dezembro de 2023, as 11H00, na sede social da Companhia, localizada no Municipio de
Sao Paulo, Estado de Sédo Paulo, na Rua Cerro Cora, n® 585, conjunto 609, sala 03, Vila Romana,
CEP 05061-150, a Sra. AGLAE THEREZINHA SBARAINI PASCUAL, brasileira, viliva, comerciante,
portadora da cédula de identidade RG n° 9.473.140-8 (SSP/SP), inscrita no CPF/MF sob o n°
466.898.859-68, residente e domiciliada a rua Benedito Chaves, 107, Jardim Paulistano, CEP 01445-
030, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, foi eleita para ocupar o cargo de Diretora (sem
designacdo especifica), com mandato por prazo de 2 (dois) anos a contar desta data, sendo
admitida a reeleicdo, e devendo nele permanecer até a posse de seu substituto. A Diretora ora eleita
fica investida no referido cargo desde a presente data [12/12/2023], mediante a assinatura deste
Termo de Posse, declarando, sob as penas da lei, que ndo esta impedido, por lei especial, de exercer
a administragédo da Companhia, e nem condenado ou sob efeitos de condenagéo, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, peita ou suborno,
prevaricagéo, concussdo, peculato, crime contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as relagbes de consumo, a fé publica ou a propriedade. Firma a presente declaragao
para que produza efeitos legais, ciente de que no caso de comprovacdo de sua falsidade, sera nulo
'de pleno direito perante o Registro Publico de Empresas Mercantis ¢ ato a que se integra esta
declaracao, sem prejuizo das sangbes penais a que estiver sujeito, e toma posse do cargo de
Diretora assumindo todos os poderes, direitos e obrigagbes que lhe s&o atribuidos por lei e pelo
Estatuto Social da Companhia. Declara, ainda, a Diretora, que o endereco para receber citacbes e
intimagdes relativas aos atos de gestdo praticados em nome da Companhia & em sua sede social,
Rua Tabapua, n® 1123, conjunto 47, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP 04533-014.

Sao Paulo/SP, 12 de dezembro de 2023.

JfF
/ %C{—J (O/-)C A ('}\_(,
AGLAE THEREZINHA SBARAINI PASCUAL
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ANEXO il

COMPANHIA SNIPER’s - SERVICOS DE COBRANGAS E RECUPERAGOES
DE CREDITOS
CNPJ/ME n° 10.741.419/0001-58

TERMO DE POSSE

Em 12 de dezembro de 2023, as 11H00, na sede social da Companhia, localizada no Municipio de
Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Cerro Cora, n° 585 conjunto 609, sala 03, Vila Romana,
CEP 05061-150, o Sra. MONICA VIEIRA DA SILVA, brasileira, solteira, administradora, portadora da
cedula de identidade RG n° 27.065.114-7 (SSP/SP), inscrita no CPF/MF sob o n° 190.649.988-84,
residente e domiciliada & rua Guarapuava, 290, apto. 1115, Modca, CEP 03164-150, Municipio de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, foi eleita para ocupar o cargo de Diretora (sem designacao
especifica), com mandato por prazo de 2 (dois) anos a contar desta data, sendo admitida a reeleic&o,
e devendo nele permanecer até a posse de seu substituto. A Diretora ora eleita fica investida no
referido cargo desde a presente data [12/12/2023], mediante a assinatura deste Termo de Posse,
declarando, sob as penas da lei, que n&o esta impedido, por lei especial, de exercer a administragéo
da Companhia, e nem condenado ou sob efeitos de condenagéo, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, peita ou suborno,
prevaricag&o, concuss&o, peculato, crime contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade. Firma a presente declaragdo
para que produza efeitos legais, ciente de que no caso de comprovagéo de sua falsidade, sera nulo
de pleno direito perante o Registro Publico de Empresas Mercantis o ato a gue se integra esta
declarag@o, sem prejuizo das sangdes penais a que estiver sujeito, e toma posse do cargo de
Diretora assumindo todos os poderes, direitos e obrigaces que Ihe sdo atribuidos por lei e pelo
Estatuto Social da Companhia. Declara, ainda, a Diretora, que o endereco para receber citagdes e
intimagdes relativas aos atos de gestdo praticados em nome da Companhia é em sua sede social,
Rua Tabapué, n® 1123, conjunto 47, Itaim Bibi, S0 Paulo/SP, CEP 04533-014.

Séo Paulo/SP, 12 de dezembro de 2023.

Mrioa T e e

MONICA VIEIRA DA SILVA /
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