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DEEP BRASIL INFORMACAOE T.
CNPJ/MF 37.665.64&/00

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EX1 \
REALIZADA EM 05 DE NOVEMB=uU DE 2025
(Ata lavrada na forma de sumério, em conformidade com o §1° do artigo 130 da LSA)

1. Data, Hora e Local: 05 de novembro de 2025, as 15:00 horas, em ambiente virtual,
cujo endereco eletronico fora disponibilizado pelo Presidente do Conselho de Administracgo
da Deep Brasil Informagio e Tecnologia S.A. (“Companhia”), nos termos do artigo 9* do
Estatuto Social.

2. Convocacio e Presenca: Realizada mediante edital de convocagio publicado no dia
27 de outubro de 2025 na Central de Balangos do Sistema Publico de Escrituracéio Digital —
SPED, no link: https://www.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracao-publicada/262650,
nos termos artigo 124 c/c o artigo 294 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“LSA”)
e enviada aos acionistas por correio eletrdnico, nos termos do artigo 9°, §2°, do Estatuto Social
da Companbhia.

3. Presenca: Acionistas representando 87,78% (oitenta e sete virgula setenta e oito
porcento) do capital social votante da Companhia, conforme votos manifestados via
plataforma de votagio eletronica e registro de presenga no ambiente virtual disponibilizado
pela Companbhia.

4. Composicio da Mesa: A Mesa foi composta pelo Sr. Paulo Cesar Goulart de
Miranda, que a presidiu, o qual convidou a mim, Sra. Maria Elisa de Carvalho Pullen Parente,
para secretariar os trabalhos.

5. Ordem do Dia: (i) Aprovar a conversdo de 297 (duzentas e noventa e sete) AcSes
Ordinérias de emisséo da Companhia em A¢des Preferenciais Série SOP, tendo em vista que
tais agdes foram cedidas & Companhia pelo acionista Guilherme Bravim Marinot, com o
objetivo de compor o stock option pool da Companhia, nos termos do Acordo de Acionistas;
(ii) Aprovar o aumento do capital social da Companhia, no valor de R$ 4.490,00 (quatro mil,
quatrocentos e noventa reais), mediante a emissdo de 4.490 (quatro mil, quatrocentas e
noventa) novas Agdes Preferenciais Série SOP, nominativas e sem valor nominal, a serem
subscritas e integralizadas pelo acionista Arthur Andrades Covatti, pelo preco de emissdo de
R$ 1,00 (um real) por agdio, e posteriormente cedidas gratuitamente a Companhia, para
compor o stock option pool, nos termos do Acordo de Capitalizagdo e Outras Avencas
(“Acordo de Capitalizacdo”) celebrado em 22 de outubro de 2025; (iii) Aprovar a alteracéo
do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia para refletir as deliberagdes constantes dos itens
(1) e (ii) acima, bem como a consolidagdo do Estatuto Social; (iv) Aprovar o aumento do
capital social da Companhia no montante de até R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
mediante a emissdo de novas agdes ordinarios e/ou preferenciais, nominativas e sem valor
nominal, a serem subscritas e integralizadas pelos acionistas da Companhia, pelo preco de
emissdo de RS 1.248,44 (mil, duzentos e quarenta e oito reais e quarenta e quatro centavos)
por acdo, definido considerando a perspectiva de rentabilidade da Companhia, em
consonancia com o disposto no artigo 170, §1°, inciso I, da LSA. As novas acdes a serem
emitidas corresponderfo as subclasses das séries preferenciais atualmente existentes (Seed 1-
B, Seed 2-B, Seed 3-B, Seed 4-B, Seed 5-B e Série A-B), observadas as mesmas preferéncias,
direitos e restricBes aplicaveis as respectivas séries de origem, bem como as condi¢des de
subscrigdo, integralizagio, direito de preferéncia e antidiluigdo estabelecidas no Acordo de
Capitalizagdo e na legislagdo aplicavel; e (v) Autorizar a administragio da Companhia a
adotar todas as providéncias necessarias a4 implementago e formalizagdo das deliberagdes
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anteriores, incluindo registros societarios e arquivamentos competentes perante os orgdos
publicos.

6. Deliberacées: Dando inicio a¢s trabalhos, ». Présidente da Mesa, Sr. Paulo Cesar
Goulart de Miranda, convidou a mim, Sra. Maria Elisa de Carvalho Pullen Parente, para
secretariar os trabalhos. Em seguida, passaram a examinar a ordem do dia:

i) Os acionistas presentes, representando 87,78% (eitenta e sete virgula setenta e oito
porcento) do capital social votante da Companhia, apirovaram, sem quaisquer ressalvas, a
conversdo de 297 (duzentas e noventa e sete) A¢Ges Ordinarias de emissdo da Companhia em
Agdes Preferenciais Série SOP, tendo em vista que tais a¢des foram cedidas & Companhia
pelo acionista Guilherme Bravim Marinot, com o objetivo de compor o stock option pool da
Companbhia, nos termos do Acordo de Acionistas;

(ii) Acionistas representando 87,65% (oitenta e sete virgula sessenta e cinco por cento)
do capital social votante da Companhia, aprovaram, sem quaisquer ressalvas, o aumento
do capital social da Companhia, no valor de R$ 4.490,00 (quatro mil, quatrocentos e noventa
reais), mediante a emissdo de 4.490 (quatro mil, quatrocentas e noventa) novas Ag¢Oes
Preferenciais Série SOP, nominativas e sem valor nominal, a serem subscritas e integralizadas
pelo acionista Arthur Andrades Covatti, pelo pre¢o de emisséo de R$ 1,00 (um real) por ago,
e posteriormente cedidas gratuitamente & Companhia, para compor o stock option pool, nos
termos do Acordo de Capitaliza¢@o e Outras Avengas (“Acordo de Capitaliza¢do”) celebrado
em 22 de outubro de 2025, conforme especificado no boletim de subscri¢do anexo a presente
ata na forma do Anexo I;

(iii)  Acionistas representando 87,65% (oitenta e sete virgula sessenta e cinco por cento)
do capital social votante da Companhia, aprovaram, sem quaisquer ressalvas, a alteragdo
do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, a fim de refletir as deliberagdes constantes dos
itens (i) e (ii) acima, passando o referido artigo a vigorar com a nova redagfo abaixo indicada.
Aprovaram, ainda, a consolidagdo do Estatuto Social, o qual passa a vigorar com a nova
redagéo disposta no Anexo II a presente ata:

“Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 33.451.175,13 (trinta e trés
milhdes, quatrocentos e cinquenta e um mil, cento e setenta e cinco reais e treze
centavos) dividido em 23.627 (vinte e trés mil, seiscentas e vinte e sete) acdes, todas
nominativas e sem valor nominal, sendo (a) 7.469 (sete mil, quatrocentas e sessenta
e nove) A¢oes Ordindrias; (b) 3.380 (trés mil, trezentas e oitenta) A¢des Preferenciais
Série A; (c) 2.311 (duas mil, trezentas e onze) A¢des Preferenciais Série Seed-1; (d)
225 (duzentas e vinte e cinco) A¢des Preferenciais Série Seed-2; (e) 379 (trezentas e
setenta e nove) Acoes Preferenciais Série Seed-3; (f) 342 (trezemtas e quarenta e
duas) A¢oes Preferenciais Série Seed-4; (g) 2.401 (duas mil, quatrocentas e uma)
Agdes Preferenciais Série Seed-5; e (h) 7.120 (sete mil, cento e vinte) Agbes
Preferenciais SOP.”

(iv)  Os acionistas presentes, representando 87,78% (oitenta e sete virgula setenta e oito
porcento) do capital social votante da Companhia, aprovaram, sem quaisquer ressalvas, o
aumento do capital social da Companhia no montante de até R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes
de reais), mediante a emissdo de novas agdes ordindrias e/ou preferenciais, nominativas e sem
valor nominal, a serem subscritas e integralizadas pelos acionistas da Companhia, pelo preco
de emissdo de R$ 1.248,44 (mil, duzentos e quarenta e oito reais e quarenta e quatro centavos)
por agdo (“Novas Acdes”), definido considerando a perspectiva de rentabilidade da
Companhia, em consondncia com o disposto no artigo 170, §1°, inciso I, da LSA.

As Novas Ag¢des a serem emitidas corresponderfio as subclasses das séries preferenciais
atualmente existentes (Seed 1-B, Seed 2-B, Seed 3-B, Seed 4-B, Seed 5-B e Série A-B),
observadas as mesmas preferéncias, direitos e restri¢des aplicaveis as respectivas séries de
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origem, bem como as condigdes de subscricdo, integralizagdo, direito de preferéncia e
antidilui¢o estabelecidas no Acordo de Capitalizagao e na legislag@o aplicavel.

As Novas A¢des deverdio ser subscritas ¢ integralizadas em moeda corrente nacional, nos
termos do Acordo de Capitalizagdo. Os Acionistas Elegiveis, conforme disposi¢des
estabelecidas no Acordo de Capitalizag#o, terdo o prazo-de 30 (trinta) dias contados desta
data, encerrando-se em 05 de dezembro de 2025, para exercerem seu direito de preferéncia,
mediante comunicagfo ao endereco eletronico ri@ds=pesg.com, acompanhada do respectivo
boletim de subscrigdo devidamente preenchido e assinado.

) Os acionistas presentes, representando 87,78% (oitenta e sete virgula setenta e oito
porcento) do capital social votante da Companhia, aprovaram, sem quaisquer ressalvas, a
autorizacdio a administragio da Companhia a adotar todas as providéncias necessdrias a
implementag?o e formalizagfo das deliberagdes anteriores, incluindo registros societarios e
arquivamentos competentes perante os 6rgéos publicos.

7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a Assembleia Geral Extraordinaria foi
encerrada e a presente ata foi lavrada na forma sumaria que, lida e achada conforme, foi
aprovada pelos acionistas presentes.

8. Assinaturas: Presidente da Mesa: Sr. Paulo Cesar Goulart de Miranda; e Secretaria
da Mesa: Sra. Maria Elisa de Carvalho Pullen Parente.

Certifico que a presente ¢ copia fiel da ata original devidamente transcrita no livro proprio.
S0 José dos Campos, 05 de novembro de 2025.
Mesa:

Paulo Cesar Goulart de Miranda Maria Elisa de Carvalho Pullen Parente
Presidente da Mesa Secretaria da Mesa

05.31

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
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DEEP BRASIL INFORMACAO FE TECNOLOGIA: S.A.
CNPJ/MF 37.665.64¢/0001-97
NIRE 35300586538

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE NOYEMBRO DE 2025

ANEXO 1

BOLETIM DE SUBSCRICAO

Nome, qualificacido e endereco do acionista subscritor: ARTHUR ANDRADES
COVATTI, cidaddo brasileiro, engenheiro aeronéutico, portador da Carteira de Identidade
n® 9.427.543-1, expedida pela SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 098.144.359-10,
residente e domiciliado na Rua Belo Horizonte, n® 67, na Cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, CEP 85.504-372.

Valor total do investimento: R$ 4.490,00 (quatro mil, quatrocentos e noventa reais)
Valor destinado ao capital social: R$ 4.490,00 (quatro mil, quatrocentos e noventa reais)

Tipo e quantidade de acdes subscritas: 4.490 (quatro mil, quatrocentas e noventa) A¢des
Preferenciais Série SOP

Preco de subscricdo por a¢do: R$ 1,00 (um real)
Forma de Integralizaciio: Moeda corrente nacional
Prazo de Integralizacio: Nesta data.

Acionista Subscritor:

ARTHUR ANDRADES COVATTI
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DEEP BRASIL INFORMACAO E TECNOLOGIA S.A.
CNPJ/ME 37:665.643/0061-97
NIRE 35300S8G63&

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE NOVENMERO DE 2025

ANEXO I
CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
DEEP BRASIL INF ORMACAO E TECNOLOGIA S.A.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. A DEEP BRASIL INFORMACAO E TECNOLOGIA S.A.
(“Companhia”) é uma sociedade por agdes regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n°
6.404, de 15.12.1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), e pelas disposi¢des legais que lhe
forem aplicaveis.

Artigo 2°. A Companhia tem sua sede, foro e domicilio na Rua Oréds, n® 98, Palmeiras
de S#o José, Sado José dos Campos/SP, CEP 12.237-150, e poder4 instalar, alterar e encerrar
filiais, mediante delibera¢do da Diretoria.

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social: (i) desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador sob encomenda (CNAE 62.01-5-01); (ii) desenvolvimento e
licenciamento de programas de computador customizaveis (CNAE 62.02-3-00); (iii)
desenvolvimento e licenciamento de programas de computador nio customizaveis (CNAE
62.03-1-00); (iv) consultoria em tecnologia da informagdo (CNAE 62.04-0-00); (v)
tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagéo e servigos de hospedagem na
internet (CNAE 63.11- 9-00); e (vi) gestdo de dados fornecidos por terceiros, anonimizag#o,
produgéo de listagens, tabulagdes, relatérios e outros processamentos (CNAE 74.90-1-99).

Artigo 4°. A Companhia tem prazo indeterminado de duragéo.
CAPITULO IT
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 33.451.175,13 (trinta e trés milhdes,
quatrocentos e cinquenta e um mil, cento e setenta e cinco reais e treze centavos) dividido em
23.627 (vinte e trés mil, seiscentas e vinte e sete) a¢Bes, todas nominativas € sem valor
nominal, sendo (a) 7.469 (sete mil, quatrocentas e sessenta e nove) Ag¢gdes Ordinarias; (b)
3.380 (trés mil, trezentas e oitenta) A¢des Preferenciais Série A; (c) 2.311 (duas mil, trezentas
e onze) Agdes Preferenciais Série Seed-1; (d) 225 (duzentas e vinte e cinco) Ag¢les
Preferenciais Série Seed-2; (e) 379 (trezentas e setenta e nove) Ac¢des Preferenciais Série
Seed-3; (f) 342 (trezentas e quarenta e duas) A¢des Preferenciais Série Seed-4; (g) 2.401
(duas mil, quatrocentas e uma) A¢des Preferenciais Série Seed-5; e (h) 7.120 (sete mil, cento
e vinte) A¢des Preferenciais SOP.

Paragrafo 1I°. Cada Ag¢do Ordinaria da Companhia dara direito a um voto nas deliberagdes
em Assembleia Geral.

Paragrafo 2°. Cada Ac#o Preferencial Série A dara direito a um voto nas deliberagdes em
Assembleia Geral. Adicionalmente, as A¢des Preferencias Série A (i) ndo sdo resgataveis; (ii)
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sdo a qualquer tempo conversiveis em agdes.crdinarias da Companhia, a taxa de converséo
de 1:1; e (iii) tém prioridade no reembolso de capital em casvo de. Evento de Liquidez
(conforme termo definido no Acordo de Acionistas), (2).com: renioridade em relagéo aos
detentores de Agdes Ordinarias e aos detentores das demais classes de Ag¢des Preferenciais
(inclusive as A¢des Preferenciais Série Seed e A¢Ges Preferenciais SOP); e (b) pari passu aos
demais detentores de Agdes Preferenciais Série A, o velor ou ativos da Companhia ou
pagamento pela sua participagdo societaria, correspondentes a uma vez (1x) o valor total
investido por cada Acionista Preferencialista Série A na Companhia mediante a aquisi¢éo das
Acgdes Preferenciais Série A (valor a ser devidamente atualizado pela variagédo positiva do
IPCA entre a data de investimento e a data de pagamento).

Paragrafo 3°. Cada Agio Preferencial Série Seed dara direito a um voto nas deliberagdes em
Assembleia Geral. Adicionalmente, A¢Ges Preferenciais Série Seed (i) ndo sfo resgataveis;
(ii) sdo a qualquer tempo conversiveis em agdes ordinarias da Companhia, a taxa de converséo
de 1:1; e (iii) tém prioridade no reembolso de capital em caso de Evento de Liquidez
(conforme termo definido no Acordo de Acionistas), com senioridade em relagéo aos
detentores de A¢des Ordinarias e de Agdes Preferenciais SOP.

Paragrafo 4°. As Agdes Preferenciais SOP serfio outorgadas pela Companhia para seus
colaboradores e prestadores de servigo como forma de incentivo e tém como caracteristicas:
(i) ndo ddo direito a voto; (ii) ndo sdo resgataveis; (iii) poderdo ser convertidas em agdes
ordinarias da Companhia somente na hip6tese de um compromisso firme de realiza¢éo de
uma oferta publica inicial de agdes da Companhia, a taxa de converséo de 1:1; e (iv) ndo tém
prioridade no reembolso de capital em caso de Evento de Liquidez.

Paragrafo 5° A Companhia podera adquirir suas proprias a¢des, com o objetivo de cancela-
las ou manté-las em tesouraria, para posterior alienagéo.

Paragrafo 6° As a¢des sfio nominativas e a sua propriedade sera presumida pela anotag@o
nos livros sociais competentes mediante solicitagdo de acionista neste sentido, serdo emitidos
titulos ou certificados representativos de agdes.

Artigo 5°. As agdes representativas do capital social sfo indivisiveis em relagdo a
Companhia.
Artigo 6°. As emissdes de agdes, bonus de subscrigdo e debéntures conversiveis em

agdes, deverdo ser aprovadas pela Assembleia Geral.
Paragrafo Unico. E vedada a emissio de partes beneficiarias pela Companhia.

Artigo 7°. E assegurado direito de preferéncia aos acionistas para subscri¢do dos
aumentos de capital da Companhia, na propor¢éo do niimero de a¢des que possuirem, regendo-
se o exercicio desse direito de acordo com a legislagéo aplicavel.

CAPITULO III
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 8°. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros
meses apos o encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem.

Paragrafo 1°. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administra¢do ou
por qualquer Acionista detentor de pelo menos 5% (cinco por cento) do capital social da
Companhia, sendo que as convocagdes deverdo ser realizadas na forma prevista na Lei das
S.A., incluindo, mas n#o se limitando ao disposto nos artigos 124 e seguintes da Lei das S.A,
bem como no artigo 294, enquanto aplicavel.

Paragrafo 2°. Ndo obstante o disposto no §3° do art. 124 da Lei das S.A., os Acionistas
acordam que todos os Acionistas, independente do percentual de participagio societaria na
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Companhia, deverdo ser convocados as.Assembleias Gerais pormeic do envio de uma copia
do respectivo edital de convocagio a ser encaminhada pela Conipatihia aos Acionistas por
correio eletronico.

Paragrafo 3°. Exceto se quérum maior for requerido pela Lei das S.A. e por este Estatuto
Social, as assembleias gerais serdo instaladas, em primeira convocagfo, com a presenga de
Acionistas que representem 50% (cinquenta por cento) 4o capital social total e votante da
Companhia e, em segunda convocagéo, com qualquer ndnero de Acionistas.

Artigo 9°. O edital de convocagdo devera (i) conter informag8es sobre o local, data e
horério em que a Assembleia Geral sera realizada; (ii) estabelecer a respectiva ordem do dia,
ndo podendo incluir itens genéricos, como “questdes de interesse geral da Companhia” e
“outros assuntos”, ou expressdes equivalentes; e (iii) qualquer documentagio pertinente e/ou
que seja vinculada, de qualquer forma, a ordem do dia da respectiva Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. Nenhuma deliberacdo valida sera aprovada a respeito de assuntos n#o
expressamente incluidos na ordem do dia, conforme estabelecido no edital de convocagéo,
exceto por deliberagdes que forem aprovadas por Acionistas representando 100% (cem por
cento) do capital social votante da Companhia.

Paragrafo 2°. A primeira convocagéo devera ser realizada com, pelo menos, 8 (oito) dias de
antecedéncia da data de realizagdo da Assembleia Geral. Em nfo se instalando a Assembleia
Geral em primeira convocagdo, serd realizada segunda convocagfio, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias da data de realizagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 3°. Sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os
Acionistas.

Artigo 10°.  As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo e/ou seu representante devidamente constituido e, na sua auséncia, por
qualquer outro membro do Conselho de Administrago, escolhido pelo voto de Acionistas
representando a maioria do capital social da Companhia presentes na respectiva Assembleia
Geral, cabendo ao Presidente da Mesa designar um secretério dentre os presentes.

Artigo 11°.  Os Acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por
procurador, constituido na forma do artigo 126, §1°, da Lei das S.A.

Artigo 12°.  As Assembleias Gerais poderfio ser realizadas de forma virtual por meio de
aplicativos de reunido on-line tais como: Zoom, Google Meet, Microsoft Teams e outros
disponiveis, devendo a assembleia ser gravada, bem como possibilitar a identificagdo dos
Acionistas e/ou de seu procurador, podendo a ata e o Livro de Presenga de Acionistas serem
assinados por plataforma de assinatura digital com mecanismo de verificagdo de integridade
e autenticidade.

Artigo 13°.  As deliberagdes da Assembleia Geral serfio tomadas por Acionistas
representando a maioria absoluta do capital social votante da Companhia presentes a
Assembleia Geral, nos termos do artigo 129 da Lei das S.A., exceto conforme previsto em
Lei ou no Acordo de Quotista.

Artigo 14°.  Além da aprovag@o dos Acionistas representando a maioria absoluta do
capital social votante da Companhia presentes 3 Assembleia Geral, as deliberages referentes
as matérias elencadas abaixo também dependerdio de aprovagio de Acionistas
Preferencialistas detentores de, pelo menos, 60% (sessenta por cento) do total de votos
conferidos pelas Ag¢des Preferenciais, votando como uma classe unica, sem prejuizo das
matérias que tenham quérum qualificado prescrito em Lei:

(a) reducdo do capital social da Companhia e de suas coligadas ou controladas;

D4Sign 9a8811d7-5a77-4e9b-a57e-36d27ab9e894 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



(b) aumento do capital social da Companhia e de suas coligadas ou Controladas e/ou
emissdo de quaisquer valores mobilidrios e/ou titulos ou direitos conversiveis em participagéo
societaria na Companbhia;

(©) nomeagao ou destitui¢io dos membros do Conselho de Administragdo da Companhia;

(d) fixagdo da remuneragio global dos administiadorés da Companhia e a remuneragéo
individual dos membros do Conselho de Administrag;ﬁc‘, caso aplicavel,

(e) criagio de agdes preferenciais ou aumento no numero de Agdes Preferenciais
existentes, exceto se autorizado pelo Estatuto Social;

® mudanga nas preferéncias, vantagens e/ou condi¢es de amortizagdo e/ou resgate de
uma ou mais classes de Agdes Preferenciais ou a criagdo de nova classe de Agdes
Preferenciais;

(g) conversio de Agdes Preferenciais Série Seed ou A¢Ges Preferenciais Série A em outro
tipo ou classe de agdes, exceto se com o consentimento da maioria dos detentores de tais
classes de A¢des ou conforme previsto no Acordo de Acionistas;

(h) aprovagdo de transformagdo da Companhia ou de operagdes de incorporagdo de
agdes, fusio ou cisdo envolvendo a Companhia, bem como outras operagdes de reorganizagéo
societaria, inclusive operagdes de “flip” das participagdes dos acionistas e/ou investidores
para outras jurisdiges;

@) emissdo de quaisquer titulos ou valores mobiliarios, inclusive agdes, debentures ou
bonus de subscrigdo, bem como abertura de capital e admissdo de agdes ou outros valores
mobiliarios a negocia¢do em bolsa de valores, incluindo uma oferta publica inicial de agdes
(IPO) da Companhia, bem como decisio sobre a bolsa de valores ou o segmento da bolsa de
valores no qual as agdes da Companhia serfo listadas nas ofertas publicas;

) qualquer grupamento ou desdobramento de Agdes;
k) qualquer alteragéo do objeto social da Companhia;

Q) alteragdes a estrutura, composi¢éo, funcionamento e/ou atribui¢cdes dos érgédos da
administragdo da Companhia (inclusive o Conselho de Administragéo)

(m)  venda, cessdo ou transferéncia de parcela relevante dos ativos da Companhia em uma
operagdo ou operagdes sucessivas, observado que para esse fim, serd considerada uma
“transferéncia de parcela relevante dos ativos da Companhia” a transferéncia de, pelo menos,
40% (quarenta por cento) dos ativos da Companhia;

(n) autorizagdo para que os administradores requeiram a faléncia, recuperag@o judicial ou
extrajudicial, liquidagéo ou dissolu¢éo da Companhia;

(o) aprovagdo de politica sobre distribui¢do de dividendos;
(») qualquer distribuig¢@o de dividendos da Companbhia;

(@) outorga de fiangas, avais ou quaisquer outras garantias prestadas pela Companhia a
terceiros;

(r) alienagio, oneragdo, transferéncia, licenciamento ou cess@o de qualquer Propriedade
Intelectual da Companhia e/ou de suas Controladas, registrada ou n#o, ou dos direitos
relacionados;

(s) criac@o de partes beneficiérias; e

® aprovagdo de laudos de bens a serem conferidos para a integralizagéo do capital social
em aumentos de capital da capital da Companhia e/ou de suas Controladas.

CAPITULO IV
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DA ADMINTISTRACAQ

Artigo 15°. A Companhia sera admiristrada pelc Coiselho. de Ac¢ministragdo e pela
Diretoria.

Paragrafo 1°. O Conselho de Administragéo serd responsavel pela fixag8o da orientagéo
geral dos negdcios da Companhia;

Paragrafo 2°. A investidura nos cargos devera ser feita mzdiante a assinatura de termo de
posse no livro de atas do Conselho de Administragdo e da Diretoria, estando dispensado
qualquer tipo de caug@o.

Paragrafo 3°. A Assembleia Geral fixara o montante da remuneragéo anual e os beneficios
a serem concedidos aos Administradores da Companhia, sendo que os membros do Conselho
de Administragio ndo serdo remunerados.

Paragrafo 4°. Os membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria serdo beneficiarios
de um seguro de responsabilidade civil (denominado D&O), a ser contratado e custeado pela
Companhia, no prazo maximo de 90 (noventa) dias da data da posse.

Artigo 16°. O Conselho de Administragio da Companhia serd composto por até 7 (sete)
membros, sendo que os membros do Conselho de Administragio seréo eleitos em Assembleia
Geral da Companhia e nomeados pelos acionistas, nos termos do Acordo de Acionistas.

Paragrafo 1°. Ao final de cada mandato ou em caso de substituigdo, os Conselheiros em
exercicio permanecerfo nos seus respectivos cargos, até que os substitutos tomem posse.

Paragrafo 2°. O presidente do Conselho de Administragdo serd escolhido pelo voto dos
Acionistas presentes e representando a maioria do capital social votante da Companhia.

Paragrafo 3°. No caso de destituicdo, renincia ou impedimento permanente de qualquer
membro do Conselho de Administragdo durante o mandato para o qual tenha sido eleito, o
seu substituto devera ser indicado pelos Acionistas, observados os termos do Acordo de
Acionistas. O membro substituto sera eleito no prazo de 15 (quinze) dias a contar da vacancia
do cargo, mediante deliberagdo da Assembleia de Geral, e servira até o término do mandato
do Conselheiro substituido.

Artigo 17°.  Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo presidir as reunides do
Conselho de Administrag#o.

Paragrafo 1°. As reunides do Conselho de Administragéo serdo instaladas com a presenca
da maioria absoluta dos Conselheiros. N&o obstante, quaisquer deliberagdes apenas serdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos Conselheiros presentes na data da reunifo, sempre
observado o limite de sua atuagido conforme o previsto neste Estatuto Social e no Acordo de
Acionistas, exceto em relago as matérias previstas no Artigo 19° abaixo, que dependerio de
aprovagdo do quérum qualificado previsto no Artigo 19°.

Paragrafo 2°. As reunides do Conselho de Administragfio serfio convocadas por escrito, por
qualquer Conselheiro, mediante carta registrada ou e-mail com comprovagdo de leitura,
encaminhado a todos os Conselheiros com, pelo menos, 8 (oito) dias de antecedéncia para a
primeira convocagdo e 5 (cinco) dias de antecedéncia para a segunda convocagio, informando
a data, a hora, o local da reunifio e a respectiva ordem do dia.

Paragrafo 3°. A convocagdo para a reunido do Conselho de Administragdo tornar-se-a
dispensavel quando todos os Conselheiros estiverem presentes. O Conselheiro podera ser
representado nas reunides por outro Conselheiro com poderes especificos, podendo também
encaminhar seu voto ao Presidente do Conselho de Administragdo, por escrito, com pelo
menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia. Outrossim, as reunides poderdo ocorrer
por meio de tele ou video conferéncia, ocasifio em que, a reunifio sera gravada e arquivada na
sede da Companhia, devendo-se transcrever suas delibera¢es em ata a ser registrada no livro

DA4Sign 9a8811d7-5a77-4e9b-a57e-36d27ab9e894 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



competente.

Artigo 18°.  Competird ao Conselhe ‘de Administragdo deliberar. sobre as seguintes
matérias em relagéo a Companhia, as quais requererdo paia sua aprovagio votos afirmativos
de 06 (seis) membros do Conselho de Administragao:

a) eleicdo da Diretoria, observados os termos e condigdzs deste Estatuto Social e Acordo
de Acionistas;

b) fixacdo da remuneragéio individual dos Diretores da Companhia, respeitando-se o
valor global definido anualmente pelos Acionistas em Assembleia Geral e observadas as
disposigdes especificas contidas no Acordo de Acionistas;

c) abertura, encerramento e alteragdo de enderecos e filiais, sucursais, agéncias,
escritérios ou representagdes da Companhia no Brasil ou no exterior;

d) aprovagdo e alteragdo do Plano de Negécios e do Orgamento Anual da Companhia,
este ultimo devendo ser apreciado pelo Conselho de Administragfo até 15 de novembro do
exercicio imediatamente anterior ao de referéncia, para posterior apreciagdo dos Acionistas
da Companbhia;

e) institui¢do, modificagfo, criagdo e revogagdo do Plano de Incentivo e/ou de outro
stock option plan e/ou de beneficios trabalhistas (fringe benefits) aos diretores da Companhia
ou aos Acionistas;

f) celebragéio pela Companhia (a) de qualquer contrato e/ou acordo de distribui¢do dos
produtos e servigos que contenha clausula de exclusividade, ndo concorréncia, ndo solicitagfo
e/ou que contenha qualquer outra restrigdo em relagfo as atividades da Companhia; (b) de
qualquer contrato e/ou acordo de distribuigéo dos produtos e servigos cujo volume de vendas
represente mais de 25% do volume de negécios projetado no Or¢amento Anual da
Companbhia; e/ou;

g) contratagdo pela Companhia de Diretores ou empregados com remuneragio
individual bruta fixa anual superior a R$360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais)
(corrigidos anualmente pela variagdo positiva do IPCA) desde que ndo previstas no
Orgamento Anual,

h) criagdo, reserva, compra, venda, distribui¢do ou disposi¢éo de tokens, criptomoedas,
tokens ndo fungiveis, criptoativos, moedas virtuais ou outros ativos baseados em tecnologia
blockchain (coletivamente, “Tokens”), inclusive através de uma pré-venda, oferta inicial de
Tokens, crowdfunding, ou por meio da emissdo de qualquer instrumento conversivel em
Tokens;

i) aprovagdo da propositura de agdio ou processo judicial pela Companhia contra
qualquer Terceiro em valor superior a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) (corrigidos
anualmente pela variac@o positiva do IPCA), néo se aplicando a este item a propositura de
a¢des de execugdo de titulos judiciais ou extrajudiciais e outros tipos de a¢des de cobranga;

) criar ou autorizar a emissdo de qualquer titulo de divida ou a contragfo de qualquer
empréstimo, caso o endividamento agregado da Companhia exceda R$250.000,00 (duzentos
e cinquenta mil reais) (corrigidos anualmente pela variagfo positiva do IPCA);

k) exercicio do direito de voto pela Companhia nas Assembleias Gerais e/ou reunides
de sécios de suas Controladas;

1) mudanga da sede da Companhia para outro Estado da federago;
m) qualquer alteragio relacionada as praticas contabeis;

n) contratac@o e/ou destitui¢do do auditor independente;
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0) participagdo em grupos de sociedades, nos termos-do artigo 265 da Lei das S.A.;

p) aquisicéo, alienagfio, cessdo ou oneragdo de parficipagdes societarias detidas pela
Companhia em outras sociedades;

q) autorizagdo de transagdes entre a Companhia, de um lado, e qualquer de seus
acionistas, investidores, conselheiros, diretores e/cu parentes ou Afiliadas de acionistas,
conselheiros e/ou diretores ou outras Partes Relacioradas;

r) contrata¢éio de seguro D&O para os membros da Diretoria da Companbhia;

S) aprovagao e alteragdo do Plano de Negécios e do Orgamento Anual da Companhia,
este ultimo devendo ser apresentado e submetido para apreciagdo do Conselho de
Administragéo até 15 de novembro do exercicio imediatamente anterior ao de referéncia, bem
como negdcios relevantes néo previstos no Plano de Negocios e do orgamento anual;

t) a aprovagdo (i) de quaisquer aportes de recursos financeiros em Subsididrias da
Companhia, seja via adiantamentos para futuro aumento de capital, aumentos de capital e/ou
empréstimos ou por qualquer outro meio; e (ii) da alocagéo dos funcionarios e colaboradores
contratados pela Companhia para o exercicio de atividades nas Subsidiarias da Companhia;

u) A dedicagdo profissional por parte de Acionistas Fundadores e/ou executivos da
Companhia a Subsididrias que néo sejam integralmente detidas pela Companhia em periodo
superior a 06 (seis) horas semanais; e

V) qualquer aumento ao stock option pool da Companhia para um percentual superior ao
Limite de SOP (conforme termo definido no Acordo de Acionistas).

Artigo 19°. A Diretoria da Companhia sera constituida por até 5 (cinco) Diretores, sendo
composta obrigatoriamente por 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Vice-Presidente
e, adicionalmente, por até 3 (trés) Diretores cuja designagio sera definida nos respectivos atos
de eleigdo, conforme as necessidades estratégicas da Companhia, podendo incluir 1 (um)
Diretor Financeiro; 1 (um) Diretor de Operagdes e/ou 1 (um) Diretor Comercial, acionistas
ou ndo, eleitos pela maioria dos membros do Conselho de Administragdo e por eles
destituiveis a qualquer tempo, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida a
reeleicdo. A designag@o, as atribuigdes e as competéncias dos Diretores da Companhia serdo
aquelas previstas neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas.

Paragrafo 1°. Os membros da Diretoria poderdo fazer jus a uma retirada mensal, a titulo de
pré-labore, conforme venha a ser individualmente fixado pelo Conselho de Administragdo
para cada Diretor, respeitado o valor global de remuneragido previamente aprovado pela
Assembleia Geral, sendo que referida remuneragfo sera debitada a conta de despesas gerais
da Companbhia.

Paragrafo 2°. A Companhia podera, a qualquer tempo, destituir e/ou substituir qualquer
Diretor, mediante deliberagdo do Conselho de Administragio.

Paragrafo 3°. Em caso de rentincia ou vacancia de qualquer Diretor da Companhia, qualquer
um dos Acionistas ou dos membros do Conselho de Administragdo fardA com que seja
convocada, uma Reunido do Conselho de Administragdo da Companhia para eleger um
substituto para o cargo vago.

Artigo 20°. A remuneragdo dos Diretores fara parte do orgamento anualmente aprovado.
Artigo 21°.  As seguintes matérias sdo de competéncia privativa da Diretoria:

(a) abertura e o encerramento de filiais; e

(b) celebragdo de contratos de locagéo mercantil de bens imdveis.

Artigo 22°. A representa¢dio da Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
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inclusive para a assinatura de documentos que constituam obrigag¢dcs para a Companhia,
observadas as competéncias de aprovagidc do Conseiho de Adminisiragéo e da Assembleia
Geral, devera ser realizada nos termos abaix(:

(a) Até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), por qualquer Diretor isoladamente ou por 01
(um) procurador, devidamente constituido nos termos do paragrafo tinico deste artigo;

(b) De R$ 200.000,01 (duzentos mil reais € um.centavo) até R$ 800.000,00 (oitocentos
mil reais), por 02 (dois) Diretores agindo em conjunto ou por qualquer Diretor em conjunto
com 01 (um) procurador, devidamente constituido nos termos do paragrafo inico deste artigo;
€

(©) Acima de R$ 800.000,01 (oitocentos mil reais e um centavo), por 02 (dois) Diretores
em conjunto, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente, ou pelo Diretor
Presidente em conjunto com 01 (um) procurador, devidamente constituido nos termos do
paragrafo unico deste artigo.

Paragrafo tinico. As procuragdes outorgadas pela Companhia deverdo ser assinadas por 02
(dois) Diretores em conjunto, devendo especificar expressamente os poderes conferidos, e
conter prazo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano, com excegdo daquelas
outorgadas a advogados para representagdo da Companhia em processos judiciais ou
administrativos (ad judicia), que podero ter prazo indeterminado de duragéo.

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMOSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 23°. O exercicio social iniciar-se-4 em 1° de janeiro e terminard no dia 31 de
dezembro de cada ano, quando serfo elaboradas as demonstragdes financeiras previstas na
legislagdo aplicavel.

Paragrafo 1°. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com observancia
dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstragdes financeiras, sem prejuizo de
outras demonstragdes exigidas por Lei:

@) balango patrimonial;

(>ii) demonstra¢do das mutagGes do patrimdnio liquido;
(iii)  demonstrag@o do resultado do exercicio; e

(iv)  demonstragdo dos fluxos de caixa.

Paragrafo 2°. Fard parte das demonstragdes financeiras do exercicio a proposta da
Administra¢do sobre a destinag#o a ser dada ao lucro liquido, em observancia do disposto neste
Estatuto Social e na legislacdo aplicavel.

Paragrafo 3°. A Diretoria podera levantar balangos semestrais ou em periodos menores, e
distribuir dividendos ou constituir reservas com base nos mesmos, observadas as disposi¢des
e limitagGes legais aplicaveis.

Artigo 24°. Do lucro liquido do exercicio, sera deduzida a parcela de 5% (cinco por cento)
para a constitui¢@o da reserva legal, que nio excedera 20% (vinte por cento) do capital social.

Artigo 25°.  Os acionistas terfo direito a receber, em cada exercicio, a titulo de dividendo
obrigatorio, 10% (dez por cento) do lucro liquido auferido no periodo em questéo, ajustado
nos termos da Lei das S.A.

Paragrafo 1°. O saldo remanescente, depois de atendidas as disposi¢des legais, terd
sua destinagdo determinada pela Assembleia Geral, de acordo com o que vier a ser acordado
pelos acionistas.
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Paragrafo 2°. Caso existam contratos de emnréstimos entre os acionistas e a Companhia ou
as subsididrias desta, a parcela destinada ac pagamento de ieferidos mawwos serd deduzida em
até 35% (frinta e cinco por cento) do lucro ligaido apucado no exercicic social da Companhia
ou da subsidiaria aplicavel.

Artigo 26°. A Diretoria podera deliberar o pagamento ou crédito de juros sobre o capital
proprio, ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria. que apreciar as demonstra¢des
financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros fcram pagos ou creditados, sendo
que os valores correspondentes aos juros sobre capital proprio poderfo ser imputados ao
dividendo obrigatorio.

CAPITULO VI
DA PRATICA DE ATOS ULTRA VIRES

Artigo 27°.  E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por
qualquer acionista, administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva em
obrigagGes relativas a negocios e operagdes estranhos ao objeto social, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste
dispositivo.

CAPITULO VII
DA LIQUIDACAO

Artigo 28°. A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que deverfo funcionar
no periodo da liquidag@o, fixando-lhes a remunerag3o.

CAPITULO VIII
DAS SOLUCOES DE CONTROVERSIAS

Artigo 29°.  Este Estatuto Social serd regido e interpretado de acordo com as leis da
Republica Federativa do Brasil.

Artigo 30°.  Todas as disputas, controvérsias ou reclamagdes relacionadas ou decorrentes
do presente Estatuto Social ou relacionadas & Companhia que n3o possam ser resolvidas
amigavelmente pelas Partes, deveréo ser submetidas a arbitragem nos termos deste Acordo
(“Arbitragem”).

Paragrafo primeiro. Todas e quaisquer disputas oriundas deste Estatuto Social ou a ele
relacionadas, inclusive quanto a sua existéncia, validade, efic4cia, interpretagio, execugéo,
extingdo e/ou rescisdo (“Disputas™), envolvendo quaisquer das Partes e/ou a Companhia,
inclusive seus sucessores a qualquer titulo, serdo resolvidas por arbitragem, administrada pela
Céamara de Conciliagdo, Mediag@o e Arbitragem CIESP/FIESP (“CIESP/FIESP”), nos termos
de seu regulamento de arbitragem em vigor na data do pedido de instauragdo da arbitragem
(“Regulamento”), com excegdo das altera¢Bes aqui previstas e da Lei n® 9.307/96.

Paragrafo segundo. Caso a disputa envolva um valor inferior a R$3.000.000,00 (trés milhdes
de reais), as Partes devergio escolher um {inico arbitro de comum acordo em observancia as
regras de arbitragem da Camara. Caso o valor da disputa seja superior a R$3.000.000,00 (trés
milhSes de reais), o tribunal arbitral serd composto por 3 arbitros, dos quais 01 (um) serd
nomeado pelo(s) requerente(s) e 01 (um) serd nomeado pelo(s) requerido(s), conforme o caso,
nos termos do Regulamento. O terceiro arbitro, que atuard como presidente do tribunal
arbitral, sera escolhido em conjunto pelos 02 (dois) arbitros nomeados pelas partes da
arbitragem. Caso as partes da arbitragem ndo nomeiem seus respectivos arbitros, ou caso os
arbitros nomeados pelas partes da arbitragem nfdo nomeiem o terceiro arbitro nos termos do
Regulamento, as nomeagdes faltantes serfo feitas pelo presidente do CIESP/FIESP, na forma
do Regulamento. Toda e qualquer controvérsia relativa a indicag@o dos arbitros pelas partes
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da arbitragem, bem como a escolha do terceiro-arbitro, seia dirimida pelo CIESP/FIESP. As
Partes e a Companhia, de comum acordo, afasiam a aplica¢#o de disposiiivo do Regulamento
que limite a escolha do presidente do tribunat arbitral 2 lista de acbitros da CIESP/FIESP.

Paragrafo terceiro. Na hipdtese de procedimentos arbitrais envolvendo 3 (trés) ou mais
partes em que estas nfo possam ser reunidas em blocos de requerentes e requeridas, todas as
partes da arbitragem, em conjunto, nomearfo 2 arbitros dentro de 15 (quinze) dias contados
a partir do recebimento da notificagdo da secretaria do CIESF/FIESP nesse sentido. O terceiro
arbitro, que atuard como presidente do tribunal arbitral, serd escolhido pelos arbitros
nomeados pelas partes da arbitragem dentro de 15 (quinze) dias a partir da aceitagdo do
encargo pelo dltimo arbitro ou, caso isso ndo seja possivel por qualquer motivo, pelo
presidente do CIESP/FIESP, de acordo com o Regulamento. Caso as partes da arbitragem
ndo nomeiem conjuntamente os 2 (dois) arbitros, todos os membros do tribunal arbitral serdio
nomeados pelo presidente do CIESP/FIESP, de acordo com o Regulamento, que designara
um deles para atuar como presidente do tribunal arbitral.

Paragrafo quarto. A sede da arbitragem sera a cidade de Sdo Paulo, estado de S&o Paulo,
Brasil, local em que sera proferida a sentenga arbitral. O idioma da arbitragem serd o
portugués.

Paragrafo quinto. O tribunal arbitral devera julgar o mérito da Disputa de acordo com o
direito brasileiro aplicavel, sendo vedado o julgamento por equidade.

Paragrafo sexto. O tribunal arbitral podera conceder as tutelas urgentes, provisérias e
definitivas que entender apropriadas, inclusive as voltadas ao cumprimento especifico das
obrigagBes previstas neste Acordo. Qualquer ordem, decis@o, determina¢fio ou sentenga
proferida pelo tribunal arbitral sera final e vinculante sobre as partes da arbitragem, seus
sucessores e/ou a Companhia, que renunciam expressamente a qualquer recurso. A sentencga
arbitral podera ser executada perante qualquer autoridade judiciaria que tenha jurisdigdo
sobre as Partes e/ou a Companhia.

Artigo 31°.  As Partes e a Companhia elegem o foro central da comarca de Séo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, Brasil, com excluso de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para os fins exclusivos de obter medidas urgentes para prote¢do ou salvaguarda de direitos
previamente 2 instauragdo do tribunal arbitral, sem que isso seja considerado como renuincia
a arbitragem. Qualquer medida concedida pelo Poder Judiciario deverd ser prontamente
notificada pela parte que requereu tal medida & CIESP/FIESP. O tribunal arbitral, uma vez
constituido, podera rever, manter ou revogar as medidas concedidas pelo Poder Judiciario.

Paragrafo primeiro. As Partes e a Companhia comprometem-se a néo divulgar (e a nédo
permitir a divulgacgo de) quaisquer informagdes de que tomem conhecimento e quaisquer
documentos apresentados na arbitragem, que ndo sejam, de outra forma, de dominio publico,
quaisquer provas e materiais produzidos na arbitragem e quaisquer decisdes proferidas na
arbitragem, salvo se e na medida em que (i) o dever de divulgar essas informagdes decorrer
da Lei; (ii) a revelagdo dessas informagdes for requerida por uma Autoridade Governamental
ou determinada pelo Poder Judiciario; (iii) essas informagdes tornarem-se publicas por
qualquer outro meio n#o relacionado a revelag@o pelas Partes, pela Companhia ou por suas
Afiliadas; ou (iv) a divulgagdo dessas informagdes for necessaria para que uma das Partes
e/ou a Companhia recorra ao Poder Judiciario nas hipéteses previstas na Lei n° 9.307/96,
devendo ser requerida a tramitag@o do processo em segredo de justica ou que as informagdes
confidenciais permane¢cam em sigilo. Toda e qualquer controvérsia relacionada a obrigagédo
de confidencialidade sera dirimida pelo tribunal arbitral de forma final e vinculante.

Paragrafo segundo. Antes da assinatura do termo de arbitragem, o CIESP/FIESP sera
competente para decidir, a pedido de qualquer das Partes ou da Companhia, sobre a
consolidagdo de procedimentos arbitrais fundados neste Acordo ou em qualquer outro
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instrumento relacionado, nos termos do Regulamento.. Apds ‘a assinatura do termo de
arbitragem, essa competéncia para consolidagdo de procedimentcs arbiirais sera do primeiro
tribunal arbitral constituido, e sua decisée serd vinculante a todas as Partes e/ou a Companhia.
Em qualquer caso, a consolidagdo somente podera ocorrer se (a) as cldusulas
compromissorias forem compativeis entre si; (b)- os procedimentos arbitrais a serem
consolidados (b.1) possuirem o mesmo objeto ou a mesma causa de pedir; ou (b.2) houver
identidade de partes e causa de pedir entre os proce(iimentes e o objeto de um deles, por ser
mais amplo, abrange o dos outros; (c) a consolidagdo nessas circunstincias nfio resultar em
atrasos injustificados para a solugéo das Disputas. A decisdo do CIESP/FIESP ou do tribunal
arbitral, conforme o caso, de consolidar os procedimentos sera final e vinculante, sendo que
as Partes e a Companhia renunciam expressamente a qualquer direito de recorrer de referida
decis@o. As Partes e a Companhia concordam que, apds a determinagio da consolidagéio dos
procedimentos, caso haja necessidade, irfio prontamente extinguir qualquer arbitragem
instaurada cujo objeto tenha sido consolidado em outro procedimento arbitral nos termos
desta Clausula.

Paragrafo terceiro. As despesas do procedimento arbitral, incluindo as custas
administrativas do CIESP/FIESP, e honorérios dos arbitros e de peritos, quando aplic4veis,
serdo arcados por cada parte na forma do Regulamento ou conforme determinag#o especifica
emitida pelo tribunal arbitral. Quando da prolagdo da sentenga arbitral, o tribunal arbitral
determinaré o reembolso destes custos a(s) parte(s) vencedora(s), de forma proporcional a
sucumbéncia da(s) parte(s) vencida(s), bem como honorarios advocaticios de sucumbéncia.

CAPITULO IX
ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 32°.  Os acionistas e a Companhia obrigam-se a respeitar integralmente as
disposigdes previstas no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. Em caso de
conflito entre as disposi¢des do Acordo de Acionistas e as disposi¢des do Estatuto Social, as
disposi¢Ses do Acordo de Acionistas deverdo prevalecer.

Paragrafo wunico. Todas e quaisquer transferéncias de agdes da Companhia deverdo seguir
estritamente os termos e condi¢des do Acordo de Acionistas. Qualquer cessdo, alienagdo ou
transferéncia de agdes contrariamente as disposi¢des do Acordo de Acionistas sera
considerada nula e sem efeito para todos os fins legais.
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