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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE AGOSTO DE 2025

1. DATA, HORARIO E LOCAL: Em 08 de agosto de 2025, as 15 horas, na sede do ITPAC -
Instituto Tocantinense Presidente Antonio Carlos S.A., na Avenida Filadélfia, n? 568, Setor Oeste, CEP
77816-540, Cidade de Araguaina, Estado do Tocantins. (“Companhia”)

2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a publicacdo de edital de convocagdo, conforme
faculta o art. 124, §4°, da Lei 6.404 /1976, em virtude da presenca do acionista titular das agcdes que
representam a totalidade do capital social da Companhia, de acordo com as assinaturas constantes
ao final desta ata e do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia.

3. LAVRATURA DA ATA: A acionista presente, titular das acdes que representam a totalidade
do capital social da Companhia, aprovou a lavratura da Ata a que se refere a presente Assembleia
Geral em forma de sumario, nos termos do artigo 130, § 12, da Lei n? 6.404/1976.

4. COMPOSICAO DA MESA: Por indicagido da acionista titular das a¢des que representam a
totalidade do capital social da Companhia, assumiu os trabalhos na qualidade de Presidente da Mesa
o Sr. Anibal José Grifo de Sousa, e o Sr. Rodrigo de Moura Salles Proenca, na qualidade de Secretario
da Mesa.

5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) Alteracao de nome fantasia perante o Sistema EMEC;
(ii) Alteracdo do Estatuto Social; (iii) Consolidacdo do Estatuto Social da Companhia; e (iv)
Autorizac¢do aos administradores da Companhia a praticarem todos os atos necessarios a efetivacao
da deliberacdo proposta e aprovada pela acionista da Companhia.

6. DELIBERACOES: Instalada a assembleia, ap6s exame e discussdo das matérias constantes da
ordem do dia, a acionista titular das acdes que representam a totalidade do capital social da
Companhia deliberou, sem quaisquer restri¢des ou ressalvas, por:

6.1. Aprovar, para fins de registro no Sistema Eletronico de Regulacao do Ensino Superior
do Ministério da Educacao (EMEC), as seguintes alteracdes:

a) 4849 - Centro Universitario Tocantinense Presidente Anténio Carlos- UNITPAC, que
passara a ser denominada: Afya Centro Universitario de Araguaina - Afya Araguaina;

6.2. Aprovar a alteracao do Artigo 22 do Estatuto Social da Companhia, para retirar o
paragrafo segundo, passando o referido Artigo a vigorar conforme redac¢do abaixo:

Artigo 22 - A Companhia tem sua sede na Avenida Filadélfia, n? 568, Setor Oeste, Cidade
de Araguaina, Estado do Tocantins, CEP 77816-540.

Pardgrafo unico - A Companhia poderd instalar e extinguir filiais e escritorios em
qualquer parte do territdrio nacional e/ou no exterior, por deliberagdo da Diretoria.
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6.2.1. Alistagem consolidada e atualizada das filiais ativas da Companhia, passara a integrar as Atas da
Diretoria, sempre que dispuserem sobre abertura, alteracao ou encerramento de filiais.

6.3. Aprovar a alteragdo do Artigo 32 do Estatuto Social da Companhia, para incluir os
paragrafos abaixo:

Paragrafo Primeiro - Fica consignado que, para fins de registro no Sistema Eletrénico
de Regulagdo do Ensino Superior do Ministério da Educagdo (EMEC), as instituicbes
mantidas pela Companhia estdo identificadas pelos seguintes cédigos e respectivas
denominagoes:

a) 4849 - Afya Centro Universitdrio de Araguaina - Afya Araguaina (sigla);
b) 24551 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Manacapuru - Afya Manacapuru

(sigla);

c) 5580 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Garanhuns - Afya Garanhuns
(sigla);

d) 24547 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Cruzeiro do Sul - Afya Cruzeiro
do Sul (sigla);

Pardgrafo Segundo - A listagem apresentada no pardgrafo anterior poderd ser
complementada e atualizada conforme a conveniéncia da Companhia.

6.3.1. Mediante alteracdo acima o Art. 32 do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar com
a seguinte nova redagdo:

Artigo 32 - A Companhia tem por objeto social: As atividades em educagdo, ensino,
cultura e assisténcia social nos seus diferentes niveis de modalidades; além da criagdo,
instalagdo e manutengdo de cursos de ensino superior e outros niveis escolares; além de
atividades culturais e treinamentos em qualquer grau, pesquisas, extensdo e acessorias
especiais, cursos livres, aperfeicoamento profissional, criacdo e manutengdo de servicos
educativos e assistenciais, promogdo de atividades comunitdrias de forma direta ou por
contratos e convénios; além da administragcdo e locagdo de bens moveis e imdvelis,
proprios ou de terceiros; dispensar controlar e garantir qualidade de insumos
farmacéuticos e medicamentos; manipular cosméticos, produtos dermatoldgicos,
medicamentos alopdticos e fitoterdpicos oficinais e saneantes; desenvolvimento de
programas na drea farmacéutica; desenvolvimento de atividades tedricas - prdticas nas
disciplinas do curso de Farmdcia - Bioquimica; desenvolvimento de palestras,
conferéncias, congressos e aula; fornecimento de informagdes seguras sobre a correta
utilizagdo de medicamentos, incentivo de uso racional de medicamentos e adesdo ao
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tratamento; controle de qualidade matérias-primas, medicamentos, fitoterdpicos, dgua,

alimentos e insumos farmacéuticos; desenvolvimento de atendimentos farmacéuticos a
segmentos especificos da populagdo de Araguaina e regido; comercializagdo de
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, bem como produtos permitidos pela
legislagcdo farmacéutica, com a finalidade de reposi¢do de estoques; desenvolvimento de
habilidades manuais dos alunos do curso de odontologia, baseadas nos conceitos tedrico
cientificos e nos treinamentos laboratoriais indicados, proporcionar atendimento a
pacientes, onde os alunos realizardo atividades preventivas e curativas de patologias
buco dentais; aperfeicoamento da relagdo social aluno-paciente, com enfoque para o
respeito, pontualidade, assiduidade, honestidade, conhecimento e biosseguranga;
aquisicdo de material de insumo para as atividades clinica odontolégica, servicos de
xerox, encadernagdo e impressdo; atividades de atendimento hospitalar universitdrio,
ambulatério universitdrio com atividade médica ambulatorial restrita a consultas,
atividade médica ambulatorial com recursos para realizacgdo de exames
complementares, atividade médica ambulatorial com recursos para realizagcdo de
procedimentos cirtrgicos, servicos de vacinagdo e imunizagdo humana, atividades de
enfermagem, atividades de estética e servigos de cuidados com a beleza e psicologia e
psicandlise, ensino de arte e cultura e atividades de apoio a gestdo de satide.

Pardgrafo Primeiro - Fica consignado que, para fins de registro no Sistema Eletrénico
de Regulagdo do Ensino Superior do Ministério da Educagdo (EMEC), as institui¢bes
mantidas pela Companhia estdo identificadas pelos seguintes cédigos e respectivas
denominagdes:

a) 4849 - Afya Centro Universitdrio de Araguaina - Afya Araguaina (sigla);

b) 24551 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Manacapuru - Afya Manacapuru
(sigla);

c) 5580 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Garanhuns - Afya Garanhuns
(sigla);

d) 24547 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Cruzeiro do Sul - Afya Cruzeiro
do Sul (sigla);

Pardgrafo Segundo - A listagem apresentada no pardgrafo anterior poderd ser
complementada e atualizada conforme a conveniéncia da Companhia.

6.4.  Alterar o Artigo 62, caput e §12 do Estatuto Social da Companhia para dar-lhe nova redagao
conforme abaixo:

“Artigo 62 - A Companhia serd administrada por uma diretoria composta por, no minimo, 2 (dois)
e, no mdximo,11 (onze) membros, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo,
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pela Assembleia Geral, sendo: (a) 1 (um) Diretor Presidente (“CEQ”); (b) 1 (um) Diretor

Financeiro (“CEQ”); e (c) os demais diretores sem designagdo especifica (“Diretoria” e, cada um
dos membros da Diretoria, “Diretor”).

Pardgrafo 12- Os membros da Diretoria terdo mandato unificado de até 03 (trés) anos,
permitida a reeleicdo, podendo 1 (um) Diretor cumular mais de uma fungdo.

()"

6.5. Mediante as altera¢des aprovadas acima, consolidar o Estatuto Social da Companhia nos
termos do Anexo I desta Ata.

6.6. Aprovar que a Administracdo da Companhia pratique todos os atos necessarios para a
implementacdo das deliberacdes ora aprovadas, podendo, para tanto, assinar todos os
documentos e cumprir todas as formalidades necessarias, nos termos e condi¢des aqui
previstas.

7. ARQUIVAMENTO: Por fim, a acionista titular das a¢des que representam a totalidade do
capital social da Companhia deliberou pelo arquivamento da presente ata perante a Junta Comercial,
para os devidos fins legais.

8. APROVACAO E ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente da
Mesa deu por encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata que, depois de lida, foi aprovada e
assinada por todos os presentes. MESA: Anibal Jose Grifo de Sousa - Presidente da Mesa; Rodrigo de
Moura Salles Proenca - Secretario da Mesa. ACIONISTAS PRESENTES: Afya Participacoes S.A, neste
ato representada por seu administradores Srs. Luis André Carpintero Blanco e Anibal José Grifo de
Sousa.

(Eu, Rodrigo de Moura Salles Proenga, advogado, OAB/MG 145.861, secretariei esta Assembleia e
certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio, assinada pelos representantes da
acionista tunica Afya Participagées S.A.)

Araguaina/TO, 08 de agosto de 2025.

Rodrigo de Moura Sales Proenca
Secretario da Mesa.
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- ANEXOI -

ESTATUTO SOCIAL DO
ITPAC - INSTITUTO TOCANTINENSE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS
CNPJ 02.941.990/0001-98
NIRE 17300003450
Alterado e Consolidado Pela Assembleia Geral Extraordinaria

Realizada em 08 de Agosto de 2025

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 19 - A ITPAC - INSTITUTO TOCANTINENSE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS S.A.
("Companhia") é uma sociedade anénima regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n? 6.404, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das Sociedades por Acdes") e pelas demais leis e
regulamentos que lhe forem aplicaveis.

Artigo 29 - A Companhia tem sua sede na Avenida Filadélfia, n® 568, Setor Oeste, Cidade de Araguaina,
Estado do Tocantins, CEP 77816-540.

Paragrafo unico - A Companhia podera instalar e extinguir filiais e escritérios em qualquer parte do
territérionacional e/ou no exterior, por deliberacio da Diretoria.

Artigo 39 - 0 objeto social da Companhia consiste: nas atividades em educacio, ensino, cultura e assisténcia
social nos seus diferentes niveis de modalidades; além da criacdo, instalagdo e manutencio de cursos de ensino
superior e outros niveis escolares; além de atividades culturais e treinamentos em qualquer grau, pesquisas,
extensao e acessodrias especiais, cursos livres, aperfeicoamento profissional, criagdo e manutencdo de servicos
educativos e assistenciais, promocao de atividades comunitarias de forma direta ou por contratos e convénios;
além da administracdo e locacdo de bens moveis e imodveis, proprios ou de terceiros; dispensar controlar e
garantir qualidade de insumos farmacéuticos e medicamentos; manipular cosméticos, produtos
dermatolégicos, medicamentos alopaticos e fitoterapicos oficinais e saneantes; desenvolvimento de
programas na area farmacéutica; desenvolvimento de atividades teéricas - praticas nas disciplinas do curso
de Farmacia - Bioquimica; desenvolvimento de palestras, conferéncias, congressos e aula; fornecimento de
informacdes seguras sobre a correta utilizagdo de medicamentos, incentivo de uso racional de medicamentos
e adesdo ao tratamento; controle de qualidade matérias-primas, medicamentos, fitoterapicos, agua, alimentos
e insumos farmacéuticos; desenvolvimento de atendimentos farmacéuticos a segmentos especificos da
populacdo de Araguaina e regido; comercializacdo de medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, bem
como produtos permitidos pela legislagdo farmacéutica, com a finalidade de reposicdo de estoques;
desenvolvimento de habilidades manuais dos alunos do curso de odontologia, baseadas nos conceitos teorico-
cientificos e nos treinamentos laboratoriais indicados, proporcionar atendimento a pacientes, onde os alunos
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realizardo atividades preventivas e curativas de patologias buco dentais; aperfeicoamento da relagdo social

aluno-paciente, com enfoque para o respeito, pontualidade, assiduidade, honestidade, conhecimento e
biosseguranca; aquisicdo de material de insumo para as atividades clinica odontolégica, servigos de xerox,
encadernacdo e impressdo; atividades de atendimento hospitalar universitario, ambulatério universitario
com atividade médica ambulatorial restrita a consultas, atividade médica ambulatorial com recursos para
realizacdo de exames complementares, atividade médica ambulatorial com recursos para realizacio de
procedimentos cirurgicos, servicos de vacinacdo e imunizagdo humana, atividades de enfermagem, atividades
de estética e servigos de cuidados com a beleza e psicologia e psicandlise, ensino de arte e cultura e atividades
de apoio a gestdo de saude.

Paragrafo Primeiro - Fica consignado que, para fins de registro no Sistema Eletronico de Regulacdo do
Ensino Superior do Ministério da Educacdo (EMEC), as instituicdes mantidas pela Companhia estio
identificadas pelos seguintes c6digos e respectivas denominagoes:

a) 4849 - Afya Centro Universitario de Araguaina - Afya Araguaina (sigla);
b) 24551 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Manacapuru - Afya Manacapuru (sigla);
c) 5580 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Garanhuns - Afya Garanhuns (sigla);

d) 24547 - Afya Faculdade de Ciencias Médicas de Cruzeiro do Sul - Afya Cruzeiro do Sul (sigla);

Paragrafo Segundo - A listagem apresentada no paragrafo anterior podera ser complementada e atualizada
conforme a conveniéncia da Companhia.

Artigo 49 - O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO 11

DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 52 - O capital social da Companhia é de R$13.900.000,000 (treze milhdes e novecentos mil
reais), dividido em 13.900.000 (treze milhoes e novecentos mil) acdes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal.

Paragrafo 12 - A cada acdo ordinaria nominativa correspondera um voto nas deliberacdes das
Assembleias Gerais e as decisdes dos acionistas serdo tomadas pela maioria do capital social votante
da Companbhia, exceto se de outra forma exigida por lei, ou ainda, exceto se de outra forma disposto
no presente Estatuto Social.

Paragrafo 22 - As acdes sdo indivisiveis com relacido a Companbhia.

Paragrafo 32 - Os acionistas tém preferéncia para a subscricdo de novas agodes, debéntures
conversiveis em a¢des ou bénus de subscrigdo, de emissdao da Companhia, na proporc¢do das suas
respectivas participacoes (e respectivas classes, se aplicavel) anteriormente possuidas, na forma da
legislacdo aplicavel.

Paragrafo 42 - E vedada a emissio de partes beneficiarias pela Companhia.

Pagina 6 de 15



Pagina 7 de 16
ITPAC - INSTITUTO TOCANTINENSE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS S.A.
CNPJ] 02.941.990/0001-98

NIRE 17300003450
CAPITULO III

DA ADMINISTRACAO

Artigo 62 - A Companhia serd administrada por uma diretoria composta por, no minimo, 2 (dois) e,
no maximo, 11 (onze) membros, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pela
Assembleia Geral, sendo: (a) 1 (um) Diretor Presidente (“CEO”); (b) 1 (um) Diretor Financeiro
(“CFO™); e (c) os demais diretores sem designacado especifica (“Diretoria” e, cada um dos membros
da Diretoria, “Diretor”).

Paragrafo 12 - Os membros da Diretoria terdo mandato unificado de 03 (trés) anos, permitida a
reeleicdo, podendo 1 (um) Diretor cumular mais de uma funcio.

Paragrafo 22 - Os Diretores serio eleitos pela Assembleia Geral segundo critérios de competéncia
técnica e profissional, coerentes com as funcdes a serem desempenhadas e com os niveis técnicos
exigidos. Os Diretoresdeverao ter experiéncia e conhecimento do mercado relevante e da conducao
dos negdcios de sua algada na administracdo da Companhia.

Paragrafo 32 - Os Diretores, findo o prazo de gestido, permanecerdo no exercicio dos respectivos
cargos até aeleicdo e posse dos novos Diretores.

Artigo 72 - Compete a Diretoria a administracdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto,
de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais, por lei ou por este
Estatuto Social, seja atribuida a competéncia a Assembleia Geral.

Paragrafo 12 - No exercicio de suas fung¢des, os Diretores poderio realizar todas as operacdes e
praticar todos os atos necessarios a consecucdo dos objetivos de seu cargo, observadas as
disposi¢des e limitacdes deste Estatuto Social e da lei quanto a forma de representacdo e a alcada
para a pratica de determinados atos, incluindo poderes para deliberar sobre e aprovar a aplicacao
de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar
compromissos, contrair obrigagdes, celebrar contratos, adquirir, transferir e onerar bens moveis e
iméveis da Companhia, prestar caugdo, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar
e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de
crédito, sempre observadas as restricdes e limites da lei, bem como aquelas estabelecidas neste
Estatuto Social.

Paragrafo 22 - Compete ainda a Diretoria:

(i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, acordos de acionistas arquivados na sede da
Companhiae as determinagdes da Assembleia Geral;

(ii) submeter, anualmente, a apreciacdo da Assembleia Geral, o Relatério da Administragao e as
contas daDiretoria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta
de aplicacao dos lucros apurados no exercicio anterior; e

(iii) submeter para aprovacao da Assembleia Geral, o orcamento anual/plurianual da Companhia
e suas subsidiarias.
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Paragrafo 32 - Compete ao CEO coordenar e dirigir a execucao das atividades relacionadas com o
planejamento geral da Companhia, além das fungdes, atribui¢cdes e poderes a ele cometidos pela
Assembleia Geral.

Paragrafo 42 - Compete ao CFO, além das fungdes, atribuicées e poderes a ele cometidos pela
Assembleia Geral, exercer as funcdes e competéncias inerentes a funcado atribuidas e exercidas por
um diretor financeiro, incluindo, exemplificativamente: (a) planejar, coordenar, organizar e
supervisionar as atividades relativas as operagées de natureza financeira da Companbhia, incluindo
a gestdo das areas de tesouraria, aplicacdo e captacao de recursos, controle de recebiveis e de contas
a pagar, de orcamento e controle das operacodes e de planejamento (incluindo a preparagdo do
orcamento da Companhia) e a elaboracao de proposta para distribuicdo de lucros e dividendos da
Companhia (a ser submetida a Assembleia Geral); e (b) planejar, coordenar, organizar e
supervisionar as atividades de representacao da Companhia perante os 6érgios de controle e demais
instituicdes que atuam no mercado financeiro e de capitais, no Brasil e no exterior.

Artigo 82 - Respeitados os limites determinados nesse Estatuto Social e na lei, a Companhia sera
representada: (a) pela assinatura conjunta de qualquer 2 (dois) Diretores; (b) pela assinatura conjunta
de 1 (um) procurador e 1 (um) Diretor; (c) pela assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores perante
qualquer instituicdo financeira, publica ou privada, com poderes especificos relacionados com as
atividades bancarias da Companhia; ou (d) pela assinatura isolada de 1 (um) Diretor ou 1 (um)
procurador nas seguintes hipoteses: (i) perante 6rgaos, reparticdes ou entidades publicas (federais,
estaduais ou municipais), observado o limite de assuncdo de obrigacdes financeiras em um
montante total de, no maximo, R$50.000,00 (cinquenta mil reais), por cada obrigacdo assumida,
ficando vedada a rentincia de qualquer direito; (ii) perante entidades de classe, sindicatos e Justica do
Trabalho, para a admissao, suspensdo ou demissdo de empregados e para negociacdo de acordos
trabalhistas; e/ou (iii) para representacdo da Companhia em processos judiciais, administrativos e
arbitrais ou para a prestacao de depoimento pessoal ou atuar como preposto ou testemunha.

Paragrafo Primeiro - Nao obstante o disposto no Artigo 8° acima, as matérias abaixo dependerao
da assinatura em conjunto do CEO com o CFO ou com o Diretor responsavel pelo departamento
juridico da Companhia, ou de quaisquer destes em conjunto com 1 (um) Diretor sem designacao
especifica ou com um procurador com poderes especialmente constituidos:

(i) Outorga de procuracido em nome da Companhia, devendo as procuragdes outorgadas
sempre especificar os poderes conferidos e, com excecdao das procurag¢des para fins judiciais, as
procuracdes serdo validas por, no maximo, 1 (um) ano;

(ii) Celebracédo, alteracdo ou rescisdao de quaisquer contratos de endividamento, incluindo
empréstimos, emissdo de titulos, assuncdo de dividas, ou qualquer outro ato que afete a estrutura
de capital da Companhia,independentemente da forma, da natureza e/ou do valor;

(iii) Celebracao, alteracdo ou rescisdo de quaisquer contratos de aquisicdo de participagdes
societarias pela Companhia em outras sociedades, incluindo a aquisicio de quotas/ag¢des ou
estabelecimentos comerciais de qualquer entidade, aquisigao substancial de todos os ativos de uma
entidade, bem como a celebracdo, alteracdo ou rescisao de qualquer parceria ou joint venture
(inclusive joint ventures comerciais);
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(iv) Celebracio, alteragdo ou rescisao de quaisquer contratos referentes a outorga ou concessao
de quaisquer garantias, reais ou fidejussoérias, prestacdo de aval e/ou constituicio de 6nus de
qualquer naturezasobre as ag¢ées, ativos e/ou direitos, politicos e econémicos, da Companhia;

™) Celebracao, alteracdo ou rescisdo de contratos que possuam cldusula de exclusividade, nao-
concorréncia, ndo-solicitacdo e/ou que de qualquer outra forma limite o desenvolvimento pela
Companhia de seus negdcios;

(vi) Celebracao, alteracao ou rescisao de quaisquer contratos entre a Companhia, de um lado, e,
de outro lado, qualquer autoridade governamental ou entidade do terceiro setor, fazendo-se sempre
respeitar, tanto na assinatura quanto na execu¢do do contrato, as regras de compliance da
Companbhia;

(vii) Celebracdo, alteracdo ou rescisido de quaisquer contratos de aquisicdo, alienacgao,
transferéncia, onera¢do ou qualquer forma de cessao de direitos sobre iméveis pela Companhia;

(viii) Celebracio, alteracdo ou rescisiao de contratos de locacdo dos imdveis de propriedade ou
ocupados pela Companhia ou suas subsididrias, de valor igual ou superior a R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais);

(ix) Celebracao, alteracdo ou rescisiao de quaisquer contratos, acordos ou transacdao que possa
representar na assuncdo de obrigagées ou renuncia de direitos da Companhia, de valor igual ou
superior a R$ 250.000,00(duzentos e cinquenta mil reais); e

x) Inicio de quaisquer litigios pela Companhia ou suas subsidiarias, ou a resolucdo de qualquer
reivindicacdo iniciada por ou contra a Companhia ou suas subsidiarias, que seja: (i) em valor
superior a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) porlitigio; ou (ii) que possarazoavelmente
causar um impacto material em quaisquer operagdes, negdcios ou atividades da Companhia ou de
seus acionistas.

Paragrafo Segundo - Nio obstante o disposto no item (i) do paragrafo primeiro deste artigo 8¢,
acima, as procuracdes para fins judiciais serdo celebradas mediante: (a) a assinatura do CEO, em
conjunto com qualquer Diretor sem designacdo especifica e/ou procurador eleito na forma do item
“i”, acima, ou, (ii) assinatura do Diretor responsavel pelo departamento juridico, em conjunto com
qualquer outro Diretor da Companhia e/ouprocurador eleito na forma do item (i), do paragrafo
primeiro deste artigo 82 acima. As procuragdes para finsjudiciais poderao ter validade por prazo
indeterminado.

Artigo 92 - E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer
acionista, administrador, procurador ou empregado da Companhia que a envolva em obrigacdes
relativas a negdcios e operagdes estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade civil
ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo.

Artigo 10 - A remuneracdo da administracio sera fixada pela Assembleia Geral.
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CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 11 - A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros, o qual funcionara
em carater nao permanente, nos exercicios sociais em que for instalado a pedido de acionistas, nos
termos do Artigo 161da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo 12 - Os membros do Conselho Fiscal, pessoas naturais, residentes no pais, legalmente
qualificadas, serdo eleitos pela Assembleia Geral que deliberar a instalacdo do 6rgao, a pedido de
acionistas, com mandatoaté a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apés a eleicao.

Paragrafo 22 - Os membros do Conselho Fiscal somente fardo jus a remuneracio que lhes for fixada
pela Assembleia Geral, durante o periodo em que o 6rgao funcionar e quando estiverem no efetivo
exercicio de suas funcdes de membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo 32 - O Conselho Fiscal sera instalado pela Assembleia Geral nas hipoteses previstas na
Lei das Sociedades por Acdes e tera as atribuicdes previstas na legislacio aplicavel, sendo
indelegaveis as fun¢des deseus membros.

CAPITULOV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 12 - As assembleias gerais da Companhia (“Assembleia Geral”) deverao ser: (i) ordinarias,
realizadas em até 4 (quatro) meses apds o término do exercicio social da Companhia, para deliberar
sobre o disposto no artigo 132 da Lei das Sociedades por A¢des; ou (ii) extraordinarias, realizadas
sempre e 3 medida que os negdcios sociais assim exigirem e nos termos da Lei das Sociedades por
Acgdes e deste Estatuto Social.

Paragrafo dnico - A cada ac¢do ordinaria correspondera 1 (um) voto nas delibera¢cdes das
Assembleias Geraisda Companbhia.

Artigo 13 - Sem prejuizo das hipdteses previstas na Lei das Sociedades por A¢des, as Assembleias
Gerais serao convocadas com, no minimo, 8 (oito) dias corridos de antecedéncia em 12 (primeira)
convocacdo e 5 (cinco) dias de antecedéncia em 22 (segunda) convocacao, nos termos da legislacao
aplicavel e do presente Estatuto Social, pelo CEO ou CFO, isoladamente, ou em conjunto por 2
Diretores sem designacao especifica.

Paragrafo 12 - Independentemente das formalidades referentes a convocacao de Assembleias
Gerais aqui previstas, sera regular a Assembleia Geral a que comparecer a totalidade dos acionistas
da Companbhia, nos termos do §42, do artigo 124, da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo 22 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo CEO da Companhia ou, na sua auséncia,
por qualquer outro membro da Diretoria indicado pelo mesmo acionista que indicou o CEO, devendo
o presidente da referida Assembleia Geral indicar o secretario da Assembleia Geral.

Paragrafo 32 - As Assembleias Gerais serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a presenca de
acionistas que representem, no minimo 75% (setenta e cinco por cento) do capital social com direito
de voto, e em segunda convocac¢io com qualquer nimero, em conformidade com as formalidades
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previstas na Lei das Sociedades por Acdes e neste Estatuto Social.

Paragrafo 42 - Para tomar parte na Assembleia Geral, o acionista ou seu representante legal devera
comparecer a Assembleia Geral munido de documentos que comprovem sua identidade.

Paragrafo 52 - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido
ha menos de 01 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia, advogado, instituicao
financeira ou administrador de fundos de investimento que represente os condéminos.

Paragrafo 62 - As atas das Assembleias deverdo ser lavradas na forma de sumario dos fatos
ocorridos contendo a transcrigao das deliberacdes tomadas, observado o disposto no § 12 do artigo
130 da Lei das Sociedades por Ac¢des.

Artigo 14 - As deliberagdes da Assembleia Geral, exceto se maior quérum for exigido pela legislacao
aplicavel ou por este Estatuto Social, dependerdo da aprovagao dos acionistas representando a
maioria absoluta do capital social total e votante da Companhia, ndo se computando os votos em
branco.

Artigo 15 - A deliberacdo das seguintes matérias serd de competéncia da Assembleia Geral:

(1) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras;

(ii) fixar a remuneracio da Diretoria e a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado;

(iii) alteracdo na estrutura, funcdoes e no nimero de membros que compdem o conselho de

administracdo das subsididrias da Companhia, conforme aplicavel;

(iv) criacdo de novas diretorias da Companhia e/ou de suas subsidiarias e extingao de diretorias
ealteracdes nas suas respectivas competéncias;

) alteracdo ou reforma do estatuto social da Companhia e/ou de suas subsidiarias;

(vi) alteracdo dos direitos, preferéncias ou vantagens atribuidos as ac¢des de emissdo da
Companhia e/ou de suas subsidiarias;

(vii) transformacdo do tipo societario, cisdo, fusdo, incorporacdo de agdes, incorporaciao da
Companhia e/ou de suas subsidiarias e a incorporagdao de outras sociedades, ou de agdes, pela
Companhia e/ou pelas suas subsidiarias, drop down de ativos das subsidiarias e joint ventures da
Companhia e/ou de suas subsidiarias;

(viii) criacdo de novas classes de agdes e emissdo de novas agdes pela Companhia e/ou pelas
suassubsidiarias;

(ix) dissolugdo e liquidacdo da Companhia e/ou de suas subsidiarias, nomeacio e destituicdao
dosrespectivos liquidantes e cessacdo do estado de liquidacao;
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(x) pedido de recuperacdao judicial ou extrajudicial, requerimento de autofaléncia, da
Companhia ou de suas subsidiarias;

(xi) grupamento e desdobramento de acdes, reducdo de capital, amortiza¢cdes e/ou resgate de
acoes, concessdo de opgao de compra de acdes na Companhia e/ou nas suas subsidiarias, plano de
opcao de comprade agdes, stock grant ou mecanismos semelhantes de remuneracdo de executivos,
envolvendo a¢des ou titulos e direitos que permitam a conversao, subscricdo ou aquisicao de agdes,
criacao de partes beneficiarias e/ou emissao de bonus de subscricao;

(xii) aumento do capital social da Companhia com a emissdo ou ndo de novas ag¢des ou valores
mobiliarios conversiveis em acdes e criacdo de capital autorizado;

(xiii)  alterac¢ao de praticas contabeis da Companhia e/ou de suas subsidiarias (incluindo, mas nao
selimitando a exclusao (write-off) de recebiveis ou de qualquer valor em qualquer outra conta do
balang¢o ou dademonstragao de resultado), salvo se exigido por lei;

(xiv)  autorizacdo para aquisicao de agées de emissdao da Companhia e/ou de suas subsidiarias,
para fins de cancelamento, permanéncia em tesouraria ou posterior alienagao;

(xv) celebracao e rescisdo de acordos de acionistas, acordo de quotistas ou qualquer outro
acordo relativo a participacdo da Companhia e/ou de suas subsidiarias em outras sociedades;

(xvi) aprovacao das demonstragdes financeiras, da Companhia e/ou de suas subsidiarias;

(xvii) abertura de capital da Companhia e/ou de suas subsidiarias, distribuicio publica de
quaisquer valores mobiliarios, ainda que realizada por esforco restrito, conforme regulamentacao
aplicavel, bem como a contratacdo de bancos de investimento ou prestadores de servigos inerentes a
processo de abertura de capital;

(xviii) a alterac¢io da politica de dividendos da Companhia ou de suas subsidiarias e a criacdo de
reservas e também a sua utilizacao;

(xix) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuicdes, observado o que
a respeito dispuser neste Estatuto Social;

(xx) aprovacdo, ou qualquer alteracao, do orcamento anual/plurianual da Companhia e/ou de
suas subsidiarias;

(xxi) endividamento além daqueles valores aprovados no orgamento da Companhia e/ou de suas
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subsididarias;

(xxii) realizacdo, negociacdo, rescisdo ou aditivo de qualquer negdcio, contrato ou operacao
entre aCompanhia e/ou as suas subsidiarias, de um lado e qualquer parte relacionada a tais
instituicoes;

(xxiii) respeitado o disposto no item (xxiv) abaixo, aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens do
ativo permanente da Companhia e/ou de suas subsidiarias, isoladamente ou em operacdes
multiplas, cujo valor ultrapasse R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);

(xxiv) qualquer alienacao ou oneracao, em favor de terceiros, de participacao das subsidiarias, ou
admissao de novo s6cio ou acionista;

(xxv) realizacdo de investimentos fora do ramo principal de negécios da Companhia, de suas
subsidiarias e/ou de suas respectivas controladas. Para fins deste Artigo 15, inciso (xxv), “ramo
principal de negdcios” significa a atividade desenvolvida ou realizada, diretamente relacionada a
oferta de cursos de educacdo superior (graduac¢do, mestrado, doutorado, especializacdao e pés
graduacio, incluindo MBA), bem como a oferta de cursos preparatérios para residéncia médica e
revalidacdo de diploma de medicina. A titulo de esclarecimento, qualquer investimento imobiliario
ou educacao basica (infantil, fundamental, média), por exemplo, ndo é considerado ramo principal
de negécios da Companhia e/ou de suas subsidiarias e controladas;

(xxvi) constituicdo de sociedade, aquisicao, alienacdo ou onerac¢ado pela Companhia e/ou de suas
subsidiarias, a qualquer titulo, de participacdo no capital social de outras sociedades;

(xxvii) prestacdo de fianga, aval ou quaisquer outras garantias reais pela Companhia e/ou pelas
suas subsidiarias, relativas a obrigacdes de terceiros ou de partes relacionadas de quaisquer
acionistas;

(xxviii) a negociac¢do, aditamento, rescisdo e/ou assinatura de novo contrato de locacdo das sedes
e/oulocais onde sdo realizadas as atividades das subsidiarias e controladas da Companhia, bem
como assinatura de contratos de comodato, aditivos e rescisdes, que tratem das sedes e/ou locais
onde sdo realizadas as atividades das subsidiarias;

(xxix) a negociacdo, assinatura, renovacdo, rescisdo, aditamento ou qualquer alteracdo dos
contratos de locagao ou contratos de comodato que tratem das sedes e/ou locais onde sdo (ou serao)
realizadas as atividades da Companhia e de suas subsidiarias, bem como qualquer descumprimento
compulsoério ou ajuizamento de acdo judicial ou procedimento arbitral no ambito dos mesmos, ou
ainda qualquer ato que possa afetar o direito de uso e/ou o pagamento dos valores devidos pela
Companbhia e suas respectivas subsidiarias em relacdo aos imoveis objeto dos referidos contratos de
locacdo e/ou contratos de comodato;
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(xxx) aescolha ou a destituicao do auditor independente da Companhia; e

(xxxi) adeliberacdo das matérias acima no ambito das subsidiarias da Companbhia.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 16 - O exercicio social se inicia em 12 de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada ano
calendario.

Artigo 17 - Ao final de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar o Balanco Patrimonial e as
demais demonstrag¢des financeiras exigidas pela legislacdo aplicavel, para posterior manifestacao e
aprovacao pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico - As demonstracgoes financeiras e contabeis deverdo ser auditadas por auditores
independentes registrados na Comissao de Valores Mobiliarios.

Artigo 18 - Ap6s efetuados os ajustes previstos em lei e a retencdo para a constituicao da reserva
legal, a Assembleia Geral deliberara sobre a destinagao do saldo do lucro liquido, mediante proposta
da administracdo, observados os orgamentos de capital da Companhia devidamente aprovados e as
disposig¢des legais aplicaveis.

Artigo 19 - Do lucro liquido do exercicio, destinar-se-do: (a) 5% (cinco por cento) para a
constituicdo da reserva legal, até o limite maximo previsto em lei; (b) no minimo 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido ajustado como dividendo obrigatério; e (c) o saldo para a destinagao que
vier a ser dada pela Assembleia Geral, observado o disposto no Artigo 15, “xx” deste Estatuto Social.

Artigo 20 - Mediante deliberacdo da Assembleia Geral, a Companhia poderd preparar
demonstragdes financeiras em periodos menores e distribuir dividendos intermediarios com base
nos resultados apurados em tais demonstragdes ou a conta de lucros acumulados ou de reserva de
lucros.

Artigo 21 - A Companhia, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, podera creditar ou pagar aos
acionistas juros remuneratorios sobre o capital préprio. As importancias pagas ou creditadas pela
Companbhia a titulo de juros sobre o capital préprio poderao ser imputadas ao valor do dividendo
minimo obrigatério.

CAPITULO VII

DA LIQUIDACAOQO, DISSOLUCAO E EXTINCAO

Artigo 22 - A Companhia entrara em liquidacdo nos casos determinados na legislagdo aplicavel,
cabendo a Assembleia Geral eleger um ou mais liquidantes, bem como o Conselho Fiscal que devera
funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais.

CAPITULO VIII

DA RESOLUCAO DE DISPUTAS
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Artigo 23 - Toda e qualquer controvérsia, litigio, questdo, duvida ou divergéncia oriunda ou
relacionada a este Estatuto (“Conflito”), bem como seus respectivos anexos, envolvendo qualquer
dos acionistas da Companhia (“Partes Envolvidas”), sera resolvida, de forma definitiva, por meio de

arbitragem, a ser administrada pelo Centro de Arbitragem da Camara de Comércio Brasil-Canada
(“Camara”).

Paragrafo 12 - A arbitragem sera conduzida de acordo com o Regulamento de Arbitragem da
Camara, emvigor no momento da instauracado da arbitragem.

Paragrafo 22 - A arbitragem cabera a um tribunal arbitral composto por 3 (trés) arbitros (“Tribunal
Arbitral”). Cada Parte Envolvida indicara um arbitro. Havendo mais de um reclamante, todos eles
indicardo, de comum acordo, um arbitro; havendo mais de um reclamado, todos eles indicario, de
comum acordo, um arbitro. O terceiro arbitro, que presidira o Tribunal Arbitral, sera escolhido de
comum acordo pelos arbitros indicados pelas Partes Envolvidas.

Paragrafo 32 - A arbitragem sera realizada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, Brasil,
podendo o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizacdo de atos especificos em outras
localidades, mediante prévia consulta as Partes Envolvidas.

Paragrafo 42 - A arbitragem sera realizada em lingua portuguesa.
Paragrafo 52 - A arbitragem sera sigilosa e ndo havera julgamento arbitral por equidade.

Paragrafo 62 - Antes da instalagcdo do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes podera requerer ao
Poder Judicidrio medidas cautelares ou antecipacdes de tutela, sendo certo que o eventual
requerimento de medida cautelar ou antecipacdo de tutela ao Poder Judiciario nio afetara a
existéncia, validade e eficacia da convencio de arbitragem, nem representara dispensa com relagao
a necessidade de submissdo do Conflito a arbitragem.Apoés a instalagdo do Tribunal Arbitral, os
requerimentos de medida cautelar ou antecipagdo de tutela deverdo ser dirigidos ao Tribunal
Arbitral.

Paragrafo 72 - Para: (a) as medidas cautelares e antecipacdes de tutela anteriores a constituicido do
Tribunal Arbitral; (b) a execuc¢do das decisdes do Tribunal Arbitral, inclusive da sentenca final e
eventual sentenca parcial; (c) eventual acdo anulatéria fundada no art. 32 da Lei n29.307/96; e (d)
os Conflitos que por forca da legislacdo brasileira ndo puderem ser submetidos a arbitragem, fica
eleito o Foro Central da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil, como o inico competente,
renunciando-se a todos os outros, por mais especiais ou privilegiados que sejam.

*okok
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