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1. CONTEXTO OPERACIONAL  

A HUMANI SAÚDE LTDA., inscrita no CNPJ sob o nº 12.478.252/0001-00, é uma sociedade empresária 

limitada que atua na prestação de serviços na área da saúde, com foco na gestão, operacionalização 

e execução de serviços assistenciais e administrativos voltados a unidades públicas e privadas. 

No desenvolvimento de suas atividades, a Companhia realiza a contratação, coordenação e 

disponibilização de profissionais da saúde, bem como a gestão de equipes multidisciplinares, 

podendo ainda atuar na organização de fluxos assistenciais, apoio à gestão hospitalar, ambulatorial 

e de atenção básica, conforme contratos firmados com entes públicos e instituições privadas. 

As operações da HUMANI estão fundamentadas, predominantemente, em contratos administrativos 

e instrumentos congêneres, frequentemente de natureza continuada, com vigências definidas e 

possibilidade de prorrogação por meio de termos aditivos, conforme a legislação aplicável. Tais 

contratos envolvem a prestação de serviços médicos, apoio técnico-operacional e outras atividades 

correlatas à assistência à saúde. 

No exercício findo em 31 de dezembro de 2025, assim como em 2024, a Companhia manteve atuação 

ativa em diferentes entes federativos, com maior concentração operacional na região Centro-Oeste, 

especialmente no Estado de Mato Grosso, sem prejuízo de operações em outras unidades da 

federação, com São Paulo e Rio de Janeiro. Essa diversificação contribui para a mitigação de riscos e 

para a manutenção da continuidade operacional. 

A receita da Companhia é substancialmente oriunda da execução desses contratos, sendo 

reconhecida conforme a prestação dos serviços, em observância aos princípios contábeis aplicáveis, 

notadamente o regime de competência. 

A HUMANI vem apresentando histórico de continuidade contratual, evidenciado pela celebração de 

aditivos e renovações, refletindo a manutenção da confiança por parte dos contratantes e a 

capacidade operacional da Companhia em atender às demandas pactuadas. 

A Administração avalia que a Companhia possui condições adequadas de estrutura operacional, 

técnica e financeira para a continuidade de suas atividades no futuro previsível, não havendo, até a 

presente data, indicativos de incertezas relevantes que possam comprometer a sua continuidade 

operacional. 
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2. BASE DE PREPARAÇÃO  

2.1 DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE  

As demonstrações financeiras da HUMANI SAÚDE LTDA. foram elaboradas e estão sendo 

apresentadas em conformidade com as práticas contábeis adotadas no Brasil, que compreendem a 

Legislação Societária, os Pronunciamentos, as Orientações e as Interpretações emitidas pelo Comitê 

de Pronunciamentos Contábeis (CPC), bem como as normas expedidas pelo Conselho Federal de 

Contabilidade (CFC). 

As demonstrações financeiras foram elaboradas no pressuposto de continuidade operacional, o qual 

considera que a Companhia será capaz de manter suas atividades no curso normal dos negócios no 

futuro previsível. 

A Administração avaliou a capacidade da Companhia de dar continuidade às suas operações e não 

identificou incertezas relevantes que possam levantar dúvidas significativas quanto à sua capacidade 

de continuidade operacional. 

 

2.2 BASE DE MENSURAÇÃO  

As demonstrações financeiras da HUMANI SAÚDE LTDA., cuja conclusão foi aprovada pela 

Administração, abrangem as operações da Companhia relacionadas aos contratos de prestação de 

serviços na área da saúde firmados com entes públicos e privados, incluindo seus respectivos termos 

aditivos, e foram elaboradas com base nas práticas contábeis adotadas no Brasil. 

Essas práticas compreendem a Legislação Societária, os Pronunciamentos, as Orientações e as 

Interpretações emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC), bem como as normas 

expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), aplicáveis às entidades empresariais. 

As demonstrações financeiras foram preparadas com base no custo histórico, sendo que 

determinados ativos e passivos financeiros estão mensurados ao custo amortizado ou ao valor justo, 

quando aplicável, em conformidade com as normas contábeis vigentes. 

 

2.3 MOEDA FUNCIONAL E MOEDA DE APRESENTAÇÃO  

As demonstrações financeiras da HUMANI SAÚDE LTDA. são apresentadas em reais (R$), que é a 

moeda funcional da Companhia, refletindo o ambiente econômico principal no qual a entidade atua. 

A moeda funcional foi determinada com base na análise dos fatores primários e secundários 

previstos nas normas contábeis aplicáveis, sendo o real a moeda que influencia, de forma 

predominante, os preços dos serviços prestados, os custos e despesas incorridos, bem como os fluxos 

de caixa gerados pelas operações. 

Todas as informações financeiras estão apresentadas em reais, exceto quando indicado de outra 

forma. 
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2.4 USO DE ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS  

A elaboração das demonstrações financeiras da HUMANI SAÚDE LTDA., de acordo com as práticas 

contábeis adotadas no Brasil, requer que a Administração utilize estimativas, premissas e 

julgamentos na determinação e registro de determinados ativos, passivos, receitas e despesas. 

Essas estimativas e julgamentos são baseados na experiência histórica, nas melhores informações 

disponíveis na data de elaboração das demonstrações financeiras e em outros fatores considerados 

relevantes pelas circunstâncias. Entretanto, os resultados reais podem divergir dessas estimativas. 

As principais áreas que requerem maior nível de julgamento por parte da Administração incluem, 

entre outras: (i) o reconhecimento de receitas decorrentes da prestação de serviços, especialmente 

em contratos continuados; (ii) a avaliação da recuperabilidade de ativos (teste de impairment); (iii) a 

constituição de provisões para riscos cíveis, trabalhistas e tributários; (iv) a mensuração de provisões 

e passivos contingentes; e (v) a análise da vida útil econômica de ativos imobilizados, quando 

aplicável. 

As estimativas e premissas são revisadas de forma contínua pela Administração. Os efeitos 

decorrentes da revisão de estimativas contábeis são reconhecidos prospectivamente, ou seja, no 

período em que a estimativa é revisada e em períodos futuros afetados. 

A Administração da Companhia entende que as estimativas adotadas são adequadas e consistentes 

com as circunstâncias observadas na data de elaboração das demonstrações financeiras, não 

havendo, até o momento, indicativos de riscos relevantes que possam impactar significativamente 

os valores apresentados. 

 

2.5 AJUSTES DE EXERCÍCIOS ANTERIORES  

Em meados do exercício de 2025, a HUMANI SAÚDE LTDA. promoveu a substituição de sua assessoria 

contábil terceirizada. 

No contexto dessa transição, a nova assessoria contábil identificou a necessidade de realização de 

ajustes nos demonstrativos contábeis relativos ao exercício de 2024, com o objetivo de assegurar a 

adequada representação fidedigna das informações contábeis, em conformidade com as práticas 

contábeis adotadas no Brasil. 

Dessa forma, a Companhia procedeu à retificação da Escrituração Contábil Digital (ECD) referente ao 

exercício de 2024, contemplando os ajustes identificados. 

A Administração ressalta que tais ajustes tiveram como finalidade o aprimoramento da qualidade, 

consistência e confiabilidade das informações contábeis, não afetando a continuidade operacional 

da Companhia. 

 

3. PRINCIPAIS POLÍTICAS CONTÁBEIS  

As principais políticas contábeis adotadas pela HUMANI SAÚDE LTDA. estão descritas a seguir e foram 

aplicadas de maneira consistente nos exercícios apresentados. 
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3.1 INSTRUMENTOS FINANCEIROS  

Os instrumentos financeiros da HUMANI SAÚDE LTDA. incluem, principalmente, caixa e equivalentes 

de caixa, contas a receber de clientes, fornecedores e outras contas a pagar. 

Os ativos financeiros são classificados, no reconhecimento inicial, de acordo com o modelo de 

negócios da Companhia para gestão dos ativos financeiros e as características dos fluxos de caixa 

contratuais, sendo mensurados, em geral, ao custo amortizado. Posteriormente ao reconhecimento 

inicial, os ativos financeiros continuam a ser mensurados ao custo amortizado, utilizando o método 

da taxa efetiva de juros, quando aplicável. 

As contas a receber de clientes são reconhecidas pelo valor faturado e ajustadas, quando necessário, 

por provisão para perdas esperadas de crédito, com base na análise de risco de inadimplência, 

histórico de perdas e expectativas futuras. 

Os passivos financeiros são inicialmente reconhecidos ao valor justo e, subsequentemente, 

mensurados pelo custo amortizado, utilizando o método da taxa efetiva de juros, quando aplicável. 

A Companhia não realiza operações com instrumentos financeiros derivativos nem mantém 

instrumentos financeiros complexos. 

A Administração entende que os valores contábeis dos instrumentos financeiros registrados nas 

demonstrações financeiras se aproximam de seus valores justos, considerando a natureza e os prazos 

de vencimento desses instrumentos. 

 

3.2 ATIVO IMOBILIZADO E INTANGÍVEL  

Os itens do ativo imobilizado e do intangível, quando existentes, são mensurados pelo custo histórico 

de aquisição, deduzidos da depreciação ou amortização acumulada e de eventuais perdas por 

redução ao valor recuperável (“impairment”), quando aplicável. 

No contexto operacional da HUMANI SAÚDE LTDA., considerando que parte relevante de suas 

atividades está vinculada à execução de contratos de prestação de serviços na área da saúde, 

eventuais bens disponibilizados por contratantes ou adquiridos no âmbito desses contratos, quando 

não caracterizados como de propriedade da Companhia, não são reconhecidos no ativo imobilizado 

ou intangível, sendo, quando aplicável, controlados em contas de compensação. 

Os bens registrados no ativo imobilizado da Companhia, quando existentes, referem-se, 

principalmente, a equipamentos, móveis e utensílios e itens de informática utilizados no suporte às 

suas operações administrativas e assistenciais. 

A depreciação e a amortização são calculadas pelo método linear, com base na vida útil econômica 

estimada dos ativos, sendo revisadas periodicamente pela Administração. 

A Companhia avalia, periodicamente, a existência de indicativos de perda por redução ao valor 

recuperável de seus ativos, reconhecendo, quando necessário, provisão para ajuste ao valor 

recuperável. 
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3.3 REDUÇÃO AO VALOR RECUPERÁVEL (“IMPAIRMENT”)  

A HUMANI SAÚDE LTDA. avalia, ao final de cada exercício social, se há indicativos de que o valor 

contábil de seus ativos não financeiros possa não ser recuperável. 

Na existência de tais indicativos, a Companhia realiza a estimativa do valor recuperável do ativo, que 

corresponde ao maior valor entre o valor justo líquido de despesas de venda e o valor em uso. Caso 

o valor contábil do ativo exceda seu valor recuperável, é reconhecida perda por redução ao valor 

recuperável (“impairment”), ajustando o valor contábil ao seu valor recuperável. 

Para fins de avaliação, os ativos são agrupados, quando necessário, no menor grupo de ativos que 

gera fluxos de caixa independentes (unidades geradoras de caixa). 

As perdas por impairment, quando reconhecidas, são registradas no resultado do exercício. Caso haja 

reversão de perda anteriormente reconhecida, esta é registrada até o limite do valor contábil que o 

ativo apresentaria, líquido de depreciação ou amortização, caso a perda não tivesse sido 

reconhecida. 

Até a data de encerramento das demonstrações financeiras, a Administração não identificou a 

existência de indicativos relevantes de que os ativos da Companhia estejam registrados por valores 

superiores aos seus valores recuperáveis. 

 

3.4 ESTOQUES  

Os estoques, quando existentes, são mensurados pelo menor valor entre o custo de aquisição e o 

valor realizável líquido. 

O custo dos estoques é determinado com base no método do custo médio ponderado, incluindo 

todos os custos de aquisição e outros incorridos para trazer os estoques à sua condição e localização 

atuais. 

O valor realizável líquido corresponde ao preço estimado de venda no curso normal das operações, 

deduzido dos custos estimados para conclusão e despesas necessárias para a realização da venda. 

No contexto das operações da HUMANI SAÚDE LTDA., os estoques referem-se, principalmente, a 

materiais e insumos utilizados na prestação de serviços de saúde, quando aplicável. 

A Companhia avalia periodicamente a necessidade de constituição de provisão para perdas com 

estoques obsoletos, danificados ou de baixa rotatividade, quando aplicável. 

 

3.5 PASSIVOS CONTINGENTES  

Os passivos contingentes são originados de eventos passados e cuja existência será confirmada pela 

ocorrência ou não de um ou mais eventos futuros incertos, não totalmente sob o controle da 

Companhia. 

mailto:licitacao1@grupohumani.com.br


 

 
HUMANI SAUDE LTDA 

CNPJ: 12.478.252/0001-00 
Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, nº 1327 – CJ 41 – Vila Nova Conceição – São Paulo/SP – CEP 04543-011 

Telefone: 11 97311-5267 – E-mail: licitacao1@grupohumani.com.br 

A HUMANI SAÚDE LTDA. não reconhece contabilmente os passivos contingentes, sendo estes apenas 

divulgados em notas explicativas quando a probabilidade de saída de recursos for classificada como 

possível e o valor puder ser estimado de forma confiável. 

As provisões são reconhecidas quando a Companhia possui uma obrigação presente (legal ou não 

formalizada) como resultado de evento passado, sendo provável a saída de recursos para sua 

liquidação e quando o valor puder ser estimado com razoável segurança. 

Quando a probabilidade de perda é considerada remota, não há reconhecimento de provisão nem 

divulgação nas demonstrações financeiras. 

A avaliação da probabilidade de perda envolve julgamento da Administração, suportado, quando 

aplicável, pela opinião de assessores jurídicos. 

 

3.6 PROVISÕES  

As provisões são reconhecidas quando a HUMANI SAÚDE LTDA. possui uma obrigação presente, legal 

ou não formalizada, como resultado de eventos passados, sendo provável a saída de recursos para a 

liquidação da obrigação e quando o valor puder ser estimado com razoável segurança. 

O valor reconhecido como provisão corresponde à melhor estimativa do desembolso necessário para 

liquidar a obrigação na data das demonstrações financeiras, considerando os riscos e incertezas 

relacionados. 

As provisões são revisadas periodicamente pela Administração e ajustadas para refletir a melhor 

estimativa corrente. Quando a saída de recursos deixa de ser provável, a provisão é revertida. 

Quando aplicável, as provisões são ajustadas a valor presente, considerando o efeito do valor do 

dinheiro no tempo, quando relevante. 

 

3.7 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

O patrimônio líquido da HUMANI SAÚDE LTDA. é composto pelo capital social, pelas reservas de 

lucros, quando aplicáveis, e pelos lucros ou prejuízos acumulados. 

O capital social é representado pelas quotas integralizadas pelos sócios, podendo ser alterado 

conforme deliberação societária e observância da legislação vigente. 

Os lucros apurados em cada exercício, após as destinações legais e contratuais, quando aplicáveis, 

são incorporados ao patrimônio líquido, podendo ser distribuídos aos sócios ou retidos para 

reinvestimento nas operações da Companhia. 

Os prejuízos, quando ocorridos, são absorvidos pelo patrimônio líquido, podendo ser compensados 

com lucros futuros, conforme previsto na legislação societária. 

A Administração da Companhia é responsável pela definição da política de destinação dos resultados, 

observando as disposições contratuais e legais aplicáveis. 
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3.8 APURAÇÃO DO RESULTADO  

O resultado das operações da HUMANI SAÚDE LTDA. é apurado em conformidade com o regime de 

competência, segundo o qual as receitas e despesas são reconhecidas no período em que ocorrem, 

independentemente do seu recebimento ou pagamento. 

As receitas decorrentes da prestação de serviços são reconhecidas à medida em que os serviços são 

efetivamente prestados, conforme os termos contratuais firmados com os contratantes, refletindo a 

transferência do controle dos serviços ao cliente. 

Os custos e despesas são reconhecidos quando incorridos e estão diretamente relacionados à 

geração das receitas do período, observando o princípio da confrontação entre receitas e despesas. 

As receitas, custos e despesas são apresentados líquidos de tributos incidentes, quando aplicável, em 

conformidade com a legislação vigente. 

A Administração avalia periodicamente os critérios de reconhecimento de receitas e despesas, de 

forma a assegurar a adequada mensuração do resultado do exercício. 

 

3.9 REGIME DE TRIBUTAÇÃO  

A HUMANI SAÚDE LTDA. está enquadrada no regime de Lucro Presumido, adotando a apuração 

trimestral do Imposto de Renda da Pessoa Jurídica (IRPJ) e da Contribuição Social sobre o Lucro 

Líquido (CSLL), conforme a legislação vigente. 

Nesse regime, a base de cálculo do IRPJ e da CSLL é determinada mediante a aplicação de percentuais 

de presunção sobre a receita bruta, acrescida de outras receitas e ganhos de capital, quando 

aplicável. 

As receitas de prestação de serviços estão sujeitas, ainda, à incidência de tributos como o Programa 

de Integração Social (PIS) e a Contribuição para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS), 

apurados pelo regime cumulativo. 

Os tributos são reconhecidos pelo regime de competência e registrados de acordo com a legislação 

tributária vigente, incluindo eventuais retenções na fonte e obrigações acessórias. 

A Administração monitora continuamente a legislação tributária aplicável, avaliando eventuais 

impactos nas operações da Companhia e assegurando a adequada conformidade fiscal. 

 

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA  

Os saldos de caixa e equivalentes de caixa da HUMANI SAÚDE LTDA. estão compostos conforme 

demonstrado a seguir: 
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Os valores registrados em bancos conta movimento referem-se a saldos disponíveis em contas 

correntes mantidas em instituições financeiras de primeira linha. 

As aplicações financeiras classificadas como equivalentes de caixa são de curto prazo, de alta liquidez 

e prontamente conversíveis em um montante conhecido de caixa, estando sujeitas a insignificante 

risco de mudança de valor. 

Observa-se estabilidade no saldo total de caixa e equivalentes de caixa entre os exercícios de 2024 e 

2025, evidenciando a manutenção da capacidade de liquidez imediata da Companhia para honrar 

seus compromissos de curto prazo. 

 

5. SUBVENÇÕES GOVERNAMENTAIS A RECEBER  

As subvenções governamentais a receber, quando aplicável, referem-se a valores devidos à HUMANI 

SAÚDE LTDA. decorrentes de contratos firmados com entes públicos para a prestação de serviços na 

área da saúde. 

Esses valores são reconhecidos quando há razoável segurança de que as condições estabelecidas nos 

instrumentos contratuais serão cumpridas e de que os recursos serão efetivamente recebidos, em 

conformidade com a NBC TG 07 (R2) – Subvenção e Assistência Governamentais. 

As subvenções são registradas no ativo, em contas a receber, e reconhecidas no resultado ao longo 

do período em que a Companhia reconhece os custos relacionados que tais subvenções se destinam 

a compensar, observando o regime de competência. 

Os saldos são apresentados pelo valor nominal, deduzidos, quando aplicável, de provisão para perdas 

estimadas com créditos de liquidação duvidosa. 

A Administração avalia periodicamente a recuperabilidade desses valores, considerando o histórico 

de recebimentos, a situação fiscal dos entes públicos contratantes e demais fatores relevantes, não 

tendo sido identificadas, até a data das demonstrações financeiras, perdas relevantes que 

justifiquem a constituição de provisões adicionais. 

 

6. OUTROS CRÉDITOS  

Os outros créditos da HUMANI SAÚDE LTDA. são compostos por valores a receber não diretamente 

relacionados à atividade principal da Companhia, incluindo, quando aplicável, adiantamentos a 

fornecedores, créditos tributários, depósitos judiciais, valores a recuperar e demais direitos 

realizáveis no curso normal das operações. 

DESCRIÇÃO 2024 2025
BANCOS CONTA MOVIMENTO 959.731,93 957.869,54
APLICAÇÕES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA 444,42 1.713,68
TOTAL 960.176,35 959.583,22
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Esses ativos são registrados pelo valor de custo ou valor nominal e ajustados, quando aplicável, por 

provisão para perdas estimadas, com base na análise de recuperabilidade realizada pela 

Administração. 

Os créditos tributários referem-se, principalmente, a tributos a compensar ou recuperar, oriundos 

da aplicação da legislação vigente, sendo atualizados conforme os índices legais aplicáveis. 

A Administração avalia periodicamente a recuperabilidade dos outros créditos registrados, 

considerando o histórico de realização, a natureza dos valores e as condições específicas de cada 

operação, não tendo sido identificadas perdas relevantes até a data das demonstrações financeiras. 

 

6.1 PARTES RELACIONADAS (CONTROLADORA, CONTROLADAS E COLIGADAS) 

Os saldos com partes relacionadas da HUMANI SAÚDE LTDA. estão demonstrados a seguir: 

 

Os valores registrados referem-se a operações realizadas com a empresa Conexão Vital, 

caracterizada como parte relacionada, classificadas no grupo de outros créditos. 

Esses valores decorrem, principalmente, de transações operacionais e financeiras realizadas no curso 

normal dos negócios, estando registrados pelo valor nominal e sujeitos à avaliação de 

recuperabilidade pela Administração. 

No exercício de 2025, observa-se um aumento relevante no saldo com partes relacionadas, refletindo 

maior volume de operações entre as entidades. 

A Administração declara que as transações com partes relacionadas foram realizadas em condições 

usuais de mercado e em conformidade com práticas comerciais e financeiras adotadas pela 

Companhia. 

A recuperabilidade dos valores registrados é avaliada periodicamente, não tendo sido identificados 

indícios de perda até a data das demonstrações financeiras. 

 
7. ATIVO REALIZÁVEL LONGO PRAZO  

O ativo realizável a longo prazo da HUMANI SAÚDE LTDA. é composto por direitos e valores cuja 

realização está prevista para ocorrer após o término do exercício social subsequente. 

Esses ativos incluem, quando aplicável, créditos com partes relacionadas, depósitos judiciais, créditos 

tributários e outros valores a receber com prazo de realização superior a 12 meses. 

Os valores são registrados pelo custo ou valor nominal e ajustados, quando necessário, por provisão 

para perdas estimadas, com base na análise de recuperabilidade realizada pela Administração. 

DESCRIÇÃO 2024 2025
Conexão Vital 0,00 3.401.202,59
TOTAL 0,00 3.401.202,59
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A classificação no longo prazo é efetuada de acordo com a expectativa de realização dos ativos, 

considerando os prazos contratuais, a natureza das operações e as condições específicas de cada 

crédito. 

A Administração avalia periodicamente a recuperabilidade dos valores registrados no ativo realizável 

a longo prazo, não tendo sido identificadas perdas relevantes até a data das demonstrações 

financeiras. 

 

8. OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS  

As obrigações tributárias da HUMANI SAÚDE LTDA. referem-se aos tributos incidentes sobre suas 

operações, apurados de acordo com a legislação vigente, incluindo tributos federais, estaduais e 

municipais. 

Os tributos são reconhecidos pelo regime de competência e registrados pelo valor devido na data 

das demonstrações financeiras, incluindo impostos próprios e aqueles retidos na fonte, quando 

aplicável. 

 

8.1 – OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS – CURTO PRAZO 

As obrigações tributárias classificadas no passivo circulante estão compostas conforme demonstrado 

a seguir: 

 

As obrigações tributárias de curto prazo referem-se aos tributos apurados no curso normal das 

operações da Companhia, com vencimento no exercício subsequente. 

Observa-se estabilidade no montante total das obrigações tributárias entre os exercícios de 2024 e 

2025, com variações relevantes na composição, destacando-se a redução do IRPJ e o aumento da 

CSLL e da COFINS, refletindo alterações na base de cálculo e na dinâmica operacional da Companhia. 

A Administração acompanha regularmente a apuração e o recolhimento dos tributos, assegurando o 

cumprimento das obrigações fiscais, não havendo, até a data das demonstrações financeiras, 

indicativos de inadimplência relevante. 

 

 

DESCRIÇÃO 2024 2025
ICMS a recolher 640,31 0,00
ISS a recolher 755.381,74 891.172,08
IRPJ a recolher 1.645.731,50 1.135.468,55
CSLL a recolher 679.393,86 1.055.451,67
PIS a recolher 264.003,38 0,00
COFINS a recolher 1.325.493,20 1.622.420,59
Tributos federais a recolher 309.323,55 309.323,55
IRRF a recolher – contribuintes 2.876,10 1.184,14
TOTAL 4.982.843,64 5.015.020,58
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8.2 – OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS – LONGO PRAZO 

As obrigações tributárias classificadas no passivo não circulante referem-se a parcelamentos de 

débitos fiscais com vencimento superior a 12 meses, conforme demonstrado a seguir: 

 

O saldo refere-se a parcelamento de débitos tributários junto à Receita Federal do Brasil, formalizado 

sob o nº 02110001200602460422388, sendo classificado no longo prazo em função do prazo 

remanescente das parcelas. 

Observa-se redução significativa no saldo no exercício de 2025, refletindo a amortização regular do 

parcelamento ao longo do período. 

A Administração acompanha continuamente o cumprimento das condições estabelecidas no acordo, 

não havendo, até a data das demonstrações financeiras, indicativos de inadimplência ou de riscos de 

descontinuidade do parcelamento. 

 

9. OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIÁRIAS  

As obrigações trabalhistas e previdenciárias da HUMANI SAÚDE LTDA. referem-se aos compromissos 

decorrentes da folha de pagamento e dos encargos sociais incidentes sobre a remuneração de seus 

colaboradores e prestadores de serviços. 

Essas obrigações incluem, principalmente, salários a pagar, férias e encargos sociais, Fundo de 

Garantia do Tempo de Serviço (FGTS), contribuições previdenciárias (INSS), retenções sobre serviços 

prestados por terceiros, bem como demais encargos previstos na legislação trabalhista e 

previdenciária vigente. 

Os valores são reconhecidos pelo regime de competência, sendo registrados no passivo circulante 

pelos montantes devidos na data das demonstrações financeiras. 

A Companhia mantém controles internos para assegurar o correto cumprimento das obrigações 

trabalhistas e previdenciárias, bem como o atendimento às exigências legais e acessórias. 

Até a data das demonstrações financeiras, a Administração não identificou a existência de passivos 

relevantes não registrados ou contingências significativas relacionadas a essas obrigações. 

 

10. OBRIGAÇÕES TRABALHITAS E ENCARGOS  

As obrigações trabalhistas e previdenciárias da HUMANI SAÚDE LTDA. estão compostas conforme 

demonstrado a seguir: 

DESCRIÇÃO 2024 2025
Parcelamento – Simplificado 947.018,21 595.958,89
TOTAL 947.018,21 595.958,89
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As obrigações referem-se, principalmente, a valores de pró-labore a pagar aos sócios e aos encargos 

sociais correspondentes, reconhecidos pelo regime de competência. 

Os saldos mantiveram-se estáveis entre os exercícios de 2024 e 2025, evidenciando regularidade no 

reconhecimento dessas obrigações. 

A Administração acompanha continuamente o cumprimento das obrigações trabalhistas e 

previdenciárias, assegurando a conformidade com a legislação vigente. 

 

11. OUTRAS OBRIGAÇÕES  

As outras obrigações da HUMANI SAÚDE LTDA. compreendem valores a pagar que não se enquadram 

nas demais rubricas do passivo, sendo representadas, principalmente, por obrigações operacionais 

e administrativas decorrentes do curso normal das atividades da Companhia. 

Essas obrigações incluem, quando aplicável, adiantamentos de clientes, valores a repassar a 

terceiros, obrigações contratuais diversas, contas a pagar não classificadas em grupos específicos e 

outros compromissos assumidos pela Companhia. 

Os valores são reconhecidos pelo regime de competência e registrados pelo montante devido na 

data das demonstrações financeiras. A ausência de saldos indica que, nas datas-bases das 

demonstrações financeiras, não havia obrigações relevantes a serem classificadas nesse grupo. 

A Administração monitora continuamente essas obrigações, assegurando seu adequado 

reconhecimento, classificação e liquidação, não havendo, até a data das demonstrações financeiras, 

indicativos de passivos relevantes não registrados. 

 

12. CAPITAL SOCIAL  

Durante o exercício, houve aumento do capital social da Companhia, devidamente aprovado em 

assembleia e registrado nos órgãos competentes, passando de R$ 5.501.500,00 para R$ 

20.000.000,00. 

A integralização do capital foi realizada em conformidade com a legislação societária vigente, 

podendo ocorrer mediante bens e/ou direitos, conforme faculta o artigo 1.055 do Código Civil. 

 

13. RECEITAS OPERACIONAIS  

As receitas operacionais da HUMANI SAÚDE LTDA. são provenientes, substancialmente, da prestação 

de serviços na área da saúde, conforme contratos firmados com entes públicos e privados. 

DESCRIÇÃO 2024 2025
Pró-labore a pagar 8.079,42 8.079,42
INSS a recolher 145,20 145,20
TOTAL 8.224,62 8.224,62
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De acordo com a Demonstração do Resultado do Exercício referente ao período findo em 31 de 

dezembro de 2025, a composição das receitas operacionais está apresentada a seguir: 

 

As receitas são reconhecidas de acordo com o regime de competência, à medida em que os serviços 

são efetivamente prestados, conforme os termos contratuais estabelecidos. 

Observa-se, no exercício de 2025, redução no volume de receitas em relação a 2024, refletindo 

alterações na carteira de contratos relevantes no período.  

As deduções da receita referem-se, principalmente, aos tributos incidentes sobre a prestação de 

serviços, em conformidade com a legislação vigente. 

A Administração acompanha continuamente a evolução das receitas operacionais, assegurando a 

adequada mensuração e reconhecimento contábil, em linha com as práticas contábeis adotadas no 

Brasil. 

 

14. CUSTOS DOS SERVIÇOS PRESTADOS  

Os custos dos serviços prestados da HUMANI SAÚDE LTDA. são compostos, substancialmente, pelos 

gastos diretamente relacionados à execução dos serviços na área da saúde, incluindo contratação de 

profissionais, encargos sociais, serviços de terceiros e demais custos operacionais necessários à 

prestação dos serviços. 

De acordo com a Demonstração do Resultado do Exercício, os custos estão apresentados conforme 

segue: 

 

Os custos são reconhecidos pelo regime de competência, em conformidade com a realização das 

receitas correspondentes, observando o princípio da confrontação entre receitas e despesas. 

Verifica-se redução significativa nos custos no exercício de 2025 em comparação a 2024, em linha 

com a redução observada na receita operacional, indicando manutenção da proporcionalidade 

operacional da Companhia. 

Adicionalmente, destaca-se que a remuneração dos sócios operacionais ocorre, 

preponderantemente, por meio da participação nos resultados da sociedade, conforme deliberações 

societárias e disposições contratuais. Dessa forma, parcela relevante da remuneração pela prestação 

de serviços médicos não é registrada como custo ou despesa operacional na Demonstração do 

Resultado, sendo reconhecida como distribuição de lucros diretamente no patrimônio líquido. 

DESCRIÇÃO 2024 2025
Receita bruta de serviços 75.122.008,72 49.109.575,75
(-) Deduções da receita -5.734.792,30 -4.088.147,18
TOTAL 69.387.216,42 45.021.428,57

DESCRIÇÃO 2024 2025
Custos dos serviços prestados 10.604.185,40 5.594.314,25
Custos de mercadorias adquiridas 640,31 12,80
TOTAL 10.604.825,71 5.594.327,05
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Em conformidade com a Estrutura Conceitual (CPC 00), a Administração entende que tal tratamento 

está em conformidade com a legislação societária e reflete a natureza jurídica das relações com os 

sócios. 

 

15. DESPESAS OPERACIONAIS  

As despesas operacionais da HUMANI SAÚDE LTDA. compreendem os gastos necessários à 

manutenção de suas atividades administrativas e comerciais, não diretamente vinculados à execução 

dos serviços prestados. 

De acordo com a Demonstração do Resultado do Exercício, a composição das despesas operacionais 

está demonstrada a seguir: 

 

As despesas operacionais são reconhecidas pelo regime de competência, sendo registradas no 

período em que incorridas. 

Observa-se redução significativa das despesas operacionais no exercício de 2025 em relação a 2024, 

em linha com a redução do volume de receitas e da atividade operacional da Companhia. 

Destaca-se que as despesas administrativas representam a maior parcela das despesas operacionais, 

refletindo a estrutura de suporte necessária à execução das atividades da Companhia. 

A Administração monitora continuamente os gastos operacionais, buscando eficiência na gestão de 

custos e a sustentabilidade econômica das operações. 

 

16. RESULTADO DO EXERCÍCIO  

O resultado do exercício da HUMANI SAÚDE LTDA. é apurado em conformidade com o regime de 

competência, contemplando as receitas, custos e despesas incorridos no período. 

De acordo com a Demonstração do Resultado do Exercício, o desempenho da Companhia está 

apresentado conforme segue: 

 

Apesar da redução no volume de receitas no exercício de 2025, a Companhia manteve elevado nível 

de rentabilidade, evidenciando forte capacidade de geração de resultados. 

DESCRIÇÃO 2024 2025
Despesas com vendas 93.965,31 12.133,40
Despesas administrativas 5.410.422,46 2.287.250,61
Receitas financeiras -654,37 -1.952,52
TOTAL 5.503.733,40 2.297.431,49

DESCRIÇÃO 2024 2025
Receita líquida 69.387.216,42 45.021.428,57
Custo dos Serviços Prestados -10.604.825,71 -5.594.327,05
Despesas Operacionais -5.503.733,40 -2.297.431,49
TOTAL 53.278.657,31 37.129.670,03
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O lucro líquido apurado reflete a eficiência operacional da Companhia, aliada à sua estrutura de 

custos e despesas, bem como ao modelo de remuneração adotado, no qual parcela relevante dos 

resultados é destinada à distribuição aos sócios. 

A Administração entende que o resultado apresentado é consistente com a estratégia operacional 

da Companhia e adequado à sua realidade econômico-financeira no período. 

 

17. EVENTOS SUBSEQUENTES  

A HUMANI SAÚDE LTDA. avaliou os eventos ocorridos entre a data de encerramento do exercício 

social, em 31 de dezembro de 2025, e a data de autorização para emissão das demonstrações 

financeiras. 

Não foram identificados eventos subsequentes que requeressem ajustes nas demonstrações 

financeiras ou divulgação adicional, nos termos das práticas contábeis adotadas no Brasil. 

A Administração permanece acompanhando os eventos econômicos, operacionais e regulatórios que 

possam impactar as atividades da Companhia, não havendo, até a presente data, fatos relevantes 

que alterem significativamente sua posição patrimonial e financeira ou o desempenho de suas 

operações. 

Adicionalmente, a Companhia encontra-se em processo de participação em licitações em outros 

estados da federação, em linha com sua estratégia de expansão operacional. 

Era o que tínhamos a relatar e esclarecer, em adendo às Demonstrações Financeiras ora encerradas 

e apresentadas.  

 

São Paulo/SP, 30 de março de 2026. 

 

 

 

PHILLIPE DA CRUZ SILVA 

CPF sob o n° 356.773.358-35 

Sócio-Administrador 

 

 

 

 

 

THAIS AMELIA DO NASCIMENTO DIAS 

CPF sob o n° 401.313.158-70 

CRC/SP nº 328782/O-0 
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