JUCESP PROTOCOLO

/(:/ {. !,« S » 3 2.204.158/16-1
/ g/; 5 o

INSTRUMENTO PARTICULAR DE 1* ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL
DA POSITIVE VORTICES EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA.
CNPJ/MF r° 22.932.092/0001-80
NIRE 35.229.343.715

Pelo presente instrumento:

1. DIEGO CARREIRO MESA, brasileiro, solteiro, empresario, titular da carteira
de identidade RG n° 30.244.119-0 SSP/SP e CPF/MF n° 297.886.318-86,
residente e domiciliado a Rua Firenze, n° 160 - Condominio Vila Dest, Jardim
Rio das Pedras, CEP 06703-792 na Cidade de Cotia, Estado de Sao Paulo; e

2. CECILIA MARIA DOS SANTOS NOGUEIRA, brasileira, solteira, advogada,
titular da carteira de identidade RG n° 11.124.876 SSP/SP e CPF/MF n°
043.037.578-61 residente e domiciliado a Rua Jodo Luso, n° 59 - Apto. 4, Vila
Tibirica , CEP 09130-150 na Cidade de Santo André, no Estado de Sao Paulo,

unicas sécias da POSITIVE VORTICES EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES
LTDA., com sede em Sao Paulo-SP, na Rua Fernando de Albuquerque, n°. 31 - Conj. 72
- Consolagao - CEP 01309-030, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 22.932.092/0001-80, com
seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o
NIRE 35.229.343.715, em sessao de 27 de julho de 2015 (“Sociedade”), e ainda,

3. GLP BRASIL EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA., com sede
em Sao Paulo-SP, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 510, 6° andar,
conjuntos 61 e 62, parte, Edificio JK Financial Center, CEP 04543-906, inscrita no
Registro de Empresas sob o NIRE 35.2.25276916 e no CNPJ/MF sob o
n°13.478.471/0001-51, neste ato representada por seus Diretores, Rémulo
Otoni Andrade, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da
Cédula de Identidade RG n® 12.693.054-4 SSP/R] e inscrito no CPF/MF sob o n°
042.037.147-88, residente e domiciliado em Sao Paulo-SP, e Cleber Saccoman,
brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Cédula de Identidade RG n°
22.142.519-6 SSP-SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 177.408.698-05, residente e

domiciliado em Sao Paulo-SP, ambos com escritério na mesma cidade, na




Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 510, 6° andar, conjuntos 61 e 62,
parte, Edificio JK Financial Center, CEP 04543-000; e

4, GLP A PARTICIPACOES LTDA., com sede na Cidade de Sio Paulo, Estado de
Sao Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 510, 6° andar, conjuntos
61 e 62, parte, Edificio JK Financial Center, CEP 04543-906, inscrita no Registro
de Empresas sob o NIRE 35228435764 e no CNPJ/MF sob o
n°20.324.731/0001-08, neste ato representada por seus Diretores Rémulo Otoni
Andrade, acima qualificado, e Cleber Saccoman, acima qualificado, ambos
residentes e domiciliados na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, com
escritério na mesma cidade, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 510,
6° andar, conjuntos 61 e 62, parte, Edificio JK Financial Center, CEP 04543-000

tém entre si justo e contratado o seguinte:

1. CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

11.  Neste ato, o sécio DIEGO CARREIRO MESA. retira-se da Sociedade,
cedendo e transferindo as 720 (setecentas e vinte) quotas de sua titularidade, no valor
nominal de R$720,00 (setecentos e vinte reais), a GLP BRASIL
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA., acima qualificada, que ora
ingressa na Sociedade assumindo todos os direitos e obrigacGes constantes do Contrato
Social, do qual declara ter pleno conhecimento.

1.2.  Neste ato, a socia CECILIA MARIA DOS SANTOS NOGUEIRA retira-
se da Sociedade, cedendo e transferindo as 380 (trezentas e oitenta) quotas de sua
titularidade, no valor nominal de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais), 8 GLP BRASIL
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA. e 100 (cem) quotas de sua
titularidade, no valor nominal de R$ 100,00 (cem reais), a GLP A PARTICIPACOES
LTDA.

1.3 Cedentes e cessiondrias outorgam-se plena, geral e irrevogavel quitacio
pelo valor das quotas ora cedidas, declarando as cedentes que nada mais tém a receber




das cessiondrias ou da Sociedade, a qualquer titulo, em relagdo as respectivas cessoes
havidas.

2, ALTERACAO DA DENOMINACAO SOCIAL E DO ENDERECO DA SEDE

21. Os so6cios resolvem alterar a denominacdo social da Sociedade de
"Positive Vortices Empreendimentos e Participagdes Ltda." para "REC Mau4
Empreendimentos Imobilidrios Ltda." e o endere¢o da sede da Sociedade.

2.2,  Em virtude desta deliberagdo, o caput das Clausulas 1° e 2* do Contrato
Social da Sociedade passara a vigorar com a seguinte redacao:

"Clausula 1* A sociedade ¢ constituida sob a forma de sociedade empresdria limitada e sob o
nome empresarial de REC Maud Empreendimentos Imobilidrios Ltda. ("Sociedade"), sendo
regida pelo presente Contrato Social, pelas normas aplicdveis as sociedades limitadas e,

supletivamente, pelas normas apliciveis ds sociedades andnimas de acordo com a Lei n°
6.404/76."

Clausula 2* A Sociedade tem sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, na Avenida
Presidente Juscelino Kubitschek, 510, 6° andar, conjuntos 61 e 62, parte, Edificio JK Financial
Center, CEP 04543-906.”

3. MUDANCA NA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

3.1 As sobcias, neste ato destituem (a) Diego Carreiro Mesa e (b) Cecilia
Maria dos Santos Nogueira, ambos acima qualificados.

3.2 As sécias decidem alterar a forma de administracdo bem como eleger os
novos Diretores: (a) Mauro Oliveira Dias, brasileiro, casado, engenheiro, portador da
Carteira de Identidade RG n°28.855.146-8 DIC/R] e inscrito no CPE/MF sob o
n° 820.424.547-53, residente e domiciliado na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sdo
Paulo, como Diretor Presidente; (b) Cleber Saccoman, brasileiro, casado, engenheiro
civil, portador da Carteira de Identidade RG n°® 22.142.519-6 SSP-SP e inscrito no
CPF/MF sob o n° 177.408.698-05, como Diretor sem designacao especifica; (c) Rémulo
Otoni Andrade, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da
Carteira de Identidade RG n° 12.693.054-4 e inscrito no CPF/MF sob o n°® 042.037147-




88, como Diretor sem designacao especifica; e (d) Flavio Machado Andrea Martins

Ferreira, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG
n® 28.695.313-4 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°274.480.748-65, como Diretor

sem designacao especifica; todos residentes e domiciliados na Cidade de Sao Paulo,

Estado de Sao Paulo, com escritério na mesma cidade, na Avenida Presidente Juscelino
Kubitschek, 510, 6° andar, conjuntos 61 e 62, parte, Edificio JK Financial Center, CEP
04543-000.

3.1. Em razdo da deliberagao aprovada no item 3.2, acima, Capitulo V -
Administracao do Contrato Social da Sociedade, passard vigorar com a seguinte

redacao:

“Capitulo V - Administracdo

Clausula 6* A Sociedade serd administrada por uma Diretoria composta por até 7
(sete) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro e o0s demais sem
designagdo especifica, que poderdo ser socios ou ndo da Sociedade, devendo ser residentes e
domiciliados no pais.

Pardgrafo 1° Sdo indicados como Diretores da Sociedade os Srs. (a) Mauro
Oliveira Dias, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Carteira de Identidade RG
n° 28.855.146-8 DIC/R] e inscrito no CPE/MF sob 0 n° 820.424.547-53, residente e doniiciliado
na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, como Diretor Presidente; (b) Cleber Saccoman,
brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de Identidade RG n° 22.142.519-6
SSP-SP e inscrito no CPE/MF sob o n° 177.408.698-05, como Diretor sem designacio
especifica; (¢) Romulo Otoni Andrade, brasileiro, divorciado, administrador de empresas,
portador da Carteira de Identidade RG n° 12.693.054-4 e inscrito no CPF/MF sob o n°
042.037147-88, como Diretor sem designacio especifica; (d) Flavio Machado Andrea
Martins Ferreira, brasileiro, casado, advogado, portador dan Cédula de Identidade RG
n® 28.695.313-4 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°274.480.748-65, como Diretor sem

designacdo especifica, todos residentes e domiciliados na Cidade de Sio Paulo, Estado de Séio

Paulo, com escritério na mesma cidade, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 510, 6°
andar, conjuntos 61 e 62, parte, Edificio JK Financial Center, CEP 04543-906. Os Diretores
permanecerdo em seus cargos por prazo indeterminado, até nova deliberacio dos socios.




Pardagrafo 2° A remuneragdo a ser paga aos Diretores, incluindo-se o pré-labore,
serd determinada pelos sdcios.

Pardgrafo 3° A cessagdo ou destituicdo do cargo de administrador da Sociedade
deverd ser averbada no registro competente no prazo mdximo de 10 (dez) dias contados da data

da ocorréncia, seja por ter havido a destitui¢do do administrador, seja ent razio de sua reniincia.

Clausula 7° A representagio da Soctednde se dard mediante a assinatura de: (a)
dois diretores atuando em conjunto ou (b) de um diretor atuando em conjunto com um
procurador, nonteado na forma deste Contrato Social, sendo que os diretores ou procuradores
que porventura tenham, entre si, vinculo conjugal, relagio estivel ou qualquer grau de
parentesco ndo poderdo praticar atos conjuntamente, apenas mediante a assinatura com outro

diretor ou procurador nio vinculado.
Cldausula 8° A Sociedade somente poderd assumir obrigacoes, renunciar a direitos,
transigir, dar quitagdo, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir, garantir

ou endossar cheques ou titulos de crédito observadas as seguintes condigoes:

(a) para_a_pratica_de _atos _que envolvam valores superiores a R$ 250.000,00

(duzentos e cinquenta mil reais): (a) assinatura conjunta do Diretor Presidente
efou do Diretor Financeiro e de outro Diretor ou de unt procurador com poderes
especificos, nomeado nos termos do Parigrafo 1° abaixo e de acordo com os
poderes outorgados nos respectivos instrumentos de mandato; ou (b) assinatura
conjunta de dois procuradores cont poderes especificos, nomeados nos ternios do
Paragrafo 1° abaixo por meio de instrumentos de mandato assinados, em
conjunto, pelo Diretor Presidente efou pelo Diretor Financeiro e por outro
Diretor

() para_a_pritica_de atos que envolvam_valores iguais _ou inferiores a R$

250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais): (a) assinatura conjunta de

quaisquer dois Diretores; (b) assinatura conjunta de qualquer Diretor com um
procurador com poderes especificos, nonteado nos ternios do Pardgrafo 1° abaixo

e de acordo com os poderes outorgados nos respectivos instrumentos de




mandato;  ou (c) assinatura conjunta de dois procuradores com poderes
especificos, nomeados nos ternos do Parigrafo 1° abaixo e de acordo com os

poderes outorgados nos respectivos instrumentos de mandato; e

(c) para a pratica de atos que envolvam valores iguais ou inferiores a R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais): (a) assinatura conjunta de quaisquer dois Diretores; ou

(b) assinatura conjunta de qualquer Diretor com um procurador, nomeado nos
termos do Parigrafo 1° abaixo e de acordo com os poderes outorgados nos
respectivos instrumentos de mandato; ou (c) assinatura conjunta de dois
procuradores, nomeados nos ternios do Pardgrafo 1° abaixo e de acordo com os
poderes outorgados nos respectivos instrumentos de mandato.

Paragrafo 1° As procuragoes outorgadas pela Sociedade serdo sempre assinadas por
2 (dois) Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdo prazo certo de duragdo,
limitado a 1 (um) ano, exceto no caso de mandato judicial, que poderd ser por prazo
indeterminado, observado que na outorga de procuragio para pritica de atos de valores
superiores a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) a Sociedade deverd necessariamente
ser representada pela: (a) assinatura conjunta do Diretor Presidente e de outro Diretor,
inclusive o Diretor Financeiro; ou (b) assinatura conjunta do Diretor Financeiro e de outro
Diretor, inclusive o Diretor Presidente.

Paragrafo 2° Siio expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagio a
Sociedade, os atos de qualquer dos Diretores efou procuradores da Sociedade que a envolverem
em obrigagdes relativas a negdcios ou operacdes estranhas ao objeto social, respondendo o
infrator por perdas e danos.”

4. Nova Redagao do Contrato Social. A sécia decide adotar o novo Contrato
Social, abrangendo as alteracdes acima deliberadas, bem como outros ajustes

necessarios, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:




Contrato Social da
REC Maua Empreendimentos Imobiliarios Ltda.
CNPJ/MF n® 22.932.092/0001-80
NIRE 35.229.343.715

Capitulo I - Nome Empresarial, Sede e Foro

Clausula1* A sociedade é constituida sob a forma de sociedade empresaria limitada
e sob o nome empresarial de REC Maua Empreendimentos Imobilidrios Ltda.
("Sociedade"), sendo regida pelo presente Contrato Social, pelas normas aplicaveis as
sociedades limitadas e, supletivamente, pelas normas aplicaveis as sociedades

anonimas de acordo com a Lei n® 6.404/76.

Clausula 2 A Sociedade tem sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 510, 6° andar, conjuntos 61 e 62, parte,
Edificio JK Financial Center, CEP 04543-906.

Paragrafo Unico A Sociedade podera abrir, transferir e encerrar filiais, agéncias,
representacdes, depésitos, escritdrios ou outros estabelecimentos, em qualquer parte
do territério nacional ou no exterior, por deliberacdo de sécios representando a maioria

do capital social.

Capitulo II - Objeto Social

Cldusula 3" A Sociedade tem como objeto social: (i) incorporagao, compra e venda de
imoveis, (ii) administracao e locacao de bens proprios; e (iii) participagdo em outras
sociedades mercantis ou simples, como acionista ou soécia, inclusive como

controladora.

Capitulo III - Prazo de Duracao

Clausula 4® A Sociedade tem prazo indeterminado de duragao.




Capitulo IV - Capital Social

Clausula 5% O capital social, totalmente subscrito e parcialmente integralizado, é de
R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais), dividido em 1.200.000 (mil e duzentas) de quotas, do

valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas entre a sécias:

NUMERO DE
SOCIAS QUOTAS VALOR (R$)
GLP Brasil Empreendimentos e Participacoes

1.100 1.100,00
Ltda.
GLP A Participagées Ltda. 100 100,00
TOTAL 1.200 1.200,00

Pardgrafo 1° A responsabilidade de cada sécia ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas
todas respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, na forma do
disposto no art. 1.052 do Cédigo Civil.

Paragrafo 2° As participacoes sociais s@o indivisiveis em relacdo a Sociedade e cada
quota confere a sua titular o direito a um voto nas deliberagdes das sécias, limitado ao

numero maximo de 200 (duzentos) votos por cada uma das socias.

Capitulo V - Administracao

Clausula 6 A Sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por até 7
(sete) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro e os demais sem
designacdo especifica, que poderdo ser socios ou ndo da Sociedade, devendo ser

residentes e domiciliados no pais.

Paragrafo 1° Sao indicados como Diretores da Sociedade os Srs. (a) Mauro Oliveira
Dias, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Carteira de Identidade RG
n° 28.855.146-8 DIC/R] e inscrito no CPF/MF sob o n°820.424.547-53, residente e
domiciliado na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, como Diretor Presidente; (b)

Cleber Saccoman, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Carteira de




Identidade RG n° 22.142.519-6 SSP-SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 177.408.698-05,

como Diretor sem designacao especifica; (c) Romulo Otoni Andrade, brasileiro,

divorciado, administrador de empresas, portador da Carteira de Identidade RG n°
12.693.054-4 e inscrito no CPF/MF sob o n° 042.037147-88, como Diretor sem
designacao especifica; e (d) Flavio Machado Andrea Martins Ferreira, brasileiro,
casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n° 28.695.313-4 SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob o n°274.480.748-65, como Diretor sem designacao especifica,

todos residentes e domiciliados na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com
escritério na mesma cidade, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 510, 6° andar,
conjuntos 61 e 62, parte, Edificio JK Financial Center, CEP 04543-906. Os Diretores
permanecerao em seus cargos por prazo indeterminado, até nova deliberacdo dos

sécios.

Pardgrafo 2° A remuneracdo a ser paga aos Diretores, incluindo-se o pro-labore, sera

determinada pelos sécios.

Pardgrafo 3° A cessacao ou destitui¢do do cargo de administrador da Sociedade
devera ser averbada no registro competente no prazo maximo de 10 (dez) dias
contados da data da ocorréncia, seja por ter havido a destituicdo do administrador, seja

em razao de sua rentncia.

Clausula7® A representacao da Sociedade se dara mediante a assinatura de: (a) dois
diretores atuando em conjunto ou (b) de um diretor atuando em conjunto com um
procurador, nomeado na forma deste Contrato Social, sendo que os diretores ou
procuradores que porventura tenham, entre si, vinculo conjugal, relacdo estavel ou
qualquer grau de parentesco ndo poderdo praticar atos conjuntamente, apenas

mediante a assinatura com outro diretor ou procurador nao vinculado.

Clausula8® A Sociedade somente podera assumir obrigacoes, renunciar a direitos,
transigir, dar quitagao, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como emitir,

garantir ou endossar cheques ou titulos de crédito observadas as seguintes condicoes:

(a) para a pratica de atos que envolvam valores superiores a R$ 250.000,00

(duzentos e cinquenta mil reais): (a) assinatura copjunta do Diretor




Presidente e/ou do Diretor Financeiro e de outro Diretor ou de um
procurador com poderes especificos, nomeado nos termos do Pardgrafo
1° abaixo e de acordo com os poderes outorgados nos respectivos
instrumentos de mandato; ou (b) assinatura conjunta de dois
procuradores com poderes especificos, nomeados nos termos do
Paragrafo 1° abaixo por meio de instrumentos de mandato assinados, em
conjunto, pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor Financeiro e por

outro Diretor

(b) para a pratica de atos que envolvam valores iguais ou inferiores a R$

250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais): (a) assinatura conjunta de
quaisquer dois Diretores; (b) assinatura conjunta de qualquer Diretor
com um procurador com poderes especificos, nomeado nos termos do
Paragrafo 1° abaixo e de acordo com os poderes outorgados nos
respectivos instrumentos de mandato; ou (c) assinatura conjunta de dois
procuradores com poderes especificos, nomeados nos termos do
Paragrafo 1° abaixo e de acordo com os poderes outorgados nos

respectivos instrumentos de mandato; e

(c) para a pratica de atos que envolvam valores iguais ou inferiores a R$

50.000,00 (cinquenta mil reais): (a) assinatura conjunta de quaisquer dois

Diretores; ou (b) assinatura conjunta de qualquer Diretor com um
procurador, nomeado nos termos do Paragrafo 1° abaixo e de acordo
com os poderes outorgados nos respectivos instrumentos de mandato;
ou (c) assinatura conjunta de dois procuradores, nomeados nos termos
do Paragrafo 1° abaixo e de acordo com os poderes outorgados nos

respectivos instrumentos de mandato.

Paragrafo 1° As procuragoes outorgadas pela Sociedade serdo sempre assinadas por 2
(dois) Diretores, devendo especificar os poderes concedidos e terdo prazo certo de
duracao, limitado a 1 (um) ano, exceto no caso de mandato judicial, que podera ser por
prazo indeterminado, observado que na outorga de procuragao para pratica de atos de
valores superiores a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) a Sociedade devera

necessariamente ser representada pela: (a) assinatura conjunta do Diretor Presidente e




de outro Diretor, inclusive o Diretor Financeiro; ou (b) assinatura conjunta do Diretor

Financeiro e de outro Diretor, inclusive o Diretor Presidente.

Paragrafo 2° Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagao a
Sociedade, os atos de qualquer dos Diretores e/ou procuradores da Sociedade que a
envolverem em obrigagdes relativas a negécios ou operagdes estranhas ao objeto social,

respondendo o infrator por perdas e danos.

Capitulo VI - Deliberacoes Sociais

Clausula 9* As deliberacdoes dos socios serdo tomadas em reunido de sdcios,
levando-se em consideracdo as regras de convocagdo, bem como os quéruns de
instalagao e deliberacao estabelecidos, conforme o caso, na legislacao aplicavel e neste

Contrato Social.

Paragrafo 1° Dispensam-se as formalidades de convocacdo da reunido de socios
quando todos os sécios comparecerem ou declararem, por escrito, cientes do local,

data, hora e ordem do dia da reuniao.

Paragrafo 2° A reunido de sécios sera convocada por qualquer Diretor da Sociedade
mediante correspondéncia com aviso de recebimento enviada a todos os sécios com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias em primeira convocagdo e de 5 (cinco) dias em
segunda convocacao, da data em que a reunido for se realizar. Da convocagdo devera

constar o local, a data, a hora e a ordem do dia da reunizo.

Paragrafo 3° A reunido de socios instala-se com a presenca, em primeira convocagao,
de titulares de, no minimo, 3/4 (trés quartos) do capital social, e, em segunda

convocagao, com qualquer nimero.

Pardgrafo 4° As reunides poderdo ser presididas pelos socios, seus representantes
legais ou por pessoas presentes na reunido, e serdo secretariadas por pessoa escolhida

dentre os presentes.




Paragrafo 5° O soécio podera ser representado na reunido de sécios por procurador
devidamente constituido na forma do art. 1.074, §1°, do Codigo Civil, que devera ter

mandato especifico para esse fim, em instrumento com firma reconhecida.

Paragrafo 6° Os socios terdo direito de votar as matérias submetidas as reunides: (a)
pessoalmente; (b) por procurador; (c) por telefone; (d) por videoconferéncia; (e) por
fac-simile; (f) por correio; (g) por e-mail; ou (h) por qualquer outro meio legal por que
se possa expressar validamente suas opinides, desde que, nas hipéteses das alineas (c)
a (h), acima, uma cépia da ata da reunido seja assinada individualmente pelos sdcios
por fac-simile no mesmo dia da reunido e o respectivo original seja posteriormente

assinado por todos os sécios que comparecerem a referida reunido.

Paragrafo 7° Na reunido de sécios ndo se podera discutir assunto alheio a ordem do
dia constante da convocacao, salvo se a totalidade dos sécios estiver presente e de

acordo.

Pardgrafo 8° Nenhum sécio, por si ou na condi¢do de mandatério, pode votar matéria

que lhe diga respeito diretamente.

Paragrafo 9° As delibera¢oes tomadas devem estar em conformidade com este
Contrato Social e obrigarao todos os sécios, incluindo aqueles ausentes ou dissidentes.
Paragrafo 10 Os socios dispensam a abertura de livro de atas de reunides de socios,

exceto quando a lei aplicavel determinar em contrario.
Clausula10 A reuniao de sécios deverd se realizar pelo menos 1 (uma) vez ao ano,
nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, na forma do art. 1.078 do

Coédigo Civil, com o objetivo de:

(@) tomar as contas do(s) administrador(es) da Sociedade e examinar e deliberar

sobre o balango patrimonial e o de resultado econémico;
(b) designar ou destituir administradores, quando for o caso; e

(©) decidir a remuneragdo dos administradores ou qualquer outrajquestao.




Paragrafo 1° Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido a que se refere
esta Clausula 10, os documentos referidos no item (a) acima deverao estar a disposicao
de todos os so6cios. O cumprimento desta formalidade pode ser expressamente
dispensado pelos sécios quando da realizagdo da reunido de sécios, desde que por

unanimidade.

Paragrafo 2° Os sécios reunir-se-dao extraordinariamente sempre que necessario,
observadas as regras da Clausula 9?, Paragrafo 2°, sendo certo que as seguintes

matérias estarao sujeitas a aprovacao dos socios:

(a) expansao dos negocios da Sociedade, incluindo a criacdo de novas atividades,
bem como o encerramento, cancelamento ou transferéncia de propriedade ou uso dos

negocios da Sociedade;

(b) abertura e/ou encerramento de filiais da Sociedade;
(c) aquisicdo e/ou alienagdo de qualquer participacao societdria em outras
sociedades;

(d) exercicio do direito de voto conferido por a¢ées ou quotas detidas em outras

sociedades;

(e) aquisicao, alienacao, penhor, locacdo ou qualquer outra forma de oneragdo ou

alienacao de quaisquer bens moveis;
4] aquisicao, alienacao, penhor, locacido ou qualquer outra forma de oneragao ou
alienacao de patentes, marcas, know-how, licencas ou qualquer outro direito

relacionado a propriedade industrial e/ ou intelectual;

(8) concessdo de qualquer garantia pela Sociedade em favor de terceiros;




(h) propositura de qualquer agao ou renuncia relacionada com os assuntos fiscais,
trabalhistas e/ou civeis, bem como a submissao de litigios a arbitragem, negociagao de

acordos e condugao de processos judiciais; e

(1) liquidacdo voluntaria, dissolu¢do ou extingdo da Sociedade, ou pedido
voluntario de recuperagao extrajudicial, recuperagdo judicial e/ou faléncia da
Sociedade.

Clausula11l Todas as decisdes devem ser tomadas por meio da deliberacao de sécios
que representem a maioria do capital social, ressalvada a limitacdo de votos
estabelecida no paragrafo 2° da Clausula 5* acima, bem como as matérias que exijam
quérum distinto, conforme disposto no art. 1.076 do Coédigo Civil. Cada quota

representara um voto.

Clausula12 Caso aprovada qualquer tipo de transacdo, incluindo, mas nado se
limitando a transformacao, aquisi¢do, fusdo da Sociedade, reorganizagdo, cisdo,
alteracao deste Contrato Social, entre outros, que envolvam diretamente ou
indiretamente a Sociedade, o sécio que dissentiu tera o direito de retirar-se da

Sociedade nos 30 (trinta) dias subsequentes a reuniéo.

Paragrafo Unico O valor a ser pago pelas quotas do sécio dissidente sera idéntico
ao valor contabil das referidas quotas, apurado em balanco patrimonial a ser
especialmente levantado para este fim no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de
retirada do sécio dissidente. Apurado o valor a ser pago pelas quotas do sécio

dissidente, o respectivo pagamento sera efetuado a vista, no prazo de 30 (trinta) dias.

Capitulo VII - Exercicio Social, Demonstracoes Financeiras e Resultados

Clausula13 O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-4 em 31 de
dezembro de cada ano, data em que serdo levantados o inventario, o balanco

patrimonial e o balango de resultado econdémico.

Paragrafo1° As demonstra¢des financeiras da Sociedade serdo elaboradas de acordo

com os principios de contabilidade aceitos no Brasil e com a legislagao,vigente.
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Paragrafo 2° Os resultados apurados ao final de cada exercicio social deverdo ter o
destino que vier a ser determinado por sécios representando a maioria do capital
social. Os sécios ou o socio representando a maioria do capital social, respeitada a
limitacao de votos estabelecida no paragrafo 2° da Cldusula 5 acima, poderao decidir a

distribuicao desproporcional dos lucros.

Clausula 14 A Sociedade podera determinar o levantamento de balancos semestrais
ou em periodos menores e, por deliberacdo de sécios que representem a maioria do
capital social, respeitada a limitacdo de votos estabelecida no paragrafo 2° da Clausula
5% acima, aprovar a distribuicao de dividendos intermediarios ou intercalares com base

nos lucros apurados nestes balancos e/ou a conta de reservas de lucros existentes.

Capitulo VIII - Dissoluc¢ao da Sociedade

Clausula15 A Sociedade entrara em liquidagdo por deliberacao dos socios ou nos
casos previstos em lei. Neste caso, proceder-se-a a liquidacao de seu ativo e passivo e o
remanescente do patriménio social, se houver, serd atribuido aos sécios na proporcao
de suas participacdes no capital social. Os sécios estabelecerao o modo de liquidacdo e
nomeardao o liquidante dentre pessoas fisicas ou juridicas de ilibada reputacao

residentes e domiciliadas no pais.

Clausulal6 Na hipétese de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial,
dissolucdo, liquidacao, insolvéncia, falecimento ou retirada de qualquer sécio, a
Sociedade ndo se dissolverd, podendo continuar seus negocios com os socios
remanescentes, devendo as quotas do sécio em questao ser liquidadas pela Sociedade e

pagas ao socio ou seus sucessores, conforme o caso, na forma do Paragrafo Unico da
Clausula 12.

Capitulo IX - Exclusao por Justa Causa

Clausula17 Os sécios que representem mais da metade do capital social, respeitada

a limitagdo de votos estabelecida no paragrafo 2° da Clausula 5% acima, podem, nos

termos do art. 1.085 do Cédigo Civil, excluir da Sociedade, por justa ¢ausa, o sécio que
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esteja pondo em risco a continuidade da Sociedade em virtude de atos de inegavel
gravidade.

Pardgrafo1° A exclusdo do sécio por justa causa sera deliberada em reunido de sécios
especialmente convocada para este fim, assegurando-se ao socio indicado para

exclusiao o exercicio do direito de defesa.

Paragrafo 2° Aprovada a exclusdao do sécio, esta sera formalizada por instrumento
particular de alteracao de contrato social, subscrito por sécios representando a maioria
do capital social, respeitada a limitacdo de votos estabelecida no paragrafo 2° da
Clausula 5° acima, devidamente registrado na competente Junta Comercial, sendo uma

das vias entregues ao sécio excluido para seu conhecimento.
Paragrafo 3° Os haveres do sécio excluido serdo apurados e pagos de acordo com o
disposto no Paragrafo Unico da Clausula 12 acima, tomando-se como data base de

apuracao a data da deliberacdao da exclusao.

Capitulo X - Disposicoes Gerais

Clausula18 Os acordos de sécios devidamente registrados na sede da Sociedade,
que estabelecam clausulas e condi¢des para alienacdo de quotas de emissdo da
Sociedade, disciplinem o direito de preferéncia, regulem o exercicio do direito de voto
ou estabelecam o exercicio do poder de controle, dentre outros, serdo respeitados pela

Sociedade e por sua administragéo.

Paragrafo Unico Os administradores da Sociedade zelardo pela observancia
desses acordos e o presidente das deliberacdes ou resolugdes sociais devera declarar a

invalidade do voto proferido em contrariedade com as suas disposigdes.

Clausula 19 Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, para
dirimir qualquer questao oriunda deste Contrato Social, com rentncia a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.”
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E, por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento em

3 (trés) vias de igual forma e teor, na presenca de 2 (duas) testemunhas.
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