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CNPJ n° 21.804.967/0001-04
NIRE 35.300.475.321

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 09 DE DEZEMBRO DE 2024

1. DATA, HORARIO E LOCAL: realizada aos 09 (nove) dias do més de dezembro de
2024, as 10:00 horas, na sede social da Goodman Brasil Logistica S.A.,
localizada na cidade de S&o Paulo, Estado de S&@o Paulo, na Rua Leopoldo Couto
de Magalhdes Junior, n® 758, 99 andar, sala 01, parte, Itaim Bibi, CEP 04.542-

000 ("Companhia").

2. CONVOCACAO E PRESENCA: dispensada a convocagao prévia, tendo em vista a
presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia,
de acordo com o disposto no art. 124, §4°, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada e em vigor (“Lei das S.A.”), conforme evidenciado no Livro
de Presenga de Acionistas da Companhia arquivado em sua sede.

3. MEsA: os trabalhos foram presididos pela Sra. Maria Edith Bertoletti Gambda
e secretariados pela Sra. Elisa Ghizzi Lousada.

4. ORDEM DO DIA: deliberar sobre: (i) o aumento do capital social da Companhia,
no valor de R$ 159.175.000,00 (cento e cinquenta e nove milhdes e cento e setenta
e cinco mil reais), mediante a emissdo de 159.175.000 (cento e cinquenta e nove
milhGes e cento e setenta e cinco mil) novas agdes ordindrias, nominativas e sem
valor nominal, com a consequente alteracdo do caput do Artigo 59 do Estatuto Social
da Companhia; (ii) em razdo da deliberacdo acima, a alteracdo e a consolidacdo do
Estatuto Social da Companhia; e (iii) a autorizacdo para a administracdo praticar
todos os atos necessarios para a implementacdo das deliberagdes referidas nos itens
(i) e (ii) acima.

5. DELIBERACOES: instalada a presente Assembleia Geral Extraordinaria
("Assembleia”), foram aprovadas, por unanimidade e sem quaisquer restricdes ou
ressalvas, as seguintes matérias:

5.1. Aprovar o aumento do capital social da Companhia, passando o capital social
dos atuais R$ 813.115.939,00 (oitocentos e treze milhGes, cento e quinze mil e
novecentos e trinta e nove reais) para R$ 972.290.939,00 (novecentos e setenta e
dois milhdes, duzentos e nove mil e novecentos e trinta e nove reais), um aumento,
portanto, de R$ 159.175.000,00 (cento e cinquenta e nove milh&es e cento e setenta
e cinco mil reais), mediante a emissdo de 159.175.000 (cento e cinquenta e nove
milhGes e cento e setenta e cinco mil) novas acdes ordindrias nominativas e sem
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valor nominal, pelo preco de ervissdo de K$ 1,00 (um.rea:) cada, o qual foi fixado
com base no art. 170, §19, II, da Lei das S.A., neste ato totalmente subscrito e
integralizado pela acionista Goodman Limited em moeda corrente nacional nesta
data, nos termos do boletim de subscricdo anexo a presente ata na forma do Anexo
I

5.1.1. A acionista Goodman Investments (Brazil) Pty Limited, neste ato, renuncia
expressamente a qualquer direito de preferéncia que possua ou possa vir a possuir,
em relagdo a subscricdo de acdes ora deliberada.

5.2. Em razdo da deliberagdo no item 5.1. acima, aprovar a alteracao do caput do
Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a vigorar com a seguinte
nova redacao:

"Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$ 972.290.939,00 (novecentos e setenta e dois milhdes,
duzentos e nove mil e novecentos e trinta e nove reais), dividido em R$
972.290.939 (novecentas e setenta e duas milhdes, duzentas e nove mil e
novecentas e trinta e nove) agdes ordindrias, nominativas e sem valor
nominal.”

5.3. Aprovar a alteragdo e a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, de
modo a refletir as deliberagdes acima aprovadas, o qual passaréa a vigorar com a nova

redagdo do Anexo II.

5.4. Autorizar a administragdo da Companhia a praticar todos os atos necessarios
ou convenientes para a implementacdo das deliberagdes ora aprovadas.

6. rr Assi : nada mais havendo a ser tratado, foi
encerrada a presente Assembleia que, lida e achada conforme, foi por todos assinada.
S&o Paulo - SP, 09 de dezembro de 2024. Mesa: Presidente - Maria Edith Bertoletti
Gambda; Secretéria - Elisa Ghizzi Lousada. Acionistas presentes: Goodman
Limited; e Goodman Investments (Brazil) Pty Limited, ambas neste ato
representadas por Maria Edith Bertoletti Gambéa (p.p.).

Séo Paulo, 09 de dezembro de 2024.

[Restante da pagina deixado intencionalmente em branco.]

[Assinaturas seguem na préxima pagina. ]
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[Pédgina 1/1 de assinaturas da ata'da Assembleia Geral Extraordinria da Goodman
Brasil Logistica S.A., realizada em 09 de dezembro de 2024.]

Mesa:
DocuSigned by: DocuSigned by:
MR €D th BertPLetrtt cimpdi Hisa (pusada
Maria Edith Bertoletti Gambéda Elisa Ghizzi Lousada

Presidente Secretaria

Acionistas presentes:

[ mted b peetoiettt cimest

Goodman Limited
p.p. Maria Edith Bertoletti Gambda
DocuSigned by:

MKl €DTH BERtBLETt clMpAl

Goodman Investments (Brazil) Pty Limited
p.p. Maria Edith Bertoletti Gambéa
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AﬁEXQi L.
a ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Goodman Brasil Logistica S.A.
Realizada em 09 de dezembro de 2024

BOLETIM DE SCRICA

DA GOODMAN BRASIL LOGISTICA S.A.
CNPJ n°: 21.804.967/0001-04
NIRE: 35.300.475.321

DATA: 09/12/2024 | BOLETIM DE SUBSCRICAO DE ACOES No 1/2024
Unica Via

Boletim de subscricdo de agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, emitidas
pela Goodman Brasil Logistica S.A., sociedade anénima de capital fechado, localizada
na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Leopoldo Couto de Magalhaes
Janior, n® 758, andar 9, sala 01 - Parte, Itaim Bibi, CEP 04.542-000, inscrita no CNPJ
sob o n© 21.804.967/0001-04 e na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo sob o NIRE
35.300.475.321 (“"Companhia”), conforme aprovacdo realizada nesta data em
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia.

QUALIFICACAO DO SUBSCRITOR

Nome/qualificacdo do subscritor: CNPJ:

Goodman Limited 17.412.631/0001-10

Endereco: No Complemento
Castlereagh Street 60 17° andar

Bairro: Cidade: Pais: CEP: Cddigo postal
New South Wales Sydney Australia NSW 2000

ACOES SUBSCRITAS

Quantidade de Acdes Preco por Agdo Valor Subscrito

159.175.000 agdes ordinarias | R$ 1,00 R$ 159,175.000,00

FORMA E PRAZO DE INTEGRALIZACAO

As acgdes ora subscritas foram totalmente integralizadas, nesta data, em moeda
corrente nacional, no valor de R$ 159.175.000,00 (cento e cinquenta e nove milhdes e
cento e setenta e cinco mil reais).

A subscritora declara, para todos os fins, estar de acordo com as condigdes expressas
no presente Boletim de Subscricdo e se compromete a cumprir as obrigacdes nele
consignadas.

Sao Paulo, 09 de dezembro de 2024,
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Mesa:

@ETQM BEEBLETT CIMEAL | Clise [ouinda

REOQOAATIBARE

Maria Edith Bertoletti Gambéa Elisa Ghizzi Lousada
Presidente Secretaria

Subscritora:
DocuSigned by:

MARL €D Te BERTBLETT clMpA

07565999A42B485

Goodman Limited
p.p. Maria Edith Bertoletti Gambda
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_”L.A“Ex I_ .
a ata de Assembleia Geral Extraordindria da Goodman Brasil Logistica S.A.
Realizada em 09 de dezembro de 2024

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

ESTATUTO SOCIAL DA GOODMAN BRASIL LOGISTICA S.A.
CNPJ: 21.804.967/0001-04
NIRE: 35.300.475.321

CAPITULO I - DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Artigo 1° - A Goodman Brasil Logistica S.A. ("Companhia") é uma sociedade por
acbes, a qual deve ser governada e regida pelo presente Estatuto Social ("Estatuto
Social"), pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das
S.A.") e pelas disposigdes legais que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 2° - A Companhia tem sede na cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo,
na Rua Leopoldo Couto de Magalhdes Junior, n® 758, 9° andar, sala 01, parte, Itaim
Bibi, CEP: 04542- 000, e podera criar, alterar e encerrar filiais, depésitos e agéncias
em qualquer parte do Brasil ou do exterior, mediante deliberacdo da Diretoria.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social as seguintes atividades: (i) a
participacdo no capital social de outras sociedades, com sede na Republica Federativa
do Brasil ou no exterior, na qualidade de sécia ou acionista, que tenham por objeto
a aquisicdo, venda, desenvolvimento, operacdo, gestdo e propriedade de bens
iméveis e de projetos industriais logisticos imobilidrios na Reptblica Federativa do
Brasil; e (ii) o desenvolvimento direto dessas atividades.

Artigo 4° - A Companhia tem prazo indeterminado de duracdo.

CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é
de R$ 972.290.939,00 (novecentos e setenta e dois milhdes, duzentos e nove mil e
novecentos e trinta e nove reais), dividido em R$ 972.290.939 (novecentas e setenta
e duas milhdes, duzentas e nove mil e novecentas e trinta e nove) acdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal,

Paragrafo Primeiro - As agGes ndo podem ser divididas em relagdo & Companhia.
Quando uma acdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo
exercidos pelo representante do condominio.
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Paragrafo Segundo - As acGes s&¢ nominativas.e.sua pionriedade serd presumida
por meio dos respectivos documentos de registro.

Artigo 6° - A Companhia poderéd emitir acBes ordinarias ou preferenciais,
observando-se que as acdes preferenciais sem direito de voto e/ou as acdes
preferenciais com direito de voto restrito ndo devem exceder o limite de 50%
(cinquenta por cento) do total de acdes emitidas, nos termos do artigo 15, §2°, da
Lei das S.A.

Artigo 7° - Cada agdo ordinaria confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas
deliberagdes tomadas nas assembleias gerais de acionistas.

Artigo 8° - A emissao de agbes, bonus de subscricdo e debéntures conversiveis em
acoes deve ser aprovada por deliberagdo tomada em assembleia geral de acionistas.

Paragrafo Unico - E vedada a emiss3o de partes beneficiarias pela Companhia.

Artigo 9° - E assegurado direito de preferéncia a todos os acionistas para subscricdo
de quaisquer aumentos de capital da Companhia, na proporgdo do nimero de acdes
que possuirem, conforme dispde a Lei das S.A.

Artigo 10 - A cessdo, transferéncia ou alienagdo de agdes de qualquer espécie
deverd observar as disposigdes estabelecidas no acordo de acionistas arquivado na
sede da Companhia.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 11 - A assembleia geral de acionistas reunir-se-a, ordinariamente, nos 4
(quatro) primeiros meses apés o encerramento do exercicio social e,
extraordinariamente, sempre que e quando os interesses sociais da Companhia
exigirem.

Paragrafo Primeiro - A assembleia geral de acionistas devera ser convocada, a
qualquer tempo, pelo Conselho de Administragdo da Companhia, ou por solicitacdo
escrita de quaisquer 2 (dois) Conselheiros ou, ainda, por qualquer acionista ou
conforme contemplado de outra forma pela Lei das S.A. ou por este Estatuto Social.
Com relagdo a convocacdo de uma assembleia geral de acionistas, os avisos de
convocagdo devem ser entregues por escrito, para cada acionista, com pelo menos
8 (oito) dias de antecedéncia da data programada para a realizacdo de cada
assembleia geral de acionistas e a convocacdo devera conter informacdes sobre o
local, data e hordrio em que a respectiva assembleia geral de acionistas sera
realizada e a ordem do dia detalhada (sendo expressamente proibida a inclusdo de
itens genéricos como, por exemplo, “assuntos gerais de interesse da Companhia”,
bem como cdpias de qualquer documentacgéo e informacdo de apoio que poderao ser
utilizadas para dar suporte aos assuntos a serem discutidos em tal assembleia. Salvo
se de outra forma previamente acordado por escrito pelos acionistas, a assembleia
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geral de acionistas deverd ser realizada na sede da .Com.::va_nriia_T

Paragrafo Segundo - As assembleias gerais de acionistas serdo consideradas
validamente instaladas de acordo com os quéruns previstos na Lei das S.A. N3o
obstante a entrega de qualquer convocacdo, a assembleia geral de acionistas
sera considerada como validamente convocada e instalada se todos os acionistas
nela estiverem presentes,

Paragrafo Terceiro - Qualquer acionista podera participar em uma assembleia
geral de acionistas remotamente, por teleconferéncia ou videoconferéncia,
desde que um procurador, advogado ou administrador da Companhia esteja
presente na assembleia para assinar os livros societdrios e documentos
pertinentes em nome de tal acionista.

Paragrafo Quarto - As assembleias gerais de acionistas serdo presididas pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou, em sua auséncia, por qualquer
pessoa escolhida pelos acionistas presentes a assembleia geral de acionistas. O
Presidente da assembleia geral de acionistas designard um secretario dentre os
presentes para auxilida-lo(la) nos trabalhos.

Paragrafo Quinto - O Presidente da assembleia geral de acionistas deve observar
e fazer cumprir as disposicées do acordo de acionistas arquivado na sede social da
Companhia, e ndo devera computar o voto proferido por qualquer acionista em
contrariedade com o conteldo de tal acordo de acionistas. Ndo obstante o disposto
acima, se o Presidente da assembleia geral de acionistas aceitar tal voto em
contrariedade com o contelldo do acordo de acionistas, e este for decisivo para o
resultado da votacdo, a respectiva deliberagéo sera considerada nula e sem efeito, e
nao devera ser vinculante aos acionistas ou @ Companhia. Se necessario, o acionista
prejudicado terda o direito de tomar as medidas necessarias para obter uma
declaracdo de anulagdo.

Artigo 12 - Adicionalmente as demais matérias previstas na Lei das S.A. e/ou neste
Estatuto Social, todas e quaisquer matérias que devam ser deliberadas pelos
acionistas somente devem ser tomadas mediante aprovacdo uninime dos acionistas
representando 100% (cem por cento) do capital votante da Companhia, incluindo,
mas nao se limitando, as seguintes matérias:

(a) Redugdo de capital com distribuicdo de recursos ou ativos aos acionistas;
(b) Aumento de capital;

(©) Aprovacao da avaliacdo de bens contribuidos como capital pelos acionistas;

(d) Venda, alienacdo ou transferéncia de qualquer ativo imobiliario de logistica
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industrial concluido e gerador de ‘i"e:nda, com ~rela-t_*éo an;rﬁu‘al.b Habite-se ja tenha
sido concedido (“Ativo Estabilizado”), conforme previsto no acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia;

(e) emissdo de agdes de qualquer classe, ou alteragdo nas caracteristicas, direitos
e privilégios das agbes da Companhia;

(f) resgate, amortizacdo ou recompra de agdes ou de quaisquer valores
mobilidrios conversiveis, ou alteragdes nas condicdes apliciveis para o resgate,
amortizagao ou recompra de agdes ou valores mobilidrios conversiveis em acées;

(9) transformacdo da Companhia em outro tipo societario, fusdo, incorporacdo,
incorporacgdo de agdes, cisdo, drop down de ativos e passivos ou qualquer outra forma
de reorganizacgao societaria que envolver a Companhia;

(h) alteragdo do dividendo obrigatério disposto neste Estatuto Social, e aprovacio
da destinagao dos lucros (incluindo juros sobre capital préprio);

(i) aprovacdao do balango patrimonial, demonstracdo de resultados e outras
demonstrag@es financeiras anuais consolidadas da Companhia;

) mudanga nos principios ou politicas contdbeis ou fiscais relacionadas as
demonstrages financeiras, exceto se exigidas pelos principios contabeis ou
regulamentos brasileiros geralmente aceitos;

(k) qualquer alteracdo deste Estatuto Social, incluindo uma alteragdo no objeto
social da Companhia;

(h celebracdo de qualquer joint-venture, acordo de participacdo nos lucros ou
acerto similar; inicio ou introducdo de negécios ndo contemplados pelo plano de
negdcios da Companhia ou que de qualquer outra forma se desviem do plano de
negdcios;

(m) liquidagdo, judicial ou extrajudicial, processo de reorganizagao financeira,
faléncia e concordata;

(n) aprovacao da dissolugdo e liquidagdo da Companhia, eleicdo e destituicdo de
seus liquidantes, bem como a supervisdo das suas contas;

(o) cessacao do estado de liquidagdo da Companhia;

(p) aprovagao de qualquer plano de opgdo de acdes, participacdo nos lucros ou
plano de remuneracgao similar e quaisquer alteragdes nos mesmos;

(q) a listagem de quaisquer titulos da Companhia para negociacdo em bolsa de
valores;
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(r) emissao, pela Companhia, de bdnds, debéntures; - - -

(s) eleicdo e destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo e auditores
da Companhia, a qualquer momento; e

(t) remuneracdo global dos membros dos 6rgdos de adminstracdo para cada
exercicio social.

Paragrafo Primeiro - As deliberacdes das assembleias gerais de acionistas serdo
validas somente se tomadas em conformidade com a Lei das S.A.

Paragrafo Segundo - A Companhia devera sempre preparar e manter as atas das
assembleias gerais de acionistas, as quais deverdo registrar fielmente todas as
deliberagdes, incluindo discusstes relacionadas a matérias que ndo resultaram em
decisdo consensual. O Presidente das assembleias gerais de acionistas devera
assegurar que copias das atas de todas as assembleias gerais de acionistas sejam
redigidas em portugués, juntamente com uma traducdo em inglés das mesmas, e
colocadas a disposicao de cada acionista imediatamente apdés tal assembleia.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRAGCAO DA COMPANHIA

Artigo 13 - Os negocios e atividades da Companhia serdo administrados por um
Conselho de Administragdo e uma Diretoria, sendo que esta operara sob a supervisao
e diregdo do Conselho de Administracdo, de acordo com a Lei das S.A. e com os
termos e condicbes deste Estatuto Social, bem como do acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia.

Artigo 14 - A administragdo da Companhia e de suas subsidiarias serd conduzida
por profissionais experientes que atendam a todas as exigéncias de qualificacdo
necessarias para assumirem estas posicoes.

Paragrafo Unico - Os membros dos 6rgdos de administracdo da Companhia e das
subsidiarias serdo instruidos a envidar seus melhores esforcos na busca de retorno
sobre o capital empregado, eficiéncia, produtividade, seguranca e competitividade
com relagdo as atividades da Companhia e de suas subsididrias.

Artigo 15 - A Companhia, suas subsididrias e cada um de seus respectivos
Conselheiros (conforme definido abaixo), Diretores (conforme definido abaixo),
agentes, funcionarios, bem como qualquer outra pessoa agindo em nome da
Companhia ou de suas subsididrias, devera envidar os melhores esforcos e devera
fazer com que as subsididrias envidem seus melhores esforcos para manter bons
padrdes éticos, laborais, sociais e ambientais, a fim de evitar ou solucionar quaisquer
danos ao meio ambiente e aos funcionarios que possam ser causados pela Companhia
ou suas subsididrias no exercicio de suas atividades.
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SECAO I - CO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 16 - Os principais deveres do Conselho de Administragdo da Companhia
deverdo consistir no estabelecimento das diretrizes basicas da politica geral da
Companhia e no monitoramento e na conduco de sua implementacgéo.

Artigo 17 - O Conselho de Administracdo serd composto por 3 (trés) membros e até
um mesmo numero de suplentes ("Conselheiros" ou "Membros do Conselho de
Administragdo"), que serdo nomeados e eleitos pela assembleia geral de acionistas.

Paragrafo Primeiro - Os Membros do Conselho de Administracdo deverdo ser
individuos qualificados, de reputacdo e carater ilibados, conforme exigido pela Lei
das S.A. ou outra lei aplicavel.

Paragrafo Segundo - Cada Membro do Conselho de Administracdo exercerd seu
cargo por um mandato de 2 (dois) anos ou, se superior, até que seu sucessor seja
eleito pela assembleia geral de acionistas, ou, se inferior, até a morte, rentncia,
substituicdo ou destituicdo de tal membro pela assembleia geral de acionistas. A
reeleicdo é permitida para os Membros do Conselho de Administracdo, sem numero
maximo de mandatos consecutivos. O prazo do mandato de um membro do Conselho
de Administragdo iniciard na data da assinatura do respectivo termo de posse.

Paragrafo Terceiro - O Presidente do Conselho de Administragdo serd nomeado
pela assembleia geral de acionistas da Companhia. O Presidente do Conselho de
Administragdo servira por um mandato de 2 (dois) anos e desempenhara os deveres
pertinentes a Presidéncia durante seu mandato. O Presidente do Conselho de
Administracdo ndo tera o direito a voto de minerva ou voto de desempate em

qualquer reunido do Conselho de Administrac3o.

Artigo 18 - Os Conselheiros realizardo reunides ordinarias pelo menos uma vez por
més, em data e local determinados pelo Conselho de Administracdo. O Conselho de
Administragdo devera também se reunir, em carater extraordinario, sempre que
qualquer matéria sujeita 8 competéncia do Conselho de Administragdo tiver que ser
tratada.

Paragrafo Primeiro - Qualquer Membro do Conselho de Administracdo tem
autoridade para convocar as reunibes do Conselho de Administracdo. O aviso de
convocagdo sera entregue, pessoalmente, ou por e-mail seguido de confirmacdo, ou
por correio internacional, sendo que nenhuma reunido do Conselho de Administragdo
poderd ser validamente convocada quando outros métodos de convocacgdo houverem
sido utilizados, a menos que (i) todos os Conselheiros tenham acusado recebimento
da convocagdo; ou (ii) todos os Conselheiros, ou seus suplentes, estejam presentes
a reunido assim convocada. As reunides do Conselho de Administracdo deverdo ser
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convocadas em prazo ndo inferior a cinco ‘(*5) dias 'I.'.It‘e'i"SI antes da data de cada
reunido. A convocagao devera especificar o local, data e horario da reunido e a ordem
do dia detalhada (sendo expressamente proibida a inclusdo de itens genéricos como,
por exemplo, "assuntos gerais de interesse da Companhia"), bem como cdpias de
qualquer proposta de deliberagéo, qualquer documento preparado previamente pela
Companhia para a reunido com o intuito de dar suporte a deliberagdo e todos os
documentos necessarios a ela relacionados. A convocagdo podera ser dispensada por
escrito ou pela presenca de todos os membros do Conselho de Administracdo. A
menos que acordado de forma diversa pela maioria dos membros do Conselho de
Administracdo, as reuniées do Conselho de Administracdo serdo realizadas na sede
social da Companhia.

Paragrafo Segundo - Qualquer membro do Conselho de Administracdo que n3o
puder participar pessoalmente, por qualquer motivo, de uma reunido do Conselho de
Administracdo, podera participar por teleconferéncia ou videoconferéncia ou
equipamento de comunicagdo similar por meio do qual todas as pessoas participantes
da reunido possam ouvir umas as outras; e esta participacdo sera considerada como
presenca pessoal nesta reunido, contanto que uma cépia assinada do voto dado por
este Conselheiro seja enviada por e-mail ao Presidente do Conselho de
Administracdo, com cdpia para todos os demais Membros do Conselho de
Administragao, imediatamente apds a reunido e a sua respectiva via original entregue
ao Presidente do Conselho de Administracdo dentro de 5 (cinco) dias Uteis apds a
reunido, e arquivadas na sede da Companhia. Qualquer Conselheiro poderd ser
também representado em uma reunido por seu suplente ou outro Membro do
Conselho de Administracdo autorizado, por escrito, por meio de uma procuracéo.

Artigo 19 - A presenca de pelo menos 3 (trés) Membros do Conselho de
Administracd@o sera exigida para a instalacdo regular de qualquer reunido do Conselho
de Administracao.

Artigo 20 - Cada Membro do Conselho de Administragdo tera o direito a um voto
sobre todas as matérias a serem decididas pelo Conselho de Administragédo, conforme
dispostas neste Estatuto e na Lei das S.A. Nenhum Membro do Conselho de
Administracdo tera direito ao voto de desempate e, exceto pelas matérias
relacionadas no Paragrafo Primeiro deste Artigo, todas as matérias que devam ser
deliberadas pelo Conselho de Administracdo somente serdo decididas mediante
aprovagao de pelo menos 3 (trés) de seus membros. As seguintes matérias serdo
decididas pelo Conselho de Administracao:

(a) estabelecimento de diretrizes comerciais gerais da Companhia,
observado, porém que a Diretoria sera responsavel por todas as decisdes
relacionadas as atividades diarias da Companhia, exceto se de outra
forma estabelecido neste Estatuto Social;
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(b) celebragdo de qualquer obrigagdo de ndo concorréncia ou exclusividade
vinculantes a Companhia ou qualquer subsidiaria da Companhia;

(c) nomeagdo ou substituicdo dos auditores independentes da Companhia e
de suas subsidiarias, se aplicavel;

(d) convocagdo de assembleias gerais de acionistas, sempre que necessario
ou, ordinariamente, conforme previsto no Artigo 12 acima;

(e) emiss@o de um parecer sobre o relatério da Administracdo e as contas
da Diretoria;

(f) fiscalizagdo da gestdo dos Diretores, podendo analisar, a qualquer
tempo, os livros e documentos da Companhia, bem como solicitar
informacdes sobre os contratos celebrados ou a serem celebrados, ou
quaisquer outros atos;

(9) qualquer decisdo da Companhia ou de qualquer subsididria da
Companhia para construir, projetar, adquirir ou transferir qualquer
Projeto desenvolvido nos imdéveis de propriedade da Companhia ou de
uma subsidiaria;

(h) participagdo em qualquer negécio ou outra atividade fora do escopo de
desenvolvimento, operagéo, gest&o e titularidade do Negdcio; e

(i) contratacdo e demissdo de funcionadrios pela Companhia, cuja
remuneragdo mensal individual seja superior a R$ 15.000,00 (quinze mil
reais).

Paragrafo Primeiro - As seguintes matérias requerem a aprovagao unanime dos
Membros do Conselho de Administracdo:

(a) aprovacdo do plano de negécios da Companhia ("Plano de Negdécios"),
orcamento operacional anual, orgamento de capital e orcamentos com relacdo a
Companhia e cada um dos iméveis de propriedade da Companhia ou de uma
subsidiadria, assim como qualquer modificacdo relevante de tais documentos,
observado, porém, que a Diretoria serd responsavel pela execucdo do Plano de
Negécios aprovado e dos orgamentos;

(b) aprovagao da politica de alavancagem da Companhia, e alteragdes relevantes
a tal documento;
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(c)  qualquer proposta para ce acionistas'da Cornpanhia deliberarem sobre uma
alteragdo do Estatuto Social ou outros documentos constitutivos da Companhia e/ou
de subsidiarias;

(d) apresentacdo de propostas de destinagdo dos lucros da Companhia e
distribuicdo de dividendos;

(e) qualquer proposta de aumento de capital da Companhia;

() qualquer aprovagdo de quaisquer chamadas de capital no dmbito dos
aumentos de capital da Companhia ja aprovados por seus acionistas;

(g) qualquer associagdo ou joint-venture que envolva a Companhia ou suas
subsidiarias;

(h) incidéncia, alteragdo, modificagdo, refinanciamento ou mudanca de termos
relevantes, pela Companhia, de qualquer endividamento (ou uma série de transacdes
relacionadas no mesmo exercicio fiscal) envolvendo valores superiores a R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais) por projeto imobiliario industrial desenvolvido
nos imdveis de titularidade da Companhia e/ou de suas subsidiarias, bem como
qualquer outro projeto da mesma natureza desenvolvido no futuro pela Companhia
e/ou suas subsidiarias ("Projeto”)

(i) aquisicao e/ou alienagdo de ativos em qualquer transacdo ou transacdes
relacionadas dentro de um mesmo exercicio fiscal, envolvendo valores superiores a
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

) assinatura, pela Companhia ou qualquer de suas subsidiarias, de qualquer
contrato de locagao cujo valor do aluguel anual seja superior a R$ 1.000.000,00 (um
milh3o de reais), bem como de aditivos aos contratos de locacdo que resulte em uma
variacao do valor mensal da locagdo em mais de 10% (dez por cento) abaixo do valor
indicado no laudo de avaliacdo anual dos respectivos imdveis;

(k) celebragao, rescisdo, contratagdo ou modificacdo de qualquer termo relevante
de uma transagao com parte relacionada envolvendo a Companhia ou qualquer de
suas subsididrias, assim como a contratagdo, rescisdo ou alteracdo de qualquer
acordo, incluindo contratos de trabalho, com partes relacionadas;

) qualquer decisdao que faga com que o desenvolvimento, operacio e
gerenciamento imobilidrio de projetos industriais logisticos imobilidrios no Brasil
("Negocios") sejam diferentes das praticas contdbeis atualmente adotadas pela
Companhia e suas subsidiarias;

(m) nomeacao, eleicdo e destituicdo de Diretores da Companhia, e designacdo de
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suas atribuicGes, em conformidade com este Estatuto Social e com o acordo de
acionistas arquivado na sede social da Companhia;

(n) criagdo de novas subsididrias da Companhia ou admissdo de um novo
acionista/socio nas subsididrias existentes da Companhia;

(o) outorga de garantias, caucdes ou avais;

(p) em relacdo a qualquer Projeto desenvolvido pela Companhia e/ou suas
subsididrias, qualquer decisdo que resulte em uma variagdo para cima da area bruta
locavel (".G..I.A") acordada pelas acionistas em um percentual superior a 5% (cinco
por cento); e

(q) gastos de capital ndo contemplados no plano de negécios ou no or¢camento
aprovados, ou que excedam, em mais de 5% (cinco por cento), a quantia aprovada
no plano de negdcios.

Paragrafo Segundo - A Companhia sempre preparara e mantera as atas das
reunides do Conselho de Administracdo, as quais deverdo registrar fielmente todas
as deliberacGes, incluindo discussbes relacionadas a matérias que ndo resultaram em
decisdo consensual. O Presidente do Conselho de Administragdo assegurard que
cépias das atas de todas as reunides do Conselho de Administracdo sejam redigidas
em portugués, juntamente com uma traducdo em inglés das mesmas, e colocadas a
disposicdo de cada Conselheiro imediatamente ap6s cada reuniao.

Artigo 21 - Qualquer matéria que deva ser considerada uma matéria sujeita a
aprovacdo dos acionistas ou do Conselho de Administracdo, quando relacionada a
uma subsidiaria, devera ser objeto de deliberacdo do Conselho de Administragéo da
Companbhia.

Artigo 22 - Qualquer transagcdo com uma parte relacionada que envolver a
Companhia e/ou uma subsididria sera realizada dentro de condigdes normais de
mercado, em condi¢cdes condizentes com aquelas que seriam ofertadas caso tal
transacdo fosse realizada entre partes ndo relacionadas, sem conflito de interesse e
no melhor interesse da Companhia e de suas subsidiarias como um todo.
Adicionalmente, qualquer transagdo com uma parte relacionada devera ser
previamente aprovada pelo Conselho de Administragdo da Companhia.

SECAO II - DA DIRETORIA

Artigo 23 - A Diretoria serd composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 3
(trés) Diretores (“Diretores”), os quais serdo nomeados e destituidos por decisdo
undnime da assembleia geral de acionistas, com prazo de mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reeleicdo, sem nimero de mandatos consecutivos.
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Paragrafo Primeiro - Os Diretores adotardo as designacoes de Diretor Presidente,
Diretora Comercial e Diretor Técnico.

Paragrafo Segundo - A Diretoria € o drgdo executivo e de representacdo da
Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular da Companhia, tendo
poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos ao seu objeto social, exceto
por aqueles que dependam, conforme disposto em lei ou no presente Estatuto Social,
de prévia aprovacado da assembleia geral de acionistas.

Paragrafo Terceiro - O prazo do mandato de tais Diretores iniciard na data da
assinatura do respectivo termo de posse e eles exercerdo seus cargos por um
mandato de 2 (dois) anos ou,

se superior, até que seu sucessor seja eleito pela assembleia geral de acionistas, ou,
se inferior, até a morte, renuncia, substituicdo ou destituigdo de tal Diretor.

Artigo 24 - A Diretoria devera realizar reunides sempre que 0s interesses sociais
assim exigirem, ou sempre quando convocada por seus membros, em data e local
determinados pela Diretoria. Todas e quaisquer normas relativas as reunides de
Diretoria deverdo ser estabelecidas pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro - Qualquer membro da Diretoria tem autoridade para convocar
as reunides. A convocacado devera ser entregue, pessoalmente, ou por e-mail seguido
de confirmacdo, ou por correio internacional, sendo que nenhuma reunido da
Diretoria podera ser validamente convocada quando outros métodos de convocacéo
tiverem sido utilizados, a menos que (i) todos os Diretores tenham acusado
recebimento do aviso de convocagdo; ou (ii) todos os Diretores estejam presentes a
reunido assim convocada. As reuniGes da Diretoria deverdo ser convocadas em prazo
ndo inferior a cinco (5) dias Uteis antes da data de cada reunido. A convocacdo devera
especificar o local, data e horario da reunido e a ordem do dia detalhada (sendo
expressamente proibida a inclusdo de itens genéricos como, por exemplo, "assuntos
gerais de interesse da Companhia), bem como anexar cépias de qualquer proposta
de deliberagao, qualquer documento preparado previamente pela Companhia para a
reunido com o intuito de dar suporte a deliberacdo, e todos os documentos
necessarios a ela relacionados. A convocacdo poderd ser dispensada por escrito, ou
com a presenca de todos os Diretores. A menos que de outra forma acordado pela
maioria dos membros da Diretoria, as reunides da Diretoria serdo realizadas na sede

social da Companhia.

Paragrafo Segundo - Qualquer Diretor que ndo puder participar pessoalmente, por
qualquer motivo, de uma reunido da Diretoria, podera participar por teleconferéncia
ou videoconferéncia ou equipamento de comunicagado similar por meio do qual todas
as pessoas participantes da reunido possam ouvir umas as outras; e esta participacdo
sera considerada como presenca pessoal na reunido, contanto que uma cépia assina
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o dado por tal Diretor seja enviada por e-mail ao Presidente da reunido da Diretoria,
com coépia para todos os demais 'Diretores‘, imediatamente apds a reunido, e a sua
respectiva via original entregue ao Presidente da reunido da Diretoria dentro de 5
(cinco) dias Uteis apds a reunido, e arquivada na sede da Companhia. Qualquer
Diretor podera ser também representado na reunido por outro Diretor autorizado,
por escrito, por meio de uma procuracao.

Artigo 25 - Sera necessaria a presenca da maioria dos membros da Diretoria para
instalacdo regular de qualquer reunido da Diretoria, cujas deliberacdes serdo
tomadas por maioria de votos.

Artigo 26 - Sujeito as deliberacbes pertinentes do Conselho de Administracdo e dos
acionistas, conforme contemplado neste Estatuto Social, a Diretoria sera responsavel
pela / por:

(a) gestdo do dia-a-dia, administragdo e supervisao das atividades e obrigacoes
da Companhia e todas as decisdes relacionadas as atividades diarias da Companhia
(exceto se de outra forma estabelecido no acordo de acionistas arquivado na sede da
Companhia);

(b) elaboracdo do plano de negdcios e do orcamento da Companhia, e sua
recomendacao ao Conselho de Administracao;

(c) implementacdo do plano de negdcios e do orgamento da Companhia;

(d) transigir, renunciar, acordar e assinar compromissos, assumir obrigacoes,
investir recursos, adquirir, alienar, arrendar, hipotecar, empenhar ou de outra forma
criar um gravame sobre os imdveis de propriedade, direta ou indireta, da Companhia
e/ou sobre quaisquer outros ativos da Companhia;

(e) aprovar todas as medidas necessarias, e desempenhar todos os atos
ordindrios de natureza administrativa, financeira e econdmica de acordo com as
disposicbes deste Estatuto Social, as deliberagdes aprovadas pelas assembleias
gerais de acionistas, reunido do Conselho de Administracdo e acordos de acionistas
arquivados na sede da Companhia;

(f) preparar as demonstragdes financeiras da Companhia, e ser responsavel pelos
livros e registros societarios, contabeis e fiscais da Companhia; e

(g9) reportar ao Conselho de Administracdo sobre qualquer litigio relevante, bem
como quaisquer questdes relacionadas a comp/iance, pela Companhia e/ou qualquer
subsidiaria.

Artigo 27 - A Companhia sera representada, em juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, perante terceiros e repartigdbes publicas federais,:taduais ou
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municipais, por qualquer 2:(dois) Diretores, 2m conjunto,;ou por um Diretor e um
procurador, conforme instrurriento de procuragao outorgado nos termos do Paragrafo
Unico abaixo.

Paragrafo Unico - As procuracdes serdo sempre outorgadas em nome da
Companhia, mediante a assinatura de 2 (dois) Diretores em conjunto, e terdo prazo
de validade de no maximo 1 (um) ano, exceto pelas procurages ad judicia, que
podem ter prazo de duracdo superior a 1 (um) ano ou mesmo indeterminado.

SECAO III - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, o qual terad atribuicdes
estabelecidas em lei, e sera composto por 3 (trés) a 5 (cinco) membros e igual
numero de suplentes.

Paragrafo Primeiro - O funcionamento do Conselho Fiscal ndo serd permanente,
sendo instalado por meio de solicitagcdo dos acionistas, conforme estabelecido em lei.

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal tera um Presidente, devidamente eleito
pela assembleia geral de acionistas.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus
cargos mediante a assinatura do termo de posse correspondente, lavrado no
respectivo livro societario da Companhia.

Paragrafo Quarto - Em caso de vacancia, rentncia, impedimento ou auséncia
injustificada em duas reunides consecutivas, sera o0 membro do Conselho Fiscal
substituido, até o término do mandato, pelo respectivo suplente,

Paragrafo Quinto - Em caso de impedimento permanente ou vacancia de um
membro do Conselho Fiscal, e sem que haja suplente para substitui-lo, cabera ao
Presidente do Conselho Fiscal convocar imediatamente uma assembleia geral de
acionistas para eleger o novo membro efetivo do Conselho Fiscal e respectivo
suplente, a fim de preencher o cargo do membro impedido ou ausente até o término
do seu mandato.

CAPITULO V - DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

Artigo 29 - O exercicio social iniciar-se-a em 1° de janeiro e terminara no dia 31 de
dezembro de cada ano, quando serd elaborado o balanco patrimonial e as demais
demonstracdes financeiras previstas na legislacdo aplicavel.

Paragrafo Primeiro - Ao fim de cada exercicio social, os 6rgdos da administragao
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da Companhia deverdo -elaborar as seguintes - demonstracdes financeiras
exigidas por lei, sem prejuizo de qualquer outra demonstracdo contabil exigida
pela legislagdo aplicavel:

(a) balango patrimonial;
(b) demonstragdes das mutacdes do patriménio liquido;
(c) demonstragdes do resultado do exercicio; e

(d) demonstragdes do fluxo de caixa.

Paragrafo Segundo - Fara parte das demonstragdes financeiras do exercicio a
proposta dos 6rgdos da administrag@o sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido,
em observancia do disposto neste Estatuto Social e na legislacdo aplicavel.

Paragrafo Terceiro - Os 6rgdos da administragdo da Companhia poderdo levantar
balangos semestrais intermediarios ou em periodos menores, e aprovar a distribuicdo
de dividendos ou constituir reservas com base nos mesmos, observadas as
disposicOes e limitagGes legais aplicaveis.

Artigo 30 - O lucro liquido do exercicio tera obrigatoriamente a seguinte destinacdo:

(a) 5% (cinco por cento) para a formacgdo da reserva legal, que ndo podera
exceder 20% (vinte por cento) do capital social da Companhia;

(b) constituicdo de reserva para contingéncias, se proposto pela
administracdo da Companhia e aprovado pela assembleia geral de
acionistas;

(c) pagamento de dividendo obrigatério, nos termos do Artigo 31 deste
Estatuto Social;

(d) retengdo de reserva de lucros com base no orcamento de capital, se
proposto pela administragcdo da Companhia e aprovada pela assembleia
geral de acionistas; e

(e) o saldo do lucro liquido serd distribuido como dividendos, conforme
aprovado em assembleia geral de acionistas.

Artigo 31 - Os acionistas terdo direito a receber, em cada exercicio, a titulo de
dividendo obrigatério, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado nos termos dar Lei das S.A.
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Paragrafo Primeiro - Sempre que o montante do dividendo obrigatério ultrapassar
a parcela realizada do lucro liquido do exercicio, a administracdo da Companhia
podera propor, e a assembleia geral de acionistas poderé aprovar, a destinacdo do
excesso a constituicdo de reserva de lucros a realizar.

Paragrafo Segundo - A assembleia geral de acionistas podera atribuir aos
administradores uma participacdo nos lucros, observados os limites legais
pertinentes.

Artigo 32 - O Conselho de Administragdo poderd deliberar a respeito do pagamento
ou crédito de juros sobre o capital proprio, ad referendum da assembleia geral
ordinaria que apreciar as demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social em
que tais juros forem pagos ou creditados, observado que os valores correspondentes
aos juros sobre o capital préprio poderdo ser imputados ao dividendo obrigatério.

CAPITULO VI - DA PRATICA DE ATOS ULTRA VIRES

Artigo 33 - E expressamente vedado, e serd nulo de pleno direito o ato praticado
por qualquer acionista, administrador, procurador ou funcionario da Companhia que
a envolva em obrigagdes relativas a negécios e operagdes estranhos ao objeto social,
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeita
o infrator desse dispositivo.

CAPITULO VII - DA LIQUIDAGCAO

Artigo 34 - A Companhia devera ser liquidada nos casos previstos em lei, cabendo
a assembleia geral de acionistas eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal,
que devera funcionar durante o periodo de liquidacgdo, fixando a sua remuneracao.

CAPITULO VIII - RESOLUGAO DE LITiGIOS

Artigo 35 - A Companhia, seus acionistas, membros dos érgdos da administracdo e
membros do Conselho Fiscal comprometem-se a envidar seus melhores esforcos para
resolver amigavelmente, por meio de negociagdo conjunta, quaisquer controvérsias
decorrentes de ou relativas a este Estatuto Social e/ou a ele relacionados, incluindo,
mas néo se limitando a qualquer quest&o relacionada a existéncia,validade, eficacia,
desempenho contratual, interpretagdo, violagdo ou rescisdo. Caso ndo seja possivel
chegar a um acordo comum, qualquer controvérsia serd submetida e resolvida, de
forma exclusiva e definitiva por meio de arbitragem, de acordo com as regras entdo
existentes (“"Regras de Arbitragem”) do Centro de Arbitragem e Mediagdo da Camara
de Comeércio Brasil-Canada (“Camara de Arbitragem”). As Regras de Arbitragem sdo
consideradas incorporadas por referéncia a este Estatuto Social , exceto se tais
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Regras de Arbitragem forem"modificadas ‘por- sste Ectatuto Social ou por mutuo
acordo entre as partes envolvidas na arbitragem. Os procedimentos de arbitragem
apresentados com base no presente Estatuto Social serdo administrados pela Camara

de Arbitragem.

Paragrafo Primeiro - Para evitar qualquer duvida, este Artigo 35 vincula igualmente
a Companhia, todos seus acionistas, membros dos drgdos da administracdo e
membros do Conselho Fiscal, os quais concordam em se submeter e cumprir com
todos os termos e condigdes deste Artigo 35, que é valido, eficaz, de maneira
irrevogavel, e sujeito & execucdo especifica. A Companhia, seus acionistas, membros
dos ¢rgdos da administragdo e membros do Conselho Fiscal concordam
expressamente que nenhum Instrumento ou condicao adicional serd necesséria para
dar plena eficacia e efeito a clausula arbitral, incluindo, mas n3o se limitando, ao
“compromisso” previsto no artigo 10 da Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996,
conforme alterada ("Lei de Arbitragem Brasileira").

Paragrafo Segundo - A arbitragem sera resolvida por um painel de trés (3) arbitros.
Se houver apenas duas partes na arbitragem, cada parte nomeara um (1) arbitro de
acordo com as Regras de Arbitragem e os dois arbitros entdo designados deverdo em
conjunto nomear um terceiro arbitro, que atuard como presidente do tribunal arbitral
(o "Tribunal Arbitral"), dentro do prazo de quinze {15) dias a partir do recebimento
da comunicacao da Cadmara Arbitral pelos dois arbitros nomeados anteriormente. Se
houver multiplas partes, seja como requerentes ou requeridas, o grupo de
requerentes, em conjunto, devera nomear um arbitro, enquanto o grupo de
requeridas, em conjunto, nomeara um arbitro, observados os prazos estabelecidos
nas Regras de Arbitragem. Se qualquer arbitro ndo tiver sido nomeado dentro dos
prazos estabelecidos por este Estatuto Social e/ou nas Regras de Arbitragem,
conforme aplicavel, tal nomeagdo serd efetuada pela Cimara de Arbitragem,
mediante solicitagdo escrita de qualquer das partes, no prazo de quinze (15) dias
contados da referida solicitacdo. Se, a qualquer momento, ocorrer vacincia no
Tribunal Arbitral, a vaga devera ser preenchida da mesma forma, e sujeita aos
mesmos requisitos previstos para a nomeagao original para essa posicao.

Paragrafo Terceiro - A arbitragem serd conduzida na Cidade de S0 Paulo, Estado
de Sdo Paulo, Brasil, onde a decisdo serd proferida, de acordo com as Leis da
Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo Quarto - A arbitragem serd conduzida em portugués. Provas
documentais no procedimento arbitral podem ser apresentadas em inglés ou em
portugués, e sua tradugdo para o inglés sera obrigatéria no caso de apresentagdo de
qualquer prova documental ndo escrita em inglés.

Paragrafo Quinto - A decisdo arbitral devera ser final, ndo sujeita a recurso e
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vinculante para as partes, “inciuindo &° Compankis,” sous sucessores e seus
cessionarios, que concorda em cumpri-la espontaneamente e renunciam
expressamente a qualquer forma de recurso, exceto por pedido de correcdo de erro
relevante ou esclarecimento de incerteza, ddvida, contradicdo ou omissdo de
sentenca arbitral, conforme previsto no artigo 30 da Lei de Arbitragem Brasileira,
exceto, ainda, nos casos do exercicio em boa-fé da anulagéo prevista no artigo 33 da
Lei de Arbitragem Brasileira. Se necessario, a decisdo arbitral pode ser executada em
qualquer tribunal que tenha jurisdigdo ou autoridade sobre as partes, incluindo a
Companbhia, seus acionistas e seus ativos. A decis3o arbitral incluira a distribuicdo de
custos, incluindo honorarios advocaticios e despesas razoaveis que o Tribunal Arbitral
considere adequadas.

Paragrafo Sexto - Qualquer parte que, sem base legal, frustre ou impeca a
instauracdo do Tribunal Arbitral, seja por ndo ter adotado as medidas necessarias
dentro do tempo adequado, ou por forgar as outras partes a adotarem as medidas
previstas no artigo 7° da Lei de Arbitragem Brasileira, ou ainda, por ndo cumprir com
todos os termos da decisdo arbitral, devera pagar multa pecuniaria equivalente a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais) por dia de atraso, aplicadvel, conforme o caso, a partir
(a) da data em que o Tribunal Arbitral deveria ter sido instalado; ou, ainda, (b) da
data designada para atendimento das disposicées da decisdo arbitral, sem prejuizo
das determinagdes e penalidades constantes de tal decisdo.

Paragrafo Sétimo - A Companhia, seus acionistas, membros dos orgdos da
administracdo, e membros do Conselho Fiscal estdo plenamente cientes de todos os
termos e efeitos da clausula de arbitragem aqui acordada e, irrevogavelmente,
concordam que a arbitragem € a (nica forma de resolucdo de eventuais litigios
decorrentes de e relativos a este Estatuto Social e/ou a ele relacionados. Sem
prejuizo da validade desta clausula arbitral, a Companhia, seus acionistas, membros
dos 6rgdos da administragdo e membros do Conselho Fiscal aqui descritos, podem
buscar assisténcia e/ou medida judicial, se e quando necessaria, para o fim exclusivo
de: (a) executar obrigagbes que admitam, imediatamente, execugdo especifica; (b)
obter medidas coercitivas ou cautelares ou procedimentos de natureza preventiva,
proviséria ou permanente, para assegurar o inicio da arbitragem ou no dmbito de
arbitragem ja em curso entre as partes e/ou para assegurar a existéncia e eficacia
do processo arbitral; ou (c) exercer, de boa-fé, o direito de anular a decis3o arbitral
nos termos do artigo 33 da Lei de Arbitragem Brasileira; ou (d) obter medidas de
oficio e de natureza especifica, ficando entendido que, apés o cumprimento dos
procedimentos de oficio ou especificos que tenham sido requeridos, deve ser
devolvida ao Tribunal Arbitral a ser estabelecido ou ja estabelecido, conforme
aplicavel, autoridade plena e exclusiva para decidir todos e quaisquer assuntos,
sejam relacionados ao procedimento ou mérito, que tenham originado a medida de
oficio ou especifica da demanda, com a respectiva suspensio do processo até a
decisdo parcial ou final do Tribunal Arbitral. Para as medidas indicadas acima, as
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partes elegem o foro da comarca da cidade de 530 Pauls; Estado de S3o Paulo, Brasil,
com a exclusao de qualquer outro. A apresentacdo de qualquer medida no dmbito
dessa clausula ndo implica qualquer renincia a cldusula de arbitragem ou a plena
jurisdigdo do Tribunal Arbitral.

Paragrafo Oitavo - Todos e quaisquer documentos e/ou informagdes trocadas por
e entre qualquer dos acionistas, entre qualquer acionista e a Companhia, ou qualquer
outra parte envolvida no processo arbitral com o Tribunal Arbitral, serdo
confidenciais. A menos que expressamente acordado de forma diversa pelas partes
ou exigido por lei, as partes, incluindo a Companhia, os seus respectivos
representantes e suas subsidiarias e afiliadas, membros dos 6rgdos da administracdo
e membros do Conselho Fiscal, as testemunhas, o Tribunal Arbitral, a CAmara Arbitral
e sua secretaria se comprometem a manter em sigilo a existéncia, contetdo e todas
as decisdes relativas ao procedimento arbitral, juntamente com todo o material nele
utilizado e elaborado para este propdésito, bem como todos os outros documentos
produzidos por outra parte ou pela Companhia durante o procedimento arbitral, os
quais ndo sejam considerados de dominio publico - exceto se, e na medida em que
tal divulgacao seja exigida de uma das partes ou da Companhia nos termos da lei.

CAPiITULO IX - ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 36 - A Companhia devera cumprir com todo e qualquer acordo de acionistas
devidamente arquivado na sua sede, nos termos da Lei das S.A.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 37 - Os casos omissos deste Estatuto Social serdo resolvidos pela assembleia
geral de acionistas, a eles aplicando-se as disposigdes societarias vigentes.

Artigo 38 - O presente Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovacdo pela
assembleia geral de acionistas.

S&o Paulo, 09 de dezembro de 2024

Mesa:
MR DT BERTUETt et [ clim mnde
Maria Edith Bertoletti Gambda Elisa Ghizzi Lousada

Presidente Secretaria
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