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ATA DA ASSEMBLEIA GE‘R“\AL'I%XTRAORDINARIA REALIZADA EM 01/07 /2025

DATA, HORA E LOCAL: 01 de julho de 2025, as 10:00 horas, na Rua Lydia Ferrari Magnoli,
n.% 108, 2° Andar, conjunto 206, Jardim Avelino, CEP: 03227-085, Sao Paulo/SP.

QUéRUM DE INSTALAGCAO: A totalidade dos Acionistas da Sociedade, cuja lista de
presenca foi devidamente assinada no Livro de Presencas de Acionistas da Sociedade.

MESA: Os trabalhos foram presididos pela Sra. Aline Guimaraes Silva Meyer (CPF/MF n.0
340.603.688-06), que convidou a mim, Victoria Nadur Pedrosa Tirico dos Anjos (CPF/MF
n.0 405.348.588-64), para secretaria-la.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a alteracdao do enderego da sede da Companhia.

DELIBERA(,‘f)ES: Posto em wvotagdo, o Unico item da ordem do dia, deliberaram os
Acionistas, por unanimidade, pela alteracao do endereco da sede da Companhia, antes
localizada na Rua Lydia Ferrari Magnoli, n.2 108, 99 Andar, Conjunto 901, Jardim Avelino,
CEP: 03227-085, Sao Paulo/SP, para a Rua Lydia Ferrari Magnoli, n.° 108, 2° Andar,

Conjunto 206, Jardim Avelino, CEP: 03227-085, Sdo Paulo/SP.

Em virtude da alteragao do enderego da sede da Companhia, deliberaram os Acionistas
que o Artigo 29, do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar com a seguinte nova
redacdo:

"ARTIGO 2° - A Sociedade tem sede nesta Capital, a Rua Lydia
Ferrari Magnoli, n.© 108, 2° Andar, Conjunto 206, Jardim Avelino,
CEP: 03227-085, Sao Paulo/SP.”

Por fim, deliberaram os Acionistas que ficam mantidas, a integralidade, as demais
Cldusulas do Estatuto Social da Companhia, cuja consolidacdo segue no Anexo I.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada,
foi ratificada pelos acionistas presentes.

Certificam os Acionistas que esta ata é uma copia fiel da arquivada na sede da empresa.

Sao Paulo/SP, 01 de julho de 2025.
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ANEXO T - CONSOE.EDI\'CKO DO ESTATUTO SOCIAL CONFORME ATA DE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA 01 DE JULHO DE 2025

E TO SOCIAL

CAPiTULO I
Da Denominacdo, Sede e Objeto

ARTIGO 1° - A SET - SOLUCOES EMPRESARIAIS SERVICOS E COMERCIO S.A. é uma
sociedade andnima fechada que se rege pelo presente Estatuto Social e pelas demais
disposicoes legais que |he forem aplicaveis.

ARTIGO 29 - A Sociedade tem sede nesta Capital, a Rua Lydia Ferrari Magnoli, n.° 108,
20 Andar, conjunto 206, Jardim Avelino, CEP: 03227-085, Sao Paulo/SP.

ARTIGO 3° - A Sociedade tem por objeto social:

a) Desenvolvimentc de sistemas para atender as necessidades dos clientes
relacionados a Escrituragao Fiscal (CNAE) sob o nimero 6201-5/01;

b) Desenvolvimento e licenciamento de sistemas e programas customizaveis,
atividade classificada no Cadastro Nacional de Atividades econémicas (CNAE) sob o nimero
6202-3/00;

€) Desenvolvimento e licenciamento de sistemas e programas ndo customizaveis,
atividade classificada no Cadastro Nacional de Atividades econémicas (CNAE) sob o nimero
6203-1/00;

d) Prestacdo de servicos de cobranga exclusivamente extrajudicial e cadastro,
atividade classificada no Cadastro Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) sob o n.°©
8291-1/00;

e) Comercializacao especializada de sistemas de informatica e softwares, atividade
classificada no Cadastro Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) sob 0 n.© 4751-2/01;
f) Prestagdo de Servicos de Assessoramento e Auditoria Contdbil e Tributéaria,

atividade classificada no Cadastro Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) sob o nimero
6920-6/02;

q) Prestacdo de Servigos de Pericia Contabil e Tributdria, atividade classificada no
Cadastro Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) sob o niimero 6920-6/02.



) ., CAPiTULO II

:,EDo :Ca:pi‘itég Social
ARTIGO 4° - O capital social totalmente integralizado é de R$ 1.084.300,00 (um milhao,
oitenta e quatro mil e trezenfg§ ré@?s), representado por 1.084.300,00 (um milhdo, oitenta
e quatro mil e trezentas) agi-u’)es, :ji\?ididas em 867.440 (oitocentas e sessenta e sete mil e
quatrocentas e quarenta) acbes ordinarias nominativas (80% do total de acdes da
Sociedade), no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma e 216.860 (duzentas e
dezesseis mil e oitocentas e sessenta) acoes preferenciais (20% do total de acbes da
Sociedade), no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscritas e

integralizadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As acGes ordindrias dardo direito a voto, sendo garantido ao
Acionista detentor de agdes ordinarias a participacdo nas Assembleias e reunides internas

para a deliberacdo de assuntos de interesse da Companhia.

PARAGRAFO SEGUNDO - A forma de participacdo dos acionistas preferenciais em

reunides internas para a deliberacdo de assuntos de interesse da Companhia sera definida

em Acordo de Acionistas.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos termos do Artigo 17, § 4.9 e § 5.9, da Lei das Sociedades
Andnimas (6.404/1976), os Acionistas detentores de acbes preferenciais poderdo, a critério
dos Acionistas titulares de agoes ordinarias, serem chamados para eventual aumento de

capital da sociedade.

PARAGRAF UARTO - A conversdo de agOes preferenciais em acoes ordindrias fica
vinculada a aprovagdo dos Acionistas detentores de acdes ordindrias e mediante

movimentacao exclusiva com a Tesouraria da Companhia.

PARAGRAFO QUINTO - A movimentacao de acgdes preferenciais ou ordindrias sera
realizada exclusivamente entre os Acionistas e a Tesouraria da Companhia, sendo vedada
a cessao, disponibilizagao, venda ou qualquer outra operacdo dessa natureza que envolva
terceiros, nos termos dos Acordos de Acionistas, salvo deliberacdo em contrario a ser

decidida em assembleia especifica.

PARAGRAFO SEXTO - As acdes provenientes de aumento de capital serao distribuidas
entre os Acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado pela Assembleia que deliberar

sobre o aumento de capital.
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PARAGRAFO SETIMO - Medlante aprouaf;aq de Acionistas que representem a maioria do
capital social, a qupajihla pﬁdeia‘adquwrr dé .proprlas acoes para efeito de cancelamento
ou permanéncia em te%ourarla, sem dlmmulgao do capital social, para posteriormente

aliena-las, observadas as normasglegais e regulamentares em vigor.

vo fes cAPITULO III

Da Administracdo da Sociedade

o

ARTIGO 5° - A sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de no minimo
02 e no maximo 6 (seis) membros, acionistas ou ndo, residentes no Pais, mediante a
seguinte composigao: 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de Negocios e até 05
(cinco) Diretores sem designacao especifica, responsaveis pelas areas especificas da

empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os diretores serdo eleitos por maioria de votos em Assembleia

Geral, e suas atividades definidas nos respectivos atos de nomeacao.

EARI\GRAFO SEGUNDO - O mandato da Diretoria sera pelo prazo de 03 (trés anos), a

contar da data de assinatura do presente instrumento.

ARTIGO 6° - Os diretores poderdo, conjunta ou individualmente, e independentemente

da ordem, representar a sociedade em juizo ou fora dele.

RAGR U O - Nos atos que importem endossar cheques, avalizar titulos de
qualquer natureza, duplicatas, notas promissorias e letras de cdmbio, aceitar duplicatas,
dar e receber quitacao, constituir penhor de qualquer natureza, inclusive caucdo de titulos
ou de direitos creditorios, dar bens moveis em alienagao fiduciaria em garantia, autorizar
a alienagao de bens do ativo permanente e constituicdo de 6nus reais, a prestacdo de
garantias e obrigacdes de terceiros, constituir procuradores “ad judicia” e “ad negotia” em
nome da sociedade, inclusive para representd-la perante reparticdes publicas federais,
estaduais ou municipais, autarquias, sociedades de economia mista e entidades
paraestatais, a sociedade sera representada, conjunta ou individualmente, por seus

Diretores ou por procuradores habilitados especificamente para esses fins.

ARTIGO 7° - E vedado aos acionistas o uso da denominacdo social em negdcios alheios
aqueles do objeto social e, na pratica de atos a este ndo inerentes, serd o mesmo

responsabilizado nos termos da Lei Civil.



ARTIGO 8° - Os diretores ficamp dispensadaos de prestar caugao.

® ] ° @ o8

L o

ARTIGO 99° - Aiinv?e‘s.tiduré-' dos;diretér:as nos cargos far-se-a mediante termo lavrado em

livro proprio.

CAPITULO IV

) aDa Assembleia Geral

ARTIGO 10° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros
meses apos o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0s

interesses sociais exigirem.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Assembleia Geral serd presidida por acionista ou por

presidente eleito no ato, que convidara, dentre os presentes, o secretario dos trabalhos.

PARAGRAFO SEGUNDO - As deliberacées nas Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias, ressalvadas as excegoes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste

Estatuto Social, serao tomadas por maioria de votos.

ARTIGO 119 - Fica estabelecido que a sociedade ndo terd Conselho Fiscal Permanente,
ficando sua instituigdo vinculada a deliberacao de Acionistas que representem a maioria do
capital social.

cApiTULO V

Do Prazo de Duracao e do Exercicio Social

ARTIGO 12° - A sociedade terd duragdo por prazo indeterminado, extinguindo-se,
todavia, por decisao dos acionistas que representem a maioria do Capital Social a qualquer

tempo ou na ocorréncia dos fatos expressamente mencionados na Lei n.© 6.404/76.

ARTIGO 13° - O exercicio social coincidird com o ano civil, e anualmente, em 31 de

dezembro, serd elaborado um balango patrimonial e as demais demonstracdes financeiras
exigidas por Lei.

PARAGRAFO UNICO - Os resultados da companhia serdo distribuidos conforme regras
previstas em Acordo de Acionistas, ficando ajustada a possibilidade de distribuicdo
desproporcional na mesma ou entre as diferentes classes de acdes, a possibilidade de
atribuicao de dividendos fixos e a possibilidade de antecipacdo de lucros, ressalvadas as
regras legais atinentes as sociedades anénimas.



®
v
e
seeoc®
.

-

4 CAPITULO VI
Da 0&55@6 decﬂgﬁe;‘ﬁ. da Incapacidade e Morte dos Acionistas
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ARTIGO 14° - As agoes do capital social ndo poderdo ser alienadas a terceiros estranhos

. a0 - & o - .
a sociedade sem transito pela tesouraria da empresa.

e °
Paragrafo tnico - A posSibiIidade de aquisicdao de acbes em tesouraria, transferéncia de
acoes entre Acionistas com interveniéncia da tesouraria, opgoes de aquisicoes, deveres de
venda ou preferéncias na aquisicdo de agdes, e demais movimentagdes societarias serao

reguladas em Acordos de Acionistas.

ARTIGO 15° - No caso de morte de qualquer um dos acionistas, a sociedade ndo sera
dissolvida ou extinta, ficando ajustado que o tratamento da participacdo do sécio falecido

e 0 pagamento aos seus herdeiros sera regulado em Acordo de Acionistas.

ARTIGO 16° - Na vigéncia deste instrumento, ocorrendo impedimento ou incapacidade
de qualquer um dos acionistas, sera este excluido da sociedade mediante alteragdo
contratual, e seus direitos e haveres serao pagos na forma prevista em Acordo de

Acionistas.

CAPITULO VII

Do Foro de Eleigao e Disposigoes Gerais

ARTIGO 17° - O presente Estatuto podera ser livremente alterado a qualquer tempo por

deliberacao dos Acionistas representando o quérum exigido por lei.

ARTIGO 18° - Fica eleito, para dirimir quaisquer dlvidas ou litigios decorrentes da
interpretacao ou execugao deste contrato, a conciliacdo, mediacdo ou arbitragem pela
Camara Empresarial de Arbitragem - FECOMERCIO, que congrega a CAIP - Camara Arbitral
Internacional de Paris (1926); a FECOMERCIO - Federagdo do Comércio de Bens, Servicos
e Turismo do Estado de Sao Paulo; a OAB SP - Ordem dos Advogados do Brasil - Secdo
Sao Paulo; o SEBRAE SP - Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sdo Paulo;
e o SESCON SP - Sindicato das Empresas de Servigos Contdbeis e das Empresas de

Assessoramento, Pericias, Informagdes e Pesquisas no Estado de Sdo Paulo.

ARTIGO 19° - Os Diretores, ja qualificados e nomeados no Ato de Transformacdo da
Sociedade, declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer a
administracdo da sociedade, nem por decorréncia de lei especial, nem em virtude de

condenacdo nas hipdteses mencionadas no Artigo 147, §1° da Lei n.° 6.404/76.
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ARTIGO 2009 - Os casos omlssos neste. mﬂ:umento serdo resolvidos com observancia dos
preceitos da LeJ’Eg 4[14/76 e,de qutras dlspos;(;oes aplicaveis.

so0 L] ‘.oe s

Sao Paulo/SP, 01 de julho de 2025.
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Presidente da Assembleia

Victéria Nadur Pedrosa Tirico dos Anjos
Secretaria da Assembleia e Advogada
OAB/SP n.% 463.726





