AGROPECUARIA AUREA S/A
CNPJ n° 17.181.753/0001-43 NIRE 52300017980

ATA DA 72 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Data, hora e local: 10 (dez) de margo de 2026, as 9:00 (nove) horas, na sede
social situada a Rodovia BR 040, Km 24 a direita a 20 Km, Zona Rural, Cidade
Ocidental/GO, CEP 72898-060.

Convocacgao: Convocagao dispensada nos termos do § 4°, artigo 124, da Lei
n° 6.404/76.

Presencas: Acionistas representando a totalidade do Capital Social da
Companhia, conforme consta no “Livro de Presenga de Acionistas”, sendo:
Fernando Viana Martins, brasileiro, casado no regime de separagéo de bens,
advogado, portador da CI/RG n° 24.180-OAB(GO) e do CPF n°® 998.923.591-
00, residente e domiciliado na SQNW 304, Bloco “B”, apto. 404, Setor Noroeste,
Brasilia/DF, CEP 70684-015; Maria José Viana Martins, brasileira, divorciada,
empresaria, portadora da CI/RG n° 613.196-22 via—SSP/GO e CPF n°
585.492.501-04, residente e domiciliada na Av. 136, 431, apto. 501, Setor
Marista, Goiania(GO), CEP 74180-040; Antonio Fernando de Oliveira Maia,
brasileiro, casado no regime de comunh&o parcial de bens, engenheiro civil,
portador do CPF n° 285.559.701-30 e CI/RG n°® 847.698, 2?2 Via - DGPC-GO,
residente e domiciliado na Alameda das Violetas, Qd. 12, Lote 31/32, Jardins
Viena, Aparecida de Goiania/GO, CEP 74935-195; e José Rodrigues da
Costa Neto, brasileiro, casado no regime de separagdo de bens, empresario,
portador da CI/RG n° 2.000.361 - 22 via - SSP(GO) e do CPF n°® 347.095.681-
20, com endereco comercial na Rua 1, Quadra 1, Lote 2, Polo Empresarial,
Aparecida de Goiania/GO, CEP 74985-115, convocados pessoalmente.

Mesa: Presidente: Fernando Viana Martins.
Secretaria: Maria José Viana Martins.

Ordem do Dia: 1) — Redugéo do capital social; 2) Consolidagdo do Estatuto
Social da Companhia.

Deliberacodes: Discutida e aprovada por unanimidade a seguinte proposta: 1)
— Por ser considerado desnecessario ao desempenho das atividades sociais e
excessivo em relagdo ao objeto da companhia, fica aprovada a redugédo do
capital social em R$ 2.200.000,00 (dois milhdes e duzentos mil reais), com o
cancelamento de 2.200.000 (dois milhdes e duzentas mil) agdes ordinarias
nominativas, passando o capital social a ser de R$ 1.100.000,00 (um milhdo e
cem mil reais), representado por 1.100.000 (um milhdo e cem mil) acbes
ordinarias nominativas, todas j& subscritas e integralizadas em moeda corrente
do pais, sem valor nominal, emitidas ao prego de R$ 1,00 (um real) cada, cuja
restituicdo de capital no valor total de R$ 2.200.000,00 (dois milhdes e duzentos
mil reais), sera efetuada aos acionistas na proporcdo do capital de cada um,
em moeda corrente nacional, até o dia 31/12/2026; 2) — Em decorréncia da
reducao de capital ora realizado, fica alterada a redagéo do artigo 4° do Estatuto
Social que passa a vigorar com a seguinte nova redacéao: “Artigo 4° - O capital
social subscrito e integralizado é¢ de R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil
reais), dividido em 1.100.000 (um milhdo e cem mil) agbes ordinarias



nominativas, sem valor nominal; 3) - Permanecem inalterados e em pleno vigor
todos os demais artigos do Estatuto Social da Companhia naquilo em que nao
colidam com as delibera¢des aprovadas acima; 4) - Consolidagédo do Estatuto
Social com a seguinte redacgdo: Estatuto Social: Artigo 1° - A sociedade
denomina-se Agropecudria Aurea S/A, girando sob a forma de sociedade
anodnima; Artigo 2° - A sociedade tem a sua sede e foro localizada na Rodovia
BR 040, Km. 24 a direita a 20 KM, Zona Rural, municipio de Cidade
Ocidental/GO, CEP 72898-060; Artigo 3° - A sociedade tem por objeto a
exploracéo de atividades ligadas a agricultura e a pecuaria, especialmente na
cria, recria e engorda de bovinos; Artigo 4° - O capital social subscrito é de R$
1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais), dividido em 1.100.000 (um milhdo e
cem mil) agdes ordinarias nominativas, todas sem valor nominal; Artigo 5° -
Para efeito de reembolso de acdes, no caso de dissidéncia, as acgdes terdo o
valor patrimonial apurado na forma do artigo 15 deste estatuto; Artigo 6° - A
Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses
seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que o
exigirem os interesses sociais, obedecidas as prescri¢cdes legais; Artigo 7° - A
Assembleia Geral, com os poderes constantes no artigo 122 da Lei n° 6.404/76,
sera instalada pelo Diretor Presidente da companhia, ou na falta dele por um
dos acionistas presente, e sera dirigida por um presidente escolhido pelos
acionistas, o qual convidara um deles para secretaria-lo; Artigo 8° -
Ressalvadas as excegdes previstas em lei e neste estatuto, a Assembleia Geral
instalar-se-a, em primeira convocacdo, com a presenca da totalidade dos
acionistas com direito a voto, e em segunda convocag¢do, com a presenga de
acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do capital social com
direito a voto; Paragrafo Unico - As deliberacdes da assembleia serdo
tomadas, sempre, por maioria de 2/3 (dois tergos) dos acionistas com direito a
voto; Artigo 9° - A administragdo da sociedade compete a Diretoria que sera
composta por 2 (dois) membros, acionistas ou nao, residentes no pais, sendo
designados: Diretor Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro; Paragrafo
primeiro - O Prazo de gestdo dos membros da Diretoria sera de 03 (trés) anos,
admitida a reelei¢do, sendo dispensado aos mesmos da prestacdo de caugao
para garantia de gestao; Paragrafo segundo - Os membros da Diretoria teréo
remuneragao mensal, que sera fixada anualmente pela Assembleia Geral, de
modo global ou individualizado, observadas as prescrigdes legais; Artigo 10 —
Compete privativamente ao Diretor Presidente, com observéancia do disposto
no paragrafo unico deste artigo: a) — A diregcao geral e a representagdo da
sociedade em juizo ou fora dele para todos os fins de direito sem qualquer
limitacao de poderes e valores; b) — Convocar e presidir reunides da Diretoria;
c) — A assinatura de cheques e quaisquer documentos representativos de
valores, na forma prevista no presente estatuto; d) — A outorga de procuragao
“Ad Negotia” e “Ad Juditia’, nos limites de sua competéncia; Paragrafo Unico
— A alienacao de bens do ativo permanente e a constituicao de 6nus reais ou de
quaisquer outras garantias, devera ser precedida de autorizagdo da Assembleia
Geral a ser realizada na forma prevista no artigo 8° e paragrafo unico deste
Estatuto Social; Artigo 11 — Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro: a) —
Substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos; b) — A admissao
e demiss&o de empregados, fixando- Ihes os respectivos salarios ou comissdes
e impondo-lhes as penas disciplinares, bem como a contratagao de servigos de
terceiros; ¢) — A custddia de titulos e documentos representativos do patriménio
da sociedade; Artigo 12 — A sociedade tera um Conselho Fiscal composto de
03 (trés) membros e nao funcionara permanentemente, somente se instalando



de acordo com as condigdes previstas nos paragrafos 2° e 4° do Art. 161 da
Lei 6.404/76, sendo sua remuneracao fixada pela Assembleia Geral que o
instalar; Artigo 13 — O exercicio social compreendera o periodo entre os dias
primeiro de janeiro e 31 de dezembro de cada ano, ao fim do qual sera realizado
um balangco geral e as demonstragbes financeiras exigidas por lei para
apuracao de resultados que terdo a destinacao estabelecida pela Assembleia
Geral que os aprovar, observadas as disposi¢cbes legais; Artigo 14 — A
sociedade entrara em liquidagao na forma prevista em lei e, quando for o caso,
cabera a Assembleia Geral determinar o0 modo de liquidagdo e nomear o
liquidante bem como o Conselho Fiscal que devera atuar durante aquele
periodo; Artigo 15 — O reembolso aos acionistas dissidentes nos casos
previstos em lei devera ser feito com base no patriménio liquido apurado em
balango realizado dentro de 60 (sessenta) dias a contar da data da assembleia
que deu origem a dissidéncia. Nesse balango sera considerado o ativo e o
passivo da sociedade e levadas em conta as reservas ou lucros em suspenso,
as provisdes, inclusive para tributos, as reavaliagdes, depreciagdes e demais
ajustes de direito. Os iméveis deverao ser avaliados por 3 (trés) avaliadores
idoneos escolhidos pela Assembleia Geral em lista de 5 (cinco) apresentada
pela diretoria; Paragrafo Unico - Calculado o patriménio liquido segundo
regras expostas no artigo anterior, sera conhecido o valor de cada agao, cujo
montante devera ser pago em 12 (doze) parcelas iguais, mensais e
consecutivas, acrescidas da mesma remuneracido da caderneta de poupanca,
devendo ser emitidas notas promissérias vinculadas a um contrato de compra
e venda das agbes. Por fim, esclareceu o Senhor Presidente que todas as
deliberacbes foram tomadas por unanimidade dos acionistas, ndo havendo
impedimentos de votantes e nenhum voto em branco. Nada mais sendo tratado
o Senhor presidente deu por encerrada a AGE, da qual foi lavrada esta ata que
foi lida, aprovada e assinada na forma da legislagao vigente.

A presente ata é codpia fiel da que foi lavrada em livro proprio.

Documento assinado digitalmente
Assinado de forma digital

g ‘b FERNANDO VIANA MARTINS MARIA JOSE VIANA por MARIA JOSE VIANA

Data: 10/03/2026 15:10:26-0300 . i
Verifique em https://validar.iti.gov.br MARTINS:5854925 gAAdRTIN256§25:3912301 04
0104 ados: .03.

15:52:14-03'00'
Fernando Viana Martins Maria José Viana Martins
Acionista/Presidente Acionista/Secretaria



		2026-03-10T15:10:26-0300


		2026-03-10T15:52:14-0300
	MARIA JOSE VIANA MARTINS:58549250104




