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NIRE 3530054823-0

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 07 de agosto de 2023

1. Data, Hora e Local: Aos 07 de agosto de 2023, as 10:00hs, na sede social da TBG
INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S.A. (“Companhia”), localizada na cidade de Sao
Paulo, Estado de S#o Paulo, na Rua Olimpiadas, n® 205, conjunto 42, Vila Olimpia, CEP 04551-
000.

2. Convocacido e Presenca: Dispensadas as formalidades de convocacdo, diante do
comparecimento da totalidade dos acionistas, nos termos do artigo 124 §4° da Lei n® 6.404/1976

- (“Lei das S.A.”), quais sejam: (1) TULIO BARBOSA DE MELO GOMES, brasileiro, solteiro,
administrador, nascido em 19/03/1986, portador da cédula de identidade RG n° 10.188.626,
expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n° 070.839.066-88, residente e domiciliado
na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Professor Atilio Innocenti, n® 957, apto. 213,
Vila Nova Conceicdo, CEP 04538-002; e (2) SF TBG I — FUNDO DE INVESTIMENTO EM
PARTICIPACOES EM EMPRESAS EMERGENTES, fundo de investimento em
participagdes, com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua dos Pinheiros, n°®
870, 22° e 23° andares, conjuntos 221, 222, 223, 224, 231, 232, 233 € 234, Bairro Pinheiros,
CEP 05422-001, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 35.949.744/0001-31, administrado por TMF
Brasil Servicos de Administracio de Fundos Ltda., sociedade limitada com sede na cidade
de Sio Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua dos Pinheiros, n° 870, 22° e 23° andares, conjuntos
001, 222, 223, 224, 231, 232, 233 € 234, Bairro Pinheiros, CEP 05422-001, inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n°18.313.996/0001-50, neste ato representada por seu diretor FERNANDO
TAMINATO, brasileiro, economista, casado em regime de comunhao parcial de bens, portador
da cédula de identidade RG n° 17.351.522-8, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n° 176.179.558-98, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Camandulas, n° 112, apto. 244, Vila Leopoldina, CEP 05303-030.

2 2 Mesa: Presidente: Tulio Barbosa de Melo Gomes; e Secretario: Fernando
Taminato.
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4. Ordem do dia: O Sr. Presidente esclareceu que a presente reunido tem como ordem do
dia (i) deliberar pela distribui¢do de dividendos intermediérios; (ii) deliberar pela altera¢do do
endereco da sede da Companhia; e (iii) consolidar o estatuto social.

5. Deliberacoes: Instalada a Assembleia Geral Extraordinéria, apos a discussio das
matérias constantes da ordem do dia, os Acionistas resolveram, por unanimidade de votos e sem
quaisquer restricdes ou ressalvas:

i) nos termos do artigo 25, paragrafo 2° do Estatuto Social da Companhia e artigo 204 da
Lei das S.A., aprovar a distribui¢io de dividendos no montante total de R$ 550.000,02
(quinhentos e cinquenta mil reais e dois centavos), sendo pago o valor de R$ 0,02115384 por acéo,
com as fracdes inferiores a R$ 0,02 desprezadas para fins de pagamento da agdo unitaria, de
forma que a acionista SF TBG I — Fundo de Investimento em Participa¢des em Empresas
Emergentes receberd R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais) e o acionista Tulio
Barbosa de Melo Gomes recebera R$ 0,02 (dois centavos).

(ii)  alterar o endereco da sede da Companhia na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, de
Rua Olfmpiadas, n® 205, conjunto 42, Vila Olimpia, CEP 04551-000, cidade de Sao Paulo, Estado
de Sdo Paulo, para Rua Flérida, n° 1.703, conjunto 62, Brooklin Paulista, CEP 04565-909. Tendo
em vista tal deliberacdo, Artigo 3 do estatuto social da Companhia para e viger com a seguinte
nova redacio:

“Artigo 3. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Sdo Paulo, na Rua Flérida, n® 1.703, conjunto 62, Brooklin Paulista, CEP 04565-909,
podendo, por deliberacdo de acionistas representando 75% (setenta e cinco por
cento) do seu capital social, abrir ou encerrar filiais, agéncias, depésitos, escritérios
e quaisquer outros estabelecimentos.”

(iii) consolidar o estatuto social da Companhia, que tera reda¢ao conforme o Anexo 1.
6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi declarada encerrada a Assembleia Geral

Extraordinaria, da qual se lavrou a presente ata de forma digital, em livro préprio, que lida e
achada conforme foi assinada por todos os presentes.
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7 Assinatura Digital: Os acionistas concordam que este instrumento seri assinado
digitalmente, de acordo com os procedimentos de autenticacio da Docusign, o qual reconhecem
ser legal, valido e legitimo para constituir e vincular as partes aos direitos e obrigagdes aqui
previstos, independentemente do uso ou nio de certificado digital.

8. Mesa: Presidente: Tulio Barbosa de Melo Gomes e Secretirio: Fernando Taminato.

A presente ¢ cdpia fiel da original lavrada em livro préprio.

Sao Paulo, 07 de agosto de 2023.

Mesa:
DocuSigned by: DocuSigned by:
l Tulis Parbosa v Muls Comes FEMMA DIMIMTR:
Tulio Barbosa de Melo Gomes Fernando Taminato

Presidente Secretério

H
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Anexo I
ESTATUTO SOCIAL DA
TBG INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.

CAPITULO I: DENOMINACAO, OBJETO, SEDE E DURACAO

Artigo 1. A TBG INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S.A (“Companhia”) é uma
sociedade por a¢des, a qual deve ser governada e regida pelo presente Estatuto Social (“Estatuto
Social”), pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."), por
acordo de acionistas arquivado em sua sede, se existente, e pelas disposi¢oes legais que lhe forem
apliciveis.

Artigo 2. A Companhia tem por objeto social a atividade de participacio no capital social de
outras sociedades, na qualidade de s6cio, acionista ou outra qualidade legalmente admitida, bem
como em empreendimentos organizados na forma de consércio, condominio, joint venture ou
qualquer outra forma legalmente admitida.

Artigo 3. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Flérida, n° 1.703, conjunto 62, Brooklin Paulista, CEP 04565-909, podendo, por deliberacao
de acionistas representando 75% (setenta e cinco por cento) do seu capital social, abrir ou encerrar
filiais, agéncias, dep6sitos, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos.

Artigo 4. O prazo de duracio da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II: DO CAPITAL SOCIAL E ACOES
Artigo 5. O capital social da Companhia é de R$ 27.309.826,00 (vinte e sete milhGes,
trezentos e nove mil, oitocentos e vinte e seis reais), dividido em 27.309.826 (vinte e sete milhoes,

trezentas e nove mil, oitocentas e vinte e seis) acdes ordinarias nominativas no valor nominal de
R$ 1,00 (um real) cada, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional.
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Paragrafo 1°. Cada acio ordinéria confere a seu titular o direito a 1 (um) voto nas deliberaces
da Assembleia Geral.

Paragrafo 2°. A Companhia podera adquirir suas préprias acdes, com o objetivo de cancela-las
ou manté-las em tesouraria, para posterior alienacao.

Artigo 6. A Companhia pode, até o limite maximo permitido em lei e ainda que sem guardar
propor¢io com as demais espécies ou classes de acdes, criar acdes preferenciais, com ou sem
direito a voto, fixando-lhes as respectivas caracteristicas, preferéncias e vantagens.

Artigo 7. E assegurado direito de preferéncia aos acionistas para subscri¢do dos aumentos
de capital da Companhia, na proporc¢ao do ntimero de acdes que possuirem.

Paragrafo 1°. Os acionistas deverdao manifestar seu interesse no exercicio do direito de
preferéncia previsto no presente artigo dentro do prazo de até 30 (trinta) dias contados da
deliberacio do aumento, sendo o siléncio interpretado como rentncia ao referido direito.

Paragrafo 2°. Findo o prazo previsto no paragrafo anterior, os acionistas terdo o prazo adicional
de 10 (dez) dias para manifestar seu interesse na subscri¢ao de eventuais sobras.

Paragrafo 3°. Havendo mais de um acionista interessado na subscri¢o das sobras, cada um
deles podera exercer seu direito de preferéncia para subscri¢gio dessas sobras na mesma
proporcao de acdes da Companhia de que for titular, desconsideradas as participacdes dos demais
acionistas.

Artigo 8. A Companhia nio podera emitir partes beneficiarias.
Artigo 9. Caso a Companhia venha a obter registro de companhia aberta categoria A, aderir
a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade administradora de mercado de balcao

organizado, de modo a assegurar préticas de governanca corporativa diferenciadas das previstas
neste Estatuto Social, bem como nos incisos I a IV do Art. 8° da Instrucdo CVM n° 578/16.
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CAPITULO I11: ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 10. A Assembleia Geral de acionistas reunir-se-4, ordinariamente, nos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e sempre que os interesses sociais da
Companhia ou a lei assim exigirem.

Paragrafo 1°. A primeira convocacio para a Assembleia Geral devera ser realizada com no minimo
8 (oito) dias de antecedéncia, e a segunda, com 5 (cinco) dias.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral ser4 presidida por qualquer acionista ou qualquer dos Diretores,
conforme for escolhido pela maioria simples dos acionistas presentes a Assembleia. O Presidente da
Assembleia Geral convidara, dentre os presentes, o secretario dos trabalhos.

Artigo 11.  Os acionistas que se fizerem representar por procuradores deverao apresentar
procuracdes com o reconhecimento de firma do outorgante.

Artigo12. O quérum de instalagio da Assembleia Geral, em primeira e em segunda
convocacio, sera de acionistas representando a maioria do capital social votante.

Artigo13.  Sem prejuizo de outras atribuicdes previstas em lei, compete 4 Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

(a) reformar este Estatuto Social;

(b) suspender o exercicio dos direitos dos acionistas;

(¢) deliberar sobre a avaliacio de bens com que os acionistas concorrerem para a formacio do
capital social;

(d) deliberar sobre a transformacao, fus#o, incorporacio e cisdo da Companhia, sua dissolucéo e
liquidac@o, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

(e) autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir recuperagdo judicial ou
extrajudicial;

(f) tomar as contas da Administracio, examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras e
analisar o parecer preparado por auditores independentes registrados na CVM;

(g) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela Administragdo, sobre a destinagdo do
lucro do exercicio e a sua distribui¢do aos acionistas;
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(h) eleger e destituir os membros da Diretoria e membros do Conselho Fiscal, quando existente;
(i) fixar a remuneracdo dos administradores, assim como a dos membros do Conselho Fiscal,
quando aplicavel;

(j) aprovar a atribuico de participac@o nos lucros aos Diretores, observados os limites legais, e
aos empregados da Companhia, considerando a politica de recursos humanos da Companbhia;
(k) aprovar a outorga de planos de op¢oes de compra de acoes;

(I) aprovar plano de negécios da Companhia e de suas subsidiarias, a ser apresentado
anualmente pelos administradores, que contemplard a orientagdo geral dos negécios da
Companbhia, projecdes, estrutura e necessidade de capital, dentre outros aspectos estratégicos,
para o periodo de 5 (cinco) anos;

(m) aprovar a celebracio, aditamento ou qualquer modificacdo de (i) contratos relevantes ou
acordos com obrigacao de pagamentos pela Sociedade que excedam o equivalente em reais a US$
400.000,00 (quatrocentos mil délares americanos) individualmente ou em conjunto, exceto
quando estabelecido e devidamente aprovado no orcamento anual da Sociedade, ou seja
relacionado ao curso normal dos seus negécios, (ii) contratos de vendas e leasing (por exemplo,
qualquer coisa que gere receita para a Sociedade) que excedam o equivalente em reais a US$
100.000,00 (cem mil délares americanos) individualmente ou em conjunto, exceto quando
estabelecido no orcamento anual da Sociedade ou seja relacionado ao curso normal dos seus
negoécios, e (iii) contratos de endividamento (por exemplo, os que incorram em qualquer tipo de
obrigacdo, incluindo contratos de derivativos) que excedam o equivalente em reais US$
50.000,00 (cinquenta mil délares americanos) individualmente ou em conjunto, exceto quando
estabelecido no orgamento anual da Sociedade ou seja relacionado ao curso normal dos seus
negécios.

Artigo 14.  As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegbes previstas em lei,
serdo tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia.

CAPITULO IV: ADMINISTRACAO

Artigo 15. A administracio da Companhia cabe & Diretoria, a quem compete praticar todos
os atos de gestao dos negécios sociais, observado o disposto nesse Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A representa¢io da Companhia é privativa dos Diretores.
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Artigo16.  Os membros da Diretoria assumirao seus cargos dentro de 30 (trinta) dias a contar
das respectivas datas de nomeacfio, mediante assinatura de termo de posse no livro préprio,
permanecendo em seus cargos até a investidura de novos Diretores eleitos.

Artigo 17. A Companhia e seus administradores deverao observar as disposi¢oes contidas em
Acordo de Acionistas arquivado na sede social da Companbhia, se existente.

Paragrafo 1°. Qualquer declaracdo de voto que tenha sido proferida em desacordo com os
termos do Acordo de Acionistas eventualmente existente sera considerada invalida.

Paragrafo 2°. Havendo conflito entre este Estatuto Social e o Acordo de Acionistas da
Companhia eventualmente existente, as disposi¢oes do Acordo de Acionistas prevalecerdo em
relacdo aos acionistas.

CAPITULO VI: DIRETORIA

Artigo 18. A representacdo da Companhia cabe exclusivamente a Diretoria, a quem compete
praticar todos os atos de gestdo dos negécios sociais.

Artigo 19. A Diretoria é composta por, no minimo, 1 (um) Diretor, denominado Diretor
Presidente, podendo ser composta por mais Diretores sem designacio especifica, eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, a qualquer tempo, com mandato de até 2 (dois) anos,
permitida a reeleicao.

Artigo 20. No caso de impedimento ou auséncia temporaria de qualquer Diretor, a
Assembleia Geral, por aprovac¢do da maioria, indicar4 o Diretor substituto dentre aqueles que
compdem o quadro de Diretores.

Artigo 21.  Compete aos Diretores cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, o Acordo de
Acionistas, se existente, as deliberacdes da Assembleia Geral, e a prética de todos os atos

necessarios ao funcionamento regular da Companhia.

Artigo 22. A Diretoria re(ine-se sempre que convocada por um Diretor, por escrito, quando o
interesse social assim exigir.
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Artigo 23. Observados os casos previstos nos paragrafos deste Artigo, a Companhia é
representada e somente é considerada validamente obrigada por ato ou assinatura:

(a) isoladamente pelo Diretor Presidente; ou
(b) por um Diretor sem designacao especifica em conjunto com 1 (um) procurador.

Paragrafo 1°. A Companhia pode ser representada pelo Diretor Presidente, agindo
isoladamente, na préatica dos seguintes atos:

(a) abrir e fechar contas bancéarias da Companhia;

(b) celebracio, aditamento ou qualquer modificaciio de (i) contratos relevantes ou acordos
com obrigacio de pagamentos pela Sociedade até o valor de US$ 400.000,00 (quatrocentos mil
dolares americanos) individualmente ou em conjunto, exceto quando estabelecido e devidamente
aprovado no orcamento anual da Sociedade, ou seja relacionado ao curso normal dos seus
negocios, (ii) contratos de vendas e leasing (por exemplo, qualquer coisa que gere receita para a
Sociedade) que envolva o valor de até US$ 100.000,00 (cem mil délares americanos)
individualmente ou em conjunto, exceto quando estabelecido no orcamento anual da Sociedade
ou seja relacionado ao curso normal dos seus neg6cios, e (iii) contratos de endividamento (por
exemplo, os que incorram em qualquer tipo de obrigagdo, incluindo contratos de derivativos) que
envolva o valor de até US$ 50.000,00 (cinquenta mil délares americanos) individualmente ou em
conjunto, exceto quando estabelecido no or¢camento anual da Sociedade ou seja relacionado ao
curso normal dos seus negécios;

(c) admitir ou demitir empregado e/ou prestadores de servico, bem como resolver todos os
assuntos pertinentes aos empregados e/ou prestadores de servigo;

(d)  representar a Companhia em juizo e perante quaisquer autoridades publicas, entidades
autarquicas, sociedades de economia mista, juntas comerciais, INSS, instituicdes financeiras,
entidades privadas em geral;

(¢)  representar a Companhia na qualidade de sécia, acionista ou cotista de sociedades ou de
fundos de investimento, bem como em empreendimentos organizados na forma de consorcio,
condominio, joint venture ou qualquer outra forma legalmente admitida;

(f) admitir ou demitir empregados e resolver todos os assuntos pertinentes aos empregados
da Companbhia; e

(g) dar e receber quitacdo, transigir, acordar e desistir.
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Paragrafo 2°. A representaciio em juizo e perante quaisquer autoridades puiblicas, entidades
autarquicas, sociedades de economia mista, juntas comerciais, INSS, institui¢ées financeiras,
entidades privadas em geral, ser4 exercida (i) pelo Diretor Presidente agindo isoladamente ou (ii)
por um Diretor sem designacio especifica em conjunto com 1 (um) procurador com poderes
especificos.

Parégrafo 3°. A prética pelos Diretores de atos relacionados as matérias de competéncia da
Assembleia Geral dependera de prévia e expressa aprovacdo do referido 6rgao, nos termos do
artigo 13° deste Estatuto Social.

Paragrafo 4°. A Assembleia Geral pode autorizar a pratica de atos especificos que vinculem a
Companhia pela assinatura de apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador regularmente
constituido, ou, ainda, estabelecer competéncia e alcada para a prética de atos por um tnico
representante.

Paragrafo 5°. As procuracdes terio poderes especificos e serdo outorgadas ou revogadas pelo
Diretor Presidente e, excetuando-se as procuragdes outorgadas para fins judiciais, néo terao prazo
de vigéncia superior a 1 (um) ano.

CAPITULO VII: CONSELHO FISCAL

Artigo 24. A Companhia tem um Conselho Fiscal ndo permanente. Quando em
funcionamento, o Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares, eleitos pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VIII: EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 25. O exercicio social da Companhia terminar4 no dia 31 de dezembro de cada ano, findo
o qual a administracdio fara elaborar as demonstragdes financeiras do exercicio, que serdo auditadas
por auditores independentes registrados na CVM, e as submeter4 a Assembleia Geral Ordinaria,
juntamente com a proposta de destinagio do lucro do exercicio.
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Paragrafo 1°. A Companhia levantard ainda, balancos semestrais, podendo aprovar a
distribuicio de dividendos com base nos lucros apurados nesses balancgos, respeitadas as
limitacoes legais.

Paragrafo 2°. A Companhia, por deliberacio da Assembleia Geral, podera: (i) levantar balancos
trimestrais ou mensais, bem como declarar dividendos 4 conta de lucros apurados nesses
balancos; e (ii) declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no tltimo balanco anual, semestral ou trimestral.

Paragrafo 3°. A Companhia poder4, ainda, ad referendum da Assembleia Geral, pagar ou
creditar juros sobre capital préprio a conta do lucro apurado nesses balancos ou de lucros
acumulados, devendo tais juros sobre capital préprio ser imputados ao dividendo obrigatorio
previsto no o deste Estatuto Social.

Artigo 26. O lucro liquido apurado anualmente, ajustado na forma do artigo 202 da Lei das
S.A., tera a seguinte destinacdo:

() 5% (cinco por cento) para constituicio da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento)
do capital social; e
(b) o valor necessario para o pagamento dos dividendos previstos no 0.

Artigo 27. A Companhia distribuir4, anualmente, como dividendo mfnimo obrigatério, para
as agdes ordinarias, 5% (cinco por cento) do lucro liquido apurado, devidamente ajustado na
forma da lei e deste Estatuto Social.

Artigo 28. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei, somente
incidindo correcio monetaria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral. Se nao
reclamados dentro de 3 (trés) anos contados da publicagiio do ato que autorizou sua distribuicéo,
os dividendos atribuidos prescreverao em favor da Companhia.
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CAPITULO IX: LIQUIDACAO

Artigo 29. A Companhia se dissolver4 e entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei,
cabendo & Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagio e eleger o liquidante, e o Conselho
Fiscal, que dever4 funcionar no periodo de liquidagéo, fixando-lhes os poderes e remuneracao.

CAPITULO X: LEI APLICAVEL E RESOLUCAO DE DISPUTAS

Artigo 30. Este Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as leis da Repiiblica
Federativa do Brasil.

Artigo 31.  Os casos omissos do presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e regulados de acordo com o que preceitua a legislagao vigente.

Artigo 32. A Companbhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal
obrigam-se a resolver toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada ou oriunda, em especial, da aplicacdo, validade, eficdcia, interpretacdo, violagdo e
seus efeitos, das disposicdes contidas na Lei das S.A., no Estatuto Social da Companhia, em
eventual Acordo de Acionistas, e nas demais normas aplicaveis ao funcionamento da Companhia,
no foro da Cidade de Sio Paulo, Estado de Sdo Paulo, comarca da Capital, com rentincia expressa
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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