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NOSSA

Com 48 anos de atuagcdo, a Centrais de
Abastecimento do Espirito Santo S/A. - CEASA/ES
construiu uma trajetéria marcada pelo compromisso
com o abastecimento alimentar e o desenvolvimento
do Espirito Santo. Desde sua inauguragédo, em 1977, a
instituicdo passou a integrar o cotidiano de
produtores rurais, comerciantes e consumidores,
consolidando-se como elemento essencial da vida
econdmica e social do Estado.

Criada como integrante do Sistema Nacional de
Centrais de Abastecimento - SINAC, a CEASA/ES
surgiu para organizar a comercializagdo de produtos
hortifrutigranjeiros, reduzir custos, melhorar a

gualidade dos alimentos e fortalecer a renda dos
produtores. Sua implantagdo transformou um
cenario antes marcado pela precariedade e pela
desorganizagéo, oferecendo uma estrutura moderna,
eficiente e segura para a comercializagéo.
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Ao longo dos anos, a CEASA/ES ampliou sua atuacédo e
consolidou-se como um importante polo regional de
distribui¢do, conectando o campo as cidades e recebendo
produtos de diversos estados brasileiros.

Em 2025, a instituicdo mantém vivo o proposito que
orientou sua criagdo, aliando tradicdo, inovagdo e
compromisso social para seguir promovendo seguranga
alimentar e desenvolvimento econdmico e humano no
Espirito Santo.

Com os avangos alcangados no ultimo ano, a CEASA/ES
reafirma seu compromisso com a inovagdo, a
sustentabilidade e o bem-estar da populagdo capixaba,
dando continuidade a um processo de fortalecimento
institucional e de contribuicdo para o desenvolvimento do
Estado do Espirito Santo.
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MENSAGEM DO DIRETOR

Em 2025, a Centrais de Abastecimento do
Espirito Santo S/A - CEASA/ES conduziu
um importante e estruturado processo de
mudanga de governanga, com o proposito
de alinhar seus objetivos de medio e longo
prazo, identificar oportunidades e
desafios do setor, visando definir as
diretrizes de atuagdo para os proximos
anos.

O ano foi marcado por mudangas relevantes, especialmente pela
renovacdo do quadro de empregados com a admissdo dos
concursados, pelo aumento da eficiéncia e da seguranca das
operagdes e pelo fortalecimento da governanga da Companhia.

Esse processo contou com o envolvimento da equipe técnica,
administrativa e financeira, resultando na atualizagdo do
direcionamento estratéegico do mercado de comercializagéo,
reafirmando nosso compromisso com o abastecimento alimentar
sustentavel de hortifrutigranjeiros no Espirito Santo e em outros
estados do pais.

Assim, gostaria de encerrar com um enorme agradecimento a todos
0s nossos colaboradores, produtores rurais, concessionarios,
comerciantes individuais, pregoeiros, carregadores e demais
usuarios desta Centrais de Abastecimento pelo apoio e confianga
em nosso trabalho. Em especial, registramos nosso reconhecimento

ao Governo do Estado do Espirito Santo, pelo apoio institucional e
pela parceria continua, fundamentais para a execugédo das agdes e
dos projetos ao longo do ano de 2025. Mantemos a confianga de
que 2026 sera um ano de novos progressos, consolidando a
CEASA/ES como um instrumento cada vez mais humanizado,
sustentavel e alinhado as necessidades da sociedade capixaba.

Anténio Carlos Cesquim Diniz
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Promover solugdes em abastecimento sustentavel
de produtos alimentares, de maneira eficiente e
diversificada para o desenvolvimento econdmico
e social do sistema agroalimentar.

Ser reconhecida nacionalmente como uma
Centrais de exceléncia em solugbes para o
abastecimento alimentar de apoio aos produtores
rurais na prestagdo de servigos com eficiéncia e
qualidade no mercado de comercializagéo.

Etica e Transparéncia;
Segurancga e Responsabilidade Socioambiental,

Qualidade e Eficiéncia nos Servigos;
Valorizagdo da Marca e dos Colaboradores;
Inovacéo e Adaptagdo a Mudangas.
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ESTRUTURA

A estrutura organizacional da CEASA/ES é composta pelos
seguintes setores:

a) Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da Sociedade,
composta pelos acionistas com direito a voto, com
competéncia para deliberar sobre todos os negocios
relacionados ao objeto social da CEASA/ES, sendo
regido pela Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
além das disposi¢gdes contidas na Lei 13.303, de 30 de
junho de 2016.

Entre suas atribui¢cdes, destacam-se a prerrogativa
de alterar o Capital Social e o Estatuto Social da
empresa, bem como a eleicdo e destituicdo de seus
Conselheiros a qualquer tempo.

b) Conselho de Administragao - CONAD

O Conselho de Administragdo € o drgéo estratégico e
de deliberacéo colegiada da Sociedade. E composto
atualmente por 05 (cinco) membros titulares, com
respectivos suplentes. O mandato dos conselheiros &
unificado e tem duracdo de 02 (dois) anos, sendo
permitidas até 03 (trés) recondugdes consecutivas.

©
<
©
<
Z
Q
<L
o
-
™
i
-
©
I
o
N
N
Q
S
«
4
<
P
Q
0
o
O
'—
Z
L
=
2
Q
o
[a)
(%)
Q
o
Q
Ll
)
S
@)
N
<
o
©
I
o
«




c) Conselho Fiscal - CONFIS

O Conselho Fiscal € um orgdo permanente de
fiscalizagdo, atuando de forma colegiada e individual.
Sua atuacgdo é pautada pelas disposicdes da Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016, alem das normas
previstas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
Dentre suas atribuicdes, destacam-se a fiscalizagdo da
administragdo da empresa e a analise das
demonstragdes financeiras.

O Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) membros
efetivos e respectivos suplentes, com prazo de atuagéo
de 02 (dois) anos, sendo permitidas no maximo 02
(duas) reconducgdes consecutivas.

d) Diretoria Executiva - DIEXE

A Diretoria Executiva € responsavel pela administracéo
e gestdo da empresa estatal, em conformidade com as
diretrizes do Conselho de Administragcdo. Compde-se
de 04 (quatro) membros eleitos pela Assembleia Geral:

e Diretor Presidente (PRESI);

e Diretor Administrativo e Financeiro (DIAFI);
e Diretor Técnico Operacional (DITEO);

e Diretor de Programas Especiais (DIPE).
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Chamamento Publico para Selecao de
Interessados no Fornecimento de Alimentos

A CEASA/ES publicou Chamamento Publico destinado a
selecdo de interessados no fornecimento de alimentos
em espagos comerciais da unidade, estabelecendo
critérios técnicos, exigéncias documentais, prazos e
condi¢des definidas em edital.

A iniciativa teve como finalidade ampliar, diversificar e
qualificar a oferta de produtos comercializados,
garantindo maior organizagdo do espago, seguranga
juridica aos participantes do processo de selegéo.

Aléem de promover maior competitividade e
regularidade no fornecimento de alimentos, o
chamamento publico reforcgou o compromisso
institucional da Administragcdo com a transparéncia de
seus atos.

Ao criar estas oportunidades para os comerciantes
atuarem em ambiente estruturado e regulamentado, a
CEASA/ES contribuiu para o desenvolvimento
econbmico, geragcdo de renda e valorizagdo das
pessoas que aqui tiram o sustento de suas familias.

-
<
=
O
o
O
@)
'_
=
T
=
=)
O
o
a
%)
O
o
Q
L
o
()]
O
N
<
N
©
N
o
N



Chamada de Candidatos
Nomeados no Concurso
Publico

Em janeiro de 2025, a CEASA/ES
divulgou a primeira chamada dos
candidatos aprovados no
Concurso Publico, convocando os
nomeados para apresentagdo da
documentacdo e realizagdo dos
procedimentos necessarios a
posse, dentro dos prazos
estabelecidos.

Essa etapa representou um
avango significativo no processo
de recomposi¢cdo do quadro
funcional da instituicéo,
atendendo demandas historicas
por pessoal efetivo em areas
estratégicas. Atée o final de 2025,
foram realizadas 12 chamadas de
posse, por meio das quais ja foram
admitidos 31 concursados, de um
total de 52 convocados.

A nomeacgdo dos primeiros aprovados contribuiu
para o fortalecimento da estrutura administrativa e
operacional da CEASA/ES, promovendo maior
eficiéncia na execugéo das atividades institucionais.
A acgdo reafirma o compromisso da gestdo com os

principios da legalidade, impessoalidade,
transparéncia e valorizagdo do servigo publico,
assegurando maior estabilidade e continuidade das
acdes desenvolvidas.
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Tomada de Posse dos Novos
Empregados Aprovados no Concurso
Publico

Em fevereiro de 2025, a CEASA/ES realizou a
cerimbnia oficial para a primeira tomada de
posse dos empregados aprovados no Concurso
Publico, integrando formalmente os novos
profissionais ao quadro efetivo da instituigao.

O ato marcou a conclusdo de uma importante
etapa administrativa e simbolizou o ingresso dos
empregados nas fungdes para as quais foram
aprovados.

A incorporagdo dos novos empregados fortaleceu
significativamente as atividades operacionais,
administrativas e de apoio, ampliando a
capacidade institucional de atendimento as
demandas do mercado atacadista.

A iniciativa evidencia o compromisso da
CEASA/ES com a profissionalizagdo da gestédo
publica, a melhoria continua dos servigos e o
atendimento qualificado aos usuarios da unidade.
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Projeto “CEASA de Portas Abertas para a
Educacao e a Agricultura Familiar”

Durante o ano de 2025, a CEASA/ES recebeu visitas
programadas a unidade por instituicbes de ensino,
estudantes, organizagdes e demais grupos
interessados. As visitas dos estudantes a unidade
incluiram palestras institucionais e tours guiados pela
equipe da Comissdao de Rastreabilidade; nos quais
foram apresentados o funcionamento da Centrais de
Abastecimento, a estrutura, os servigos e a relevancia
da mesma para o abastecimento alimentar do Estado.

A acdo promoveu maior aproximagado da instituicédo
com a sociedade, fortalecendo seu papel educativo e
social. Ao incentivar o conhecimento sobre a cadeia de
abastecimento de alimentos e suas praticas
operacionais, a CEASA/ES contribui para a formagao
cidada, a transparéncia institucional e a construgédo de
uma relagdo mais proxima com a comunidade.
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Acao Conjunta de Verificagdao da
Rastreabilidade dos Produtos

Em margo de 2025, a CEASA/ES participou
de uma agdo conjunta com orgdos de
fiscalizagdo para verificar a rastreabilidade
dos produtos comercializados, em
atendimento a uma determinagdo do
Ministério Publico do Estado do Espirito
Santo (MPES) e as exigéncias da Portaria
Conjunta SEAG/SESA n° 001-R/2017.

A iniciativa teve carater orientativo, com
produtores previamente notificados e
informados durante a fiscalizagdo, com o
objetivo de esclarecer duvidas e reforgar a
importancia da correta identificagdo da
origem dos alimentos.

Durante a operagéo, foram verificadas as condi¢gdes de identificagédo
dos produtos comercializados, incluindo  etiquetas de
rastreabilidade, registros de origem, nota fiscal e documentagéo
obrigatdria. Os produtores que apresentaram inconformidades
receberam orientagdo sobre como regularizar sua situagéo, para
garantir que os alimentos ofertados atendam aos padrdes sanitarios
e de seguranga alimentar.
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Semana de Mobilizagcdo Contra a
Dengue - “Dia D” na CEASA/ES

Em abril de 2025, foi realizada a Semana de
Mobilizagdo Contra a Dengue na CEASA/ES,
que sediou o “Dia D” de agdes voltadas a
conscientizagdo, prevengdo e combate a
doenga. Foram realizadas orientagdes
educativas, ac¢des de sensibilizagdo e
vistorias nas dependéncias da unidade,
com foco na eliminagdo de possiveis focos
do mosquito Aedes aegypti.

A iniciativa demonstrou o compromisso da
Centrais de Abastecimento com a saude
publica e o bem-estar coletivo, integrando
esforgos preventivos em seu ambiente
institucional. As agcdes contribuiram para a
reducdo de riscos sanitarios, a promogao
da informagdo e a manutengcdo de um
espaco seguro para trabalhadores,
comerciantes e usuarios da unidade.
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Realizacdo de Melhorias na area
Estrutural da CEASA/ES

Durante o ano de 2025, a CEASA/ES
realizou melhorias na area estrutural da
unidade de Cariacica. Dentre as agdes,
podem ser mencionadas:

e Recapeamento asfaltico;

e Pintura das Faixas e de meio fio;

e Substituicdo de cabo elétrico da Subestagédo ao
Galpao PPA;

e Construgdo de via de pedestre, estacionamento,
zebrado e sinalizagdes na area do estacionamento
da CEASA/ES;

¢ Manutengéo dos galpdes, banheiros e em diversos
setores da Administracéo.
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Essas agcdes proporcionaram melhorias significativas
nas condi¢des de circulagdo de veiculos, pedestres,
produtores e demais usuarios do espago da Centrais de
Abastecimento. A intervengdo contribuiu para maior
seguranga, conforto e fluidez no trafego interno,
beneficiando diretamente as operag¢des diarias.

A modernizagdo da infraestrutura reforca o
compromisso da CEASA/ES com a eficiéncia logistica,
a conservagado do patrimdnio publico e a melhoria
continua do ambiente de trabalho. As obras tambéem
contribuem para a redugdo de riscos de acidentes,
otimizagdo do tempo de circulagdo e melhor
organizagao dos fluxos internos.

2026-147C90 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  20/02/2026 11:31 PAGINA 18/ 46



Chamamento Publico para
Inscricdo de Ambulantes

A CEASA/ES abriu Chamamento Publico
para inscrigéo de ambulantes
interessados em atuar dentro da unidade,
com vagas destinadas prioritariamente a
microempreendedores  individuais. O
processo estabeleceu critérios objetivos
de selegdo, visando a organizagdo e
regulamentacdo da atividade.

W

A iniciativa promoveu inclusdo produtiva, geracdo de renda e
ordenamento do espag¢o comercial, assegurando melhores condi¢cdes
de trabalho, circulagdo e atendimento ao publico. Ao regulamentar a
atuagcdo dos ambulantes, a Centrais de Abastecimento fortaleceu a
gestdo do espago e a convivéncia harmoniosa entre os diversos
agentes econdmicos.

CEASA/ES fortalece governangca com atualizagcao
de normas e publicacdo do Cédigo de Etica

Em 2025, a Centrais de Abastecimento também avangou em
governanga e integridade ao publicar trés documentos
institucionais relevantes:

e Regimento Interno, que regulamenta o funcionamento e a
organizagdo administrativa da empresa, detalhando
principios, valores e procedimentos internos;

e Terceiro Instrumento de Alteragcdao do Estatuto Social, que
atualiza o estatuto da instituicdo para adequa-lo as
necessidades de gestdo e aos novos desafios;

e Codigo de Etica dos Empregados, que estabelece normas de
conduta, postura e responsabilidades para promover um
ambiente de trabalho ético, transparente e alinhado aos
valores da empresa.
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Licitagoes Estratégicas da CEASA/ES

Em 2025, a CEASA realizou o Pregao Eletrénico n° 001/2025
visando a contratagcdo de empresa especializada em
vigildncia armada, reforgando a seguranga patrimonial e
ampliando a protegdo de pessoas, mercadorias, instalagdes
e equipamentos.

Outro destaque foi o Pregao Eletrébnico n° 002/2025,
destinado a concessao de uso de 11 lojas/box nas areas PPA,
PP1e CC1, ampliando as oportunidades de comercializagdo e
fortalecendo a fungdo de mercado e geragédo de renda da
CEASA/ES.

Outra licitagdo estratégica foi a realizagdo do Pregao
Eletronico n° 004/2025, objetivando contratar empresa
especializada na prestagcdo de servigcos continuos de
limpeza, conservagdo, manutengdo e coleta de residuos,
com o objetivo de aprimorar a gestao e a infraestrutura do
entreposto, garantindo melhores condigdes de organizagéo
e funcionamento das areas internas e externas.

As licitagdes reforcaram o compromisso da Centrais de
Abastecimento com a eficiéncia administrativa, a

modernizagdo de sua estrutura e a promogdo de um
ambiente mais organizado e atrativo para usuarios,
comerciantes e visitantes, de um modo geral.
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Contratacao de Solugcdes Integradas
de Gestao Empresarial e Outsourcing
de Impressao Corporativa

A CEASA/ES implementou um sistema de
gestdo empresarial (ERP), bem como a
prestacdo de servigos continuados de
impressao corporativa (outsourcing de
impressao), visando atender as necessidades
operacionais e administrativas da instituicéo.

Na solugcéo de software de Gestdo - ERP foram
implementados modulos integrados que
asseguram a unificagdo, padronizagcédo e
confiabilidade das informacgdes.

A integragcdo entre os modulos proporcionara maior eficiéncia
operacional, reducdo de retrabalho, melhoria na qualidade das
informacgdes e suporte adequado a tomada de decisdes estratégicas.

Quanto a contratagdo de empresa especializada na prestagcdo de
servigos continuados de impress&o corporativa, a adogdo do modelo
de outsourcing de impressao possibilita maior controle de custos,
previsibilidade orgcamentaria, atualizagdo tecnoldgica constante e
redugcdo de encargos relacionados a aquisicdo e manutengdo de
equipamentos proprios.

Dessa forma, as solugbes propostas visam modernizar a
infraestrutura tecnolégica e administrativa, promovendo eficiéncia,
economicidade e melhoria continua na prestagédo dos servigos.
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Realizagao da Il Semana de Rastreabilidade na CEASA/ES

A CEASA/ES promoveu a Il Semana de Rastreabilidade, com uma
programacgéao voltada a educagéo e orientagdo de produtores rurais,
comerciantes e demais atores da cadeia de abastecimento. As
atividades abordaram boas praticas, exigéncias legais e a importancia
da rastreabilidade para a seguranga alimentar.

A iniciativa reforgcou o papel da Centrais de Abastecimento como
agente de apoio técnico e disseminagdo de informagdes, contribuindo
para a conformidade normativa e a melhoria da qualidade dos
produtos comercializados. A agdo fortaleceu a cultura de
responsabilidade e transparéncia no mercado atacadista.

O encerramento da |l Semana de Rastreabilidade foi marcado por
palestra técnica voltada & apresentagdo de novas regras legais,
especialmente relacionadas a emissdao de documentos fiscais e
exigéncias normativas. A agdo proporcionou esclarecimentos
fundamentais aos produtores e comerciantes, auxiliando na
adequacéo as normas vigentes. Ao promover informagédo qualificada,
a CEASA/ES reforgou seu compromisso com a regularidade das
operagdes, a legalidade e a seguranga alimentar.
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Celebragao dos 48 Anos da CEASA/ES com Servigos
Gratuitos a Populagao

Em junho de 2025, a CEASA/ES celebrou seus 48 anos de atuagdo com
uma programagdo especial voltada a populagdo capixaba,
oferecendo servigos gratuitos nas areas de saude, orientagdo e
cidadania. A celebragcdo marcou a trajetéria da instituicdo no
abastecimento alimentar do Estado.

A comemoragéao teve inicio com a apresentagdo da Banda da Policia
Militar do Espirito Santo durante a cerimdnia solene. Em seguida, a
Diretoria Executiva e demais autoridades fizeram o uso da palavra. O
evento reforgou a proximidade da Centrais de Abastecimento com a
populacdo e evidenciou seu compromisso social, destacando sua
contribuicdo histérica para o desenvolvimento econdmico, a
segurancga alimentar e a promoc¢éo de agdes de interesse coletivo.
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Participacdo em Reunido na
Assembleia Legislativa sobre
Rastreabilidade

Representantes da Comisséao de
Rastreabilidade da CEASA/ES participaram
da reunido da Comissdo de Agricultura da
Assembleia Legislativa do Espirito Santo, na
qgual foram debatidos temas relacionados a
rastreabilidade de frutas e hortalicas
frescas produzidas e comercializadas no
Estado.

A presenga institucional fortaleceu o
dialogo interinstitucional e o alinhamento
de politicas publicas voltadas a seguranga
alimentar. A iniciativa reforcou o papel
estratégico da CEASA/ES na cadeia de
abastecimento e na construgdo de
solugdes conjuntas.
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Divulgacdo do Resultado Provisdrio
da Classificagcdao de Ambulantes

A CEASA/ES divulgou o resultado provisoério da
classificacdo dos ambulantes inscritos no
Chamamento Publico, informando a lista de
classificados e o cadastro de reserva, conforme
critérios previamente estabelecidos.

A divulgagcdo assegurou transparéncia ao
processo seletivo e possibilitou o)
acompanhamento pelos interessados,
incluindo eventual apresentagao de recursos. A
acéo contribuiu para a organizagdo do espaco
comercial e a lisura do procedimento.

Lancamento do Gerador de Etiquetas
de Rastreabilidade

A CEASA/ES langou ferramenta digital para
geragcdo de etiquetas de rastreabilidade,
destinada a apoiar produtores e comerciantes
no cumprimento das exigéncias legais de
identificagdo dos produtos.
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A iniciativa representa avango tecnoldgico e
inovagdo na gestdo do mercado atacadista,
promovendo padronizagdo das informagdes,
maior controle da cadeia produtiva e
fortalecimento da seguranga alimentar.



Formacao de Brigada Auxiliar e Entrega Certificados

Nos dias 28 a 31 de julho de 2025, a CEASA/ES realizou o curso de
formacgédo de brigada auxiliar destinado aos seus servidores. A agéo
teve como objetivo capacitar os colaboradores para agir com
seguranga e agilidade em casos de emergéncia no ambiente de
trabalho. A formacgédo fez parte das agdes da instituicdo para
promover mais segurancga e preparo no cotidiano dos servidores. As
aulas foram realizadas nas dependéncias da Centrais de
Abastecimento, localizada em Cariacica.

O curso foi ministrado pela Brigada Civil da CEASA/ES, por meio de
palestras e atividades praticas. O treinamento abordou temas,
como combate a principios de incéndio, abandono de area e
primeiros socorros. Ao todo, participaram do treinamento 49
colaboradores, sendo 16 deles certificados como brigadistas
auxiliares e 33 certificados com o treinamento basico em primeiros
socorros e combate a incéndio.
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Como parte da formacédo, no dia 19 de agosto, foi realizado um
simulado de incéndio nas dependéncias da Centrais de
Abastecimento, com a participagao dos servidores que concluiram o
curso e o apoio do Corpo de Bombeiros Militar do Espirito Santo. A
direcdo da CEASA/ES destacou a importancia da iniciativa para
fortalecer a cultura de seguranga no ambiente de trabalho e
parabenizou os servidores pelo empenho durante o curso e o simulado.

A cerimbnia de entrega de
certificados aos servidores foi
realizada no dia 12 de novembro,
como homenagem a participagéo
dos mesmos no curso. A formagéo
contribuiu para o fortalecimento da
cultura de seguranga institucional,
preparando o corpo funcional para
atuagcdo em situagdes de risco e a
protecdo das pessoas e do
patrimdnio publico.
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Parcerias Institucionais e Compromisso
Social da CEASA/ES

A CEASA/ES assinou o Pacto Contra a Fome durante o
Encontro Nacional da ABRACEN, realizado entre os dias 26 e
28 de novembro, em Florianodpolis, Santa Catarina. A iniciativa
reforcou o compromisso da instituicdo no enfrentamento ao
desperdicio de alimentos e na ampliagdo do acesso a
alimentacéo para pessoas em vulnerabilidade social.

A adesdo ao pacto reforgcou as agdes sociais da Centrais de
Abastecimento em parceria com o SESC, por meio do
programa Mesa Brasil, representando um avango na politica
de responsabilidade social da instituicdo. Destaca-se o
projeto “Banco CEASA de Alimentos”, em fase final de
reforma, que visa ampliar o acesso a alimentagéo
complementar para familias e instituicdes sociais.
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Representatividade da CEASA/ES nos
encontros da ABRACEN

A Centrais de Abastecimento também participou dos encontros
da ABRACEN realizados em 2025. Durante o Encontro Nacional
realizado em Campinas, o Diretor Presidente da CEASA/ES foi
nomeado representante regional, assumindo a Vice-Presidéncia
da Regido Sudeste da ABRACEN. Alem desse evento, a Diretoria
da Centrais de Abastecimento esteve presente em encontros
promovidos em Brasilia e em Santa Catarina.

A presenca da Diretoria nos eventos possibilitou a troca de
experiéncias, o compartilhamento de temas estratégicos como
governanga corporativa aplicada as estatais, sustentabilidade
econdbmico-financeira,  modernizagdo da infraestrutura
operacional, eficiéncia na arrecadacdo tarifaria, gestdo de
contratos de uso, controle interno e conformidade normativa.

Tambeéem foram discutidas politicas publicas voltadas ao
abastecimento, a seguranga alimentar e a integragdo logistica
entre as Centrais de Abastecimento de todo Brasil, fortalecendo
a atuagdo conjunta em pautas relevantes do setor
hortifrutigranjeiro.
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Lancamento do Novo Calendario de
Comercializagao

A CEASA/ES langou o novo Calendario de Comercializagao,
documento que reune e analisa dados do periodo de 2020
a 2024. A iniciativa tem como objetivo oferecer ao produtor
rural informacdes estratégicas que auxiliem no
planejamento do plantio, da colheita e da comercializagéo
de produtos hortifrutigranjeiros.

Com base nos dados levantados, o calendario indica os
melhores periodos para a comercializagdo de cada
alimento, permitindo que produtores e demais agentes da
cadeia produtiva compreendam melhor o comportamento
do mercado ao longo do ano. A ferramenta ajuda o
produtor a tomar decisdes mais assertivas, contribuindo
para a redugdo de prejuizos e o aumento da rentabilidade.

Criagao da Diretoria de Programas Especiais

Em 2025, a CEASA/ES criou a Diretoria de Programas Especiais
como parte de uma estratégia voltada ao fortalecimento
institucional e 8 modernizagdo de sua atuagéo. A diretoria tem
como foco a implementagdo de inovagdes de negdcios, o
desenvolvimento do ambiente empresarial da Sociedade e o
aumento da competitividade no setor, com o objetivo de atrair
novos negocios e gerar novas fontes de receita.
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Aléem disso, € papel da Diretoria de Programas Especiais atuar
na articulagdo com o6rgdos publicos e instituicdes privadas
para a captacdo de recursos financeiros, seja por meio da
prestacdo de servigos, parcerias ou mobilizagdo de recursos.
Essas devem estar alinhadas aos objetivos estatutarios da
Centrais de Abastecimento e visam garantir sustentabilidade,
crescimento institucional e ampliagdo das iniciativas da
Companhia.



RAIO X
DA CEASA/ES

O “Raio X da CEASA/ES” apresenta uma
visdo geral e objetiva das principais
informagdes que retratam a dimenséo e
a relevancia do entreposto. Por meio de
dados consolidados, a tabela reune
numeros estratégicos relacionados a
area total, estrutura fisica, quantidade
de pavilhdes, volume de
comercializagdo, valores movimentados
e demais indicadores operacionais.

Esse panorama permite compreender,
de forma clara e sintética, a importancia
da instituicdo para o abastecimento, a
geragao de negocios e o}
desenvolvimento econdmico regional,
servindo como base para analises,
planejamento e tomada de deciséo.
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RAIO X DA CEASA/ES

AREA TOTAL 118.742 m?

AREA CONSTRUIDA 24.066 m*
PRODUTORES CADASTRADOS Dm0
PAVILHOES DE COMERCIALIZAGAO 09
PARQUES DE ESTACIONAMENTO 02
MERCADO MENSAL DE PRODUTOS 33.000.000 KG

MEDIA DIARIA DE VEICULOS (CARGA) 556

MEDIA DIARIA DE VEICULOS (PASSEIO) 2.800

RS MEDIO MENSAL COMERCIALIZADO R$ 165.000.000,00
FLUXO MEDIO DE PESSOAS/DIA 5.000
COMERCIO ATACADISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS 90
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS AGROPECUARIOS 04
COMERCIO ATACADISTA DE CEREAIS 02
COMERCIO DE FLORES 01

INSTITUICOES FINANCEIRAS 04
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RESTAURANTES E LANCHONETES 08

SERVICOS DE APOIO 03

EMPREGADOS DIRETOS INSTITUCIONAIS 67

EMPREGADOS DIRETOS FORMAIS 3.000

EMPREGADOS DIRETOS INFORMAIS 15.000

VOLUME MEDIO MENSAL DE RESIDUOS 250.000




DADOS DA

PRINCIPAIS MUNICIPIOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
OFERTANTES DE MERCADORIAS NA CEASA/ES EM 2025

Observando os dados abaixo, identificamos que o grande
destague é Santa Maria de Jetiba, que aparece disparado como o
principal ofertante. O municipio responde por mais de 42 milhdes
de kg comercializados e um valor arrecadado superior a R$ 325
milhées, o que evidencia sua forte vocagdo para a
hortifruticultura. Essa lideranga reforca o papel do municipio
como um dos maiores polos agricolas do Espirito Santo.

M QUANTIDADE (KG) VALOR ARRECADADO

42.362.579,00 RS 325.606.674,31
12.424.138,00 RS 37.593.592,57
8.746.171,00 RS 27.892.901,63
8.309.793,00 RS 27.001.987,31
6.736.183,00 RS 21.226.658,58
4.561.615,00 RS 19.672.086,00
5.167.256,00 RS 16.223.394,77
3.941.569,00 RS 13.772.924,17
3.476.710,00 RS 10.664.517,37

3.284.291,00 RS 11.983.772.61
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Ja Linhares ocupa a segunda posigcdo em quantidade, com mais de
12 milhdes de kg, embora com um valor arrecadado
proporcionalmente menor. Municipios da regido serrana como
Santa Leopoldina, Domingos Martins, Santa Teresa e Afonso
Claudio aparecem com forte participagdo, tanto em volume
quanto em valor, refletindo a diversidade da producgdo agricola
dessas areas, marcada por frutas, hortalicas, café e produtos
tradicionais da agricultura familiar.

Alfredo Chaves, Cariacica, Marataizes e Iconha também tém
papel relevante no abastecimento da CEASA/ES, contribuindo com
volumes expressivos e valores significativos. No caso de Cariacica,
além da producgéo local, pesa também a logistica e proximidade
com a Centrais de Abastecimento, devido a facilidade de
escoamento da produgéo.

£2° PRINCIPAIS PRODUTOS COMERCIALIZADOS NA CEASA EM 2025

PRODUTOS QUANTIDADE (KG) VALOR ARRECADADO

65.113.080 RS 144.788.288,87
41.582174 R$104.775.957,76
28.589.298 RS 337.801.041,71
26.564.591 RS 218.907.726,32
22.008.650 RS 55.029.819,71
13.949.332 RS 28.542121,96
13.416.877 RS 44.579.448,54
12.643116 RS 35.003.162,09
10.922.294 RS 36.283.441,94

10.896.040 RS 35.472.964,62
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A analise dos dados de comercializagdo da Ceasa em 2025
evidencia a predominancia de produtos hortifrutigranjeiros
essenciais ao abastecimento alimentar, com destaque tanto para
itens de elevado volume fisico quanto para aqueles de maior valor
econdmico.

A batata comum lidera em quantidade comercializada, com um
total de 65.113.080 kg, movimentando R$ 144.788.288,87. Esse
desempenho reflete sua ampla demanda no mercado consumidor
e seu papel estratégico como alimento basico na dieta da
populagéo.

Em seguida, a laranja pera apresenta expressivo volume de
41582174 kg, com arrecadagdo de R$ 104.775.957,76,
consolidando-se como uma das principais frutas comercializadas,
impulsionada pelo consumo in natura e pela utilizagdo na industria
de sucos.

Os ovos de granja destacam-se como o produto de maior valor
arrecadado entre os principais itens comercializados, totalizando
RS 337.801.041,71, mesmo com um volume inferior a outros
produtos (28.589.298 kg).

Esse resultado indica elevado valor agregado e forte demanda
continua ao longo do ano. A maga também apresenta relevancia
econbOmica significativa, com 26.564.591 kg comercializados e
arrecadacgdo de RS 218.907.726,32, evidenciando sua importancia
no mercado atacadista e no consumo regular da populagéo.
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Produtos de grande volume e menor valor unitario, como a melancia
redonda (22.008.650 kg; R$ 55.029.819,71), mantém papel
fundamental no abastecimento, especialmente em periodos de
maior demanda sazonal. J& a cebola amarela (13.949.332 kg; RS
28.542.121,96) e o tomate longa vida (13.416.877 kg; RS 44.579.448,54)
destacam-se pela importancia na composigado da cesta basica e na
culinaria nacional.

Entre os demais produtos relevantes, a cenoura (12.643.116 kg; R$
35.003.162,09) e as bananas prata (10.922.294 kg; RS 36.283.441,94)
e da terra (10.896.040 kg; R$ 35.472.964,62) reforcam a diversidade
da oferta e a estabilidade do fluxo de comercializagéo.

De forma geral, os dados de 2025 demonstram que a Centrais de
Abastecimento segue como um elo essencial entre a producéo
agricola capixaba e o mercado consumidor, exercendo papel
primordial na distribuicdo de produtos essenciais, combinando itens
de alto volume fisico com produtos de elevado valor econémico,
contribuindo diretamente para a seguranga alimentar e nutricional,
a formacgédo de pregos e o equilibrio do mercado atacadista.
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BALANCO

As Demonstragdes Contabeis relativas ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2025 evidenciam a manutengao do equilibrio

econdbmico-financeiro da Companhia,
compromisso com a  sustentabilidade
institucional e a continuidade das operacdes. ® &6 ¢ o0 o

A Companhia encerrou o exercicio com indice de
Liuidez Corrente de aproximadamente 8,89,
demonstrando ampla capacidade de honrar suas
obrigacdes de curto prazo com recursos disponiveis
no ativo circulante. Esse indicador evidencia situagéo
financeira com baixo risco de insolvéncia.

O Passivo Total encerrou o exercicio em RS
8.050.136,20, representando aproximadamente 36,6%
do Ativo Total, evidenciando baixo grau de
endividamento e predominancia de capital proprio na
estrutura de financiamento.
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BALANCO PATRIMONIAL

DESCRIQAO EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO ATUAL

ATIVO *19.359.297,32D *22.009.059,33D

ATIVO CIRCULANTE **11.218.460,65D **13.774.947,43D

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA *¥*9.790.893,31D **11.830.840,54D
CREDITOS NAO EQUIVALENTES DE CAIXA **1195.904,71D **1.725.196,20D
ESTOQUES *AEF*115.133,60D **¥x%113172,09D
ACORDOS CONCESSIONARIOS **%%116.529,03D **%*105.738,60D

ATIVOS NAO CIRCULANTES **8.140.836,67D **8.234.111,90D

CREDITOS E VALORES DE LONGO PRAZO *¥*2.879,49D **445.813,96D

IMOBILIZADO **8.137.954,55D **7.788.295,31D

PASSIVO *19.359.297,32C *22.009.059,33C
PASSIVO CIRCULANTE **1 855.347,73C **1.517.280,47C

OBRIGAGOES DO CIRCULANTE **1.855.347,73C **1.517.280,47C
PASSIVO NAO CIRCULANTE **x6 602.047,51C *xxkx6 501.645,16C

EXIGIVEL A LONGO PRAZO ***%x16.828,82C ***4x%202 979,27C

2026-14ZC90 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 20/02/202

PATRIMONIO LIQUIDO/SOCIAL *10.901.902,08C *13.990.133,70C
CAPITAL SOCIAL ***3159.556,67C **3159.556,67C
RESERVA DE CAPITAL **%%313.339,46C **%%313.339,46C
RESERVAS DE LUCROS **7.942.556,99C **7.942.556,99C

RESERVA LEGAL E ESTATUTARIA **253.743,24C **631.911,34C

AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES **4 057.635,96D ++0,00D

RECEITAS DIFERIDAS DO EXERCICIO **3.745.724,46C **4.315.472,83C




ANALISE

A receita total do exercicio financeiro atingiu RS
26.848.058,71 (vinte e seis milhdes, oitocentos e
qguarenta e oito mil, cinquenta e oito reais e
setenta e um centavos), composta
majoritariamente por receitas de prestacdo de
servicos, além de receitas ndo operacionais
relevantes, as despesas administrativas
totalizaramm RS 24.361.336,16 (vinte e quatro
milhodes, trezentos e sessenta e um mil, trezentos e
sessenta e um reais e dezesseis centavos),
representando a principal parcela dos gastos
operacionais.

O Lucro Liquido do Exercicio foi de RS 2.486.722,55
(dois milhées, quatrocentos e oitenta e seis mil,
setecentos e vinte e dois reais e cinquenta e cinco

centavos), onde este resultado decorre em fungéo
do repasse de subsidios do governo do Estado do
Espirito Santo, como acionista majoritario, para o
custeio de pessoal e encargos sociais.
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

PRESTACAO DE SERVICOS *18.389.610,92C
RECEITAS NAO OPERACIONAL **8.457.406,13C
TOTAL DE RECEITAS *26.848.058,71C
TOTAL DE RECEITAS/INGRESSOS *26.848.058,71C
DESPESAS ADMINISTRATIVAS *24.257.552,68D

DESPESAS TRIBUTARIAS *HxxEx71.355,21D

DESPESAS NAO OPERACIONAIS *HxRAXx%30.505,44

TOTAL DE DESPESAS *24.359.413,33D

DESPESAS BANCARIAS FAEAXAARAX¥1.922,83D

TOTAL DE DESPESAS E DISPENDIOS *24.361.336,16D

RESULTADO DO EXERCICIO

RECEITAS 26.848.058,71C

DESPESAS + CUSTO 24.361.336,16D

LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO: 2.486.722,55
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Ja a receita oriunda de Concessdao de Uso representou
aproximadamente 64,5% do total arrecadado, consolidando-se
como a principal fonte de receita institucional. Ja a arrecadagéo
das portarias representou 30,4%, enquanto que a Licitagdo das
Lojas/Box contribuiram com 5,1% da receita total.




O més de setembro registrou o maior volume arrecadado do exercicio,
totalizando RS 1.984.611,24 (um milhdo, novecentos e oitenta e quatro
mil, seiscentos e onze reais e vinte e quatro centavos), influenciado
principalmente pelo aumento na receita de Concessao de Uso e pela
consolidagdo da arrecadacdo proveniente da Licitagcdo das Lojas.
Comparativamente, o segundo semestre apresentou crescimento de
24% em relagdo ao primeiro, evidenciando expansado da base
arrecadatoria e fortalecimento das receitas recorrentes.

DEMONSTRATIVO DE ARRECADAQAO DO ANO DE 2025

PORTARIA

RS 488.621,68

RS 451.365,87

RS 458.181,57

RS 436.698,00

RS 469.423,74

RS 426.793,00

RS 498.286,92

RS 454.306,90

RS 484.146,60

R$ 530.401,82

RS 429.941,89

RS 518.406,77

RS 5.646.574,76

PERMISSAO
DE USO

RS 944.548,97

RS 948.153,63

RS 961.578,03

R$ 955.226,70

R$ 930.180,65

RS 919.469,91

RS 914.834,17

RS 965.662,19

RS 1193.384,55

R$ 1.031.048,32

R$ 1.092.154,81

RS 1.117.886,93

RS 11.974.128,86

LICITAGAO
LOJAS 2025

R$100.555,05
RS 333.512,69
R$ 172.740,40
R$ 168.804,13

R$ 168.804,13

RS 944.416,40

VALOR TOTAL
ARRECADADO
PELO ORGAO
NO MES

R$ 1.415.673,97

R$1.377.497,63

R$ 1.402.739,03

R$1.391.924,70

R$1.364.032,65

R$1.346.262,91

R$1.379.066,17

RS 1.491.445,12

R$ 1.984.611,24

R$ 1.671.880,52

RS 1.661.459,74

R$ 1.765.673,21

R$ 18.565.120,02
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. CONCLUSAO

A Centrais de Abastecimento do Espirito Santo S/A
reafirma, de forma consistente, sua posicdo como
referéncia em exceléncia no abastecimento
alimentar do Estado do Espirito Santo,
destacando-se pela eficiéncia operacional, solidez
institucional e capacidade estrategica.

Os resultados apresentados refletem o impacto de
uma gestéo pautada na inovacgao,
responsabilidade administrativa e compromisso
com o desenvolvimento sustentavel.

Em parceria com o Governo do Estado, a CEASA/ES
vem executando um planejamento estrategico de
medio e longo prazo, direcionado a modernizagédo
da infraestrutura e ao aprimoramento continuo da
experiéncia de seus usuarios.

Entre as principais iniciativas, destacam-se o
recapeamento das vias internas, promovendo
maior mobilidade e seguranga, bem como o
fortalecimento dos mecanismos de
rastreabilidade dos alimentos, ampliando a
protegdo de comerciantes e consumidores.
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No ambito do desempenho de mercado, no
exercicio de 2025, foram comercializados o
quantitativo de produtos hortifrutigranjeiros na
ordem de 394.668.346 kg (trezentos e noventa e
guatro milhdes, seiscentos e sessenta e oito mil,
trezentos e quarenta e seis quilos), o que
proporcionou uma movimentagéao financeira de
RS 2.011.221.512,61 (dois bilhdes, onze milhdes,
duzentos e vinte e um mil, quinhentos e doze
reais e sessenta e um centavos).

Para os proximos anos, a Centrais de
Abastecimento mantém o compromisso de
promover a continuidade das melhorias
estruturais e operacionais, com énfase na
sustentabilidade, na qualificagcédo dos servigos e
no fortalecimento do produtor rural, de forma a
permanecer como referéncia na execugao de
politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
econdmico e social do Estado do Espirito Santo.
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ANTONIO CARLOS CESQUIM DINIZ
DIRETOR PRESIDENTE
01011200001 - CEASA - GOVES
assinado em 20/02/2026 11:31:32 -03:00

JOSE MANSUR SILVA MALHAME
DIRETOR TECNICO OPERACIONAL
DITEO - CEASA - GOVES
assinado em 20/02/2026 11:30:56 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

JOAO CARLOS LORENZONI
DIRETOR DE PROGRAMAS ESPECIAIS
DPES - CEASA - GOVES
assinado em 20/02/2026 11:30:15 -03:00

EDUARDO ARMANDO ALTOE
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
DIAFI - CEASA - GOVES
assinado em 20/02/2026 11:29:40 -03:00
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