ANZXO IE= ESTATUTS SOCIAL
ATIVE TELECOMUNICACOES S/A
CNPJ n?: 33.960.847,/0001-77
NIRE n2: 35300537653

CAPITULO I
DENOMINACAO SOCIAL E SEDE

Artigo 1. A denominagdo da Companhia serd ATIVE TELECOMUNICAGOES S/A, que se
regera pelas disposi¢des deste Estatuto e da legislagao vigente aplicavel.

Artigo 2. A Companhia tera sua sede na Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n® 1376,
sala 1, torre A, Esc. 151, bairro Cidade Mongoes, em Sdo Paulo/SP, CEP 04571-000.

Paragrafo Primeiro. A Companhia poderd abrir, manter ou encerrar filiais e escritérios em
qualquer parte do territério nacional, atribuindo-lhes capital autdnomo, se necessario,
observada a legislagdo vigente sobre a matéria, quando julgar conveniente, independente
de autorizacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. A Companhia possui as seguintes filiais:

Filial 1 - Rua Parafba, n? 550, sala 900, Savassi, Belo Horizonte/MG, CEP 30130-141, cujo
objetivo social é a prestacdo de servigos de telecomunicacdes, inclusive servigos de tv por
assinatura, mais especificamente servicos de tv a cabo, o gerenciamento da cadeia de
suplementos (SCM), a locagdo de bens moveis e atividades de intermedia¢do e
agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto imobilidrios;

Filial 2 - Rua Augusto Arid n® 703, Galpao 1, Quinta das frutas, em Taubaté/SP, CEP 12092-
520, cujo objeto social é a prestagdo de servigos de telecomunicacdes, inclusive servigos de
tv por assinatura, mais especificamente servicos de tv a cabo, o gerenciamento da cadeia de
suplementos (SCM), a locagdo de bens moveis e atividades de intermediagdo e
agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto imobiliarios.

Artigo 3. A Ative Telecomunicagdes S/A tem como objetivos sociais a prestacdo de
servicos de telecomunicag@es, inclusive servigos de tv por assinatura, mais especificamente
servicos de tv a cabo, o gerenciamento da cadeia de suplementos (SCM), a locagdo de bens
méveis, e atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral,
exceto imobilidrios.

Artigo 4. 0 inicio das atividades da Companhia se deu em 18/06/2019 e o prazo de duragdo
é por tempo indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL, ACOES E ACIONISTAS

Artigo 5. O capital social subscrito e totalmente integralizado é de R$ 12.206.444,00 (doze
milhdes, duzentos e seis mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais), representado por
12.206.444 (doze milhdes, duzentas e seis mil, quatrocentas e quarenta e quatro) acoes
ordinarias, nominativas e com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada.
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§ 1.2 As agdes que Viereir a ses eniitidas em dethiréncia de elevagdo do capital social,
observadas as condicdes da lei e do presente estatuto, serdo integralizadas em moeda
corrente nacional, conferéncia e/ou incorporagdo de bens méveis e iméveis ao seu capital
social.

§ 2.2 Cada agdo ordinaria corresponde a 01 (um) voto nas deliberagdes da assembleia-geral.

CAPITULO 11
ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 6. As Assembleias Gerais serao ordinarias e extraordinarias e serdo convocadas e
realizadas na forma da lei e deste Estatuto.

§1.2 A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negocios relativos ao objeto da
Companhia e tomar as resolugoes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

§ 2.2 Compete privativamente a Assembleia Geral:

I.  Reformar o estatuto social;
II.  Eleger ou destituir, a qualquer tempo, 0s administradores e fiscais da Companbhia,
ressalvado o disposto no inciso Il do art. 142 da Lei 6.404/76;
[I. Tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas;
IV.  Autorizar a emissdo de debéntures;
V. Suspender o exercicio dos direitos do acionista;
VI.  Deliberar sobre a avaliagio de bens com que o acionista concorrer para a formagao
do capital social;
VII. Deliberar sobre transformagdo, fusdo, incorporagao e cisio da Companhia, sua
dissolucdo e liquidagdo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;
VII.  Autorizar os diretores a confessar faléncia e pedir recuperagao judicial; e
IX. Fixar o montante da remuneracéo dos diretores e de eventuais membros que fardo
parte dos conselhos de administracdo e fiscal (caso estes sejam instalados por
decisio da Assembleia Geral).

§ 3.2 A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a, anualmente, até 04 (quatro) meses
seguintes ao término do exercicio social para:

I.  Tomar as contas dos diretores e de eventuais membros que fardo parte dos
conselhos de administracio e fiscal (caso estes sejam instalados por decisao da
Assembleia Geral) bem como examinar, discutir e votar as demonstragoes
financeiras apresentadas;

II.  Deliberar sobre a destinacio do lucro liquido do exercicio social e a distribuicdo de
dividendos; e
IIi. Eleger os membros do conselho fiscal e de administracao, quando for o caso.

§4.2 A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que houver justificativa
conveniéncia para tratar exclusivamente de assuntos objeto de sua convocacao.

§5.2 A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria poderac ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo dia, hora e local e instrumentadas em
Ata unica.

§6.2 A Ata ou sumario das decisdes das Assembleias Gerais devera ser encaminhada a
gestora do fundo, se o acionista for um Fundo de investimento em Participagdes, em até 05
(cinco) dias tteis contados da realizacdo da respectiva Assembleia Geral.




Artigo 7. As pessoas presentes ria Assembleia Tieral deverdo provar a qualidade de
acionistas da Companhia. Os titulares das a¢des ou seus representantes legais deverao
exibir documento habil de sua identidade ou representacao.

Artigo 8. Antes de-instalada a Assembleia Geral, os acionistas assinarao o "Livro de
Presenca de Acionistas", indicando o seu nome, nacionalidade e residéncia, bem como a
quantidade, espécie e classe das agdes de que forem titulares.

Artigo 9. Os trabalhos da Assembleia serdo dirigidos por mesa composta de presidente e
secretario, escolhidos pelos acionistas presentes.

Artigo 10. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos acionistas presentes, ndo se computando os votos em branco e ressalvadas as
excecoes previstas em lei.

Artigo 11. £ necessaria aaprovacdo de acionistas que representem metade, no minimo, das
acoes com direito a voto, para deliberagdo sobre:

I. Criacio de acées preferenciais ou aumento de classe de agbes preferenciais
existentes, sem guardar propor¢do com as demais classes de agdes preferenciais,
salvo se ja previstos ou autorizados pelo estatuto;

II.  Alteracdo nas preferéncias, vantagens e condi¢des de resgate ou amortizagao de
uma ou mais classes de acdes preferenciais, ou criagdo de nova classe mais
favorecida;

III. Reducio do dividendo obrigatério;

IV. Fusdo da Companhia, ou sua incorporagao em outra;

V. Participagdo em grupo de Companhia;

VI. Mudangca e/ou acréscimo de atividade no objeto social da Companbhia;

VII.  Cessacdo do estado de liquidagdo da Companbhia;
VIII.  Criacgdo de partes beneficiarias;

IX. Cisdo da Companhia; ‘

X. Contratacio de operagdes financeiras de valor superior a R$1.000.000,00 (um
milhdo de reais); e

XI.  Dissolugdo da Companhia.

Artigo 12. Dos trabalhos e deliberages da Assembleia Geral serd lavrada, em livro préprio,
Ata assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. Para validade da Ata é
suficiente a assinatura de quantos bastem para constituir a maioria necessdria para as
deliberacdes tomadas na Assembleia. Da Ata tirar-se-do certiddes ou copias auténticas para
os fins legais.

Artigo 13. Sempre que ndo houver a aprovacdo de todos os membros da Diretoria,
competird a Assembleia Geral autorizar ou ndo a alienagdo de bens integrados ao ativo
permanente da Companhia, qualquer que seja seu valor, bem como a assun¢do de
financiamentos internos e externos, e/ou a prestacdo de garantias pela Companhia, em
qualquer modalidade, incluindo, mas nao se limitando a prestacdo de caugdo, fianga e/ou
alienacdo fiduciaria de bens e/ou agoes da Companhia.

CAPITULO IV
TITULC I
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 14. A Companhia serd administrada pela Diretoria e eventualmente por Conselho de
Administracdo, caso este ultimo venha a ser instituido por deliberacdo tomada em




Assembleia Geral corvocada especialinente paratal fim. A Diretoria, érgdo executivo e
administrativo, serd composta por 01 (um) Diretor.

§1.2 O Diretor sera eleito e destituido, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral.

§2.2 Para o cargo de Diretor sera observado, pela Assembleia Geral, na elei¢ao, os seguintes
requisitos: ser pessoa natural, residente no pafs.

§3.2 0 Diretor eleito serd investido em seu cargo mediante assinatura da Ata de Assembleia
Geral que o eleger ou do Termo de Posse. Caso referido termo nao seja assinado pelo Diretor
eleito no prazo de 30 (trinta) dias seguintes a sua eleigdo, esta tornar-se-a sem efeito, salvo
justificativa escrita aceita pela Assembleia Geral.

Artigo 15. O prazo de mandato do Diretor é de 03 (trés) anos, expirando-se no 3° (terceiro)
ano subsequente ao de sua eleigdo, sendo admitida a sua reeleigao.

§1.2 0 prazo de gestdo estender-se-a até a investidura do novo Diretor eleito.
§2.2 0 Diretor esta dispensado da prestacdo de garantia de gestaco.
Artigo 16. Compete a Diretoria:

I.  Assegurar o pleno funcionamento da Companhia, o cumprimento do presente
Estatuto Social e das deliberacdoes da Assembleia Geral, respeitada a legislacdo
vigente;

II.  Preparar e apresentar a Assembleia Geral, anualmente, os relatérios das atividades
sociais;

III.  Formular propostas que devam ser levadas a apreciacdo da Assembleia Geral;
IV. Propor a criagdo, instalagdo e encerramento de filiais, sucursais, agéncias,
escritérios e/ou depdsitos;

V. Propor a alienagio de bens do ativo permanente da Companhia, a constitui¢do de
onus reais e a assuncdo de financiamentos externos e internos, de qualquer
natureza, observando o artigo 13 acima;

VI.  Observar o disposto nos artigos 36, 37, 38, e 39 deste Estatuto Social, quando e se
aplicavel; e
VII.  Praticar todos os atos necessarios ao normal funcionamento da Companhia.

Artigo 17. Compete ao Diretor, isoladamente:

I.  Representar oficialmente a Companhia, ativa e passivamente em todas as suas
relagdes, em Juizo ou fora dele, podendo, ainda, constituir procuradores;
II.  Assinar correspondéncia da Companhia;

III.  Assinar a emissdo de agOes e cheques, ordens de pagamento, ordens de créditos,
titulos sacados contra a Companhia, endossos, caugdes, recibos e quitagoes;

IV. Assinar a emissdo de acdes, cautelas e debéntures de responsabilidade da
Companbhia;

V.  Assinar o Balanco, os Balancetes da Companhia, as Demonstragoes Financeiras e
seus respectivos anexos;

VI.  Autorizar ou cancelar alocacdo de bens méveis, iméveis, a constituicao de hipotecas,
penhores, caugdes ou quaisquer outras formas de garantia real, observando-se
desde ja o quanto disposto no artigo 13 acima;

VII.  Assinar os instrumentos de contrato em gue a Companhia for parte interessada;
VIII.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IX. Convocar as Assembleias Gerais nos termos da lei e do presente instrumento;
X.  Ter sob sua guarda os livros e valores da Companbhia;
XI.  Aprovar e orientar a politica geral da Companhia; e
XII.  Administrar internamente a Companhia, a politica de pessoal e a geréncia dos
recursos, voltada sempre para os custos de oportunidade.




Artigo 18. No caso de vacancia defiritiva c¢ carge de Diretor, serd convocada dentro do
prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, Assembleia Geral para eleger um novo Diretor.

§1.2 No caso de vacancia tempordaria do cargo de Diretor, serd convocada Assembleia Geral
dentro de um prazo maximo de 30 (trinta) dias para eleger um Diretor para ocupar
provisoriamente o cargo, até que o Diretor definitivo retorne as suas fung¢ées ou seja
convocada Assembleia Geral para elei¢do de um novo Diretor conforme trata o art. 18, caput.

Artigo 19. Todos os documentos, atos e contratos que obriguem a Companhia deverdo
conter a assinatura do Diretor, isoladamente.

§1.2 E vedado o uso da denominagio social em operagdes estranhas aos interesses sociais,
tais como avais, fiancas e endossos a favor de terceiros.

§2.2 E vedada a pratica de atos que possam gerar perda para a Companhia em beneficio
pessoal dos acionistas.

Artigo 20. A Companhia poderd nomear procuradores para representi-la dentro dos
limites dos poderes conferidos nos respectivos mandatos, que terdo sempre prazo
determinado e nio superior a um ano, ressalvados apenas os instrumentos de mandatos
para fins judiciais ou especificos que terdo duragdo indeterminada.

TITULO 11
CONSELHO FISCAL

Artigo 21. A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente que,
quando instalado, terd 03 (trés) membros e igual niimero de suplentes, residentes no pais,
acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral.

§1.2 O Conselho Fiscal sera instalado pela Assembleia Geral a pedido de acionistas que
representem, no minimo, 1/10 (um décimo) das agdes com direito a voto, e cada periodo de
funcionamento, terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apés sua instalacdo.

§2.2 A remuneracdo dos membros do Conseiho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que
os eleger.

§3.2 O pedido de funcionamento do conselho fiscal, ainda que a matéria ndo conste do
anuncio de convocacdo, podera ser formuiade em qualquer Assembleia Geral, que elegera
o0s seus membros.

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL E DIVIDENDOS

Artigo 22. O exercicio social terd seu término no dia 31 de dezembro de cada ano,
oportunidade em que serdo elaboradas as demonstra¢es financeiras, obedecidas as
normas técnicas e legais aplicaveis.

Paragrafo Unico. As demonstragdes financeiras anuais deverdo ser auditadas por auditoria
independente devidamente registrada na Comissdo de Valores Mobiliarios e previamente
aprovadas pelos acionistas.

Artigo 23. Juntamente com as demonstrages financeiras do exercicio, a Diretoria
apresentara proposta sobre a destinacdo a ser dada ao lucro liquido do exercicio.




Artigo 24. O lucro liquido do exercicio €-0 resultado’ remanescente apés apuradas as
deducdes de que tratam os artigos 25 e 26 do presente Estatuto.

Artigo 25. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os
prejuizos porventura acumulados e provisdo para Imposto de Renda e demais consectarios
desta exacao.

Artigo 26. Do lucro liquido do exercicio, antes de qualquer destinagdo, 05% (cinco por
cento) serdo aplicados na constituigao da reserva legal, que nao excedera de 20% (vinte por
cento) do capital social, destinada a assegurar a integridade do mesmo e que somente
podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumento de capital.

Artigo 27. A Assembleia poder3, por proposta da Diretoria, destinar parte do lucro liquido
a formacdo de reservas para continéncias com a finalidade de compensar, em exercicios
futuros, a diminuicdo do lucro decorrente de perda julgada provavel, cujo valor possa ser
estimado. )

Artigo 28. Por Proposta da Diretoria, a Assembleia Geral podera destinar parte do lucro
liquido para constitui¢do de reservas de lucros a realizar, nas hipoteses e limites da lei.

Artigo 29. Os acionistas tém direito a receber como dividendos 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio, diminuido ou acrescido dos seguintes valores: I - cota
destinada a constitui¢do de reserva legal; Il - importancia destinada a formagdo para
Reserva de Contingéncias e reversdo das mesmas reservas formadas em exercicios
anteriores e ndo utilizadas; II1 - lucros a realizar, transferidos para a constitui¢cdo de Reserva
de Lucros a realizar e Lucros anteriormente registrados nessa Reserva que tenham sido
realizados no exercicio.

Artigo 30. A Assembleia Geral deliberara sobre o destino a ser dado ao saldo que ficar,
depois de fixado o dividendo.

Artigo 31. O dividendo previsto neste Estatuto ndo serd obrigatério no exercicio social em
que os oOrgdos da Administragdo informarem a Assembleia Geral Ordinaria ser ele
incompativel com a situagdo financeira da Companhia.

Artigo 32. Por deliberagdo da Assembleia Geral, mediante proposta da Diretoria, desde que
ndo haja oposicdo de qualquer acionista presente, podera haver a divisdo de dividendos
inferiores ao estabelecido no artigo 29 ou reten¢do de todo o lucro.

Artigo 33. A Diretoria podera determinar a distribui¢do antecipada de dividendos, com
base em balan¢o intermediario, ad referendum da Assembleia Geral, especialmente
levantado para tal fim.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO

Artigo 34. A Companhia entrara em dissolugdo, liquida¢do ou extingdo nos casos previstos
em lei.

§1.2 A Assembleia Geral nomeara o liquidante e determinard o modo de liquidacao,
elegendo um Conselho Fiscal que deve funcionar durante o periodo de liquidagao.

CAPITULO VII
DISPOSICOES TRANSITORIAS




Artigo 35. A Companhia nio podera emitir, ou manter em circulagéo, partes beneficiarias.

Artigo 36. A Companbhia, seus acionistas, seus diretores e eventuais membros que passem
a integrar seus 6rgdos de administra¢do, conforme o caso, deverdo observar as regras de
governanga previstas no artigo 82, da Instrugao CVM n° 578 de 30 de agosto de 2016,
inclusive: (a) a disponibilizagdo para os acionistas de contratos com partes relacionadas,
acordos de acionistas e programas de op¢des de aquisi¢do de agoes ou de outros titulos ou
valores mobilidrios de emissdo da companhia; e (b) no caso de abertura de capital da
companhia, aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de
mercado de balcio organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas de
governanga corporativa compativeis com os niveis estabelecidos para o segmento Novo
Mercado da BM&F Bovespa, ou similar que venha a substitui-lo.

Artigo 37. Sendo acionista um Fundo de Investimento em Participagdes, fica estabelecido
que seu gestor devera participar de todas as reuniées da Diretoria, se comprometendo o
Diretor a prover o gestor de todas as informagdes necessarias previamente a realizagdo da
respectiva reunido.

Artigo 38. Sendo o acionista um Fundo de Investimento em Participagdes, fica obrigada a
Diretoria a enviar mensalmente ao gestor do mesmo relatério a respeito das operagoes e
resultados da Companbhia.

Artigo 39. Sendo o acionista um Fundo de Investimento em Participagdes, fica obrigada a
Diretoria a fornecer ao gestor na forma e periodicidade solicitadas todas as informagdes e
documentos necessarios para que este possa subsidiar a administradora do Fundo de
Investimento em Participagdes e auditor a respeito das demonstragdes contdbeis e
informacdes periddicas para Comissdo de Valores Mobiliarios.

Artigo 40. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo regidos pela Legislag¢do atual
vigente.

Artigo 41. As partes elegem a Camara de Arbitragem Empresarial - CAMARB como 6rgdo
institucional de solucdo extrajudicial de litigios, para dirimir quaisquer questdes
divergentes e/ou conflitos oriundos do presente Estatuto Social.

Assinam o presente instrumento Ebert Gomes de Sousa, Luiz Alvaro de Paiva Ferreira e
Frederico Cesar de Campos.

Sao Paulo/SP, 12 de dezembro de 2023.

Ebert Gomes de Sousa
CPF n®: 831.569.926-15
Presidente da Mesa/Diretor Presidente

Luiz Alvaro de Paiva Ferreira
CPF n2 049.035.538-25
Secretario da Mesa

Frederico Cesar De Car
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