UFV PARACATU GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA DISTRIBUIDA S.A.
CNPJ/MF n° 33.877.063/0001-80
NIRE 31.300.134.067

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 09 DE FEVEREIRO DE 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 09 de fevereiro de 2026, 10:00, na sede social
da UFV PARACATU GERACAO DE ENERGIA ELETRICA DISTRIBUIDA S.A., localizada na
cidade de Paracatu, estado de Minas Gerais, na Fazenda Riacho e Conceicdo, s/n, Area Rural de
Paracatu, CEP 38.609-899 (“Companhia”).

2. CONVOCACAO E PRESENGA: Dispensadas as formalidades de convocacdo, nos termos
do artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei
das S.A."”), tendo em vista a presenca da Unica acionista representando a totalidade do capital
social votante da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenga
de Acionistas.

3. MESA: Presidente: Priscila Scisci Scola; Secretaria: Barbara Ungaro Brandine.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre as seguintes matérias: (i) a proposta de reducdo de
capital da Companbhia; (ii) a reforma e a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia; e (iii) as
autorizacdes para que a Diretoria execute todos os atos necessarios as deliberacoes aqui tomadas.

5. DELIBERAGOES: Apds a discussdo das matérias constantes da ordem do dia, a Unica
acionista deliberou, sem ressalvas ou restricdes, o quanto segue:

(i) Aprovar a redugdo do capital social excessivo da Companhia, no valor de R$ 1.500.000,00
(um milhdo e quinhentos mil reais), com o cancelamento de 1.500.000 (um milhdo e quinhentas
mil) agOes, totalmente subscritas e integralizadas, de titularidade da Unica acionista Mori Energia
Holding S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.183.782/0001-23 (“"Mori”), nos termos do artigo
173 da Lei das Sociedades por Acbes, mediante a restituicdo, pela Companhia a Unica acionista
Mori, dos haveres correspondentes.

Assim, o capital social da Companhia sera alterado de R$ 16.925.061,00 (quatorze milhdes,
novecentos e vinte e cinco mil e sessenta e um reais), dividido em 16.925.061 (dezesseis milhdes,
novecentas e vinte e cinco mil e sessenta e uma) acdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal, para R$ 15.425.061,00 (quinze milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil e sessenta e
um reais), dividido em 15.425.061 (quinze milhdes, quatrocentas e vinte e cinco mil e sessenta
e uma) ac¢les ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

A reducdo do capital social da Companhia deliberada acima somente se tornara efetiva apds o



decurso do prazo de 60 (sessenta) dias para oposigao de eventuais credores, contados da data
da publicacdo do extrato da presenta ata, nos termos do artigo 174 da Lei das Sociedades por
Acoes. Com o decurso do prazo legal de 60 (sessenta) dias previsto acima, sem que haja a
oposicao de credores, fica devidamente aprovada a alteracao do caput do artigo 5° do Estatuto
Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte nova redacao:

"Artigo 5° - O capital social da Companhia € de R$ 15.425.061,00 (quinze
milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil e sessenta e um reais), dividido em
15.425.061 (quinze milhdes, quatrocentas e vinte e cinco mil e sessenta e uma)
acoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas e
parcialmente integralizadas, em moeda corrente nacional.”

(ii) Aprovar a reforma e a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, de modo que
passara a vigorar na forma do Anexo I a presente ata, sendo parte integrante desta; e

(iii)  Autorizar a administracdo da Companhia a pratica de todos e quaisquer atos necessarios
para implementacao das deliberagbes ora aprovadas.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos,
lavrando-se a presente ata, que, lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes. Mesa:
Presidente: Priscila Scisci Scola; e Secretaria: Barbara Ungaro Brandine. Acionista: Mori Energia
Holding S.A. (representada por sua procuradora, Priscila Scisci Scola).

Paracatu/MG, 09 de fevereiro de 2026.

Mesa:

Priscila Scisci Scola Barbara Ungaro Brandine
Presidente Secretaria

Acionista:

MORI ENERGIA HOLDING S.A.
p.p. Priscila Scisci Scola



UFV PARACATU GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA DISTRIBUIDA S.A.
CNPJ/MF n° 33.877.063/0001-80
NIRE 31.300.134.067

ANEXO I A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 09 DE FEVEREIRO DE 2026

CONSOLIDAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL
DA UFV PARACATU GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA DISTRIBUIDA S.A.

CAPITULOI
Denominacgao, Sede, Objeto e Duracao

Artigo 1° - A UFV PARACATU GERACAO DE ENERGIA ELETRICA DISTRIBUIDA S.A. é
uma sociedade an6nima de capital fechado que se regera por este Estatuto Social e pela
legislagao que Ihe for aplicavel, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada ("Lei das Sociedades por Acdes”).

Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Fazenda Riacho e Conceicdo, s/n, Area Rural de
Paracatu, Municipio de Paracatu, CEP: 38.609-899, podendo, a critério da Assembleia Geral, abrir,
manter e extinguir escritdrios, representagdes e quaisquer outros estabelecimentos no Pais.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social a realizagao das seguintes atividades:

i) Instalagdo, operacdo, manutencao e aluguel de plantas solares;

i) Gerir contratos de aluguel, operacao e manutencao de suas plantas solares;

iii)  Administrar a constituicdo de consorcios, cooperativas ou condominios de
consumidores de energia elétrica que aderirem ao Sistema de Compensagao de
Energia, conforme Resolucdo Normativa da Agéncia Nacional de Energia
Elétrica — ANEEL n° 482/2012, conforme alterada; e

iv)  Participar em consércios, cooperativas ou condominios de consumidores de
energia elétrica, que aderirem ao Sistema de Compensacdo de Energia,
conforme Resolugdo ANEEL n° 482/2012, conforme alterada, o qual administre.

Artigo 4° - O prazo de duragao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
Capital Social

Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$ 15.425.061,00 (quinze milhdes, quatrocentos
e vinte e cinco mil e sessenta e um reais), dividido em 15.425.061 (quinze milhdes, quatrocentas



e vinte e cinco mil e sessenta e uma) agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal,
totalmente subscritas e parcialmente integralizadas, em moeda corrente nacional.

Paragrafo Unico - Cada acdo ordinria dard direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias
Gerais.

CAPITULO III
Assembleia Geral

Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros
meses do ano, para os fins previstos em lei, e, extraordinariamente, sempre que necessario,
observadas em sua convocagao, instalacdo e deliberacdes, as prescrigdes legais pertinentes.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral serd realizada, preferencialmente, na sede da
Companhia. Serdo admitidas reunides por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros
meios de comunicacdo, e tal participagdo sera considerada presenga pessoal na referida
Assembleia.

Artigo 7° - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria Executiva ou pela acionista, na
forma da lei.

Artigo 8° - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos pelo presidente da mesa, que
presidira os trabalhos, e por um Secretario indicado pelo presidente da mesa, competindo a este
lavrar no livro proprio a ata dos trabalhos e deliberacoes.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria poderao
ser, cumulativamente, convocadas e realizadas nho mesmo local, data e hora, e instrumentalizadas
em ata unica.

Paragrafo Segundo - As deliberagGes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto afirmativo
de Acionistas que representem a totalidade do capital social votante da Companhia.

Artigo 9° - Compete a Assembleia Geral, além de outras matérias legalmente previstas em Lei:

a) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;

b) eleger e destituir Diretores da Companhia, bem como fixar-lhes as atribuicdes e
remuneracgoes, observado o presente Estatuto Social;

c) fiscalizar a gestao da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros
e papéis da Companhia, bem como solicitar informacoes sobre contratos celebrados ou em
vias de celebragdo, e quaisquer outros atos que julgar de seu interesse;

d) aprovar o plano de investimento e o orgamento anual da Companhia, bem como suas
alteracdes e revisoes;



e) manifestar-se sobre o Relatério da Administracdo e as contas da Diretoria Executiva;

f) deliberar sobre a fusdo, a incorporacdo, a cisao, a incorporacao de acdes ou outra
reestruturacao societaria de qualquer natureza, ou a transformacdo do tipo societario da
Companhia;

g) decidir sobre a aquisicao, alienacdo, resgate, amortizacdo, conversao, desdobramento ou
grupamento de a¢bes de emissao da prépria Companhia;

h) decidir sobre a aquisigao e alienacdo de participagao societaria por parte da Companhia, a
qualquer titulo, direta ou indiretamente;

i) deliberar sobre a liquidacdo e dissolugao da Companhia, bem como nomeagdao do
liquidante, julgamento de suas contas e partilha do acervo social em caso de liquidacao;

j) deliberar sobre a emissao de debéntures, titulos ou direitos ou outros valores mobiliarios;

k) aprovar plano de opcao de compra de agdes de emissao da Companhia;

I) definir a remuneracao global e anual dos administradores da Companhia;

m) autorizar a retencao de lucros, o nao pagamento do dividendo minimo obrigatério, a criacdo
de reservas de lucros, a destinacdo de lucros para reservas, incluindo a reserva de lucros
a realizar;

n) deliberar sobre pedido de recuperacao judicial ou extrajudicial ou a declaracdao de
autofaléncia;

0) autorizar a abertura de escritdrios, representagdes e quaisquer outros estabelecimentos no
Pais;

p) escolher e destituir os auditores independentes;

q) deliberar sobre casos omissos, que nao sejam da competéncia da Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
Administracao e Representacao da Companhia

Artigo 10 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria Executiva, composta por 2 (dois)
Diretores sem designacao especifica, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 3
(trés) anos, sendo permitidas reeleicoes.

Paragrafo Primeiro - O prazo de gestdo dos Diretores se estendera até a eleigao e posse de
seus substitutos.

Paragrafo Segundo - Os cargos e fungoes relativos a Diretoria Executiva serdo exercidos sem
nenhuma remuneragao.

Artigo 11 - Em caso de vacancia ou impedimento definitivo de qualquer cargo na Diretoria, a
Assembleia Geral devera ser convocada no prazo maximo de 8 (oito) dias, em que os acionistas
deverdo eleger o respectivo substituto.

Artigo 12 - A Companhia podera ser representada por um Unico diretor ou procurador com
poderes especificos na pratica dos seguintes atos: (a) assinatura de correspondéncias e demais



expedientes que nado criem obrigagdes para a Companhia, nem tampouco impliquem em qualquer
rendncia a seus direitos; (b) representacdo da Companhia em processos judiciais, administrativos
e arbitrais, ou para a prestacao de depoimento pessoal, preposto ou testemunha; (c) representagao
da Companhia perante os sindicatos, associacdes de classe e justica do trabalho, para a admissao
ou demissdo de empregados e para acordos trabalhistas; (d) representacao da Companhia em
assembleias gerais e reunides de sdcios de sociedades da qual participe como sdcia ou acionista;
e (e) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante 6rgaos, reparticoes e
entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, a Receita Federal do Brasil em todas as
regides fiscais, o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, o Fundo de Garantia por Tempo de
Servicos — FGTS, as Juntas Comerciais Estaduais, o Servico Notarial de Registro de Titulos e
Documentos e de Pessoas Juridicas, e outras da mesma natureza, em atos que ndo criem
obrigagGes para a Companhia, nem tampouco impliguem em qualquer renincia a seus direitos.

Paragrafo Unico — Em todos os demais atos e operacdes de administracdo dos negdcios sociais,
a Companhia sera representada por:

(i) quaisquer 2 (dois) diretores em conjunto; ou
(i) 1 (um) diretor em conjunto com 1 (um) procurador; ou
(iii) 2 (dois) procuradores em conjunto, desde que investido de poderes especificos

Artigo 13 - As procuragdes em nome da Companhia serdo sempre assinadas em conjunto por
quaisquer 2 (dois) diretores estatutarios. As procuragoes terdo periodo de validade limitado a, no
maximo, 01 (um) ano, com excec¢do daquelas para fins judiciais ou de cumprimento de obrigacbes
assumidas pela Companhia no ambito de outorga de garantias.

Artigo 14 - E vedado aos Diretores, isoladamente ou em conjunto, obrigar a Companhia em
participar em negdcio estranho aos seus objetivos sociais, sem a expressa autorizacdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Conselho Fiscal

Artigo 15 - O Conselho Fiscal ndo tera carater permanente e so sera instalado quando pedido
pelos acionistas, na forma da lei. Sera composto de 3 (trés) membros efetivos e respectivos
suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.

CAPITULO VI
Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Dividendos

Artigo 16 - O Exercicio Social terminarad no dia 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que
serdo elaboradas as Demonstragdes Financeiras, atendidas as prescrigdes legais.



Artigo 17 - O Lucro Liquido apurado em cada exercicio social sera assim destinado:

a) 5% (cinco por cento) para o fundo de reserva legal, até o limite previsto em lei;

b) 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, do Lucro Liquido, ajustado na forma legal,
a titulo de dividendos; e

c) o remanescente, conforme for deliberado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva podera declarar dividendos intermediarios e/ou
intercalares e/ou juros sobre capital prdprio, a conta de reserva de lucros acumulados, de
reservas de lucros ou de lucros apurados em balancos semestrais ou intermediarios.

Paragrafo Segundo - As importancias declaradas e pagas ou creditadas a titulo de juros sobre
o capital proprio, de acordo com a legislagdo pertinente, serdo imputadas aos valores do
dividendo obrigatério ou do dividendo estatutdrio, integrando o montante dos dividendos
distribuidos pela Companhia, para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - Os dividendos ficarao a disposicdo dos interessados a partir de 30 (trinta)
dias da data em que forem declarados, e caso nao reclamados, no prazo maximo de 3 (trés) anos
reverterdao em beneficio da Companbhia.

CAPITULO VII
Da Responsabilidade dos Administradores

Artigo 18 - Os Administradores respondem perante a Companhia e terceiros pelos atos que
praticarem no exercicio de suas funcoes, nos termos da lei e do presente Estatuto Social.

Artigo 19 - A Companhia assegurara aos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva,
quando legalmente possivel, a defesa em processos judiciais e administrativos propostos por
terceiros contra as pessoas desses Administradores, durante ou apds os respectivos mandatos,
por atos de gestdo praticados no exercicio de suas fungGes, podendo manter contrato de seguro
para a cobertura de despesas processuais, honorarios advocaticios e indenizagbes decorrentes
dos referidos processos.

Paragrafo Primeiro - A garantia prevista no caput deste artigo estende-se aos empregados que
legalmente atuarem por delegagao dos Administradores da Companhia.

Paragrafo Segundo - Se o membro do Conselho Fiscal, o Diretor ou o empregado for
condenado, com decisdo transitada em julgado, devera ressarcir a Companhia de todos os custos,
despesas e prejuizos a ela causados, quando ndo cobertos por seguro.

CAPITULO VIII
Dissolucao e Liquidacao da Companhia



Artigo 20 - A Companhia se dissolvera nos casos previstos na lei, competindo a Assembleia Geral
determinar o modo de liquidacdo, nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que funcionara durante
o periodo de liquidacao.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 21 — Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulados pela Lei das Sociedades por
Acles, pelas leis e regulamentos especificos sobre o tipo societario e demais normas da legislagao
pertinente, e pela deliberacao da Assembleia Geral nas matérias que |Ihe caiba livremente decidir.

Artigo 22 - Fica eleito o foro Central da Comarca da cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo,
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer
controvérsia, omissdo, litigio, questdo, duvida ou divergéncia de qualquer natureza relacionado
direta ou indiretamente a este Estatuto Social, envolvendo a Companhia, seus acionistas ou
qualquer de seus Diretores.
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Priscila Scisci Scola Barbara Ungaro Brandine
Presidente Secretaria



