LEARNING FACTORY S.A.

CNPJ/MF 05.345.691/0001-89
NIRE 33.3.00319247

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 04 DE FEVEREIRO DE 2026

Data, hora e local: Aos 04 dias do més de fevereiro de 2026, as 10h30, na sede da LEARNING

FACTORY S.A. (“Companhia”), na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Presidente
Vargas, n° 435, sala 802, Centro, CEP 20071-003.

Convocacao e Presenca: Convocagdo dispensada, nos termos do artigo 124, §4°, da Lei n°

6.404/76, face a presenca da acionista detentora da totalidade das a¢des de emissao da Companhia,

conforme assinaturas constantes no Livro de Presenca de Acionistas.

Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Bernardo Rangel da Costa Paiva e secretariados

pela Sra. Marina Dalbem Fairon.

Deliberacdes: Por unanimidade e sem quaisquer reservas e ressalvas, foram tomadas as seguintes

deliberagdes pela tinica acionista:

il.

Aprovar, nos termos do artigo 173 da Lei n°® 6.404/76, a reducao do capital social da
Companhia no montante total de R$ 57.381.624,68 (cinquenta e sete milhdes, trezentos e
oitenta ¢ um mil, seiscentos e vinte e quatro reais ¢ sessenta ¢ oito centavos), sem o
cancelamento de agdes de emissdo da Companhia, por ser considerado excessivo ao objeto

social da Companbhia.

Consignar que a redug@o de capital ora aprovada sera efetivada mediante transferéncia, a
sua Unica acionista, a titulo de restituicdo de participagdo no capital social da Companbhia,
na forma do artigo 22 da Lei n® 9.249/95, de créditos detidos pela Companhia contra (a)
Edify Education S.A., sociedade an6nima, inscrita no CNPJ sob o n® 10.455.783/0001-51,
com sede na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Presidente Vargas, n°® 435,
Sala 803, Centro, CEP 20071-003, no valor de R$ 29.492.150,35 (vinte e nove milhdes,
quatrocentos e noventa e dois mil, cento e cinquenta reais e trinta e cinco centavos), ¢ (b)
LF Solugées de Ensino S.A., sociedade andénima, inscrita no CNPJ sob o n°
33.456.876/0001-04, com sede na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Avenida
Presidente Vargas, n® 435, Salas 804, 805, 806 e 807, Centro, CEP 20071-003, no valor de
R$ 27.889.474,33 (vinte e sete milh3es, oitocentos e oitenta € nove mil, quatrocentos e
setenta e quatro reais e trinta e trés centavos), por seus valores contabeis em 03 de fevereiro
de 2026, os quais perfazem o total de R$ 57.381.624,68 (cinquenta e sete milhdes, trezentos
e oitenta ¢ um mil, seiscentos e vinte e quatro reais e sessenta e oito centavos) (“Reducdo

de Capital”).



iil.

1v.

V1.

Vii.

Em decorréncia das deliberagdes tomadas acima, o patrimoénio liquido da Companhia sera
reduzido em R$ 57.381.624,68 (cinquenta e sete milhdes, trezentos e oitenta ¢ um mil,
seiscentos e vinte e quatro reais e sessenta e oito centavos), sendo tal montante restituido a
conta de capital social, com a correspondente reducdo do capital social da Companhia,
conforme a deliberacdo abaixo.

Consignar que a Reducao de Capital ora aprovada restard automaticamente efetivada apos
o transcurso do prazo de 60 dias contados da publicagdo da presente ata, conforme o
disposto no artigo 174 da Lei n° 6.404/76, o que resultara na transferéncia de ativos
(conforme o item ii acima). Em razao da Redugao de Capital, o capital social da Companhia
passara de R$ 57.408.501,76 (cinquenta e sete milhdes, quatrocentos e oito mil, quinhentos
e um reais e setenta e seis centavos) para R$ 26.877,08 (vinte e seis mil, oitocentos e setenta
e sete reais e oito centavos), dividido em 41.605.318 (quarenta e um milhdes, seiscentas e
cinco mil, trezentas e dezoito) agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal.

Tendo em vista o disposto nos itens acima, aprovar a alteracdo do caput do artigo 4° do
Estatuto Social da Companhia, de modo a refletir sendo certo que o referido caput passara
a vigorar com a seguinte redacdo uma vez que a Redugdo de Capital se torne efetiva:

“Artigo 4° - O capital social da Companhia, totalmente integralizado, é de R$ 26.877,08
(vinte e seis mil, oitocentos e setenta e sete reais e oito centavos) dividido em 41.605.318
(quarenta e um milhées, seiscentas e cinco mil, trezentas e dezoito) agdes ordinarias, sem

valor nominal.”

Aprovar a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, de forma a refletir as
deliberagdes acima, conforme Anexo I a ata a que se refere a presente assembleia, estando
a efetivagdo desta deliberag@o sujeita ao transcurso ao prazo legal previsto no artigo 174 da

Lei n® 6.404/76 sem que haja oposicao de credores.

Autorizar, para todos os fins e efeitos legais a administracdo da Companhia a praticar todos

0s atos necessarios para o definitivo cumprimento das delibera¢des acima tomadas.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi suspensa a reunido e lavrada a presente ata na

forma de sumario, conforme o disposto no artigo 130, § 1°, da Lei n® 6.404/76, a qual lida,

conferida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes no livro proprio. Os documentos

anexos a ata original desta Assembleia foram conferidos e autenticados pela Mesa e arquivados

na sede da Companbhia.

Assinaturas: Presidente: Bernardo Rangel da Costa Paiva; Secretaria: Marina Dalbem Fairon.
Acionista: Edify Education S.A.

Certifica-se que a presente ata ¢ copia fiel da ata original lavrada em livro préprio.



Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2026

Autenticacdo da Mesa:

BERNARDO RANGEL  Assinado de forma digital por

DA COSTA BERNARDO RANGEL DA COSTA MARINA DALBEM Assinado de forma digital por

PAIVA11286558700 FAIRON:1020629070 Jmmtt DAser o
PAIVA:11286558700 Dados: 2026.02.04 14:49:16 -03'00' 5 Dados: 2026.02.04 14:49:31 -03'00"
Bernardo Rangel da Costa Paiva Marina Dalbem Fairon

Presidente Secretaria



ANEXO1
ESTATUTO SOCIAL DA LEARNING FACTORY S/A

CNPJ: 05.345.691/0001-89
NIRE: 33.3.00319247

CAPITULO I
A DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1° - A sociedade tem a denomina¢do de LEARNING FACTORY S/A e nome fantasia LF
EDUCACIONAL, com sede nesta Cidade/Municipio ¢ Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Pres.
Vargas, 435, sala 802 - Centro, Rio de Janeiro - RJ, 20071-003.

Paragrafo Primeiro — A sociedade podera, a qualquer tempo, estabelecer ou suprimir escritorios, filiais,
sucursais e representacdes comerciais em qualquer parte do territorio nacional € no exterior, mediante

deliberagao de socios em reunido ou assembleia.

Artigo 2° - A Companhia, como editora, tem por objeto a traducdo e interpretacdo de obras literarias,
edicdo, criagdo, desenvolvimento, editoracdo, comercializagdo e distribuicdo, no pais e no exterior,
direta ou indireta, de material didatico e de obras literarias traduzidas, sob a forma de livros, apostilas,
estojos, cadernos e outros objetos, CD-ROM (audio e video), fitas de audio e video e demais midias
aplicaveis para a consecucao de seu objeto social, podendo, ainda, exportar e/ou importar bens como
prestar servigos correlatos e complementares ao seu objeto social e prestar servigos educacionais e de
treinamento presencial ou a distdncia, podendo ainda participar como quotista ou acionista de outras
sociedades.

Artigo 3° - A sociedade tera o prazo de duragdo Indeterminado.

CAPITULO IT
DO CAPITAL, ACOES E ACIONISTAS

Artigo 4° - O capital social da Companbhia, totalmente integralizado, é de R$ 26.877,08 (vinte e seis mil,
oitocentos e setenta e sete reais e oito centavos) dividido em 41.605.318 (quarenta ¢ um milhdes,

seiscentas e cinco mil, trezentas e dezoito) agdes ordinarias, sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro - As condi¢des de integralizagdo de agOes relativas a aumentos de Capital Social

serdo fixadas na Assembleia Geral que autorizar o respectivo aumento.

Paragrafo Segundo - Na emisséo e colocacdo de acdes, o direito de preferéncia dos acionistas sera
exercido na propor¢do do numero de agdes que possua.



Paragrafo Terceiro - Cada ag@o ordinaria da direito a um voto nas deliberagdes sociais, em Assembleias
Gerais.

Artigo 5° - A Assembleia Geral, atendidos os limites legais, podera transformar agdes ordinarias em
preferenciais, ou, ainda, fixar o percentual de cada tipo de agdo nos casos de aumento de Capital,
estabelecendo o direito das preferéncias.

Artigo 6° - As agdes preferenciais se e quando criadas, ndo terdo direito a voto nas Assembleias Gerais,
e terdo direito ao recebimento, de dividendo por agdo preferencial 10% (dez por cento) maior do que o
atribuido a cada acdo ordinaria.

Artigo 7° - Os dividendos nao renderdo juros e caso ndo sejam reclamados pelos acionistas no prazo de
03 (trés) anos, reverterdo em favor da Companbhia.

Artigo 8° - A Companhia esta autorizada a aumentar seu capital social até o limite de R$80.000.000,00
(oitenta milhdes de reais), independentemente de reforma estatutaria, mediante deliberagdo da diretoria,
que fixara a espécie, classe e quantidade de acdes a serem emitidas, o preco de emissao e as condigdes
de subscrigdo, integralizacao e colocacao das agdes emitidas, observado o disposto neste Estatuto.

CAPITULO III
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9° - A Assembleia Geral dos Acionistas reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro quadrimestre
de cada ano, e extraordinariamente, sempre que necessario, observadas em suas convocagoes,

instalacdes e deliberagdes, as prescrigcdes legais pertinentes e o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico - SO poderdo tomar parte da Assembleia os acionistas cujas a¢des estejam registradas
em seu nome, no livro competente, até 10 (dez) dias antes da data da realizagdo da Assembleia, ou forem

depositadas na Sociedade ou em institui¢do financeira de acordo com a lei.

Artigo 10° - A Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria sera presidida por um dos Diretores,
escolhido pela Assembleia ou por seu substituto, auxiliado por um secretario, convidado entre os

presentes.

Artigo 11 - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria deliberar sobre as matérias previstas
no artigo 132 daleino 6.404 de 15/12/76, e a Assembleia Geral Extraordinaria os demais casos previstos
em lei e neste Estatuto, podendo ser realizadas, cumulativamente, convocadas e efetuadas no mesmo

local, data e hora, e instrumentada em ata Uinica.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO



Artigo 12 — A Administra¢do da Sociedade cabera a uma Diretoria, composta de até 7 (sete) Diretores,
com mandatos de 2 (dois) anos e se reunird sempre que convocada por qualquer dos Diretores, com

antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Primeiro — Os Diretores serdo eleitos na Assembleia Geral e permanecerdo no exercicio de
suas fungoes até a posse e investidura dos novos eleitos.

Pardgrafo Segundo — A remuneracdo global e mensal dos Administradores serd estabelecida pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro - Os membros da Diretoria serdo investidos nos seus cargos mediante termo de posse,
sendo que os primeiros Diretores tomarao posse na propria Assembleia de constituicao da Sociedade.

Artigo 13 - Os Diretores da Companhia terdo as seguintes atribuigdes e poderes: (a) o Diretor-
Superintendente - (i) instalar e presidir as reunides da Diretoria; (ii) supervisionar todos os negocios ¢
atividades da Companhia; (iii) supervisionar a elaboragdo de proposta de orcamento anual a ser
submetida aos socios; (iv) administrar e supervisionar servigos, bem como elaborar e implementar
estratégias para a Companhia; (v) administrar e supervisionar a preparagdo ¢ o acompanhamento de
contratos comercias; (vi) administrar e supervisionar as atividades de compra de materiais e de
contratacao de servicos de acordo com o or¢gamento aprovado; (vii) supervisionar a implementagdo dos
planos e orcamentos aprovados e (viii) indicar seu substituto ¢ o dos Diretores em eventuais
impedimentos; (b) os Diretores - (i) dar suporte ao Diretor-Superintendente na supervisdo dos negocios
e atividades da Companhia; (ii) administrar e supervisionar a introducdo de novas tecnologias e a
pesquisa dos novos produtos e servigos pela Companhia; (iii) coordenar, interna e externamente, os
assuntos técnicos relativos a operagdo da Companhia; (iv) controlar e supervisionar a qualidade dos
sistemas e servigos utilizados e/ou fornecidos pela Companhia; (v) elaborar a parte técnica da proposta
de or¢camento anual a ser submetida aos socios e (vi) acompanhar as atividades da Companhia que ndo
estejam sob competéncia do Diretor-Superintendente conforme vier a ser determinado pelo Diretor-

Superintendente.

Artigo 14 - Os atos que criarem responsabilidades para a Companhia e aqueles que exonerarem terceiros

de responsabilidades para com a Companhia somente serdo validos quando assinados:

a) por 02 (dois) Diretores agindo em conjunto;

b) por 01 (um) Diretor em conjunto com 01 (um) procurador constituido nos termos do Paragrafo 2°
deste artigo;

¢) por 02 (dois) procuradores constituidos na forma do Paragrafo 20 deste artigo.

Paragrafo Primeiro - A representagdo ativa e passiva da Sociedade, em Juizo ou fora dele, serd sempre

exercida, em conjunto, por dois Diretores.



Paragrafo Segundo - As procuragdes outorgadas pela Companhia deverdo ser assinadas por 2 (dois)
Diretores, devendo especificar expressamente os poderes conferidos, vedar o substabelecimento e conter

prazo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano.

Paragrafo Terceiro - O prazo previsto no Paragrafo 2o deste artigo, assim como a restricdo quanto a
vedagcdo ao substabelecimento, ndo se aplicam as procuragdes outorgadas a advogados para
representacdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos.

Artigo 15 — No caso de impedimento temporaria ou ocasional e vacancia, os Diretores substituir-se-ao

entre si.

Artigo 16 - Em caso de vaga por renuncia, morte ou impedimento definitivo de membro da Diretoria, a
substituicdo ocorrerd por decisdo da Assembleia Geral de Acionistas que devera ser convocada e
instalada no prazo de 15 (quinze) dias, quando se procedera a eleicdo do novo integrante da Diretoria,
que servira pelo tempo que restar para o término do mandato do substituido.

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 17 - O exercicio social coincidird com o ano civil.

Artigo 18 - Em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, proceder-se-a ao levantamento do Balango
Patrimonial e Demonstragdes Financeiras determinadas pela legislacdo de regéncia.

Paragrafo Primeiro - Do lucro liquido apurado, sera destinada a percentagem de 5% (cinco por cento)
para a Reserva Legal, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social. O saldo ficara a disposicao

da Assembleia Geral, que lhe dara o destino conveniente, por proposta da Diretoria.

Paragrafo Segundo - Observado o disposto no Pardgrafo lo acima, o saldo do lucro liquido, apds a
apuracdo do percentual destinado a Reserva Legal, podera ser utilizado para a constituicdo de reserva,
nos termos do artigo 194 da Lei 6.404/76, para fins de investimento, até o limite de 100% (cem por
cento) do valor do capital social, podendo variar entre 5% (cinco por cento) e 50% (cinquenta por cento)
do lucro liquido ao final de cada exercicio social, sendo este percentual definido pela Assembleia Geral.
A referida reserva ndo podera ser aprovada, em cada exercicio, em prejuizo da distribui¢ao do dividendo
obrigatdrio nem ultrapassar o valor do capital social, nos termos dos artigos 198 e 199 da Lei 6.404/76.

Paragrafo Terceiro - O dividendo obrigatorio sera de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o lucro liquido
de que trata o artigo 202 da citada Lei.

Artigo 19 - A Diretoria podera levantar balangos extraordinarios, em qualquer periodo do ano,

observando, nesse caso as disposigoes legais e estatutarias aplicaveis.



Artigo 20- A Diretoria podera aprovar a antecipagdo ao pagamento de dividendos, na forma da lei,
sendo, de qualquer maneira, essa distribuicdo feita “ad referendum” da Assembleia Ordinaria que se

realizar subsequentemente.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 21 - A Sociedade entrard em liquidagdo nos casos e pelo modo estabelecidos em lei. Paragrafo
Unico - No caso de liquidagdo, cabera & Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagio e eleger o
liquidante, obedecidas as prescrigdes legais pertinentes.

Artigo 22 - Todos os casos ¢ situagdes nao previstos expressamente neste estatuto serdo resolvidos em

conformidade com a lei no 6.404 de 15/12/1976 e pelas demais disposi¢des legais vigentes ¢ as normas
deste estatuto.
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Rio de Janeiro, 04 de fevereiro de 2026.

Bernardo Rangel da Costa Paiva Marina Dalbem Fairon
Presidente Secretaria
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