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ODR HEALTH SPE S.A.
CNPJ/MF n2 57.842.324/0001-94
NIRE 17300010421

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 14 DE OUTUBRO DE 2025

1. Data, Hora e Local: Aos quatorze dias do més de outubro de 2025, as 12:20 horas, na
sede social da Companhia, no Municipio de Palmas, Estado do Tocantins, na Quadra ACNE 11,
Av. LO 4, SN, Conj. 04, Lote 39, Plano Diretor Norte, CEP 77006-032.

2. Convocacdao e Presenca: Dispensada em virtude do comparecimento da acionista
representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do § 49, do artigo 124
da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”), e conforme lista de presenca constante
no Livro de Presenca de Acionistas da Companhia.

3. MESA: Presidente: Felipe Rodrigues Tonetti; Secretdrio: Thiago Nery Python.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) a alteracdo do endereco da companhia e a
consequente alteragdo do Artigo 22 do Estatuto Social; e (ii) a consolidagdo do Estatuto Social
da Companhia.

5. DELIBERACOES TOMADAS: Iniciados os trabalhos, a Unica Acionista da Companhia
tomou ciéncia da proposta objeto da Ordem do Dia, e aprovou, sem quaisquer ressalvas:

(i) A alteracdo da sede da Companhia para Quadra ACSU SO 130 Avenida NS 1, S/N, CONJ 02,
LOTE 03-A, Plano Diretor Sul— CEP: 77-019.644. Nesse sentido, foi aprovada a alteragdo do artigo
22 do Estatuto Social, que passa a vigorar com a seguinte e nova redacdo:

“Artigo 22. A Companhia tem sede e foro na cidade de Palmas, Estado do Tocantins Quadra
ACSU SO 130 Avenida NS 1, S/N, CONJ 02, LOTE 03-A, Plano Diretor Sul — CEP: 77-019.644".

(ii) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, constante do Anexo | a presente ata.

6. ENCERRAMENTO: N3o havendo qualquer outro assunto a ser tratado, foram encerrados
os trabalhos e suspensa a Assembleia pelo tempo necessario a lavratura desta Ata, a qual,
reaberta a sessdo, foi lida, achada conforme, aprovada e assinada conforme paginas de
assinaturas abaixo. A presente ata foi lavrada na forma de sumadrio dos fatos ocorridos, nos
termos do artigo 130, paragrafo 12, da Lei das S.A. Mesa: Felipe Rodrigues Tonetti — Presidente;
Thiago Nery Python — Secretdrio. Acionista Presente: OPY Healthcare Gestdo de Ativos de
Investimentos S.A. (p Felipe Rodrigues Tonetti e Thiago Nery Python)

A presente ata é copia fiel de ata lavrada em livro proprio.

Palmas, 14 de outubro de 2025.
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Mesa:

Presidente Secretario

Felipe Rodrigues Tonetti Thiago Nery Python
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ANEXO | A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ODR HEALTH SPE S.A.,
REALIZADA NO DIA 14 DE OUTUBRO DE 2025

ESTATUTO SOCIAL DA
ODR HEALTH SPE S.A.

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Art. 12 — A ODR HEALTH SPE S.A. é uma sociedade anonima de propdsito especifico e capital
fechado, constituida como subsidiaria integral da OPY HEALTHCARE GESTAO DE ATIVOS E
INVESTIMENTOS S.A. (“Acionista”), ora regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢des
legais que Ihe forem aplicaveis, em especial pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei _das S.A.”), com prazo de duragdo determinado correspondente ao
necessario para o cumprimento de todas as suas obrigacGes decorrentes do Contrato de PPP,
conforme definido no Art. 32 abaixo (a “Companhia”).

Art. 22 — A Companhia tem sede e foro na cidade de Palmas, Estado do Tocantins, na Quadra
ACSU SO 130 Avenida NS 1, S/N, CONJ 02, LOTE 03-A, Plano Diretor Sul — CEP: 77-019.644.

Paragrafo Unico — A Companhia poderd abrir, transferir e fechar filiais, agéncias, sucursais
ou escritérios de representacdo em qualquer parte do Brasil ou no exterior, observado o
disposto neste Estatuto e na legislagdao aplicavel.

Art. 32 — A Companhia tem por objeto social especifico e exclusivo a prestagao de servigos, por
concessdo do Governo do Estado de Tocantins, através da Secretaria de Estado da Saude (“Poder
Concedente”), na modalidade administrativa na forma da Lei Federal n° 11.079, de 30 de
dezembro de 2004, para construcdo, gestdo, operacdo e manutencdo do novo Hospital da
Mulher e Maternidade Dona Regina (“HMMDR-PALMAS”), bem como a realizagdo de
investimentos, prestacdo de servigos e de atividades inerentes, acessérias ou complementares
aos servicos concedidos, necessarios para o pontual e integral cumprimento de todas as
obrigacdes assumidas pela Companhia no ambito do Contrato de Parceria Publico-Privada
firmado entre a Companhia e o Poder Concedente (“Contrato de PPP”) e do Edital de
Concorréncia Pudblica n2 001/2024 do Poder Concedente (“Edital”), desenvolvendo,
principalmente, as atividades designadas abaixo, em conformidade com a seguinte Classificacdo
Nacional de Atividades Econdmicas (“CNAE”):

(a) 8660-7/00 - Atividades de apoio a gestdo de saude;

(b)  8299-7/01 - Medicdo de consumo de energia elétrica, gas e agua;

(c)  6462-0/00 - Holdings de instituicdes ndo-financeiras;

(d)  5223-1/00 - Estacionamento de veiculos;

(e) 9601-7/01 — Lavanderias;

(f) 5620-1/01 - Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para
empresas;
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(g) 8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrénico;

(h)  3701-1/00 - Gestdo de redes de esgoto;

(i) 8299-7/99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas
nao especificadas anteriormente;

(i) 3812-2/00 - Coleta de residuos perigosos;

(k)  4645-1/01 - Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico,
cirargico, hospitalar e de laboratérios;

] 3319-8/00 - Manutengdo e reparagdo de equipamentos e produtos ndo
especificados anteriormente;

(m) 7112-0/00 - Servicos de engenharia;

(n)  7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria

técnica especifica;
)  6810-2/02 - Aluguel de imdveis proprios;
p) 4120-4/00 - Construgdo de edificios;
) 8129-0/00 - Atividades de limpeza n3o especificadas anteriormente;

r) 3314-7/10 - Manutencdo e reparacdo de maquinas e equipamentos para uso geral
nao especificados anteriormente;

(s) 6209-1/00 - Suporte técnico, manutencdo e outros servicos em tecnologia da
informacao;

(1) 7830-2/00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros;

( 3811-4/00 - Coleta de residuos ndo-perigosos;

( 8211-3/00 - Servigos combinados de escritdrio e apoio administrativo;

(w) 8130-3/00 — Manutencgdo de jardins;

(x)  8299-7/99 — Servico de almoxarifado;

( 8129-0/00 — Esterilizagcdo de equipamentos médico-hospitalares;

( 8622-4/00 - Servigco de ambulédncia somente para transporte de paciente;

(aa) 2014-2/00 Fabricagdo de gases médicos liquidos ou comprimidos; e

(bb) 4322-3/01 — InstalagBes hidraulicas, sanitarias e de gas.

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 42 — O capital social da Companhia é de RS 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais),
representado por 20.000.000 (vinte milhdes) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal,
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional.

Paragrafo Primeiro — As integralizacGes de capital serdo chamadas pela Diretoria da
Companhia e deverao respeitar as disposicdes da Lei das S.A., do Edital e do Contrato de
PPP. Todos os direitos da Acionista decorrentes da titularidade das acdes somente serdo
exercidos em conformidade com os termos e condicdes previstos no Contrato de PPP,
neste Estatuto e na lei aplicavel, sob pena de nulidade da declaracdo de voto
correspondente.

Paragrafo Segundo — Devem ser observadas as disposicdes deste Estatuto e do Contrato
de PPP no que diz respeito a qualquer cessao e transferéncia de a¢des, que compreende
qualquer venda, doacdo, cessdo, transferéncia, permuta ou a instituicdo ou imposicdo de
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gravame ou a alienagédo, direta ou indireta, seja voluntaria ou ndo (incluindo a alienagado
ou venda indireta por meio de fusdo, incorporagao, consolidagdo, cisdo, ou de outro
modo) ou qualquer outra forma de transferéncia dos direitos inerentes as acbes da
Companhia.

Paragrafo Terceiro — E vedada a emissdo de aces preferenciais, partes beneficiarias e
bonus de subscricdo pela Companhia.

Art. 52 — Cada acdo ordindria da direito a um voto nas deliberagcdes das Assembleias Gerais.

Paragrafo Unico — A Companbhia, nos termos da lei, podera adquirir acdes de sua emiss3o,
para cancelamento ou posterior alienagao, mediante autorizagao da Assembleia Geral.

CAPITULO Il
ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 62 — A Acionista detém plenos poderes para decidir sobre todos os negdcios relativos ao
objeto social da Companhia e adotar as resolugdes que julgar necessarias a defesa dos seus
interesses e ao seu desenvolvimento, devendo ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, decidir sobre as matérias designadas no art. 132 da Lei
das S.A. e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, o Contrato de PPP, o Poder
Concedente ou a lei assim exigirem, independentemente de convocagdo (“Assembleia Geral”).

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral sera presidida por quem a Acionista designar e
o presidente escolhido nomeard um dos participantes para atuar como secretario.

Paragrafo Segundo — Serd considerada regular aquela assembleia a qual comparecerem
todos os acionistas, independentemente das formalidades de convocagao.

Art. 72 — A Acionista podera ser representada na Assembleia Geral na forma de seu Estatuto
Social ou por procurador constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador
da Companhia ou advogado, nos termos do art. 126 da Lei das S.A.

Art. 82. — Compete privativamente a Assembleia Geral deliberar e decidir sobre as matérias
abaixo listadas:

(i) tomar, anualmente, as contas dos administradores e examinar, discutir e votar o balanco
patrimonial, demonstracdo do resultado e outras demonstracdes financeiras anuais
consolidadas da Companhia, bem como deliberar, de acordo com proposta apresentada pela
administracdo, sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e sobre a distribuicdo de
dividendos em excesso ao dividendo minimo obrigatério;

(ii) nomear, eleger e destituir os membros da Diretoria da Companhia;

(iii) nomear, eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal, quando aplicavel;
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(iv) definir a remuneracgao global anual dos membros da Diretoria da Companhia, assim como a
dos membros do Conselho Fiscal, se instalado, bem como definir, conforme o caso, a
participacao dos administradores nos lucros da Companhia, observados os limites do Artigo 152
da Lei das S.A,;

(v) deliberar sobre a alteracdo do Estatuto Social, inclusive sobre o aumento ou redugdo de
capital social da Companhia;

(vi) deliberar sobre a avaliagdo de bens com que os acionistas concorrerem para a formacgao do
capital social da Companhia;

(vii) autorizar a aquisi¢do, alienagdo ou disposicdo, onerosa ou gratuita, e a oneracgdo, total ou
parcial, de participacdes societarias detidas pela Companhia em outras sociedades (“Investidas”
e “Controladas”, respectivamente) e/ou de ativos da Companhia, Investidas ou Controladas;

(viii) deliberar (a) sobre fusdo, cisdo, transformacdo, incorporacdo, ou incorporacdo de acdes
envolvendo a Companhia, suas Investidas e/ou Controladas, ou qualquer outra forma de
reorganizagdo societaria que as envolva, (b) transferéncia de parte substancial dos ativos da
Companhia, suas Investidas e/ou Controladas, que gere a descontinuidade de suas atividades, e
(c) formacdo de sociedades, joint-ventures ou parcerias envolvendo a Companhia, suas
Investidas e/ou Controladas;

(ix) deliberar sobre a emissdo de a¢des e seu respectivo preco;

(x) deliberar sobre a emissdo de debéntures e quaisquer outros titulos/valores mobiliarios
conversiveis em a¢des, com ou sem garantias reais, e seus respectivos pregos;

(xi) deliberar sobre o resgate, reembolso, amortizacdo, desdobramento, grupamento ou a
recompra, para manutengdo em tesouraria, de a¢des ou quaisquer titulos/valores mobilidrios
conversiveis emitidos pela Companhia;

(xii) aprovar planos de outorga de opgdo de compra ou subscri¢do de a¢Ges ou outras formas de
remuneragado baseadas em ag¢des aos administradores, empregados ou a pessoas naturais que
prestem servigcos a Companbhia, as Investidas e/ou Controladas;

(xiii) aprovar as outorgas relativas ao plano de opc¢do de a¢des da Companhia e/ou das Investidas
e Controladas;

(xiv) aprovar qualquer compromisso que assegure ao seu proprietario ou titular o direito de
adquirir acdes da Companhia;

(xv) sempre que se fizer necessaria a elaboragdo de laudo de avaliagdo das agcGes da Companhia,
escolher a empresa especializada responsavel pela sua preparacdo dentre aquelas indicadas
pela Diretoria;
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(xvi) deliberar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida pela Diretoria;

(xvii) deliberar sobre a prestacdo de garantias, pela Companhia, em favor de terceiros que nao
suas Investidas e Controladas, em valor superior a RS 500.000,00 (quinhentos mil reais);

(xviii) deliberar sobre a dissolu¢do ou liquidagdao da Companhia, ou cessagao do seu estado de
liguidacdo, bem como eleger ou destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

(xix) deliberar sobre o pedido de recuperagao judicial ou extrajudicial da Companhia, ou, ainda,
sobre o seu pedido de autofaléncia;

(xx) obtencdo e/ou cancelamento de registro de companhia aberta para a Companhia, sendo
que em caso de obtencdo de registro de companhia aberta categoria A, a Companhia devera
aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade administradora de mercado de
balcdo organizado que assegure, no minimo, as praticas diferenciadas de governanga
corporativa previstas no Artigo 82 da Instrugdao n? 578, emitida pela Comissao de Valores
Mobiliarios ("CVM”) em 30 de agosto de 2016, conforme alterada;

(xxi) aprovar qualquer alteracdo na politica de distribuicdo de dividendos da Companhia, suas
Investidas e/ou Controladas, bem como aprovar a distribuicdo de dividendos intermediarios,
intercalares e/ou juros sobre capital proprio pela Companhia;

(xxii) exceto se expressamente previsto no Plano de Negdcios e/ou Orcamento Anual, aprovar a
participacdao da Companhia, de suas Investidas ou Controladas em contratos com o poder
publico, bem como as alteragGes em tais contratos, quando essas alteracdes demandarem
aporte de capital;

(xxiii) aprovar o aumento do capital social de qualquer Investida e Controlada que implique
diluicdo ou diminuicdo percentual da participacao da Companhia;

(xxiv) aprovar projetos de investimentos da Companhia, das Investidas ou Controladas, incluindo
CAPEX e/ou OPEX de projetos incrementais ou reequilibrios econémico-financeiros dos
contratos ou projetos do portfélio da Companhia, em negdcios que demandem aporte de capital
na Companhia pelos acionistas, bem como os respectivos cronogramas de aportes;

(xxv) o ajuizamento de agGes judiciais ou administrativas pela Companhia ou pelas Investidas
com valores de demanda ou envolvido acima de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais), a
instauracdo de procedimento arbitral, ou a celebracdo de acordo em qualquer acao judicial ou
procedimento arbitral igualmente acima de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais);

(xxvi) aprovar ajuizamento, acordo, transacdo ou desisténcia de qualquer ag¢do judicial, em nome
da Companbhia, suas Investidas e/ou Controladas, envolvendo quantia equivalente ou superior a
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), exceto pela requisicdo de medidas liminares ou cautelares
com o objetivo de evitar um efeito adverso a Companhia, as suas Investidas e/ou Controladas;
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(xxvii) aprovar a contratacdo ou substituicdo dos auditores independentes responsdveis por
auditar as demonstragdes financeiras da Companhia;

(xxviii) aprovar a obtencdo, pela Companhia, pelas Investidas e/ou Controladas, incluindo
sociedades de propdsito especifico (SPEs), de quaisquer operagdes de natureza financeira, tais
como empréstimos, financiamentos, linhas de crédito, emissdo de instrumentos de divida,
instrumentos de crédito para captacdo de recursos, debéntures ou endividamentos de qualquer
natureza ou arredamento mercantil (leasing), bem como eventuais modificacGes de tais
operagles, a qualquer titulo, e em qualquer valor, exceto (a) se expressamente previsto no
Plano de Negdcios e/ou Orcamento Anual, e até RS 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
reais), (b) se por investimentos obrigatdrios, segundo marcos contratuais das concessoes
publicas ja detidas ou que venham a ser detidas pela Companhia ou por qualquer Investida ou
Controlada, e (c) por garantias constituidas para assegurar o pagamento dos empréstimos e
financiamentos referidos no item “(b)";

(xxix) deliberar sobre a emissdo, pela Companhia de debéntures simples, ndo conversiveis em
acGes e sem garantia real, na forma da legislacdo em vigor;

(xxx) exceto se expressamente previsto no Plano de Negdcios e/ou Orgamento Anual, aprovar
qualquer investimento da Companhia e/ou das suas Investidas ou Controladas em valor,
individualmente ou no agregado, superior a RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais);

(xxxi) aprovar assinatura de propostas vinculantes visando a expansado das atividades, incluindo
concorréncias publicas para a prestacdao de servigos hospitalares, ou a construgdo de
infraestrutura hospitalar com um valor agregado acima de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

(xxxii) aprovar assinatura de aditivos aos contratos de concessdo celebrados pela Companhia,
Investidas e Controladas, relacionados a matérias de reequilibrio econémico-financeiro e/ou
que tenham impacto financeiro maior que RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

(xxxiii) exceto se expressamente previsto no Plano de Negdcios e/ou Orcamento Anual, aprovar
a celebragdo de documentos ou contratos publicos ou particulares envolvendo valores iguais ou
superiores a RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais) em uma Unica opera¢do ou em um conjunto
de operacgdes relacionadas em um periodo de 01 (um) ano;

(xxxiv) aprovar a contratacdo de novas dividas financeiras, empréstimo, endividamento,
financiamento, nota, titulo de crédito ou outro instrumento financeiro, pela Companhia, pelas
Investidas e/ou Controladas, que envolva montante individual superior a RS 1.000.000,00 (um
milhdo de reais) ou celebrar aditamento ou de qualquer forma alterar as condi¢des de tais
operacdes vigentes que individualmente tenham ou passem a ter um valor histérico superior a
RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

(xxxv) exceto se expressamente previsto no Plano de Negdcios e/ou Orcamento Anual, aprovar
a celebracdo, alteracdo, aditamento ou rescisdo de contratos entre a Companhia ou suas
Investidas ou Controladas e qualquer de suas partes relacionadas, sendo certo que todas as
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operacgles dessa natureza serdo realizadas em condi¢des e praticas de mercado (arms' length),
sempre observando a politica da Companhia e de suas Investidas ou Controladas para operagoes
com partes relacionadas, que devera ter como principio basico condi¢des comutativas e a
tomada de preco concorrencial no mercado;

(xxxvi) aprovar qualquer alteracdo a politica para operagdes com partes relacionadas,
observando os principios da equidade, eficiéncia e livre concorréncia;

(xxxvii) aprovar a celebragdo ou alteracdo aos acordos de acionistas e/ou quotistas das
Investidas e/ou Controladas;

(xxxviii) aprovar a contratagdo de conselheiros, diretores e membros de quaisquer comités para
as Investidas e Controladas, ainda que a remuneracdo e os beneficios a eles relacionados, de
qualquer natureza, estejam previstos e aprovados nos termos do Plano de Negdcios e/ou
Orgamento Anual da Companbhia;

(xxxix) fixar a remuneracdo, os beneficios de quaisquer natureza e a participacdo dos
administradores nos lucros das Investidas e Controladas que ndo tenham sido fixados e/ou
aprovados pelos drgdos competentes das Investidas e Controladas; e aprovar eventuais
modificagOes nas atuais politicas de fixacdo de remuneracdo, de beneficios e de participacdo
dos administradores nos lucros das Investidas e Controladas ja existentes e aprovados pelos
6rgdos competentes das Investidas e Controladas;

(xl) quando aplicavel, selecionar e aprovar a contratacdo de assessores de bancos de
investimento que auxiliardo a Companhia em um evento de liquidez;

(xli) aprovar a desisténcia ou renuncia de quaisquer direitos relevantes, ou de quaisquer pleitos
de reequilibrio econémico-financeiro dos contratos de concessdo detidos pelas Investidas e
Controladas, seja arbitral, judicial ou extrajudicialmente; e

(xlii) aprovar assinatura de aditivos aos contratos de concessdo atualmente vigentes e
celebrados pela Companhia, Investidas e Controladas, exceto para refletir adicdes e/ou
alteragOes de escopo e outros temas comumente discutidos com o poder concedente de
referidos contratos, desde que tais aditivos ndo sejam relacionados a matérias de reequilibrio
econdmico-financeiro e/ou ndo tenham um impacto financeiro maior que R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais).

Art. 92 — Ressalvadas as previsoes especificas contidas neste Estatuto Social e em eventual
Acordo de Acionistas da Companhia, as deliberacdes da assembleia geral serdo tomadas por
maioria absoluta do capital social votante.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO
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Art. 102 — A Companhia serd administrada por uma Diretoria, de acordo com as disposi¢des
legais aplicdveis e com os termos e condi¢des deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico — Em caso de intervencio, total ou parcial, pelo Poder Concedente, a Acionista
e a Companhia obrigam-se e concordam, desde ja, que a administragdo da Companhia se dara
Unica e exclusivamente pelas pessoas indicadas e na forma determinada pelo Poder
Concedente, que tera total discricionariedade para administrar a Companhia, nos termos do ato
normativo que venha a decretar a referida intervencao.

CAPITULO V
DIRETORIA

Art. 11 — A Diretoria da Companhia sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo 3
(trés) Diretores, sendo necessario 01 (um) Diretor Financeiro e 01 (um) Diretor de Operacoes,
permitido o acimulo de fungdes, que terdo mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida
a reeleicdo sem limitagdo de mandatos consecutivos, e serdo responsaveis pela gestdo da
Companhia e seus negdcios, de acordo e sujeito as diretrizes e aprovagoes prévias da Assembleia
Geral, conforme previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro — A investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro préprio,
assinado pelo Diretor empossado, bem como qualquer outro documento exigido de
acordo com as regras de governanga corporativa da Companhia, dispensada qualquer
garantia de gestdo. Os Diretores permanecerdao nos seus cargos até a posse de seus
sucessores, salvo deliberagdo diversa em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A remuneragdao global dos Diretores sera estabelecida pela
Assembleia Geral conforme as deliberagdes nesta aprovadas, e serd levada a conta de
despesas gerais da Companhia.

Paragrafo Terceiro - O prazo de mandato dos Diretores é de 2 (dois) anos, facultada a
reeleicdo uma ou mais vezes.

Paragrafo Quarto - Qualquer membro da Diretoria eleito fora da época em que os demais
o forem terd o seu prazo de mandato findo na mesma data do término do periodo dos
demais.

Paragrafo Quinto — No caso de vacancia de cargo da Diretoria, a respectiva substituicdo
serda deliberada pela Assembleia Geral, a ser realizada no prazo de 10 (dez) dias, contados
da vacancia.

Paragrafo Sexto - Na auséncia ou impedimento temporario de um Diretor, suas fungdes
serdo exercidas tempordria e cumulativamente pelo outro Diretor, que o substituira,

exercendo todas as suas fun¢Ges e deveres.

Art. 12 — A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, mediante a convocac¢do de qualquer
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de seus membros. Para que se possa instalar e validamente deliberar, é necessaria a presenca
de pelo menos a maioria dos Diretores em exercicio.

Paragrafo Primeiro — A convocacdo far-se-4 mediante aviso escrito com pelo menos 03
(trés) dias de antecedéncia, dispensando-se esse prazo quando a Diretoria se reunir com
a presenca ou a representacdo, expressa e formalizada por mandato, da totalidade de
seus membros.

Paragrafo Segundo — As deliberagGes da diretoria serdo tomadas por unanimidade dos
votos dos presentes, sendo registradas em ata no livro préprio.

Paragrafo Terceiro — Qualquer Diretor podera ser representado por outro Diretor, sendo
entdo considerado presente a reunido.

Art. 13 — Compete a Diretoria, respeitadas as limitacGes e competéncias especificas impostas
neste Estatuto Social, a gestdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os
atos necessarios ou convenientes a esse fim, dispondo dos poderes necessarios para:

(a) apreciar os resultados trimestrais das opera¢des da Companhia e de Investidas;

(b) elaborar o Relatério da Administracdo e as contas da Diretoria, deliberando sobre a sua
submissdo a Assembleia Geral;

(c) deliberar sobre a contratacdao ou substituicdo dos auditores independentes da
Companhia e submeter tal deliberagdo a aprovagao da Assembleia Geral, bem como,
convoca-los para prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre a
Companhia;

(d) convocar a Assembleia Geral Ordinaria e, quando julgar conveniente, Assembleia Geral
Extraordindria da Companhia;

(e) manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a Assembleia Geral;
(f) fixar a orientagdo geral dos negdécios da Companhia;
(g) elaborar o plano de negdcios e o orgamento anual da Companhia, suas Controladas e

Investidas (“Plano de Negdcios" e "Orcamento Anual”, respectivamente) e acompanhar
sua execucao;

(h) aprovar a outorga de garantias de qualquer natureza a terceiros, incluindo a concessao,
pela Companhia, de avais, fianca ou outras garantias, a qualquer titulo, em valor igual
ou menor que RS 500.000,00 (quinhentos mil reais); e

(i) aprovar mudanga do objeto social das Investidas e Controladas.

Art. 14 — A Companhia sera representada e obrigada pela assinatura conjunta (i) de quaisquer
2 (dois) Diretores; (ii) de 1 (um) Diretor e 01 (um) procurador com poderes especificos; (iii) de 2
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(dois) procuradores com poderes especificos ou (iv) de 01 (um) Diretor ou 01 (um) procurador,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral nos termos do Pardgrafo 32 abaixo.

Paragrafo Primeiro — As procuragdes serdo sempre outorgadas mediante assinatura
conjunta de quaisquer 2 (dois) Diretores, sendo que estabelecerdo os poderes do
procurador, vedardo o substabelecimento e, excetuando-se as procuragdes outorgadas
para fins judiciais, ndo terdo prazo superior a 1 (um) ano.

Paragrafo Segundo — A Companhia podera ser representada por apenas 01 (um) Diretor
ou por 01 (um) procurador (i) em assuntos de rotina, inclusive os praticados perante
reparticGes publicas, sociedades de economia mista, Secretaria da Receita Federal,
Secretarias das Fazendas Estaduais, Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas
Comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores e outros de
idéntica natureza; (ii) na cobranga de quaisquer pagamentos devidos a Companhia; (iii)
na assinatura de correspondéncias sobre assuntos rotineiros; (iv) no endosso de
instrumentos destinados a cobranca ou depdsito em nome da Companhia; (v) na
representacdao da Companhia nas Assembleias Gerais de suas Investidas, desde que tal
diretor ou procurador aja em conformidade com a deliberagcdo da Assembleia Geral da
Companhia sobre o posicionamento em tal assembleia, se aplicavel; e (vi) na
representagao da Companhia em juizo.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral podera autorizar a pratica de atos que vinculem
a Companhia por apenas um dos membros da Diretoria ou um procurador, agindo
isoladamente, ou ainda, pela adogdo de critérios de limitagdo de competéncia, visando
restringir, em determinados casos, a representacao da Companhia a apenas um diretor
ou 01 (um) procurador.

Artigo 15 - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a Companhia,
atos de quaisquer dos acionistas, Diretores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em
obrigagdes relativas a negdcios ou operagles estranhos ao objeto social, tais como fiangas,
avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, salvo prévia e expressa
autorizagdo pela Assembleia Geral da Companhia.
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CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 16 — O Conselho Fiscal ndo funcionara em carater permanente e somente sera instalado a
pedido da Acionista e possui as competéncias, responsabilidades e deveres definidos em lei.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal é composto por no minimo 3 (trés) e no maximo
5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal podera reunir-se sempre que necessario mediante
convocagao de qualquer de seus membros, lavrando-se em ata suas deliberagdes.

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E LUCROS

Art. 17 — O exercicio social terd inicio em 01 de janeiro e término em 31 de dezembro. Ao
término de cada exercicio social serd elaborado um balango patrimonial e demais
demonstracdes financeiras, com observancia dos BR GAAP e das disposicGes legais aplicaveis.

Art. 18 - Do lucro liquido apurado no exercicio e definido pelo art. 191 da Lei de S.A.:

(i) 5% (cinco por cento) serdo aplicados compulsoriamente na constituicdo da reserva legal até
que esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social, observando-se o disposto no Capitulo XVI
da Lei de S.A. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes da reserva
de capital exceda 20% (vinte por cento) do capital social, ndo sera obrigatéria a destinagdo de
parte do lucro liquido do exercicio para reserva legal;

(ii) 25% (vinte e cinco por cento) serdo obrigatoriamente distribuidos aos Acionistas, a titulo de
dividendo obrigatério, na proporgao das agdes por eles detidas; e

(iii) o saldo remanescente, apos as dedugbes de que tratam as alineas acima, tera a destinagdo
determinada pela Assembleia Geral, podendo ser distribuido entre os Acionistas ou mantido,
contabilmente, em reservas da Companhia para futuras destinagdes ou compensagcbes em
resultados futuros.

Paragrafo Primeiro - O pagamento de dividendos realizar-se-a no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados da sua declaracdo, salvo se a Assembleia Geral determinar que este seja pago em
prazo superior, desde que no curso do exercicio social em que for declarado.

Paragrafo Segundo - A Companhia poderd pagar ou creditar juros a titulo de remuneracado de
capital proprio calculados sobre as contas do patrimonio liquido, observados a taxa e os limites
estabelecidos na legislagdo fiscal. O valor pago aos Acionistas a titulo de juros sobre o capital
proprio serd deduzido do valor do dividendo minimo obrigatério.
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Paragrafo Terceiro - A critério da Assembleia Geral, o valor dos juros poderd ser creditado e
pago aos Acionistas ou creditado aos Acionistas e posteriormente incorporado ao capital social
ao invés de ser distribuido e pago aos Acionistas.

Art. 19 — A Companhia poderd, por proposta da Diretoria e deliberacdo em Assembleia Geral,
declarar dividendos intermediarios ou intercalares, a conta de lucros acumulados ou reservas
de lucros existentes, ou lucros auferidos mediante o levantamento de balancos semestrais,
trimestrais ou de periodos inferiores, observadas as previsdes legais aplicaveis.

Art. 20 - O dividendo obrigatério poderd deixar de ser distribuido quando a Assembleia Geral
deliberar, sem oposicdao de qualquer dos Acionistas presentes, pela distribuicao de dividendos
em percentual inferior aos referidos 25% (vinte e cinco por cento) ou mesmo pela retengdo
integral do lucro.

Art. 21 - O pagamento de dividendo aos acionistas ndo sera obrigatério no exercicio social em
que a Diretoria informar a Assembleia Geral ser tal dividendo incompativel com a situagdo
financeira da Companhia.

CAPITULO VIII
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 22 - A Companbhia se dissolvera e entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo
a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo e eleger o liquidante, ou liquidantes, e o
Conselho Fiscal, que deverd funcionar no periodo de liquidacdo, fixando-lhes os poderes e
remuneracgao.

CAPITULO IX
FORO

Art. 23 - Quaisquer controvérsias ou disputas oriundas do presente Estatuto Social serdo
submetidas ao foro da Comarca de Palmas, Estado do Tocantins, com a exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

Felipe Rodrigues Tonetti Thiago Nery Python

Diretor Financeiro Diretor de Operagdes

)k %k
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