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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA LTDA
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

Alteragdo Contratual de Transformac¢ao de Sociedade empresaria do tipo limitada em
Sociedade Anénima, realizada em 02 de janeiro de 2025.

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhdo parcial de bens,
médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de
Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09,
Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015, portador da
Carteira de Identidade n2 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 17672;

REDE VIDA SAUDE S/A, pessoa juridica de direito privado, CNPJ: 52.360.270/0001-07, NIRE:
52300047315, com sede a Avenida E, n? 1470, Quadra B29-A, Lote 01, Sala 613/614, Edificio
Juscelino Kubitschek, Jardim Goids, CEP 74.810-030, Goidnia-GO, neste ato representada por
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens,
médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de
Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09,
Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015, portador da
Carteira de Identidade n® 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 17672;

RENAL VITA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNP]: 45.431.163/0001-67, NIRE:
52205514581, com sede a Avenida Portugal, n? 1.148, Qd. L-29 Lt. 1-E, Sala C-1903-A, Edificio
Condominio Orion Business, Setor Marista, Goidnia, Estado de Goias, CEP: 74150-030, neste ato
representada por FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhao
parcial de bens, médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira,
natural de Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd.
P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015,
portador da Carteira de Identidade n2. 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07,
inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goids sob o n2. 17672;

IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNP]J:
45.703.746/0001-08, com sede a Avenida Deputado Jamel Cecilio, N2 2929, QD. B-27, Lt. Area,
Sala 1303-A, Ed. Brookfield Towers, Jardim Goias, Goiania - GO, 74.810-100, registrada na
JUCEG sob o n? 52205541421, neste ato representada por FREDERICO DUTRA OLIVEIRA,
brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens, médico, filho de Edmar Alves de
Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de Goiania-GO, nascido em 15/01/1984,
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residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant Residencial
Araguaia, Goiania-GO, CEP: 74.884-675, portador da Carteira de Identidade n2. 3988459 SSP-
GO e do CPF n®. 000.182.581-07, inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2.
17672;

CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO, brasileiro, casado sob o regime de comunhdao parcial
de bens, médico, filho de Luiz Carlos Sabino e Nava Esther Carvalho Sabino, natural de Rio
Verde-GO, nascido em 18/06/1981, residente e domiciliado a Rua H, S/N¢, Qd. 04, Lt. 107,
Parque Solar do Agreste B, Rio Verde-GO, CEP: 75.907-240, portador da Carteira de Identidade
n% 571.913.167 / SSP-SP e do CPF n2 950.628.901-87, inscrito no Conselho Regional de
Medicina de Goias sob o n2. 19515;

IGOR CAPELETTI FERREIRA, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
médico, filho de Marcelo da Silva Ferreira e Sione Maria Capeletti, natural de Goiadnia-GO,
nascido em 11/01/1986, residente e domiciliado a Av. E, S/N?, Apto 2103, Qd. B-3,
Lt.6/7/13/14, Cond. Royal Prince, Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810-030, portador da
Carteira de Identidade n2 460.977-2 / DGPC-GO e do CPF n2 002.851.231-65, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 18287.

A sociedade SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA LTDA, de nome fantasia SEMPREVIDA
MEDICINA INTENSIVA, sediada na Av. E, n.1470, Qd. B-29-A, Lt. 01, Sala 613, Cond. JK, Jardim
Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810-030, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de
Goias sob o n2 52202534190 por despacho do dia 26/06/2008, e no C.N.P.] (MF) sob o n®.
10.015.441/0001-10.

RESOLVEM, de comum acordo, ALTERAR o seu contrato social e, ao mesmo tempo,
TRANSFORMAR a Sociedade Empresaria Limitada em Sociedade An6nima Fechado e o fazem
mediante as clausulas e condi¢des seguinte:

1. DA CONVOCACAO: Considerando a presenca da totalidade dos sécios para decidir sobre as
matérias abaixo por meio da assinatura do presente instrumento, os s6cios concordam em
dispensar a exigéncia de convocacao para realizacdo de reunido ou assembleia de socios
relativa aos assuntos tratados pelo presente instrumento, de acordo com o artigo 1.072,
§32 do Cédigo Civil.

2. DA TRANSFORMAGCAO DA SOCIEDADE: As partes decidem por unanimidade transformar
a natureza juridica da sociedade, de sociedade empresaria limitada para sociedade
andnima de capital fechado, ndo importando essa transformacao em qualquer solucdo de
continuidade, permanecendo em vigor todos os direitos e obriga¢des sociais, 0 mesmo
patrimoénio, a mesma escrituracdo comercial e fiscal e inalterado o objeto social, nos
termos dos artigos 1.113 a 1.115 do Cédigo Civil e artigos 220 a 222 da Lei 6.404/76.
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3. DA DENOMINACAO: Denominagdo social passarda a ser SEMPREVIDA MEDICINA
INTENSIVA S.A., e usara a expresao SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA, como nome
fantasia.

4. DO ESTATUTO SOCIAL: Tendo em vista a transformagdo da Sociedade, fica aprovado, por
unanimidade, o Estatuto Social da Companhia, a seguir transcrito - Anexo I;

5. DO CAPITAL SOCIAL: Serd mantido o capital social no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente do Pafs,
que, em virtude da transformacao, as quotas sociais serdo convertidas em a¢oes ordinarias
e preferenciais nominativas e sem valor nominal, na propor¢ao de 1 quota para cada agao,
conforme boletim de subscricao - ANEXO II deste instrumento.

5 QUOTAS ACOES CONVERTIDAS
SOCIOS / ACIONISTAS TOTAL
POSSUIDAS | ORDINARIAS | PREFERENCIAIS
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA 445.000 255.000 190.000 445.000
REDE VIDA SAUDE S/A 15.000 - 15.000 15.000
RENAL VITA LTDA 15.000 - 15.000 15.000
IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA
STITUTO S 0 ¢ 15.000 - 15.000 15.000
LTDA
CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO 5.000 - 5.000 5.000
IGOR CAPELETTI FERREIRA 5.000 - 5.000 5.000
TOTAIS 500.000 255.000 245.000 500.000

6. DA ELEICAO DA DIRETORIA: O(s) acionista(s) decide(m) eleger o(s) seguinte(s)
diretor(es) e conselheiro(s), em conformidade com o art. 143 da Lei 6.404/76.

PRESIDENTE E DIRETOR TECNICO: FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado
sob regime de comunhdo parcial de bens, médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e
Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de Goiania-GO, nascido em 15/01/1984,
residente e domiciliado a Rua Mamoré¢, Sn, Qd. P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant
Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015, portador da Carteira de Identidade
n2. 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07, inscrito no Conselho Regional de
Medicina de Goias sob o n®. 17672.

Fica(m) eleito(s) para um mandato de 03 (trés) anos, com inicio em 02.01.2025 e término
em 02.01.2028, permitida a reeleicao, conforme Termos de Posse - ANEXO III.

7. DA REMUNERACAO DA DIRETORIA: A remuneracgio global anual da Diretoria sera por
meio de distribui¢do de lucro de acordo com o resultado liquido apurado no final de cada
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exercicio social, ou por sua antecipacdo, com base na apuracdo contabil, e podera ser
alterado mediante deliberagdo da Diretoria ou do Conselho Administrativo (se houver) a
qualquer momento.

8. DO DESEMPEDIMENTO: O(s) diretor(es) ora eleito(s) declara(m), sob as penas da Lei, que
nao esta(ao) impedido(s) de exercer(em) a administracdo da sociedade por Lei especial, ou
em virtude de Condenacgdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que
vede ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra
o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes
de consumo, fé publica, ou a propriedade, como previsto no § 12 do art. 47 da Lei 6.404/76;
que atendem ao requisito de reputacao ilibada estabelecido pelo § 32 do art. 147 da Lei
6.404/76; e que ndao ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente
da sociedade, e ndo tem, nem representam interesses conflitantes com o da sociedade, na
forma dos incisos [ e Il do § 32 do art. 147 da Lei 6.404/76. Os diretores eleitos, desde ja,
sao investidos em seus respectivos cargos.

Assim, justos e acordados em cumprimento as formalidades correspondentes, transforma-se
sociedade empresaria do tipo limitada SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA LTDA em
sociedade an6nima SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A,, a qual se regera pelo ESTATUTO
SOCIAL, a seguir transcrito, e pela legislacdo das sociedades anonimas de direito privado de
capital fechado, com capital social de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), conforme Boletins
de Subscricdo que devidamente assinados por todos os sécios/acionistas, em anexo, formam
parte integrante deste instrumento, com o adimplemento de todos os requisitos legais,
cabendo a Diretoria da Sociedade proceder a atualizacdo dos registros e anotagdes junto aos
6rgdos publicos competentes para que conste a transformacdo da sociedade limitada em
sociedade andonima, com a informa¢ao da sua nova denominagdo, declarando que todas as
deliberagoes foram tomadas por unanimidade.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Diretor Presidente
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REDE VIDA SAUDE S/A
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Socio Preferencial

RENAL VITA LTDA
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Socio Preferencial

IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Socio Preferencial

CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO
Socio Preferencial

IGOR CAPELETTI FERREIRA
Socio Preferencial

JOSE DOMINGOS ALVES DE OLIVEIRA
Advogado - OAB GO 51112
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ESTATUTO SOCIAL DA SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

CAPITULO I - DENOMINACAO, OBJETO SOCIAL, SEDE E DURACAO

Artigo 12. SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A. (“Companhia”) é uma sociedade an6nima
regida por este estatuto social e pela Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 e demais legislacoes
vigentes que lhe for aplicavel.

Artigo 22. A Companhia tem por objeto: Prestacdo de servigo hospitalar e atividades médicas
de urgéncia, emergéncia, internagdes de pacientes de curta ou longa durac¢do e pronto socorro
com assisténcia 24 horas, destacando servicos de diagndsticos, laboratério, anestesioldgicos e
centros cirdrgicos.
— Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para
atendimento a urgéncias;
— Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias;

\

Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos
ciruargicos;

\

Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames
complementares;

Atividade médica ambulatorial restrita a consultas;

Servicos de dialise e nefrologia;

Servicos de diagndstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos;

VLl

Atividades de profissionais da drea de sadde nao especificadas anteriormente

Artigo 32. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Goiania, Estado de Goias, na Av. E, n?
1470, Qd. B-29-A, Lt. 01, Sala 613 - Condominio JK, Jardim Goias, CEP: 74.810-030, e
poderd, por deliberacao da diretoria em assembleia ou pelo conselho de administracado, abrir
filiais ou escritérios em qualquer localidade do territorio nacional ou do exterior.

E Filiais:

Filial 01 - Localizada a Av. Dep. Wilmar Guimaraes, n® 116, Qd. M, Lt. 16/22, Setor Centro,
Santa Helena de Goias-GO, CEP: 75920-000, com a mesma Denomina¢do Social da Matriz,
devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias sob o n2. 52900708126 por
despacho do dia 16/04/2015, e no C.N.P.] (MF) sob o NIRE n2. 10.015.441/0002-00. A sede da
filial funciona somente como escritério administrativo ou endereco de referéncia;
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Filial 02 - Localizada a Rua Prefeito Sizenando Jaime, n? 3B, Qd.20 Lt.15, Sala 5, Centro, CEP:
72980-000, Pireno6polis-GO, com a mesma Denominacdo Social da Matriz, devidamente
registrada na Junta Comercial do Estado de Goias sob o n®. 52901023313 por despacho do dia
22/01/2020, e no C.N.P.J (MF) sob o NIRE n2 10.015.441/0003-82. A sede da filial funciona
somente como escritério administrativo ou endereco de referéncia;

Filial 03 - Localizada na Av. Tiradentes, n® 297, Sala 14, Edificio Blue Office, Jardim das
Nagoes, Taubaté-SP, CEP 12030-180 e a mesma Denominagao Social da Matriz, devidamente
registrada na Junta Comercial do Estado de Goids sob o NIRE n®. 35920122166 por despacho
do dia 20/05/2020, e no C.N.P.J (MF) sob o n2 10.015.441/0005-44. A sede da filial funciona
somente como escritério administrativo ou endereco de referéncia;

Filial 04 - Localizada a Rua Jaguardo, S/N, Qd.23 Lt.08 e 09, Sala 403, Cond. Cond Centro
Clinico Integrado, Vila Brasilia, CEP: 74905-420, Aparecida de Goiania-GO, com inicio das
atividades em 01 de maio de 2020 e a mesma Denominag¢do Social da Matriz; devidamente
registrada na Junta Comercial do Estado de Goias sob o NIRE n2. 52901028480 por despacho
do dia 20/05/2020, e no C.N.P.J (MF) sob o n2 10.015.441/0004-63. A sede da filial funciona
somente como escritério administrativo ou endereco de referéncia;

Filial 05 - Localizada na Rua Julido Rodrigues, n2 46, Qd. 34, Lt. 12, Sala 2, Setor Central, Posse
- GO, CEP: 73900-000, com inicio das atividades em 26 de mar¢o de 2021 e a mesma
Denominacao Social da Matriz; devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias
sob o NIRE n2 52901045813 por despacho do dia 26/03/2021, e no C.N.P.] (MF) sob o n2
10.015.441/0006-25. A sede da filial funciona somente como escritério administrativo ou
endereco de referéncia;

Filial 06 - Localizada na Rua Coronel Batista, n® 415, sala 801, andar 8, Edificio London Office,
Centro, Anapolis-GO, CEP: 75020-080, com inicio das atividades em 08 de marco de 2022 e a
mesma Denominac¢ao Social da Matriz; devidamente registrada na Junta Comercial do Estado
de Goias sob o NIRE n2. 52901065296 por despacho do dia 09/03/2022, e no C.N.P.] (MF) sob
on2 10.015.441/0007-06. A sede da filial funciona somente como escritério administrativo ou
endereco de referéncia;

Filial 07 - Localizada na Rua 46, n? 323, Qd. 22, Lt. 31, Bairro Dona Fiica II, Goianésia - GO,
CEP: 76.387-027, com inicio das atividades em 14 de margo de 2022 e a mesma Denominagdo
Social da Matriz, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias sob o NIRE n2.
52901067124 por despacho do dia 04/04/2022, e no C.N.P.] (MF) sob o n2. 10.015.441/0009-
78. A sede da filial funciona somente como escritoério administrativo ou endereco de referéncia;

Filial 08 - Localizada na Av. Ana Mundim de Freitas, S/N, Qd. 20, Lt. 01-A, Setor Aeroporto,
Jaragua - GO, CEP: 76.330-000, com inicio das atividades em 27 de maio de 2022 e a mesma
Denominacgao Social da Matriz, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias
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sob o NIRE n2 52901070877 por despacho do dia 30/05/2022, e no C.N.P.] (MF) sob o n%
10.015.441/0011-92. A sede da filial funciona somente como escritério administrativo ou
endereco de referéncia;

Filial 09 - Localizada na Alameda Santos, N2 415, C] 101, Ed. Comercial Maria Santos,
Cerqueira César, Sdao Paulo-SP, CEP: 01419-913, com inicio das atividades em 01 de Janeiro de
2023 e a mesma Denominagao Social da Matriz, devidamente registrada na Junta Comercial do
Estado de Goias sob o NIRE n? 35920204901 por despacho do dia 01/02/2023, e no C.N.P,J
(MF) sob o n® 10.015.441/0013-54. A sede da filial funciona somente como escritério
administrativo ou endereco de referéncia;

Filial 10 - Localizada na Quadra 02, n? 03, 12 andar, Anexo 57, Jardim da Barragem 1, CEP:
72920-004, Aguas Lindas-GO, com inicio das atividades em 01 de Agosto de 2023 e a mesma
Denominagao Social da Matriz, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias
sob o NIRE n? 52901101616 por despacho do dia 26/09/2023, e no C.N.P.] (MF) sob o n2.
10.015.441/0014-35. A sede da filial funciona somente como escritério administrativo ou
endereco de referéncia;

Filial 11 - Localizada na Rua Mestre Olimpio 206, sala 10, Centro, CEP: 38140-000, Prata-MG,
com inicio das atividades em 01 de Setembro de 2023 e a mesma Denominag¢do Social da
Matriz, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias sob o NIRE n?
31920123428 por despacho do dia 20/10/2023, e no C.N.P.] (MF) sob o n2.10.015.441/0015-
16. A sede da filial funciona somente como escritério administrativo ou endereco de referéncia;

Filial 12 - Localizada na Rua Saudade, n? 433, Setor Miranda, CEP: 38444-236, Araguari-MG,
com inicio das atividades em 26 de Fevereiro de 2024 e a mesma Denomina¢ao Social da
Matriz, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias sob o NIRE n?
31920139049 por despacho do dia 05/04/2024, e no C.N.P.] (MF) sob o0 n2 10.015.441/0016-
05. A sede da filial funciona somente como escritério administrativo ou enderego de referéncia;

Filial 15 - Localizada na Avenida Jodo Valério, n? 753, Qd. 51 Conjunto Vieira Alves, Nossa
Senhora das Gragas, Manaus-AM, CEP: 69053-140, com a mesma Denominagdo Social da
Matriz, devidamente registrada por despacho em 06/01/2025, no C.N.P.J (MF) sob o n2
10.015.441/0017-88, com inicio das atividades em 20 de dezembro de 2024. A sede da filial
funciona somente como escritério administrativo ou endereco de referéncia.

Artigo 4°. O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

Artigo 5%. A companhia podera participar de outras sociedades comerciais, industriais ou de
Servigos.

CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E ACOES
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Artigo 62. O capital social da Companhia é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais),
totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente do Pais, dividido em 255.000
(duzentas e cinquenta e cinco mil) acdes ordinarias nominativas e 245.000 (duzentas e
quarenta e cinco mil) a¢cdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 1°. Cada a¢do ordindria confere a seu respectivo titular o direito a um voto nas
assembleias gerais. Cada acdo preferencial nominativa, sem direito a voto, tera prioridade na
distribuicao de dividendo do lucro liquido do exercicio, calculado na forma do Art. 202 da Lei
6.404/76, levando em consideracdo os acordos de acionistas.

Paragrafo 22. As agdes sdo indivisiveis em relacio a Companhia, assinadas pelo diretor
presidente, ou por um diretor e um procurador legalmente constituido.

Artigo 72. O capital social da Companhia podera ser aumentado até o limite de 1.000.000 (um
milhdo) de novas ag¢des ordinarias ou preferenciais, nominativas e sem valor nominal,
independentemente de reforma estatutaria, mediante deliberacao da diretoria em assembleia
ou do conselho de administracdo, que serd competente para fixar o preco de emissdo, bem
como as demais condi¢des de emissao, inclusive o prazo de integralizacao.

Paragrafo 12. A Companhia pode, dentro do limite aprovado por eventual assembleia geral
para este fim, outorgar op¢do de compra ou subscricao de acdes a seus administradores e
empregados, assim como aos administradores e empregados de sociedades controladas, sem
direito de preferéncia para os antigos acionistas.

Paragrafo 22. As ac¢des e os direitos delas decorrentes se sujeitardo a acordo de acionistas,
consoante previsdo do art. 118, da Lei 6.404/1976, caso venha a existir. Igualmente, podera
existir acordos parassociais a estabelecer compromissos e relacionamentos especiais entre os
acionistas.

CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Artigo 82. A administracdo da Companhia compete a Diretoria, em conformidade com os
termos e condi¢cdes contidos neste Estatuto Social e com as disposi¢des da Lei de S.A.

Artigo 99. A Diretoria, 6rgao de representacdo da Companhia, sera composta de, no minimo, 01
(um) e no maximo 05 (cinco) diretores, sendo 1 (um) diretor presidente, todos residentes no
Pais, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (trés) anos,
permitida a reeleigao.

Paragrafo 12. Os diretores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de
posse, dentro de 30 (trinta) dias que se seguirem a elei¢do, e permanecerdo no exercicio de
seus cargos até a investidura de seus sucessores.

Paragrafo 22. Independentemente do cumprimento das formalidades relativas a convocacao,
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considerar-se-a regular a regular a reuniao a que comparecerem todos os diretores.

Artigo 102 Os diretores ndo precisardo caucionar acdes da sociedade para garantir suas
gestoes e considerar-se-do imediatamente investidos em seus cargos na data em que forem
eleitos, os quais serdo exercidos com diligencia e probidade até que seus sucessores sejam
eleitos e empossados, mediante termo de posse lavrado no livro de atas e reunides da diretoria.

Artigo 11%. Os diretores, individualmente (no caso do Diretor Presidente), ou em conjunto,
poderdo praticar todos e quaisquer atos, por mais importantes que sejam, ainda que envolvam
responsabilidade direta ou indireta da sociedade, representando-a sempre, em juizo ou fora
dele, com a maxima autonomia e independéncia.

Paragrafo 12. Qualquer ato que intervenha em aliena¢do de bens, garantias ou tomada de
financiamentos, dever3, obrigatoriamente, contar com a participacao do Diretor Presidente.
Paragrafo 22. O Diretor Presidente podera outorgar procuragdes especificas com atuacdo
isolada do outorgado, de acordo com os poderes conferidos no respectivo instrumento de
mandato, o qual ndo podera ser superior a 2 (dois) anos, na ausencia de prazo de validade
considerar-se-do como vincendas no dia 31 de dezembro do exercicio no qual tenha sido
outorgadas.

Artigo 122, A diretoria propora, as Assembleias Gerais, a forma de distribuicao dos dividendos
e lucros da sociedade. Os diretores receberdao honorarios em conformidade com as normas
fixadas na legislagdo vigente e acordos de s6cios, mediante deliberagdes em assembleia dos
socios.

Paragrafo Unico - A diretoria reunir-se-4 sempre que convocada por qualquer dos diretores,
com convocagdo atraves de e-mail, fax ou enderecgo eletronico informado por escrito por cada
um dos diretores a Companhia, com antecedencia minima de 48 (quarenta e oito) horas da
data de cada reunido, indicando a pauta, data e horario da reunido, suas delibera¢des constarao
no Livro de registro das Atas de Reunides da Diretoria, quando assim determinar a diretoria,
sempre que contenham deliberacées destinadas a produzir efeito perante terceiros, deveram
ser arquivados na Junta Comercial competente e publicados se necessario.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 132. A assembleia geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses
seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais exigirem, observadas em sua convocac¢ao, instalacdo e realizagdo as disposicoes legais
aplicaveis a este estatuto social.

Paragrafo 12. As assembleias gerais serdo convocadas com, no minimo, 8 (oito) dias de
antecedéncia, em primeira convoca¢do, ou 5 (cinco) dias, em segunda convocacgao.
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Independentemente das formalidades previstas, sera considerada regular a assembleia-geral a
que comparecerem todos os acionistas com direito a voto, conforme Art. 124 da Lei
6.404/1976.

Paragrafo 22. Além das demais hipoteses previstas em lei e neste estatuto social, a assembleia
geral podera ser convocada pelo diretor presidente ou pelo conselho de administracao (se
houver).

Artigo 14°. A assembleia geral sera instalada e presidida pelo diretor presidente, em sua falta
ou impedimento, por qualquer outro membro da diretoria ou do conselho de administracao ou,
na falta destes, por qualquer acionista escolhido pela maioria dos acionistas presentes. O
presidente da assembleia geral escolherda um dos presentes para servir de secretario.

Artigo 159°. Ressalvadas as excecdes previstas em lei e neste Estatuto, a Assembleia Geral
instalar-se-a4, em primeira convocacdo, com presenca de acionistas que representem, no
minimo, 2/3 (dois tergos) do capital social com direito a voto e em segunda convocac¢do, com a
presenca de acionistas que representem no minimo 1/3 (um ter¢co) do capital social com
direito a voto.

Paragrafo Unico - Ressalvado maior quérum exigido pela Lei de S.A., neste Estatuto Social ou
em Acordo de Acionistas, as deliberacdes das assembleias serdo tomadas pelo voto favoravel
de acionistas da Companhia representando pelo menos a maioria do capital votante e presente
na respectiva assembleia.

Artigo 162. Compete a assembleia geral, além das demais matérias previstas em lei:

a) Alteracao do objeto social, aumento do capital social acima do limite autorizado no
caput do Artigo 72 ou reducdo do capital social, criacdo de reservas, modificacdao do
dividendo obrigatério ou alteracdo da composicdo, competéncia e funcionamento do
orgao de administracdo e de qualquer comité da Companhia;

b) Criacdo de agdes preferenciais;

c) Criacao de qualquer nova classe de acdes ou aumento de qualquer classe de a¢des, sem
guardar proporg¢ao com as demais classes ou espécies de agoes;

d) Alteracdo nos direitos, preferéncia, vantagens e condi¢cdes de resgate ou amortizacdo
das acgdes;

e) Qualquer alteracao ao estatuto social;

f) Resgate, amortizacdo, recompra, cancelamento, permanéncia em tesouraria e posterior
alienagdo de agdes ou outros valores mobiliarios;

g) Eleicao e restituicio de membros do conselho de administracdo, nos termos deste
estatuto, bem como mudancas ou fixacdo da remuneracdo dos administradores, dos
membros do conselho fiscal, e dos membros de qualquer outro comité, que sera definida
em bases globais, cabendo ao conselho de administracdo fixar, em reunido, a
remuneracdo individual dos diretores e membros do comité estratégico, de outros
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comités da companhia e do conselho fiscal, se instalado;

h) Distribuicdo ou retencao de lucros ou dividendos, mudangas nas politicas de dividendos,
sem prejuizo da competéncia do conselho de administracao;

i) Registro de companhia aberta, cancelamento de registro, adesdao ou alteracdo de
segmento especial ou nivel de governanca e fechamento de capital, e qualquer oferta
publica de valores mobiliarios;

j) Emissao de debéntures ou de qualquer outro valor mobiliario conversivel ou ndo em
acoes;

k) Participa¢do em grupo de sociedades;

1) Transformacgao, fusdo, cisdo, incorporagao por outra sociedade, incorporacao de agoes
ou incorporagdo de outra sociedade ou qualquer outra reorganizag¢do societaria;

m) Autorizacdo para confessar ou pedir faléncia ou requerer recuperacao judicial ou
extrajudicial;

n) Dissolucao, liquidacao ou extingdo, ou cessacao do estado de liquidagao;

0) Suspensao do exercicio dos direitos de acionista; e

p) Criacdo, alteracao ou cancelamento de qualquer plano de opcao de agdes.

CAPITULO V - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 17° A companhia podera instituir, a qualquer momento, um Conselho de
Administracdo, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, observado o disposto na Lei n?
6.404/1976 e suas alteracoes e reger-se-a pelas seguintes clausulas.

Artigo 182. O Conselho de Administracdo, sera composto por 3 (trés) membros, sendo
permitida a ampliagdo para 7 (sete) membros, acionistas ou nao, residentes no pais ou nao,
com um mandato unificado de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleicdao, devendo cada um dos
membros permanecer no cargo até que seu sucessor seja eleito e empossado no respectivo
cargo, exceto nos casos de vacancia.

Paragrafo 12. Os acionistas com direito a voto, poderdo indicar membros para o conselho de
administracdo, de acordo com o resultado da multiplicacao de sua participag¢ao no capital social
pelo nimero de membros elegiveis.

Paragrafo 22. O Diretor Presidente no uso de suas atribuicées podera destituir, a qualquer
tempo e sem justificativa, o(s) membro(s) do conselho de administragao.

Paragrafo 32. Os acionistas com direito a voto, se obrigam a reunir-se em assembleia geral e
votar com as acodes, de modo a aprovar a nomea¢ao dos membros do conselho de
administracao indicados nos termos desse artigo e seus paragrafos.

Paragrafo 42. Os membros do conselho de administracdo serdo investidos em seus cargos
mediante assinatura de termo de posse lavrado no livro préprio, dentro dos 20 (trinta) dias
que se seguem a eleicao.

Paragrafo 52. Os membros do conselho de administracdo permanecerdo no exercicio de seus
cargos até o final do seu mandato, ou quando necessario, até a posse de seus sucessores
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mediante votacao.
Artigo 192, O conselho de administracao reunir-se-a mensalmente ou sempre que necessario.

Paragrafo 12. As reunides do conselho de administracao serdo convocadas pelo seu presidente
ou por 2 (dois) conselheiros, por e-mail ou fax, enviados aos niimeros e enderecos eletrénicos
informados por escrito por cada um dos membros do conselho de administracdo a Companhia,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de cada reuniado, indicando a pauta, data,
local e horario da reunido.

Paragrafo 22. Em carater de urgéncia, as reunides do conselho de administracdo poderdo ser
convocadas pelo presidente do conselho de administracao ou pelo Diretor Presidente sem a
observancia do prazo estipulado, desde que sejam inequivocamente cientificados todos os
demais membros do conselho de administragao.

Paragrafo 32. Independentemente do cumprimento das formalidades relativas a convocacao,
considerar-se-a regular também a reuniao a que comparecerem todos os membros do conselho
de administracao.

Paragrafo 4°. As reunides do conselho de administracdo serdo instaladas com a presen¢a da
maioria de seus membros.

Paragrafo 52. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, os conselheiros poderdo se
fazer representar na reunido por outro membro do conselho de administragdo, designado por
meio de autorizagao especifica e da qual conste instrucdo de voto do conselheiro ausente ou
impedido, valendo tal representacdo para fins de verificacgdo de quérum de instalacdo e
deliberagdo.

Paragrafo 62. As reunides do conselho de administracdo serdo realizadas, preferencialmente
na sede da Companbhia.

Paragrafo 72. Os membros do conselho de administracdo poderdo se reunir por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia, devendo os conselheiros que participarem remotamente
da reunido confirmar o seu voto, na data da reunido, por meio de carta, fax ou e-mail
digitalmente certificado, enviado para a Companhia, em atencdo ao presidente da respectiva
reuniao do conselho de administracao.

Paragrafo 82. As reunides do conselho de administracdo serdo presididas pelo presidente do
conselho de administracdo e, na sua auséncia, por conselheiro escolhido por maioria de votos
dos demais membros do conselho de administracio presentes a reunido, cabendo ao
presidente indicar o secretario.

Paragrafo 92. O conselho de administracdo podera convidar outros participantes para as suas
reunioes, com a finalidade de prestarem esclarecimentos, vedado a estes, entretanto, o direito
de voto.

Paragrafo 102. Ao término de toda a reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser
assinada por todos os membros do conselho de administracdo fisicamente ou digitalmente
presentes a reunido e, posteriormente, transcrita no livro de registro de atas do conselho de
administracdo, devendo os votos proferidos por conselheiros que tenham se manifestado
constar da ata e cdpia da referida carta, fax ou e-mail contendo seu voto, conforme o caso, ser
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juntada ao livro logo apds a transcrigdo da ata.

Artigo 202. Quando instalado o conselho de administracdo sera competente para deliberar
sobre as matérias a seguir previstas, sem prejuizo de qualquer outra matéria que a lei atribua a
sua competéncia:

1) estabelecer os objetivos, a politica e a orientacao geral dos negécios da Companhia e de
suas subsidiarias;

2) convocar a assembleia geral, observado o disposto neste estatuto social;

3) eleger e destituir os membros do comité fiscal, estratégico ou qualquer outro deliberado
pela Diretoria, e definir suas atribuicdes especificas, observando o disposto neste
estatuto social e no acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia;

4) fixar a remuneracdo dos diretores e dos membros de qualquer comité da Companhia,
observada as bases globais aprovadas pela assembleia geral;

5) fiscalizar a gestdo dos diretores e dos membros do comité estratégico, examinando, a
qualquer tempo, os livros, documentos e papeis da Companhia, solicitando informacgdes
sobre contratos, acordos e quaisquer outros instrumentos celebrados ou em vias de
celebracao;

6) manifestar-se sobre as demonstragdes financeiras, o relatério da administracao e as
contas da diretoria, bem como sobre propostas para a destina¢do do lucro liquido e
distribuicao de dividendos;

7) declarar dividendos intercalares e intermediarios a conta de lucros acumulados ou de
reserva de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral, ou em outro balango
intermediario;

8) aprovar o pagamento de juros sobre o capital proprio;

9) aprovar qualquer plano de negocios da Companhia e suas revisdes ou alteragoes;

10) aprovar qualquer or¢amento da Companhia e suas revisdes ou alteracoes;

11) aprovar qualquer investimento ou despesa (i) ndo prevista no or¢camento anual, cujo o
valor, individual ou agregado, exceda a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) ou (ii) cujo
valor, individual ou agregado, exceda em 10% (dez por cento) o valor originalmente
aprovado no orgamento anual;

12) aprovar a celebracdo, alteracdo ou rescisdo de qualquer contrato ou assuncao de
qualquer obrigacédo cujo o valor, individual ou agregado, exceda a R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais), ressalvado o disposto na alinea (n) abaixo;

13) aprovar a aquisicdo, alienacdo, locacdo, arrendamento, cessdo, transferéncia ou
constituicao de quaisquer 6nus sobre qualquer bem mavel ou imével, ativo ou direito da
Companbhia, cujo valor, individual ou agregado, exceda a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de
reais), exceto se especificamente previsto no orcamento anual aprovado;

14) aprovar a celebracdo de contratos financeiros e outros instrumentos de divida,
incluindo a emissdo de notas promissorias (comercial papers) ou outros titulos de
divida, para distribuicdo publica ou privada, no Brasil ou no exterior, bem como a
celebracdo, alteracdo ou rescisdo de contratos de abertura de crédito, mutuos,
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empréstimos, financiamento, arrendamento mercantil, leasing, leasing back (com ou
sem alienacdo fiduciaria de bens, comprar, vender, desconto de recebiveis ou créditos,
adiantamentos ou outras formas de concessdo de crédito ou qualquer outro tipo de
operacdo financeira ou série de operagdes financeiras relacionadas (incluindo hedge,
swap, FINIMP, etc.), (i) cujo valor exceda a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), (ii)
cujos encargos financeiros ndo se enquadrem na politica comercial, financeira e de
endividamento aprovada pelo conselho de administragdo, ou (iii) resulte em um dos
seguintes indicadores, calculados de acordo com os principios contabeis geralmente
aceitos no Brasil, baseados na Lei n? 6.404/76 e nas regras e regulamentacdes da CVM,
conforme aplicaveis, e com observancia dos critérios contabeis do IFRS (International
Financial Reporting Standards): (A) divida liquida / EBITDA acima de 2,5%, (B) EBITIDA
/ despesas financeiras abaixo de 2,0x, ou (C) divida liquida / (divida liquida +
patrimdnio liquido) acima de 70% (setenta por cento);

15) aprova a concessdo de qualquer garantia, real ou fidejussoria, incluindo avais, salvo a
constituicdo de alienacao fiduciaria de veiculos no curso normal do negdcio da
Companhia e para fins e garantia a contratos de financiamento da Companhia;

16) aprovar aquisicdo, subscricao, oneragao ou alienacdo de qualquer participacdo em
qualquer outra sociedade ou consorcio, inclusive por meio da criacdo de qualquer
afiliada, bem como a celebracao, aditamento ou rescisdo de acordo de acionistas,
acordos de sécios ou acordos semelhantes em que qualquer sociedade na qual a
Companhia detiver participacao;

17) assumir obrigacdes em beneficio de terceiros, exonerar terceiros do cumprimento de
obrigacdes, pratica de atos gratuitos ou de favor e rentncia de direitos, salvo rentncias
no curso normal dos negdcios da Companhia e de acordo com a politica comercial e
financeira aprovada pelo conselho de administracao;

18) aprovar qualquer operacao e a celebracdao de qualquer contrato, acordo ou negdcio fora
do curso normal das atividades da Companhia e de suas subsidiarias;

19) aprovar a propositura de qualquer a¢ao judicial ou medida administrativa envolvendo
valores superiores a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) ou que possa ter efeito
adverso significativo para as atividades da companhia e de suas subsidiarias;

20) celebra qualquer acordo ou transacao para evitar ou encerrar qualquer litigio
envolvendo valores superiores a R$ 1.000.000.00 (um milhdo de reais);

21) aprovar a criagdo, alteracdo ou cancelamento de qualquer politica de compensagdo ou
planos de beneficio dos empregados ou administradores, incluindo beneficios indiretos,
bonus, distribuicdo de lucros e programas de incentivo a remuneragdo, que nao
contemplados no or¢gamento anual;

22) dar cumprimento a qualquer plano de opg¢do de a¢des aprovado pela assembleia geral,
aprova, altera ou extinguir plano de participacdo nos lucros ou instrumento similar
atribuivel aos diretores da Companhia, conforme determinado pela assembleia geral,
observando o disposto neste estatuto social;

23) aprovar qualquer alteracdo as praticas e politicas contabeis, exceto conforme exigido
por Lei;
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24) aprovar as politicas comercial, financeira e de endividamento, incluindo requisitos,
termos e condicdes minimos e limites para a contratacdo de operagdes comerciais e
financeiras (incluindo, no caso da atividade de locacdo de veiculos, precos, prazos,
condicdes e retorno sobre capital esperado);

25) aprovar as normas de procedimento ou regimentos internos relativos a reorganizacoes
substanciais na estrutura e funcionamento da Companhia;

26) analisar e discutir os relatérios perioédicos, de modo a acompanhar ou verificar o
cumprimento das metas e objetivos fixados;

27) aprovar a abertura ou encerramento de filiais, agéncia ou escritérios que ndo estejam
previstos no orgamento anual;

28) suspensdo das atividades de qualquer linha ou divisdo de neg6cios da Companhia ou de
qualquer subsididria que ndo esteja prevista no plano de nego6cios e no or¢camento
anual;

29) definir todo e qualquer voto da Companhia, de suas subsidiarias e seus respectivos
representantes nas assembleias gerais, reunides ou assembleias de s6cios ou qualquer
orgao da administracao ou comités de suas subsidiarias;

30) escolha das instituicdes financeiras ou empresas de assessoria responsaveis pela
coordenacdo de operacdes societarias ou de mercado de capitais incluindo oferta
publica inicial de a¢des da Companhia e emissdo ou reestruturacio de divida da
Companbhia;

31) escolher e destituir os auditores independentes da Companhia;

32) deliberar sobre o aumento do capital social da Companhia dentro do limite autorizado,
incluindo fixar o preco de emissao e as condi¢des de integralizagdo; e

33) deliberar sobre qualquer outra matéria submetida a apreciacio do conselho de
administracao pela diretoria.

Artigo 212. As deliberagdes das reunides do conselho de administracao serdo aprovadas pelo
voto afirmativo da maioria de seus membros. As deliberacdes do conselho de administracdo
observarao o disposto em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22°. A companhia podera instituir, a qualquer momento, um Conselho Fiscal, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, observado o disposto na Lei n® 6.404/1976 e suas alteragdes.

Artigo 23%. Conselho Fiscal sera nao permanente e, quando eleito, compor-se-a de 3 (trés)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, residentes nos pais, acionistas ou nao, eleitos
anualmente pela Assembleia Geral ordinaria, que lhes fixara honorarios.

Artigo 242. 0 Conselho Fiscal tera as atribuicdes e poderes que a Lei lhe confere, e funcionara
nos exercicios sociais em que for instalado a pedido dos acionistas, conforme preceitua o artigo
161 da Lei S/A.
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CAPITULO VII - EXERCICIO SOCIAL, BALANCO PATRIMONIAL E DISTRIBUICAO DE
RESULTADOS

Artigo 252. 0 exercicio social terd inicio em 12 janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada
ano, coincidindo com o ano civil.

Artigo 26°. Ao final de cada exercicio social, a diretoria elaborarda as demonstragoes
financeiras, observadas as disposicdes legais vigentes, submetendo-as ao conselho de
administracao (se houver), que, apds aprova-as, as submetera a assembleia geral ordindria,
juntamente com a proposta de destinacdo do lucro liquido do exercicio.

Paragrafo 12. A Companhia podera levantar balangos patrimoniais semestrais ou referentes a
periodos menores e, mediante deliberacdo da Diretoria ou conselho de administracao (se
houver), distribuir dividendos intermediarios ou intercalares com base nos resultados
apurados ou a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros, observadas as limitagdes
legais.

Paragrafo 2°. A Companhia podera, mediante deliberagdo da Diretoria ou do conselho de
administracdo (se houver), creditar ou pagar juros sobre o capital préprio, podendo as
importancias pagas ou creditadas a este titulo serem imputadas ao valor do dividendo
obrigatorio.

Artigo 272. O resultado do exercicio, apds os ajustes e deducdes previstos em lei, incluindo a
deducgao dos prejuizos acumulados, se houver, bem como a provisao para o imposto de renda e
contribuicdo social sobre o lucro, tera a seguinte destinacao e nesta ordem:

I. 5% (cinco por cento) para a reserva legal, que ndao excedera 20% (vinte por cento) do
capital social;

II. A parcela remanescente, se houver, por proposta dos 6rgdos da administragdo, podera
ser total ou parcialmente destinada a constituicdo da “Reserva para Novos
Investimentos”, observado o disposto no art. 194, da Lei 6.404/76, que tera por
finalidade preservar a integridade do patrimoénio social, reforcando o capital social e de
giro Companhia com vistas a permitir a realizagdo de novos investimentos, até o limite
de 100% (cem por cento) do capital social, observados que o saldo desta reserva,
somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas as reservas para
contingéncias, se houver, ndo podera ultrapassar 100% (cem por cento) do valor do
capital social. Uma vez atingido esse limite, a aumento do capital social, na distribuicdo
de dividendos, gratificacdes, ou qualquer outra finalidade julgada de interesse a
sociedade.

Artigo 28°. Os dividendos poderdao ser distribuidos, a critério da diretoria, em parcelas
mensais, na dependéncia da situacdo financeira da sociedade, podendo fazé-lo em até 36
(trinta e seis) meses se necessario for. Reverterdao a Companhia os dividendos e juros sobre
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capital proprio ndo reclamados dentro do prazo de 3 (trés) anos contados da data em que
forem colocados a disposi¢do dos acionistas.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 292. A Companhia somente sera dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei,
competindo a assembleia geral eleger os liquidantes e estabelecer o modo de liquidagao.

Artigo 302. Nao sera admitido o ingresso de terceiros na sociedade, na hipétese de falecimento
e/ou partilha de divércio. Os sdcios ndo poderdo vender suas cotas individualmente a terceiros
e, uma vez que desejem romper a sociedade, deverdo valer-se do direito de retirada seguindo o
procedimento de dissolucao.

Paragrafo 1°2. Havendo sécio pessoa juridica, se aplica a mesma regra adotada para
transferéncia de cotas pessoa fisica. No caso de alienagdo da Empresa, a terceiros desta
sociedade, devendo sua venda ser aprovada por sécios que representem no minimo 75% do
capital social da empresa, sob pena de quebra do affectio societatis. Momento em que sera
considerado sécio remisso e podera ser excluido do contrato social tendo restituido o valor que
houver integralizado.

Paragrafo 22. Na hipotese, ocorrendo a sucessdo por causa mortis ou qualquer outra situagao
que altere o quadro societario em previa aprovacao de 75% do capital social da empresa,
ocorrera a quebra do affectio societatis. Momento em que ocorrera a cessao automatica de
cotas aos sdcios remanescentes, e pago os haveres aos sucessores.

Paragrafo 32. O capital social sofrera a correspondente redugao, salvo se os demais s6cios
suprirem o valor de suas agoes.

Paragrafo 4°. A a¢do liquidada sera paga em dinheiro, no prazo de noventa dias, a partir da
liquidagao, salvo acordo, ou estipulacao contratual em contrario.

Artigo 312. Quaisquer casos ndo previstos no estatuto social serdo resolvidos pela assembleia
geral e regulados de acordo com as disposi¢des da Lei n.2 6.404/76, e nos termos do Acordo de
Acionistas que vincule a Companhia.

Artigo 322. Fica expressamente admitida no presente estatuto, que, por descumprimento dos
deveres societarios, por deliberacao da maioria simples representativa do capital social com
direito a voto, a exclusdo de acionista por justa causa, se entender que um ou mais acionistas
estdo pondo em risco a continuidade da empresa ou mesmo a regular consecucdo de seu
objetivo social, mediante realizacdo de Assembleia Geral, precedida de reunido societaria
convocada para este fim, ciente o acusado em prazo nao inferior a 15 (quinze) dias antes de sua
realizacdo, para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

Paragrafo 12. Nos atos de retirada de acionistas de forma espontdnea do mesmo, sera
necessario a assinatura representativa de 30% do capital da sociedade - acionistas com direito
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a voto ou isoladamente do diretor presidente - incluindo a assinatura do acionista retirante.
Paragrafo 22. Nos atos de admissao de acionistas sera necessario a assinatura representativa
de 30% do capital da sociedade - acionistas com direito a voto ou isoladamente do diretor
presidente - incluindo a assinatura do acionista admitido na sociedade.

Artigo 332 A companhia, suas controladas e controladoras, e respectivos érgdos sociais
devem observar os acordos de acionistas existentes, celebrados e arquivados na forma do ART.
118 da Lei das Sociedades por Ac¢des, cabendo a administracdo abster-se de registrar
transferéncias de a¢des contrarias aos respectivos termos e ao Presidente da Assembleia Geral,
abster-se de computar os votos lancados contra os mesmos acordos. A companhia, suas
controladas e controladoras, e respectivos 6rgdos sociais devem observar outros acordos
parassociais entre os sécios que eventualmente tenham sido celebrados e que se encontrem
em vigor.

Artigo 34°. O reembolso aos acionistas dissidentes nos casos previstos em lei devera ser feito
com base no valor de integralizacao de suas ac¢Oes realizado dentro de 60 (sessenta) dias a

contar da data da Assembleia que deu origem a dissidéncia.

Paragrafo Unico?. O acionista deve reclamar o direito de retirada no prazo de trinta dias a
contar da publicacdo do ato, independente de sua participacdo na assembleia.

CAPITULO IX - FORO
Artigo 359. Fica eleito o foro da Comarca de Anapolis - Goias para dirimir qualquer
controvérsia oriunda ou decorrente do presente estatuto social que nao tiver sido solucionada

por meio de negociagGes consensuais entre os acionistas.

E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente instrumento, declarando que
todas as deliberagdes foram tomadas pela unanimidade dos acionistas.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Socio Presidente
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REDE VIDA SAUDE S/A
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Socio Preferencial

RENAL VITA LTDA
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Socio Preferencial

INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA
ANIE FRANCIELLE ESTEVAM CUNHA
Socio Preferencial

CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO
Socio Preferencial

IGOR CAPELETTI FERREIRA
Socio Preferencial

JOSE DOMINGOS ALVES DE OLIVEIRA
Advogado - OAB GO 51112
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BOLETIM DE SUBSCRI(;[\O E FORMACAO DO CAPITAL
ACIONISTAS CAPITAL FECHADO
SUBSCRICAO CAPITAL Capital
CAPITAL SOCIAL . ~
SUBSCRITORES DE CAPITAL SOCIAL Social Total | Acdes %
INTEGRALIZADO
R$ SUBSCRITO R$
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA 0,00 445.000,00 0,00 445.000,00 | 445.000 | 89,00
REDE VIDA SAUDE S/A 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 15.000 3,00
RENAL VITA LTDA 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 15.000 3,00
IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE
MEDICINA LTDA 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 15.000 3,00
CARLOS EDUARDO CARVALHO 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000 1,00
SABINO
IGOR CAPELETTI FERREIRA 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000 1,00
TOTAL 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 | 500.000 | 100%
. TA ACOES CONVERTIDAS
SOCIOS / ACIONISTAS QUOTAS ¢ TOTAL
POSSUIDAS | ORDINARIAS | PREFERENCIAIS
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA 445.000 255.000 190.000 445.000
REDE VIDA SAUDE S/A 15.000 - 15.000 15.000
RENAL VITA LTDA 15.000 - 15.000 15.000
IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA 15.000 - 15.000 15.000
LTDA
CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO 5.000 - 5.000 5.000
IGOR CAPELETTI FERREIRA 5.000 - 5.000 5.000
TOTAIS 500.000 255.000 245.000 500.000

Boletim de subscricao de 255.000 (duzentos e cinquenta e cinco mil) acdes ordindrias e
245.000 (duzentos e quarenta e cinco mil) a¢cdes preferencias nominativas, sem valor nominal,
no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), integralizados em moeda corrente nacional.

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhdo parcial de bens,
médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de
Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09,
Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015, portador da
Carteira de Identidade n2. 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n®. 17672;

REDE VIDA SAUDE S/A, pessoa juridica de direito privado, CNPJ: 52.360.270/0001-07, NIRE:
52300047315, com sede a Avenida E, n? 1470, Quadra B29-A, Lote 01, Sala 613/614, Edificio
Juscelino Kubitschek, Jardim Goias, CEP 74.810-030, Goidnia-GO, neste ato representada por



Pagina 22 de 32

ANEXO II
SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
Pagina 2 de 10

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens,
médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de
Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09,
Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015, portador da
Carteira de Identidade n® 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n®. 17672;

RENAL VITA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ: 45.431.163/0001-67, NIRE:
52205514581, com sede a Avenida Portugal, n? 1.148, Qd. L-29 Lt. 1-E, Sala C-1903-A, Edificio
Condominio Orion Business, Setor Marista, Goiania, Estado de Goias, CEP: 74150-030, neste ato
representada por FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhao
parcial de bens, médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira,
natural de Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd.
P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goidnia - GO, CEP: 74883-015,
portador da Carteira de Identidade n®. 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07,
inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 17672;

IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNP]J:
45.703.746/0001-08, com sede a Avenida Deputado Jamel Cecilio, N2 2929, QD. B-27, Lt. Area,
Sala 1303-A, Ed. Brookfield Towers, Jardim Goids, Goiania - GO, 74.810-100, registrada na
JUCEG sob o n? 52205541421, neste ato representada por FREDERICO DUTRA OLIVEIRA,
brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens, médico, filho de Edmar Alves de
Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de Goiania-GO, nascido em 15/01/1984,
residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant Residencial
Araguaia, Goiania-GO, CEP: 74.884-675, portador da Carteira de Identidade n2. 3988459 SSP-
GO e do CPF n2. 000.182.581-07, inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2.
17672;

CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, médico, filho de Luiz Carlos Sabino e Nava Esther Carvalho Sabino, natural de Rio
Verde-GO, nascido em 18/06/1981, residente e domiciliado a Rua H, S/N¢, Qd. 04, Lt. 107,
Parque Solar do Agreste B, Rio Verde-GO, CEP: 75.907-240, portador da Carteira de Identidade
n% 571.913.167 / SSP-SP e do CPF n2 950.628.901-87, inscrito no Conselho Regional de
Medicina de Goias sob o n2. 19515;

IGOR CAPELETTI FERREIRA, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
médico, filho de Marcelo da Silva Ferreira e Sione Maria Capeletti, natural de Goiania-GO,
nascido em 11/01/1986, residente e domiciliado a Av. E, S/N¢, Apto 2103, Qd. B-3,
Lt.6/7/13/14, Cond. Royal Prince, Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810-030, portador da
Carteira de Identidade n2. 460.977-2 / DGPC-GO e do CPF n2 002.851.231-65, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n?. 18287.

SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A, de nome fantasia SEMPREVIDA MEDICINA
INTENSIVA, sediada na Av. E, n21470, Qd. B-29-A, Lt. 01, Sala 613, Cond. JK, Jardim Goias,
Goiania-GO, CEP: 74.810-030, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias
sob o n2 52202534190 por despacho do dia 26/06/2008, e no C.N.P.] (MF) sob o n%
10.015.441/0001-10.
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Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

Acionistas:

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
CPF/MF n® 000.182.581-07
Acionista Ordinario/Preferencial

REDE VIDA SAUDE S/A
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
CPF/MF n® 000.182.581-07
Acionista Preferencial

RENAL VITA LTDA
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
CPF/MF n® 000.182.581-07
Acionista Preferencial

IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
CPF/MF n® 000.182.581-07
Acionista Preferencial

CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO
CPF/MF n® 950.628.901-87
Acionista Preferencial
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IGOR CAPELETTI FERREIRA
CPF/MF n® 002.851.231-65
Acionista Preferencial

Diretoria:

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
CPF/MF n® 000.182.581-07
Diretor Presidente
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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

BOLETIM DE SUBSCRICAQ

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhdo parcial de bens,
médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de
Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09,
Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015, portador da
Carteira de Identidade n2 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 17672.

Subscreve 255.000 (duzentos e cinquenta e cinco mil) agdes ordinarias nominativas, sem valor
nominal, e 190.000 (cento e noventa mil) agdes preferenciais nominativas, sem valor nominal,
no valor total de R$ 445.000,00 (quatrocentos e quarenta e cinco mil reais), as quais sdo
integralizadas em moeda corrente nacional.

Ne DE ACOES VALOR TOTAL VALOR
ACIONISTA SUBSCRITAS SUBSCRITO INTEGRALIZADO
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA 445.000 445.000,00 445.000,00
TOTAL 445.000 445.000,00 445.000,00

Para esta subscricao de a¢des ndo ha fragdes de acgao.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Acionista
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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

BOLETIM DE SUBSCRICAQ

REDE VIDA SAUDE S/A, pessoa juridica de direito privado, CNPJ: 52.360.270/0001-07, NIRE:
52300047315, com sede a Avenida E, n? 1470, Quadra B29-A, Lote 01, Sala 613/614, Edificio
Juscelino Kubitschek, Jardim Goias, CEP 74.810-030, Goidnia-GO, neste ato representada por
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhdo parcial de bens,
médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de
Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09,
Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015, portador da
Carteira de Identidade n2 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 17672.

Subscreve 15.000 (quinze mil) a¢des preferenciais nominativas, sem valor nominal, no valor
total de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), as quais sdo integralizadas em moeda corrente
nacional.

N2 DEACOES | VALOR TOTAL VALOR
ACIONISTA SUBSCRITAS SUBSCRITO INTEGRALIZADO
REDE VIDA SAUDE S/A 15.000 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
TOTAL 15.000 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

Para esta subscri¢do de acdes ndo ha fragdes de acdo.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

REDE VIDA SAUDE S/A
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Acionista
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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

BOLETIM DE SUBSCRICAQ

RENAL VITA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ: 45.431.163/0001-67, NIRE:
52205514581, com sede a Avenida Portugal, n? 1.148, Qd. L-29 Lt. 1-E, Sala C-1903-A, Edificio
Condominio Orion Business, Setor Marista, Goiania, Estado de Goias, CEP: 74150-030, neste ato
representada por FREDERICO DUTRA OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhéao
parcial de bens, médico, filho de Edmar Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira,
natural de Goiania-GO, nascido em 15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd.
P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant Residencial Araguaia, Goiania - GO, CEP: 74883-015,
portador da Carteira de Identidade n®. 398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2 000.182.581-07,
inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 17672.

Subscreve 15.000 (quinze mil) a¢des preferenciais nominativas, sem valor nominal, no valor
total de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), as quais sdo integralizadas em moeda corrente
nacional.

Ne DE ACOES VALOR TOTAL VALOR
ACIONISTA SUBSCRITAS SUBSCRITO INTEGRALIZADO
RENAL VITA LTDA 15.000 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
TOTAL 15.000 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

Para esta subscricdo de agdes ndo ha fragdes de acao.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

RENAL VITA LTDA
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Acionista
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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

BOLETIM DE SUBSCRICAQ

IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNP]J:
45.703.746/0001-08, com sede a Avenida Deputado Jamel Cecilio, N2 2929, QD. B-27, Lt. Area,
Sala 1303-A, Ed. Brookfield Towers, Jardim Goids, Goiania - GO, 74.810-100, registrada na
JUCEG sob o n? 52205541421, neste ato representada por FREDERICO DUTRA OLIVEIRA,
brasileiro, casado sob regime de comunhdo parcial de bens, médico, filho de Edmar Alves de
Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de Goiania-GO, nascido em 15/01/1984,
residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant Residencial
Araguaia, Goiania-GO, CEP: 74.884-675, portador da Carteira de Identidade n2. 3988459 SSP-
GO e do CPF n2. 000.182.581-07, inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2.
17672.

Subscreve 15.000 (quinze mil) a¢des preferenciais nominativas, sem valor nominal, no valor
total de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), as quais sdo integralizadas em moeda corrente
nacional.

N2 DE ACOES | VALOR TOTAL VALOR
ACIONISTA SUBSCRITAS SUBSCRITO INTEGRALIZADO
IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA 15.000 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
TOTAL 15.000 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

Para esta subscrigdo de agdes ndo ha fragdes de agao.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

IBM - INSTITUTO BRASILEIRO DE MEDICINA LTDA
FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
Acionista
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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

BOLETIM DE SUBSCRICAQ

CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, médico, filho de Luiz Carlos Sabino e Nava Esther Carvalho Sabino, natural de Rio
Verde-GO, nascido em 18/06/1981, residente e domiciliado a Rua H, S/N¢, Qd. 04, Lt. 107,
Parque Solar do Agreste B, Rio Verde-GO, CEP: 75.907-240, portador da Carteira de Identidade
n% 571.913.167 / SSP-SP e do CPF n2 950.628.901-87, inscrito no Conselho Regional de
Medicina de Goias sob o n2. 19515.

Subscreve 5.000 (cinco mil) acbes preferenciais nominativas, sem valor nominal, no valor total
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), as quais sdo integralizadas em moeda corrente nacional.

Ne DE ACOES VALOR TOTAL VALOR
ACIONISTA
SUBSCRITAS SUBSCRITO INTEGRALIZADO
CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO 5.000 R$5.000,00 R$5.000,00
TOTAL 5.000 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

Para esta subscricdo de agdes ndo ha fragdes de acao.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO

Acionista
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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

BOLETIM DE SUBSCRICAQ

IGOR CAPELETTI FERREIRA, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
médico, filho de Marcelo da Silva Ferreira e Sione Maria Capeletti, natural de Goiania-GO,
nascido em 11/01/1986, residente e domiciliado a Av. E, S/N¢, Apto 2103, Qd. B-3,
Lt.6/7/13/14, Cond. Royal Prince, Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810-030, portador da
Carteira de Identidade n®. 460.977-2 / DGPC-GO e do CPF n2 002.851.231-65, inscrito no
Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n2. 18287.

Subscreve 5.000 (cinco mil) acbes preferenciais nominativas, sem valor nominal, no valor total
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), as quais sdo integralizadas em moeda corrente nacional.

Ne DE ACOES VALOR TOTAL VALOR
ACIONISTA
CIONIS SUBSCRITAS SUBSCRITO INTEGRALIZADO
IGOR CAPELETTI FERREIRA 5.000 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
TOTAL 5.000 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

Para esta subscricdo de agdes ndo ha fragdes de agao.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

IGOR CAPELETTI FERREIRA

Acionista
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SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A.
CNPJ/MF: 10.015.441/0001-10
NIRE: 52202534190

TERMO DE POSSE

Aos vinte e trés (23) dias do més de dezembro de 2024, na sede da Companhia localizada na
Av. E, n.1470, Qd. B-29-A, Lt. 01, Sala 613, Cond. JK, Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810-030,
por ter sido eleito na Assembleia Geral realizada nesta data, o Sr. FREDERICO DUTRA
OLIVEIRA, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens, médico, filho de Edmar
Alves de Oliveira e Delsuita Dutra dos Santos Oliveira, natural de Goidnia-GO, nascido em
15/01/1984, residente e domiciliado a Rua Mamoré, Sn, Qd. P-6, Lt. 09, Alphaville Flamboyant
Residencial Araguaia, Goidnia - GO, CEP: 74883-015, portador da Carteira de Identidade n2.
398.845-9 / SSP-GO e do CPF n2.000.182.581-07, inscrito no Conselho Regional de Medicina de
Goias sob o n? 17672, abaixo assinado, toma posse no cargo de Diretor Presidente da
companhia BRAIN CARE GESTAO EM SAUDE S.A., para o mandato de 03 (trés) anos, com inicio
em 02.01.2025 e término em 02.01.2028.

Goiania - Goias, 02 de janeiro de 2025.

FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
DIRETOR PRESIDENTE
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Certificamos que o ato da empresa SEMPREVIDA MEDICINA INTENSIVA S.A. consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
00018258107 FREDERICO DUTRA OLIVEIRA
00285123165 IGOR CAPELETTI FERREIRA
95062890187 CARLOS EDUARDO CARVALHO SABINO
97599786104 JOSE DOMINGOS ALVES DE OLIVEIRA

g

JONTA CONERCIAL D0 ESTADO DE S0UA5

CERTI FI CO O REG STRO EM 21/ 03/ 2025 10:41 SOB N° 52300050014.
PROTOCOLG: 250120755 DE 30/ 01/ 2025.

CODI GO DE VERI FI CACAO.  12504865049. CNPJ DA SEDE: 10015441000110.

NI RE: 52300050014. COM EFEI TGS DO REA STRO EM 02/ 01/ 2025.
SEMPREVI DA MEDI CI NA | NTENSI VA S. A

SUZANA FONTES BORGES FI LETI
SECRETARI A- GERAL
www. por t al doenpr eendedor goi ano. go. gov. br

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.
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