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DOUTOR AO VIVO S.Og.lJ.Cf)ES EM TECNOLOGIA S.A. YCOLO

CNPJ/MF n° 37°281.974/0001-09
NIRE 3530057426-5

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Realizada em 09 de abril de 2025

1. DATA, HORARIO E LOCAL: No dia 09 de abril do ano de 2025, as 10:00 horas, na sede da
Companhia, localizada na Alameda Rio Negro, n.° 1.030, Cond. Stadium Escritério 206, Bairro
Alphaville Industrial, Municipio de Barueri, Estado de Sdo Paulo, CEP: 06454-000, reuniram-se
em assembleia os acionistas da Companbhia.

2. COMPOSICAO DA MESA: Assumiu a Presidéncia da Assembleia o Sr. Marcelo Guerra Soares de
Freitas, e para secretaria-lo, o Sr. Rudnei Fernando Rocha.

3. QUORUM DE INSTALACAO: Instalada a Assembleia com a presenca dos acionistas
representando a totalidade das agdes com direito a voto, atendendo ao quorum minimo
estabelecido no artigo 11° do Estatuto Social.

4. CONVOCAGAOQ, PRESENCA: Dispensadas as formalidades de convocagao, em razdo da presenca

dos acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do § 4°
do artigo 124 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre:
5.1. A alteracao do Endereco da sede da Companbhia; e
5.2. Consolidagao do Estatuto Social.

6. DELIBERAGOES: Cumpridas todas as formalidades legais, foram aprovadas, por unanimidade
de votos dos acionistas presentes, sem ressalvas, emendas, objecdes e/ou alteragbes, as
matérias constantes da Ordem do Dia, conforme segue:

6.1. Aprovar a alteracdo do Endereco da sede da Companhia, para Avenida Marcos
Penteado de Ulhdéa Rodrigues, n° 1.119, Sala 1001, Bairro Tamboré, Municipio de
Barueri, Estado de S&o Paulo, CEP: 06460-040.
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6.2. Aprovar a Consolidacdo da nova ?éd%g:ﬁo do Estatuto Social da Companhia, no

Anexo |, que acompanha a presente Ata, para refletir as inclusdes acima, no “Artig
20'"

7. ENCERRAMENTO E ASSINATURAS: Encerrados os trabalhos, assinam em 3 (trés) vias a presente
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria e o Estatuto Social (Anexo 1), da DOUTOR AO VIVO
SOLUCOES EM TECNOLOGIA S.A. ocorrida em 09 de abril de 2025. Membros da mesa: (i)
Marcelo Guerra Soares de Freitas, na condicdo de Presidente da Mesa; (ii) Rudnei Fernando
Rocha, na condicdo de Secretdrio da Mesa; Acionistas: (i) PRIVITI PARTICIPACOES S/A.,
representada por Alexandre Gregori; (i) FCJ SAO PAULO PARTICIPACOES S/A., representada

por Bruno Duarte de Souza Barbosa e Ariadne Carrijo Justino Gava, e (iii) MAUREN GINALDO
SOUZA.

"Certifico que a presente é copia fiel da original lavrada em livro proprio”

Presidente da mesa:

MARCELO GUERRA SOARES DE FREITAS

Secretario da mesa:

RUDNEI FERNANDO ROCHA

Acionistas:

PRIVITI PARTICIPACOES S/A.
Alexandre Gregori

FCJ SAO PAULO PARTICIPACOES S/A.
Bruno Duarte de Souza Barbosa / Ariadne Carrijo Justino Gava

MAUREN GINALDO SOUZA
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ANEXOI:
ESTATUTO SOCIAL DA

DOUTOR AO VIVO SOLUCOES EM TECNOLOGIA S.A.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. A DOUTOR AO VIVO SOLUCOES EM TECNOLOGIA S.A. ( “DOUTOR AO VIVO” ;
“Companhia” ), € uma Sociedade Andnima, de capital fechado, regida pelo presente Estatuto

Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis, em especial pela lei 6.404 de 15/12/1976 e suas
alteragdes posteriores.

Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Avenida Marcos Penteado de Ulhéa Rodrigues, n°
1119, Sala 1001, Bairro Tamboré, Municipio de Barueri, Estado de Sdo Paulo, CEP: 06460-040,
podendo abrir e encerrar filiais, escritorios e representagdes em qualquer localidade de
territorio nacional ou no exterior.

Artigo 3°. A Companhia tem como objeto social o desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador; Atividades de apoio a gestédo de salide, somente na area médica;
Portais, provedores de conteudo, servicos de informacdo na Internet, tratamento de dados,
servicos de aplicagdo, hospedagem na internet, desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador customizaveis, somente na area médica; A prestacdo de servicos
de telemedicina, por si ou por terceiros; Provimento de solu¢des digitais para aproximacéo
entre profissionais da salide e pacientes, incluindo agendamento de consultas a domicilio por
meio de aplicativos; Atividade médica ambulatorial restrita a consultas, somente na érea
médica; Outras atividades de atencdo a salide humana ndo especificadas anteriormente,
somente na area médica.

Artigo 4°. O prazo de duragdo da Companbhia é indeterminado.

CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES
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Artigo 5°. O capital social da Companbhia, totg)ggente subscrito e integralizado, é de R$ 2.300,00
(dois mil e trezentos reais), dividido em 230_.0903(<§uzentas e trinta mil) de a¢des ordinarias,

todas nominativas e sem valor nominal.

§1°. Cada agdo ordinaria confere a seu titular direito a 1 (um) voto nas deliberagdes da
Assembleia Geral da Companhia.

§2°. As acdes sao indivisiveis em relacdo a Companhia, a qual reconhecerd um so6
proprietario para cada agao.

Artigo 6°. A Companhia esta autorizada a aumentar seu capital social em até R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais) em acdes ordinarias, independente de reforma estatutaria, mediante
deliberagdo em reunido do Conselho de Administragao, que determinara (i) as condi¢des de
integralizagao; (i) a quantidade de a¢des a serem emitidas; e (iii) o preco de emissao das novas
acoes, observando o disposto no Acordo de Acionistas.

Artigo 7°. A propriedade das agdes sera presumida pela inscricdo do nome do acionista no
Livro de Registro de A¢des Nominativas. Qualquer transferéncia de agdes devera ser feita
mediante lavratura no respectivo Livro de Transferéncia de Acbes Nominativas.

Artigo 8°. Os acionistas terdo preferéncia para subscricdo de novas a¢des emitidas pela
Companhia, na proporcdo da participacdo que detiverem a data da Assembleia Geral que
deliberar as referidas emissdes, na forma do artigo 171 da Lei 6.404/76. O direito de preferéncia
sera exercido dentro do prazo decadencial de 30 (trinta) dias.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9°. As Assembleias Gerais de Acionistas serdao Ordinarias ou Extraordinérias. As
Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas pelo menos uma vez por ano, dentro dos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio social, para o fim de
deliberarem sobre as matérias previstas no artigo 132 da Lei 6.404/76 e acerca do indice de
correcdo do capital autorizado, conforme art. 168, §2° da mesma Lei. As Assembleias Gerais

Extraordinarias, por sua vez, serdo realizadas sempre que necessario, seja em fungdo dos

0 documento foi assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001.
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§1°. A Companhia, com fulcro no art. 204, §1°, da Lei 6.404/76, podera, conforme
deliberado pelo Conselho de Administracao, levantar balango e distribuir dividendos em
periodos menores, desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do

exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o §1° do
artigo 182.

§2°. Na hipétese de ser arquivado na companhia acordo celebrado entre seus Acionistas,
ainda que somente por parte deles, relativamente a exercicio de direito de voto, a
Assembleia Geral observara o que, a respeito, dispuser referido acordo.

Artigo 10°. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, sendo por ele presididas ou, na auséncia, por um acionista escolhido pela
maioria de votos dos presentes. Ao Presidente da Assembleia cabe a escolha do secretario,
dentre os acionistas presentes.

§1°. A convocacao devera ser efetuada com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia
da data marcada para a realizacdo da Assembleia, contados da publicagdo do primeiro
anuncio de convocacao, na forma da Lei, exceto em caso de convocagao para Assembleia
Geral Extraordinaria, que podera ser feita mediante aviso com pelo menos 15 (quinze)
dias de antecedéncia.

§2°. A Assembleia Geral Ordinéaria e a Assembleia Geral Extraordinaria poderdo ser
cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e
instrumentalizadas em ata Unica.

§3°. Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serao consideradas
regulares as Assembleias Gerais em que comparecem todos os acionistas.

§4°. Os acionistas poderao fazer-se representar na Assembleia Geral por procurador
constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou
Advogado.
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Artigo 11°. As deliberacbes das Assembleias, G.era.ls ressalvadas as excegdes previstas em Lei

ou neste Estatuto, serdo consideradas aprovédas medlante o voto favoravel dos acionistas

representando no minimo 50% (cinquenta por cento) mais uma das acbes ordinarias emitidas

pela Sociedade, ndo se computando os votos em brancos e os nulos.

Paragrafo Gnico. Quando se tratar de deliberacio acerca das demonstracées financeiras da
Companhia, no célculo do quérum definido no caput deste artigo ndo serdo consideradas as
acbes dos Administradores, que ficardo impedidos de votar esta matéria por forga do disposto
no art. 134, | da Lei 6.404/76.

Artigo 12°. Sem prejuizo de outras matérias previstas em Lei ou neste Estatuto Social, cabera
a Assembleia Geral:

(viii)

Fixar o prego de emissdo das a¢des da Companhia em caso de aumento de capital;
Autorizar a aplicagdo de lucros ou reservas no resgate ou na amortizagao de agdes,
determinando as condi¢des e 0 modo de se proceder a operagao;

Aprovar os peritos ou a empresa especializada em avaliacdo econémica de agdes,
ativos e de empresas em todas as hipoteses que a lei o exigir;

Deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a
formagao do capital social;

Autorizar a emissdo de debéntures, bonus de subscricio e outros valores
mobiliarios conversiveis em acdes;

Suspender os direitos politicos dos acionistas que deixarem de cumprir as
obrigagdes impostas pela Lei ou por este Estatuto Social;

Deliberar sobre acordo de beneficio para funcionarios ou membros do Conselho
de Administracdo ou da Diretoria Executiva da Companhia, que envolvam de
qualquer forma direitos relacionados ao recebimento de lucros e/ou acbes de
emissdo da Companhia por tais funcionarios, membros do Conselho de
Administragdo ou diretores, incluindo, dentre outros, opgdes de compra de a¢des
de emissdo da Companhia.

Aprovar a realizagdo de novos investimentos pela Companhia, cujo valor
individual ou em uma série de transa¢des da Companhia e de qualquer Subsidiéria
em periodo de 12 (doze) meses, exceda o valor agregado de R$ 500.000,00

(quinhentos mil reais), exceto se expressamente previsto no orcamento anual;
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(ix)

(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)
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Aprovar a contratacdo de qu.anu.ar. empréstimo e obrigagdo, a emissdo de
qualquer titulo de divida, bem g'o}nga §qualquer alteracdo dos mesmos, cujo valor
individual ou em uma série de t.ransac;ées da Companhia e de qualquer
Subsidiéria, relacionadas em periodo de 12 (doze) meses, exceda o valor agregado
de R$ 100.000,00 (cem mil reais);

Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administragao
e do Conselho Fiscal da Companhia, quando este for instalado;

Examinar, discutir e votar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar
sobre as demonstragdes financeiras por ele apresentadas;

Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e distribuicédo de
dividendos;

Deliberar sobre fusdo, incorporacdo e cisdo da Companhia, respeitados os
quoruns de deliberagao previstos na Lei 6.404/76;

Deliberar sobre dissolugao e liquidacdo da Companhia, eleicdo e destituicdo de
liquidantes e julgamento de suas contas;

Autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir recuperacao judicial ou
extrajudicial;

Deliberar sobre a conveniéncia do pagamento do direito de reembolso, nos
termos do art.137, §4° da Lei de 6.404/76;

Fixar o montante global ou individual da remuneragdo dos administradores;
Deliberar sobre a propositura da agdo de responsabilidade em face de
administradores que gerarem prejuizo a Companhia;

Deliberar sobre a alteragdo do capital social;

Deliberar sobre a aplicagdo do saldo de reserva de lucros que ultrapassar o capital;
Deliberar sobre a abertura e o fechamento de capital da Companhia;

Deliberar sobre a criagdo do manual de conduta empresarial da Companhia que
devera ser observado por todos os acionistas;

Deliberar sobre qualquer outra matéria ndo prevista neste artigo ou na Lei que
importe em alteragdo do Estatuto Social;

Resolver os casos omissos no presente estatuto social, observadas as disposigoes
da Lei n° 6.404/76.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Secao | - Regras Gerais

Artigo 13°. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administracdo e por uma
Diretoria Executiva aos quais competird exercer suas atribuicdes de acordo com o previsto
neste Estatuto Social, no Acordo de Acionistas e na Legislacado aplicavel.

§1°. Aremuneracao global e anual dos administradores sera fixada pela Assembleia Geral,
ficando estabelecido que estdo dispensados de prestar garantia para o exercicio de suas
fungdes. A remuneracdo poderéa ser votada em verba individual, para cada membro, ou
verba global, cabendo entdo ao Conselho de Administragdo promover a sua distribuigao.

§2°. Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva serdo investidos
em seus respectivos cargos mediante assinatura de termo de posse no Livro proprio,
dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleigao.

Artigo 14°. Os membros do conselho de Administragcao e da Diretoria estdo obrigados, sem
prejuizo dos deveres e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos
os negocios da Companhia, devendo tratar como confidenciais todas as informagdes de
carater ndo publico a que tenham acesso e que digam respeito a Companhia, seus negocios,
funcionarios, administradores, acionistas ou contratados e prestadores de servicos,
obrigando-se a usar tais informagdes no exclusivo e melhor interesse da Companhia.

Secao Il - Conselho de Administragao
Artigo 15°. O Conselho de Administragado é o érgao de orientagado e planejamento estratégico

da Companhia, composto por no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) membros, todos

pessoas fisicas, residentes ou ndo no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela

Para obter o documento assinado acesse https://www.npaper.com.br/check/ e informe o cédigo 960F-7120-4CBA-8429
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§1°. Os membros do Conselho de Administracao deverdo permanecer em seus cargos
até a posse de seus substitutos, salvo sg?d:e §>L£tra forma deliberado pela Assembleia Geral.
§2°. O Conselho de Administracdo tera um Presidente e um Vice-Presidente, os quais
serao eleitos na mesma Assembleia que eleger o proprio Conselho de Administragao.

Artigo 16°. Os Conselheiros poderao ser destituidos, a qualquer tempo, pelos acionistas em
Assembleia Geral.

Artigo 17°. Em caso de destituicao, morte, renuncia, impedimento comprovado, invalidez ou
auséncia injustificada do Presidente por mais 30 (trinta) dias consecutivos ou qualquer outro
evento que leve a vacancia definitiva do cargo de Presidente do Conselho de Administracao,
assumira o Vice-Presidente, que completard o prazo de gestdo do membro substituido.
Ocorrendo a vacancia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, o conselho de
administracdo elegera seus substitutos na primeira reunido a ser realizada apds o término do
periodo de vacancia. Até que sejam eleitos os novos membros do Conselho de Administragao,
aplicar-se-a a regra definida no paragrafo Unico deste artigo.

§Unico. Em caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer membro do
Conselho de Administragdo, as deliberagdes deste o6rgao realizar-se-do sem a
participacdo do membro ausente ou impedido, até que cessada a causa impeditiva de
seu comparecimento.

Artigo 18° Cada membro do Conselho de Administracio da Companhia devera se
comprometer, por meio de instrumento especifico em apartado a ser celebrado na data de sua
posse no cargo, a cumprir as disposi¢des deste Estatuto e de eventual Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia.

Artigo 19°. O Conselho de Administracdo se reunira, ordinariamente, a cada 03 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou, na sua auséncia, pelo Vice-
Presidente deste 6rgdo ou ainda por quaisquer 02 (dois) Conselheiros em conjunto.

§1°. A convocacdo devera ser enviada aos demais membros por escrito, através de carta,
telegrama, fac-simile, correio eletronico ou qualquer outro meio de comunicagao com

0 documento foi assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001.
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comprovante de recebimento, com an.tesegé.ncia minima de 7 (sete) dias, contendo o dia
e a hora da reunido, bem como a orqégn:.dé dia e demais informagdes e documentos
relativos & ordem do dia que sejam hecessarios a tomada de decisées, O local de
realizacdo sera sempre na sede da empresa podendo, excepcionalmente, ser realizada
em local diverso, sendo facultada a participagdo por teleconferéncia, por
videoconferéncia ou por outro meio de comunicagdo que possa assegurar a participacdo
efetiva e a autenticidade do voto.

§2°. Em caso de manifesta urgéncia, as reunides do Conselho de Administracdo poderdo
ser excepcionalmente, convocadas com antecedéncia de 3 (trés) dias, observadas as
demais formalidades estabelecidas neste Estatuto Social.

§3°. Independentemente de convocagdo, serd considerada regular a reunido a que
comparecerem todo os membros do Conselho de Administragao.

Artigo 20°. As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas em primeira
convocagao com a presenca da maioria de seus membros e, em segunda convocagao,
mediante a presenca de qualquer de seus membros.

§1°. Uma vez instaladas, as reunides do Conselho de Administragao serao presididas pelo
Presidente do Conselho, que convidara um dos presentes ou o advogado da Companhia
para secretariar os trabalhos.

§2°. Os Conselheiros poderao se fazer representar nas reunides por meio de procuragao
com poderes especificos para a participagao e as matérias a serem aprovadas, com base
na orem do dia e nos documentos disponibilizados, sendo que o outorgado devera
necessariamente ser um acionista da Companhia.

§3°. Os Conselheiros poderao, ainda, participar das reunides do Conselho de
Administragao por meio de conferéncia telefdnica, videoconferéncia ou outro meio de
comunicagao eletrénica e serdo considerados presentes a reunido desde que: (i) enviem
aviso por escrito ao Presidente do Conselho com a antecedéncia minima de 02 (dois) dias;

Para obter o documento assinado acesse https://www.npaper.com.br/check/ e informe o cédigo 960F-7120-4CBA-8429
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forma inequivoca o remetente, no praz,q de. ate 24 (vinte e quatro) horas apés a reuniao;
g, (iii) encaminhem ao Presidente do Cohsdho no prazo de 3 (trés) dias, contados da data
de seu recebimento, a via original da ata devidamente assinada.

Artigo 21°. As delibera¢6es do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes a reuniao, sendo concedido ao Presidente do Conselho o voto de
qualidade em casa de empate nas deliberagdes.

§ Unico. As deliberagdes do Conselho de Administracdo serao lavradas no Livro de Atas
de Reunido do Conselho de Administragao arquivado na sede da Companhia, tomando-
se efetivas mediante a assinatura de tantos membros quantos bastarem para construir o
quérum requerido para as respectivas deliberagdes. Sempre que contiverem
deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, seus extratos serdo
arquivados no registro do comercio e publicados.

Artigo 22 °. Sem prejuizo da demais disposi¢cdes do presente Estatuto Social, compete ao
Conselho de Administragao:

(i) Fixar orientagdo geral dos negdcios e as diretrizes estratégicas da companhia,
definir e emitir expectativas de resultados para a gestao;

(ii) Deliberar sobre a abertura e encerramento de filiais da Companhia;

(i)~ Aprovar a celebragdo de parcerias comerciais que envolvam a utilizacdo da marca
da Companbhia;

(iv)  Garantir a conformidade da Companhia com as disposi¢des legais e estatutarias;

(v) Contribuir para a definicdo dos cédigos de boas praticas de governanga e
monitora-los;

(vi)  Aprovar a estrutura organizacional da Companhia, em linha com sua estratégia de
longo prazo;

(vii)  Avaliar o plano estratégico proposto pela Diretoria, devendo, ainda, monitorar sua
execucao e avaliar a performance dos negécios;

(viii)  Aprovar o orcamento anual e plurianual operacional e o plano de negocios da
Companhia, bem como quaisquer eventuais alteragdes dos mesmos;
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(ix)  Salvo se previsto no orcamento anual, aprovar qualquer despesa, assungao de




(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xvi)
(xvii)

(xviii)

(xxi)

(xxii)
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débito, financiamento, aquich;ao..cie bens e/ou direitos, e investimentos,
independentemente do valor; ".: 1

Autorizar o levantamento de ba'lang’os semestrais ou em periodos menores € a
distribuicdo de dividendos intermediarios com base no lucro apurado em tais
balangos, observadas as limitagoes e disposi¢des estatutarias e legais;
Manifestar-se sobre o relatério da administragdo, as contas da Diretoria e as
demonstracdes financeiras anuais e intermediarias da companhia;

Contratar e destituir os auditores independentes, bem como examinar e validar
recomendacgdes sobre os processos corretivos de auditoria;

Orientar e aprovar politica de distribuicdo e reaplicacdo dos resultados e
recomendar sobre a destinagao dos resultados;

Contribuir pro ativamente a criagdo de novos negdcios, participacdes acionarias
e/ou intensificagdo de negdcios, levantando oportunidades, ativando sinergias,
avaliando formas de associagdes e parcerias;

Avaliar e propor aos acionistas oportunidades de realizagdo de aquisi¢des de
empresa, fusdes, incorporagdes e cisdes;

Convocar Assembleia Geral quando julgar conveniente;

Submeter a Assembleia Geral proposta de alteragdo do Estatuto Social;

Eleger e destituir os Diretores da companhia e fixar-lhes as atribui¢des, observado
o que a respeito dispuser o presente Estatuto Social e eventual Acordo Acionistas
arquivado na sede da Companhia;

Autorizar a celebracdo de qualquer contrato fora do curso normal das atividades
da Companhia

Autorizar previamente a concessdo pela Companhia de garantia real ou
fidejussoria, em favor da prépria Companhia ou de terceiros, bem como a
constituicdo de qualquer tipo de gravame ou restrigdo sobre ativos ou direitos da
Companhig;

Aprovar a aquisicao, pela Companhia, de acdes de sua propria emissdo para
manutengdo em tesouraria ou seu cancelamento;

Autorizar a desoneracdo de terceiros quanto a obrigagao contraida junto a
Companbhia.
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Secao lll - Diréto?iaz Executiva
Artigo 23°. A Diretoria Executiva é o 6rgao de gestdo e representacdo da Companhia,
competindo-lhe praticar todos os atos necesséarios para assegurar seu regular funcionamento,

sempre em conformidade com a politica estabelecida pelo Conselho de Administracao.

Artigo 24°. A Diretoria Executiva da Companhia sera composta por até 11 (onze) Diretores
Executivos, sendo no minimo 01 (um) Diretor Presidente e 01 (um) Diretor Operacional, todos
pessoas fisicas, Acionistas ou nao, residentes nos pais e eleitos pelo Conselho de
Administragdo para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleigdo, se designagao
especifica, observado o disposto no presente Estatuto Social e eventual Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Sociedade.

§1°. O prazo de gestdo dos Diretores de estendera até a investidura dos novos eleitos
independentemente do vencimento de seu mandato.

§2°. Ocorrendo vaga em qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o Diretor substituto
sera eleito pelo Conselho de Administracdo em reunido a ser convocada imediatamente
apos a ocorréncia da vaga, em conformidade com o disposto nesse Estatuto e em
eventual Acordo de Acionistas, devendo o Diretor substituto completar o mandato do
Diretor substituido.

Artigo 25°. A Diretoria Executiva ndo é um o6rgao colegiado, podendo, contudo, reunir-se
sempre que necessario para o andamento das atividades da Companhia, mediante
convocagao realizada pelo Diretor Presidente ou, em sua auséncia por qualquer Diretor.

§1°. A convocagao devera ser enviada aos demais Diretores por escrito, através de carta,
telegrama, fac-simile, correio eletronico ou qualquer outro meio de comunicagdo com
comprovante de recebimento, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, contendo dia,
hora e local da reunido, bem como a ordem do dia e demais informagdes e documentos
relativos a ordem do dia que sejam necessarios a tomada de decisdes.
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§2°. Em caso de manifesta urgéncia, as.rewnides da Diretoria Executiva poderao ser,
e o o

excepcionalmente, convocadas com .a’rgte:cq'déncia de 48 (quarenta e oito) horas,
. . .- .
observadas as demais formalidades estabelecidas neste Estatuto Social.

§3°. Independentemente de convocagao, sera considerada regular a reunido a que

comparecerem todos os Diretores.

§4°. As reunides da Diretoria serdo instaladas, em qualquer convocagdo, quando

estiverem presentes ao menos 02 (dois) diretores.

Artigo 26. As deliberacdoes da Diretoria Executiva serdo tomadas pelo voto afirmativo na

maioria simples dos Diretores, inexistindo voto de qualidade.

§Unico. As atas das Reunides da Diretoria serdo lavradas no Livro de Atas de Reunido da

Diretora tornando-se efetiva com a assinatura de tantos membros quanto bastarem para

constituir o quérum de aprovacao das decisdes tomadas na respectiva reuniao.

Artigo 27°. Sem prejuizo de outras atribui¢cdes e competéncias previstas em lei, compete a

Diretoria Executiva a representacdo e administracdo dos negdcios sociais em geral, em

conformidade com as diretrizes estabelecidas por este Estatuto Social e pelo Conselho de

Administragdo, e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes a

consecucao dessas finalidades, inclusive:

(iif)

Conduzir a politica geral e de administracdo da Companhia, conforme orientagao
do Conselho de Administragao;

Executar e coordenar o andamento das atividades normais da Companhia,
zelando pela observancia da Lei, deste Estatuto Social, das deliberagbes do
Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral;

Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo o relatério da Diretoria e as
demonstracdes financeiras de cada exercicio, acompanhados do relatério dos
auditores independentes, bem como a proposta de aplicacdo dos lucros apurados
no exercicio anterior,;

Fornecer aos acionistas os demonstrativos financeiros e contabeis da Companbhia;
Elaborar os planos de negdcios e orgamento anual e plurianual da Companhia e
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submeté-los ao Conselho de Admi;ni;etr.agéo;

(vi)  Manter os membros do Conselh.dge:ﬁidministrac;éo informados as atividades da
Companhia e de suas controladas, bem como o andamento de suas operagdes
através de relatorios mensais que relacionem a performance operacional e
financeira e desvios em relacdo as metas e diretrizes estabelecidas nos
orgamentos aprovados pelo Conselho de Administracao;

(vii)  Exercer outras atribui¢des legais ou que lhe sejam conferidas pelo Conselho de
Administragao e/ou pelo presente Estatuto Social.

§unico. E vedado a Diretoria, nos termos deste Estatuto Social, de lei ou de Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia, praticar atos que dependam da previa
aprovagao ou autorizacao da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo, antes
de obtida a respectiva aprovagéo ou autorizagéo.

Artigo 28°. Sem prejuizo das demais disposi¢des deste capitulo, compete ao Diretor
Presidente:

(i) Promover o desenvolvimento tecnoldgico, comercial e de mercado da
Companhia;

(i) Auxiliar o Diretor Operacional no exercicio de suas atribui¢des;

(i) Desenvolver projetos estratégicos e inovadores da Companhia;

(iv) Manter-se permanentemente atualizado sobre as tecnologias e tendéncias do
mercado;

v) Representar a Diretoria perante o Conselho de Administragdo, em conjunto do
Diretor Operacional, participando das reunides deste érgao quando solicitado;

(vi)  Submeter a aprovacao do Conselho de Administracdo os planos de trabalho e
orcamento anuais e os planos de expansao das atividades da Companhia,
promovendo a sua execugao nos termos aprovados;

(vii)  Exercer as demais atribui¢des especificas que Ihe forem conferidas pelo Conselho
de Administracao.

Artigo 29°. Sem prejuizo das demais disposicbes deste capitulo, compete ao Diretor
Operacional:
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(iii)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)
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A Administracao executiva dos n.éqéy(is sociais;

Representar a Companhia nos atos de'representagéo singular, podendo designar
outro Diretor ou procurador para tal fungado, obtendo, quando necessaria, a
autorizagao prévia do Conselho de administragdo ou da Assembleia Geral,
conforme disposto no presente estatuto;

Analisar e avaliar atividades a serem desenvolvidas e/ou realizadas pela
Companhia e suas controladas, inclusive a partir do exame da viabilidade
econdmico-financeira das novas oportunidades de negdcios;

Formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como
estabelecer os critérios para a execugao das deliberacdes da Assembleia Geral e
do Conselho de Administragdo, com a participagdo dos demais diretores;

Efetuar toda a parte logistica nacional da Companhia, garantindo cumprimento
de prazos e elevados padrdes de qualidade;

Garantir o perfeito funcionamento da infraestrutura e servicos gerais da
Companhia;

Responsabilizar-se pelo RH da Companhia, incluindo rotinas de contratacao,
demissao, folha de pagamento etc;

Orientar, coordenar e superintender as atividades dos demais Diretores,
convocando e presidindo as reunides de Diretoria;

Representar a Diretoria perante o Conselho de Administragdo, em conjunto do
Diretor Presidente, participando das reunides deste 6rgao, quando solicitado; e,
Exercer outras atribui¢des especificas que Ihe forem conferidas pelo Conselho de
Administragao.

Artigo 30°. A representacdo da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, em

quaisquer atos ou negodcios juridicos, que importem responsabilidade ou obrigagdo para
Companhia ou que a exonere de obrigagbes para com terceiros serdo obrigatoriamente

praticados: (i) por 2 (dois) Diretores, em conjunto; ou (i) isoladamente pelo Diretor Operacional
ou o Diretor Presidente, para a pratica de atos de rotina que sejam préprios de suas atribuigdes,

conforme descritas neste Estatuto; ou (iii) excepcionalmente por 1 (um) procurador agindo

isoladamente, devidamente constituido na forma do paragrafo primeiro abaixo.
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§1°. As procuragdes em nome da Comp.thEa serdo outorgadas, em conjunto, por 2 (dois)
dos diretores e deverio especificar os poderes conferidos, excetuando-se as procuracées
outorgadas para fins judiciais (ad judicia) ou para representacdo em processos
administrativos, as procuragdes em nome da Companhia ndo terao prazo superior a 1
(um) ano.

§2°. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacdo a Companhia,
os atos de qualquer Diretor Executivo, procurador ou funcionario que envolverem
obrigagdes, negocios ou operagdes estranhas ao objeto social, incluindo, mas néo se
limitando, a fiangas, avais, endossos ou a prestacao de quaisquer garantias em favor de
terceiros, salvo quando expressamente autorizados pelo Conselho de Administracao.

§3°. Os atos praticados em desconformidadc ao estabelecido no presente Estatuto serdo
nulos e ndo obrigardao a Companhia.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 31°. A companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, que
somente sera instalado a pedido de acionistas, nas condi¢cdes definidas na Lei n.° 6.404/76,
com as atribui¢des, competéncias, responsabilidades e deveres definidos na lei supracitada. O
funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinéria apds a
sua instalagdo, podendo seus membros ser reeleitos.

§1°. Quando instalado, o Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos e
igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§2°. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral
que os elege.

§3°. Quando em funcionamento, o Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que necessario,
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§4°. As deliberagdes do Conselho Fiscél.s?réo tomadas pelo voto da maioria de seus
o o
membros, as quais serdo consignadas em ata da respectiva reunizo.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 32°. O exercicio social coincidird com o ano civil, terminando em 31 de dezembro de
cada ano, ocasido em que serao elaboradas as demonstragdes financeiras da Companhia de
acordo com as disposi¢des deste Estatuto e da Legislagao aplicavel.

Artigo 33°. A Companhia, por deliberacdo do Conselho de Administragdo, podera levantar
balangos semestrais, trimestrais ou mensais, bem como pagar dividendos ou juros sobre o
capital proprio a conta de lucros apurados nesses balangos. A Companhia, por deliberagao do
Conselho de Administragdo, podera ainda pagar dividendos intermediarios ou juros sobre o

capital proprio a conta de reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral.

§unico. Os dividendos distribuidos e os juros sobre o capital préprio pagos nos termos
deste artigo 34 serdo imputados ao dividendo obrigatério, de que trata a alinea "b" do
artigo 35 abaixo.

Artigo 34. Do lucro liquido do exercicio destinar-se-a:
a) 5% (cinco por cento) para reserva legal, até o limite de 20% (vinte por cento) do
capital social ou o limite previsto no artigo 193 da Lei n® 6.404/76,
b) Do saldo do lucro liquido do exercicio, apds a dedugao de que trataa alinea “a”
acima e eventuais ajustes determinados pelo art. 202 da Lei n® 6.404/76, 50% (cinquenta
por cento) serdo destinados para o pagamento de dividendo obrigatério a todos os
acionistas, com prioridade pra pagamento dos dividendos fixos das agdes preferenciais
e remanescente serd distribuido aos acionistas detentores de agdes ordinarias
nominativas, que na data do ato de declaragdo de dividendo, estiver inscrito como
proprietario da agao.

@) O remanescente, conforme for deliberado pela Assembleia Geral.
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§1°. Atendida a distribuigdo prevista no,éapu:L deste artigo 35, o saldo terd a destinagdo
aprovada pela Assembleia Geral, depois de ouvido o Conselho de Administracao,
respeitadas as disposi¢Oes legais aplicaveis.

§2°. Os dividendos declarados serdo pagos no prazo de 60 (sessenta) dias, salvo
deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, somente incidindo correcdo monetéria
e/ou juros mediante expressa determinagao da Assembleia Geral.

§3°. Se ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos contados da deliberacdo que autorizou
sua distribuicao, os dividendos prescreverdo em favor da Companhia.

CAPITULO VII
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Artigo 35°. A Companhia entrard em dissolugao ou liquidagdo nos casos previstos em lei ou
por deliberacdo de Assembleia Geral convocada especialmente para este fim, em que os
Acionistas deverao estabelecer o modo em que se operara a liquidacéo e eleger o liquidante.

CAPITULO VIII
ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 36°. Nos termos do artigo 118 da Lei n°® 6.404/76, qualquer acordo de acionistas que
estabelega as condi¢bes de compra e venda de suas agdes, o direito de preferéncia na compra
das mesmas e o exercicio do direito de voto ou outras avencas serdo arquivados na sede da
Companhia e averbados nos livros da instituicdo depositaria, devendo ser sempre observados
pela Companhia e pelos acionistas signatarios.

§1°. As obrigacbes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo validas e
oponiveis a terceiros tdo logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos
livros da instituicao depositéria, razdo pela qual a Companhia devera observar e cumprir
com todas as disposi¢cdes do Acordo que se encontra arquivado em sua sede. Os
administradores da Companhia zelardo pela observéncia desses acordos, abstendo-se de
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Assembleias Gerais e das Reunides dq.Conselho de Administracao deverdo declarar a
e o

invalidade do voto proferido pelo aciop'lgtéo'y administrador em contrariedade com os

termos de tais acordos. ‘

§2°. Em caso de qualquer inconsisténcia ou conflito entre o Acordo de Acionistas e este
Estatuto Social, as disposi¢ées do Acordo de Acionistas prevalecerdo, obrigando-se os
acionistas e administradores a tomar todas as medidas necessarias para a sua
observancia, incluindo, se necessaria, a alteracdo deste Estatuto Social, assim que
verificada a inconsisténcia.

CAPITULO IX
SOLUCAO DE CONFLITOS E FORO

Artigo 37°. O presente Estatuto Social sera regido de acordo com as Leis brasileiras. Todo e
qualquer litigio ou controvérsia decorrente dele ou de qualquer modo a ele relacionado sera
resolvido na forma prevista neste artigo.

§1°. Os acionistas elegem procedimento de mediacdo como meio prévio e obrigatério
de solucdo para as controvérsias que venham a surgir entre eles, oriundas ou
relacionadas ao presente Estatuto, inclusive as relativas a sua interpretagdo, validade,
eficacia, execugdo e a qualquer forma de extingao.

§2°. O procedimento da mediagdo devera durar, no minimo 15 (quinze) dias Uteis,
contados do recebimento de notificagdo comunicando o inicio do processo, enviada pelo
acionista autor da controvérsia, aos demais, e, salvo acordo prévio em contrério, sera
realizada em Barueri/SP, mediante conferéncia, sendo certo que os acionistas poderao
ser representados por procurador, desde que o instrumento de outorga contenha poder
de decisdo sobre a disputa.

§3°. Caso a controvérsia ndo seja solucionada por meio de mediagao, na forma e no prazo

acima estipulados, fica eleito o foro da Comarca de Barueri/SP como o competente para
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resolver todas as controvérsias oriundas deste instrumento, com renincia expressa de
9 o @
. o . . [ .4
qualquer outro, por mais privilegiado ng pogsa ser.

§4°. Ainda que iniciado o processo judicial, as partes poderao retomar o procedimento
de mediagdo a qualquer tempo, hipétese em que requererdo ao juizo a suspensio do
respectivo processo por prazo suficiente para a solugdo consensual do conflito.

“Certifico que a presente é copia fiel da original lavrada em livro préprio”
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Secretario da mesa;
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