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ESUS BRASIL PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/MF 08.177.855/0001-02
NIRE 35.300.332.733

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE SETEMBRO DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL: 30 de setembro de 2024, as 13:15 horas, na sede da ESUS BRASIL
PARTICIPACOES S.A., localizada na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1327, 22 andar,
sala 63, Bairro Vila Nova Concei¢do, na Cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP 04543-011
(“Companhia”).

2. CONVOCACAOQ: Dispensada a convocagdo, em razio da presenca de acionistas
representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do art. 124, §4°, da Lej
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”).

3. PRESENCA: Acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia
conforme assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenga dos Acionistas da Companhia.

4, MESA: Presidente: Rubens Ometto Silveira Mello e Secretédrio: Pedro Piason Breglio
<~ Pontes.

5. ORDEM DO DIA: Examinar, discutir e deliberar sobre (i) a mudanga do endereco da sede
social; e (ii) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. i
6. DELIBERACOES: Apés exame e discussdo das matérias constantes na ordem do dia, 0§
acionistas presentes deliberaram, por unanimidade de votos e sem reservas:

6.1.  Aprovar a alteragdo do enderego da sede social da Companhia da Avenida President

Juscelino Kubitschek, 1327, 22 andar, sala 63, Bairro Vila Nova Conceigdo, na Cidade e Estado dI
Sdo Paulo, CEP 04543-011, para a Avenida Brigadeiro Faria Lima, n? 4.100, 92 andar, sala 91
parte, Bairro itaim Bibi, na Cidade e Estado de S&8c Paulo, CEP 04538-132.
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6.2. Tendo em vista a aprovagdo da alteragdo do endereco da sede social da Companhig
supra referida, foi aprovada a alteracdo da redagdo do Artigo 22 do Estatuto Social dg
Companbhia, que passara a ter a seguinte redacéo:

“Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n$
4.100, 92 andar, sala 91, parte, Bairro ltaim Bibi, na Cidade e Estado de SGo Paulo, CEF
04538-132, podendo abrir filiais, sucursais ou estabelecimentos de qualquer natureza,

em qualguer parte do Pais ou do exterior, mediante deliberacdo da sua Diretoria.”

6.3.  Aprovar a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar nos termos
do Anexo | a presente ata.

6.4. Autorizar a administragdo da Companhia a praticar todos os atos necessarios a
efetivacdo das deliberagBes acima.

7. ENCERRAMENTO E APROVACAO DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foram

encerrados os trabalhos, dos quais se lavrou a presente ata, que depois de lida e aprovada, foi
assinada por todos os acionistas. Mesa: Presidente: Rubens Ometto Silveira Mello; Secretério;]
Pedro Piason Breglio Pontes; Acionista: JANUS BRASIL PARTICIPACOES S.A., por Pedro Piason
Breglio Pontes e Henrique Americano Carvalho de Freitas - Diretores.

Declaro que a presente é copia fiel da ata original lavrada em livro préprio.

Assinado por:
(o}m PMMLLS

0827434042044

Pedro Piason Bregho Pontes

Secretdrio da Mesa
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ANEXO |
[a Ata da Assembleia Geral Extraordindria realizada em 30 de setembro de 2024]
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ESTATUTO SOCIAL DA
ESUS BRASIL PARTICIPACGES S.A.

CAPITULO | - DENOMINACAOQ, SEDE, OBJETO E PRAZO

Artigo 1°2. A ESUS BRASIL PARTICIPACOES S.A. ("Companhia") é uma sociedade por agdes,
que se rege pelo presente Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel, incluindo, mas ndo se
limitando, a Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A.”).

Artigo 29, A Companhia tem sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n2 4.100, 92
andar, sala 91, parte, Bairro Itaim Bibi, na Cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP 04538-132,
podendo abrir filiais, sucursais ou estabelecimentos de qualquer natureza, em qualquer parte

do Pais ou do exterior, mediante deliberacdo da sua Diretoria.

Artigo 32. A Companhia tem por objeto: (i) a compra e venda de iméveis rurais localizados
no Brasil; (ii) a administracdo de bens préprios; (iii) a realizacdo de arrendamento rural e/ou
parcerias agricolas; e (iv) a exploracdo de atividade agricola, pecudria e florestal de qualquer
espécie e natureza e a prestacdo de servigos direta ou indiretamente relacionados.

Parégrafo Unico. A Companhia ndo podera, de forma alguma, atuar em outras atividades,
a menos que seja expressamente autorizado pelos acionistas em assembleia geral, como uma
Decisdo Relevante dos Acionistas (com seu significado disposto no Artigo 12 abaixo).

Artigo 42. A Companhia tera prazo indeterminado de duragao.

CAPITULO |l - CAPITAL SOCIAL
Artigo 52 - O capital social é de RS 154.682.457,00 {cento e cinquenta e quatro mithdes,
seiscentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais) dividido em 154.682.457

{cento e cinquenta e guatro mithdes, seiscentas e oitenta e duas mil, quatrocentas e cinquenia

e sete) acdes ordindrias nominativas, sem valor nominal, totalmente subscritas integralizadas.
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Paragrafo Primeiro.  As agdes ordindrias conferem aos seus titulares direito a um voto nas

assembleias gerais.
Paragrafo Segundo.  E vedada a emiss3o de partes beneficiarias.

Artigo 692. O capital social poderéd ser aumentado apenas mediante a emissdo de agbes
ordinérias adicionais, observado o disposto no Paragrafo Unico abaixo.

Paréagrafo Unico. O capital social poderd ser aumentado mediante a aprovagdo dos
acionistas reunidos em assembleia geral, como uma Decisdo Relevante dos Acionistas (conforme
definicdo constante do Artigo 12 abaixo), com a consequente emissdo de novas agdes ordinarias.

CAPITULO |1l - ASSEMBLEIAS GERAIS

Secdo | - Disposicdes Gerais

Artigo 7¢. A assembleia geral que for convocada e instalada de acordo com a legislagdo
aplicavel e as disposigBes deste Estatuto Social tem poderes para decidir sobre todos os negécios
relativos ao objeto social da Companhia previsto no Artigo 3° acima, e tomar todas as resolugdes
que julgar convenientes neste sentido.

Paragrafo Unico. As assembleias gerais dos acionistas da Companhia deverdo ser
ordinérias ou extraordinarias. Os acionistas reconhecem que uma assembleia geral ordinaria
devera ser realizada dentro dos 4 {quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada
exercicio social, para deliberar, votar e aprovar as matérias previstas no Artigo 132 da Lei das
S.A. Ademais, uma assembleia geral extraordindria pode ser realizada quando e conforme o
negdcio ou os interesses sociais da Companhia assim exigir, mediante requerimento de qualquer

acionista com direito a voto ou se a lei assim exigir, observadas as previsdes estatutarias e legais.

Artigo 89. A assembleia geral poderd ser convocada por qualquer membro da Diretoria da
Companhia, por qualquer acionista da Companhia ou, ainda, na forma prevista na Lei das S.A. A
convocacdo para a assembleia geral devera ser entregue com, no minimo, 8 (oito) dias tteis de

antecedéncia da data agendada para sua realizagdo e devera conter informagéo com relagdo ao
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local, data e hora que a respectiva assembleia geral seré realizada e a ordem do dia, bem comd
gualquer documento auxiliar necessério.

Artigo 99. Para participar e votar na assembleia geral, o acionista devera comprovar a sua
qualidade como tal a Companhia, apresentando, até o horario de inicio da respectiva assembleiz
geral, seus respectivos documentos que comprovem a sua identificagdo. Os acionistas
representados por procuradores deverdo apresentar as devidas procuragdes no mesmo prazo
A presenga de um procurador atuando em nome de uma acionista e em conformidade com a
Lei das S.A. em uma assembleia geral sera considerado como presenca do respectivo acipnista.

Artigo 10.

diretor por ele indicado, cabendo ao presidente a indicagdo do secretario da assembleia. Na

A assembleia geral sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente ou peld

auséncia dos Diretores, a assembleia geral serd instalada e presidida por qualquer acionista oy
representante de acionistas que vier a ser indicado pela maioria dos votos dos acionistas

presentes a assembleia geral, o qual deve indicar o secretario da assembleia.

Artigo 11.

12 abaixo, os assuntos submetidos as assembleias gerais serdo aprovados mediante voto

Exceto pelas DecisGes Relevantes dos Acionistas, conforme definido no Artigo
afirmativo de acionistas representando a maioria do capital votante da Companhia.
Paragrafo Primeiro.  Observado o quérum de aprovacdo disposto no caput do Artigo 11

acima, a pratica dos atos a seguir relacionados deveréa ser precedida de autorizagdo prévia por

parte dos acionistas da Companhia:

(i) a elei¢do ou destituicdo de qualquer Diretor da Companhia, observado o disposto no
Artigo 12 abaixo;

(ii) a nomeagdo e destituicdo dos auditores independentes da Companhia, se aplicével
exceto (a) se a substituicdo ocorrer entre a KPMG, Deloitte, EY, ou PricewaterhouseCoopers; €
{b) se a substituicdo ocorrer para um auditor responsédvel pela revisdo das contas anuais do

acionista controlador no momento da nomeacdo;
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(iii) quaisquer empréstimos ou financiamento pela Companhia, exceto por financiamentos
envolvendo um valor em aberto anual, em operacg&o tinica ou em operagdes sucessivas;-de um
valor até RS 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) por imével, necessarios as operag¢des de dia a
dia da Companhia, incluindo contas a pagar e capital de giro;

(iv) qualquer prorrogagdo ou alteragdo dos termos de qualquer empréstimo ou

financiamento previamente aprovado;

v) a constituicdo de qualquer dnus sobre imdvel, garantia fidejusséria ou indenizagdo de

qualquer natureza pela Companhia;

(vi) qualquer despesa de capital em valor superior a RS 10.000.000,00 {dez milhdes de reais)
por imoével;

{vii) aprovacdo do Orcamento Anual, bem como qualquer variacdo positiva ou négativa,
equivalente a mais de 15% (quinze por cento) do valor de uma linha de custo constante do
Orcamento Anual para o ano subsequente quando comparada ao orgamento anual do ano

anterior;
(viii)  qualquer venda de propriedade, seja como parte do plano de desinvestimento ou ndo;

(ix) qualquer operacdo ou contrato, incluindo qualquer contrato de arrendamento, (A)
celebrado entre a Companhia e (a) quaisquer dos seus acionistas ou qualquer afiliada de seus
acionistas, ou (b) qualquer pessoa que tenha, ou uma afiliada que tenha, uma relagdo comercial
em andamento com qualquer acionista da Companhia ou com qualquer afiliada de um acionista
da Companhia (incluindo, mas ndo se limitando, onde tal pessoa ou sua afiliada tenha envoivido
um acionista ou uma afiliada de um acionista da Companhia para o transporte, depésito ou
outro servico de logistica), e (B) (i) que ndo esteja de acordo com as condigles de mercadg entdo
vigentes a época, efou (ii) com precos que n3do sejam, no minimo, equivalentes aos precos
aplicaveis a propriedades comparaveis, e/ou (iii) com prazo equivaiente a, ou superior, 10 {dez)
anos, para propriedades onde seja produzida cana de aglicar, ou 5 {cinco) anos, para

propriedades onde outros cultivos, incluindo grdos, sejam produzidos, (iv) qualquer aiteracéo,
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renovacdo, extensdo ou término de uma transacdo ou contrato descrito neste item, (v)
envolvendo qualquer linha de negdcios diferente de agricultura, gado e silvicultura; e

(x) autorizar a emissdo do relatério e das demonstragdes financeiras da Companhia de cada
exercicio social exigidas por lei.

Pardgrafo Segundo.  Os valores contemplados Paragrafo Primeiro do Artigo 11 acima, serdo
ajustados pela inflagdo, conforme o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, conforme
publicado pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (“IPCA”). Os ajustes entrardo
em vigor e serdo calculados a cada ano, e serdo calculados pela divisdo do novo IPCA
(numerador) pelo fator base (denominador) e multiplicando o resultado pelo preco original da

acao.

Artigo 12.

geral e sua aprovagdo dependera do voto afirmativo de, pelo menos, acionistas representando

As seguintes matérias serdo sempre submetidas para aprovagdo da assembleia

85% (oitenta e cinco por cento) do capital social votante da Companhia (“Decisdes Relevantes

dos Acionistas”):

{i) qualquer alieragdo ou modificagdo deste Estatuto Social;

)

(ii) a elei¢do ou destituicdo de qualquer Diretor da Companhia que n3o cumpra com os
requisitos estabelecidos no Artigo 16 abaixo;

(iti) qualquer distribuigdo de lucros inferior ao montante dos Lucros Distribuiveis, conforme
Artigo 27 deste Estatuto Social;

(iv) apresentacdo voluntéria de peticdo de encerramento, dissoluciio ou liquidacdo, ou de
pedido de faléncia ou de recuperagéo judicial pela Companhia;

v) qualquer alteragdo, modificacdo, diluicdo ou mudanca nos direitos e termos aplicaveis
as agOes da Companbhia;

{vi) qualquer processo de incorporagéo, cisdo ou fusdo que envolva a Companhia;
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(vii)  qualquer aumento do capital social da Companhia ou emissdo de valores mobiliarios
(seja na forma de participagdo societaria ou divida) que possa resultar em diluicdo direta ou
indireta dos acionistas;
(viii)  a entrada ou conducgdo de qualquer linha de negdcic ndo condizente com o objeto social

da Companhia; e

{ix) qualquer outro assunto designado com Decisdo Relevante dos Acionistas, conforme
disposto neste Estatuto Social.

Artigo 13. O exercicio do direito de voto dos acionistas com este direito em qualquer
assembleia geral em violagdo as disposicﬁes deste Estatuto Social serdo nulos e ineficazes com
relagdo a Companhia, seus acionistas e quaisquer terceiros. O presidente da assemble!a geral
nao devera computar qualquer voto proferido em desacordo com este Estatuto Social, pédendo
os acionistas exercer os direitos previstos no Artigo 118, § 9° da Lei das S.A.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO
Secdo | - Disposicbes Gerais

Artigo 14. A Companhia é administrada por uma diretoria (“Diretoria”) na forma da lei e

deste Estatuto Social, cujos membros sdo eleitos pela assembleia geral.

Artigo 15. Os Diretores da Companhia receberdo remuneragdo pelos servigos prestados a
Companhia. A fixagdo da remuneragdo global e individual dos Diretores é de competéncia da
assembleia geral. N
Artigo 16. A Companhia devera envidar seus melhores esforgos para somente contratar
Diretores que tenham hoa reputac¢do, capacitacdo e habilidades adequadas, bem como
experiéncia de longo prazo no campo e com relagdo as atividades que sejam esperadas que
desenvolva na Companhia, sendo certo que a Companhia devera ainda realizar uma checagem
completa do histérico de cada candidato antes de sua eleig3o.
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Secdo Il - Diretoria

Artigo 17. A Diretoria € o 6rgdo que representa a Companhia, responsavel pela
administracdo dos negécios sociais, tendo os Diretores plenos poderes para gerir tais negécios
sociais, de acordo com os poderes e atribuicbes de cada Diretor e sujeito as disposi¢Oes
estabelecidas na lei e neste Estatuto Social. Sem prejuizo do disposto a seguir, € de competéncia

[

da Diretoria:

(i deliberar sobre todos os negécios da Companhia que ndo forem de competéncia
privativa da Assembleia Geral, incluindo a abertura de filiais sucursais ou estabelecimentos de

qualquer natureza, em qualquer parte do pais ou do exterior;
(ii) contratar e demitir empregados, fixar os niveis de remuneragdo, criar e extinguir.cargos;

(iii) elaborar o plano de investimento e os orgamentos operacionais, incluindo o Orgamento

Anual;

{iv) transigir, renunciar, desistir, fazer acordos, firmar compromissos, constituir obrigacées,
aplicar recursos, adquirir e alienar bens méveis e iméveis, conceder avais, fiancas ou outras

garantias, observado os limites impostos neste Estatuto Social;

(v) levantar balang¢os semestrais ou intermediarios, quando aplicével; e

{vi) elaborar o relatério e as demonstracdes financeiras de cada exercicio.

Artigo 18. A Diretoria sera composta por no minimo 02 (dois) e no maximo 04 (quatro)
membros efetivos, eleitos pela assembleia geral através de voto afirmativo de acionistas
representando a maioria do capital votante da Companhia, residentes no Brasil, acionistas ou
ndo, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os demais Diretores sem designacdo especifica.

Artigo 19. Compete a qualquer dos Diretores, respeitado o disposto no Artigo 24 abaixo:

(a) executar e fazer executar as deliberagdes dos acionistas; {b) determinar e promover a

execucdo e implementacdo das politicas, estratégias, orgamentos, projetos de investimentos e

10
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demais condigdes do plano de negécios da Companhia; (c) convocar, presidir e coordenar

trabalhos das reunifes da Diretoria; e (d) tracar as diretrizes empresariais, juridicas, politicas,

corporativas e institucionais no desenvolvimento das atividades da Companhia.

Artigo 20.
Diretores sdo investidos nos seus cargos mediante a assinatura do termo de posse lavrado e

Os Diretores terdo mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. ¢

livro proprio, sendo dispensada qualquer garantia de gestdo. Os Diretores permanecerdo €

seus cargos até a posse de seus substitutos.

Artigo 21.
assembleia geral, que devera ocorrer no maximo 30 (trinta) dias apés tal vacéncia. Para os fi
deste Artigo 21, ocorrerd a vacancia em caso de destituicdo, morte, rentincia, impedimen
comprovado, invalidez ou auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Pardagrafo Unico.
especifica, suas atribuigdes sero cumuladas pelo Diretor Presidente automaticamente

independentemente de deliberagdo pela assembleia geral.

Artigo 22.

As atas das reuniBes serdo transcritas no Livro de Atas das Reunibes da Diretoria. A presenca da

maioria dos Diretores constituird quérum para a instalacdo das reunibes. Cada Diretor te

direito a 1 {um) voto nas reunides. As deliberagdes da Diretoria serfo consideradas vélidas

guando contarem com o voto favoravel da maioria dos Diretores presentes na reunigo.

Artigo 23.

apds tomar conhecimento de que o respectivo Diretor: (i) seja acusado, investigado du

condenado por fraude, apropria¢do indébita, ou ma administracio dos recursos da Companhja

ou de qualquer crime de torpeza moral; e/ou (ii) com conhecimento, agiu em desacordo co

este Estatuto Social ou com uma Decisdo Relévante dos Acionistas.

Artigo 24. Observado o disposto no Estatuto Social, a Companhia seréd representada

somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura de:

Havendo vacancia na Diretoria, um novo membro deve ser eleito pela préxima

No caso de vacancia de qualquer dos cargos de Diretor sem designacio

A Diretoria deve se reunir sempre que convocada por quaisquer dos Diretores.

A Companhia devera destituir qualquer membro da Diretoria da Conipanhja
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(i) 2 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente;
(ii) 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador; ou

(iii) 2 (dois) procuradores com poderes especificos conferidos na forma do Paragrafo
Primeiro abaixo.
Paragrafo Primeiro. A Companhia pode constituir e desconstituir procuradores, devendo o
respectivo instrumento ser assinado por 2 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente.
As procuragdes deverdio conter poderes especificos e terdo prazo de validade limitada a, no
maximo, 01 (um) ano, com excec¢do daquelas outorgadas para representagdo da Companhia em
processos judiciais, administrativos ou procedimentos arbitrais.

Pardgrafo Segundo. Todos os atos e agdes que, de acordo com este Estatuto Social,
demandarem autorizagdo por parte da assembleia geral, somente serdo validas se esta condigdo

for preenchida.

Artigo 25.

expressamente vedados, sendo nulos e ineficazes em relagdo a Companhia, os atos praticados

Em adicdo a quaisquer outros atos vedados pela lei ou por este Estatuto, sdo
por Diretores, procuradores ou funciondrios, em negoécios estranhos ao objeto social, neles

incluidos a prestaciio de fianga, aval, endosso ou quaisquer garantias ndo relacionadas ao objeto
social ou contrarios ao disposto neste Estatuto Social.

Secdo Il - Deveres da Administragdo

Artigo 26.

no periodo de 3 (trés) meses que anteceder ao inicio de cada ano fiscal, os Diretores prepararao

Na data, ou antes da data da assembleia geral da Companhia que devera ocorrer

e submeterdo a aprovacdo dos acionistas em assembleia geral, um orcamento detalhado da
receita e custos projetados para o préximo ano fiscal em questdo com todo detalhamento e
informacdo de suporte razoavelmente requerido pelos acionistas em assembleia geral (o

@ lll

Orcamento Anua
referido documento e submeter & aprovacgio dos acionistas em assembleia geral, informagdes

). Ap6s aprovagio do Orgamento Anual, os Diretores deverdo inciuir no

detalhadas sobre propostas de aquisicio e alienagdo de propriedades rurais para o proximo

12
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exercicio fiscal, novos arrendamentos, renovacBes de arrendamentos e término de
arrendamentos existentes, nas quais deverdo constar um plano especifico para a compra e
venda de propriedades rurais com o propésito de otimizar a lucratividade do portfélio da
Companhia. O Orgcamento Anual devera diferenciar as despesas gerais, as despesas especificas
para cada propriedade rural, e outras despesas. Se os acionistas em assembleia geral ndo
aprovarem um Orcamento Anual submetido pelos Diretores, estes deverdo prosseguir com base
no Orcamento Anual do ano fiscal anterior, ajustado para refletir as obriga¢bes ndo
discricionarias dos contratos da Companhia para o ano fiscal em questdo e outras alteragdes
decorrentes de passagens de tempo ou ocorréncia de eventos além do controle dos Diretores,
até que os acionistas em assembleia geral aprovem um novo Orcamento Anual. Caso os
acionistas em assembleia geral ndo aprovem um Orgamento Anual, a respectiva asselmbleia
geral devera notificar os Diretores, por escrito, as razGes para a rejeicdo e os Diretores terdo 15
(guinze) dias para revisar o Orcamento Anual para enderegar as questes levantadas pelos
acionistas. Uma vez aprovado o Orgamento Anual pelos acionistas em assembleia geral, os
Diretores ndo poderdo aditd-lo ou modificd-lo ou desviar materialmente da implementagdo do

Orgamento Anual aprovado, exceto mediante aprovagdo dos acionistas em assembleia geral.

Artigo 27. Sem prejuizo do disposto no Artigo 32 deste Estatuto Social a respeito da
distribuicdo minima anual de dividendos, mediante determinacdo feita pela administracdo da
Companhia, que ndo ocorrera com frequéncia inferior a trimestral, de que a Companhia retenha
lucros que excedam a soma de (a) todo o montante a ser retido conforme exigido pela Lei das
S.A., e (b) todo o montante a ser retido conforme exigido pelo Orgamento Anual ou Plano Anual
{os “Lucros Distribuiveis”), os Diretores deverdao enviar um aviso por escrito aos acionistas com
proposta especificando o montante dos Lucros Distribuiveis, baseado no balancete
intermediario da Companhia conforme o Artigo 33 deste Estatuto Social. Apés 15 (quinze) dias
da entrega de tal aviso, a Companhia distribuira os Lucros Distribuiveis aos acionistas, a menos
que a Companhia tenha proposto aos acionistas, e os acionistas tenham aprovado como uma

Decisdo Relevante dos Acionistas, a retencdo de todo ou uma parte dos Lucros Distribuiveis.
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CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 28. O Conselho Fiscal da Companhia somente sera instalado mediante
requerimento dos acionistas ou exigéncia legal e serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no
maximo, 5 (cinco) membros, e igual nimero de suplentes, eleitos pela assembleia geral.

Artigo 29. Os poderes e competéncia do Conselho Fiscal da Companhia, bem como os

deveres e as responsabilidades de seus Conselheiros, obedecerdo as disposigcdes legais

pertinentes.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E LUCROS

Artigo 30. O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro
de cada ano.
Artigo 31. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria elaborara, com base na escrituracao

mercantil da Companhia, (i) o balango patrimonial; (ii) a demonstragdo dos lucros ou prejuizos
acumulados; (iii) a demonstracdo do resultado do exercicio; e {iv) demonstragdo das origens e
aplicagbes de recursos.

Paragrafo Unico. A auditoria anual das demonstragées contdbeis da Companhia, se
aplicavel, sera realizada por auditores independentes registrados na Comissdao de Valores
Mobilidrios (CVM).

Artigo 32. Observado o disposto no Artigo 27 quanto a distribuicdo dos Lucros
Distribuiveis, os acionistas terfic direito a receber, como dividendo obrigatério, em cada
exercicio, um percentual equivalente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido

do exercicio, ajustado nos termos do Artigo 202 da Lei das S.A.

Artigo 33. A Companhia, mediante deliberacdo dos acionistas em Assembleia™ Geral,
podera (i) declarar dividendos intermedidrios a conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no Gltimo balango semestral ou intermedidrio e {(ii} levantar balancos

semestrais e intermediarios e com base nestes declarar dividendos intermedidrios a conta do

14
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lucro apurado. Poderd, ainda, levantar balango e distribuir dividendos em periodos menores,
desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o
montante das reservas de capital.

Pardgrafo Primeiro.  Dividendos intermedidrios serdo sempre creditados e considerados

como antecipacgdo do dividendo obrigatério.

Pardgrafo Segundo.  Nos termos do pardgrafo tnico do Artigo 189 da Lei das S.A., o prejuizo
do exercicio sera absorvido pelos juros acumulados e pelas reservas de lucros.

Artigo 34. Conforme disciplinado pelo Artigo 193 da Lei das S.A., do lucro liquido do
exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, na
constituicdo da reserva legal, que ndo excedera 20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo Unico. A reserva legal tem por fim assegurar a integridade do capital social e

somente podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar o capital.

Artigo 35. Salvo por deliberag8o em contrério da assembleia geral ou por disposigdo deste
Estatuto Social, os dividendos serfo pagos no prazo de 30 (trinta) dias da data em que forem

declarados e, em qualquer caso, dentro do exercicio social.

Parégrafo Unico. A Assembleia Geral, por recomendacdo da Diretoria da Companhia,
podera determinar o pagamento ou crédito de juros sobre capital préprio nos termos do Artigo
9°, Paragrafo 7° da Lei n? 9.249, de 26 de dezembro de 1995, e legislagdo e regulamentagdo
pertinentes, cujos valores poderdo ser imputados ao dividendo obrigatdrio.

CAPITULO VII - DISSOLUCAQO E LIQUIDACAO

Artigo 36. A Companhia somente sera dissolvida e entrara em liquidagcdo por deliberacdo

da assembleia geral ou nos demais casos previstos em lei.

15
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Artigo 37.
liquidante e indicar os membros do Conselho Fiscal, que devera funcionar durante o periodo de

Compete a assembleia geral estabelecer a forma da liquidacdo e nomear o
liquidagao, fixando seus poderes e estabelecendo suas remuneragdes, conforme previsto’em lei.
CAPITULO VIIi - FORO

Artigo 38.
qualquer guestdo oriunda do presente Contrato Social, com rentincia de qualquer outro, por

Fica eleito o foro da Comarca de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, para dirimir

mais especial que se apresente.

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 39.

extraordinadria e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A. e os termos e condi¢des

Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela assembleia geral

de quaisquer outros acordos de acionistas ou contratos de subscricdo celebrados pelos
acionistas da Companhia que possam estar em pleno efeito e vigéncia e arquivados na sede da
Companbhia.

Artigo 40.

anualmente, com base na variacdo do IPCA, ou outro que vier a substitui-lo, a contar da data de

Os valores em reais dispostos neste Estatuto Social serdo corrigidos,

aprovagdo deste Estatuto Social pela assembleia geral.

Artigo 41.
arquivados em sua sede, sendo vedado o registre de transferéncia de ac¢des e o cdmputo de

A Companhia observara os acordos de acionistas e contratos de subscri¢gdo

voto proferido em assembleia geral contrérios aos seus termos.

k %k k k
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