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POTATO VALLEY VENTURES CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A.

CNPJ n° 33.682.482/0001-66
NIRE 35.300.650.786

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 22 DE AGOSTO DE 2025

DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 22 de agosto de 2025, as 10:00 horas, na sede social
da POTATO VALLEY VENTURES CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo Rua Pais Leme, n® 215 — Sala 713, Pinheiros, CEP 05.424-150

("Companhia”).

CONVOCACAOQ E PRESENCA: Dispensada a convocag&o, na forma do disposto no Artigo 124, §
4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por Acbdes"), por estar
presente a Assembleia a totalidade dos acionistas representando a totalidade do capital da
Companhia, conforme assinatura aposta no Livro de Presenga dos Acionistas.

COMPOSICAO DA MESA: Os trabalhos foram presididos por Leonardo Nogueira Diniz e
secretariados por Fred José Fernandes.

ORDEM DO DIA: (i) o aumento do capital social da Companhia mediante a emissdo de novas
acoes; (i) o ingresso de novos sécios na Companhia; (iii) a alteracdo do Estatuto Social nos
seguintes dispositivos: Artigo 2, em seu paragrafo unico; Artigo 3; Artigo 4: o Capitulo IV — DA
ASSEMBLEIA GERAL; o Capitulo V — DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA; o Capitulo IX — DA
DESTINACAO DO LUCRO; o Capitulo XIl — DAS DISPOSICOES FINAIS; (iv) a consolidagio do
Estatuto Social da Companhia; e (v) a autorizagdo para os administradores da Companhia
praticarem todos os atos necessarios a fim de efetivar e cumprir as deliberacdes tomadas na
Assembleia.

DELIBERACOES: Instalada a Assembleia, apods discussao das matérias objeto da ordem do dia,
os Acionistas da Companhia deliberaram sem quaisquer ressalvas ou reservas, o quanto segue:

(i) Alterar o artigo 2, em seu paragrafo unico, para modificar sua disposicéo, haja vista que a
matéria esta regrada em Acordo de Acionista. Dessa forma, a nova redacéo do artigo 2, em seu
paragrafo Unico, passa a vigorar da seguinte forma:

“Paragrafo Unico - £ vedado aos acionistas caucionar, onerar ou dar em garantia suas
acées seja a que titulo for, salvo conforme disposto em Acordo de Acionistas,
devidamente arquivados na sede da Companhia.”

(ii) Aprovar o aumento do capital social da Companhia, o que é feito da seguinte maneira:

a. O capital social € aumentado de R$ 464.225,00 (quatrocentos e sessenta e quatro
mil e duzentos e vinte e cinco reais) para R$ 2.315.225,00 (dois milhées, trezentos
e quinze mil, duzentos e vinte e cinco reais), totalizando um aumento do capital
social da ordem de R$ 1.851.000.00 (um milho e oitocentos e cinquenta e um mil
reais), mediante a emissdo de 178.436 (cento e setenta e oito mil, quatrocentas e
trinta e seis) novas agées ordinarias e nominativas, cujo valor de emissdo é de R$
10,37 (dez reais e trinta e sete centavos) por ago, arredondadas suas fragées. O
aumento de capital social aqui informado é efetuado em decorréncia de rodada de
captacao com investidores, cujos investimentos ja foram realizados na Companhia
€ sdo ora convertidos em acdes, nos termos dos documentos intitulados
Instrumento Particular de Mutuo Conversivel em Agbes e Outras Avengas
celebrados entre 08 de abril de 2020 e 19 de maio de 2021, assim como de seu



subsequente Termo Aditiva ae Iastruinento Particular de Mutuo Conversivel em
Agoes e Outras Avengas datado em 13 de fevereiro de 2024, com base no
valuation atribuido a Companhia a época.

As agbes ora emitidas sdo inteiramente subscritas, nesta data, pelos novos acionistas e
integralizadas nos termos dos boletins de subscricdes que constituem o Anexo | desta Ata. Os
demais acionistas renunciam a todo e qualquer direito de preferéncia que tenham ou possam vir a
ter por disposicéo de lei, regulamento, instrumento particular ou a qualquer outro titulo, anuindo
integral e expressamente com a subscrigio das agdes aqui efetuada. Em razéo do aumento do
capital da Companhia, o artigo 3° do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a
seguinte nova redagao:

“ARTIGO 3 - O capital social da Companhia é de R$ 2.315.225,00 (dois milhées,
trezentos e quinze mil e duzentos e vinte e cinco reais), dividido em 642.661 (seiscentas
e quarenta e duas mil e seiscentas e sessenta e uma) agées ordinérias nominativas, sem
valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional.”

(iii) Alterar o Artigo 4, para modificar sua disposic&o, haja vista que a matéria esta regrada em
Acordo de Acionista. Com essa modificagao, o artigo 4 passara a vigorar com a seguinte redacao:

“ARTIGO 4 - Os acionistas terdo preferéncia, na proporgao dos respectivos nimeros de
agoes que possuirem na Companhia, para subscrigdo de agdes nos aumentos de capital
da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por A¢bes e observadas as
disposicoes de Acordo de Acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia.”

(iv) Alterar as disposi¢des do Capitulo IV — DA ASSEMBLEIA GERAL do Estatuto Social, haja
vista que parte das matérias ali contidas estao regradas em Acordo de Acionista. Dessa forma,
tais disposi¢oes passam a vigorar da seguinte forma:

w

ARTIGO 6 - A Assembleia Geral € a reunido dos acionistas, que a ela poderdo
comparecer por si ou por representantes constituidos na forma da Lei, a fim de deliberar
sobre matérias de interesse da Companhia.

ARTIGO 7 - Os procedimentos, quéruns e matérias, dentre outros, referente a Assembleia
Geral que ndo estejam aqui previstos observardo o disposto no Acordo de Acionistas e,
em caso de omissédo, na Lei das Sociedades por Agées.

ARTIGO 8 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos 4
(quatro) meses subsequentes ao término do exercicio social para deliberar sobre as
matérias previstas no artigo 132 da Lei das Sociedades por Ag6es e, extraordinariamente,
quando convocada nos termos da Lei das Sociedades por Acgbes ou deste Estatuto Social,

ARTIGO 9 - A convocacdo da Assembleia Geral seré realizada pelos Diretores ou pelos
acionistas e devera ser entregue a cada acionista até 08 (oito) dias antes da data
agendada para sua realizagdo, por meio de correio eletrénico (e-mail) ou de
correspondéncia com aviso/protocolo de recebimento, enviada para os enderecos dos
acionistas, contendo, além do local, data e hora da Assembleia Geral, a ordem do dia. As
Assembleias Gerais serdo realizadas no endereco da sede da Companhia, sendo
facultado aos acionistas participarem remotamente, desde que observado o disposto no
Acordo de Acionistas.

§1° - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serad considerada
regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.



§2° - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo presidente da mesa, observado Acordo
de Acionistas da Companhia a respeito de sua indicagdo e da indicagédo do secretério da
Assembleia.

ARTIGO 10 - Para participar da Assembleia Geral, o acionista ou seu representante
devera comparecer a Assembleia Geral munido de documentos que comprovem sua
identidade e, adicionalmente, em caso de acionista pessoa juridica, também munido de
copias autenticadas dos documentos societarios que comprovem seus poderes de
representagao. Os acionistas presentes ou representados na Assembleia Geral. antes de
sua instalagdo, deverdo assinar o livro de presenca, depois que tiverem provado a sua
qualidade, pelas formas legalmente permitidas.

ARTIGO 11 - As atas de Assembleia Geral serdo lavradas em livro proprio, na forma de
sumario, e deverdo ser assinadas pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes,
0s quais deverao representar o quorum minimo necessario para as deliberacées tomadas.

(v) Alterar as disposicdes do Capitulo V — DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA do
Estatuto Social, haja vista que parte das matérias ali contidas estio regradas em Acordo de
Acionista. Dessa forma, tais disposi¢des passam a vigorar da seguinte forma:

ARTIGO 12 - A administracdo da Companhia competiréa a Diretoria, estando seus
membros dispensados de prestar caugéao para exercicio das suas fungées.

§1° O prazo de gestdo dos membros da Diretoria é de 03 (trés) anos, permitida a
reeleicdo. A elei¢ao/reeleicdo dos membros da Diretoria obedecera ao disposto no Acordo
de Acionistas.

§2° Os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de posse
lavrado no Livro de Atas da Diretoria, conforme o caso, permanecendo sujeitos aos
requisitos, impedimentos, deveres, obrigagGes e responsabilidades previstos na Lei das
Sociedades por Agbes, bem como permanecerdo ho exercicio de seus cargos até a
eleicdo e posse de seus sucessores.

§3° Das reuniées da Diretoria serdo lavradas atas em livro proprio, as quais seréo
assinadas pelos Diretores presentes, conforme o caso.

§4° Os acionistas fixardo, em Assembleia Geral, a remuneragdo dos membros da
Diretoria.

ARTIGO 13 - A Diretoria sera composta por 3 (trés) Diretores sem designagéo especifica.

ARTIGO 14 - Aos Diretores compete o exercicio das fungdes gerais discriminadas neste
Estatuto Social, mantendo entre si reciproca colaboragéo e auxiliando-se mutuamente no
exercicio de seus cargos e fungées.

ARTIGO 15 - A Diretoria se reunira por convocagéo de quaisquer dos Diretores.

§ Unico - As convocagées serdo realizadas por escrito, através de correio eletrénico
(e-mail) e com comprovante de recebimento, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
da data marcada para a reunido, a todos os membros da Diretoria, e deverdo conter a
ordem do dia, a data, a hora e o local da reunido, caso esta ndo seja a sede da
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Companhia. Considerar-se-a dispensada a corvocagéo formal quando todos os membros
da Diretoria estiverem presentes.

ARTIGO 16 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar todos os atos necessarios ao
funcionamento regular da Companhia e a consecugéo do objeto social, por mais especiais
que sejam, incluindo os atos que envolvam responsabilidade da Companhia, a rentincia a
direitos e a realizagdo de acordos, observadas as disposigées legais ou estatutérias
pertinentes. Seus poderes incluem, mas néo se limitam, a:

(a) administragdo rotineira e supervisdo dos negdcios e assuntos da Companhia, bem
como todas as decisGes relacionadas as atividades rotineiras da Companhia, de acordo
com as estipulagées deste Estatuto Social:

(b) preparagao do plano de negocios e do orgamento anual;:

(c) aprovacdo e realizacdo de todas as medidas necessarias para a
realizagéo de atos ordinarios de gestéo, sejam de natureza financeira e/ou econémica, de
acordo com as deliberagées de acionistas reunidos em Assembleia Geral:

(d) preparagdo das demonstracdes financeiras e responsabilizagdo pela
guarda, conservagdo e atualizagdo dos livros societarios, tributarios e contabeis; e

(e) reporte a Assembleia Geral qualquer litigio relevante, bem como questio
de compliance e que afete a Companhia e/ou, e aplicavel, suas subsidiérias.

ARTIGO 17 - A Companhia serd sempre representada pela assinatura de quaisquer 2
(dois) Diretores em conjunto ou, conforme o caso, de 1 (um) Diretor em conjunto com 1
(um) procurador constituido nos termos deste Estatuto Social.

§ Unico - Todas as procuragées serdo outorgadas por 2 (dois) Diretores, mediante
mandato com poderes especificos e prazo determinado que nao podera ultrapassar 1
(um) ano, exceto nos casos de procuragées ad judicia, caso em gque o mandato pode ser
por prazo indeterminado, por meio de instrumento pablico ou particular.

ARTIGO 18 - Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a
Companbhia, os atos de quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que
envolvam ou digam respeito a operagées ou negécios estranhos ao objeto social e aos
interesses sociais da Companhia, tais como fiangas, avais, endossos e qualquer garantia
em favor de terceiros, salvo quando em favor de subsidiarias ou sociedades controladas
pela Companhia.

(vi) Alterar as disposi¢bes do Capitulo IX — DA DESTINACAO DO LUCRO do Estatuto Social,
haja vista que parte das matérias ali contidas estao regradas em Acordo de Acionista. Dessa
forma, tais disposigcdes passam a vigorar da seguinte forma:

o

ARTIGO 22 - Levantado o balango patrimonial, serdo observadas, quanto & distribuicdo do
resultado apurado as seguintes regras, bem como aguelas estabelecidas em Acordo de
Acionistas:

a) do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacéo, os
prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto sobre a Renda;

b) 0s lucros remanescentes terdo as seguintes destinagées:



(i) para a formagdo das reservas legais e/ou, se houver reservas previstas neste
Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas;

(ii) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado do exercicio para o
pagamento de dividendos obrigatorios.

§ Unico - Cabera a Assembleia Geral deliberar sobre a criagdo e eventuais alteragées a
politica de dividendos da Companhia, nos termos do Acordo de Acionistas. Neste sentido, a
Companhia podera distribuir dividendos intermediarios, desde que a distribuicdo seja parte
da politica de dividendos da Companhia, aprovada em Assembleia Geral.

ARTIGO 23 - O montante dos dividendos serd colocado & disposigdo dos acionistas no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data em que forem atribuidos, podendo ser
atualizados monetariamente, observadas as disposicées legais pertinentes.

(vii) Alterar as disposigées do Capitulo X/l = DAS DISPOSICOES FINAIS do Estatuto Social,
haja vista que parte das matérias ali contidas estio regradas em Acordo de Acionista. Dessa
forma, tais disposi¢des passam a vigorar da seguinte forma:

“

ARTIGO 26 - Para os casos omissos, néo previstos neste Estatuto Social nem em Acordo
de Acionistas, serdo aplicadas as disposicoes da legislagdo em vigor.

§1°- Os Diretores entdo eleitos tomardo posse mediante a assinatura dos
correspondentes Termos de Posse, lavrados no livro préprio.

§2 - Os Diretores deveréo declarar néo estar impedidos de exercer a administragdo da
Companhia por lei especial ou em virtude de condenacgéo criminal, ou por se encontrarem,
sob os efeitos dela, sujeitos a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, por crime de prevaricacéo, de peita ou suborno, de
concussao, de peculato, contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagGes de consumo, contra a fé
publica ou contra a propriedade, nem encontrando-se condenados com pena criminal que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, conforme o artigo 147, §1°
da Lei das Sociedades por Agdes.

§ 3° - Finalmente, por unanimidade e sem ressalvas, foi dispensada a instalagdo do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da Companhia, conforme facultado pelo
artigo 161 e 140 da Lei das Sociedades por Ac¢ées.

(viii) Aprovar a consolidagao do Estatuto Social, incorporando as alteragdes aprovadas nos itens

I (T, VY i e til” acima, conforme a versdo consolidada apresentada no Anexo Il.

(ix) Autorizar a administracdo da Companhia a praticar todos os atos necessarios para a
implementagdo das deliberagdes ora aprovadas podendo, para tanto, assinar todos os
documentos e cumprir todas as formalidades necessarias. nos termos e condigdes aqui previstos.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos. lavrando-se a
presente ata na forma de sumario, conforme disposto no artigo 130, §1°, da Lei da Sociedades por
Acbdes, que, lida e achada conforme, foi por todos os presentes assinada.



Confere com a original lavrada em fivio préprio.

Sao Paulo, 22 de agosto 2025.

Lovrarde Mogusiva Jiriz Fred José Fernandes

Leonardo Nogueira Diniz Fred José Fernandes

Presidente Secretario

Sdcios/Acionistas:

LMLR PARTICIPAGOES LTDA
LEONARDO NOGUEIRA DINIZ

CYKLOS CONSULTORIA E INVESTIMENTOS LTDA.
FRED JOSE FERNANDES

RRX CONSULTORIA E PARTICIPACOES LTDA.
RODRIGO ROUX VALENTINI COELHO CESAR



ANEXO |

DA ASSEMBLEIA GERAL EX'!-'RAORDINARIA
POTATO VALLEY VENTURES CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A.

BOLETIM DE SUBSCRICAO
[BOLETINS DE SUBSCRIGAO ASSINADOS SERAO INSERIDOS AQUI



AHEXOT s
ESTATUTO SOCIAL DA
POTATO VALLEY VENTURES CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A.
CNPJ n® 33.682.482/0001-66
NIRE 35.300.650.786

_ CAPITULOI i
DA DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, FILIAIS E DURAGAO

ARTIGO 1 - Sob a denominacdo de POTATO VALLEY VENTURES CONSULTORIA E
PARTICIPACOES S.A., fica constituida uma Sociedade Anénima, pela transformacdo da
sociedade empresaria limitada anteriormente denominada POTATO VALLEY VENTURES
CONSULTORIA E PARTICIPACOES LTDA., que se regera por estes Estatutos e, nos casos
omissos, pelas disposigées legais que Ihe forem aplicadas.

POTATO VALLEY VENTURES CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A. é uma sociedade por
acdes, de capital fechado, com sede na Rua Pais Leme, n° 215, Sala 713, Bairro Pinheiros, Sao
Paulo/SP, CEP: 05.424-150 (“Companhia”). que doravante se regera por este estatuto social
(“Estatuto Social"), pelos acordos de sécios celebrado entre seus acionistas (“Acordo de Sécios”),
pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterag6es (‘Lei das Sociedades por
Acdes’) e demais dispositivos legais em vigor.

§1° - A Companhia, a critério da Diretoria, podera abrir, alterar e encerrar filiais, agéncias
escritérios ou quaisquer outras dependéncias em qualquer parte do territério nacional ou no
exterior.

§2° - A Companhia iniciou suas atividades na data de sua constituicdo e seu prazo de duracao é
por tempao indeterminado.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL

ARTIGO 2 - A Companhia tem como objeto social a participagdo em outras sociedades como
socia ou acionista, e prestacao de servigos de consultoria empresarial.

§ Unico - E vedado aos acionistas caucionar, onerar ou dar em garantia suas agoes seja a que
titulo for, salvo conforme disposto em Acordo de Acionistas, devidamente arquivados na sede da
Companhia.

CAPITULO IlI )
DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES

ARTIGO 3 - O capital social da Companhia é de R$ 2.315.225,00 (dois milhdes, trezentos e
quinze mil e duzentos e vinte e cinco reais), dividido em 642.661 (seiscentas e quarenta e duas mil
e seiscentas e sessenta e uma) agbes ordinarias nominativas, sem valor nominal, totalmente
subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional.

§1° - As acdes representativas do capital social sdo indivisiveis em relacdo a Companhia e cada
acao ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais.

§2° - A propriedade das agdes sera comprovada pela devida inscricdo do nome do titular no Livro
de Registro de Acées Nominativas.

ARTIGO 4 - Os acionistas terdo preferéncia, na proporcao dos respectivos nimeros de agdes que
possuirem na Companhia, para subscricdo de acdes nos aumentos de capital da Companhia, nos



termos da Lei das Sociedades por Acdes e ohservadas as dispdsigées de Acordo de Acionistas
devidamente arquivado na sede da Companhia.

ARTIGO 5 - Fica vedada &8 Companhia a emissao de partes beneficiarias.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 6 - A Assembleia Geral é a reunido dos acionistas, que a ela poderao comparecer por si
ou por representantes constituidos na forma da Lei, a fim de deliberar sobre matérias de interesse
da Companhia.

ARTIGO 7 - Os procedimentos, quéruns e matérias, dentre outros, referente a Assembleia Geral
que nao estejam aqui previstos observardo o disposto no Acordo de Acionistas e, em caso de
omiss&o, na Lei das Sociedades por Acdes.

ARTIGO 8 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos 4 (quatro)
meses subsequentes ao término do exercicio social para deliberar sobre as matérias previstas no
artigo 132 da Lei das Sociedades por Agdes e, extraordinariamente, quando convocada nos
termos da Lei das Sociedades por Agées ou deste Estatuto Social.

ARTIGO 9 - A convocagéo da Assembleia Geral sera realizada pelos Diretores ou pelos
acionistas e devera ser entregue a cada acionista até 08 (oito) dias antes da data
agendada para sua realizagdo, por meio de correio eletrénico (e-mail) ou de
correspondéncia com aviso/protocolo de recebimento, enviada para os enderecos dos
acionistas, contendo, além do local, data e hora da Assembleia Geral. a ordem do dia. As
Assembleias Gerais serdo realizadas no endereco da sede da Companhia, sendo
facultado aos acionistas participarem remotamente, desde que observado o disposto no
Acordo de Acionistas.

§1° - Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular a
Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

§2° - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo presidente da mesa, observado Acordo de
Acionistas da Companhia a respeito de sua indicaga@o e da indicagdo do secretario da Assembleia.

ARTIGO 10 - Para participar da Assembleia Geral, o acionista ou seu representante devera
comparecer a Assembleia Geral munido de documentos que comprovem sua identidade e,
adicionalmente, em caso de acionista pessoa juridica, também munido de copias autenticadas dos
documentos societarios que comprovem seus poderes de representacao. Os acionistas presentes
ou representados na Assembleia Geral, antes de sua instalagdo, deverao assinar o livio de
presenca, depois que tiverem provado a sua qualidade, pelas formas legalmente permitidas.

ARTIGO 11 - As atas de Assembleia Geral serdo lavradas em livro préprio, na forma de sumario, e
deverdo ser assinadas pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes, os quais deverao
representar o quérum minimo necessario para as deliberagées tomadas.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

ARTIGO 12 - A administragdo da Companhia competira a Diretoria, estando seus membros
dispensados de prestar caucdo para exercicio das suas funcoes.

§1° O prazo de gestdo dos membros da Diretoria & de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdo. A
eleicdo/reeleicdo dos membros da Diretoria obedecera ao disposto no Acordo de Acionistas.



§2° Os Diretores serao investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de posse lavrado
no Livro de Atas da Diretoria, conforme o caso, permanecendo sujeitos aos requisitos,
impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos na Lei das Sociedades por
Agbes, bem como permanecerdo no exercicio de seus cargos até a eleicao e posse de seus
sucessores.

§3° Das reunides da Diretoria serdo lavradas atas em livro proprio, as quais serdo assinadas pelos
Diretores presentes, conforme o caso.

§4° Os acionistas fixaréo, em Assembleia Geral, a remuneracéo dos membros da Diretoria.
ARTIGO 13 - A Diretoria sera composta por 3 (trés) Diretores sem designacao especifica.

ARTIGO 14 - Aos Diretores compete o exercicio das funcdes gerais discriminadas neste Estatuto
Social, mantendo entre si reciproca colaboragéo e auxiliando-se mutuamente no exercicio de seus
cargos e fungdes.

ARTIGO 15 - A Diretoria se reunira por convocacao de quaisquer dos Diretores.

§ Unico - As convocacgdes serdo realizadas por escrito, através de correio eletrénico (e-mail) e
com comprovante de recebimento, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data marcada
para a reunido, a todos os membros da Diretoria, e deverao conter a ordem do dia, a data, a hora
e o local da reunido, caso esta nédo seja a sede da Companhia. Considerar-se-a dispensada a
convocagao formal quando todos os membros da Diretoria estiverem presentes.

ARTIGO 16 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar todos os atos necessarios ao
funcionamento regular da Companhia e a consecucao do objeto social, por mais especiais que
sejam, incluindo os atos que envolvam responsabilidade da Companhia, a renuncia a direitos e a
realizacdo de acordos, observadas as disposicdes legais ou estatutarias pertinentes. Seus
poderes incluem, mas nao se limitam, a:

(a) administracdo rotineira e supervis&o dos negécios e assuntos da Companhia, bem
como todas as decisdes relacionadas as atividades rotineiras da Companhia, de acordo
com as estipulagdes deste Estatuto Social:

(b) preparacéo do plano de negocios e do orgamento anual:

(c) aprovacdo e realizagdo de todas as medidas necessarias para a realizacao de
atos ordinarios de gestdo, sejam de natureza financeira e/ou econémica, de acordo com as
deliberagbes de acionistas reunidos em Assembleia Geral:

(d) preparagcao das demonstragdes financeiras e responsabilizagédo pela guarda,
conservagao e atualizag&o dos livros societarios, tributarios e contabeis: e

(e) reporte a Assembleia Geral qualquer litigio relevante, bem como questdo de
compliance e que afete a Companhia e/ou, e aplicavel, suas subsidiarias.

ARTIGO 17 - A Companhia sera sempre representada pela assinatura de quaisquer 2 (dois)
Diretores em conjunto ou, conforme o caso, de 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador
constituido nos termos deste Estatuto Social.

§ Unico - Todas as procuragGes serdo outorgadas por 2 (dois) Diretores, mediante mandato com
poderes especificos e prazo determinado que nao podera ultrapassar 1 (um) ano, exceto nos
casos de procuragdes ad judicia, caso em que o mandato pode ser por prazo indeterminado, por
meio de instrumento publico ou particular.
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ARTIGO 18 - Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacdo a Companhia,
os atos de quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que envolvam ou digam
respeito a operagdes ou negocios estranhos ao objeto social e aos interesses sociais da
Companhia, tais como fiangas, avais, endossos e qualquer garantia em favor de terceiros, salvo
quando em favor de subsidiarias ou sociedades controladas pela Companhia.

CAPITULO VI
DO PLANO DE NEGOCIO

ARTIGO 21 - O plano de negécio e o orgamento anual da Companhia serio preparados pela
Diretoria.

§ 1° O plano de negdcios consistira em um relatério abrangente que cobrira um periodo relativo
para o ano seguinte e, no minimo, o planejamento para os 02 (dois) anos subsequentes,
formando, assim, um haorizonte de planejamento de pelo menos 03 (trés) anos.

§ 2° O orgamento anual devera refletir o plano de negécios em vigor.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 19 - O Conselho Fiscal da Companhia, que n&o tera carater permanente, somente sera
instalado quando por solicitacdo dos acionistas na forma da Lei das S.A., e sera composto por
(trés) membros efetivos e (trés) membros suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia
Geral em que for requerido o seu funcionamento.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneragdo a ser
fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

§2° - As deliberagées do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e lan¢adas no livro
préprio.

CAPITULO VIII
DO EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 20 - O exercicio social devera comecar no dia 1° de janeiro e terminar em 31 de
dezembro de cada ano calendario, quando sera levantado o balanco patrimonial e elaboradas as
demonstragdes financeiras exigidas pela legislagao vigente.

ARTIGO 21 - A Companhia podera, a critério da Diretoria, levantar balangos trimestrais ou
semestrais, ou, ainda, balangos intermediarios, em periodos menores, com propositos fiscais ou
eventual distribuicao de lucros e perdas.

CAPITULO IX
DA DESTINACAO DO LUCRO

ARTIGO 22 - Levantado o balango patrimonial, serdo observadas, quanto a distribuicdo do
resultado apurado as seguintes regras, bem como aquelas estabelecidas em Acordo de
Acionistas:

a) do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacéo, os
prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto sobre a Renda;

b) os lucros remanescentes terdo as seguintes destinagoes:



(i) para a formagéo das reservas. legais e/ou, se houver, reservas previstas neste
Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas:

(i) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado do exercicio para o
pagamento de dividendos obrigatérios.

§ Unico - Cabera a Assembleia Geral deliberar sobre a criagé@o e eventuais alteragées a politica
de dividendos da Companhia, nos termos do Acordo de Acionistas. Neste sentido, a Companhia
podera distribuir dividendos intermediarios, desde que a distribuicdo seja parte da politica de
dividendos da Companhia, aprovada em Assembleia Geral.

ARTIGO 23 - O montante dos dividendos ser4 colocado a disposicdo dos acionistas no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data em que forem atribuidos, podendo ser atualizados
monetariamente, observadas as disposicdes legais pertinentes.

CAPITULO X
DA LIQUIDACAO

ARTIGO 24 - A Companhia se dissolvera e entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei,
competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagao e eleger liquidante.

CAPITULO XI
DO FORO

ARTIGO 25 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Szo Paulo, para dirimir
quaisquer controvérsias oriundas deste Estatuto Social, renunciando expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 26 - Para os casos omissos, nao previstos neste Estatuto Social nem em Acordo de
Acionistas, ser&o aplicadas as disposicdes da legislagio em vigor.

§1°- Os Diretores entdo eleitos tomarao posse mediante a assinatura dos correspondentes
Termos de Posse, lavrados no livro préprio.

§2- Os Diretores deverdo declarar ndo estar impedidos de exercer a administragdo da
Companhia por lei especial ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se encontrarem, sob os
efeitos dela, sujeitos a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos: ou
por crime falimentar, por crime de prevaricagéo, de peita ou suborno, de concussao, de peculato,
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relacdes de consumo, contra a fé publica ou contra a propriedade, nem
encontrando-se condenados com pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, conforme o artigo 147, §1° da Lei das Sociedades por Acgées.

§ 3° Finalmente, por unanimidade e sem ressalvas, foi dispensada a instalagdo do Conselho de

Administracdo e do Conselho Fiscal da Companhia, conforme facultado pelo artigo 161 e 140 da
Lei das Sociedades por Agdes.

Sao Paulo/SP, 22 de agosto de 2025.
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