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COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMETO S.A.
SOCIEDADE ECONOMIA MISTA
CNPJ: 03.311.327/0001-72 — NIRE: 41500352082
ATA DA 252 (VIGESIMA QUINTA) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
ATA DA 722 (SEPTUAGESIMA SEGUNDA) ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 29/04/2024

ORDEM DO DIA: | — ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 1) Exame do
Relatério da Administracdo, Balanco e Demonstragdes Financeiras relativas ao
exercicio encerrado em 31/12/2023; 2) Destinacao do resultado do exercicio; 3)
Remuneracdo dos Administradores; 4) Eleicdo do Conselho Fiscal. Il —
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 1) Eleicdo do Comité Auditoria
Estatutario; 2) Outros assuntos de interesse da sociedade. 6 -
DELIBERACOES: | — ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 1) Apds minuciosa
analise do Relatério da Administragdo, Balango e Demonstragcdes Financeiras
referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2023, assim como os
pareceres dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal, os Acionistas
presentes na assembleia deliberativa procederam a aprovacido dos referidos
documentos apresentados pela Administracdo da empresa. 2) A Assembleia
Geral de Acionistas apds analise da proposta de destinagao do resultado do
exercicio de 2023, com lucro liquido contabil de R$ 5.755.544,92 (cinco
milhdes setecentos e cinquenta e cinco mil quinhentos e quarenta e quatro
reais e noventa e dois centavos). Embora apresentando um o resultado
contabil positivo, o lucro liquido ndo € objeto de distribuicdo de dividendos,
visto que a receita que absorveu o provavel prejuizo e elevou o resultado para
uma situagao positiva, guarda relagdo com a doagéo de imoével, conforme nota
explicativa dos itens 10 e 21, descritos no parecer dos Auditores
Independentes. Além disso, a empresa registrou um prejuizo fiscal de R$
5.274.148,60, conforme apuracdo do Livro de Apuracdo do Lucro Real
(LALUR) de 2023. Apds a prestacao de todos os esclarecimentos pelos 6rgaos

da Administragao, o documento foi aprovado na integra, e nao houve proviséo
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de dividendos a pagar devido a impossibilidade de distribuigdo do lucro liquido.
Estes fatos sédo corroborados por outros demonstrativos financeiros, como o
Demonstrativo do Fluxo de Caixa (DFC) e o préprio LALUR. 3) No tocante, foi
apresentada proposta referente a Remuneragdo para os O6rgédos da
Administrac&do, sugerindo a manutengdo dos valores atuais, em consonéncia
com os beneficios concedidos aos empregados. Esta medida visa preservar o
pré-labore e os beneficios vigentes dos membros dos érgaos de administracao.
| — No que diz respeito, de modo especifico a remuneragao da Diretoria os
acionistas reiteram: a) a continuidade de recolhimento de INSS e FGTS; b)
continuidade do pagamento de DAR - descanso anual remunerado, nos moldes
ora vigentes, Estatuto Social e de acordo com as mesmas regras aplicadas aos
empregados; c) continuidade do recebimento mensal, pelos Diretores, de
tickets refeicdo/alimentacdo nos mesmos moldes aplicados aos empregados
ativos, conforme reajuste aprovado em Acordo Coletivo da Companhia; d)
possibilidade de adesdo ao mesmo plano de saude e plano odontoldgico
contratado para os empregados da companhia, para si e seus dependentes, e
de acordo com as mesmas regras aplicadas aos empregados; e) continuidade
da mesma regra aplicada aos empregados ativos no que se refere seguro de
vida e contribuigcdes patronais relacionadas a previdéncia complementar e; f)
gratificagcdo natalina, Diante do exposto e considerando a remuneragédo a ser
paga aos Conselheiros de Administracdo, Conselheiros Fiscais, Comité de
Auditoria Estatutario e Diretores, foi deliberado que o valor global anual
destinado pela Companhia para esta finalidade sera de até R$ 1.599.021,99
(Um milh&o quinhentos e noventa e nove mil vinte e um reais e noventa e nove
centavos). Conforme detalhado anteriormente, os Diretores receberdo valores
de tickets refeicao/alimentagcao nos mesmos moldes aplicados aos empregados
ativos, de acordo com o reajuste aprovado em Acordo Coletivo da Companhia.
E importante ressaltar que o acordo coletivo dos empregados esta em
processo de aprovagao. Assim que aprovado, os valores destinados aos
Diretores deverao ser ajustados para acompanhar os valores dos empregados
ativos. 4) Em atendimento as disposigdes contidas no Acordo de Acionista da

Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., especificamente na
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Clausula Quinta, que versa a indicagao dos membros do Conselho Fiscal. 5.1 A
COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO tera um Conselho
Fiscal que funcionara em carater permanente e sera composto de 03 (trés)
membros efetivos e respectivos suplentes, com mandato de 02 (dois) anos,
permitidas no maximo 03 (trés) recondugdes consecutivas. 5.1.1 O ACIONISTA
CONTROLADOR indicara os 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes
para compor o Conselho Fiscal. 5.1.2 Para os efeitos dos sub-itens
precedentes, o ACIONISTA CONTROLADOR enviara a area de Governanga
Corporativa da COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO, os
nomes de seus indicados para os cargos do Conselho Fiscal, que serao
submetidos a anadlise pelo Comité Estatutario quanto ao atendimento dos
requisitos legais para o cargo. 5.1.3 No caso de vacancia de qualquer cargo no
Conselho Fiscal, o respectivo ACIONISTA sera responsavel por indicar
substituto. Desta forma, o Oficio-Pres. 007/2024 - Indicacao e/ou ratificagao de
membros para o cargo de Conselho Fiscal foi protocolado no Municipio de
Londrina. Até o momento, ndo houve manifestacdo do acionista controlador. O
Municipio de Londrina, informou que tdo logo as indicagbdes serdo
concretizadas. || — ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 1) Em
atendimento as disposicbes contidas no Acordo de Acionista da
Companhia de Tecnologia e Desenvolvimento S.A., especificamente na
Clausula Quarta, que versa a indicagao dos membros do Comité de Auditoria
Estatutario. 4.11 Para as indicacbes dos membros do Comité de Auditoria
Estatutario da COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO, o
ACIONISTA CONTROLADOR devera indicar os 03 (trés) membros que irdo
compor o 6rgdo. Os indicados deverdo atender todos os requisitos legais
previstos na Lei n° 13.303/2016, que deverdo ser avaliados pelo Comité
Estatutario. Desta forma, o Oficio-Pres. 008/2024 - Indicagdo de membros para
o cargo de Comité de Auditoria Estatutario foi protocolado no Municipio de
Londrina. Até o momento, ndo houve manifestagao do acionista controlador. O
Municipio de Londrina, informou que tdo logo as indicagdes serao
concretizadas. 2) Nao foram tratados outros assuntos de interesse da
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sociedade. A presente ata, apds lida e achada conforme, foi aprovada pelos

presentes, que a subscrevem. Londrina, 29 de abril de 2024.

José Otavio Sancho Ereno
Presidente
Registrada na Junta Comercial do Estado do Parana
Sob n°® 20253272947 em 08/07/2025
Leandro Marcos Raysel Biscaia
Secretario-Geral
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