0OAS SOLUCOES AMBIENTAIS S.A.

CNPJ/ME n* 11.867.422/0001-85
NIRE 35.3.0044582-1

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 13 DE JANEIRO DE 2022

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 13 de janeiro de 2022, as 13h, na sede da OAS
SOLUCOES AMBIENTAIS S.A., localizada na Cidade de Guarulhos, Estado de Sdo
Paulo, na Avenida Circular, n. 971, parte 28, bairro Agua Chata, CEP 07.251-060
(“Companhia™).

2. CONVOCACAQ E PRESENCA: Dispensada a publicagdo de editais de convocagio,
na forma do disposto no artigo 124, §4° da Lei n. 6.404 de 15 de dezembro de 1976
("LSA”), por estar presente & assembleia a acionista detentora da totalidade do capital
social da Companhia, conforme assinatura constante no Livro de Presenca de Acionistas.

3.  MESA: Presidente: Jose Manuel Boulhosa Parada; Secretirio: Felippe do Prado
Padovani.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a alteragio do endereco da sede da Companbhia;
(ii) a alteragfio da denominagiio social da Companhia; (iii) a rentincia de membro da
Diretoria, (iv) a elei¢io de Diretoria e (v) a consolidagdo do Estatuto Social da
Companhia.

5. DELIBERACOES: A tnica acionista, detentora da totalidade do capital social da
Companhia, deliberou, sem quaisquer restrigdes, o quanto segue:

5.1. Aprovar a alteragdo da sede social da Companhia, passando de Avenida Circular, n.
971, parte 28, bairro Agua Chata, Guarulhos/SP, CEP 07.251-060 para Rua Pais Leme,
n. 524, Conjunto 123 (parte 6), 12° andar, Bairro Pinheiros, Sao Paulo/SP, CEP 05.424-
904,

5.2. Aprovar a alteragio da denominagio social da Companhia para BEYOND

DESENVOLVIMENTQ AMBIENTAL S.A.

5.3. Em consequéncia das deliberagdes acima constantes dos itens 5.1 e 5.2, aprovar a
alteragdo do caput do artigo 1° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar
com a seguinte redagfio:

ZapSign fifa12bi4547-410F-08cE6-e4062(063721, Documento assinado elefronicamente, conformea MP 2.200-2/2001 & Lai 14 0832020,




“Artigo 1° - A Beyond Desenvolvimento Ambiental SA., sociedade
anonima, com sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Séo Paulo,
na Rua Pais Leme, n. 524, Conjunto 123 (parte 6), 12° andar, Bairro
Pinheiros, CEP 05.424-904, rege-se por este Estatuto Social e pela
legislagdo e regulamentagio que lhe forem aplicdveis.

5.4. Diante das deliberacdes acima, aprovar a consolidagio do Estatuto Social da
Companhia, que passara a vigorar com a nova redagiio constante do Anexo I 4 presente ata.

3.5. Conhecer a rentncia do Sr. Josedir Barreto dos Santos, ao cargo de Diretor Presidente
da Companhia, conforme carta de rentincia recebida pela Companhia em 30 de dezembro de
2021, e que fica arquivada em sua sede.

3.6. Eleger, com mandato unificado, a contar desta data até a realizagdo da Assembleia Geral
Ordindria da Companhia a realizar-se em 2025, permitida a reeleigéio, os Srs. (i) José
Manuel Boulhosa Parada, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
cédula de identidade RG n°® 06382475-27 SSP/BA e inscrito no CPF/ME sob o n°
780.708.995-49, para o cargo de Diretor Presidente da Companhia e (ii) Felippe do Prado
Padovani, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, portador da carteira de identidade RG n.
30.568.829-7 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n. 296.829.708-22, para o cargo de Diretor
Vice-Presidente Corporativo da Companhia, ambos com domicilio, para fins do art. 149 §2°
da LSA, na Rua Pais Leme, n. 524, Conjunto 123 (parte 1), 12° andar, Bairro Pinheiros, CEP
05.424-904.

5.7. Os Diretores ora eleitos aceitaram os cargos para os quais foram nomeados, declarando,
cxpressamente, para todos os fins e efeitos legais que no estiio impedidos, por lei especial,
de exercer administragiio de sociedade e nem foram condenados (ou encontram-se sob efeito
de condenagio): (i) a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;
(ii) por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato; ou (iii) por
crime contra a economia popular, o sistema financeiro nacional, as normas de defesa da
concorréncia, as relagdes de consumo, a fé pablica ou a propriedade. Os Diretores ora eleitos
tomaram posse de seus cargos mediante a assinatura dos termos de posse e declaragdo de
desimpedimento lavrados em livro préprio, que fica arquivado na sede da Companhia.

5.8. Em razio da elei¢fio acima, a diretoria da Companhia ficara composta conforme
0 aqui disposto, com a atuagdo conforme o determinado pelo estatuto social da Companhia:

5.8.1. (i) José Manuel Boulhosa Parada, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n® 06382475-27 SSP/BA e inscrito no
CPF/ME sob o n® 780.708.995-49, para o cargo de Diretor Presidente da Companhia e (ii)
Felippe do Prado Padovani, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, portador da cédula de
identidade RG n° 30.568.829-7 SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob n. 296.829.708-22, para o
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cargo de Diretor Vice-Presidente Corporativo da Companhia, ambos com domicil io, para fins

do art. 149 §2° da LSA, na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sfo Paulo, na Rua Pais Leme, n.
524, Conjunto 123, parte 1, bairro Pinheiros, CEP: 05.424-904,

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembleia, da
qual se lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, foi assinada por todos. Mesa: Jose
Manuel Boulhosa Parada — Presidente; Felippe do Prado Padovani — Secretdrio. A presente
ata ¢ redigida na forma de sumadrio, nos termos do art, 130, §1°, da LSA, e é copia fiel da
original lavrada em livro proprio,

Guarulhos/SP, 13 de janeiro de 2022,

=
M)
bl
fee]

José Manuel Boulhosa Parada Felippe do Prado Padovani
Presidente da Mesa Secretario
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Anexo I a Ata da Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria da OAS Solugées Ambientais
S.A., realizada em 13 de janeiro de 2022,

BEYOND DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL S.A.

CNPJ/ME n® 11.867.422/0001-85
NIRE 35.3.0044582-1

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1° - A Beyond Desenvolvimento Ambiental $,A., sociedade anénima, com sede e foro
na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Pais Leme, n. 524, Conjunto 123 (parte
6), 12° andar, Bairro Pinheiros, CEP 05.424-904, rege-se por este Estatuto Social e pela
legislagdo e regulamentagfio que lhe forem aplicaveis.

Parigrafo Unico - A Companhia, mediante ato de sua Diretoria, pode abrir filiais, agéncias e
escritorios, em qualquer parte do territério brasileiro ou no exterior,

Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social o exercicio das seguintes atividades:

(a)  empreender e investir, de forma direta ou indireta, em empreendimentos de infraestrutura
piblica ou privada no setor de saneamento, no Brasil e no exterior;

(b)  constituir e participar, no dmbito de atuagio das alineas “a” a “c™ (i) como acionista ou
cotista de outras sociedades; (ii) como cotista ou investidora de fundos de investimento e
outros veiculos de investimento; e (iii) como consorciada ou associada em conséreios de
sociedades e outras formas de associagfio com ou sem personalidade juridica, no Brasil e
no exterior.

Artigo 3° - O prazo de duragio da Companhia é indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL E ACOES
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Art, 4° - O capital social da Companhia ¢ de R$ 107.752.762,00 (cento e sete milhdes,
setecentos e cinquenta e dois mil, setecentos e sessenta e dois reais), dividido em 53.626.381
(cinquenta e trés milhdes, seiscentas e vinte e seis mil, trezentas e oitenta e uma) agdes
ordindrias e 53.626.381 (cinquenta e trés milhdes, seiscentas e vinte e seis mil, trezentas e
oitenta e uma) agdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal,

Parigrafo Primeiro - As agdes preferenciais de emissio da Companhia gozardo de prioridade
no reembolso do capital, sem prémio.

Parigrafo Segundo - A quantidade de acdes preferenciais de emissio da Companhia nio
podera ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) do total de agles emitidas.

Artigo 5° - A cada a¢io ordindria corresponde um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

Artigo 6° - Os acionistas tém preferéncia para a subscrigiio das agdes do capital social da
Companhia, na proporgdo das a¢des que ja detém, observado o disposto no artigo 171, § 1°, da
Lei 6.404/1976, e devem manifestar seu interesse neste sentido no prazo de 30 (trinta) dias,
contado a partir da data da publicagiio da respectiva deliberagio.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAOQ

Art, 7° - A Companhia serd administrada por uma Diretoria Executiva, com os poderes
conferidos em Lei e por este Estatuto Social, sendo ativa e passivamente representada nos
termos do Artigo 13 do presente Estatuto,

Paragrafo Primeiro: A remuneragio da Diretoria Executiva serd fixada anualmente pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo: Os membros da Diretoria Executiva tomardo posse na forma do que
dispde o artigo 149 da LSA, tendo os requisitos, impedimentos, deveres, obrigages e
responsabilidades contempladas na mesma Lei, artigos 145 a 158, dispensando-se a
constituigéio de caugiio em garantia das gestdes.

Art. 8° - A Diretoria Executiva é composta por 2 (dois) Diretores, residentes no Pas, eleitos e
destituiveis, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, permitida
a reelei¢lo, com as seguintes designacdes: 1 (um) Diretor Presidente ¢ 1 (um) Diretor Vice-
Presidente Corporativo.
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Paragrafo Primeiro: Ao final de seus mandatos, os Diretores permanecerio em seus cargos
até a posse dos novos Diretores.

Parigrafo Segundo: E facultado a qualquer Diretor efetuar, por escrito, indicaco especifica
de outro membro da Diretoria para substitui-lo em suas auséneias ou impedimentos
temporarios, cabendo ao substituto, além do proprio voto, o voto do substituido.

Parigrafo Terceiro: Em caso de vacincia ou impedimento definitivo de cargo da Diretoria, o
substituto serd eleito pela Assembleia Geral e exercers, quando for o caso, as fungdes pelo
tempo que faltar ao Diretor substituido.

CAPITULO IV
FUNCIONAMENTO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 9° - A Diretoria Executiva reunir-se-4, sempre que os interesses sociais o exigirem, e as
reunides serdio convocadas por qualquer um dos Diretores, mediante convocagdo escrita —
através de carta, correio eletrnico ou outro meio de comunica¢do com comprovante de
recebimento — contendo, além do local data e hora da reunidio, a ordem do dia. As convocagoes
deverdo, sempre que possivel, encaminhar as propostas ou documentos a serem discutidos ou
apreciados.

Paragrafo Primeiro: As reunides da Diretoria serfio instaladas com a totalidade de seus
membros em exercicio, sendo presididas pelo Diretor Presidente. Considera-se presente a
reunido o Diretor que estiver, na ocasido, (i) representado por seu substituto indicado na forma
do Pardgrafo Segundo do Artigo 8° acima, (ii) participando da reunifio por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo que permita a
identificagdo do Diretor e a comunicagio simultdnea com as demais pessoas presentes a
reunido, ou (iii) que tiver enviado seu voto por escrito; ficando o presidente da reunidio, no caso
dos itens (ii) e (iii) acima, investido dos poderes para assinar a respectiva ata da Reunifio da
Diretoria em nome do Diretor que nio esteja presente fisicamente.

Paragrafo Segundo: As reunides da Diretoria serdo realizadas, preferencialmente. na sede da
Companhia.

Pariagrafo Terceiro: As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas mediante o voto
favoravel da maioria dos seus membros.
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Paragrafo Quarto: Em caso de empate, em se verificando qualquer impasse entre os Diretores,
a matéria objeto da discussiio e impasse serd levada & deliberagio da Assembleia Geral, que
decidird em Gltima instdncia sobre o assunto.

Parigrafo Quinto: Todas as deliberagdes da Diretoria constario de atas lavradas no
respectivo livro de atas de reunides da Diretoria e assinadas pelos membros da Diretoria que
estiverem presentes, observado o disposto no final do Parigrafo Primeiro acima.

CAPITULO V
COMPETENCIA DOS DIRETORES E REPRESENTACAQ

Art. 10 - Compete aos Diretores, observado o disposto no Artigo 13 do presente Estatuto:

(1)  propor & Assembleia Geral as diretrizes fundamentais, dentro dos objetivos e metas da
Companhia, para exame e deliberagiio;

(ii)  assegurar o bom andamento dos negocios sociais, decidir e praticar todos os atos
necessdrios a realizagdo do objeto da Companhia, desde que ndo sejam da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral e também ndo necessitem de prévia aprovagio na forma deste
Estatuto:

(iii) contratar , dentro dos fins da Companhia, com pessoas fisicas ou juridicas de direito
piblico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

(iv) elaborar e apresentar ao final de cada exercicio social as Demonstragdes Financeiras, na
forma da LSA, instruidas com o Parecer dos Auditores Independentes, para apreciacio do
Conselho Fiscal, se instalado, e aprovagio pela Assembleia Geral;

(v) elaborar o orgamento da Companhia;

(vi) aprovar normas, regimentos e manuais da Companhia, dando sempre conhecimento a
Assembleia Geral; e

(vii) representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante quaisquer
terceiros, instituigdes financeiras, repartigdes publicas federais, estaduais ou municipais, bem
como a praticar todos os atos necessarios ou convenientes a administraciio dos negdcios sociais,
respeitados os limites previstos em lei ou no presente Estatuto Social,

Parigrafo Unico. Sio expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacio a
Companhia, os atos de qualquer dos acionistas, diretores oy procuradores da Companhia que a
envolverem em obrigagdes relativas a negécios ou transagdes estranhas ao seu objeto social.
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Art. 11 — Compete ao Diretor Presidente, dentre outras atribuiges que lhe venham a ser
estabelecidas:

(i)  supervisionar e coordenar as atividades da Companhia, exercendo fungdes decisérias e
executivas;

(i) submeter aos acionistas da Companhia, sempre que deliberado favoravelmente pela
Diretoria da Companhia, propostas devidamente fundamentadas para a aprovagdo,
alteragdo, modificagiio e/ou revisdo, conforme aplicdvel, da politica de assuntos
linanceiros e investimentos, do plano de negécios efou do orcamento anual da
Companhia, com toda a documentagiio necessaria para tanto;

(iii) indicar os demais membros da Diretoria para eleigiio pelos acionistas da Companhia nos
termos deste Estatuto Social.

Art. 12 — Compete ao Diretor Vice-Presidente Corporativo, dentre outras atribuigdes que lhe
venham a ser estabelecidas:

(i)  supervisionar e coordenar as atividades administrativas da Companhia, desenvolvendo o
planejamento estratégico de suas dreas de atuagdo, alinhadas com as diretrizes da
Companhia;

(ii) dirigir ¢ coordenar as atividades de recursos humanos, tecnologia da informacio,
comunicagdo interna, instalagdes prediais, programas de salide dos colaboradores da
Companhia e programas de responsabilidade social, tudo de acordo com as politicas ¢
diretrizes definidas pela prépria Diretoria ou pelo Conselho de Administragdo;

(iii) supervisionar e coordenar as atividades de natureza financeira, tributdria e tesouraria da
Companhia, tanto de captagio como de aplicagdio de recursos, incluindo a movimentagido
financeira das contas bancarias da Companhia, elaboragéio de orcamentos, o fluxo de
caixa, a planilha de rentabilidade, seguros, garantias e de controle de conta corrente da
Companhia;

(iv) supervisionar, planejar e coordenar as atividades juridicas contenciosas ¢ comerciais da
Companhia, incluindo a definigéo de estratégias de atuagdo nos litigios;

(v)  coordenar, dirigir e supervisionar o trabalho de discussio e desenvolvimento de projetos
de Governanca Corporativa da Companhia, recomendando aos acionistas agbes e

politicas a serem adotadas para seu aprimoramento:

(vi) promover o relacionamento com institui¢des financeiras e com o mercado financeiro em
geral.
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Art. 13 - Observadas as excecdes contidas no presente Estatuto Social, inclusive nos Parigrafos
Segundo e Terceiro abaixo, os atos e operagbes de administragio dos negécios sociais que
importem responsabilidade ou obrigagdo para a Companhia ou que a exonerem de obrigagdes
para com terceiros, poderfio ser praticados, por (i) qualquer Diretor isoladamente: ou (ii) 01
(um) procurador, observado quanto & nomeagio de procuradores o disposto no Paragrafo
Primeiro deste Artigo.

Paragrafo Primeiro: A Companhia poderd, através de assinatura de 01 (um) Diretor - ou de
02 (dois) Diretores conjuntamente, se para os fins dispostos no Pardgrafo Segundo abaixo -,
constituir procuradores, outorgando-lhes, por prazo determinado nio superior a 02 (dois) anos,
poderes especificos de administragdo, exceto os poderes da cldusula “ad judicia” ou para a
defesa dos interesses da Companhia em processos administrativos, que poderdio ser outorgados
por prazo indeterminado.

Parigrafo Segundo: Fica estabelecido, que, os atos abaixo elencados dependeriio da assinatura
conjunta de: (a) 02 (dois) Diretores: (b) 01 (um) Diretor e 01 (um) procurador, nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos; ou (c) 02 (dois) procuradores, nos limites dos poderes que
Ihes forem conferidos:

(i) celebragiio de contratos de empréstimo, financiamento, derivativo, cessdo de crédito e
todo e qualquer contrato financeiro e respectivas garantias, acima de R$5.000.000,00

(cinco milhdes de reais), excetuados os emprestimos realizados entre empresas do
Grupo OAS;

(ii) emissdo e endosso de duplicatas para efeito de desconto, caugio ou cobranga,
assinatura de border6s, recebimento e quitacio em duplicatas de emissio da
Companhia, com valor superior 4 R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

(iii) concessio de aval efou fianga, inclusive cartas de crédito, de fianga bancdria e seguro
garantia, exceto fiangas concedidas em contratos de locagdo e exceto seguros garantia
decorrentes das contratagdes dos servigos de engenharia, para os quais sera permitida
a representagio isolada por qualquer Diretor:

(iv) aquisigiio, oneragio elou alienagio de cotas ou agdes de sociedades em que a
Companhia ou sociedades de seu grupo econdémico participe, observado o disposto no
paragrafo abaixo;

(v) alienagdo, aquisigdo e/ou oneragio de iméveis em nome da Companhia.
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Parigrafo Terceiro: A pritica dos seguintes atos depende da aprovagio prévia e por escrito
dos acionistas representando a maioria do capital social:

(i)  aalienacdo, aquisi¢io e/ou oneragdo de participagdo societdria, em montante superior
a R$10.000.000,00 (dez) milhdes de reais, exceto com a finalidade de garantir
financiamento aos projetos em que a Companhia ou sociedades de seu grupo
econdmico participe, direta ou indiretamente, como sécia ou acionista;

(ii) concessdo de aval, fianca e dagio de bens em garantia para: a) negdcios estranhos ao
ohjeto social, ou b) sociedades que nio participem do mesmo grupo econdmico da
Companhia, ou seja, nio controlem, nio sejam controladas ou ndo estejam sob o
controle comum, direta ou indiretamente, da Companhia;

(iii) a orientagiio do voto da Companhia nas sociedades em que a Companhia seja
controladora indireta, quanto as matérias constantes nas alineas “iii” e “viii” do Artigo
17 abaixo; e

(iv) a aprovagiio pela Companhia das matérias constantes nas alineas “iii” e “viii” do
Artigo 17 abaixo em relagdio as sociedades em que a Companhia seja controladora.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 14 - O Conselho Fiscal, composto por no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco)
membros ¢ seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, sera de funcionamento
néo permanente, na forma da lei.

Pardgrafo Primeiro: A remuneragio dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela
Assembleia Geral de Acionistas que os eleger,

Parigrafo Segundo: Aplica-se ao Conselho Fiscal, quanto as normas de eleigdo, requisitos,
impedimentos, investidura, obrigagdes, deveres e responsabilidades o que dispde a LSA, artigos
161 a 163, seus pardgrafos, incisos e alineas.

CAPITULO vII
ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 15 - Respeitada a legislagio em vigor, a Assembleia Geral serd convocada na seguinte
ordem:
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(i)  por qualquer dos Diretores; ou
(i) pelas pessoas legalmente habilitadas nos termos da LSA.

Paragrafo Primeiro: Os trabalhos da Assembleia Geral serdio dirigidos por mesa composta de
presidente e secretdrio, escolhidos pelos acionistas presentes.

Paragrafo Segundo: As Assembleias serfio realizadas e as deliberagtes serdo tomadas com
base nos quoruns previstos na legislagio em vigor.

Art. 16 - As Assembleias Gerais serfio realizadas:

(i)  ordinariamente e anualmente, com a finalidade prevista no artigo 132 da LSA, nos quatro
primeiros meses subsequentes ao encerramento do exercicio social; e;

(i) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

Art, 17 - Compete 4 Assembleia Geral, além de outras matérias indicadas na lei ou neste
Estatuto Social:

(i)  areforma do presente Estatuto Social;
(ii) aeleigo e destitui¢fio de administradores da Companhia;

(iii) a fixagdo e alteragdo da remuneragiio dos administradores e dos critérios de participagio
nos lucros da Companhia;

(iv) a aprovagiio de contas e das demonstragdes financeiras;

(v) aemissdo de debéntures;

(vi) aavaliagio de bens que o acionista concorrer para formagéo do capital social;
(vii) a transformagdo, fusdo, incorporagio e cisdo da Companhia;

(viii) a declaragio ou pedido de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, dissolugdo,
liquidagio ou cessagdo do estado de liquidagio da Companhia,
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(ix) a destinacdio do luero liquido e distribuigio de dividendos;

(x) a alteragdio das caracteristicas, direitos ou vantagens das agdes existentes e criagfio e
emissdo de outras classes ou espécies de agdes; e

(xi) a redugdo do dividendo obrigatério,

CAPITULO VIII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DISTRIBUICAO DE LUCROS

-Artigo 18 - O exercicio social da Companhia terd inicio em 1° de janeiro e terminard em 31 de

dezembro de cada ano.

Artigo 19 - Ao fim de cada exercicio, ou em periodos intermediérios a serem determinados pela
Diretoria, serd levantado um balango geral, observadas as disposigdes legais vigentes.

Parigrafo Primeiro - Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serd destinado para
a formagdo da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social integralizado;
25% (vinte e cinco por cento) serfio distribuidos aos acionistas a titulo de dividendo obrigatério
€ o restante terd a destinagiio que lhe for determinada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A Companhia poders, por deliberagio da Assembleia Geral, declarar
dividendos: (i) & conta do lucro apurado em balangos semestrais; (ii) 4 conta de lucros apurados
em balangos trimestrais, desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio
social ndo exceda ao montante de reservas de capital de que trata o Paragrafo 1°, do Artigo 182,
da Lei 6.404/1976; ou (iii) & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no
altimo balango anual ou semestral.

CAPITULO IX
LIQUIDACAOQ
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Artigo 20 - A Companhia entrard em liquidagio nos casos determinados em lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o Conselho Fiscal, que devera
funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais.

Confere com a original lavrada em livro proprio.

Guarulhos/SP, 13 de janeiro de 2022,

Jose Manuel Boulhosa Parada Felippe do Prado Padovani
Presidente da Mesa Secretdrio
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BEYOND DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL S.A.

CNPJ/ME N° 11.867.422/0001-85
NIRE 35.3.0044582-1

TERMO DE POSSE

Eu, José Manuel Boulhosa Parada, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n° 06382475-27 SSP/BA e inscrito no CPF/ME
sob o n® 780.708.995-49, com domicilio para fins do artigo 149, §2° da Lei 6.404/76
(“LSA™), na Cidade de S#o Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Pais Leme, n. 524,
Conjunto 123 (parte 1), 12° andar, Bairro Pinheiros, CEP 05.424-904, eleito para o
cargo de Diretor Presidente da BEYOND DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL S.A,
com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Pais Leme, n. 524,
Conjunto 123 (parte 6), 12° andar, Bairro Pinheiros, CEP 05.424-904, em Assembleia
Geral Extraordindria realizada em 13 de janeiro de 2022, com prazo de mandato
unificado, iniciando nesta data e se encerrando na Assembleia Geral Ordiniria da
companhia a realizar-se em 2025, declaro aceitar minha eleicdo e declaro sob as penas
da lei que: i) néio possuo, nem represento interesse conflitante com a sociedade; (ii) ndo
sou pessoa exposta politicamente, conforme definido na regulamentagiio aplicével: (iii)
ndo estou impedido por lei especial de exercer a administragio de sociedades
empresarias; (iv) ndo fui condenado por crime falimentar, de prevaricagdio, peita ou
suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade
ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
assumindo o compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao meu
cargo, de acordo com a lei e o Estatuto Social da companhia.

Séo Paulo, 13 de janeiro de 2022.

JOSE MANUEL BOULHOSA PARADA
Diretor Presidente
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BEYOND DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL S.A.

CNPJ/ME N° 11.867.422/0001-85
NIRE 35.3.0044582-1

TERMO DE POSSE

Eu, Felippe do Prado Padovani, brasileiro, divorciado, engenheiro civil, portador da
carteira de identidade RG n. 30.568.829.7 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n.
296.829.708-22, com domicilio para fins do artigo 149, §2°, da Lei 6.404/76 (“LSA™),
na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Pais Leme, 524, Conjunto 123,
parte I, Pinheiros, CEP: 05.424-904, eleito para o cargo de Diretor Vice-Presidente
Corporativo da BEYOND DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL S.A., com sede na
Cidade de Sdo Paulo, Estado de So Paulo, na Rua Pais Leme, 524, Conjunto 123, parte
6, Pinheiros, CEP: 05.424-904, em Assembleia Geral Extraordindria realizada em 13 de
Janeiro de 2022, com prazo de mandato unificado, iniciando nesta data e se encerrando
na Assembleia Geral Ordindria da companhia a realizar-se em 2025, declaro aceitar
minha eleigio e declaro sob as penas da lei que: i) ndo possuo, nem represento interesse
conflitante com a sociedade; (ii) niio sou pessoa exposta politicamente, conforme
definido na regulamentagéo aplicavel; (iii) ndo estou impedido por lei especial de
exercer a administragdo de sociedades empresdrias; (iv) ndo fui condenado por crime
falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia
popular, a fé piblica ou a propriedade ou a pena criminal que vede, ainda gue
temporariamente, o acesso a cargos publicos, assumindo o compromisso de cumprir
fielmente todos os deveres inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei e o Estatuto
Social da companhia.

SHo Paulo, 13 de janeiro de 2022.

FELIPPE DO PRADO PADOVANI
Diretor Vice-Presidente Corporativo
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Guarulhos/SP, 30 de dezembro de 2021.
A
OAS Solugbes Ambientais 5.A.

Av. Circular, n® 971, parte 28, Agua Chata.
CEP 07.251-060 — Guarulhos/SP

Ref.: Rentincia ao cargo de Diretor Presidente da Companhia

Eu, Josedir Barreto dos Santos, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de
Identidade RG n® 9074788-75 SSP/BA, inscrito no CPF/ME sob o n® 837.873.725-04, com domicilio
para fins do artigo 149, §2°, da Lel 6.404/76 ("LSA"), na Cidade de S3o Paulo, Fstado de S3o
Paulo, na Rua Pais Leme, 524, Conjunto 123, parte 1, Pinheiros, CEP: 05.424-904, neste ato
renuncio expressamente e de maneira irrevogavel ao cargo de Diretor Presidente da OAS Solucbes
Ambientais S.A., inscrita no CNPJ/ME n© 11.867.422/0001-85, registrada perante a Junta Comercial
do Estado de 530 Paulo sob o n® NIRE 35.3.0044582-1, localizada na Cidade de Guarulhos, Estado
de S&o Paulo, na Av, Circular, n® 971, parte 28, Aqua Chata , CEP 07.251-060, para o qual fui eleito
em Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas datada de 16 de maio de 2020.

Declaro que ndo existe qualguer obrigacdo pendente entre mim e a Companhia de forma que ndo
tenho nada a redamar, a qualguer tempo ou titulo, durante o prazo que exerd referido cargo, pelo
que dou & Sociedade a mais plena, geral, irrevogavel e irretratavel quitacao.

Atenciosamente,

by ®

Jnsedir\?arreto dos Santos

Dfsw Soluctes Ambientais 5.A.
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