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ALTERAGAO CONTRATUAL E TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIAL LIMITADA PARA
SOCIEDADE ANONIMA DE CAPITAL FECHADO “UNIBRAS COMERCIO IMPORTAGAO E
EXPORTAGAO LTDA.” - CNPJ n.2 35.950.971/0001-87 - NIRE n.2 32200473308

(i) DECIO PRADO, brasileiro, engenheiro civil, casado em regime de comunh3o universal de bens
com ANTONIA ROSALINA RATTO PRADO (brasileira, professora, nascida em 18/04/1954, filha de
Miguel Ratto e Antbnia Aparecida Venancio Ratto, portadora da carteira de identidade n° 581246
SSP/ES, inscrita no CPF/MF sob o n° 027.580.897-18), nascido em 21/03/1952, filho de Ernani Prado
e Judith Maciel Prado, portador da carteira de identidade n° 5139766-3 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o0 n° 746.696.488-53, residente e domiciliado na Rua Joaquim Lirio, n? 333, apto 902, bairro
Praia do Canto, Vitdria/ES, CEP: 29055-460;

(ii)) MARIA CAROLINA PRADO, brasileira, administradora, divorciada, nascida em 10/09/1980, filha
de Décio Prado e Antbnia Rosalina Ratto Prado, portadora da carteira de identidade n° 1281150
SSP/ES, inscrita no CPF/MF sob o n° 090.598.997-09, residente e domiciliada na Rua Dr. Guilherme
Serrano, n2 26, apt. 1205, bairro Santa Luiza, Vitéria/ES, CEP: 29045-240;

Todos os sdcios da sociedade UNIBRAS COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA., com sede
na Rua Fortunato Ramos, 30 - Sala 215 - Santa Lucia - Vitoria — ES, CEP. 29.056-020 com o Contrato
Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo sob o n°. 32200473308 em
08/11/1990 e alteragdes posteriores, inscrita no CNPJ sob o n°. 35.950.971/0001-87 com Filial na
Rodovia BR-101 - Km 278 - s/n - Contorno de Vitdria - Fazenda Jacuhy - Carapina - Serra - ES, CEP:
29.161-060; NIRE 3290020861-5 - CNPJ n2. 35.950.971/0003-49, resolvem alterar com o fim de
TRANSFORMAR em Sociedade An6nima de Capital Fechado, nos termos da Lei n® 10.406/2002 e Lei
6.404/1976, o que faz mediante as condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:

1. DA LEGISLACAO APLICAVEL E DA TRANSFORMACAO PARA SOCIEDADE ANONIMA DE
CAPITAL FECHADO

Cldusula 12. Nos termos, as sdcias por unanimidade deliberaram pela TRANSFORMACAO do tipo
social da Sociedade UNIBRAS COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTAGAO LTDA. para
SOCIEDADE ANONIMA POR ACOES DE CAPITAL FECHADO, passando assim a sociedade, a partir da data de
registro deste ato perante o 6rgdo de registro do comércio competente (JUCEES — Junta Comercial do
Estado do Espirito Santo) adotar a denominacdo social de UNIBRAS COMERCIO IMPORTACAO E
EXPORTACAO S/A.

§ 12, Em face da transformacdo para Sociedade por Ag¢des de Capital Fechado, o capital social
correspondente a RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), representado por 1.000.000 (um milh3o)
quotas sociais, cada uma no valor de RS 1,00 (um real), todas subscritas e integralizadas em moeda
corrente, direitos e bens, através deste ato convertem-se e transformam-se em 1.000.000 (um
milhdo) de a¢des de classes diversas, assim distribuidas: (a) 1.000 (mil) agdes ordinarias, também
denominadas Ag¢des de Classe A, com direito a voto; e (b) 999.000 (novecentas e noventa e nove
mil) acbes preferenciais, também denominadas Acdes de Classe B, sem direito a voto, com
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prioridade no recebimento de dividendos, conferindo vantagem de 10% (dez por cento) sobre o
valor atribuido as a¢des ordinarias, observado o disposto na legislagao aplicavel.

§22, Cada sécio, outrora quotista, em substituicdo a suas quotas sociais, receberd, dentro da mesma
proporcionalidade da parcela de capital social que possuem, a¢des de classes diversas (Classe A e/ou

Classe B), passando a ser distribuidas da seguinte forma:

~ Ne. de Agdes Valor em RS
TIPO DE ACAO EMITIDA/TRANSFORMADA . . ~
UOTAS SOCIAIS PARA ACOES Emitidas / (reais) das agGes
@ COES) Transformadas emitidas
Nome e Qualificagdao dos Acionistas Subscritores Ne. de Agdes Valorem RS
Ordinarias (reais)
(CLASSE A) Subscritos.

DECIO PRADO, brasileiro, engenheiro civil, casado em
regime de comunh3o universal de bens com ANTONIA
ROSALINA RATTO PRADO (brasileira, professora, nascida
em 18/04/1954, filha de Miguel Ratto e Antonia
Aparecida Venancio Ratto, portadora da carteira de
identidade n° 581246 SSP/ES, inscrita no CPF/MF sob o n°
027.580.897-18), nascido em 21/03/1952, filho de Ernani
Prado e Judith Maciel Prado, portador da carteira de
identidade n° 5139766-3 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 746.696.488-53, residente e domiciliado na Rua
Joaquim Lirio, n2 333, apto 902, bairro Praia do Canto,
Vitéria/ES, CEP: 29055-460;

1.000 (mil), com
valor nominal de
RS 1,00 (um real),
cada uma.

RS 1.000,00 (mil
reais)

SUBTOTAL (1)

1.000 (mil), com
valor nominal de
RS 1,00 (um real),

RS 1.000,00 (mil
reais).

regime de comunh3o universal de bens com ANTONIA
ROSALINA RATTO PRADO (brasileira, professora, nascida
em 18/04/1954, filha de Miguel Ratto e Antdnia
Aparecida Venancio Ratto, portadora da carteira de
identidade n° 581246 SSP/ES, inscrita no CPF/MF sob o n°
027.580.897-18), nascido em 21/03/1952, filho de Ernani
Prado e Judith Maciel Prado, portador da carteira de
identidade n° 5139766-3 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 746.696.488-53, residente e domiciliado na Rua

(novecentos e
oitenta e quatro
mil e setecentos),

com valor
nominal de RS
1,00 (um real),
cada uma.

cada uma.
Nome e Qualificagdo do Acionista Subscritor N.2 de AgGes Valor em RS
Preferenciais (reais) Subscrito
(CLASSE B)
DECIO PRADO, brasileiro, engenheiro civil, casado em | 984.700 RS  984.700,00

(novecentos e
oitenta e quatro
mil e setecentos
reais)
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Joaquim Lirio, n2 333, apto 902, bairro Praia do Canto,
Vitéria/ES, CEP: 29055-460.

MARIA CAROLINA PRADO, brasileira, administradora, | 14.300 (quatorze | RS 14.300,00
divorciada, nascida em 10/09/1980, filha de Décio Prado | mil e trezentos), | (quatorze mil e
e AntOnia Rosalina Ratto Prado, portadora da carteira de | com valor | trezentos reais).
identidade n° 1281150 SSP/ES, inscrita no CPF/MF sob o | nominal de RS
n° 090.598.997-09, residente e domiciliada na Rua Dr. | 1,00 (um real),
Guilherme Serrano, n2 26, apt. 1205, bairro Santa Luiza, cada uma.
Vitéria/ES, CEP: 29045-240.
SUBTOTAL (2) 999.000 RS  999.000,00
(novecentas e | (novecentas e
noventa e nove | noventa e nove
mil), com valor | mil reais)
nominal de RS
1,00 (um real),

cada uma.

TOTAL ((1) +(2)) 1.000.000  (um | R$ 1.000.000,00
milhdo) com valor | (um milhdo de
nominal de | reais)

R$1,00 (um real),
cada uma.

§42. Os gravames, restricdes, imposicdes e limitagdes que recaem sobre as quotas sociais primitivas,
ora transformadas em ag¢des ordinarias e/ou preferenciais, ficam mantidos integralmente.

2. DA ADMINISTRAGAO

Clausula 22. A administracdo da sociedade ficara a cargo da Diretoria Executiva, composta pelos Srs.
DECIO PRADO, MARIA CAROLINA PRADO, todos ja devidamente qualificados anteriormente e
ANTONIA ROSALINA RATTO PRADO, brasileira, professora, nascida em 18/04/1954, filha de Miguel
Ratto e Antbnia Aparecida Venancio Ratto, portadora da carteira de identidade n° 581246 SSP/ES,
inscrita no CPF/MF sob o n° 027.580.897-18, residente e domiciliado na Rua Joaquim Lirio, n2 333,
apt 902, bairro Praia do Canto, Vitdria/ES, CEP: 29055-460, todos eleitos e empossados nos termos
do Estatuto Social que integram este Ato de Transformacdo, que ocuparao o cargo de “Diretores”,
sem denominacao especifica.

§ 12. Os mandatos dos Diretores sdo por prazo de 03 (trés) anos, podendo ser renovados por
periodos sucessivos.

§ 22, Na hipdtese de um integrante da Diretoria Executiva renunciar ao cargo ou for vitimado por
condicdo ou situagdo que lhe retire a capacidade laboral e/ou a capacidade legal, ndo podendo mais
contribuir para o desenvolvimento da sociedade face seus objetivos sociais e empresarial, a
Diretoria Executiva continuard no exercicio da fungdo, sem precisar convocar eleicdes antecipadas,
face ao disposto no caput do artigo 10 c/c artigo 16, ambos do Estatuto Social.
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§ 39, Advindo a renuncia ou impedimento legal e/ou profissional de um dos diretores, caberd ao
diretor remanescente, gerir a sociedade de forma individual, por periodo de até 180 (cento e
oitenta) dias, periodo que devera ser feita Assembleia Geral para eleicdo e designacdo da nova
Diretoria Executiva.

§ 42. A Diretoria Executiva, nos termos da lei e do estatuto social, representara a sociedade para
todos os fins de direito, observadas algadas e competéncias definidas em Assembleia Geral e/ou
fixadas no Estatuto Social.

§ 52. Os diretores eleitos terdao sua remuneracao fixada, ndo podendo ultrapassar o valor global de
RS 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais) para o ano de 2025, e declaram, para todos os
efeitos legais, que ndo estdo sujeitos a quaisquer impedimentos ou limitagcdes legais que os
impecam de exercer a fungdo, estando assim plenamente aptos para o exercicio do cargo.

3. DO OBIJETO SOCIAL

Clausula 32. Por este ato, a sociedade promove a adequacgdo de seus objetivos sociais, na forma a
seguir:

O objeto social da sociedade passa a ser:

1. Comércio atacadista de mercadorias em geral, sem predominancia de alimentos ou de
insumos agropecuarios (46.93-1/00);

2. Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirdrgico, hospitalar e de
laboratérios (46.45-1/01);

3. Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso odonto-médico-

hospitalar; partes e pecas (46.64-8/00);

Comércio atacadista de bebidas ndo especificadas anteriormente (46.35-4/99);

Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservag¢do domiciliar (46.49-4/08);

Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria (46.46-0/01);

Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal (46.46-0/02);

Comércio atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e doméstico nao

especificados anteriormente (46.49-4/99);

9. Comércio atacadista de fios e fibras beneficiados (46.89-3/02);

10. Comércio atacadista de tecidos (46.41-9/01);

11. Comércio atacadista de outros produtos quimicos e petroquimicos ndo especificados
anteriormente (46.84-2/99);

12. Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral (46.39-7/01);

13. Comércio atacadista de equipamentos elétricos de uso pessoal e doméstico (46.49-4/01);

14. Comércio atacadista de aparelhos eletrénicos de uso pessoal e doméstico (46.49-4/02);

O N u s
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16.
17.
18.
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. Atividades de intermedia¢do e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto

imobilidrios (74.90-1/04);

Comércio atacadista de produtos da extracdo mineral, exceto combustiveis (46.89-3/01);
Comércio atacadista de residuos e sucatas metalicos (46.87-7-03);

Atividades de apoio a extracdo de minério de ferro (09.90-4/01);

Atividades de apoio a extracdo de minerais ndo metdlicos (09.90-4/03);

Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndao especificados
anteriormente, sem operador (7739-0/99);

Aluguel de imdveis proprios (6810-2/02);

. Depésitos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda moveis (52.11-

7/99).
Sociedades de fomento mercantil —factoring (6491-3/00)

Paragrafo Primeiro - ATIVIDADES DA MATRIZ:

O N vk

0.

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

Comércio atacadista de mercadorias em geral, sem predominancia de alimentos ou de
insumos agropecuarios (46.93-1/00);

Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirurgico, hospitalar e de
laboratérios (46.45-1/01);

Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso odonto-médico-
hospitalar; partes e pecas (46.64-8/00);

Comércio atacadista de bebidas n3o especificadas anteriormente (46.35-4/99);

Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservacdo domiciliar (46.49-4/08);
Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria (46.46-0/01);

Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal (46.46-0/02);

Comércio atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e doméstico nao
especificados anteriormente (46.49-4/99);

Comeércio atacadista de fios e fibras beneficiados (46.89-3/02);

Comeércio atacadista de tecidos (46.41-9/01);

Comércio atacadista de outros produtos quimicos e petroquimicos ndo especificados
anteriormente (46.84-2/99);

Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral (46.39-7/01);

Comércio atacadista de equipamentos elétricos de uso pessoal e doméstico (46.49-4/01);
Comércio atacadista de aparelhos eletrénicos de uso pessoal e doméstico (46.49-4/02);
Atividades de intermediacdao e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto
imobilidrios (74.90-1/04);

Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados
anteriormente, sem operador (7739-0/99);

Aluguel de imdveis proprios (6810-2/02);

Sociedades de fomento mercantil — factoring (6491-3/00)

Paragrafo Segundo - ATIVIDADES DA FILIAL:
A Filial é localizada na Av. Piracema, S/N, Bairro Jacuhy, Serra - ES, CEP: 29.161-250.
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e As atividades da Filial sao as seguintes:

Comércio atacadista de produtos da extracdo mineral, exceto combustiveis (46.89-3/01);
Comércio atacadista de residuos e sucatas metalicos (46.87-7-03);

Atividades de apoio a extracdo de minério de ferro (09.90-4/01);

Atividades de apoio a extragdo de minerais ndo-metalicos (09.90-4/03);

Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados
anteriormente, sem operador (7739-0/99);

Aluguel de imdveis proprios (6810-2/02);

Depdsitos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-moéveis (52.11-
7/99).

A wWNE

No

4. DA SEDEE FILIAL

Clausula 42. A Sociedade passa a ter sua sede estabelecida na Rua Fortunato Ramos, 30, sala 206,

Ed. Cima Center, Santa Lucia, Vitdria (ES), 29056-020, alterando, também, o endereco de sua filial

em func¢do de atualizacdo cadastral do Municipio, passando a estar situada na Av. Piracema, S/N,

Bairro Jacuhy, Serra — ES, CEP: 29.161-250, podendo estabelecer, por deliberagcdao da Assembleia

Geral e a qualquer tempo, outras filiais, agéncias, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos
em qualquer parte do territdrio nacional e no exterior.

5. DO ESTATUTO SOCIAL

Clausula 52. A sociedade passa a ser regida pelo Estatuto Social, aprovado pelos acionistas/sécios,
que assim subscreve:

“ESTATUTO SOCIAL”
“UNIBRAS COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTAGAO S.A”

“CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO:

Artigo 1° - A Companhia adota como denominacdo social a expressdo “UNIBRAS
COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO S.A”, caracterizando-se como sociedade
por acdes de capital fechado, regida pelo presente Estatuto e pela Lei n2 6.404/76, e
pelas demais disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis.

§ unico - Para fins de divulgagao comercial e publicitaria a Companhia podera usar a
denominacdo fantasia de “UNIBRAS COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO”.

Artigo 22 - A Companhia tem sede e foro na Rua Fortunato Ramos, 30 - Sala 206 -
Santa Lucia - Vitdria - ES, CEP: 29.056-020 - NIRE 32200473308 em 08/11/1990 e CNPJ
n2. 35.950.971/0001-87 com a Filial na Av. Piracema, S/N, Bairro Jacuhy, Serra - ES,
CEP: 29.161-250 - NIRE 32900208615 e CNPJ n? 35.950.971/0003-49, podendo
estabelecer, por deliberacdo da Assembleia Geral e a qualquer tempo, outras filiais,
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agéncias, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos em qualquer parte do
territdrio nacional e no exterior.

Artigo 32 - A Companhia tem por objeto as atividades de:

1.

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.

Comércio atacadista de mercadorias em geral, sem predominancia de
alimentos ou de insumos agropecudrios (46.93-1/00);

Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirurgico,
hospitalar e de laboratérios (46.45-1/01);

Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso
odonto-médico-hospitalar; partes e pecas (46.64-8/00);

Comércio atacadista de bebidas ndo especificadas anteriormente (46.35-
4/99);

Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservacao
domiciliar (46.49-4/08);

Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria (46.46-0/01);
Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal (46.46-0/02);

Comércio atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e
domeéstico ndo especificados anteriormente (46.49-4/99);

Comércio atacadista de fios e fibras beneficiados (46.89-3/02);

Comércio atacadista de tecidos (46.41-9/01);

Comércio atacadista de outros produtos quimicos e petroquimicos nao
especificados anteriormente (46.84-2/99);

Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral (46.39-7/01);
Comércio atacadista de equipamentos elétricos de uso pessoal e doméstico
(46.49-4/01);

Comércio atacadista de aparelhos eletrénicos de uso pessoal e doméstico
(46.49-4/02);

Atividades de intermediacao e agenciamento de servicos e negécios em geral,
exceto imobiliarios (74.90-1/04);

Comércio atacadista de produtos da extracdo mineral, exceto combustiveis
(46.89-3/01);

Comércio atacadista de residuos e sucatas metalicos (46.87-7-03);
Atividades de apoio a extracdo de minério de ferro (09.90-4/01);

Atividades de apoio a extra¢do de minerais ndo metalicos (09.90-4/03);
Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao
especificados anteriormente, sem operador (7739-0/99);

Aluguel de imdveis proprios (6810-2/02);

Depdsitos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda
moveis (52.11-7/99).

Sociedades de fomento mercantil —factoring (6491-3/00)



10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.
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Paragrafo Primeiro - ATIVIDADES DA MATRIZ:

Comércio atacadista de mercadorias em geral, sem predominancia de
alimentos ou de insumos agropecudrios (46.93-1/00);

Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirurgico,
hospitalar e de laboratérios (46.45-1/01);

Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso
odonto-médico-hospitalar; partes e pecas (46.64-8/00);

Comércio atacadista de bebidas ndo especificadas anteriormente (46.35-
4/99);

Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagao
domiciliar (46.49-4/08);

Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria (46.46-0/01);
Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal (46.46-0/02);

Comércio atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e
doméstico ndo especificados anteriormente (46.49-4/99);

Comércio atacadista de fios e fibras beneficiados (46.89-3/02);

Comércio atacadista de tecidos (46.41-9/01);

Comércio atacadista de outros produtos quimicos e petroquimicos nao
especificados anteriormente (46.84-2/99);

Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral (46.39-7/01);
Comércio atacadista de equipamentos elétricos de uso pessoal e doméstico
(46.49-4/01);

Comércio atacadista de aparelhos eletrénicos de uso pessoal e doméstico
(46.49-4/02);

Atividades de intermediacao e agenciamento de servicos e negécios em geral,
exceto imobiliarios (74.90-1/04);

Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo
especificados anteriormente, sem operador (7739-0/99);

Aluguel de imdveis préprios (6810-2/02);

Sociedades de fomento mercantil — factoring (6491-3/00)

Paragrafo Segundo - ATIVIDADES DA FILIAL:
A Filial é localizada na Av. Piracema, S/N, Bairro Jacuhy, Serra - ES, CEP:
29.161-250.

e As atividades da Filial sdo as seguintes:

Comércio atacadista de produtos da extracdo mineral, exceto combustiveis
(46.89-3/01);

Comércio atacadista de residuos e sucatas metdlicos (46.87-7-03);
Atividades de apoio a extragdo de minério de ferro (09.90-4/01);

Atividades de apoio a extragdo de minerais ndgo-metalicos (09.90-4/03);
Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo
especificados anteriormente, sem operador (7739-0/99);

Aluguel de imdveis proprios (6810-2/02);

Depdsitos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-
méveis (52.11-7/99).
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Artigo 42 - A Companhia tem prazo indeterminado de duragao.
CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES:

Artigo 52 - O Capital Social, corresponde a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
representado por 1.000.000 (um milhdo) quotas sociais, cada uma no valor de RS
1,00 (um real), todas subscritas e integralizadas em moeda corrente, direitos e bens,
através deste ato convertem-se e transformam-se em 1.000.000 (um milhdo) de
acOes de classes diversas, assim distribuidas: (a) 1.000 (mil) acdes ordinarias, também
denominadas Ac¢des de Classe A, com direito a voto; e (b) 999.000 (novecentas e
noventa e nove mil) agcdes preferenciais, também denominadas Ag¢des de Classe B,
sem direito a voto, com prioridade no recebimento de dividendos, conferindo
vantagem de 10% (dez por cento) sobre o valor atribuido as a¢gdes ordinarias,
observado o disposto na legislacdo aplicavel.

§ 12 - Cada acdo ordinaria (Classe A), independentemente de seu valor, confere a seu
titular, ou a quem estiver na posse, usufruto, gozo, uso e fruicdo dela(s), direito a um
voto nas delibera¢des da Assembleia Geral.

§ 22 - As acdes sdo indivisiveis em relagdo a Companhia, ndo sendo reconhecido mais
de um proprietario por acao.

§ 32 - A emissdo e subscricao de acdes dentro do montante total do capital social ou
para futura elevagdo deste, seja para integralizacdo em dinheiro, bens e/ou créditos
far-se-a por deliberagcao da Diretoria, com anuéncia da Assembleia Geral, aplicando-
se, quando for o caso, o disposto no artigo 82 da Lei n. 6.404/76.

§ 42 - A subscricdo e integralizacdo das a¢des de classes diversas, nominativas ou nao,
com ou sem valor, obedecerao aos critérios estabelecidos na legislacao em vigor.

§ 52 - A companhia podera emitir titulos multiplos e a¢des de classes diversas, acao
de fruicdo, titulos de crédito estruturados, titulos financeiros diversos e debéntures,
conversiveis ou ndo, todos representados e escriturados na forma da lei, os quais
serdo assinados por no minimo 01 (um) diretor, integrante da Diretoria Executiva, ou
por aquele(s) que determinar a Assembleia Geral que autorizar a emissdo.

§ 62 —E facultada a emiss3o de novas a¢des, em classes diversas, nominativas ou n3o,
com ou sem valor nominal, as quais terdo seus direitos e obrigacdes (direito de voto
ou ndo, participacdo preferencial em ganhos, dividendos e/ou situacdes de saida,
conversdao ou ndao em classe diversa, gravames, limitacdes, imposicOes etc.), de
acordo com a lei, definidas no ato de sua emissdo e observado a necessidade de
vinculacdo a gravames preexistentes e demais vinculacdes.
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§ 72 - Adiretoria poderd suspender os servigos de transferéncias de a¢des, pelo prazo
maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, antes da realizacao da Assembleia Geral, ou
90 (noventa) dias intercalados durante o ano.

§ 82 - Em caso de aumento do capital social, em decorréncia da utilizacdo de reservas
de lucros que tenha sido, a qualquer titulo, retidos por decisdo da Assembleia Geral,
inclusive os decorrentes de correcdo monetdria dos valores contabeis da sociedade
ou utilizacdo de reservas legais ou contabeis, serdo distribuidos a todos os acionistas
"pro rata temporis", como bonificacdo em novas a¢des ou aumento do valor nominal
das acdes da mesma categoria jd por eles possuidas e proporcionalmente a
guantidade destas, em cada exercicio social que for encerrado, observado a
necessidade de vinculacdo a gravames preexistentes e demais vinculagdes.

§ 92 - Os dividendos devidos aos titulares de acdes de classes diversas, ordinarias,
preferencias e de outras classes porventura existentes, com relagdo ao resultado do
exercicio social em que tiverem sido subscritas, serao calculados proporcionalmente
ao tempo em que intercorrerem entre a data de liberagao das quantias integralizadas
e o término daquele periodo.

§102 - As Acdes de Classe A ou Ordindrias, assim como Ac¢des de Classe B e todas as
demais acdes de Classes Diversas ou Especiais que tenham ou venham a ser emitidas,
sobre as quais recaiam gravames, restricdes, imposicdes e limitacOes, seja por
usufruto vitalicio com cldusula de reversao, Impenhorabilidade e Incomunicabilidade,
no caso de aumento de capital da Cia., sob qualquer forma e titulo, as acdes
originadas com recursos dos acionistas enquadrados no disposto no § 92 deste Artigo,
terdo desde sua originagdo, 0s mesmos gravames e obriga¢des, assim como direitos.

§112 - Nas hipdteses de liquidacdo de quaisquer das acdes de classe diversas da Cia.,
inclusive mas ndo se limitando aos casos previstos nos artigos 136 e seguintes da Lei
6.404/1976, deliberada em Assembleia Geral, a liquidacdo se dard na forma da lei e
o valor das agdes serd apurado por meio de balango de determinacdo e o pagamento
dos valores devidos ao credor pela liquidacdo, sera pago em até 120 (cento e vinte)
meses, observada o disponibilidade de caixa da Cia. e os limites legais, sendo
facultado o pagamento por meio da cessao de bens e direitos.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL:

Artigo 62 - A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo da Companhia, com poderes
para decidir sobre todos os negdcios relativos aos seus objetos e tomar as decisdes
gue julgar convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento.

Artigo 72 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio social, reunindo-se, ainda,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais ou a lei assim exigirem.
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§12 - A Assembleia Geral sera convocada na forma da lei, desde ja ressalvado, que
independentemente das formalidades de convocagdo, serd considerada regular a
Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

§22 - Todas as convocacgdes deverao indicar a ordem do dia, explicitando, ainda, no
caso de reforma estatutdria, a matéria objeto da alteracao.

§32 - A Assembleia Geral serd presidida por um dos Diretores da Companhia ou, na
sua auséncia, por quem a Assembleia Geral indicar entre os presentes. O presidente
da Assembleia Geral escolherd um dos presentes para secretarid-lo, sendo este
acionista ou nao.

Artigo 82 - As matérias abaixo somente poderdo ser consideradas aprovadas em
Assembleia Geral desde que obtida a prévia e expressa autorizacdo dos detentores
dos titulos e valores mobilidarios emitidos pela Companhia, conforme disposicGes
previstas nos respectivos instrumentos de emissdo de referidos titulos e valores
mobilidrios, a saber: (a) transferéncia do controle; (b) reducdo do capital social; (c)
incorporacao, fusdo, cisdo ou dissolu¢cdo da Companhia; (d) cessdo de créditos, ou
atribuicdo de qualquer direito sobre os mesmos, ao controlador ou a qualquer pessoa
a ele relacionada, nos termos dos respectivos instrumentos de emissdo de titulo ou
valores mobiliarios.

Artigo 92 Em todas as matérias a serem deliberadas em Assembleia Geral, ressalvado
limitacdo legal expressa, as decisdes e deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples de votos dos presentes a Assembleia.

§ Unico - Entende-se como maioria simples dos presentes, a somatéria de 50%
(cinquenta por cento) + 1(um) dos votos validos proferidos por acionista apto a
participar da Assembleia e nela exercer o voto, observado que cada agdao com direito
a voto, representa um voto.

CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO:

Artigo 102 - A sociedade sera administrada pela Diretoria Executiva e,
posteriormente, quando manifestado o interesse dos acionistas, o que devera se dar
através de AG (Assembleia Geral), por um Conselho de Administracdo e por uma
Diretoria Executiva, sendo certo que os ocupantes dos cargos de Diretores Executivos
serdo eleitos em numero de até 02 (dois) integrantes, sendo empossados para
mandato por prazo de 03 (trés) anos, podendo ocorrer sucessivas reconducdes por
idénticos periodos sucessivos, no entanto, podendo por deliberacdo da Assembleia
Geral, serem destituidos no todo ou em parte, a qualquer tempo, observado que o
disposto no Artigo 92 deste Estatuto o que se aplica, como regra geral, as
deliberacbes emanadas das Assembleias Gerais.
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§ 12 - O mandato do Diretor eleito e integrante da Diretoria Executiva, se estende,
automaticamente, até a renovagdao de seu mandato por nova elei¢do ou até que o
novo integrante da Diretoria seja eleito e empossado.

§22 - Os acionistas deliberardo através de Assembleia Geral, a vontade de
constituicao e instalagcdo do Conselho de Administracdo, ocasido em que deliberarao
guanto a forma e prazo para a constituicdo dele, sua forma e modus operandi e
demais delimitacdes e definicdes de alcada e competéncia, devendo ser observados
os critérios previstos neste estatuto para a eleicdo dos membros.

§ 32 - Instalado o Conselho e eleitos seus integrantes, terdao eles, mandato de até 03
(trés) anos, podendo ser reeleitos sucessivamente, estendendo-se tais mandatos, de
forma automatica até a investidura dos novos eleitos.

§ 42 - Assim como o Diretor integrante da Diretoria executiva, o Conselheiro eleito e
na fruicdo do mandato, poderd ser destituido do cargo, ainda que vigente seu
mandato, por decisdo dos acionistas em Assembleia Geral, valendo para votacao a
regra geral estipulada no Artigo 92 deste Estatuto Social.

§ 52 - Os diretores e conselheiros eleitos, estes ultimos, observado o disposto no §2¢
deste artigo, serdo investidos em seus cargos mediante assinatura do termo de posse
e desimpedimento, declarando que, para todos os efeitos legais, ndo estdo sujeitos a
guaisquer impedimentos ou limitacdes legais que os impecam de exercer a funcao,
estando assim plenamente aptos para o exercicio do cargo, o que sera lavrado no
livro préprio ou por meio do sistema de registro em folhas soltas ou formato de
arquivo digital de Ata e Termos da Cia., e permanecerao no exercicio de suas fungdes
até a posse de seus sucessores. Os membros da Diretoria declaram estar cientes dos
requisitos previstos no artigo 147 da Lei 6.404/76. O Termo de Posse e a declaracdo
de interesse e/ou desimpedimento, assim como o aceite do Cargo ao que foi eleito,
podera ser parte integrante da Ata de Assembleia que promoveu a eleicdo do(s)
dirigente(s), ocasido em que dispensard o registro em folhas apartadas ou em livro
para tal fim. Além disso, os Acionistas definem que a remuneracao da Diretoria sera
definida em momento posterior.

Artigo 112 — A Diretoria Executiva, reunir-se-4 no minimo 01 (uma) vez por més,
preferencialmente entre o dia 01 (um) e dia 10 (dez) de cada més calendario, em dia
atil, facultado o regime de reunides presenciais, hibridas ou virtuais (telepresencial,
videoconferéncia e outros meios aplicaveis), cabendo a qualquer dos Diretores em
exercicio do mandato, convocar os demais, com antecedéncia minima de 72 (setenta
e duas) horas, indicando pauta com as rotinas administrativas usuais e demais casos
gue a andlise e deliberacdo conjunta, se demonstra prudente e salutar a Companhia
€ aos acionistas.

§ 12 - As reunifes serdo convocadas com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas,
contados da entrega e recebimento de comunicacdo escrita, podendo ser usado
sistema de e-mail corporativo e mensagens eletrénicas de texto via sistemas de
comunicacdo por voz, dados e imagens (celular e aplicativos de mensagens e
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comunicagao), indicando o local, data e ordem do dia, salvo nos casos de manifesta
urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido para 24 (vinte e quatro) horas.

§ 22 - As reunides serdo instaladas com a presenc¢a da maioria simples dos membros
da Diretoria, deliberando-se também, pela maioria simples dos presentes.

§ 32 - As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo, sob a forma de resolugdo,
langadas no livro de atas do érgdo, facultado o uso do sistema de folhas soltas ou
arquivos digitais de atas e demais documentos da Cia., e se considerardo validas com
a assinatura, fisica ou eletronica, de quantos bastem para constituir a maioria
necessaria a deliberagdo.

Artigo 122 - A Assembleia Geral devera fixar, se aplicivel, a remuneragdao dos
diretores da Companhia e dos integrantes do Conselho, quando este tiver sido
instalado, podendo ser fixada de forma individual para cada administrador ou de
forma global para a Diretoria e de igual forma para cada conselheiro ou para o
Conselho como um todo.

Artigo 132 — O Conselho de Administracdo, quando deliberado pelos Acionistas sua
instalacdo, sera composto por 3 (trés) membros, sendo estes eleitos pelos acionistas,
dentre os concorrentes aos cargos de conselheiros, ndo existindo a funcao de
Conselheiro Suplente.

§ 12 — Concorrera as eleicdes para o Conselho de Administracdo, os candidatos
indicados por acionistas e/ou profissionais do mercado que sejam indicados
prospectados e referendados pela Diretoria Executiva da Companhia.

§ 22 — Aberto o processo de eleicdao, os candidatos selecionados e indicados pela
Diretoria Executiva, comprovardo que foram previamente sabatinados pela Diretoria
Executiva, recebendo desta, aceitacdo integral por todos seus membros quanto a
indicacdo para o exercicio da funcdo pretendida.

§ 32 - O Presidente do Conselho sera substituido pelo vice-presidente em seus
impedimentos e auséncias, sucedendo o vice-presidente ao presidente, em caso de
vaga do cargo.

§ 42 - O Conselho de Administracdo, quando instalado, reunir-se-a dentro dos 15
(quinze) dias Uteis que sucederdo ao término de cada trimestre calendario (sendo o
primeiro trimestre o periodo compreendido entre 01/janeiro e 31/marco, e assim
sucessivamente), como também sempre que convocado pelo seu presidente ou por
02 (dois) de seus membros ou pela Diretoria Executiva.

§ 52 - As reunides serdao convocadas com antecedéncia de 03 (trés) dias, contados do
recebimento de comunicagdo escrita, que designara local, data e ordem do dia, salvo
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nos casos de manifesta urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido para 24 (vinte
e quatro) horas.

§ 62 - As reunides serdo instaladas com a presenc¢a da maioria simples dos membros
do Conselho de Administragdo, deliberando-se também, pela maioria simples dos
presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

§ 72 - As deliberagbes do Conselho de Administracdo serao, sob a forma de resolucao,
lancadas no livro de atas do 6rgdo, sendo facultado o uso do sistema de folhas soltas
e/ou arquivos digitais de atas de demais documentos da Cia., e se considerardo
validas com a assinatura, fisica ou digital, de quantos bastem para constituir a maioria
necessaria a deliberagao.

Art. 142 - Compete a Diretoria Executiva a administra¢ao da Sociedade, observando
os termos legais e os regramentos previstos nos atos constitutivos e neste Estatuto
Social, sempre por meio de seus integrantes eleitos e investidos nos cargos, os quais
assinardao conforme as regras a seguir, possuindo cada um dos integrantes da
Diretoria poderes e atribuicdes de representar a Sociedade ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente, cabendo-lhes o uso do nome empresarial, considerando:

1. O Diretor Sr. DECIO PRADO podera representar a Sociedade e praticar
guaisquer atos em seu nome individualmente, inclusive assinar isoladamente
contratos, titulos de crédito e demais documentos, independentemente de
valor, bem como representa-la judicial e extrajudicialmente.

2. As Diretoras Sras. MARIA CAROLINA PRADO e ANTONIA ROSALINA RATTO
PRADO somente poderao representar ou obrigar a Sociedade em conjunto
com o Diretor Sr. DECIO PRADO, totalizando duas assinaturas, sendo-lhes
vedada a pratica de atos isoladamente ou em conjunto entre si, sem a
participacdo deste.

§ 12 - As procuracgdes “ad negotia”, publicas ou privadas, serdao sempre outorgadas
em nome da Sociedade por 2 (dois) diretores, devendo, em qualquer caso, além de
poderes especificos, conter prazo de vencimento ndo superior a 2 (dois) anos e,
vedacdo expressa quanto a substabelecimentos, com ou sem reserva de iguais
poderes. As procuracbes “ad judicia”, também serdo outorgadas por 2 (dois)
administradores, limitando os poderes a fato especifico, podendo ter prazo
indeterminado e permitindo apenas o substabelecimento com reserva de poderes.

§ 22 - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Sociedade, os atos de qualquer diretor, procurador ou funcionario, que a envolverem
em obrigacdes relativas a operacdes estranhas ao objeto social ou fora do curso
normal dos negdcios, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em
favor de terceiros (exceto em favor de sociedades controladas pela Sociedade), salvo
guando expressamente autorizados mediante deliberacdao em Assembleia Geral.
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Artigo 152 - Os poderes de atuacdao e as limitacGes, aplicdveis ao Conselho de
Administracdo e a seus integrantes, serdo delimitadas e fixadas, pela mesma
Assembleia Geral que deliberar pela instalacdo do Conselho e eleicdo de seus
integrantes.

§ Unico — A Assembleia Geral que deliberar pela instalagdo do Conselho, definira
igualmente quanto a denominacao e aplicagdo de seus cargos, assim como se havera
ou ndo suplentes e a remuneracado aplicavel ou ndo aos integrantes do Conselho.

Artigo 162 - A elei¢do da Diretoria Executiva somente se dara por Assembleia Geral,
mediante votagao por maioria simples, observada a regra geral prevista neste
Estatuto. Qualquer dos integrantes da Diretoria podera convocar Assembleia Geral
para promover a reconduc¢dao da Diretoria a novo mandato ou a eleigdo de novos
integrantes para a Diretoria Executiva em novo mandato. A convocagao deverd
ocorrer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 12. A vacancia de cargo de um Diretor, seja por renuncia, falecimento, perda de
capacidade legal ou laboral, ndo obriga a antecipacdo de eleicio, desde que
permaneca no cargo o Diretor Sr. DECIO PRADO, o qual poderd exercer,
individualmente, todos os atos de administracdo e gestdao, mantendo-se regular a
representacdo da Sociedade.

§ 22. Ocorrendo a vacancia do cargo do Diretor Sr. DECIO PRADO, as Diretoras Sras.
MARIA CAROLINA PRADO e ANTONIA ROSALINA RATTO PRADO assumirdo
temporariamente a administracdao da Sociedade, somente para a pratica dos atos
ordindrios e necessarios a continuidade das operagdes, devendo convocar, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, Assembleia Geral destinada a eleicdo de nova Diretoria
Executiva.

§ 32, Durante o periodo de vacancia referido no paragrafo anterior, as Diretoras Sras.

MARIA CAROLINA PRADO e ANTONIA ROSALINA RATTO PRADO n3o poderdo

realizar atos de disposicdo ou oneracdo de bens, contrair obrigacbes financeiras,
assumir garantias, emitir ou endossar titulos de crédito, ou celebrar contratos cujo
valor ultrapasse o equivalente a 100 (cem) vezes o salario-minimo legal vigente, salvo
se previamente autorizada pela Assembleia Geral ou por deliberacdo expressa dos
acionistas.

§ 42 - Procedimentos de elei¢do e substituicdo por vacancia de qualquer natureza do
cargo de Conselheiro, serdo delimitados pela Assembleia Geral que deliberar pela
instalacdo do Conselho.

Artigo 179 - As deliberacbes da diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos
e lancadas no livro de ata de reunides da Diretoria, facultado o uso do sistema de
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controle de folhas soltas ou atas digitais da Cia., devendo ser levadas a registro no
orgdo competente, somente aquela que tiverem repercussao sobre terceiros.

Artigo 182 - Os Diretores possuem plenos poderes para representar, administrar e
gerenciar os negdcios sociais, e podem, conforme estabelecido no presente Estatuto
Social, validamente obrigar a Companhia, e praticar todos e quaisquer atos e
operagles necessarios para cumprir o objeto social da Companhia, e devem ainda
deliberar sobre todas as matérias que ndo foram descritas neste Estatuto Social e
nem estdo sobre a competéncia exclusiva da Assembleia Geral. A Diretoria também
é competente para conduzir as seguintes matérias: (a) garantir o cumprimento da lei,
desse Estatuto Social e das decisdes dos acionistas; e (b) submeter para a Assembleia
Geral as demonstragdes financeiras requeridas pela lei em cada ano fiscal.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL:

Artigo 192 - O Conselho Fiscal, somente serd instalado a pedido dos acionistas e por
deliberacdo destes na razao de maioria simples dos votos vdlidos emitidos pelos
acionistas presentes na Assembleia Geral em atendimento a convocacao (artigo 92
deste Estatuto).

§ 12 - O Conselho Fiscal, quando instituido, serd composto por no minimo 2 e no
maximo 4 membros efetivos e igual nUmero de suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral.

§ 22 - O Conselho Fiscal podera reunir-se sempre que necessario, mediante
convocacgao de qualquer de seus membros, lavrando-se em ata suas deliberagdes.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E LUCROS:

Artigo 202 - O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e término em 31 de
dezembro. Ao término de cada exercicio social, serdo elaboradas as demonstragdes
financeiras previstas em lei.

Artigo 212 - Do lucro liquido apurado no exercicio, serdo feitas as provisoes legais e
tecnicamente recomendadas, assim como as compensacdes, ajustes e destinacdo a
reserva legal, até que esta atinja o limite previsto em lei, e o remanescente, depois
de atendidas todas as disposicOes legais, terda a destinacdo determinada pela
Assembleia Geral.

Artigo 222 - A Companhia poderd levantar balancos semestrais, trimestrais ou
mensais, bem como declarar dividendos a conta de lucros apurados nesses balancos.
A Companhia, por deliberacdo da Assembleia Geral, poderd, ainda, declarar
dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balanco anual ou por conta do exercicio em andamento.
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Artigo 232 - A Companhia podera remunerar os acionistas mediante pagamento de
juros sobre capital préprio, na forma e dentro dos limites estabelecidos em lei.

CAPITULO VII - TRANSFORMAGAO:

Artigo 242 - A Companhia poderd, independentemente de dissolu¢do ou liquidagao
e por determinagdo dos acionistas, em Assembleia Geral, mediante deliberagao
emanada em vota¢do com maioria simples, seguindo a definicdo de maioria simples
prevista no artigo 92 deste estatuto social.

CAPITULO VIII - LIQUIDAGAO:

Artigo 252 - A Companhia se dissolvera e entrard em liquidacdo nos casos previstos
em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacdo eleger o
liquidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, que deverdo funcionar no periodo de
liquidacao fixando os poderes e remuneracao.

CAPITULO IX — DA TRANSFERENCIA DE ACOES

Artigo 262 - As acles sdo indivisiveis, vedada a multipla titularidade, e ndo poderao
ser alienadas ou doadas sem observancia da prévia ciéncia e aceite dos demais
acionistas, observando que:

(i) no caso de doacdo do titular a seus herdeiros e sucessores legais, as acoes
cedidas sob qualquer forma, terdo sua Classe automaticamente
convertida de acordo com a determinacdo da Assembleia Geral que
aprovar a cessdo, observado os limites da lei e as regras deste Estatuto; e,

(ii) no caso de alienacdo, devem ser observadas regras de direito de
preferéncia previstas neste Estatuto, na lei e no Acordo de Acionistas e,
apos, superada as tratativas comerciais previas e demais condicionantes
para alienacdo, deve a transacdo ser aprovada por Assembleia Geral,
visando defender os interesses da Companhia e dos demais acionistas; e,

(iii) para o caso de doacdo ou cessdo, onerosa ou ndo, para sucessores legais,
é dever e obrigacdo do cedente, a imposicdo de gravames sobre as acoes,
guanto a impenhorabilidade das ac¢Ges, seus frutos e rendimentos, a
incomunicabilidade com cOnjuges e conviventes, usufruto total ou parcial
em favor do cedente e inalienabilidade sem a observancia do direito de
preferéncia e, extincdo prévia do gravame de usufruto e inalienabilidade.
Observando que o dever de dar “preferéncia” de aquisi¢cdo primeiramente
a sociedade e, recusando esta, aos demais acionistas, sempre respeitando
igualdade de condi¢cdes com qualquer oferta que venha a fazer ou tenha
recebido de terceiro estranho a sociedade e seus acionistas, é condicdo
prévia para o exercicio da cessdo onerosa.
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§ 12 - Na hipdtese em que qualquer um dentre os acionistas (“Acionista Ofertante”)
receba proposta vinculante e final de terceiro para adquirir parte ou a totalidade das
quotas de sua titularidade (“A¢bes Ofertadas”) este devera primeiramente oferecer
as acdes objeto de tal proposta vinculante inicialmente a esta Sociedade (“Cia.
Ofertada”) e obtendo a recusa desta, aos demais acionistas (“Acionista Ofertados”)
0s quais terdo o direito de preferéncia (“Direito de Preferéncia”) para adquiri-las
proporcionalmente as suas respectivas participagdes no capital social da Companhia
(excluidas para este fim a participacao do Acionista Ofertante), nos mesmos termos
e condicOes oferecidas ao Acionista Ofertante por tal terceiro, sendo certo que tal
oferta somente sera considerada valida se o referido terceiro manifestar, de boa-fé,
intencdo firme e irrevogavel para adquirir todas as Acdes Ofertadas pelo Acionista
Ofertante.

§ 22 - Os acionistas observardo o seguinte procedimento para fins do Direito de
Preferéncia:

O Acionista Ofertante comunicara a sua intenc¢do a Sociedade e aos outros acionistas,
por escrito, na qual indicara o nimero e classe de A¢des Ofertadas, a identidade
completa do terceiro potencial adquirente, incluindo a sua principal atividade e seus
controladores finais, e informard todas as demais condi¢des do negdcio,
especialmente preco (em moeda corrente) e condi¢des de pagamento (“Termos da
Oferta”);

A Cia. e os Acionistas Ofertados terdo o prazo de 20 (vinte) dias uteis, sucessivos,
iniciando por esta Cia., a contar do recebimento da notificacdo expressa e formal
mencionada no item anterior, para exercerem o seu respectivo Direito de
Preferéncia, que somente poderd ser exercido em relacdo a todas, e ndo menos que
todas, as Acoes Ofertadas a cada acionista, inclusive em relacdo a eventuais sobras
de acOes decorrentes do ndo exercicio do Direito de Preferéncia por quaisquer outros
acionistas;

Caso um ou mais acionistas, ou a Cia. em conjunto com os demais acionistas,
exergcam o seu respectivo Direito de Preferéncia, tais Ofertados, ficam obrigados, em
carater irrevogavel, a adquirir, nos mesmos Termos da Oferta, todas as Acgdes
Ofertadas na propor¢dao que suas participacdes representarem no capital social
(excluidas, para fins deste cdlculo, a participacdo de titularidade do acionista
Ofertante e dos acionistas que nao exercerem seu Direito de Preferéncia), facultado
aos Ofertados, em exercendo a preferéncia em conjunto, delimitar livremente como
serd feita a distribuicdo entre eles das a¢des adquiridas.

Em caso de exercicio do Direito de Preferéncia por um ou mais acionista, com ou sem
a participacdo da Cia. Ofertada, todos os acionistas (adquirentes e cedentes) se
obrigam a assinar todos os documentos necessdrios a formalizacdo para
transferéncias das acdes, observadas as caracteristicas e peculiaridades de cada uma
de suas respectivas classes, tudo nos termos da lei e deste estatuto, o que deve ser
efetivado em até 30 (trinta) dias da data de exercicio da preferéncia de acordo com
os Termos da Oferta e os ajustes feitos entre as Partes (alienante e adquirente).
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e) Caso a Cia. e nenhum acionista exerca o seu Direito de Preferéncia, o Acionista

f)

Ofertante estard livre para alienar todas, e ndo menos que todas, as A¢ées Ofertadas
para o terceiro potencial adquirente, nos mesmos termos que os Termos da Oferta,
em até 04 meses a contar do fim do prazo previsto no item “b” acima, todos os
acionista e a Diretoria da Cia., se obrigam a assinar e realizar os atos necessarios a
formalizacdo da transferéncia das acdes, para efetivar a transferéncia da Acdes
Ofertadas para o terceiro comprador dentro do prazo de 4 (quatro) meses aqui
estipulado.

Se a alienagdo das Ag¢des Ofertadas para o Terceiro nao for consumada no prazo
previsto no item “e” acima, ou se houver alteracao dos Termos da Oferta, o Acionista
Ofertante devera repetir todo o procedimento previsto neste Artigo antes de

promover nova oferta de aliena¢do de suas a¢des.

§ 32 - Aplicam-se os mesmos termos deste Artigo e seus paragrafos, ao Acionista que
desejar ceder seus direitos para participar em aumento de capital, quando tal direito
for concedido por lei ou por deliberagdo de Assembleia Geral.

§ 42 - E assegurado a Cia., fazer oferta de aquisicdo integral das acdes, de quaisquer
classes, que forem objeto de transferéncia a herdeiros e sucessores legais de
acionistas, por derivacdao de processo regular de sucessdao legal. Cientificada a
Diretoria do pedido de regularizacdo da cessdo e transferéncia de acbes em
decorréncia de sucessdo legal, abrird o prazo de 90 (noventa) dias, para que a
Sociedade, promova oferta firme de aquisicdo das acdes que couberem aos
sucessores, cabendo as Partes envolvidas, dentro deste prazo definirem as regras
para precificacdo e pagamento das a¢des. Ofertado preco e forma de pagamento, os
sucessores tém o prazo de 30 (trinta) dias para dizerem se aceitam ou recursam a
oferta. Aceitando, abre-se o prazo de 30 (trinta) dias para formalizacdo dos atos e
documentos de aquisicdo. Recusando a oferta, deve a Diretoria Executiva, promover
os atos de regularizacdo da transferéncia das acdes dos acionistas primarios para seus
herdeiros e sucessores legais.

§ 52. Qualquer pessoa fisica ou juridica, nacional ou estrangeira, que ingressar como
acionista da Cia., seja em decorréncia de aquisicdo que primou pelas regras de
ingresso definidas neste Artigo ou seja derivado da condicdo de herdeiro ou sucessor
legal, ficam os novos titulares de ag¢bdes de classes diversas, automaticamente
obrigados e vinculados aos termos deste Estatuto, assim como a Acordo de Acionista
se pré-existentes e também a todas as deliberacGes tomadas anteriormente a seu
ingresso que esteja em curso de implantacdo ou sendo preparadas para a
implantacdo pela Diretoria Executiva.

CAPITULO X — CONDICOES GERAIS
Artigo 272 — Este estatuto serd revisado e atualizado, sempre que necessario,

observada as normas legais, e as deliberacdes dos acionistas, em Assembleia Geral,
neste sentido.
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Artigo 282 - A Companhia, na forma como deliberado pelos acionistas, fara editar
Acordo de Acionistas nos termos da lei, ficando a ele vinculado e submetidos, todos
os acionistas, pessoas fisicas e/ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, presentes
guando da edicdo do referido Acordo, assim como os futuros acionistas, que em
momento posterior vierem a ser titulares e/ou beneficidarios de acdes desta
Companhia.

Artigo 292 — Advindo lei nova, de carater temporario ou definitivo, que torne nulo ou
inexequivel, no todo ou em parte, qualquer artigo, parte ou fragdo deste estatuto, é
dever da Diretoria Executiva, ou do Conselho de Administra¢ao quando ja instalado
e em funcionamento, convocar Assembleia Geral para deliberar sobre as adequacdes
e ajustes necessarios, primando assim pela regularidade e aplicabilidade do Estatuto
em prol dos acionistas e da companhia.

Artigo 302 — As publicacGes da Sociedade, na forma e quando exigidas por lei, serdo
realizadas de acordo com os ordenamentos vigentes nas datas das respectivas
publica¢des e arquivos e/ou registros perante o 6rgdo de registro do comércio.

CAPITULO XI - FORO:

Artigo 312 - Os acionistas elegem o foro da Cidade de Vitéria no Estado do Espirito
Santo, para resolver todas e quaisquer questdes decorrentes do presente Estatuto
Social, sendo elas relativas as rela¢des entre os acionistas ou entre os acionistas e a
Companhia.

Clausula 62. Sécios/Acionistas, declaram na forma e sob as penas da lei, que se encontram de acordo
com o teor e texto do Estatuto Social, transcrito na Clausula 32 deste Ato.

Lavrado em 01 (uma) via, lido, compreendido, conferido e elaborado de conformidade com a
intencdo dos sécios/acionistas, ora presentes e que assinam este instrumento de Transformacéo,
obrigando-se fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus
termos.

Vitéria (ES), 14 de outubro de 2025.

DECIO PRADO MARIA CAROLINA PRADO
Sdcio/Acionista Sdcia/Acionista
Assessoria Juridica:

Marcio Valentin De Sa
OAB/ES 13.932
CPF/MF n.2154.034.708-75
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