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BAL CIVAP SPE 5.A
CNPJ/ME n° 47.167.066/0001-34
NIRE 35.300.601.980

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 31/05/2023

DATA, HORA E LOCAL: Aos 31 de maio de 2023, as 14 horas, na sede da sociedade, localizada na
Alameda Santos, 2.326, conjunto 27, Cerqueira Cesar, CEP 01418.200.

CONVOCACAO E PRESENCAS: Dispensada, face a presenca de acionistas representando a
totalidade do capital social da Sociedade, nos termos do Art. 124, § 4°, da Lei n°® 6.404 de 15 de
dezembro de 1976, conforme foi verificado pelas assinaturas no Livro de Presenga de Acionistas,
quais sejam: (I) SIGLA SINALIZAGCAO E CONSTRUGOES LTDA., sociedade empresaria limitada,
inscrita perante o CNPJ/ME sob o n° 07.976.282/0001-06, com seus atos constitutivos devidamente
registrados na JUCEMG sob o NIRE 3120755186-9, com sede na cidade de Nova Lima, estado de
Minas Gerais, na Rua Mississipi, 261, Jardim Canada, CEP 34007-792, neste ato representada por
seu socio e administrador JOAO LUCAS MANSUR BARROS DE ALCOBACA CAMPOS, brasileiro,
empresario, casado em regime de separacgao total de bens, nascido em 29/09/1981, portador da
carteira de identidade RG n°® MG-8.037.567 (SSP/M(G), inscrito perante O CPF/ME sob o n°
043.378.446-60, residente e domiciliado na Alameda Oscar Niemeyer, 804, apto. 904, Torre I, Bairro
Vila da Serra, CEP 34006-056; e (II) MPE - ENGENHARIA E SERVICOS S/A, sociedade anonima,
inscrita perante o CNP]/ME sob o n° 04.743.858/0001-05, com seus atos constitutivos devidamente
registrados na JUCERJA sob o NIRE 33.3.0026901-1, com sede na cidade do Rio de Janeiro, estado
do Rio de Janeiro, na Rua Sao Francisco Xavier, n° 603, 4° Andar, Maracand, CEP 20550-011, neste
ato representada por seus diretores LUCIANO REIS DA SILVA, brasileiro, casado, contador,
portador da carteira de identidade RG n° 12.370.033-8 (SSP/R]), inscrito perante o CPF/ME sob o
n® 099.636.977-55, residente e domiciliado na cidade do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro, na
Rua Artur Menezes, 15, apto 301, Maracana, CEP: 20271-080; e VINICIUS LEITE CORREA,
brasileiro, casado, administrador, portador da carteira de identidade RG n°11.569.972-0
(DETRAN/RY), inscrito perante o CPF/ME sob o n® 074.846.507-30, residente e domiciliado na cidade
de Niter6i, estado do Rio de Janeiro, na Rua Nobrega, 61, apto 1102, CEP: 24220-320; e (IID)
FORTNORT DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO LTDA, sociedade empresdria
limitada, inscrita perante o CNPJ/ME sob o n° 00.900.846/0001-88, com seus atos constitutivos
devidamente registrados na JUCESP sob o NIRE 25.601.448.820, com sede na cidade de Sao Paulo,
estado de Sao Paulo, na Avenida Angélica, n° 2.223, sala 612, 6° andar, Consolacao, CEP 01227-200,
neste ato representada por seu socio administrador CAI0 MARCO DE STEFANO, brasileiro,
arquiteto, casado pelo regime da completa e total separacdo de bens, nascido aos 13/10/1970,
inscrito no CAU/SP sobn® A-24771-5, portador da carteira de identidade RGn® 21.516.821-5 SSP/SP
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e inscrito perante o CPF/ME sob 0 n® 246.595.058-47. residente e domiciliado na cidade de Santos,
estado de Sao Paulo, na Av. Washington Luis, 562, apto 12, bairro do Gonzaga, CEP: 11055-000.

MESA.: Sr. Fernando Peixoto de Paula Lima — Presidente, Sr. Renan Perlingeiro de Abreu Junior —
Secretario

ORDEM DO DIA: A Assembleia Geral Extraordinaria decidiu deliberar sobre:
A) Alteracao do enderego da sede social da sociedade; e

B) Consolidagao da nova redagao do Estatuto Social.

DELIBERACOES: A Assembleia Geral decidiu, por unanimidade e sem quaisquer ressalvas, por:

A) Alterar o endereco da sede social da sociedade, atualmente existente na Alameda Santos, n°®
2.326, conjunto 27, Cerqueira Cesar, CEP 01418.200 - Sdo Paulo/ SP, para o seguinte endereco: RUA
da Constituigao, n° 662, Jardim Paulista, CEP 19815040 - Assis/SP; e

Al) Em razdo da alteragdao mencionada acima, os acionistas resolvem reformular a redacao da
clausula do Artigo 2° do Estatuto Social, a qual passara a vigorar com a seguinte redacao:

ARTIGO 2° A Companhia tem sede na Rua da Constitui¢do, n°662, Jardim Paulista, CEP
19815040 - Assis/SP.,

B) Consolidar o Estatuto Social da Sociedade que passara a vigorar com a nova redagdo
constante do Anexo I.

ENCERRAMENTO E ASSINATURAS: Nada mais havendo a tratar, tendo o Presidente franqueado
a palavra a quem dela pretendesse fazer uso, e ndo ocorrendo manifestacdo de nenhum dos
presentes, foi lavrada a presente que, apos lida e aprovada, foi assinada por todos. Sao Paulo/SP, 31
de maio de 2023. Presidente da Mesa: Fernando Peixoto de Paula Lima; Secretario: Renan
Perlingeiro de Abreu Jdnior; Acionistas: SIGLA SINALIZAGAO E CONSTRUCOES LTDA. (Jodo
Lucas Mansur Barros de Alcobaca Campos); MPE - ENGENHARIA E SERVICOS S/A (Luciano Reis
da Silva e Vinicius Leite Correa) e FORTNORT DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO
EIRELI (Caio Marco de Stefano).

Sao Paulo, 31 de maio de 2023.

=
D
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2v]

Fernando Peixoto de Paula Lima Renan Perlingeiro de Abreu Jtnior
Presidente Secretario
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Acionistas:

SIGLA SINALIZACAO E CONSTRUCOES LTDA.
Por: Jodo Lucas Mansur Barros de Alcobaca Campos
Cargo: Socio Administrador

MPE - ENGENHARIA E SERVICOS S/A
Por: Luciano Reis da Silva e Vinicius Leite Correa
Cargo: Diretores

FORTNORT DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO LTDA
Por: Caio Marco de Stefano
Cargo: S6cio Administrador

ESTATUTO SOCIAL DA
BAL CIVAP SPE S.A.

CAPITULO I
DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAO

Artigo 1. A BAL CIVAP SPE S.A. (“Companhia”) é uma sociedade de proposito especifico por
acdes de capital fechado, que se regera pelo disposto neste Estatuto Social, pelo Acordo de
Acionistas firmado entre seus acionistas e devidamente arquivado na sua sede social (“Acordo de
Acionistas da Companhia”) e pelas disposicoes legais que lhe sao aplicaveis, em especial pela Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢oes”).

Artigo 2. A Companhia tem sua sede social na cidade de Assis, estado de Sao Paulo, na Rua da
Constitui¢do, n° 662, Jardim Paulista, CEP 19815040. -
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Paragrafo Unico. A Companhia podera abrir, alterar e encerrar filiais, sucursais, escritorios,
representacoes, agéncias, e/ou outros estabelecimentos, a qualquer tempo, em qualquer parte do
territério nacional, mediante deliberacao da Assembleia Geral.

Artigo 3. O prazo de duragao da Companhia é correspondente ao prazo necessario para o
cumprimento de todas as obrigacoes decorrentes do Contrato de Concessdo celebrado entre a
Companhia e o Consorcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema (“CIVAP”) no ambito do Edital
de Concorréncia n® 001/2021 da CIVAP, de 18 de maio de 2021 ("Edital”).

paragrafo Unico. A duragao da Companhia podera ser prorrogada, em caso e N0 mesmo prazo de
prorrogacao do Contrato de Concessao.

Artigo 4. As expressdes as seguir terdo, para os fins deste Estatuto Social, as seguintes
definicoes:

“Afiliada” significa, com relacao a uma determinada Pessoa, qualquer outra Pessoa que, direta ou
indiretamente, Controle, seja Controlada por ou esteja sob Controle comum com €ssa Pessoa;

“Autoridade Governamental” significa o governo da Republica Federativa do Brasil ou qualquer
subdivisao politica do mesmo, quer em nivel federal, estadual ou municipal, ou qualquer agencia,

departamento ou 6rgao de tal governo ou de subdivisao politica de tal governo, incluindo, mas nao
se limitando, a ANEEL;

“Contrato de Concessao” contrato celebrado entre a Companhia e 0 Consércio Intermunicipal do
vale do Paranapanema (“CIVAP”) no ambito do Edital de Concorréncia n® 001/2021 da CIVAP, de
18 de maio de 2021;

“Contrato Relevante” significa qualquer contrato, de qualquer forma, relacionado ao Projeto e a
Linha de Transmissao, inclusive, mas nao se limitando, o Contrato de Concessao;

“Controle” (inclusive os termos com significado correlato, tais como “controladora”, “controlada

por” e “sob controle comum com”), tem o significado que lhe ¢ atribuido pelo artigo 116 da Lei das
Sociedades por AGoes;

“parte Relacionada” significa, em relacdo a qualquer Pessoa, (i) qualguer outra pessoa juridica que
seja uma Afiliada de tal Pessoa; bem como (ii) seus administradores, sociedades Controladas por
seus administradores e/ou respectivos conjuges ou companheiros de seus administradores,
ascendentes ou descendentes e colaterais, diretos ou indiretos, até 2° grau e sucessores a qualquer
titulo, inclusive herdeiros, bem como pessoa juridica direta ou indiretamente Controlada por
qualquer das pessoas fisicas anteriormente descritas; e
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“pessoa” significa qualquer pessoa fisica, juridica ou entidade nao personificada, incluindo, mas
sem limitagao, sociedades de qualquer tipo, de fato ou de direito, consoreio, parceria, associagao,
joint venture, fundos de investimento e universalidade de direitos.

CAPITULO IT
OBJETO SOCIAL

Artigo 5. A Companhia tem por objeto social especifico a prestacao dos servicos publicos de
tratamento e destinagao final de residuos, com previsao de aproveitamento energético visando a
redugao de massa que se encaminhara ao destino final, nos termos do Edital (“Projeto”).

Paragrafo Primeiro. A Companhia se obriga ao cumprimento das normas legais parao exercicio de
suas atividades, inclusive mantendo responsaveis técnicos quando exigido.

paragrafo Segundo. O objeto social nao podera sofrer modificacoes, nos termos do edital.
Paragrafo Terceiro. Sera permitido a Companhia realizar projetos associados e aferir receitas

alternativas, complementares € acessorias nos termos do artigo 11 da Lei n° 8.987/95 e suas
alteragoes posteriores.

CAPITULO 111
CAPITAL SOCIAL

Artigo 6. O Capital Social da Companhia é de R$ 5.000.000,00 (cinco milhoes de reais),

subscrito e parcialmente integralizado, dividido em 5.000.000 (cinco milhges) acoes ordinarias,
todas nominativas e sem valor nominal.

paragrafo Primeiro. Cada acao ordinaria da direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral.

Paragrafo Segundo. As agoes sdo indivisiveis perante a Companhia, a qual reconhecerd um Unico
proprietario para cada agao.

paragrafo Terceiro. A titularidade das agoes sera presumida pela inscricao do nome do acionista
no Livro de Registro de Agoes da Companhia.

pParagrafo Quarto. Nenhuma transferéncia de acdes terd validade ou eficacia perante a Companhia
ou quaisquer terceiros, nem sera reconhecida nos livros de registro e de transferéncia de agoes, se
levada a efeito em violagao ao Acordo de Acionistas.

Paragrafo Sexto. A Companhia é vedada a emissdo de partes beneficiarias.
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Artigo 7. As hipéteses de alienacao, cessao, transferéncia, oneragao ou qualquer outra forma
de disposicao de agoes representativas do capital social da Companhia observarao 0s termos €
condicoes estabelecidos no presente Estatuto Social, bem como aqueles contidos no Acordo de
Acionistas da Companhia, sendo que serao consideradas nulas e ineficazes com relacao a
Companhia e terceiros as praticas de quaisquer desses atos por qualquer dos acionistas com infracao
as regras estabelecidas nesta Clausula e/ou no Acordo de Acionistas da Companhia.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 8. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros
meses subsequentes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do
artigo 132 da Lei das Sociedades por Agoes, e, extraordinariamente, sempre que 0S interesses
sociais, este Estatuto Social, o Acordo de Acionista da Companhia, e/ou a legislacao aplicavel assim
exigirem.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral somente poderé deliberar sobre assuntos constantes da
ordem do dia, previstos no respectivo edital de convocagao, ressalvadas as excecoes previstas na Lei
das Sociedades por Agoes.

Paragrafo Segundo. Todos os documentos relacionados com a ordem do dia, que deverao ser
analisados ou discutidos em Assembleia Geral, serdo disponibilizados aos acionistas na sede social,
a partir da datada publicagao do primeiro edital de convocagao.

Artigo 9. Exceto se maior quérum for estabelecido em lei, neste Estatuto Social ou no Acordo
de Acionistas da Companhia, as deliberacdes serdo tomadas em Assembleia Geral pelo voto
favoravel de acionistas presentes na Assembleia Geral e titulares da maioria total das agoes
representativas do capital social votante da Companhia, nao se computando votos em branco, nos
termos do artigo 129 da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo Unico. Compete ao presidente e ao secretario da Assembleia Geral zelar pelo
cumprimento do Acordo de Acionistas da Companhia, negando computo a voto proferido com
violagdo a tal acordo e, conforme o0 caso, considerando o voto dado pelo(s) acionista(s)
prejudicado(s), como descrito no artigo 118, §§8°e9°, da Lei das Sociedades por Agoes. As eventuais
deliberacdes das Assembleias Gerais em desacordo com o Acordo de Acionista da Companhia serao
nulas de pleno direito.

Artigo 10. As Assembleias Gerais serao convocadas, tanto em primeira quanto em segunda
convocacao, seguindo as competéncias e as formalidades de publicagao e divulgacao dispostas na
Lei das Sociedades por Agdes e no Acordo de Acionistas da Companhia.

pagina 6 de 21

cksign bad7hed1-52eB-4abl-b 1b2-22dbb1703619




Artigo 11. Ressalvadas as hipOteses expressamente previstas em lei, as Assembleias Gerais
deverdo se instalar, em primeira convocagao, com a presenca de acionistas titulares de, no minimo,
a maioria do capital social com direito a voto, e, em segunda convocagao, com qualquer numero de
presentes.

Paragrafo Unico. Sera considerada regular a Assembleia Geral & qual comparecerem todos os
acionistas, dispensando-se, neste caso, a convocacao prévia.

Artigo 12. Cabera a Assembleia Geral a deliberacao acerca das seguintes matérias, sem prejuizo
das matérias estabelecidas em lei e no Acordo de Acionistas da Companbhia:

(i) aprovagao de contas dos administradores da Companhia;

(ii) resgate, amortizagao, conversao, grupamento, desdobramento ou recompra de quaisquer
valores mobiliarios de emissao da Companhia;

(iiiy  deliberar, de acordo com a proposta apresentada pela administragao, sobre a destinagao do
lucro liquido do exercicio e a distribuiao de dividendos e/ou juros sobre capital proprio, acima do
minimo legal de 25%;

(iv)  alteracao ou reforma deste Estatuto Social, inclusive para (a) criacao de nova classe ou
espécie de acdo da Companhia, ou alterago dos direitos, preferéncias e vantagens conferidos as
acoes existentes de emissdao da Companhia e/ou (b) modificagao da competéncia do Conselho de
Administracao e/ou da Diretoria da Companhia ou do nimero de seus membros;

(v) deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pelo Conselho de Administracao;

(vi)  autorizagao aos administradores da Companhia para formularem pedido de autofaléncia ou
recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou qualquer reconhecimento ou aceitacao de faléncia ou
insolvéncia; bem como a dissolucdo e a liquidagdo da Companhia e a indicagao da forma de
liquidacao e dos liquidantes;

(vii) Aprovacdo de negécios com Partes Relacionadas da Companhia e dos acionistas, observado
que em qualquer caso tal contratagao com Partes Relacionadas devera ser realizada em condigoes

de mercado, de forma que os precos e condigdes técnicas dos negocios sejam compativeis com os
praticados no mercado:

(viii) aprovacdo do plano de negdcios previamente aprovado pela administragao da Companbhia; e

(ix) fixacdo da remuneracdo dos membros do Conselho de Administragao e da Diretoria
Executiva da Companbhia;

Pagina 7 de 21

icksign bad7hed1-52e8-4ab0-b1b3-22dbb 1703619



(%) Qualquer aumento ou reducao do capital social da Companhia e a emissao de quaisquer
valores mobilidrios pela Companhia conversiveis em parcela do seu capital social nao previstos no
plano de negdcios aprovado pelos Acionistas, por qualquer forma;

(xi) Qualquer operacao de reorganizagao societaria da Companhia, incluindo fusdo, cisao,
incorporacdo da Companhia, ou de qualquer sociedade na Companhia, desde que permitida pelo
Contrato de Concessao e CIVAP;

(xii) Alteracao do escopo do Projeto, desde que permitida pelo Contrato de Concessao e CIVAP;

(xiii) Aquisicao de ativos que nido rejam relacionados ao Projeto, desde que permitida pelo
Contrato de Concessao e CIVAP;

(xiv) Concessao a qualquer Pessoa de direito de exigir que a Companhia emita agoes
representativas de seu capital social;

(xv) Concessao de mutuos para quaisquer terceiros, incluindo os acionistas e suas Partes
Relacionadas, desde que permitida pelo Contrato de Concessao e CIVAP;

(xvi) Celebracao, alteracao, rentincia de direitos ou distrato do Contrato de Concessao; e

(xvii) Prestacdo de garantias, reais ou fidejussorias, pela Companhia a acionistas ou Partes
Relacionadas dos Acionistas, desde que permitida pelo Contrato de Concessao e CIVAP.

Artigo 13. Os acionistas poderdao ser representados na Assembleia Geral por procurador
constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, Diretor da Companhia ou advogado,
mediante apresentacao de mandato por escrito.

Paragrafo Unico. A prova da representac@o devera ser depositada na sede da Companhia até o
momento da abertura dos trabalhos da Assembleia.

Artigo 14. Das Assembleias Gerais serao lavradas atas, a serem transcritas em livro proprio, que
serdo assinadas pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes, quantos bastem avalidade das
deliberacdes, mas sem prejuizo dos que queiram assina-la.

CAPITULOV
ADMINISTRACAO
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Artigo 15. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administraco e uma Diretoria,
0s quais serao constituidos e exercerdo as atribuicoes e 0s poderes conferidos em lei, nas disposigoes
do presente Estatuto Social e nas disposicoes do Acordo de Acionistas da Companhia.

Paragrafo Primeiro. Os Conselheiros e Diretores serao investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse lavrado em livro proprio, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias contados
da data de sua eleigao.

Paragrafo Segundo. O termo de posse conterd, obrigatoriamente, declaracao de desimpedimento
para o exercicio de cargo de administrador, nos termos da legislagao aplicével.

Paragrafo Terceiro. O eventual exercicio, por qualquer membro do Conselho de Administragao ou
da Diretoria, de qualquer direito de voto, durante as reunioes da Companhia, de forma contraria as
disposicoes do Acordo de Acionistas da Companhia, acarretard, no todo ou em parte, na nulidade
da respectiva deliberagao.

Artigo 16. Aremuneracao global dos membros do Conselho de Administraao eda Diretoria sera
fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administracao deliberar a respeito de sua
distribuicao entre seus membros, observadas as disposicoes do Acordo de Acionistas da Companhia.

CAPITULO VI
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 17. O Conselho de Administracao serd composto por 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral, residentes no Pais, acionistas ou nao, sendo um deles seu Presidente, 0 qual sera
eleito pelo proprio Conselho de Administragao na primeira reuniao que ocorrer ap6s o inicio do
mandato.

Paragrafo Primeiro. Os Conselheiros serdo eleitos por deliberacao da Assembleia Geral para um
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos ou destituidos a qualquer tempo por deliberacao da
Assembleia Geral, observadas as disposicdes do Acordo de Acionistas da Companhia.

paragrafo Segundo. As reunioes do Conselho de Administracao serao presididas pelo Presidente
do Conselho de Administragao ou por outro membro do Conselho de Administragao que ele venha
a indicar, e secretariadas por um dos demais membros do Conselho de Administragao presentes, a
ser designado pelo presidente da reuniao.

Artigo 18. O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, sempre nas datas e

horarios que forem acordados em reuniao do Conselho de Administracao, e extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais o exigirem.
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Paragrafo Primeiro. Salvo se de outro modo acordado entre todos os membros do Conselho de
Administragao, as reunides do Conselho de Administracao deverio ser realizadas em dias tteis e no
horério comercial, devendo ocorrer, preferencialmente, na sede da Companhia.

Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho de Administracdo poderdo participar das reunioes
do Conselho de Administragao remotamente, por meio de teleconferéncia, videoconferéncia, pela
rede mundial de computadores (internet) ou qualquer outro meio de comunicacao que possibilite a
discussao em tempo real entre os membros do Conselho de Administracao, sendo admitida a
realizacdo das referidas reunides na forma remota aqui prevista. Uma c6pia devidamente assinada
do voto proferido por qualquer membro do Conselho de Administragao que participar remotamente
de reunido do Conselho de Administra¢do devera ser enviada carta registrada, e-mail ou carta
entregue em maos ao Presidente do Conselho de Administragdo, na data da reuniao, para o devido
registro e arquivamento na Companhia. Em qualquer caso, as deliberagoes tomadas nas reunioes do
Conselho de Administracdo deverao ser registradas em atas assinadas pelos presentes, presencial
ou remotamente.

Paragrafo Terceiro. O membro do Conselho de Administragd@o que nao possa comparecer a uma
reunido do Conselho de Administragdo e queira manifestar o seu voto em relacao as matérias
constantes da ordem do dia podera (a) ser representado na respectiva reuniao por outro membro do
Conselho de Administracio, o qual votara em nome do membro substituido, desde que a respectiva
procuracio seja entregue ao Presidente do Conselho de Administracdo ou ao Presidente da reuniao
antes da sua instalacao; ou (b) enviar seu voto por escrito via e-mail, carta registrada ou carta
entregue em maos ao Presidente do Conselho de Administragao ou ao presidente da reuniao, antes
da sua instalacdo. Em ambos os casos, o membro do Conselho de Administracao que se fizer
representar ou enviar seu voto sera considerado como se estivesse presente a reuniao.

Paragrafo Quarto. As reunides do Conselho de Administracao serdo presididas pelo Presidente
do Conselho de Administracao ou por outro membro do Conselho de Administracao que ele venha
a indicar, e secretariadas por um dos demais membros do Conselho de Administracio presentes, a
ser designado pelo presidente da reuniao.

Artigo 19. As convocagdes para as reunioes do Conselho de Administracao serao encaminhadas
por qualquer Conselheiro, por e-mail, a todos os membros do Conselho de Administragao,
informando: (a) a data, o horério e o local da reuniao; (b) os assuntos que constardo da ordem do
dia, que ndo podera incluir itens genéricos como “questoes de interesse geral da Companhia” ou
“outros”; e (c) as copias de todos os documentos e propostas relacionadas aos assuntos incluidos na
ordem do dia.

Paragrafo Primeiro. O aviso de convocagao devera ser entregue com, no minimo, (i) 6 (seis) Dias

Uteis, em primeira convocacao, ou 5 (cinco) Dias Uteis de antecedéncia, em segunda convocagao,
da data da reuniao, sendo dispensada sempre que estiver presente a reuniao a totalidade dos
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membros do Conselho de Administracao e estes tiverem expressamente renunciado as formalidades
de convocagao.

Paragrafo Segundo. As reunioes do Conselho de Administracao somente serao consideradas
validamente instaladas, em primeira convocagao, com a presenca da totalidade dos Conselheiros e
em segunda convocagao, com a presenga de, pelo menos, 3 (trés) Conselheiros.

Paragrafo Terceiro. Eventuais matérias nao incluidas na convocagao de forma razoavelmente
detalhada somente poderao ser submetidas & apreciagao do Conselho de Administragao e votadas
se todos os membros do Conselho de Administragéo estiverem presentes a reuniao e expressamente
concordarem com a discussao de tais matérias.

Artigo 20. Nos seus impedimentos temporarios ou ausencias, 0S8 Conselheiros serao
substituidos por outro Conselheiro, mediante outorga de procuragao, com poderes especificos para
representagao do Conselheiro ausente ou impedido em reunides do Conselho de Administracao e
por prazo determinado. Em caso de vacAncia definitiva, devera ser convocada Assembleia Geral para

eleicao do substituto, que ocupara o cargo até o encerramento do mandato do Conselheiro
substituido.

Paragrafo Unico. Para fins do caput deste Artigo, considerar-se-a vacancia definitiva a auséncia de

Conselheiro, por periodo superior a 30 (trinta) dias, sem que tal auséncia tenha sido aprovada pela
Assembleia Geral.

Artigo 21. Excetose maior quérum for estabelecido em lei, neste Estatuto Social, ou no Acordo
de Acionistas da Companhia, as deliberacoes tomadas no Conselho de Administracao exigirao o
voto favoravel da maioria dos membros do Conselho de Administragao presentes 4 reuniao, cabendo
1 (um) voto a cada um dos Conselheiros.

Paragrafo Primeiro. Ao proferir cada um de seus votos, 0s membros do Conselho de Administragao
deverao observar e cumprir com 0 disposto no Acordo de Acionistas da Companhia.

paragrafo Segundo. As deliberagoes do Conselho de Administracio serao lavradas no livro de
registro de atas do Conselho de Administragao, tornando-se efetivas com a assinatura de tantos
membros quantos bastem para constituir o quérum requerido para a deliberacao, observado o
disposto no Acordo de Acionistas da Companhia. Sempre que contiverem deliberacoes destinadas a

produzir efeitos perante terceiros, seus extratos serao arquivados no registro do comeércio e
publicados.

Artigo 22. Sao atribui¢oes gerais do Conselho de Administracao, observado o disposto neste
Estatuto Social e no artigo 142 da Lei das Sociedades por Agoes:
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(i) fixar a orientacao geral dos negocios da Companhia;

(ii) elegere destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigoes, observado o que a
respeito dispuser este Estatuto Social e o Acordo de Acionistas da Companhia;

(iii)  fiscalizar a gestao dos diretores e examinar, isoladamente e a qualquer tempo, os livros,
balancos patrimoniais, demonstracoes financeiras, bem como quaisquer papéis, documentos
contabeis e financeiros, saldos e extratos bancarios da Companhia, solicitar informagoes sobre
contratos celebrados ou em via de celebragao, € quaisquer outros atos que lhe deem pleno
conhecimento sobre situacao financeira e contabil da Companhia;

(iv) convocar a Assembleia Geral da Companhia, nos termos previstos em lei, neste Estatuto
Social ou no Acordo de Acionistas da Companhia;

(v)  manifestar-se sobre o relatério da administracao e as contas da Diretoria;

(vi) fixara remuneracao, 08 beneficios indiretos € 08 demais incentivos dos Diretores, dentro do
limite global de remuneracao da administracdo aprovado pela Assembleia Geral;

(vii) submeter 3 Assembleia Geral Ordinaria, propostade destinacao do lucro liquido do exercicio,
bem como deliberar sobre a oportunidade de levantamento de balangos semestrais, ou em periodos
menores, e 0 pagamento de dividendos ou juros sobre 0 capital proprio decorrentes desses balancos,
bem como deliberar sobre 0 pagamento de dividendos intermediarios ou intercalares a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros, existentes no ultimo balango anual ou semestral;

(viii) manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, conforme exigido nos termos do
presente Estatuto;

(ix) submeter 3 Assembleia Geral da Companhia qualquer deliberagao sobre a emissdo de agoes
ou de bonus de subscriao;

(x)  autorizar a alienacao de bens do ativo nao circulante € a constituicao de onus reais a
terceiros, sempre de acordo com o Contrato de Concessao;

(xi) aprovagao do orgamento anual e plano de negocios da Companhia, bem como suas revisoes
e/ou alteragoes;

(xii) escolhere destituir os auditores independentes;

(xiii) qualquer interacdo formal entre a Companhia e Autoridades Governamentais;
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(xiv) submeter & Assembleia Geral da Companbhia a celebragao, alteragao, renuncia de direitos ou
distrato de qualquer Contrato Relevante e/ou do Contrato de Concessao pela Companhia;

(xv) submeter & Assembleia Geral a rentincia de quaisquer diretores pela Companhia;

(xvi) contratacio de qualquer executivo, gerente e/ou empregado pela Companhia, cuja
remuneracdo anual seja superior a R$600.000,00 (seiscentos mil Reais);

(xvii) realizacdo de quaisquer investimentos, incluindo investimentos em projetos de expansao e
negobcios, em valor superior a R$500.000,00 (quinhentos mil Reais), em qualquer caso considerando
o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza e correlatos;

(xviii) aquisi¢ao, oneracao ou alienagdo de ativos fixos, pela Companhia, em valor acima de
R$500.000,00 (quinhentos mil Reais), em qualquer caso considerando o ato isoladamente ou um
conjunto de atos de mesma natureza e correlatos, observado o disposto no Contrato de Concessao;
e

(xix) assungao de obrigagoes de qualquer natureza, dividas, contratacdo de empréstimos desde
que relacionados ao plano de negocios submetido a Assembleia Geral, bem como a contratagao de
qualquer operagéo financeira pela Companhia, na qualidade de devedora, credora ou garantidora
em valor acima de R$500.000,00 (quinhentos mil Reais) em qualquer caso considerando o ato
isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza e correlatos.

CAPITULO VII
DIRETORIA

Artigo 23. A Diretoria € 0 orgao de gestao e representagao da Companhia, competindo-lhe
exercer as atribuicoes que a lei, o Estatuto Social e o Conselho de Administragao lhe conferirem para
a prética dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a gestao corrente dos
negacios e atividades sociais.

Artigo 24. A Diretoria Executiva ser4 composta por 3 (trés) membros, residentes no Pais, sendo
um Diretor Presidente e os outros dois Diretores sem designacgao especifica.

Paragrafo Primeiro. Os Diretores serao eleitos pelo Conselho de Administragao para um mandato
de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos ou destituidos a qualquer tempo por deliberagao do Conselho
de Administragdo. Apenas um Diretor sera remunerado.

Parigrafo Segundo. O mandato dos Diretores sera automaticamente prorrogado até a posse de
seus substitutos.
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Artigo 25. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente e, extraordinariamente,
mediante convocacdo do Diretor Presidente ou por qualquer de seus membros, lavrando-se ata no
livro préprio. As reunides da Diretoria serao sempre presididas pelo Diretor Presidente. Nao
obstante restar prevista a existéncia de Reunides da Diretoria, as deliberagdes de competéncia dos
Diretores niao necessitardo ser tomadas em Reunioes de Diretoria e, independentemente da
realizacao ou nao de Reunido de Diretoria, serdo consideradas validas e eficazes, desde que
observados os demais requisitos previstos neste Estatuto.

Artigo 26. Nos seus impedimentos temporarios ou auséncias, os Diretores serao substituidos
por outro Diretor mediante outorga de procuracao com poderes especificos para representagao do
Diretor ausente ou impedido em reunides da Diretoria e por prazo determinado. Em caso de vacancia
definitiva, devera ser convocada Reunido do Conselho de Administra¢ao para elei¢ao do substituto,
que ocupara o cargo até o encerramento do mandato do Diretor substituido.

Paragrafo Unico. Para fins do caput deste Artigo, considerar-se-a vacancia definitiva a ausencia de
Diretor por periodo superior a 30 (trinta) dias sem que tal auséncia tenha sido aprovada pelo
Conselho de Administracao.

Artigo 27. Sem prejuizo de outras atribuicoes e competéncias previstas em lei, a Diretoria tem
todos os poderes para praticar 0s atos necessarios a consecucao do objeto social, por mais especiais
que sejam, exceto com relacao aos assuntos cuja deliberagao incumbe ao Conselho de
Administracao ou a Assembleia Geral, dentre eles:

(i) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e as deliberagdes da Assembleia Geral e
do Conselho de Administragao;

(ii)  praticar os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a consecugao do
objeto social, por mais especiais que sejam, inclusive para renunciar a direitos, transigir e acordar,
observadas as disposicoes legais e estatutarias pertinentes, além deste Estatuto Social e do Acordo
de Acionistas da Companhia;

(iii)  decidir sobre qualquer assunto que nao seja de competéncia privativa da Assembleia Geral e
do Conselho de Administragao.

(iv) elaborar, em cada exercicio, o relatério da administragao, bem como a proposta da
destinagao dos lucros apurados no exercicio anterior, nos termos da Lei das Sociedades por Acoes;

) propor ao Conselho de Administragao, a criagaoc, fixagao de vencimentos e a extincao de
novo cargo ou fungao na administragao da Companbhia; e
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(vi) representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer reparti¢oes publicas, autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como
autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais.

Paragrafo Primeiro. A Diretoria é vedado efetuar qualquer compromisso financeiro em nome da
Companhia, seja por meio de contratagao, compra, empréstimo, financiamento, prestacao de
garantia, ou qualquer outra obrigacao, ainda que de natureza nao financeira, sem prévia aprovacao
do Conselho de Administracio, que supere direta ou indiretamente 0 montante de R$ 100.000,00
(cem mil reais), seja em uma transacao isolada ou em vérias transacoes sequenciais e
correlacionadas.

Paragrafo Segundo. As procuragdes outorgadas pela Companhia serao assinadas por, no minimo,
2 (dois) Diretores, agindo em conjunto. Os mandatos concedidos por meio das procuragoes deverao
especificar os poderes outorgados e ter um prazo de validade determinado, que nao podera exceder
1 (um) ano, salvo aquelas para fins judiciais, que poderao ser vélidas por prazo indeterminado.

Artigo 28. Compete aos Diretores da Companhia, observadas as limitacoes impostas por este
Estatuto:

(i) zelar pela observéancia dalei e deste Estatuto;

@i)  zelar pelo cumprimento das deliberacoes tomadas nas Assembleias Gerais, nas Reunides do
Conselho de Administragao e nas Reunioes da Diretoria;

(iiiy  exercer a supervisdo de todas as atividades da Companhia;

(iv)  especificamente em relagao ao Diretor Presidente, presidir as reunides da Diretoria;

(v)  submeter a Assembleia Geral e ao Conselho de Administracéo os planos de trabalho e
orcamento anuais os planos de negdcios e investimento e 0s programas de expansdo da Companhia

e de suas empresas Controladas, promovendo a sua execug¢ao nos termos aprovados;

(vi) formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como estabelecer 0s
critérios para a execugao das deliberacoes da Assembleia Geral;

(vii) especificamente em relacao ao Diretor Presidente, coordenar e superintender as atividades
da Diretoria;

(viii) definir o planejamento das atividades de compra e venda, contabilizagao e liquidagao;

(ix) realizar o Projeto condizente com a capacidade operacional da Companbhia;
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(x) planejar, coordenar e orientar as atividades econdmico-financeiras, propondo diretrizes e
normas para a sua execugao;

(xi) promover 0 acompanhamento do or¢amento da Companhia, de acordo com 0 orgamento
anual, plano de negocios e 0s planos e programas estabelecidos;

(xii) gerir a captacao das receitas operacionais e captar as receitas extra operacionais;

(xiii) promovera captagao de recursos financeiros, quando necessarios;

(xiv) administrara aplicacao dos recursos financeiros;

(xv) controlar o cumprimento dos COMPromissos financeiros, quanto as formalidades legais,
administrativas, orcamentarias e contratuais, interagindo com 0s demais 6rgaos da empresa e COm
as partes envolvidas;

(xvi) elaborar o or¢amento anual e o plano de negdcios da Companhia; e

(xvii) prospectare coordenar as atividades financiadas por entidades e organismos financiadores;

(xviii) planejar, coordenar e manter 0 controle das atividades de operagao, manutencao €

modernizagao;

(xix) promover a orientagdo normativa aos 6rgaos da Companhia em suas respectivas areas de
atuagao;

(xx) orientar € acompanhar a elaboracao e implantacdo de normas, métodos e rotinas
operacionais, de acordo com as metas estabelecidas;

(xxi) realizar analise do mercado visando a melhoria da qualidade dos servigos existentes;

(xxii) administrar 0 faturamento dos servigos prestados, efetuando o planejamento do
desenvolvimento dos servigos e operacionalizando sua implementagao; e

(xxiii) acompanhar e supervisionar o atendimento as solicitacoes da CIVAP;

(xxiv) liderar a equipe responsavel pela execucao das atividades necessarias ao desenvolvimento
do Projeto, incluindo, sem limitagao, 0 detalhamento do projeto executivo, a execugao das obras
civil e a interface de sistemas;
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(xxv) administrar os contratos de obra, incluindo, sem limitacao, os contratos com Partes

Relacionadas e subempreitadas, preservando as condigoes pactuadas e resguardando o Projeto e a
relacao com as demais areas;

(xxvi) identificar e conduzir as oportunidades de melhoria do Projeto;

(xxvii) acompanhar as publicacoes de interesse relacionadas ao Projeto;

sss

(xxviil) coordenar as areas de construgao civil, instalacoes e montagens;
(xxix) operar e manter as operagoes da Companhia; e
(xxx) estudar e promover a introducéao de novas tecnologias e servigos na Companbhia.

Artigo 29. Observadas as limitacoes impostas por este Estatuto, a realizacao de quaisquer atos
e negocios de quaisquer natureza que obriguem de qualquer forma a Companhia, incluindo, mas
nao se limitando a (i) celebracdo, alteracao ou rescisdo de qualquer contrato; (ii) celebragao de
contratos de empréstimo ou financiamento, emissio de titulos de divida, obtengao de adiantamento
de recursos, arrendamento ou leasing; (iii) compra, alienagao, venda ou oneracdo de quaisquer bens
e ativos da Companhia ou a constituigao de quaisquer 6nus ou gravames sobre qualquer bem, ativo
ou direito da Companhia; (iv) propositura, desisténcia, rendncia de direito ou celebragdo de
transacdo ou acordo em qualquer agao, medida ou processo judicial ou administrativo, ou
arbitragem; (v) aprovagao de qualquer operagao entre a Companhia ou suas subsidiarias e qualquer
acionista, suas Afiliadas ou associadas; e (vi) qualquer compromisso financeiro em nome da
Companhia, seja por meio de contratacdo, compra, empréstimo, financiamento, prestacao de
garantia, ou qualquer outra obrigagao, ainda que de natureza nao financeira, somente sera
considerado vélido e eficaz:

(i) mediante a assinatura conjunta de quaisquer 2 (dois) Diretores, para quaisquer atos e
negocios de qualquer natureza que obriguem a Companhia, seja em um ato ou uma transagao
isolada ou em varios atos ou varias transagoes sequenciais e correlacionadas; e

(i)  apos aprévia deliberagao e aprovagao por escrito pelo Conselho de Administracdo, mediante
a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores para quaisquer atos e negocios de qualquer natureza que
obriguem a Companhia, seja em um ato ou uma transacao isolada ou em vérios atos ou varias
transagoes sequenciais e correlacionadas.

Artigo 30. Observado o disposto e as limitagoes previstas neste Estatuto Social, a representagao
da Companhia em juizo, ativa ou passivamente, dar-se-4 pela assinatura, conjunta, de quaisquer 2
(dois) Diretores, ou pela assinatura conjunta de 1 (um) Diretor e 1 (um) Procurador, com poderes
especificos para a pratica do ato em questdo, nomeado conforme Paragrafo Unico abaixo.
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Paragrafo Unico. Observado o disposto e as limitagdes previstas neste Estatuto Social, as
procuracoes ad negotia e ad judicia outorgadas pela Companhia deverao ser assinadas,
conjuntamente, por 2 (dois) Diretores, com prazo de validade determinado, e deverdo indicar
especificamente os poderes e limites concedidos, sob pena de nulidade e ineficacia.

Artigo 31. Sao expressamente vedados, sendo considerados nulos e inoperantes com relacao a
Companbhia, os atos de qualquer Diretor, Conselheiro, funcionario ou procurador da Companhia que
a envolverem em obrigacao relativa a negocios ou operagoes estranhas ao objeto social, ou que
tenham sido praticados em desconformidade ao estabelecido no presente Estatuto.

Artigo 32. Os atos para 0s quais 0 presente Estatuto Social exige a autorizagdo prévia da
Assembleia Geral e/ou do Conselho de Administragao, somente serao validos uma vez preenchido
esse requisito.

CAPITULO V
ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 33. Nos termos do artigo 118 da Lei das Sociedades por A¢des, a Companhia observara e
cumprira todas e quaisquer disposicoes do Acordo de Acionistas da Companhia, durante todo o
periodo de sua vigéncia, obrigando-se a dar ciéncia de seu conteudo aos seus administradores,
sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora (incluindo o presidente) da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao acatar declaragao de voto de qualquer signatario
do Acordo de Acionistas da Companhia que seja proferida em desacordo com o que tiver sido
ajustado em referido Acordo de Acionistas. E expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder
a ratificacao de votos, a transferéncia de agoes, 4 oneragao e/ou  cessao de direito de preferéncia a
subscricao de agdes e/ou de outros valores mobiliarios que viole, ndo respeite ou de qualquer forma
seja incompativel com as disposigoes do Acordo de Acionistas da Companhia ou que, de qualquer
forma, possa prejudicar os direitos dos acionistas sob tal acordo. As obrigagoes e responsabilidades
resultantes do Acordo de Acionistas da Companhia serao vélidas e oponiveis a terceiros.

Paragrafo Unico. Nos termos do §8° do artigo 118 da Lei das Sociedades por Acoes, 0 presidente da
Assembleia Geral, bem como os membros dos 6rgaos de administracao da Companhia, nao devera
computar qualquer voto proferido em desacordo com as disposicdes do Acordo de Acionistas da
Companbhia, observando-se o previsto no §9° do mesmo artigo 118, no caso de nao comparecimento
ou abstencdo de voto em deliberagoes das Assembleias Gerais ou de reunides dos 6rgaos de
administracao da Companhia.

Artigo 34. A Companhia disponibilizara aos acionistas quaisquer contratos com Partes

Relacionadas, acordos de acionistas e programas de opgoes de aquisicao de agdes ou de outros
titulos ou valores mobiliarios de emissao da Companhia.
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CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 35. O Conselho Fiscal, cujo funcionamento nao serd permanente, tera competéncia,
constituicao, remuneragao, responsabilidade e deveres definidos na Lei das Sociedades por Agoes €,
quando instalado, o sera na forma do artigo 161 da Lei das Sociedades por Acoes.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal, quando instalado, sera composto de, no minimo, 3 (trés)
membros, e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, legalmente
habilitados, eleitos pela assembleia geral, com mandato vigente até a primeira assembleia geral
ordinaria que se realizar apos a eleicao.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO SOCIAL - DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS - RESERVAS - DIVIDENDOS

Artigo 36. O exercicio social coincide com o calendario civil, comecando no dia 1° de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio, sera levantado o balango
patrimonial e elaboradas as demonstracoes financeiras pela Diretoria, com observancia das
prescricoes legais.

Paragrafo Primeiro. A Companhia podera, a qualquer tempo, levantar balangos mensais,
trimestrais ou semestrais, em cumprimento a requisitos legais, ou para atender a interesses
societarios, inclusive para a distribuicao de dividendos intermedirios ou intercalares.

Paragrafo Segundo. As demonstracdes contabeis da Companhia deverao ser auditadas,
anualmente, por auditores independentes registrados na Comissio de Valores Mobiliarios (“CVM™).

Artigo 37. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacao, os
prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para o imposto sobre a renda. Observado o disposto
no artigo 202 da Lei das Sociedades por Agdes, neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas da
Companbhia, o lucro liquido apurado em cada exercicio tera a seguinte destinacao:

@) 5% (cinco por cento), para constituicao da Reserva Legal, que nao excedera de 20% (vinte
por cento), do Capital Social;

(ii)  25% (vinte e cinco por cento), no minimo, a titulo de dividendo obrigatério aos acionistas
em geral;

(iii) o lucro liquido remanescente ap6s as destinagoes acima podera ser total ou parcialmente
retido para a execugao de or¢amento de capital da Companhia, aprovado em assembleia geral dos
Acionistas da Companhia, com base no artigo 196 da Lei das Sociedades por Agoes; e
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(iv) o saldo remanescente do lucro liquido, caso existente, tera a destinacao que lhe for
deliberada pela Assembleia Geral dos acionistas da Companhia, podendo, inclusive, ser distribuido
como dividendo adicional, nos termos do artigo 202, § 6.°, da Lei das Sociedades por Acoes.

Paragrafo Primeiro. Do lucro liquido serdo destacados, ainda, se necessario, os valores destinados
a formacao de reservas para contingéncias e lucros a realizar, na forma da Lei das Sociedades por
Acoes, mediante proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho de Administracao, ad referendum
da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. O valor de juros pagos ou creditados, a titulo de remuneragao de capital
proprio, serd imputado como dividendos a serem distribuidos pela Companhia, passando a integra-
los para todos os efeitos legais.

CAPITULO VIII
RESOLUCAO DE DISPUTAS

Artigo 38. Todas as questoes relativas a interpretacao deste Estatuto serao submetidas ao Foro
de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, como competente para conhecer de qualquer procedimento
judicial, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

Artigo 39. O presente Estatuto seréd regido e interpretado de acordo com as leis da Republica
Federativa do Brasil.

CAPITULO IX
LIQUIDACAO

Artigo 40. Companhia serd dissolvida nos casos previstos em lei bem como no caso de extingao
do Contrato de Concessao por qualquer motivo, e a sua liquidagao sera processada de acordo com o
estabelecido nos artigos 208 e seguintes da Lei das Sociedades por Acoes.

Paragrafo Unico. Em caso de dissolucao da Companhia, a Assembleia Geral devera designar um ou
mais liquidantes, determinara suas atribuicoes e estabelecera a forma de liquidacao, observadas as
disposicoes legais.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 41. Os casos omissos neste Estatuto Social serao resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Acoes.
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Assinaturas

@) FERNANDO PEIXOTO DE PAULA LIMA
= CPF: 053.739.146-06
Assinou como presidente em 14 jun 2023 as 14:42:57

!\f}‘) RENAN PERLINGEIRO DE ABREU jUNIOR
~ CPF 622.016.117-34

Assinou em 16 jun 2023 as 13:21:26

b Caio Marco de Stefano
CPF: 246.595.058-47

Assinou como representante legal emn 28 jun 2023 as 15:58:21

f@ Luciano Reis da Silva
CPF: 099.636.977-55

AssinoU como representante legal em 27 jun 2023 as 15:52:02

/) Jodo Lucas Mansur Barros de Alcobaca Campos
" CPF: 043.378.446-60

Assinou como representante legal em 19 jun 2023 as 14:22:51

(/) Vinicius Leite Correa
CPF: 074.846.507-30

Assinou como responsavel solidario em 15 jun 2023 as 11:19:05

Log
14 jun 2023, 12:01 130 Operador com email bruna@ssca.com.br na Conta Oa0f53cf-4b9e-4c48-8f47-dffa4e2a603b criou
este documento numero bad7bed1 .52e8-4ab0-b1b3-22dbb1703619. Data limite para assinatura
do documento: 23 de junho de 2023 (12:38). Finalizagao automatica ap6s a Ultima assinatura:
habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.
@ Clicksign’ ba47bed1-52e8-4ab0-b1b3-22dbb1703619
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P jun 2023, 13:01:43 Operador com email bruna@ssca.com.br na Conta 0a0f53cf-4b9e-4c48-8f47-dffade2a603b
adicionou a Lista de Assinatura:
fpeixoto@utilityenergia.com para assinar como presidente, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de |P. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo FERNANDO PEIXOTO DE PAULA LIMA e
CPF 053.739.146-06.

4 jun 2023, 13:01:43 Operador com email bruna@ssca.com.br na Conta 0a0f53cf-4h9e-4c48-8f47-dffade2a603b
adicionou a Lista de Assinatura:
renan.abreu@mpeengenharia.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatario: nome completo RENAN PERLINGEIRO DE ABREU JUNIOR e CPF
622.016.117-34.

4 jun 2023, 13:01:43 Operador com email bruna@ssca.com.br na Conta 0a0f53cf-4h9e-4c48-8f47-dffade2a603b
adicionou a Lista de Assinatura:
caiomarco.ft@gmail.com para assinar como representante legal, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de P, Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Caio Marco de Stefano e CPF
246.595.058-47.

14 jun 2023, 13:101:43 Operador com emall bruna@ssca.com.br na Conta 0a0f53cf-4b9e-4c48-8f47-dffade2a603b
adicionou a Lista de Assinatura:
luciano.reis@mpeengenharia.com.br para assinar como representante legal, via E-mail, com os
pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; enderego de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Luciano Reis da Silva e
CPF 099.636.977-55.

4 jun 2023, 13:01:43 Operador com email bruna@ssca.com.br na Conta 0a0f53cf-4h9e-4c48-8f47-dffade2a603b
adicionou a Lista de Assinatura:
j.mansur@siglasinalizacao.com.br para assinar como representante legal, via E-mail, com os
pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; enderego de |P. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Jodo Lucas Mansur
Barros de Alcobaca Campos e CPF 043.378.446-60.

|4 jun 2023, 13:01:43 Operador com email bruna@ssca.com.br na Conta 0a0f53cf-4h9e-4c48-8f47-dffade2a603b
adicionou a Lista de Assinatura:
vinicius.correa@mpeengenharia.com.br para assinar como responsavel solidario, via E-mail,
com os pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; enderego de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo Vinicius Leite Correa e
CPF 074.846.507-30.

4 jun 2023, 14:42:57 FERNANDO PEIXOTO DE PAULA LIMA assinou como presidente. Pontos de autenticacdo: Token
via E-mail fpeixoto@utilityenergia.com. CPF informado: 053.739.146-06. IP: 179.113.206.191.
Componente de assinatura versao 1.513.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

15 jur 2023, 11:19:05 Vinicius Leite Correa assinou como responsavel solidario. Pontos de autenticagdo: Token via E-
mail vinicius.correa@mpeengenharia.com.br. CPF informado: 074.846,507-30. IP: 187.32.44.129,
Componente de assinatura versdo 1.514.0 disponibilizada em https://app.clicksign.com.

16 jun 2023, 13:21:26 RENAN PERLINGEIRO DE ABREU JUNIOR assinou. Pontos de autenticagdo: Taken via E-mail
renan.abreu@mpeengenharia.com.br. CPF informado: 622.01 6.117-34.1P; 187.104.78.17.
Componente de assinatura versao i.516.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

1 jun 2023, 14:22:51 Jo&o Lucas Mansur Barros de Alcobaca Cainipos assinou como representante legal. Pontos de
autenticagdo: Token via E-mail J.mansur@siglasinalizacao.com.br. CPF informado: 043.378.446-
60. IP: 189.112.136.97. Componente de assinatura versao 1.516.0 disponibllizado em
https://app.clicksign.com.
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22 jun 2023, 153710 Operador com email bruna@ssca.com.br na Conta 0a0f53cf-4b9e-4c48-8f47-dffade2a603b
alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 30 de junho de
2023 (18:00).

7 jun 2023, 15:52:02 Luciano Reis da Silva assinou como representante legal. Pontos de autenticacdo: Token via E-
mail luciano.reis@mpeengenharia.com.br. CPF informado: 099.636.977-55. IP: 187.32.44.129.
Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -22.9114861 e longitude
-43.2378175. URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versdo 1.527.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

A8 jum 2023, 15:58:21 Caio Marco de Stefano assinou como representante legal. Pontos de autenticagdo: Token via E-
mail caiomarco.ft@gmail.com, CPF informado: 246.595,058-47. IP: 191.205.240.84. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.9754546 e longitude -46.3217258. URL

para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/lacation. Componente de assinatura
versdo 1.529.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

S un 2023, 15:58;22 Processo de assinatura finalizado automaticamente, Motivo: finalizagdo automatica apos a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento numero
bad7bed1-52e8-4ab0-b1b3-22dbb1703619.

§$P Documento assinado com validade juridica.

Brasil Paraconferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou
e anvie este arquivo em PDF,

: As assinaturas digitals e eletrdnicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n®. 2200-2 / 2001

Esta Log é excluslvo e deve sér considerado parte do documento n? bad7bed1-52e8-4ab0-b1b3-22dbb1703619, com os
aleltos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel ern www clicksign.com,
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