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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 31 DE JULHO DE 2025

Data, Hora e Local. Em 31 de julho de 2025, as 10h, na sede da VINCI VIDAE PREVIDENCIA S.A., localizada
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n?. 2.277, Edificio Plaza iguatemi Business Center, salas n®. 1.401 e
1.402, Jardim Paulistano, Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01452-000 (“Companhia”).

Convocacdo. Tendo em vista a presenca dos acionistas representando a totalidade do capital social da
Companhia, conforme assinaturas constantes no Livro de Presenga de Acionistas, ficam dispensadas as
formalidades de convocacdo das presentes Assembleias, nos termos do art. 124, § 42, da Lei n®
6.404/1976.

Presencas e Quérum. Presentes acionistas titulares de a¢des ordindrias representativas de 100% (cem

por cento) das agdes ordinarias de emissdo da Companbhia.

Mesa. Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Vinicius José de Almeida Albernaz, que convidou o Sr.
Gustavo Rezende Duarte de Miranda Vieira para secretaria-lo.

Ordem do Dia: Examinar, discutir e deliberar sobre: (i) a alteragdo do endereco da sede social da
Companbhia; e (if) a consolidagdo do estatuto social.

Deliberac¢des: Colocadas as matérias em discussdo e deliberagdo, os acionistas, por unanimidade de votos
e sem ressalvas:

(i) Aprovaram a alteragdo do enderego da sede social da Companhia, que passara de Municipio de
S3o Paulo, estado de S3o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n2. 2.277, Edificio Plaza Iguatemi
Business Center, salas n2. 1401 e 1402, Jardim Paulistano, CEP 01452-000 para Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n2. 3.555, 102 andar, parte, Itaim Bibi, Cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04538-133.

(ii) Por consequéncia, o art. 22 do Estatuto Social passard a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 22 — A Companhia tem sede, foro e é domiciliada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n®. 3.555, 10°
andar, parte, Itaim Bibi, Cidade de SGo Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 04538-133.”

(iii) Aprovaram a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, conforme redag¢do constante na
versdo que integra esta ata como seu Anexo |.
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Encerramento e lavratura. Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata, a qual, lida e

achada conforme, foi aprovada e a'sg’;inad.a:pela unanimidade dos acionistas presentes. Mesa: Presidente

— Sr. Vinicius José de Almeida Alb&rnaZ: Secretdrio — Sr. Gustavo Rezende Duarte de Miranda Vieira.
®

Acionistas: Vinci Holding Securitéria Ltda. e Vinci Partners Investimentos Ltda.

Certificamos que a presente ¢ copia fiel da ata lavrada em livro proprio.

S3o Paulo, 31 de julho de 2025

Mesa:

Vinicius José de Almeida Albernaz Gustavo Rezende Duarte de Miranda Vieira
Presidente Secretdrio

Acionistas:

VINCI HOLDING SECURITARIA LTDA.
(neste ato representada por seus diretores Vinicius José de Almeida Albernaz e Gustavo Rezende Duarte de Miranda Vieira)

VINCI PARTNERS INVESTIMENTOS LTDA.
(neste ato representada por seus diretores, os Srs. Bruno Augusto Sacchi Zaremba e Sergio Passos Ribeiro)
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* *yINCI VIDAE PREVIDENCIA S.A.
CNPJ n®. 46.938.918/0001-87
« RI4RE n2. 35300601483

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 31 DE JULHO DE 2025

ANEXO|1
“ESTATUTO SOCIAL DA VINCI VIDA E PREVIDENCIA S.A.

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURAGAO

ARTIGO 12— A VINCI VIDA E PREVIDENCIA S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por a¢des fechada, regida
por este Estatuto Social, pela Lei n?. 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das
Sociedades por Acdes”) e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO 22 — A Companhia tem sede, foro e é domiciliada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n?. 3.555, 10°
andar, parte, Itaim Bibi, Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 04538-133.

Paragrafo Primeiro — A Companhia possui filial na Avenida Bartolomeu Mitre, n?. 336, sala 701, Leblon,
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, CEP 22431-002.

Paragrafo Segundo — Por deliberacio da Assembleia Geral, poderdo ser instaladas, transferidas ou
extintas filiais, escritorios, agéncias, sucursais ou depdsitos em qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO 32— A Companhia tem por objeto social a (a) realizagdo de operacdes de seguro de pessoas, bem
como a instituicio e operacdo de planos de previdéncia privada aberta; e (b) participacdo em sociedades
seguradoras, de capitalizagio e entidades abertas de previdéncia complementar, autorizadas a funcionar
pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP.

ARTIGO 4° — O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL E ACOES

ARTIGO 52— O capital social da Companhia é de RS 60.100.100,00 (sessenta milhdes, cem mil e cem reais),
dividido em 60.100.100 (sessenta milhdes, cem mil e cem) agdes ordindrias, nominativas e sem valor
nominal.
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Paragrafo Unico — Cada ac¢do ordindria confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas Assembleias
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ARTIGO 62 — As ac¢Oes serdo registradas no livro de registros de acdes da Companhia, que ndo emitira
certificados de agdes.

CAPITULO Il
ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 72 — O(s) acionista(s) com direito a voto, reunir-se-do em Assembleia Geral, ordinariamente, uma
vez por ano, dentro dos 03 (trés) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem, nos termos da legislagdo
aplicével e deste Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral serd convocada por iniciativa de qualquer dos Diretores, do

Conselho Fiscal, se em funcionamento, ou de acionistas, de acordo com o que disp&e a legislagdo aplicavel.

Paragrafo Segundo — Independentemente das formalidades previstas acima e na legislagdo aplicavel, sera
considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

Paragrafo Terceiro — A Assembleia Geral serd instalada em primeira convocagdo com acionista(s) que

represente(m), no minimo, % do capital votante da Companhia e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero.

Paragrafo Quarto — Os acionistas poderdo se fazer presentes nas Assembleias Gerais por procurador
constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado. A
prova da representacdo devera ser depositada na sede da Companhia até o momento da abertura dos
trabalhos da Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto — As Assembleias Gerais da Companhia poderdo ser realizadas na forma presencial,
semipresencial ou digital, desde que respeitadas as regras de convocagdo, instalacdo e quérum previstas
neste Estatuto Social. Para fins de esclarecimento, considera-se assembleia (i) presencial: aquela realizada

com a presenca dos acionistas na sede da Companbhia; (ii) semipresencial: quando os acionistas puderem
participar e votar presencialmente, na sede da Companhia, e também a distancia; e (iii) digital: quando a
participacdo dos acionistas for totalmente a distancia e o conclave ndo for realizado em local fisico.

Paragrafo Sexto — Serdo considerados presentes as assembleias, os acionistas que participarem por meio
de videoconferéncia ou conferéncia telefonica.
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Paragrafo Oitavo — A Assembleia Gergl®serd presidida por qualquer diretor, acionista ou advogado da

- 200 ooc¢ .
Companhia, que convidara qualquer um dos presentes para secretariar os trabalhos.
Paragrafo Nono — Os acionistas com direito a voto, exercerdo seu direito de voto nas Assembleias Gerais
da Companhia. O presidente da Assembleia Geral ndo computara qualquer voto proferido em violagdo ao

presente Estatuto, sob pena de responsabilidade pessoal.

Paragrafo Décimo — As deliberacdes serdo tomadas pela maioria absoluta dos acionistas detentores de

acBes votantes representativas do capital social, salvo quando exigido quérum mais elevado em lei ou
neste Estatuto Social.

Paragrafo Onze - E vedado a qualquer acionista obrigar a Companhia em negdcios estranhos ao seu
objeto social como fiangas, avais ou garantias n3o relacionadas com seus negdcios, bem como receber de
terceiros qualquer vantagem pessoal, direta ou indireta, em relagdo a Companhia.

Pardgrafo Doze — Para Assembleias Gerais realizadas semipresencialmente e/ou digitalmente é
autorizada a assinatura eletrdnica e digital, por meio de certificados digitais emitidos pela ICP-Brasil e/ou
por meios de certificagdo admitidos pelas partes como validos e de acordo com a legislagdo vigente.

Paragrafo Treze — As Assembleias Gerais realizadas em formato digital, serdo consideradas como
realizadas na sede da Companhia, nos termos da regulamentagdo emitida pelo Departamento de Registro
Empresarial e Integragdo ou 6rgdo que venha a substitui-lo.

ARTIGO 82 — Além dos poderes do caput do Artigo 72 e das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,
compete a Assembleia Geral decidir sobre 0s seguintes assuntos:

(a) instalacdo, transferéncia ou extingdo de filiais, escritorios, sucursais ou depésitos em qualquer
ponto do territorio nacional;

(b) gualguer mudanca no objeto social da Companhia;

(c) assuncdo de obrigacdo com partes relacionadas & Companhia, em valor igual ou superior a RS
500.000,00 (quinhentos mil reais) isoladamente ou que em conjunto acarrete obrigacdes em valor
igual ou superior a RS 500.000,00 (quinhentos mil reais) ao ano, sendo certo que a celebragdo de
compromisso de investimento e/ou boletim de subscri¢cdo de cotas de fundo de investimento
gerido por qualquer sociedade do grupo Vinci estd dispensada de tal aprovacgdo prévia;
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participagdo em qd.'alquer Sdciedéde, aq.uisigtao.e/ou aliena¢do de qualquer participagdo acionaria
(ou titulos conversiveis) em outra(s) companhia(s), no todo ou em parte, em qualquer base
(inclusive através da partidéagacfipdireta no capital social de diferentes companhias), assim como
a criacdo de qualquer onus3a esma;

aprovacio das alteragdes ao presente Estatuto Social, exceto se tais alteragdes forem exigidas nos
termos da lei;

destinac3o do lucro liquido do exercicio e sobre a distribuicdo de dividendos;
alteracio da denominagdo social da Companhia;

a nomeacso, destituigdo e substituicdo dos Diretores;

a remuneracao dos Diretores;

qualquer altera¢do na estrutura e/ou fungOes dos Diretores;

a nomeacio e a destituicdo dos auditores estatutdrios da Companhia;

a aprovacdo, criagdo e/ou concessdo, pela Companhia, de qualquer 6nus, incluindo penhor,
garantia, arrendamento ou qualquer outra garantia, in rem ou fidejusséria, seja qual for;

a aprovacdo de qualquer mudanga nas praticas contabeis (exceto se for exigido pela legislagdo
aplicavel ou por auditores independentes);

aprovacdo das demonstrag¢des financeiras e relatérios da Companhia;

solicitacdo de empréstimos ou financiamentos, incluindo, mas ndo se limitando, a abertura de
linhas de crédito ou emiss3o de titulos mobilidrios pela Companhia, em valores superiores a RS
500.000,00 (quinhentos mil reais), em uma ou mais operagdes relacionadas, por exercicio fiscal;
bem como a concessdo de empréstimos a terceiros, de qualquer valor;

aquisicdo ou alienacdo de ativos de propriedade da Companhia por preco ou valor do
empreendimento superior a RS 500.000,00 (quinhentos mil de reais);

aquisicdo ou alienagdo de ativos imobilidrios de propriedade da Companhia, ou a criagdo de
qualquer 6nus sobre os mesmos;
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0 aumento ou redugdo do capital social da Companhia; assim como (a) a outorga de quaisquer
opcodes sobre o capital social da Companhia (com relagdo a agbes emitidas ou a serem emitidas);
(b) alocagdo ou emissdo de novas a¢des ou quaisquer direitos de subscri¢do de a¢des ou titulos
conversiveis; (c) a alteragdo ou variagdo de qualquer dos direitos, preferéncias ou vantagens
inerentes a qualquer uma das ag¢des, assim como a criagdo de uma nova classe de a¢des; ou (d) o
resgate, amortizagdo ou recompra de quaisquer ag¢les, ou qualquer recapitalizacio,
reclassificagdo, desdobramento de ag@es, dividendo em acdes, agrupamento, combinacio ou
mudanca semelhante a capitalizagdo da Companhia; ou (e) o registro da Companhia como
companhia aberta e a realizagdo de qualquer oferta publica inicial de a¢gdes ou titulos, em

qualquer caso;

criagdo de reservas estatutdrias, reservas de lucros a realizar ou retencdo de reservas de lucros,
ou outros tipos de reserva da Companhia que ndo sejam legalmente obrigatérias;

resolver ou decidir sobre litigios relacionados a processos envolvendo valor superior a RS
1.000.000,00 (um milh3o de reais);

decisdo sobre a criagdo de uma subsidiaria;

adogdo de uma politica de participagdo nos lucros, opcdo de compra de acdes ou politica similar
de pagamento aos colaboradores da Companhia;

qualquer alteragdo aos termos de emprego que possam aumentar em conjunto os custos totais
com funciondrios da Companhia em mais de RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais) por ano;

deliberar sobre incorporagéo, aquisi¢do, constituicdo, cisdo, incorporacao de ag¢Bes ou outras
reorganizagdes societarias relevantes (incluindo contratos associativos) envolvendo a Companhia;
e

deliberar sobre dissolugdo ou liquidagdo da Companhia.

Paragrafo Unico — Todos os limites fixados em moeda brasileira neste Artigo 8 serdo ajustados a partir de
12 de janeiro de cada ano, iniciando em 12 de janeiro de 2023, de acordo com a variagdo acumulada do
IGP-M do ano anterior.
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CAPITULO IV
JSDMINISTRACAO DA COMPANHIA
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ARTIGO 92 — A administra¢do da Companhia compete a Diretoria, com os poderes conferidos pela
legislacdo aplicavel e de acordo com o presente Estatuto Social.

CAPITULO V
DIRETORIA

ARTIGO 10 — A Diretoria sera composta de, no minimo 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) Diretores, acionistas
ou ndo, todos residentes e domiciliados no pais, eleitos pela Assembleia Geral e por esta destituiveis a
qualquer tempo.

Paragrafo Unico — As fun¢des regulatérias deverdo ser distribuidas entre os diretores conforme
determinado na regulamentagdo vigente.

ARTIGO 11 - O prazo de mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢do, sendo certo
que o prazo de mandato dos Diretores se estenderd automaticamente até a data da Assembleia Geral
Ordindria que examinara as contas relativas ao Ultimo exercicio social de suas respectivas gestdes. Os
Diretores permanecer3o no exercicio de seus cargos até a elei¢do e posse dos novos Diretores.

ARTIGO 12 - A investidura no cargo de Diretor far-se-a por termo lavrado e assinado no livro de Atas de
Reunides da Diretoria, independentemente de caugdo.

ARTIGO 13 — Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Diretor Presidente, este designara dentre
os demais Diretores (exceto o Diretor de Controles Internos) o seu substituto. Nos impedimentos ou
auséncias temporarias de qualquer outro Diretor, competira a Diretoria indicar, entre os Diretores (exceto
o Diretor de Controles Internos), um substituto que acumulard interinamente as fungdes do Diretor
ausente ou impedido.

Paragrafo Primeiro — Ocorrendo vacancia de algum membro da Diretoria, proceder-se-a da mesma forma
estabelecida neste artigo, perdurando a substitui¢do interina até o provimento definitivo do cargo pela
primeira Assembleia Geral que se realizar.

Pardgrafo Segundo — Caso o nimero de Diretores se torne inferior a trés, devera ser imediatamente
convocada uma Assembleia Geral para provimento do cargo vago.

Paragrafo Terceiro — Além dos casos de morte ou renuncia, considerar-se-a vago o cargo do Diretor que,
sem justa causa, deixar de exercer suas fungdes por 30 (trinta) dias consecutivos.
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ARTIGO 14 — Além dos que forem necessarios a realizagdo dos fins sociais, observadas as regras de
representagdo previstas neste Est.atuto Soc:a! os Diretores ficam investidos de poderes para transigir,
renunciar, desistir, firmar compror:nssps confessar dividas e fazer acordos, adquirir, alienar e onerar bens
moveis e imoveis, nas condigdes deste Estatuto.

ARTIGO 15 — Compete a Diretoria:

(a) apresentar a Assembleia Geral o Relatério da Diretoria e as demonstragdes financeiras previstas
em lei, depois de submetidas ao Conselho Fiscal, se instalado;

(b) agir em conformidade com a orientagdo geral dos negdcios sociais e a politica comercial e
financeira da Companhia, de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral;

(c) respeitar e fazer cumprir o Estatuto Social.

ARTIGO 16 — Compete ao Diretor Responsavel pelos Controles Internos ser responsavel pelos controles
internos da Companhia, nos termos da regulamentagdo vigente emitida pelo CNSP e pela SUSEP.

Pardgrafo Primeiro — O Diretor Responsavel pelos Controles Internos poderd reunir-se, sempre gue

considerar necessario com o Diretor Presidente da Companhia, sem a presenca dos demais Diretores.

Paragrafo Segundo — O Diretor Responsavel pelos Controles Internos podera desempenhar outras
atribuicdes relativas a governanca da Companhia, de cardter de fiscalizagdo ou controle, sendo-lhe
vedado, direta ou indiretamente, o acimulo de fungBes relativas a gestdo, de cardter executivo ou
operacional, ou que impliquem em assungdo de riscos relevantes relativos ao negécio.

ARTIGO 17 — A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada:

(a) conjuntamente, por dois Diretores (exceto o Diretor Responsavel pelos Controles Internos);

(b) conjuntamente, por um Diretor (exceto o Diretor Responsavel pelos Controles Internos) e um
procurador com poderes especificos e outorgados na forma estabelecida no Paragrafo Primeiro deste

Artigo 17;

(c) conjuntamente, por dois procuradores com poderes especificos e outorgados na forma
estabelecida no Paragrafo Primeiro deste Artigo 17; e
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(d) isoladamente, por um Direwur (exceto c*Biretor Responsavel pelos Controles Internos) ou por um

procurador com poderes especificos e outorgados na forma estabelecida no Paragrafo Primeiro deste
Artigo 17, apenas nos casos elencados 8 Paragrafo Segundo deste Artigo 17.
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Paragrafo Primeiro — As procuracdes oliforgadas pela Companhia deverdo ser sempre assinadas por dois
Diretores em conjunto, sendo outorgadas para fins especificos e por prazo determinado ndo superior a 2
(dois) anos, salvo as procuragdes outorgadas a advogados para representagdo da Companhia, as quais
n3o estardo limitadas pelo prazo previsto neste paragrafo.

Paragrafo Segundo — A Companhia poderd ser representada, de maneira isolada, por um so Diretor ou
um s6 procurador nomeado na forma prevista no Paragrafo Primeiro do Artigo 17, supra, nas seguintes
hipéteses:

(a) perante ICP-Brasil, érgaos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias, cartdrios, Receita
Federal, Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal e Assembleias Gerais de Acionistas, Debenturistas,
titulares de certificados de Recebiveis Imobilidrios e/ou outros titulos ou valores mobilidrios de
sociedades das quais a Companhia ou fundos de investimento por ela geridos sejam acionistas e/ou
debenturistas;

(b) perante a Justica do Trabalho e Sindicatos, inclusive para matéria de admissdo, suspensdo ou
demiss3o de empregados e/ou acordos trabalhistas; e

(c) em termos de compromisso de estagio, anotagdes em Carteiras de Trabalho, contratos de
trabalho de experiéncia e aditivos, de fichas de registro, cartas de dispensa de funcionario, avisos e recibos
de férias e documentos e termos de rescisdes ou quitagdes de natureza trabalhista.

ARTIGO 18 — Em operagdes estranhas aos negocios e objetivos sociais, € vedado aos Diretores
concederem fiancas ou avais em nome da Companhia, bem como contrairem obriga¢bes de qualquer
natureza, respondendo cada um deles pessoalmente pela infringéncia deste artigo.

CAPITULO VI
DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 19 — A Diretoria Executiva serd constituida pelos Diretores da Companhia, com exce¢do do Diretor
Responsavel pelos Controles Internos.

ARTIGO 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano para analise
das demonstragdes financeiras e extraordinariamente sempre que os interesses sociais o exigirem, na
forma das deliberagdes previstas no Estatuto Social, devendo ser convocado por qualquer de seus
membros, com 3 (trés) dias de antecedéncia.



Paragrafo Primeiro — E dispensado o interregno de 3 (trés) dias quando a Diretoria Executiva se reunir

com a presenca, ou a representacid, de tedos os membros em exercicio.
[ ] °

Pardgrafo Segundo — As Reunides da°Diretoria Executiva poderdo ser realizadas na forma presencial,
semipresencial e digital, desde que respeitadas as regras de convocagdo, instalacdo e quérum previstas
neste Estatuto Social, aplicando-se as reunides da Diretoria Executiva os procedimentos e regras previstos
nos paragrafos quaro a oitavo do Artigo 72 deste Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro — Serdo considerados presentes as reunides, os membros da Diretoria Executiva que
participarem por meio de video conferéncia ou conferéncia telefonica.

Paragrafo Quarto — Em todas as reunides da Diretoria Executiva, é admitido que o Diretor ausente e que

possua direito a voto seja representado por um de seus pares, seja para formagdo de “quérum”, seja para
votacdo; e, igualmente, sdo admitidos votos por carta, telegrama, telex ou fac-simile, quando recebidos
na sede social até o momento da reunido.

Paragrafo Quinto — A reunido instalar-se-a com a presencga de Diretores que representem a maioria dos

membros da Diretoria Executiva e as deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos de todos os seus
membros.

Paragrafo Sexto — As atas das reunides e as deliberagdes da Diretoria Executiva ser3o lavradas em livro
proéprio.

ARTIGO 21 - Compete a Diretoria Executiva:

(a) opinar sobre a instalagdo, transferéncia ou extingcdo de filiais, agéncias, sucursais, escritdrios e
outras dependéncias da Companhia;

(b) avaliar a alienag¢do de direitos de subscri¢do e de valores mobilidrios, exceto a aliena¢do de valores
mobilidrios ndo registraveis no ativo permanente da Companhia;

(c) indicar para nomeagdo procuradores e representantes da Companhia, cujos poderes dever3o ser
especificados nos respectivos instrumentos de mandato e serem outorgados por prazo
determinado, salvo o caso de procuragdo para fins judiciais.

Paragrafo Unico — As deliberacdes sobre as matérias relacionadas nas alineas “a” e “b” do Artigo 21,

supra, deverdo sempre ser aprovadas em reunido da Diretoria Executiva, devidamente convocada para
este fim.
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CONSELHO FISCAL

ARTIGO 22 — A Companhia poder®, pas ndo necessita, ter um Conselho Fiscal composto por 3 (trés)
membros efetivos, residentes no.p.a°|’s,'c?)'m as qualificagOes exigidas pela lei.

LA N}

ARTIGO 23 — O Conselho Fiscal n3o terd funcionamento permanente e somente serd instalado por
deliberagdo da Assembleia Geral, a pedido de acionistas, feito na forma da lei, ocasido em que serdo
eleitos seus membros para o periodo compreendido entre a sua instalagdo e a primeira Assembleia Geral
que se realizar, observando-se, na sua constituicdo, as prescrigdes legais relativas aos direitos dos titulares
de ag¢des ordinarias.

ARTIGO 24 — Os membros do Conselho Fiscal, quando no exercicio de suas fung¢Bes, perceberdo a
remunerac3o que lhes for fixada pela Assembleia Geral que os eleger.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO SOCIAL, DO BALANCO E DO LUCRO

ARTIGO 25 - O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano,
ocasido em gue o balango e as demais demonstragdes financeiras deverdo ser preparadas.

ARTIGO 26 — Dos resultados positivos do exercicio serdo deduzidos antes de qualquer participagdo: (i) os
prejuizos acumulados em exercicios anteriores; (ii) a provisdo para pagamento do Imposto de Renda e
Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido; e (iii) a remuneragdo dos administradores, por deliberagdo da
Assembleia Geral, e nos termos deste Estatuto Social.

ARTIGO 27 — Os dividendos serdo sempre declarados em Assembleia Geral e serdo pagos conforme essa
deliberar.

Paragrafo Unico — Os dividendos n3o recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3 (trés) anos,
contando da data em que tenham sido postos a disposi¢dao do acionista, e reverterdo em favor da
Companbhia.

ARTIGO 28 — A Companhia poderd, por deliberacdo previamente aprovada por qualquer 6rgdo da
administracdo da Companhia, levantar balangos e demonstra¢des financeiras intercalares, mensais,
trimestrais ou semestrais, podendo declarar dividendos a conta de lucros apurados nesses balangos,
observado o disposto no artigo 204 da Lei das Sociedades Andnimas. A Companhia poderad, ainda, por
deliberagdo de qualquer 6rgdo da administracdo da Companhia, declarar dividendos intermediarios a
conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral.
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Paragrafo Unico — A Companhia pader® mediante deliberagdo de qualquer 6rgdo de sua administragdo,
remunerar os acionistas mediante pagamento de juros sobre o capital proprio, na forma e dentro dos
limites estabelecidosem lei. oo o°»
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ARTIGO 29 — A Companhia podera,‘medfante deliberagio da Assembleia Geral, remunerar os acionistas
mediante pagamento de juros sobre o capital préprio, na forma e dentro dos limites estabelecidos em
Lei.

CAPITULO IX
LIQUIDACAO DA COMPANHIA

ARTIGO 30 — A Companhia entrarad em liquidagdo voluntdria ou compulséria em conformidade com o
disposto nos artigos 97 do Decreto-Lei 73/66 e 1° do Decreto 75.072/74.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 31 — Cada acionista tera o direito de requerer ao presidente da Assembleia Geral ou das reunides
da Diretoria Executiva que declare a invalidade do voto proferido em desacordo com as previsdes deste
Estatuto Social, e/ou requerer & administragdo da Companhia a suspensdo ou o cancelamento imediato
do registro da transferéncia de a¢des de emissdo da Companhia efetuado em desacordo com o aqui
previsto, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial.

ARTIGO 32 - Fica eleito o Foro da Cidade de S3o Paulo, da Comarca do Estado de Sdo Paulo, para dirimir
quaisquer controvérsias decorrentes deste Estatuto, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

ARTIGO 33 — Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados
de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por A¢des, conforme alterada.

* 3k ¥ k
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