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1. DATA HORA E LOCAL: Avs- Si-do més de abril de .mzs,.as 10 horas, na sede da Companhia situada na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, n2. 3144, 32 andar, Jardim Paulistano, S3o Paulo/SP, CEP 01.451-000, instalou-se a Assembleia
Geral Extraordinaria da SPE Confrapar Administracdo e Gestdo de Recursos S.A (“Companhia”).

2. PRESENCA: Presentes a totalidade dos acionistas da Companhia com direito_a voto, correspondentes a 97,99%
(noventa e sete virgula noventa e nove por cento) do capital social da Companbhia, conforme assinaturas langadas no
livro de presenga dos acionistas, arquivado na sede nos termos da Lei n2. 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (a “Lei

das Sociedades por Acdes”).

3. CONVOCACAO E PUBLICACOES: Verificado que a Companhia atende ao requisito do artigo 294 da lei n?
6.404/1976, foi publicado em formato eletrénico o edital de convocacdo para a presente assembleia geral
extraordinaria (“AGE”) no dia 31 de janeiro de 2025.

4. MESA: A assembleia foi presidida pelo Sr. Carlos Eduardo Guillaume Silva e secretariada pelo Sr. Thiago Mendes
Domenici de Morais.

5. ORDEM DO DIA: conversio de adiantamento para futuro aumento de capital (“AFAC”) em capital social da
Companhia

6. DELIBERACAO: 100% (cem por cento) dos acionistas com direito a voto deliberaram favoravelmente a conversao
do valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), relativo ao Adiantamento para Futuro Aumento de Capital (AFAC), em capital
social da Companhia.

Em decorréncia dessa deliberagdo, fica autorizada a emissdo e subscricdo de 2.000 (duas mil) agbes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, de emissio da Companhia, a serem subscritas pela Confrapar Administrac¢do e
Gest3o de Recursos S.A., sociedade por agdes de capital fechado, inscrita no CNPJ sob o n? 07.492.836/0001-08,
conforme disposto no Boletim de Subscri¢do anexo a este documento {“Anexo 1”).

Em razio da aprovagdo acima, o Estatuto Social da Companhia passa a ser considerado em sua nova versdo
consolidada, conforme o documento anexo (“Anexo 2”).

7. PRESENCA: Confrapar Administragdo e Gestdo de Recursos S/A, representada neste ato por seus diretores Thiago
Mendes Domenici de Morais e Carlos Eduardo Guillaume Silva.

8. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que, apds lida, conferida e aprovada por
todos, em sua integra, vai assinada pela mesa e pelos acionistas presentes & Assembleia, devendo tal ata ser
devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo.

S3o Paulo, 01 de abril de 2025 DocuSigned by: Signed by:
E“ 1\\1;00 MUJQS me‘u' JL Mwm's
Carlos Eduardo Guilfaufrée’Sitva Thiago Mendes Domenici de Morais
Presidente da Mesa Secretano da Mesa
. DocuSigned by: Signed by:
Acionistas Presentes: % : ﬂ';‘b" M odes Dhmenssr’ de Mom's

Confrapar Administraggo e Gestao de Recursos S/A
neste ato representada por seus diretores
Carlos Eduardo Guillaume Silva e Thiago Mendes Domenici de Morais
M“‘*Mmm
JUCESP ™
i3

22 ABR 2095 < |

137.177/252 msrn s

W Sf e S



Docusign Envelope 1D: 5604B9F6- CBA6

-40CE-AD04-D8FDA7AO3D3B
t.b)\u'm-\n-\renummnl RAGAOE GESTAO DE RECURSOS S.A.

. . CNP} @®. 015397/000], 12'-°NIRE 3530055489-2

,ATA PE ASSEMBLEIA GERAL, BXTRAORDINARIA DE 01/04/2025

ANEXO 1
Boletim de Subscrigdo

[restante da pdgina deixado propositalmente em branco]
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BOLETIM DE SUBSCRICAQ
(ART. 85, LEI 6.404/76 - BRASIL)

1. Companhia:

SPE Confrapar Administragdo e Gest3o de Recursos S/A, saciedade por a¢des de capital
fechado, inscrita no CNPJ sob o n2. 09.015.597/0001-12, com sede na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n?. 3144, 32 andar, bairro Jardim Paulistano, S3o Paulo/SP, CEP 01.451-000.

1. Subscritor(a):

Confrapar Administracio e Gestdo de Recursos S/A, sociedade por agdes de capital
fechado, inscrita no CNPJ sob o n2. 07.492.836/0001-08, com sede na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, n?. 3144, 32 andar, bairro Jardim Paulistano, S30 Paulo/SP, CEP 01.451-000.

2. Namero de Acdes
Subscritas:

2.000 (duas mil) Agdes Ordinérias.

3. Prec¢o de Emissao:

RS 1,00 (um real).

. T

4. valor Total dalo. ) 600,00 (dois mil reais).

Subscricdo:

5. Forma de |[Mediante a conversdo de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital (“AEAC”)

Integralizacao:

previamente realizado em beneficio da Companhia.

6. Declaragdes:

O Subscritor declara que:

(a) o presente Boletim de Subscricdo constitui titulo executivo extrajudicial no que se
refere as obrigacdes nele consignadas, na forma da Lei 6.404/76 e que é sujeito a registro
publico, cujo arquivamento serd por tempo indeterminado, nos termos da legislagdo
vigente;

(b) consente de forma livre, informada e inequivoca e concorda que a Companhia tome
decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais e realize o tratamento destes
para finalidade especifica, observados os limites da Lei n? 13.709/2018, ciente de que este
consentimento podera ser revogado por ele a qualquer momento, mediante solicitagdo via
e-mail (para financeiro@confrapar.com.br) ou correspondéncia a Companhia, ratificados os
tratamentos realizados sob amparo do consentimento anteriormente declarado enquanto
nao houver requerimento de eliminagdo;

(c) autoriza o uso de sua imagem e informagdes profissionais pela Companhia para
eventuais divulgacdes em apresentagdes corporativas e website, a titulo gratuito,
abrangendo o uso acima mencionado em todo territorio nacional e no exterior, em todas
as suas modalidades;

(d) teve acesso a copia do Estatuto Social da Companhia em vigor na presente data, bem
como a copia de demais documentos pertinentes a sua participagdo, tendo amplo
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conhecimento &e todas as ﬁbh’na‘s’que regem o funcionamento da Companhia, estando
ciente das condi¢les relacionadas as atividades regulares da companhia e estando
suficientemente informado para a tomada de decisdo de investimento, que ora se formaliza
pela subscri¢do de agdes;

(e) estd de acordo com as condi¢es expressas no presente Boletim; tem conhecimento das
caracteristicas das agfes ora subscritas, as quais se obriga a integralizar nas condigdes aqui
definidas; que t&m conhecimento das consequéncias decorrentes da eventual mora ou
inadimplemento, inclusive dos dispositivos dos art. 106 e 107 da Lei n2 6.404/76 e que o
presente instrumento é celebrado em carater irrevogavel e irretratavel.

7. Validade das
Assinaturas:

Este documento é assinado por meio digital (plataforma Docusign), de acordo com as
tecnologias de assinatura e de autenticagdo previstas na legislacio vigente, as quais as
Partes acordam que conferem autenticidade, integridade e validade juridica ao documento
ora firmado.

8. Local e Data:

S3o0 Paulo/SP, 01 de abril de 2025.

9 Assinatura DocuSigned by: DocuSigned by:

Subscritor: [% UMSM, P (be COLUM éOlA,?anbS Ax, SOW'yL
16COC1AT4B2E4AT... £DBC1258C8A0409...

10. Assinatura DocuSigned by: Signed by:

COmpanhia: E sy MUJLS nm{u' de MO('Ms

/i// 8FBBODA3Y12FADE...

16COC1ATAB2E4AT. .
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ANEXO 2
Estatuto Social Consolidado

[restante da pdgina deixado propositalmente em branco]
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ESTATUTO SOCIACL DA SPE CONFRAPAR ADMIRISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS S.A.

CAPI{TULO |
Denominacdo Social, Sede, Foro e Prazo de Duragdo

Art. 1.2, A Companhia tem a denominag3o social de SPE CONFRAPAR ADMINISTRACAO E GESTAO DE RECURSOS
S.A., e é uma sociedade andnima de capital fechado, regendo-se pela Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e por
este Estatuto Social.

Art. 2.2. A Companhia tem sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n? 3144, 32 andar, Jardim Paulistano, Sdo
Paulo/SP, CEP 01.451-000.

Paragrafo Unico. A Companhia tem sua filial n2 01, inscrita no CNPJ sob o n? 09.015.597/0002-01, situada na Rua
Engenheiro Caetano Lopes, n2 224, apto 500, Bairro Sion, em Belo Horizonte/MG, CEP 30.315-350.

Art. 3.2. A Companbhia iniciou suas atividades em 01 de junho de 2008 e tem prazo de durag¢io indeterminado.

CAPIiTULO Il
Do Objeto Social

Art. 4.2. A Companhia tem por objeto social o exercicio da administracdo de carteiras de valores mobilidrios,
especificamente relacionados aos Fundos de Investimento em Participagdes regidos pela Resolucio n2. 175 da
Comissdo de Valores Mobilidrios, de 23 de dezembro de 2022, e suas alteragdes posteriores.

CAPITULO Il
Do Capital Social e Ac¢des

Art. 52. O capital social da Companhia é de RS 141.565,11 (cento e quarenta e um mil, quinhentos e sessenta e cinco
reais e onze centavos), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, representado por
10.752.600 (dez milhdes, setecentas e cinquenta e duas mil e seiscentas) a¢des nominativas sem valor nominal,
sendo 10.536.548 (dez milhdes, quinhentas e trinta e seis mil, quinhentas e quarenta e oito) agdes ordinérias, 66.052
(sessenta e seis mil e cinquenta e duas) agdes preferenciais classe A com direito a dividendos minimaos prioritarios e
150.000 (cento e cinquenta mil) agdes preferenciais B com direito a dividendos minimos prioritarios.

§12. Os dividendos minimos prioritarios das a¢Bes preferenciais classe A serdo no valor de R$12,00 (doze reais) por
agdo por ano e os dividendos minimos prioritarios das a¢des preferenciais classe B serdio no valor de RS 36,00 por
agdo por ano.

§22. Apenas as ages ordindrias conferem direito a voto nas deliberagbes das Assembleias Gerais da Companhia, na
proporgao de um voto por agdo.

§32. A emissdo de agdes da Companhia para integralizagdo em dinheiro, bens e ou créditos, far-se-a por deliberagio
da Assembleia Geral aplicando-se quando couber, o disposto no art. 82 da Lei n2 6404/76.

§42. As agdes ndo serdo representadas por cautelas, presumindo-se a titularidade dessas pela inscri¢do do nome do
acionista no livro de registro de a¢des da Companhia.

§52. As acbes sdo indivisiveis em relagdo a companhia, a qual reconhecerd apenas um so proprietdrio para cada agéo.
§62. As preferéncias das agdes preferenciais da Companhia consistem, em consonancia com os artigos 17 e 19 da Lei
6.404/76, em prioridade na distribui¢io de dividendos minimos sejam eles fixos ou minimos.

Art. 62. O patriménio da Companhia é auténomo, livre e desvinculado de quaisquer outras sociedades de que
participem seus acionistas fundadores.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral
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Art. 72, A Assembleia Geral réGhtr®8&°3 orditdriantente uth%® v&2 por ano, em torno de 4 (quatro) meses apds a
término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei n2. 6404/76, e
extraordinariamente sempre que 0s interesses sociais ou a lei assim exigirem.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral sera convocada na forma da lei, sendo considerada regular, independentemente
das formalidades de convocacdo, a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.
Art. 82. As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo consideradas aprovadas mediante o voto favoravel dos
acionistas representando no minimo 50% (cingquenta por cento) mais um dos votos vélidos representados pelos
acionistas presentes, se maior quorum nao for exigido por lei.
Art. 92, As Assembleias Gerais serdo presididas e secretariadas por qualquer um dos presentes a Assembleia,
conforme escolha dos acionistas presentes.
Paragrafo Unico. As deliberacdes devem ser tomadas de acordo com o que estabelece este Estatuto Social e, na sua
omissdo, pela Lei n2. 6.404/76, sendo as decisdes aplicaveis a todos os acionistas.

CAPITULO V
Da Administra¢do da Companbhia

Art. 10. A Administragdo da Companhia serd exercida por uma Diretoria, composta de no minimo 02 (dois) e no
maximo 08 (oito) membros, acionistas ou ndo, que exercerio o cargo de Diretor de Investimento, Diretor de
Compliance e Diretores Estatutdrios, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reelei¢do, e tomardo posse mediante termo lavrado no Livro de Atas da Diretoria.

§1°. Os mandatos dos Diretores reputam-se prorrogados até a posse de seus sucessores.

§2°. Os deveres dos Diretores para com a Companhia se restringem a observancia da Lei, do Estatuto, dos Acordos de
Acionistas arquivados na sede social e das deliberagdes dos seus drgdos, atuando sempre no interesse da Companhia.
§32. Ocorrendo vaga em qualquer dos cargos da Diretoria, o Diretor substituto serd eleito pela Assembleia Geral de
Acionistas a ser convocada imediatamente apds a ocorréncia da vaga, devendo completar o mandato do Diretor
substituido.

§4°. Findo o prazo de gestdo os Diretores permanecerdo no exercicio dos respectivos cargos até nova elei¢io de seus
substitutos.

Art. 11. Compete ao Diretor de Investimentos:

I responsabilidade pela administragdo da carteira de valores mobilidrios da Companhia, podendo para tanto
atuar isoladamente perante a Comissdo de Valores Mabilidrios (“CVM”), Banco Central do Brasil e demais Institui¢des
integrantes do Sistema Financeiro Nacional para a pratica de todos os atos inerentes, necessarios e acessérios, ao
exercicio da atividade de administragdo profissional de carteiras, de forma a cumprir com suas obrigacdes legais e
regulamentares;

II. analisar informagBes acerca das sociedades empresarias investidas que compdem, ou virdo a compor, a carteira de
valores mobilidrios administrada pela Companhia;

lll. coordenar e executar a estratégia de investimento definida para as carteiras de valores mobiliarios administradas
pela Companhia;

IV. participar ativamente dos processos decisorios de investimento e desinvestimento relacionados as carteiras de
valores mobilidrios administradas pela Companhia;

V. representar a Companhia perante as autarquias regulatdrias a que a companhia esta submetida, especialmente a
CVM — Comissao de Valores Mobiliarios.

Art. 12, Compete aos demais Diretores:

. atuar em nome da Companhia, buscando sempre resultados favoraveis para a empresa;

Il. participar das reunides da Diretoria;

lll. coordenar e supervisionar as atividades das dreas e unidades de negdcio que lhe estiverem diretamente
subordinadas;

IV. elaborar, junto com os demais Diretores, levantar as demonstracées financeiras.
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I garantir a gestdo de risco e o cumprimento das normas existentes na regulamentacdo aplicavel, e, em
especial, as instrugdes normativas emanadas da Comiss3o de Valores Mabiliarios (CYM);

Il. garantir o cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos, em especial relacionados aos
investimentos realizados direta ou indiretamente pela companhia;

ill. garantir o cumprimento das normas relativas 3 prevengio de lavagem de dinheiro (PLD).

Art. 14. Os atos abaixo relacionados apenas obrigardo a Companhia quando firmados por 2 (dois) Diretores, em
conjunto, ou por um Diretor e um procurador regularmente constituido:

L representagdo da Companhia, em juizo ou fora dele, em todos os atos necessarios a condugdo do seu objeto
social, bem como perante suas controladas, acionistas e o publico em geral, e no relacionamento com quaisquer
entidades governamentais e inclusive perante quaisquer instituigdes financeiras;

Il. movimentagao de contas correntes, assinatura de cheques, ordens de pagamento e outros documentos que
importem em responsabilidade da Companhia;

lll. indicagdo dos representantes da Companhia nos 6rgdos de administracdo de sociedades nas quais tenha
participagao.

Paragrafo Unico. A nomeagdo de procuradores e designagdo de prepostos da Companhia devera ser promovida por
meio de instrumento firmado por 2 (dois) Diretores, no qual sejam definidos os poderes outorgados e o prazo do
mandato, o qual ndo podera ser superior a um ano, exceto quanto aqueles outorgados para representacio judicial, os
quais poderdo vigorar por prazo indeterminado.

Art. 15. Compete a Diretoria decidir, em conjunto, sobre os seguintes assuntos:

I elabora¢do de Regimento Interno da Companhia;

Il. elaboragdo e aprovac¢do do balango patrimonial e demonstra¢des financeiras do exercicio, para apreciagdo da
Assembleia Geral Ordinaria;

lll. contratagdo de empréstimos e financiamentos cujos valores n3o ultrapassem 50% (cinquenta por cento) do capital
social;

IV. aprovagdo da abertura ou fechamento de filiais, agéncias, escritdrios, representagdes ou sucursais em qualquer
ponto do territério nacional e no exterior.

V. autorizar a utilizagdo da denominagdo social e quaisquer bens ou direitos da Companhia em negdcios alheios ao
objeto social, especialmente para prestar avais, endossos, fiangas ou outras garantias, desde que haja expressa e
prévia autorizacdo da Assembleia Geral e tais atos sejam realizados em prol do melhor interesse da Companhia.

Art. 16. Correrdo por conta da Companhia e serdo levadas a débito na sua conta de despesas gerais os gastos que
fizerem quaisquer dos membros da Diretoria ao praticar atos que, inequivocamente, se destinem a representa¢io dos
interesses da Companhia.

Art. 17. E vedado aos administradores utilizar a denominag3o social e quaisquer bens ou direitos da Companhia em
negadcios alheios ao interesse social, especialmente para prestar avais, endossos ou fiangas em proveito préprio ou de
terceiros, sob pena de responder solidariamente perante a Companhia, seus acionistas e/ou os terceiros
prejudicados, por culpa no desempenho de suas fungbes, salvo se houver autorizagdo expressa da Assembleia Geral.
§1°. Os administradores que, em desobediéncia ao Estatuto Social ou legislagdo aplicavel, aplicarem créditos ou bens
sociais em proveito préprio ou de terceiros, terdo de restitui-los 3 Companhia, acrescidos de todos os lucros e
prejuizos decorrentes de seus atos, também respondendo na integralidade e pelos seus efeitos, nas esferas nas quais
tais atos tenham desdobramentos.

§2°. £ vedado aos administradores fazerem-se substituir no exercicio de suas fun¢des, sendo-lhes facultado, nos
limites dos poderes conferidos e nos termos do Estatuto Social, ou no ato de nomeagdo em separado, constituir
mandatdrios da Companhia, com poderes especificados nos instrumentos proprios, para os atos e operagdes que
poderdo praticar.

Art. 18. Os administradores deverdo ter, no exercicio de suas fungdes, o zelo, diligéncia e atengio que dispensam aos
seus proprios negdcios particulares.
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Do Conselho Fiscal

Art. 19. A Companhia terd Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, podendo, no entanto, institui-lo
sempre que julgar pertinente, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, obedecendo ao disposto na Lei n@.
6404/76.

CAPI{TULO VII
Do Direito de Preferéncia

Art. 20. O acionista que desejar transferir as suas a¢es, deverd, necessariamente, dar preferéncia, em igualdade de
condigBes, aos demais acionistas, os quais terdo direito a aquisicdo das a¢des ofertadas na propor¢do do niumero e
espécie das agbes das quais sejam titulares.

§1°. O acionista que desejar ceder ou transferir, total ou parcialmente, suas agdes, devera encaminhar notificagdo
escrita aos acionistas remanescentes informando a sua intengdo, especificando a quantidade de ag8es, o prego
pretendido e a forma de pagamento.

§2°. O direito de preferéncia para aquisi¢do das aghes ofertadas devera ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias da
data da notifica¢do pelo acionista que colocar suas a¢des a venda.

§3°. Caso n3o ocorra o exercicio do direito de preferéncia por parte dos acionistas remanescentes sobre a totalidade
ou partes das agbes ofertadas, o acionista ofertante podera alienar ao terceiro interessado as agdes sobre as quais
ndo tenha recaido o direito de preferéncia, nas mesmas condi¢des em que as tenha ofertado aos sécios
remanescentes.

CAPITULO VIIl
Do Exercicio Social e Distribuicdo dos Resuitados

Art. 21. O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil e ao seu final os lucros liquidos apurados ficardo a
disposi¢do da Assembleia Geral, que fixara o valor dos dividendo a serem distribuidos, conforme este Estatuto, bem
como com o art. 201 e seguintes da Lei 6.404/76.

§19. Antes de ser dada qualquer destinagdo aos lucros apurados, 5% {cinco por cento) do seu valor sera direcionado
para a constituicio da Reserva Legal, nos termos do artigo 193 da Lei n°.6.404/76, até o limite de 20% (vinte por
cento) do capital social, que ndo podera ser excedido.

§2°. Por deliberagdo da Assembleia Geral, poderdo ser criados outros fundos e reservas, bem como, a qualquer
tempo, levantado balango especial para apuragio do resultado e distribui¢do parcial dos lucros, desde que observada
a legislagdo aplicével, especialmente o direito aos dividendos obrigatorios.

§3°. Os dividendos determinados pela Assembleia Geral, quando postos a disposi¢do dos acionistas, deverdo ser
resgatados, ndo incorrendo em qualquer espécie de juros ou formas de corre¢do monetaria.

§4¢2, Os dividendos ndo reclamados em 3 (trés) anos prescrevem em favor da Companhia.

CAPITULO IX
Da Dissolugdo

Art. 22. A Companhia se dissolvera nos casos previstos na lei, ou por decisdo da Assembleia Geral, nos termos do art.
82 deste Estatuto, competindo & Assembleia Geral determinar o modo de liquidagdo, nomear o liquidante e o
Conselho Fiscal, se em funcionamento durante o periodo, conforme previsto na Lei n.2 6.404/76, artigos 208 e
seguintes.

CAPITULO X
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Art. 23. A Companhia rege-se pelo disposto na Lei n2. 6.404/76 e demais leis aplicéveis.

CAPITULO XI
Do Foro Arbitral

Art. 24. Toda e qualquer controvérsia que surgir da interpretagdo ou cumprimento da Lei de Sociedades Andnimas
(Lei 6.404/76), do Estatuto Social, do Regimento Interno, e demais normas internas da Companhia envolvendo
apenas seus acionistas, ou estes e a sociedade, sera resolvida através de arbitragem, nos termos da Lei 9.307/96 e de
acordo com as normas do Regulamento de Arbitragem da CAMARB (www.camarb.com.br), por 01 (um) &rbitro,
sendo nomeado na forma do regulamento da CAMARB. A arbitragem estara sujeita as leis brasileiras e serd conduzida
no idioma Portugués. A sede da arbitragem serd em Belo Horizonte - MG.
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Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
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Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to

receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically
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Unless you tell us otherwxse in accord&anqe wrth the procedures described herein, we will provide
electronically to you thrdugh°t'he‘ Docu8ign system ‘all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Confrapar:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: financeiro@confrapar.com.br

To advise Confrapar of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at financeiro@confrapar.com.br and
in the body of such request you must state: your previous email address, your new email
address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Confrapar

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to financeiro@confrapar.com.br and in
the body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and
telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Confrapar

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:
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To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
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read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

¢ You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
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